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. Uvod

Domov pro seniory je prispévkovou organizaci Usteckého kraje od 1. 1. 2003, kdy na
zakladé ustanoveni zakona &. 290/2002 Sb. piesla z vlastnictvi Ceské republiky do
vlastnictvi Usteckého kraje jako statni pFisp&vkova organizace Domov pro seniory
Litvinov - Janov, u které funkci zfizovatele od 1. 1. 1992 do 31.12.2002 vykonaval
Okresni Ufad v Mosté.

Domov pro seniory byl zfizen za UCelem zajiSténi péce pro staré lidi a zdravotné
postizené obCany. Tato péCe spociva prfedevSim v zabezpeceni ubytovani, stravovani,
vSestranné péci socialni, poskytovani oSetfovatelské péce, zajiSténi zdravotni péce,
rozvijeni kulturni a zajmové cinnosti s cilem podpory sobésta¢nosti klienta a zajiSténi
podminek pro dustojny Zivot.

Rozhodnutim Krajského Gfadu Ustecké kraje byla organizace zaregistrovana a byla
zapsana do obchodniho rejstfiku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem.
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II. Popis zarizeni

1. Poloha objektu

Pozemek — objekt Domova pro seniory Litvinov-Janov je situovan na mirné svaZzitém
terénu na zapadnim okraji zastavéné ¢asti Litvinova, ¢ast Janov. Na vychodé a na severu
je ohrani¢en parcelami rodinnych domu, na zapadé listnatym lesem, jizni hranice
pozemku tvofi silnice E13 (smér Horni Jifetin, Chomutov).

Aredl Domova pro seniory tvoFi nékolik samostatnych ¢éasti:

1. Vlastni objekt, ktery byl stavebné dokonc¢en v roce 1969 se sklada ze tfi ¢asti. Jedna

se o cihlové stavby s plochou stfechou.

a) Obytna ¢ast ma 1 podzemni podlazi (PP) a 5 nadzemnich podlazi (NP). PodlaZi jsou
pfistupna bud schodistém nebo dvéma vytahy.
V 1. PP se nachazi dilny udrzby,sklady a technologické rozvody tepla, vody apod..
V 1. NP je kantyna s posezenim pro klienty a navstévy. Nachazi se zde vchod na
venkovni terasu s bezbariérovym pfistupem do zahrady. V jednotlivych kfidlech
budovy jsou kancelafe personélu DpS, pokoj pro hosty, ergo dilny a ergo
kuchyrika oddéleni.
Ve 2. NP je umisténo oSetfovatelské oddéleni domova.
Ve 3. NP je umisténo oddéleni domova pro pohyblivé klienty a rehabilitacni
oddéleni s masazni vanou a perlickovou koupeli.
Ve 4. NP je umisténo oddéleni domova pro klienty s poruchami paméti a
problémy s orientaci apod. a knihovna.
V 5. NP je oddéleni domova pro klienty ¢aste¢né nebo zcela samostatné.

b) Céast stravovaci — ( dvoupodlaZni), ktera je propojena s obytnou &asti v obou podlaZich.
V 1. podlaZi je hlavni vstup do budovy, vstupni hala s posezenim, recepci a mistnost
pro kufaky. V dalSi ¢asti je umisténa pradelna. Ve 2. podlaZi je umisténa jidelna pro
klienty, jidelna pro zaméstnance a kompletni stravovaci provoz, ktery proSel ve druhé
poloviné roku 2008 rekonstrukci.

c) Technicka ¢ast - zde je umisténa vyménikova stanice (objekt je napojen na horkovod)
a plynova kotelna, jako ndhradni zdroj. Nad kotelnou je umisténa udrzbarska dilna.

2. Zahrada, o rozloze pres 20 tis.m?. Na zahradu je mozny vstup z haly v 1.NP hlavni
budovy nebo kolem objektu po chodniku. Pro techniku pfi vétSich Gpravach byl zfizen
bo&ni vjezd do zahrady ze zasobovaci komunikace. ReSeni pravidelné &asti zahrady
s centrdlnim volnym prvkem pochazi pravdépodobné ze stejného obdobi, jako byla
vystavba samotného objektu. V jizni Casti pozemku je pozustatek ovocného sadu na
terasovité usporfadaném terénu. Pozemek je v souc¢asné dobé vyuZivan jen Castecné.
Stavajici komunikace jsou ve Spatném technickém stavu a jsou tak nevhodné pro osoby
s omezenou pohyblivosti. Nové je vybudovand rampa pro pfistup na zahradu i pro
imobilni klienty. V severozdpadni Céasti zahrady je vybudovana menSi zpevnéna plocha
s venkovnim grilem. Dvé tfetiny pozemku jsou zcela bez komunikaci. Provadi se zde
pouze zakladni udrZzba v podobé sekéani travniku. Stav zahrady vyZaduje celkovou
rekonstrukci.



[11. Organizaéni struktura a zameéstnanci

Statutarnim zastupcem organizace je feditel Jifi Simunek, ktery byl jmenovan Radou
Usteckého kraje s ucinnosti od 25.6. 2008.

Domov pro seniory Litvinov —Janov tvofi 3 Useky:

1. Usek pfimé péce zajistujici péci o klienty a oSetfovatelskou péci. Na tomto Gseku
pracovalo v roce 2008 52 zaméstnancl (1 vrchni sestra, 4 stani¢ni sestry, 6
zdravotnich sester, 3 terapeuti a 38 pracovnic socialni péce).

2. Socialni usek zajiStujici socialné pecovatelskou péci s 2 pracovnicemi, které
zajiStuji veSkerou agendu spojenou s pfijimanim klientt, déle zajiStuji vyplaty
ddchodu, spravu depozit, vyfizuji potfebné dokumenty klientt na afadech apod.

3. Stravovaci Usek zajiStujici stravovani klientd a zaméstnancu, kde pracuje celkem
10 zaméstnanct ( 1 vedouci stravovaciho provozu, 1 skladnice, 3 kucharky, 2
kuchatfi a 3 pomocné kucharky ).

4. Technicko - hospodéafsky Usek zajiStuje provoz, udrzbu a hospodafeni organizace,
celkem s 35 zaméstnanci (Feditel, vedouci THU, ekonom, mzdova Ucéetni, udetni,
referent majetkové spravy, 3 udrzbafi, 7 pradlen, 13 uklizeCek, Svadlena a 5
pracovnic recepce).

V roce 2008 byl oproti pfedchozim obdobim sniZzen pocet zaméstnanct z pivodnich 103
v roce 2003, na soucasnych 99.

S odkazem na novou pravni Upravu — zakon €. 96/2004 Sb. zapocala od roku 2004 novéa
registrace nelékafskych zdravotnickych pracovnikii na Ministerstvu zdravotnictvi CR. Na
zakladé této registrace a ziskani osvédCeni o zpusobilosti k vykonu nelékafskych
zdravotnickych povolani, v naSem pfipadé povolani zdravotni sestra a rehabilitacni
sestra, jsou opravnéni tito registrovani pracovnici kvykonu svého povolani bez
odborného dozoru (ustanoveni zdkona v § 92).

Zdravotnicti pracovnici se pravidelné zucastiuji odbornych semindfti a kurzd, z nichz
nékteré jsou pfimo organizovany Domovem pro seniory Litvinov-Janov.

VSichni pracovnici jsou pravidelné proSkolovani z pfedpisu a pravidel PO a BOZP.



Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnancl podle véku a pohlavi - stav k 31.12.2008

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let - - -
21 - 30 let 5 9 14 14,14
31-40 let - 19 19 19,19
41 - 50 let 1 27 28 28,28
51 - 60 let 1 35 36 36,37
61 let avice 2 - 2 2,02
celkem 9 90 99 100
% 9,09 90,91 100 X
Clenéni zaméstnancl podle vzdélani a pohlavi - stav k 31 12.2008
Vék Muzi Zeny Celkem %
zakladni - 13 13 13,13
vyuéen - 1 1 1,01
stfedni odborné 4 45 49 49,5
Uplné stredni 4 2 6 6,06
Uplné stfedni odborné 2 24 26 26,26
vySSi odborné - 2 2 2,02
vysokoSkolské - 2 2 2,02
celkem 10 89 99 100
Slozeni zaméstnancu dle profesi k 31.12.2008
SloZeni zaméstnancl 2006 2007 2008
THP 5 5 7
SZP 8 4 11
NZP 2 10 -
PZP - - -
PSS 44 38 41
Socialni pracovnici 1 2 2
Stravovaci provoz 11 11 10
Pradelna 7 7 7
Udrzba 2 1 3
Uklid 11 12 13
Recepce 5 5 5
Stav zaméstnancll a pramérna mzda roku 2008
SloZeni zaméstnancl 2006 2007 2008
Pramérny pfepocteny evidencni stav zameést. 90,7 90,7 96,9
Priimérna mzda na 1 zamést. V K& 13739 14 663 15565
Mzdové naklad v tis. K& 159925 16 811,5 18118,3




1V.Cinnost organizace

V pribé&hu roku doslo na zakladé Usneseni Rady Usteckého kraje s platnosti od 1.7.2008
ke zméné nazvu z pavodniho Domova duchodcu a Ustavu socialni péce Litvinov na
Domov pro seniory Litvinov-Janov.

K vyznamné a zasadni zméné& doslo na zakladé rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého
kraje, a to ke slouceni s pfispévkovou organizaci Domovy socialnich sluzeb Litvinov
s platnosti od 1.1.2009. Tato skute€nost ovlivnila i finanéni plan na rok 2009, ktery je
sestaven jiz s pfihlédnutim k jmenovanému slouceni.

Pfedmétem &innosti pfispévkoveé organizace je poskytovani socialnich sluzeb dle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni, zajiStujici pomoc a podporu
osobéam za Gcelem socialniho za¢lenéni nebo prevence sociélniho vylou€eni. Déale vykon
ekonomické, provozni, technické, investiéni a administrativni ¢innosti v rozsahu
potfebném pro naplnéni svého hlavniho G€elu a predmétu Cinnosti.

Zafizeni poskytuje sluzby ubytovaci, stravovaci v oboru zdravotni a oSetfovatelské péce,
vychovné vzdélavaci a aktivizaéni.

Specializaci jsou dilny praktické vychovy (suché vazby, keramika, dfevovyroba, u¢ebna
PC, u¢ebna hudebni vychovy, u¢ebna pro pfipravu jidel).

1. Registrace poskytovatela sociélnich sluzeb

JelikoZ poskytujeme pobytové socialni sluzby, bylo naSi povinnosti zaregistrovat
se u Krajského GFadu Usteckého kraje, jako poskytovatel socilnich sluzeb.
Podminky pro registraci a jeji ziskani jsou pfesné definovany v zakoné o socialnich
sluzbéach. Po ziskani rozhodnuti o registraci poskytujeme od 1. 1. 2007 niZze
uvedené pobytové sluzby.

2. Poskytované sluzby

Druh sluzby: Domov pro seniory

Identifikator sluzby: 6327684

Kapacita: 177 10Zzek

Popis realizace socialni sluzby

SluZby jsou poskytovany celoro€né v nepretrzittm provozu, denné, dle potieb
klient(. Hlavnim principem poskytovanych sluZzeb je uspokojovani potfeb klientd a
poskytovani jim takovych sluZeb, které vyhovuji jejich potfebdm a kompenzuji
omezeni, ktera jim brani v prozivani dastojného stafi. Klienti jsou do Domova pro




seniory pfijimani na zakladé splnéni kritérii cilové skupiny, to znamena, Ze spliuji
narok na pfiznani starobniho didchodu nebo invalidniho ddchodu. Pfi nastupu do
Domova je s klientem sepsdna smlouva, ve které jsou uvedena pravidla
poskytovani sluzeb dle poZadavkd klienta a moZnosti Domova pro seniory.
Kazdy klient ma svého klicového pracovnika z fad zaméstnanct pfimé
obsluzné péce, ktery se stard o jeho individuélni potfeby a pfani. Zpracovavéa
individualni plan péce klienta a stara se o jeho naplhiovani a pravidelné
vyhodnocovani. Klientim je poskytovano ubytovani, stravovani, socialni
poradenstvi, aktivizaéni ¢innosti s cilem podpofit sobéstatnost klienta, zajistit
dastojné prostredi a zachazeni s klientem, ktery je zcela nebo i ¢astecné odkazan
na pomoc druhé osoby. Odborny persondl se stard o poskytovani informaci v
socialni oblasti a o pomoc pfi obstaravani osobnich zéleZitosti. Aktiviza¢ni ¢innosti
zajiStuje tym pracovnikd, ktery organizuje pravidelné ¢innosti porfddané formou
klubu (muzikoterapie, aromaterapie), pracovni terapie (klub vareni, vytvarny klub) a
déle zajiStuje spoleCenské vyziti klienthd (hry a soutéze), poradani vyletd, nacvik
praci ke zvladnuti sebeobsluhy klienta, nacvik chize po zdravotnich pfihodach
apod. Neoddélitelnou soucasti ¢innosti je Uc¢ast klientl na riznych spolec¢enskych
akcich a soutéZich pofadanych jinymi organizacemi nebo zafizenimi socialni péce,
kde dochéazi ke spolecenskému styku s osobami z vnéjSiho prostfedi Domova a s
klienty jinych zafizeni socialnich sluzeb. Klienti maji moZnost vyjadfit sva prani
nebo nespokojenost s poskytovanymi sluZzbami Ustné nebo pisemné, pro tyto
pfipady jsou seznameni s postupem pro vyfizovani jejich prani &i stiznosti. Klienti
maji svou radu obyvatel, ktera pravidelné jedna se zastupci personalu a s vedenim
organizace, s cilem dos&hnout co nejlepSiho naplfiovéni potfeb klientd. Zafizeni
ma vlastni prédelnu, kterd se stard o prani a Zehleni loZniho i osobniho préadla
klientd. Kuchyné zajistuje stravovani klientd a persondlu, v€etné pfipravy diet v
nepretrzitém provoze.

Druh sluzby: Domov se zvlaStnim rezimem

Identifikator sluzby: 9845699
Kapacita: 16 luzek

Popis realizace sluzby

Vzhledem k charakteru psychického postiZzeni je tfeba klienty - muZze - vést
pfedevsim k osvojovani navyku pfi kazdodennich ¢innostech.

Odborné vyskoleny personél poskytuje klientdm pomoc pfi osobni hygienég,
oblékani, béZznych dennich C¢&innostech, poméha pfi obstaravani osobnich
zaleZitosti a pfi uplatiovani prav a opravnénych zajmu a zajiStuje styk téchto
klientd se spoleCenskym prostfedim. Tim napom&h& obnovovéni kontaktu s
pfirozenym socialnim prostfedim. Klientdm je poskytnuto ubytovani ve
dvoultZkovych pokojich, dale je jim poskytovana celodenni strava, uklid a prani,
Zehleni a spravovéani pradla. V ramci terapii, aktivizaCnich c&innosti a
zprostfedkovavani kontaktu se spoleCenskym prostfedim, se klienti spole¢né s
klienty Domova pro seniory uUcastni vSech akci, vyletl, rekreaci, soutéZzi.
Aktiviza¢ni a terapeutické cinnosti jsou zabezpecovany odborné vySkolenym
persondlem samostatné na oddéleni se zvldStnim reZimem nebo spole¢né v
dilnach a spole€enskych prostorach domova pro seniory.

Registr poskytovateld socialnich sluzeb je volné pfistupny vefejnosti na
internetovych strankach Usteckého kraje, www.kr-ustecky.cz



http://www.kr-ustecky.cz

3. Jednani se zajemci o sluzby a pfijem klienta

V soucasnosti se mohou uchaze€i o socialni sluzby informovat pfimo v naSem
zafizeni, kde jim povéfeny zaméstnanec (sociélni pracovnice nebo vedouci
zdravotné socialniho Useku) poskytne v8echny nezbytné informace o poskytované
a nabizené socialni sluzbég, zpusobu jejiho poskytovani a cenach za sluzbu. NaSe
zafizeni poskytuje pobytové sluzby, které zahrnuji tyto zakladni €innosti:

poskytovani ubytovani,

poskytovani stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

socialni poradenstvi

pomoc pfi zvladani béznych ukond péce o vlastni osobu,

pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskych prostfedim,
socialné-terapeutické ¢innosti,

aktivizaéni ¢innosti,

pomoc pfi uplatiiovani prav a obstaravani osobnich zaleZitosti.

Z&jemci o sluzby si mohou osobné prohlédnout naSe zafizeni jako jsou pokoje,
koupelny, toalety, jidelna, spoleCenské mistnosti, ergodilny, kavarna, venkovni
terasa, zahrada. Pokud ma uchaze¢ zajem u uzivani naSich sluzeb, dostane od
povéfeného pracovnika tiskopis Zadosti o pfijeti do domova pro seniory. VypInény
tiskopis muze osobné& nebo pisemné doru€it do naSeho zafizeni. V pfipadé
naplnéni kapacity zafizeni je Zadost zafazena do poradniku ¢ekateld a po uvolnéni
mista je uchaze¢ informovan (pisemné nebo telefonicky). Zadost o pfijeti je téZ
mozno stdhnout na naSich internetovych strankach: www.ddjanov.cz. K 31. 12.
2008 jsme evidovali 9 Zadosti v pofadniku ¢ekatell do Domova pro seniory a 18
Zadosti v pofadniku ¢ekateld do Domova se zvIaStnim reZzimem. V prabéhu roku
2008 bylo osobné jednano s cca 50 zajemci o naSe poskytované sluzby.

4. Smlouva o poskytnuti sluzby socialni péce

Pokud dojde se zijemcem k domluvé, Ze bude vyuZivat naSe pobytové sluzby,
domluvime s nim termin nastupu do zafizeni. V den nastupu do domova pro
seniory je se zajemcem uzaviena Smlouva o poskytnuti sluzby socialni péce, ktera
je sepsana v souladu se zdkonem ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
Smlouva musi obsahovat tyto zakladni néleZitosti:

oznacéeni smluvnich stran,

druh socialni sluzby, ktera bude poskytovana,

rozsah poskytovani socialni sluzby,

misto a ¢as poskytovani socialni sluzby,

vySi Uhrady za poskytované socialni sluzby,

ujednani o dodrZovéni vnitfnich pravidel stanovenych poskytovatelem,
vypovédni davody,

vypovédni Ihity,

dobu platnosti smlouvy,

smlouva je vzdy uzavirdna pisemnou formou.

Ze strany poskytovatele je smlouva podepisovana vzdy feditelem zafizeni,
v jeho nepfitomnosti muZe smlouvu uzavfit s uZivatelem jeho statutarni
zastupce. UzZivatel m& mozZznost byt pfi uzavirdni smlouvy nezavisle
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zastupovan, tj. muze zplnomocnit jinou osobu, napf. rodinného prislusnika,
ktery ho bude pfi uzavirani smlouvy zastupovat. Smlouva mezi poskytovatelem
socialni sluzby a uZivatelem se uzavira nejpozdéji v den nastupu. V roce 2008
byla Smlouva o poskytnuti sluzby sociélni pée uzaviena se vSemi stavajicimi
uzivateli.

5. Uhrada za poskytované sluzby

Od 1. 1. 2008 je uhrada za poskytnuté sluzby, tj. stravu a ubytovani v zafizeni
socialni péce stanovena poskytovatelem sluzeb, a to v souladu se zakonem o
socialnich sluzbach a provadéci vyhlaSky ¢&. 505/2006 ve znéni pozdéjSich
pFedpisu, kde jsou vymezeny maximalni &astky pro stanoveni Ghrady. Uhrada
v naSem zafizeni byla stanovena v nasledujici vysi v ¢astkach za kalendafni den:

Druh sluzby 11Gzkovy pokoj 21tzkovy pokoj
Ubytovani/den 160,00 K¢ 131,00 K¢
Strava normalni/den 98,00 K¢& 98,00 K¢
Strava diabetickd/den 108,00 K¢ 108,00 K¢

Uhrada za ubytovani a stravu je uvedena ve Smlouvé o poskytovani sluzeb
socialni péce.

Minimalni zustatek: Po dhradé za ubytovani a stravu musi uZivateli zustat
minimalné 15% jeho pfijmu. V pfipadé nizSich pfijmd uZivatele, je Uhrada sniZzena
tak, aby bylo toto Zivotni minimum zachovano.

6. Prispévek na pédci

Pfispévek na péci je novou socialni davkou, ktera je ur€ena k zajisténi a uhrazeni
sjednanych socialnich sluzeb. U&elem této davky je poskytnout pfijemci pFispévku
na péc€i moznost vybrat si konkrétni socialni sluzbu, kterou bude vyuZivat a hradit
z prispévku na péci. NaleZzi osobam, které jsou predevsim z divodu nepfiznivého
zdravotniho stavu zavisli na pomoci jiné fyzické osoby pfi péci o vlastni osobu a pfi
zajiSténi sobéstacnosti. Prispévek je vyplacen ve 4 stupnich dle rozsahu zavislosti
Zadatele na pomoci druhé osoby. Rozsah stupné zavislosti je pfesné vymezen
v z&koné o socialnich sluzbach.

l. stupen: 2000,- K&/meésicné
II. stupen: 4000,- K&/meésicné
[1l. stupen: 8000,- K&/meésicné
IV. stupen: 11000,- K&/mésicné

V loniském roce byl prispévek na pé&i prizndn 138 klientim naSeho zatizeni. Klienti si hradi
oSetrovatel ské Ukony z piispévku na péci, ato v celé vys ptiznaného piispévku.



V.Zakladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientd k 31.12.2008

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.08 193 - -
Pocet klienta (obloZnost) k 1.1.2008 181 70 111
Prijato v r. 2008 45 14 31
Ukonéen pobyt v r. 2008-amrti 44 15 29
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2008 7 3 4
Pocet klientd (obloZnost) k 31.12.2008 175 66 109
Z toho pobyt celoroéni 175 66 109
Slozeni klientd dle kraji k 31.12.2008
Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 170 65 105
Liberecky kraj 1 1
Plzerisky kraj
Jihocesky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj
Kraj Vysocina
Pardubicky kraj
Kralovehradecky kraj
Stredocesky kraj 3 1 2
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Hlavni mést Praha
Vékové slozeni klientd
2006 2007 2008
Celkem MuZi Zeny | Celkem MuzZzi Zeny | Celkem MuZi Zeny
27 — 64 let 39 33 6 40 32 8 30 25 5
65 — 80 let 58 24 34 50 22 28 59 25 34
Nad 80let 89 14 75 91 16 75 86 16 70
Priimérny vék 75,8 66 80,1 76,04 68,1 81 72,16 61,18 75,86
Nezplsobili k pravnim 21 18 3 21 18 3 24 19 5
ukondm




Zdravotni stav klientd

2006 2007 2008
Celkem Muzi Zeny | Celkem MuZi Zeny | Celkem MuZi Zeny
70 43 27 84 46 38 84 47 37
mobilni
¢astecné mobilni 47 21 26 41 16 25 41 13 28
imobilni 59 15 44 52 6 46 44 6 38
PFiznani prispévkl na péci k 31.12.2007
Pocet klient( Muzi Zeny

I.stupen 53 26 27
Il.stupen 37 12 25
I1l. stupen 20 4 16
IV.stupen 28 6 22
Pfiznané prispévky na péci v poméru muzi a Zeny

O celkem

B muzi

O Zeny

l.stupen Il.stupen lll.stupen IV.stupen

Zpusob ubytovani klientd k 31.12.2007
Pocet lGzek 1 2 4 5 6 7 avice
Pocet pokoju 69 62 - - - -




V|.Hospodaieni or ganizace

Hospodafeni organizace skoncilo v roce 2008 zlepSenym hospodafskych vysledkem ve

vySi 83 tis. KE.

Pfehled nakladl a vynosu je v nize uvedeném prehledu hospodareni v porovnani s roky

2006 a 2007.

Hospodareni organizace

Prehled nékladua v tis. Ké
2 006 2 007 2008
¢.0. vybrané polozky | hlavni |doplitkova| hlavni |dopliikova| hlavni |dopliikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost | ¢innost | ¢innost
501 - materidl 6 449 0 9420 0 7862 0
502 - energie 3378 0 3286 0 3856 0
511 - Opravy a udrZzovani 1771 0 3395 0 3615 0
512 - Cestovné 15 0 17 0 29 0
513 - Naklady _ 7 0 8 0 5 0
na reprezentaci
518 - Ostatni sluzby 781 0 916 0 1643 0
521 - Mzdové naklady 15 992 0 16 811 0 18118 0
524 - 528
Zakonné a socialni
pojisténi 5 566 0 5 965 0 6301 0
pridé do FKSP 382 0 334 0 421 0
ostatni naklady 160 0 157 0 136 0
551 - Odpisy 430 0 508 0 585 0
Naklady celkem 34 931 0 40 817 0 42688 0
2 006 2 007 2008
¢.0. vybrané polozky | hlavni |dopliikova| hlavni |dopliikova| hlavni |dopliikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost | ¢innost | ¢innost
Trzby celkem (0.601-604)
z toho:z prodeje sluzeb 13 968 0 21 804 0 27136 0
- trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0 0 0
- trzby z prodeje sluzeb 13 968 0 21 804 0 27136 0
- trzby za prodané zbozi 0 0 0 0 0 0
648 - Zu¢tovani fondl 322 0 438 0 98 0
691 - Celkem pfispévky a
dotace na provoz 20581 0 18 353 0 15379 0
z toho:
- Pfispévek od zfizovatele 20 548 928 1735
- zavazny ukazatel 0 0 0
- Dotace MPSV na
socialni sluzby 0 0 17389 0 13644 0
- Ostatni pfispévky a
dotace 33 0 36 0 0 0
Ostatni vynosy 178 0 326 0 159 0
Vynosy celkem 35049 0 40919 0 42770 0
2 006 2 007 2008
HospodaFsky vysledek vhlavm dqplnkova vhlavm dovplnkova vhlavm dovplnkova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost | €innost | ¢&innost
118 0 102 0 83 0




Naklady na 1 misto (lGzko) = 221 tis.Ké

Ruast ndkladu a vynosu béhem let 2006, 2007 a 2008

450001
400001
350001
300001"
250001 8 2006
200001" B 2007
150001 0 2008
100007
50001
0_‘
naklady
Finanéni fondy
Rezervni fond - tvorba a éerpani v tis. K&
Kryty zlstatek k 31.12.2007 584
z toho sponzorské dary k 31.12.2007 124
Pridél ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2007 51
Jiné zdroje(sponzorské dary) za rok 2008 35
Tvorba celkem 670
Cerpani celkem 10
Zdroje celkem k 31.12.2008 660
Investi€ni fond - tvorba a €erpéani v tis. K&
Kryty zlistatek k 31.12.2008 1911
z toho sponzorské dary k 31.12.2008 0
Odpisy 585
Jiné zdroje(sponzorské dary) za rok 2008 0
Prevod RF 0
investiéni Gcelovy pFispévek
0
Tvorba celkem 2496
Cerpani celkem 2291
Zdroje celkem k 31.12.2008 205




Fond odmén - tvorba a €erpani

v tis. K&

Kryty zlGstatek k 31.12.2008 253
Pfidél ze zlepSeného hospodéarského vysledku za rok 2007 47
Cerpani 3
Stav k 31.12.2008 297
Prehled prijatych sponzorskych dart
2 006 2 007 2008
pocet | vtis. K& pocet | vtis. K& pocet | vtis. K&

Vécné dary 4 50 8 267 3 189
Financ¢ni dary 4 60 3 28 3 35




Finanéni plan narok 2009 - odbor SZ - oblast sociélni

Néazev prispévkové organizace:

Domov pro seniory Litvinov - Janov

Cido organizace: 115 601 v tis. K&
Skute¢nost Schvéleny FP narok 2008 Upraveny FP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
p k 31.12.
Naklady r.2006 | r.2007 | Cekem | HC | DC | Cekem | HE | DC |2008zaHC | cekem | HC D¢
aDC

501 - Spotieba materialu 6 449 9420 7 588 7588 0 8 484 8484 0 7862 13772 13772 0
z toho: potraviny 4 228 4430 5253 5253 0 5178 5178 0 4490 8 800 8 800 0
Cidtici prostredky 285 254 305 305( O 305 305( 0 227 750 750 0
DDHM 1373 4 267 1585 1585 0 2438 2438 0 2154 2 750 2 750 0

502 - Spotieba energie 3378 3 286 3921 39210 4 299 4299] 0 3856 7 020 7 020 0
ztoho: teplo 1606 1504 1918 1918 0O 2116 2116 0 1914 3420 3420 0
elektricka energie 1240 1266 1411 1411| 0 1 560 1560 O 1350 2 620 2620 0

plyn 213 177 224 2241 0 236 236 0 227 245 245 0

voda 319 339 368 368 0 387 387 0 365 735 735 0

504 - prodané zbozi 0 0 0 0] O 0 of O 0 0 0 0
511 - Opravy a udr Zzovani 1771 3 395 1960 1960( O 4741 47411 0 3615 6 000 6 000 0
z toho: stavebni 461 2373 1276 1276 0 3821 3821 0 3338 2 500 5480 0
pristroju a zarizeni 1310 1022 684 684 0 920 920 O 277 520 520 0

512 - Cestovné 15 17 10 101 O 30 30| 0O 29 45 45 0
513 - Naklady na repr ezentaci 7 8 7 710 7 710 5 20 20 0
518 - Ostatni sluzby 781 916 769 769 0 1044 1044 0 1643 2430 2430 0
ztoho: sluzby spoju (telef + internet, postovné) 110 113 145 145| 0 162 162| 0 145 335 335 0
odvoz alikvidace odpadu 53 67 76 76| 0 100 100| O 122 320 320 0

prani prédla 0 0 0 0| O 0 0] 0 0 0 0 0

revize stroju a zafizeni 0 58 52 521 0 65 65| 0 40 160 160 0

521 - M zdové naklady 15992| 16811 18 115 18 115 O 18 115 18 115 O 18119 45 790 45 790 0
524 - Zakonné socialni pgjisténi 5 566 5 887 6 309 6 309 O 6 309 6 309 O 6301 15 790 15 790 0
525 - Ostatni socialni pojisténi 0 0 0 0] O 0 0f O 0 0 0 0
527 - Zakonné socialni naklady 383 412 432 432] 0 432 4321 0 421 1108 1108 0
528 - Ostatni socialni naklady 0 0 0 0] O 120 1201 O 116 0 0 0
531 - Daii silniéni 0 0 0 0] O 0 0f O 0 0 0 0




532 - Daii z nemovitosti 0 0 0 0] 0 0 0] O 0 0 0 0

538 - Ostatni dané a poplatky 2 5 2 2|10 2 210 1 0 0 0

543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0] 0 0 0] 0O 0 0 0 0

544 - Ur oky 0 0 0 of O 0 0|0 0 0 0 0

549-9 Jiné ostatni naklady 157 152 174 174| 0 174 174| 0 134 409 409 0
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm.

maj etku 430 508 607 607| 0 641 641| 0 586 1845 1845 0

591 - Daii z p¥ijmu 0 0 0 0f 0 0 0|0 0 0 0

Naklady celkem 34931|140817| 39894| 398940 44 398| 44 398| 0 42688 9422994229 0

0

Skute¢nost Schvéleny FP narok 2008 Upraveny FP roku 2008 Skutefnost FP narok 2009
, k 31.12.
Vynosy r.2006 | r.2007 | Celkem HC DC | Celkem HC DC | 2008 zaHC
aDC

601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0| O 0 0] 0 0 0 0 0

602 - Trzby zprode e sSluzeb 13968| 21804 20 293 20293| 0 26 649 26649| 0 27135 47 200 47 200 0

604 - Tr Zby za prodané zboZzi 0 0 0 (o] J¢; 0 0|0 0 0 0 0

613 - Zména stavu zasob vyr obki 0 0 0 0| O 0 0] 0 0 0 0 0

621 - Aktivace materidlu a zboZi 0 0 0 of O 0 0|0 0 0 0 0

641, 642,643 - Pokuty, Uroky z prodl. a penale 0 0 0 (o] J¢; 0 0|0 74 0 0 0

644 - Ur oky 7 84 33 33| 0 80 80| O 0 100 100 0

648 - Zluétovani fondi 322 433 138 138| 0 2 038 2038| 0 97 60 60 0

z toho pouZiti: RF 8 10 10 10| O 10 10| O 0 60 60 0

IF (pouze na opravy) 0 300 0 0] 0 1900 1900| 0 0 0 0 0

FKSP (napi. prac. odévy) 112 123 128 128| 0 128 128| 0 0 0 0 0

FO 202 0 0 0f 0 0 0|0 3 0 0 0

649 - Jiné ostatni vynosy 171 242 233 233 0 233 233 0 83 75 75 0

651 - Trzby zprodeje DNM aHM 0 3 0 of O 0 0|0 0 0 0 0

654 - Trzby z prodej e materialu 0 0 0 0] 0 0 0|0 0 0 0 0

691 - Celkem prispévky a dotace na provoz 20581 | 18353 19 197 19197| 0 15 398 15398| 0 15378 46 794 46 794 0

z toho:

- Prispévek na provoz od ztizovatele - zav. ukaz. 20 548 928 634 634| 0 1734 1734] 0 1734 1845 1845 0

Doatace z MPSV nasocidni sluzby 0| 17389 18 543 18543| 0 13 644 13644| 0 13645 44 949 44 949 0

Ostatni prispévky a dotace 33 36 20 20| 0 20| 0 0 0 0




- ISPROFIN na neinvestice 0 0|0 0 0 0
Vynosy celkem 35049| 40919 39894| 39894 44 398| 44 398 42770 94 229| 94 229
Dopl7ikové tdaje: r. 2006 r. 2007 r. 2008 r. 2009
Pi‘epocteny pocet zaméstnancii* 96 96 96 222
ztoho: pocet zdravotnickych pracovnika** 54 11 20
ostatnich 42 85 202
Priamérny plat (mzda) mésiéné v Ké 13320| 14297 15725 17 200
stanovenda kapacita zaiizeni 200 200 193 323




VII. Investi¢ni ¢innost, opravy a udr zba

Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. Ké Zdroj flnfmcovam
Strojni opravy — opravy prac¢ek, hasicich pfistrojl, ohfivacich van, drti¢d, Prispévek na
vysavacl, chladicich zafizeni, vytahu, Sicich stroju, mandld, kompresord, 167 P

kuch. Zafizeni, susSi¢ek, myc¢ek, ¢erpadel, tiskaren provoz

Prispévek na

Stavebni opravy-krytiny, rozvody, stavebni prace vnitfni a venkovni 521 provoz
Véeope,cn,é eravy:manvéni, signaliza¢ni zafizeni, telefonni rozvody, 2917 PFispévekvna
zasklivani, svétla, zaluzie provoz, trzby
VSeobecné opravy — stavebni prace 8 dotace MPSV
dodavatel Nazev akce - véc Charakter akce *| tis.Ké evid.€. VZ
Prochel a.s. Elfg‘r’]ff”' prace — kufarna Oprava 215 VZ 288/08
Podlaharstvi YVETT | Vyména PVC Oprava 113 VZ 289/08
ALFA TERM a.s. Pfistupova rampa do zahrady | Investiéni akce 569 \VZ 290/08
ALFA TERM as.s Oprava chodnikl v zahradé Investi¢ni akce 525 \VZ 291/08
Prochel a.s. ) Elektroinstalace kancelvélfi Oprava 63 \VZ 292/08
Grafoservis,Cepirohy | Stavebni prace, kanc. C. 4 Oprava 29 VZ 293/08
Klokan Jifi, Sous Malifské a natéracské prace Oprava 39 VZ 294/08
Podlaharstvi YVETT | Vyména PVC Oprava 74 VZ 295/08
Grafoservis -Silha Stavebni prace — kancelaf €.1 | Oprava 30 VZ 296/08
Prochel a.s. Oprava elektroinstalace Oprava 34 VZ 297/08
Grafoservis Silha Stavebni prace kanc. C.2 Oprava 49 \VZ 298/08
Prochel a.s. Oprava elektroinstalace Oprava 50 VZ 299/08
Grafoservis Silha Stavebni prace — predsali kanc. | Oprava 86 \VVZ 300/08
NP sluzby 11 ks skfiné trojdilné+nastavce | Oprava —vymeéna 10 VZ 301/08
Martin BlaZek Opravy soc. prostor klientt Oprava 375 VZ 329/08
NP sluzby Nabytek na pokoje klient Oprava — vyména 338 VZ 333/08
SEP s.r.0. Kuchyrisky robot Investiéni akce 168 VZ 456/08
V a T Vrchlabi Drobné kuchyriské predméty Vyména 259 VZ 458/08
Martin Blazek Vyména PVC - jidelna Oprava 148 VZ 472/08
ALFA TERM Most Vyména oploceni |.0Usek Oprava 354 \VZ 492/08
Metal Quatro s.r.o. |Vyména oken pavilon A Oprava 540 VZ 519/08
ALFA TERM Most Vyména oploceni Il. Usek Oprava 150 VZ 520/08
Slama Jaroslav JAS | Malby a natéry Oprava 328 VZ 575/08
Martin BlaZek Vyména PVC 3. patro Oprava 244 VZ 595/08




VIIl. Volny ¢asaterapie

Uvod

Prehled Gcasti v pravidelnych klubech
Nepravidelné kulturni akce probéhlé v roce 2008
Nepravidelné kulturni akce pldnované narok 2009
Z&ver a zhodnoceni

grLONPE

Aktivizacni programy poskytované v naSem zatizeni maji za ukol poméhat uZivatelim
nejen sudrZzovanim a zlepSovanim fyzické sobéstacnosti a sebeobsluznosti, ale také
usnadiiovat adaptaci klientd v novém prostiedi. SnaZime se 0 zamezeni socidlni izolovanosti,
pocitu samoty a nepotiebnosti zpusobené chorobami, ae i vytrZzenim uZivatele z jeho
prirozeného prostiedi.

V roce 2008 jsme pokracovali v provozovani jiz zabehlych krouzka a klubi. U vétSich
klubt je zajimavé sledovat Ucast klienti natéchto aktivitach.

MUZIKOTERAPIE - V tomto klubu se vyuziva hudby k navozeni psychické a
emocni pohody. Dale diky vzpominani na zndmé a
oblibené pisr¢ a jejich zpivanim dochézi k nenésilnému
procvicovani paméti.

mésic 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
dochazka 22 21 23 23 24 16 21 18 16 26 22 19

muziko

304

234

204

104




PRACOVNI DILNY -

FILMOVE DOPOLEDNE -

mésic 1 2 3 4

5

6

Pod odbornym vedenim zde klient rozviji svou manual ni
zru¢nost a dédle si zde procviéuje jemnou motoriku. Pri
préci sriznym maerillem a pii pouZiti rozli¢nych
vytvarnych technik se snazime probudit v klientovi
tvarci mySleni aradost z vlastnoruéné vyrobeného dila

Zde maji klienti na velkém pl&né¢ moZnost sledovat
oblibené filmy. Jedna se spiSe o pasivni formu terapie
piinosnou predevSim v rdmci socializace a navazovani
prétel skych vztaha klientt DpS.

7 8 9 10 11 12

dochazka 23 16 23 24 24 23 19 21 17 25 25 22

an

filnowé dop.

23

20
13 1
10 4

O filmowveé dop.

KROUZEK VARENI -

KAVARNA -

Poskytuje piedevdm Zenam, moznost vykonavat ¢innost
na kterou byly v prirozeném prostiedi zvyklé. DalSim
duleZitym aspektem je i utuZovéni vztahi ve skupiné a
uceni se spolupracovat. Prirozenou formou se zde
procvi¢uje jak jemna motorika (napi. préce z téstem,
loupani jablek ...... ), tak i pamét.

Tento klub nabizi klientam posezeni v ptijemném
prostiedi. Moznost komunikace s ostatnimi lidmi. Zde se



mésic 1 2 3 4 5 6
kavarna 25 25 24 25 26 27

ochutnavd a ,hodnoti* pokrmy zhotovené v krouzku
vareni. Dadle se zde pomoci soutéZi, kviza a hadanek
procvi¢uje pamét’. U¢ime se toleranci a spolupréci mezi
klienty s riznym postiZzenim.

7 8 9 10 11 12
21 18 22 26 27 31

kavarna

354

304

M kavarna

BINGO -

KLUB HRACU -

CANISTERAPIE -

INDIVIDUALNI TERAPIE-

SpiSe nez o klub ¢i krouzek se zde jedna o spolecenskou
udalost uzsiho okruhu klienti. Povzbuzenim soutézZivého
ducha zde doché&zi k procvic¢ovani mentalnich schopnosti
uzivateli. Dde se zde pokousime o natrénovani udrzeni

aktivni pozornogti klient.

Slouzi v hravé formé k procvicovéni a nécviku
pohybovy ch dovednosti.

Vlivem zvitete (psa) dochazi k emo¢nimu zklidnéni a
uvolneni.

Je duleZita v uspokojovéni potieb predevsim pro klienty,
ktefi nemohou, nebo nemaji zgem navitévovat
skupinové terapie. At jiZz ze zdravotnich, ¢i jinych
duvoda. Dae se aplikuje u nove prijatych klientd v ramci
adaptace v novém prostredi.



2008

21.1. Néavstéva mosteckého divadla s klienty. Predstaveni ,, Ondina, mala moiska vila.”
UNOR

20.2. Madkarni zébava s tancem a soutéZi o nejlepsi masky.
BREZEN

12.3.  Vystoupeni déti z MS Janov u prileZitosti MDZ.

12.3. Vystoupeni maZoretek u prileZitosti oslavy kulatych narozenin klientky .

13.3.  Vylet do Usti nad Labem navelikonoéni prodejni vystavku v prostorach

KUUK.
25.3. Vystoupeni Z&ladni umelecké Skoly Litvinov, pod vedenim |. Popkova.
26.3. Ugast na 6. ro¢niku plaveckych piebort v Libochovicich.

DUBEN
14.4. Odpoledne plné hudby atance v DD Janov. + Vystoupeni malych gymnastek
z Jitetina.
30.4. Paleni carodgjnic, opékani buitu.
KVETEN

14.5. Vystoupeni déti z MS u prileZitosti Dne matek.
28.5. Vylet do ZOOPARKU v Chomutove.
CERVEN
9.6. N&v&tévadivadelniho predstaveni ,, My fair lady* v Mosté.
18.6. Vylet do botanické zahrady v Teplicich.
CERVENEC, SRPEN
Z organiza¢nich divoda se nekonal Zadny program.

ZARI
1./8.9. Dovolenav Jesenici
10.9. Louceni sléem, opékani buitd.
RIJEN
2.10. Dubsky kol&t, t¢ast na kazdoro¢nich soutéZich v Domove dichodci Dubi.
27.10. Vystoupeni hudebni skupiny KreSi¢anka.
30.10. Z hospody do hospody - hudebni pasmo staroprazskych pisni v podani herce

Simona Pegenky.

LISTOPAD

12.11. Nav&évadivadeniho piedstaveni ,,Zkroceni zIé Zeny*
PROSINEC
5.12. Mikulésska nadilka
9.12. Vystoupeni déti z MS Janov
16.12. Vanoéni tanedni zdbava s tombolou
17.12.  Vystoupeni klient z USP Janov s pasmem pisni

PLAN AKCi DSSKRIZATECKA 16, NA ROK 2009

Leden: Détské tanecni predstaveni
Unor: Maskarni zabava + soutéZ o nejhez¢i masku
Brezen: MDZ vystoupeni déti zMS

Plavecké zavody v Libochovicich
Josefovska zabava



Duben: Paleni ¢arodejnic+ opekani buitd v zahrade
Vylet ,SELSKY DVUR"

Kvéten: Den matek,vystoupeni déti zMS
Vylet do Chomutovského ZOOPARKU
Cerven: Vystoupeni déti ze ZUS
Vylet ,KRASNY DVUR*
Cervenec: Anenské zébava + soutéZ o negjlepsi tanecniky
Srpen: Letni dovolené klienta
Sportovni hry v DpS
Z&i: L ouceni slétem, opekani buiti
40. VYROCI ZALOZENI DpS
Rijen: Divadelni predstaveni
Listopad: Vystoupeni déti z MS
Prosinec Mikul&sska nadilka
Mikul&sska zdbava s tombolou
V roce 2008 vyuZilo moZnost U¢astnit se: muzikoterapie 12,9% klientd
promiténi filma 13,4% klienta
Kavarni¢ky 15,2% klienta

Coz pti zdravotnim stavu uZivatel povaZujeme za uspokojive.

| X.Z&avér

Kolektiv zaméstnanct domova se neustéle snazi zvy3ovat kvalitu poskytovanych sluzeb, coZ s
sebou ptindSi i zvySovani ndkladi. NaSi snahou je vytvéret pro klienty prostiedi, v némz by
citili domov, bezpeti ajistotu. Motivujeme je k takovym ¢innostem, které posiluji jejich
sociélni zaclenovani do spolecnosti.

V roce 2009 nés ¢eka douceni s prigpévkovou organizaci Domovy sociélnich sluzeb

Litvinov. Toto douceni s sebou piinese velké zmény zejména v oblasti administrativniho
atechnického zabezpeceni. Nasi snahou je, aby zmény Zadnym zpasobem neovliviiovaly
kvalitu poskytovanych duzeb klientam.



X. Fotogalerie

PRACOVNI TERAPIE V ERGO-DILNE

TELEVIZNi KOUTEK



NASE ZAHRADA

VYLET DO BOTANICKE ZAHRADY TEPLICE

VYTVARNY KLUB



