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l. Sidlo organizace

Nazev: Domov dichodcli Mezibofi, pfispévkova organizace
Svl'dlo: Mezibofi, Okruzni ¢p.104, PSC 435 13

IC:

49872516

DIC:  CZ49872516

1.

2.

Il. Vznik a postaveni organizace

Organizace byla zfizena na zakladé rozhodnuti Okresniho Ufadu v Mosté ¢j. 20/1994,
ze dne 13. Cervence 1994, usnesenim Rady Usteckého kraje €. 180/49/2002, ze dne 4.
prosince 2002, ve znéni pozdéjSich pfedpisu a doplrika.

Pravni formou organizace je: pfispévkové organizace. Organizace je samostatnou
GcCetni jednotkou, s vlastnimi Ucty, hospodafi s majetkem a finanénimi prostfedky
pridélenymi zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a fyzickych osob a
s prostiedky svych fondd. Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a
nese odpovédnost z nich vyplyvajici. Pfi pInéni svych Ukoll se Fidi obecné zavaznymi
pravnimi pfedpisy a pokyny zfizovatele.

lll. Zameéreni a €éinnost organizace

. Hlavni G€el organizace

Hlavnim G€elem, pro ktery byla organizace zfizena, je poskytovani socialnich sluzeb
jako €innosti nebo soubor €innosti podle zdkona &. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, v platném znéni, zajiStujicich pomoc a podporu osobam za ucelem
sociélnich zacleriovani nebo prevence socialniho vylouceni.

. Pfehled hlavnich €innosti organizace

S platnosti od 1.1.2007 doSlo k transformaci Domova-penzionu pro dichodce v ulici
Javorova €.p.102 v Mezibofi na Domov pro seniory, detaSovaného pracovisté Domova
dachodcd Mezibofi, Okruzni €p. 104 a z&roven ke zméné druhu poskytovanych sluzeb:

Domov pro seniory a Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim.

Poskytovani socialnich sluzeb, jejichZ rozsah je vymezen v Rozhodnuti o registraci
poskytovatele socialnich sluZeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
v platném znéni.

Organizace méa v registru poskytovatel socialnich sluzeb tyto socialni sluzby:
a) Druh sluzby: domovy pro seniory
Identifikator sluzby: 2068891
Kapacita : pocet l0Zek : 102
Okruh osob: Cilovéa skupina: osoby s chronickym onemocnénim, osoby
s kombinovanym postiZzenim osoby s télesnym postiZzenim, osoby se sluchovym
postiZzenim, osoby se zdravotnim postiZzenim, osoby se zrakovym postiZzenim seniofi
Vékova struktura cilové skupiny: mladsi seniofi (60-80 let) starSi seniofi (nad 80 let)
Misto poskytovani: MeziboFi, Okruzni &p. 104, PSC 435 13



b) Druh sluzby: domovy pro seniory
Identifikator sluzby: 5573035
Kapacita : pocet luZek : 39
Okruh osob: Cilovéa skupina :0soby s chronickym onemocnénim, osoby s jinym
zdravotnim postizenim, osoby s kombinovanym postizenim, osoby s télesnym
postizenim, osoby se sluchovym postizenim, osoby se zdravotnim postiZzenim,
osoby se zrakovym postiZzenim seniofi
Vékova struktura cilové skupiny: mladsi seniofi (60-80 let) starSi seniofi (nad 80 let)
Misto poskytovani: MeziboFi, Javorova ép. 102, PSC 435 13

c) Druh sluzby: domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
Identifikator sluzby: 4814058
Kapacita : pocet lGZek : 8
Okruh osob: Cilovéa skupina: osoby s chronickym onemocnénim, osoby s jinym
zdravotnim postizenim, osoby s kombinovanym postiZzenim, osoby s mentalnim
postizenim, osoby s télesnym postizenim, osoby se sluchovym postiZzenim, osoby se
zdravotnim postiZzenim, osoby se zrakovym postiZzenim
Vékova struktura cilové skupiny: dospéli (27-64 let)
Misto poskytovani: MeziboFi, Okruzni &p. 104, PSC 435 13

d) Druh sluzby: domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim
Identifikator sluzby: 9689110
Kapacita : pocet lGZek : 1
Okruh osob: Cilové skupina: osoby s chronickym onemocnénim, osoby s jinym
zdravotnim postizenim, osoby s kombinovanym postiZzenim, osoby s mentalnim
postizenim, osoby s télesnym postiZzenim, osoby se sluchovym postiZzenim, osoby
se zdravotnim postiZzenim, osoby se zrakovym postizenim
Veékova struktura cilové skupiny: dospéli (27-64 let)
Misto poskytovani: MeziboFi, Javorova ép. 102, PSC 435 13

3. Doplnkova €innost organizace
Doplrikova €innost navazuje na hlavni €innost organizace. Doplrikova €innost je
sledovana v Gcetnictvi samostatnou analytikou. Provozovana doplrikova ¢innost dle
zfizovaci listiny a dle Zivnostenského opravnéni a vypisu obchodniho rejstfiku je
v tomto okruhu: Hostinska €innost (vyroba a prodej stravy).
V roce 2008 dosSlo k vyraznému sniZeni poctu cizich stravnikd zruSenim smluv o
odbéru stravy ze strany odbératelt a k neobnoveni stavajicich smluv. K ziskani
novych cizich stravnikd nedoslo a doplfikové €innost se stala z dvodu zvySujicich
se vstupul ztratova. Pokud bude tento stav pokraCovat, organizace podé v roce 2009
Zadost zfizovateli o ukon€eni doplrikové €innosti.

4.Prehled zékladnich éinnosti poskytované pobytové sluzby
Poskytnuti ubytovani
Poskytnuti stravy
Pomoc pfi zvladani béZznych ukonud péce o vlastni osobu
Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
Zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostifedim
Socialné terapeutické ¢innosti
Aktivizaéni €innosti
Pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajml a pfi obstaravani osobnich zalezitosti



Prehled dalSich €innosti poskytované pobytové sluzby
Zdravotni a oSetfovatelska péce

Z&kladni socialni poradenstvi

Fakultativni ¢innosti

Kapacita Domova duchodct Mezibofi v roce 2008 byla 150 IGZek. Ubytovacich
sluZzeb spolu se stavajicimi uzivateli vyuZilo 48 nové pfijatych uZivateld.
Poskytovatel sluzeb se zaméfoval pfedevSim na zkvalitiovani podminek pro
dastojné, pfiméfené a bezbariérové bydleni uzivatelt s ohledem na cilové
skupiny. Déle na poskytovani podpory pfi pfizpusobovani bydleni, potfebe,
volbé, bezpe¢nému pohybu a soukromi uZivateld.

Poskytnuti ubytovani
Hlavni nabidka ubytovacich sluzeb zahrnovala:

e Ubytovani v pokojich

jednoluzkovych s hygienickym vybavenim a dal§im zafizenim
dvoultzkovych s hygienickym vybavenim a dalSim zafizenim
jednoluzkovych s prisluSenstvim o velikosti 17,23 m2 bez vybaveni
jednoltzkovych s pfisluSenstvim o velikosti 33,73 m2 bez vybaveni
jednolizkovém apartmanu s prislusenstvim a dalSim zafizenim
dvoultZkovém apartménu s pfisluSenstvim a dalSim zafizenim.

e Poskytnuti spoleénych mistnosti a ostatnich prostor

jidelny s kantynou a telefonnim automatem, knihovny a €itarny, klubovny pro
aktivizaci, rehabilitani mistnosti, videokavarny, klubu dichodct, botanické zahrady,
télocvicny, herny s kule¢nikem,

mistnosti pro navstévy, vstupni haly s ndpojovymi a telefonnimi automaty,

letni terasy, zahradnich odpocinkovych koutu s pergolami a grily, zahrad,

kuchynék, koupelen a socialnich zafizeni, atd.

e Uklid pokoju
a spole¢nych prostor v periodé dle dennich, tydennich, mési¢nich a étvrtletnich
harmonogrami prace, malovani v souladu s hygienickymi poZadavky a predpisy.

e Opravy a udrzbu zafizeni pokoju
a spole¢nych prostor v souladu s bezpe€nostnimi pfedpisy a dle potieby .

e Prani, Zehleni a mandlovani
osobniho, loZniho pradla a Satstva, provadéni drobnych oprav a zaSivani.



Poskytovatelem sluZzeb byl postupné naplfiovan standard pro ubytovani, ktery
uspokojoval potfeby a poZzadavky uZivateli a zlepSoval jejich kvalitu Zivota v sociélnim
zafizeni.

V detaSovaném pracovisti v domové pro seniory, v Javorové ¢p. 102 je celkem 36
jednoluzkovych pokoju s pfFisluSenstvim, bez vybaveni, 1 jednoltzkovy pokoj
s prisluSenstvim, bez vybaveni,
1 jednollzkovy apartman s pfisluSenstvim a dal$im zafizenim a 1 dvouluZkovy apartman
s pfislusenstvim a dalSim zafizenim. V prab&hu roku 2008 doslo v objektu ke zménam
vzhledu, estetiky, vybavenosti a k Upravam pokoju a spole€¢nych prostor s ohledem na
postiZzeni a vék uzivateld. V prabéhu roku doslo k postupnému vybavovani ndbytkem a
dalSim zafizenim v jidelné, na chodbach a ve spole¢nych prostorach s cilem zkvalitnit
ubytovéni a prostory pro aktivizacni ¢innost a odpocinek. Spole¢né socialni zafizeni byla
vybavena bezpe¢nostnimi madly, WC kfesly, interierovymi doplriky. V pokojich uZivatell
v prvnich a druhych patrech byly vyménény dfevéna okna za nova plastova s izolaci a
mikroventilaci a byla provedena vyména nouzovych dvefi s izolaci.
V budové domova v ulici Javorova bylo pokracovano ve vybavovani chodeb a sociélnich
zafizeni bezpec€nostnimi madly a drzaky pro zlepSeni podminek samostatného pohybu
uZivatell. Na dvou patrech ubytovaci €asti i asti pro socialni zazemi byla vyménéna
dfevéna okna za plastova s mikroventilaci z davodu tepelné pohody ubytovani v obou
objektech.

V domoveé pro seniory, v Okruzni ulici 104 je celkem 14 jednoltzkovych a 38
dvoultZkovych pokoji. ZvySeni poctu jednoluzkovych pokoju bylo dle stale se zvySujiciho
zajmu a prani zadjemcu o socialni sluzbu i v roce 2008 rozSifeno. V zafi 2008 jsme podali
zfizovateli Zadost o sniZeni celkové kapacity obou objektt ze 150 na 130 liZek a to
s platnosti od 1.1.2009..

V prubéhu roku 2008 bylo 10 jednoltZzkovych pokoju vybaveno v ramci projektu
.bezpecného pokoje* novymi skfifiovymi sestavami nabytku se zabudovanou lednici.
Celkem 20 pokoju bylo vybaveno novymi jidelnimi stoly a Zidlemi. Pro pohodiné
ubytovéni uZivateld bylo v roce 2008 do pokoju pofizeno 14 polohovacich luzek s
pfisluSenstvim, z toho 12 lGZek pro uZivatele v objektu Okruzni 104 a 2 lGZka pro
uZivatele v Javorové ulici. V budové domova v ulici Okruzni 104 bylo pokracovéno ve
vybavovani chodeb a sociélnich zafizeni bezpecnostnimi madly a drzaky pro zlepSeni
podminek samostatného pohybu uZivateld a na tfech oddélenich byly pokoje nové
vymalovany. Pro zkvalithovani oSetfovatelské péce byly zakoupeny nové polohovaci
pomdacky, 2 digitalni vahy a 10 praek vzduchu do pokoja uzivateld.

Pro lepSi orientaci uZivatelt i navstévnikd byly instalovany v objektu OkruZzni ulici €.p. 104
a v detaSovaném pracovisti v Javorové ulici €.p. 102 informacni tabule a to na vSech
patrech.



Poskytnuti stravy
Hlavni nabidka stravovacich sluzeb zahrnovala:

e Zajisténi celodenni stravy

v minimalnim rozsahu 3 hlavnich jidel (snidang, obéd, vecefe) a vedlejSich jidel
(dopoledni nebo odpoledni svacina a druha vecere pro uZivatele s diabetickou dietou),
ve formé téchto zékladnich diet :

stravy normalni
stravy Setfici
stravy diabetické
stravy neslané

e Poskytnuti stravy pfizpasobené individualni dieté

dle indikace lékafe nebo poZadavku uZivatele jako napf. specialni ndhrady stravy ve
formé kompletni a vyvazené tekuté stravy Nutridrink, obohacené o minerdly a vitaminy
u uzivateld, ktefi maji mixovanou stravu, Ubytek télesné hmotnosti nebo jiné potize pfi
pFijmu stravy.

e \Vybér obédl ze dvou mozZnosti
v tydnu od pondéli do patku v&etné vybéru pfiloh.

e Poskytnuti stravy doplikové dle potfeb a mozZnosti uZivatell, zejména obc&erstveni
v bufetu, ob&erstveni prostfednictvim napojovych automatt, nakupt a donasek potravin
nebo prostfednictvim navstévnich prodejcu.

Stravovaci sluzby

v roce 2008 zameéfeny na rozsSifeni moznosti vybéru ze tfi druhd hlavniho jidla — obéda.
Vybér z vice druhu se vSak neosvédcil a na prani uZivatell byl vracen na dva druhy
hlavniho jidla — obéda.

UZivatelé sluzeb méli moZnosti ovliviiovat nabidku sluZeb stravovani uplatfiovanim svych
nazorl v dotaznicich, u vedouci stravovaciho Useku, pisemné zapisem do Knihy prani a
stiZznosti a na schuzkéch se socialni pracovnici nebo kli¢ovymi pracovniky.

Kvalitu stravovacich sluzeb i v tomto roce sledovala Komise pro sledovani kvality
stravovacich sluzeb, ktera provedla analyzy Setfeni zaméfené na kvalitu a spokojenost
uZivatell s poskytovanymi sluzbami na z&kladé stiznosti a pfipominek.

V Knize pfani a stiZznosti bylo evidovano celkem 118 kladnych hodnoceni na stravu od
uZivatell a dalSich stravnikl a za rok 2008 nebyla evidovana zadna stiznost od uZivatele
domova.

Na z4kladé zjiStovani spokojenosti uzZivateld se stravovanim byly provadény po cely rok
diléi prazkumy ve formé dotaznikovych metod, ve kterych byla sledovana spokojenost
nebo nespokojenost uZivatelt s vybérem jidla, kvalitou, mnoZstvim a servirovanim stravy.
Ankety se zucastnilo v pribéhu roku pfes 172 uZivatelQ.

Vyrobu stravy provézel zavedeny Systémem kritickych bodu (HACCP) a tim byla
zabezpec€ovéana stala kontrola nad bezpecnosti pokrmu i potravin ve v8ech fazich
vyrobniho procesu, tj. od pfijmu surovin pfes vyrobu, skladovani, rozvoz az po jejich



uvadéni do ob&hu. Ve zpravé o provedeném auditu ve stravovacim provozu je uvedeno,
Ze, provozni hygiena je na vysoké urovni a byl zabezpe&en mimo jiné i spravny zplisob
skladovani potravin. Kontrolni éinnosti Krajské hygienické stanice Usteckého kraje nebyly
v tomto roce zjistény Zadné zavady a nedostatky.

Pomoc pfi zvladani béznych ukona péée o vliastni osobu
a pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
Hlavni nabidka sluZzeb v oblasti tkont péée zahrnovala:

e Pé&c¢i o télo, o vyZivu a pohyblivost

Tyto ukony péce byly i v roce 2008 pro poskytovatele sluzeb prioritni. Cilem bylo
rozSifovat a zkvalithiovat sortiment téchto sluzeb dle sou€asnych, budoucich poZzadavku
uZivatell, dle osobnich cilt a dle zavedenych metodik pro oSetfovatelsky a pfimy
obsluzny zasah.

Soustavna pfimé obsluzné péce s minimalni asistenci byla poskytovana u 28 uZivatell
(osob lehce zavislych v I. stupni), s ¢astecnou asistenci u 38 uZivatell (osob stfedné
zavislych ve Il. stupni) a s Uplnou asistenci u 37 uZivatel (osob téZce zavislych ve lll. a
IV. stupni) .

Tyto sluzby byly poskytovany na zakladé individualniho planovéni sluzeb realizaénim
tymem pro planovani, dle tzv. Individualniho planu podpory a aktivity* se stanovenym
osobnim cilem uZivatele.

e Péci specializovanou

Byla poskytovana na dvou oddélenich zvlastni oSetfovatelské péce pro danou cilovou
skupinu v celkové kapacité 42 lizek. Na tato oddéleni byli pfijimani uzivatelé

s oSetfovatelskou naro¢nosti, ktera nedovoluje feSeni zdravotni problematiky v domécich
podminkéach. Jedn& se o uZivatele, ktefi maji zavazné projevy demence, vysledné stavy
po mozkovych cévnich pfihodach, pozdni zavazné komplikace chronickych chorob a
stavy spojené s nezvratnou imobilitou.

Specializovana oSetfovatelskd, pfima obsluznd, terapeutické a aktivizacni péce byla
zajiStovana pracovni skupinou socialné-zdravotniho Useku, sloZenou z pracovnikd
socialni péce, instruktor( socialni péce, sester bez odborného dohledu a socialnich
pracovnic.

Mezi pfevazujici ¢innosti oSetfovatelské péce patfilo zejména zajiStovani zakladnich
potfeb, zachovani dustojnosti nemocného uZivatele, v€etné odpovidajiciho hygienického
rezimu. Zajistovani vyzivy, péce o vymeésovani, antidekubitalniho reZzimu, podavani 1ékd a
sledovéani zakladnich funkci.

Dale zajiStovani zvySeného dohledu nad dementnimi uZivateli, zvladani jejich neklidu a
zajiStovani jejich bezpecnosti. Sledovani jejich psychického stavu a zajiStovani
oSetfovatelského poradenstvi.

UZivatel ubytovany na oddélenich zvlaStni oSetfovatelské péce byl zafazovan mezi
rizikove uZivatele, u kterych byl poskytovatelem sluzeb provadén tzv. antidekubitalni
rezim, ktery spocival ve sledovani a zaznamenavani vyskytu proleZenin dle standardu
oSetfovatelské a pfimé péce o rizikového uZivatele.

Sledovani vyskytu proleZenin je zafazeno mezi indikatory kvality sluzeb domova.

Mezi dalSi indikatory kvality sluzeb rizikovych uZivatell je zafazeno sledovani padu a
zranéni a sledovani Ubytku télesné hmotnosti.



OSetfovatelsk& péce o rizikové uZivatele byla dokumentovana ve zdravotnické a
socialné oSetfovatelské dokumentaci, konkrétné na ,Zaznamech prevence a péce o
dekubity a jiné rany” na ,Zdznamech prevence a péce pfi padu a Urazu uZivatele“ av
»Zapise 0 mimoradné udalosti“.

Zprostredkovani kontaktu se spole€enskym prostiedim
Hlavni nabidka sluzeb v oblasti zprostfedkovani kontaktu zahrnovala :

e stalou podporu a pomoc uZzivateldm pfi vyuzZivani béZzné dostupnych sluzeb a
informaénich zdroja (jako napf. ndvstévy plaveckého bazénu, navstévy vystav,
kulturnich pamatek, jinych zafizeni socialnich sluzeb, Gfadd a instituci, restauraci,
nékupnich center a obchodu, cukraren, atd.)

e pomoc pfi obnovovani nebo upevihovani kontaktu s rodinou

e pomoc a podporu pfi dalSich aktivitach, které podporovali jejich socialni
zacClenovani.

SluZby byly zajiStovany tymem poskytovateld zejména socialnich pracovnic a instruktorek
socialni péce.

Socialné terapeutické a aktiviza€ni €innosti

Hlavni nabidka sluzeb terapeutické a aktivizaéni péée zahrnovala:

e Aktiviza€né kondi€ni télesnou terapii

individualni a skupinova cvi€eni, nacviky chuze, nacviky sebeobsluhy, polohovani a

promazavani

e Hydroterapii

Muzikoterapii

Zooterapii

Canisterapii

DalSi aktivity pro volny €éas

Socialné terapeuticka éinnost

Komplex sluZzeb poskytovany nasim uZivateliim byl cilené rozSifovan o podporu aktivniho
stafi pomoci bohaté Skaly metod terapeutické a aktivizani péce dle souasnych a
budoucich poZadavku, potfeb a zajmu uZivatelu a dle zavedenych metodik pro
terapeuticky a aktivizacni zasah.

Ke zvySeni mobility bylo uzivano vSech vhodnych prostfedka a pomtcek — od ribstoli,
rotopedu, vertikalizaniho pfistroje, vysokého choditka, stacionarni druZice aZ po tzv.
tfikolku. Elektricky rotoped je vysoce U€inna pomucka, ktera slouzi jako prevence proti
kloubni a svalové ztuhlosti. Je pomérné oblibeny a vyuZivalo jej 11-16 uZivateld nékolikrat
v tydnu.

Nacvik chlize ve vysokém choditku je terapeutickd metoda s vysokou efektivitou. Je
vhodna pro zvySovani mobility uZivatel po fraktufe kréku, stehenni kosti a po prodélané



CMP lehkého az stfedné tézkého charakteru. Touto metodou jsme mobilizovali tydné 10
uZivateld.

V kombinaci individuélniho terapeutického programu, tréninky na rotopedu a nacviky
chuze ve vysokém choditku se ndm podafilo zmobilizovat do stadia chiize o francouz-
skych holi nebo druZice 6 uZivateld. .

Vertikaliza€ni pfistroj ENCORE se nam pfi terapii uZivatel( velmi osvédcil. Lze s nim
provadét terapeutické metody i s uZivateli, ktefi vzhledem ke svému postiZzeni a télesné
konstituci téZko zvladaji stoje a chuzi ve vysokém choditku. VyuZivalo jej 7 uZivatelu.
Nedilnou soucasti individuélni terapie byl nacvik sebeobsluhy v péci o osobni hygienu,
pfi oblékani a pfi stravovani.

Jako podpurné terapeutické metody pro zachovéani a zvySovéani fyzické kondice jsme
poskytovali promazavani zad, kréni patefe, hornich a dolnich koncetin. Velmi efektivni
metoda, kterd slouZi jako prevence proti prolezeninAm u uZivateld imobilnich v kombinaci
s polohovanim.

VyuZzivali jsme rizné druhy maséznich emulzi s pfihlédnutim na acel provadéného tkonu.
Tuto aktiviza¢ni sluzbu vyuZivalo 91 % uZivateld naSeho domova.

Perlickovou koupel chodidel vyuZivalo 18 uZivatell a perlickovou koupel celkovou 28.
Jsou vhodné jako stimulace periferniho krevniho obéhu pro uZivatele ICHDK. SniZuji
bolest a odstranuji pocit inavy dolnich koncetin a celého téla. Jako pfisadu do perlickové
koupele byly pouzivany koupelové soli a aromaoleje, podle u¢elu provadéné procedury.
VétSinou poté nasledovalo promazani, které efekt prokrveni jesté zvysilo.

K pravidelnym terapeutickym metodam, zaméfenym na udrZeni fyzické a psychické
kondice patfilo skupinové cvi¢eni v télocvicné. Kazdy &tvrtek dopoledne se zde schazelo
10-15 uZivatelu. Cilem cviceni bylo zmirnit bolesti kloubl a patefe specidlnimi
protahovacimi a kondi¢nimi udrZujicimi cviky pro seniory. Dale byly zafazeny také
specialni cviky na procvicovani jemné motoriky, ktera je daleZzita pfi béznych dennich
ukonech k zachovéani sobéstacnosti.

Z duvodu vysoke efektivity metody a také pro zpestfeni skupinového cviceni se
zafazovalo do cvi¢ebniho programu tzv."mi¢kovéani". Je to metoda pfijemna, nenaro¢né a
relaxacni. ZvySuje hybnost a udrzuje pruznost hrudniku a patefe, zlepSuje koordinaci
svall podilejicich se na dychéni.

Cviceni bylo vZdy spojeno s poslechem hudby. Zavérem kazdého cvi€eni pfichazel na
fadu pamétovy trénink. Formou jednoduchych kviza si uZivatelé oZivovali vSeobecné

znalosti, které si i pfes svuj vék zachovavaji. SnaZili jsme se u uZivateld udrZovat svézi
mysl| a tim padem upevnovat jich psychickou kondici.

Pro uZivatele byla velmi oblibend i sportovni klani.

Sportovni hry seniord se uskutecrovaly v jidelné naSeho domova. Aktivhé se
zUc&astrovalo kolem 30 uZivateld. Bylo pro né pfipravovano nékolik disciplin jako napf.
shazovani plechovek, hod mi¢kem na horizontalni ter¢, hod na koS, stavéni pyramidy

v/ v

z kostek, hod na cil obruéi, Pandofina skfirika atd.

Béhem jarniho a letniho obdobi probihala mala sportovni klani pfi riznych
vhodnych pfileZitostech - pfi pobytu na terase a zahradé pfi odpolednim grilovani.
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Aktivizaéni éinnost

PéCi o volny €as uZivatell a jeho U€elnym vyuZitim byli povéreni instruktofi socialni
péce , ktefi svou €innost zaméfili na procviovani jemné motoriky formou ruénich praci a
riznych technik a to zejména u uZivatell se stafeckou demenci.

Volno&asové aktivity byly provadény individualné nebo ve skupinach. Ve skupinové
terapii byl kladen duraz na verbalni komunikaci s uZivateli. NaSim cilem bylo
procvi€ovani a upevnovani slovni zasoby. U imobilnich uZivatelu byla praktikovana
individualni komunikace na pokoji (€teni z knih, €asopisu, rozhovory na témata pro
uZivatele zajimav4). Ostatni uZivatelé domova si mohli vybirat knihy pro individualni ¢etbu
v naSi knihovné.

Nejoblibené&jSimi programy uZivatell byly hudebni pofady, tanecni zabavy,
sledovéni TV, DVD projekce, poslouchani rozhlasu, vychazky do obchodd,
cukréren a restauraci. Dobrou psychickou pohodu vzdy proZivali uzivatelé pfi
zahradnim grilovani, spole¢enskych hrach a soutézich.

Pobyt uZivateld domova byl dale zpfijemfovan zooterapii . V domové maji uZivatelé
moZnost péstovat drobné zvifectvo - kieCky, andulky, rybi¢ky a kocoura.

V roce 2008 pokraCovaly aktivity pro volny ¢as, tj. canisterapie, o kterou maji uzZivatelé
velky zajem. Celkem bylo provedeno 8 navstév, do kontaktu s pejsky, ktefi maji certifikat
k provadéni canisterapie, pfisli i imobilni uZivatelé, k nimz dochézeli pfimo do pokoju.

Velky zajem uZzivatel( byl stejné jako roky prfedchazejici o klubovou &innost.

Kulindfsky klub 2x mésicné 13-18  uzivatell
Sportovni klub 4x mésicné 9-12  uzivatell
Klub filmového divaka 4x mésiéné 10-12 uzivateld
Klub préatel dechovky 1x mésicné 15-25 uZivatell
Klub diskuzniho féra 1x mésiéné 15-17  uzivateld
Klub chovatell 4x mésiéné 5-9 uzivateld
Klub péstiteld kvétin 4x mésicné 4-7 uZivatell
Klub dichodc 8x mési¢né 3-6 uzivateld

Zdravotni a oSetfovatelské péce

Zdravotni a oSetfovatelska péce byla zabezpe€ovéna formou zvIaStni ambulantni péce
prostfednictvim sester, které maji odbornou zpusobilost k vykonu zdravotnického
povolani bez odborného dohledu.

Cilem bylo :

Podporovat a udrZovat u uZivatelt optimalni miru samostatnosti, nezavislosti a
odpovédnosti. Pfispét k proZiti plnohodnotného Zivota.

Poskytovat a zajiStovat sluzby s ohledem na soukromi a potfeby senioru.

Dbét na stalé zvySovani kvality poskytovanych sluzeb v souladu s novymi trendy a
uplatnénim standardizace.

Prakticti 1ékafi dochazeli do domova za svymi pacienty 1x tydné a déle dle potreby.
Seniorim byla k dispozici stala zdravotni sluzba.

Dle ordinace lékaru bylo zajiStovano podavani Iékua, aplikace injekci, pfevazl a dalsi.

V roce 2008 bylo jako kaZzdoro¢né provadéno ockovani uzivatell a zaméstnancu. V ramci
prevence byli uZivatelé a zaméstnanci o¢kovani proti chfipce, zdravotni personal a pfiméa
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obsluzna péce dale proti hepatitidé B a novi uZivatelé a zaméstnanci byly doockovani
proti pneumokokovi typu 23.

Dale bylo zajiStovano objednéni k odbornym lékafim, sanitni pfeprava a doprovod

k vySetfeni, stomatologick& péce, zajisténi 1éku z Iékarny.

V roce 2008 na zakladé smluvnich vztahd se zdravotnimi pojiStovnami, u kterych jsou
uZivatelé domova jejich pojisténci, jsme obdrzeli za zdravotni vykony 1 531 tis.K&.

Z&kladni sociélni poradenstvi
Hlavni nabidka zékladniho socialniho poradenstvi zahrnovala:

e Podavani informaci zejména v oblasti mezilidskych a rodinnych vztahu, déle
v oblastech sociélnich (naroky na ur€itou davku), zdravotnich (naroky z vefejného
zdravotniho pojisténi, l&zerniské pobyty), majetkovych (otdzky dédictvi), bytovych,
pravnich a jinych.

SluZba byla poskytovana i pro verejnost formou telefonické poradenské linky, kterou
zajiStovali dvé sociélni pracovnice domova.

e Pfimou ¢&i zprostfedkovanou pomoc na ochranu zakladnich lidskych prav
a obCanskych prav uZivateld a pomoc nad dodrZovanim téchto prav.

e Zapujéovani kompenzaénich pomucek seniorské verejnosti.

6. Pfehled uskuteénénych akci pro uZivatele domova za rok 2008

Leden
Kulindfska sobota
Vylet restaurace ,U Petra“ v Litvinové

Unor

Vylet do Palaginkarny v Zatci

Postni mse

Kulindfska sobota

Hudebni odpoledne s hudbou p. Krélika
Pyramida — védomostni soutéz

Brfezen

Tyden otevienych dvefi - Velikono¢ni tyden
Malovéni vajec

Velikonoc&ni turnaj ,Clovéce ,nezlob se*
Vystoupeni déti z MS a ZS Mezibofi

Josefovské zébava s hudbou p. Kralika a p. Macha
Promitani filmu ,Kouzelna chavicka*

Velikono€ni mse

Canisterapie

Duben

Promitani filmud v jidelné

Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové

Valentynské hudebni dopoledne — hrél p. Mach a p. Kralik
Vylet — Okruzni jizda MniSek, Nov& Ves v Horach a okoli
Kulindfska sobota
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Vylet Selsky dvir Branany
Dopoledni pe€eni uZivatell stanice 2A

Kvéten

Vystoupeni bfiSnich tane¢nic ,Orient”
Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové
Navstéva restaurace Kahan v Mezibofi
Navstéva cukrarny Kahan v Mezibofi
Majové veselice s hudbou p. Kralika
Dopoledni pe€eni uZivatell stanice 2.A

Cerven

Navstéva cukrarny Kahan v Mezibofi
Navstéva restaurace ,U Petra“ v Litvinové
Maridnska m3e

Zahajeni grilovaci sezony s programem
Kulindfska sobota

Vylet do Palaginkarny v Zatci

Dopoledni pe€eni uZivatell

Cervenec

Cukrarna Kahan v Mezibofi — 6x

Vylet Obora MstiSov,Hypernova Teplice
Grilovani uzivatel stanice B

Vylet Libochovice a okoli

Beseda —pfedvedeni vyrobkd firmy Hydro-Vital
Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové

Vylet MniSek, Nové& Ves v Horach a okoli
Kulindfska sobota

Grilovani stanice A

Hudebni odpoledne s hudbou p. Macha a Kréle

Srpen

Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové
vylet MniSek, Nova Ves v Horach a okoli
Vylet Obora MstiSov,Hypernova Teplice
Vylet Kliny a okoli

Oslava 102. narozenin uzivatelky

Letni setkani seniord na Hipodromu v Mosté
Kulindfska sobota

Zafri

Grilovani uzivatel( stanice A

Vylet — Okruzni jizda Kliny a okoli
Canisterapie

Hudebni odpoledne se skupinova Vivar
Navstéva Zahrady Cech v Litomé&Ficich
Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové
Svatovaclavska zdbava s hudbou
Kulindfska sobota



Rijen

Ugast na soutézi ,Dubsky kolag* v DD Dubi

Hudebni odpoledne se skupinou SAX BAND, Litvinovské Slapeto
Dopolednni pe€eni uZivatell

Navstéva v Botanické zahradé v Teplicich, Hypernova Teplice
Kulindfska sobota

Canisterapie

Vylet do restaurace ,U Petra“ v Litvinové

Vylet Kliny a okoli

Setkéni senior( s predstaviteli Mésta Mezibofi

Listopad

Z&dudni mse

Drakidda

Pyramida — védomostni soutéz

Hudebni odpoledne s hudbou p. Macha a Kréle
Navstéva cukrarny Kahan v Mezibofi
Canisterapie

Navstéva na Aquadromu v Mosté

Kulindfska sobota

Spole¢enské hry

Prosinec

Tyden otevienych dvefi - Vanocni tyden

MikulaSska besidka

Vano¢ni mSe

Vystoupeni déti z MS a ZS Mezibofi

Taneéni vystoupeni Klubu ddchodcl ,,Ceska beseda“ z Mezibofi
Canisterapie

Vanoc¢ni kloboukova oslava

Silvestrovské posezeni

Spoluprace s jinymi organizacemi, institucemi a zafizenimi a dalSimi pravnickymi a
fyzickymi osobami v roce 2008:

| nadéle pokracovala Uzka spoluprace s Matefskou Skolou a Zakladni Skolou v Mezibofi.
V prubéhu roku absolvovali v naSem zafizeni svou odbornou praxi studenti Stfedni
zdravotnické Skoly a VySSi odborné Skoly v Mosté, Stfedni Skoly gastronomie a sluzeb

v Mosté a Univerzity J.E. Purkyné v Usti nad Labem, katedry Fyzioterapie a ergoterapie
v Teplicich.

Trvalou a dobrou spolupréaci udrZzujeme se zafizenimi socialnich sluzeb Bystrany,
Sluknov, Dubi, Nova Ves v Horach, Litvinov — Janov , Méstska sprava socialnich sluzeb
Most, Domy s pecovatelskou sluZzbou Mezibofi, formou vzajemnych navstév nebo
planovéni spole¢nych aktivit pro seniory.

Méstsky Ufad Mezibofi vénuje pozornost nasim seniorim pfi oslaveé jejich Zivotnich jubilei
Kdy pracovnice socialniho odboru blahopfeji senioram kvétinovym darem. V roce 2008 se
rovnéz konalo setkani seniorl s predstaviteli Mésta Mezibofi.

IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

1. Zafizeni socialni pé¢e Domov dichodcud Mezibofi se nachazi v blizkosti centra mésta
Mezibofi v klidové ¢asti obklopené zeleni v pfiznivych klimatickych podminkach. Zivot
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v téchto zafizenich je nedilnou souc€asti Zivota ve mésté. Potfebné vefejna zafizeni a
instituce jsou dosaZitelna verejnou autobusovou dopravou i pésky. Obé budovy jsou
svym celkovym charakterem pfijemnym mistem k bydleni a k poskytovani kvalitnich
sociélnich sluzeb.

2. Domov duchodu jsou dvé samostatné bezbariérové budovy se tfemi podlaZimi a tvori
provozné uzavieny celek, ktery je vybaven:

systémem vytapéni a dodavky TUV
poZadovanou elektroinstalaci

zafizenim vzduchotechniky DD 104

vytahy pro osobni a nakladné pfepravu
Unikovymi schodisti a vychody

systémem nouzového osvétleni

hydranty a ruénimi hasicimi pristroji
sdélovaci technikou — telefonnimi linkami
signalizacnim svételnym zafizenim na oddélenich se zvySenou oSetfovatelskou péci a
na pokojich DD 102

mistnim rozhlasem DD 104

zafizenim pro jednotny ¢as

spole¢nou televizni anténou

aparaturou pro prehravani CD diskad DD 104
zafizenim pro videoprojekci, televizory a radii.

3. Zahrady obou objektu jsou v pfimém dosahu a splfiuji prostorové naroky. Jsou
dostate¢né udrzované, pfijemneé, osazené okrasnymi kefi, stromy a kvétinami. Maji
vybaveni pro odpocinek a venkovni aktivity.

4. Obé budovy disponuji odstavnymi plochami pro motorova vozidla a sanitni vozy,
pFistupovymi a pfijezdovymi komunikacemi.

5. Provozné technické élenéni domova:

Vstupni ¢ast zahrnuje vstupni halu, recepci, pfijimaci mistnost, prostor pro telefonni
hovory, WC pro navstévy, Satnu pro zaméstnance, socialni zafizeni pro
zameéstnance a prostor vyhrazeny pro kufaky.

Obytné& ¢4st zahrnuje jednolizkové, dvoullizkové pokoje uZivateli déle pomocné
kuchyniky, sociélni zafizeni (WC kabiny s pfedsini a koupelny s vanami a sprchovymi
kouty).

Spole¢enské ¢ast zahrnuje Ucelové uréené mistnosti rozmisténé podle potfeby v riznych
¢astech domova: knihovnu, ¢itarnu, jidelnu, télocviCnu, terasu, kantynu, rehabilitani
mistnost, klubovny pro zajmovou €innost.

Stravovaci ¢ast zahrnuje jednotlivé pracovni Useky pro pfipravu a vyrobu pokrmd,
sklady potravin, kancelafe vedouci stravovaciho Useku a skladnice potravin, Satnu
zameéstnancu, denni mistnost, socialni zafizeni s WC a sprchou.

Zdravotni ¢ast zahrnuje denni mistnost pro sestry a Iékare a Iékarnu.

Spravni ¢ast zahrnuje kancelare administrativy.
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Pradelenské ¢ast zahrnuje jednotlivé pracovni Useky pro tfidéni, namaceni, prani,
Zehleni, suSeni, opravu pradla a sklady.

Technicka ¢ast zahrnuje Uklidové mistnosti, gardz, adrzbéfskou dilnu, sklady, denni
mistnosti, spisovnu, mistnost pro do€asné uloZeni zemrelych, mistnosti pro technick&
zafizeni, kotelny, strojovny vytahu a vzduchotechniky, pady a elektrorozvodny.

6. Outsourcing
Organizace vyuZivala v roce 2008 vnéjSi zdroje pro zajiSténi provozu vSech
poskytovanych sociélnich sluzeb, pro potfeby uZivatell a pro rozSifeni nabidky sluzeb.

Hlavni nabidka zprostfedkovanych sluzeb zahrnovala:
Lékarské sluzby, pohotovostni a rychlé zachranné pomoci
SluZby bezpec&nosti prace a pozarni ochrany

SluZby pohfebni

SluZby odvozu a likvidace smésného komunélniho a nebezpecného odpadu
Prodejni sluzby

Kadernickeé a pedikérskeé sluzby

Sluzby dodéavek vSech druhd energii

PojiStovaci sluzby

Bankovni sluzby

SluZby u€etniho a danového poradenstvi

Sluzby telekomunika¢ni a kabelové televize

PoStovni a zasilkové sluzby

Servisni a opravarenské sluzby

V. Z&kladni udaje o uzivatelich

1. Kapacita domova diachodcu byla v roce 2008 celkem 150 uZivatelu.

Z toho:

Domov pro seniory v ulici Okruzni 102 uZivatell
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim v ulici Okruzni 8 uZivatell
Domov pro seniory v ulici Javorova 39 uzivatell
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim v ulici Javorova 1 uzivatel.

2. K 31.12.2008 byli uzivatele pojiSténci VSeobecné zdravotni pojistovny, Vojenske
zdravotni pojiStovny, CNZP a Zdravotni pojiStovny ministerstva vnitra.

3. Prehled a poéty pouzivanych kompenzaénich pomucek pro uZivatele v roce
2008:

invalidni vozik mechanicky
invalidni vozik elektricky
vychézkové hole
francouzské hole

choditko

toaletni kifeslo

©Co®or o

N
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antidekubitni matrace aktivni 5

antidekubitni matrace pasivni 105
ortéza 1
naslouchadlo 12

4. Pocet klienta se smyslovym zdravotnim postiZzenim :

neslysici 1
nedoslychavi a se zbytkovym sluchem 29
nevidomi 3

C\

daje o poétu uzivatelt, vékovém sloZeni a dalSi specifikace jsou uvedeny v pfiloze
1.

)¢

VI. Organizaéni struktura a zaméstnanci

1. Rizeni aorganizaéni élenéniorganizace
Statutarni orgén : feditelka

Vedeni Domova dichodcu Mezibofi — poradni orgéan :

Zéastupce statutarniho organu a vedouci ekonomicko-provozniho Gseku
Staniéni sestry

Hlavni pradlena

Organizace je ¢lenéna na tyto samostatné Useky :
- ekonomicko-provozni

- socialné-zdravotni

- stravovaci

Rizeni organizace

Ekonomicko - provozni usek

Vedouci: vedouci ekonomicko-provozniho tseku

Podfizen fediteli organizace.

Ridi pracovni skupiny ekonomického oddéleni, pradelny, vratnice a Gdrzby.

Organizuje a Fidi spravu majetku, personalni agendu, pokladni sluzbu, statistiku a
vykaznictvi, pfijem, expedici a doru¢ovani pisemnosti a zasilek, archivni sluzbu.
Zabezpecluje ekonomickou agendu financovani provozu Ustavu, finanéni a mzdové
GCetnictvi a socialni agendu. ZajiStuje udrzbu veSkerého majetku a investi¢ni €innost.

Socialné-zdravotni Usek

Vedouci: vedouci sociélné zdravotniho Useku

Podfizen fediteli organizace.

Ridi pracovni skupiny o3etfovatelskych stanic a tklidu.

Organizuje a zodpovidé za poskytovéani sluzeb zdravotni, oSetfovatelské, pfimé obsluzné,
terapeutické a aktivizacni péce v oblasti uspokojovani kulturnich, spole¢enskych a
socialné psychologickych potfeb, pfi jejichZ realizaci nedochézi k poruSovani zakladnich
principu. Zodpovid4a za dodrZovani podminek a opatfeni k ochrané vefejného zdravi.
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Stravovaci usek

Vedouci: vedouci stravovaciho Useku

Podfizen fediteli organizace.

Ridi pracovni skupiny pro pfipravu a vyrobu stravy, zasobovani, skladovani a tklidu.
Organizuje a zodpovida za vyrobu, distribuci a podavéani stravy vSem stravnikam,
v souladu s hygienickymi a protiepidemiologickymi pfedpisy ve stravovani, v souladu
s podminkami a opatfenimi k ochrané vefejného zdravi.

VII. Zakladni personalni Gdaje a vzdélavani zaméstnancu

1. Pfehled o zaméstnancich

pocCet osob
Fyzicky stav zaméstnanct k 1.1.2008 101
Fyzicky stav zaméstnanct k 31.12.2008 99
Pramérny pfepocteny stav zaméstnanct k 31.12.2008 97,01
Pocet nastupu do pracovniho poméru 6
Pocet ukon&eni pracovniho poméru v roce 2008 8
z toho:
zakonik prace § 49 dohodou 3
zakonik prace 8 65 uplynutim doby urcité 3
zakonik prace § 66 zruSeni PP ve zkuSebni dobé zaméstnavatelem 2

Pocet vystupu a nastupl byl ovlivnén doplnénim volnych pracovnich mist,
zastupem za matefskou dovolenou a posilenim pracovnich Useku (stravovaci
a socialné zdravotni) za dlouhodobé nemoci.

2. Vzdélavani zaméstnancu

Béhem roku 2008 organizace vytvérela pfilezitosti, aby zaméstnanci mohli rozvijet své
profesiondlni dovednosti, ziskavat nové znalosti a utvéret své vlastni postoje k uzivatelim
formou prednasek, Skoleni, workshopt, seminara, kurzu, vzajemnych konzultaci,
internetem, vystav a pracovnich navstév.

Dale pak vSichni zaméstnanci prochazeli pravidelnymi Skolenimi v oblasti bezpecnosti
prace a ochrany zdravi pfi praci, poZarni ochrany a prvni pomoci. Zucastriovali se
seminaru v rdmci béznych zmén zakonu, vyhlaSek jako napf. dang, socialni a zdravotni
pojisténi, nemocenské, Uc€etnictvi, zakonik prace a standardy kvality poskytovanych
socialnich sluzeb.

V roce 2008 se uskuteé€nily pro zaméstnance DD Mezibofi tyto vzdélavaci akce:
leden seminar v Usti n.L.— ,OSetfovatelsky proces u seniorl v socialnich sluzbach*
.Péce 0 hygienu nemocnych z pohledu oSetfovatelky — samostudium pro sestry

anor  ,Supervize ve zdravotnictvi , — samostudium pro sestry
,Dost dobra Sance" — seminar v ramci pomoci dlouhodobé nezaméstnanym
misto konani Litvinov Bussines Centrum
Personalni a organizaéni zajisténi socialni sluzby - seminaf Usti nad Labem
LIndividualni planovani v socialnich sluzbach* — seminaf Usti nad Labem
Dokumentace o poskytovani soc. sluzby a problematika stiznosti na kvalitu nebo
zpusob poskytovani socialni sluzby — seminaF Usti nad Labem
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bfezen ,Stres, jak zvladat zatéZové situace” — konference Usti nad Labem
,=Uloha vzpominek" — samostudium

duben ,Navaznost sluzby na dalsi dostupné zdroje, nouzové a havarijni situace*
— semin&f Usti nad Labem
Z&klady znakové fe€i — kurz Usti nad Labem

Kvéten ,OS3etfovatelsky proces u seniord v socialnich sluzbach* — seminar Usti n.L.
~Chronické rany a jejich feSeni* — seminaf Usti nad Labem

gerven  Standardy kvality socialnich sluzeb — seminaF Usti nad Labem

cervenec ,Cile a zpUsoby poskytovani socialni sluzby* — seminar pro vSechny
zameéstnance DD Mezibofi, pfednéSejici feditelka H. Ticha

zafi Skoleni Fidi¢d — AutoSkola Litvinov
Kurz koSikarstvi — Litvinov
Sympozium klinické biochemie — seminaf Pardubice
,Ochrana prav uzivatel(“ - seminar pro vSechny zaméstnance DD Mezibofi,
pfednaSejici feditelka H. Ticha
RoztrouSena skleroza a jeji IéCba — seminaif REMED Mezibofri
OSetfovatelské péce v chirurgickych oborech — seminéf Krajsk& zdravotni Most

fijen Supervize — DD Mezibofi, pfednaSejici Mgr. Borejovéa
~Zpusoby ukon&eni pracovniho poméru dle § 48 ZP* samostudium pro vSechny
zaméstnance
supervize — navstéva kolektivi domova na bowlingu v Litvinové
,OSetfovatelsky proces pfi zajisStovani hygieny u ¢aste¢né sobéstacného,
leZiciho a nehybného uzZivatele” — vlastni seminaf

listopad nemocenské pojisténi od 1.1.2009 — seminar
.Prvni pomoc* — Skoleni pro vSechny zaméstnance DD Mezibofi
.Geriatrie — péce o seniory” — seminar v mostecké nemocnici
~-Komunikace s agresivhim pacientem“ — seminaf v DD Mezibofi za u&asti
externiho lektora
,Metodika vypoétu nelékafskych povolani“ — seminaf v Usti nad Labem
»Zdanovani pfijmd ze zavislé ¢innosti“ — seminaf v Mosté

prosinec supervize — navstéva kolektivii na bowlingu

.Poprvé u pocitae” — kurzy pro zaméstnance v Knihovné v Litvinové
.Klinicka biochemie* — seminér v Karlové Studance

3. Odmeénovani zameéstnancu

V rdmci Supervizniho systému domova jsou zaméstnanci pravidelné hodnoceni

z hlediska personalniho rozvoje, z hlediska sledovéani vykonnosti, kvality vysledku prace a
pracovni pfipravenosti. U zaméstnance se hodnotila kvalita prace, iniciativa, vztahy ke
spolupracovnikiim, vztahy k uZivatelim a pracovni kdzen. V ramci externi supervize
probihaly také v roce 2008 schlizky s externim supervizorem Mgr. Borejovou.
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Byl uplatfiovan systém individualniho a kolektivniho ocefovani zaméstnancu jako
soucast motivace k vy§Sim pracovnim vykonum formou téchto motivacnich stimul(:
pochvalou, zajiStovanim dobrych pracovnich podminek a finanénimi odménami.

4. Cerpani mzdovych prostfedkd

Plan mzdovych prostfedkd na platy byl stanoven pro rok 2008 ve vysi 17 677 tis.KC.
Cerpani osobnich nékladd bylo na urovni stanoveného planu, vdetn& nakladd
na zakonné socialni pojisténi a na zakonné socialni ndklady.

Usnesenim Rady Usteckého kraje &. 129/129R/2008 byl snizen zavazny ukazatel objem
mzdovych nékladu. Davodem sniZeni zavazného ukazatele o 1 573 tis.K& bylo sniZzeni
vynosu z divodd nevykryti poZzadavkd na dotaci MPSV pro poskytovatele socialnich
sluzeb na celkovy objem mzdovych prostfedkd 17 677 tis.KE. Z fondu odmén bylo
¢erpano na mimofadné odmény zaméstnancu 66 tis.K¢, prevod téchto prostfedkd byl
realizovan prostfednictvim Uctu 648 - zuctovani fonda.

V rdmci pInéni povinného podilu osob se zdravotnim postiZzenim na celkovém poctu
zaméstnancu organizace bychom méli zaméstnat 4,12 osob se zdravotnim postizenim.
Tuto povinnost se ndm v roce 2008 podafilo naplnit na 1,00 osob v naSi organizaci
fyzicky zaméstnanych. DalSi zptsob pInéni tohoto podilu je odbér vyrobkd a sluzeb,
kterym jsme pokryli 2,09 osob. Finan¢ni prostfedky na zbyvajici podil jsme odvedli do
statniho rozpoctu ve vysi 59 076,- KE.

Udaje o poétu, struktufe a stavu zaméstnancti a pramérné mzdy roku 2008 jsou
uvedeny v pfiloze €. 2.

VIIl. Hospodareni organizace
1. Ekonomické ukazatele
Zavazné ukazatele stanovené zfizovatelem na rok 2008:
Pfispévek na provoz 1 885 tis.K¢
Objem prostfedku na platy 17 677 tis.KE

2. Zhodnoceni vysledka hospodareni
PFrijmy
Celkové prijmy byly v roce 2008 pinény na 102,98 % ve vySi 45 434 tis.K¢.
Z toho:

Prispévek zfizovatele na provoz 1 885 tis.K¢E
Dotace MPSV 19 180 tis.KE
Trzby od uZivatell 23 490 tis.K¢
Vynosy od zdrav.pojistoven 1531 tis.KE
Zuctovéani fondu a ostatni vynosy 652 tis.K¢

DosaZeni pfijmud bylo ovlivnéno zejména vynosy od uZivateld za pobyt a stravu a
pFispévky na Ukony péce. Z celkovych pfijma tvofil pfispévek zfizovatele na provoz

1 885 tis.K&. Dotace MPSV byla pfizndna ve vysi 17 380 tis.K&, rozhodnutim MPSV
jsme dne 29.8. 2008 obdrZeli navySeni dotace o 1 000 tis. K¢ a dne 16.12.2008 jsme
obdrzeli dalSich 800 tis.K&, takZze celkova dotace na neinvesti¢ni naklady €inila 19180
tis.KC.

Cerpani a pfevod prostfedkd z Rezervniho fondu &inil 25 tis.K&, z Fondu kulturnich a
socialnich potfeb to bylo 20 tis.K¢ a z Investi¢niho fondu 536 tis.K& a z fondu odmén 66
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tis. KE. Z ostatnich pfijmda jsou nejvyznamnéjsi poloZkou trzby za prodej sluZzeb od
uZivatell ve vySi 23 490 tis.K&. VySe celkovych aktiv dosahla 8 220 tis.K&

Vydaje

Rozpocet béznych vydaja byl Cerpan ve vysi 45 157 tis.K¢E.

Z nakladovych poloZek rozpoctu tvori nejvétsi poloZzku osobni naklady na platy
zameéstnancu, dale naklady na vSechny druhy energii a ndklady na potraviny.
Vysledek hospodafeni za rok 2008 byl dosazen ve vySi 270 tis.KE.

Majetek

Hodnota dlouhodobého hmotného majetku organizace ¢&inila k 31.12.2008 celkem
23 851 tis.KE. V roce 2008 byla prostrednictvim zfizovatele sniZzena hodnota
pozemkul o 15 tis.KE. Duvodem je prodej ¢asti pozemkd Méstu Mezibofi. K navySeni
hodnoty majetku doSlo u drobného nehmotného dlouhodobého majetku a to

z davodu rozsifeni softwaru pokladny a majetku.

V roce 2008 byl dlouhodoby hmotny majetek navySen o 362 tis.KE. V této vysi

byl pofizen osobni automobil pro pfepravu nakladu a osob.

Tvorba a €éerpani fonda:

Rezervni fond

Pocéatecni stav fondu k 1.1.2008 byl 165 tis.KE. Celkové prijmy Cinily 488 tis.K&. Pfijmem
do fondu byl pfidél ze zlepSeného vysledku hospodareni za rok 2007 ve vysi 263 tis.K¢€ a
60 tis.K¢ Cinily finanéni sponzorské dary. Z fondu bylo ¢erpano v roce 2008 celkem 25
tis.K€, z toho za 20 tis. K& byla vybavena jidelna stoly a Zidlemi a 5 tis. K& bylo uréeno pro
néklady na kulturni, spoleCenské a dalSi akce uZivatell. Zistatek fondu k 31.12.2008 byl
463 tis.K¢.

Investiéni fond

Pocate¢ni stav fondu k 1.1.2008 byl 382 tis.K¢. Pfijmem fondu byly odpisy dlouhodobého
hmotného majetku ve vysi 588 tis.K&. DalSim zdrojem fondu bylo 6 tis.K¢ od zfizovatele
jako ucelova investi¢ni dotace na obnovu stropni konstrukce vyménou stropnich
podhledl za nové stropni podhledy a 2 tis.K& od zfizovatele za prodej dlouhodobého
hmotného majetku- ¢asti pozemkd méstu Mezibofi. Celkem zdroje €inily 978 tis.K¢&.

Z fondu bylo ¢erpano celkem 898 tis.K¢, z toho 362 tis.KE na strojni investici — osobni
automobil pro pfepravu nakladu a osob. Celkem 536 tis.K& bylo ¢erpano v ramci posileni
zdroju na opravu a udrzbu nemovitého majetku ve spravé DD Mezibofi. Zistatek fondu

k 31.12.2008 ¢inil 80 tis.KE&. V roce 2008 byla realizovana vyména stavajicich dvou
vytahu v objektu Okruzni €¢p. 104. Vytahy maji ndhradni zdroj, takze pfi vypadku
elektrické energie jsou tyto vytahy nadale v provozu. Tato akce probihala pod vedenim
investi¢niho oboru Krajského Gfadu v Usti nad Labem.

Fond kulturnich a socialnich potireb

Pocéatecni stav fondu k 1.1.2008 byl 135 tis.K¢. Zdrojem fondu byly finanéni prostredky
z osobnich nakladl ve vySi ve vysi 2 %, tj. 819 tis.K¢.

Z fondu bylo ¢erpano podle Pravidel pro tvorbu a pouZiti fondu a rozpoctu celkem

801 tis.KE. Zustatek fondu k 31.12.2008 ¢&inil 153 tis.K¢&

Z toho bylo pouzito pro zaméstnance:

Pfispévek na stravovani - obédy zaméstnancu 133 tis.KE

Pfispévek zaméstnanci - na dovolenou 44 tis.K¢

Na kulturu - permanentky do plaveckého bazenu 12 tis.K¢&

Na zlepSeni pracovniho prostfedi — na jednotné pracovni oble€eni 20 tis.K¢&, na
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Na soc. vypomoc-navratné bezirocné pljcky 275 tis.KE

Na dary penézni k Zivotnim jubileim, odchodu do SD- 15 tis.K¢&

Udaje o pfehledu naklad, vynosi, vysledku hospodareni, éerpani fonda, pfehledu
verejnych zakazek a sponzorskych dard jsou uvedeny v pfriloze €. 3.

IX. Finanéni plan na rok 2009

Rozpocet DD Mezibofi na rok 2009 byl rozpoctovan v souladu s danou metodikou
zpracovani finanénich pland pFispévkovych organizaci Usteckého kraje na rok 2009 a se
zadsadami pro sestavovani finan¢niho planu jako vyrovnana bilance pfedpokladanych
nékladu a vynosu. Zahrnuje rozpoc€et hlavni a doplrikové €innosti, vySi pfispévku
zfizovatele a navrh na neinvesti¢ni dotaci MPSV pro poskytovatele sociélnich sluzeb.

Pfi jeho sestavovani se vychazelo z o¢ekavané skutecnosti ovliviujici rozpoctové
poloZky, mimo jiné z o€ekdvaného zvySeni cen energii a materialu. V souladu

s registrovanymi druhy sociélnich sluzeb byla podana MPSV Zadost o poskytnuti
neinvesti¢ni dotace. Financni plan je zpracovan i s poZadavkem na pfispévek zfizovatele
na ty nakladové polozZky, které nejsou pfedmétem dotace MPSV a nebudou kryty
pFijmovymi zdroji za sluzby. Dulezitym pFijmovym zdrojem budou pFispévky na péci za
poskytované ukony péce uZivatelim. Z nakladovych poloZek budou hrazeny pfedevsim
osobni naklady, nadklady na energie.Ve finanénim planu jsou zapojeny finan¢ni prostredky
Investi¢niho fondu v rAmci doplfikového zdroje financovani oprav a udrzovani nemovitého
majetku ve vySi 588 tis.KE. Trzby za poskytované sluzby od uZivatelu, které jsou
hlavnim zdrojem pfijmd, ze kterého budou hrazeny provozni ndklady byly stanoveny
umérné ocekavané skutecnosti.

Finanéni plan na rok 2009 je uveden v pfiloze €. 4.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditelka : Helena Ticha
Zéastupce feditele: Jaroslava Nekvasilova
Stani¢ni sestry: Ludmila Labnerové

ZlatuSe Seglékové
Miroslava Skofova

Vedouci ekonomicko-provozniho Useku: Jaroslava Nekvasilova

Vedouciho stravovaciho Useku: Yvona Svobodova
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postovni adresa:

e-mail:

webové stranky:

Telefon:

Fax:

Okruzni &p. 104, 435 13 Mezibofi

ticha.hzavinasddmezibori.cz
ekonomzavinacddmezibori.cz

www.ddmezibori.cz

476 748 218
476 748 175
476 748 217
476 748 263
476 748 168

476 748 263
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Prehled o pocétech uZivatelll k 31.12.2008

Zakladni udaje o uzivatelich

Pfiloha €. 1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.08 150 - -
Pocet uzivateld k 1.1.2008 131 38 93
Prijato v r. 2008 48 14 34
Ukoncen pobyt v r. 2008 35 10 25
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2008 4 1 3
Pocet uzivatel k 31.12.2008 140 41 90
Z toho pobyt celoroéni 140 45 95
Slozeni uzivatelll dle kraji k 31.12.2008

Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 130 40 90
Liberecky kraj 1 1 0
Jihocesky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj
Kraj Vysocina
Pardubicky kraj
Kralovehradecky kraj 2 1 1
Stredocesky kraj 5 3 2
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj 1 0 1
Hlavni mést Praha 1 0 1
Slovenska republika
zemé EU

1. Vékové slozeni uzivateld v roce 2006 — 2008

A) Vékoveé slozeni uzivatell Domova duchodct, Okruzni 104, Mezibofi

2006

2007

2008

Celkem

<
c

IN¢
N«

eny

<
=
N¢

Celkem

N«

eny

<
c
IN¢

Celkem

Zeny

3- 6let

7-12 let

13 -18 let

19 - 25 let

26 - 35 let

36 - 45 let

46 - 55 let

56 - 65 let

66 let a vice

OOI|WO|O|0|0|0|0O

N(O1NO|O|O|O0|0|0O
N[O O|O|0|0|0|0

OFP|01O|O|O0|0|0|0O

o
RINNO|O|O|0|0|0O

~N(O|WO|O|0|0|0|0

~N(00| 01| O|O|0O|O0|0|0
NINNOO|O|O0|0|0O

AlO|WOIO|O|0O|O0|O

N
N




Priimérny vék 78,0 72,8 | 73,3 77,0 72,0 |182,0 |79,1 71,0 | 76,0
Nezplsobili k pravnim 2 1 1 2 1 1 2 1 1
ukondm
B) Vékové slozZeni uzivateld Domova diachodct, Javorova ¢p. 102, Mezibofri
2006 2007 2008
Vékové slozeni Celkem Muzi Zeny Celkem Muzi Zeny Celkem | Muzi | Zeny
3-6let|0 0 0 0 0 0 0 0 0
7-121let| 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13-181let | O 0 0 0 0 0 0 0 0
19-251let | O 0 0 0 0 0 0 0 0
26-351let| O 0 0 0 0 0 0 0 0
36-451let | O 0 0 0 0 0 0 0 0
46 -551et | 2 0 2 2 0 2 2 0 2
56-651let |1 0 1 1 0 1 24 6 18
66 let a vice | 22 7 15 20 7 13 12 6 6
Prdmérny vek | 74,8 71,2 73,3 75,2 77,9 74,2 85,2 0
Nezplsobili k pravnim | 1 0 1 1 0 1 1 0 1
ukondm
Zdravotni stav uZivateld
2008
Celkem | MuzZi | Zeny
Mobilni 56 18 38
Céastecné mobilni 52 16 36
Imobilni 32 6 26
PFiznani pfispévku na péci k 31.12.2008
stupen Pocet uzivateld Muzi Zeny
stupen |. 28 7 21
stupen II. 38 25 13
stupen . 14 4 10
stupen V. 23 5 18
Zpusob ubytovani uzivatel k 31.12.2008 v DD Okruzni, ¢p. 104
Pocet lGzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokoju 14 48 0 0 0 0
Zpusob ubytovani uzivatelt k 31.12.2008 v DD Javorova ¢p. 102
Pocet lGzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokoju 38 1 0 0 0 0 0
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Zakladni personalni tdaje

Clenéni zaméstnanctl podle v&ku a pohlavi — stav k 31.12.2008

Pfiloha €. 2

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let - - - -
21 - 30 let - 4 4 8
31 - 40 let - 26 26 25
41 - 50 let 2 37 39 32,33
51 - 60 let 2 27 29 34,67
61 let a vice - 1 1 0

Celkem 4 95 99 100
% 4 96 100 X
Clenéni zamé&stnanctl podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2008
Vzdélani dosazené Muzi Zeny celkem %
zakladni 0 18 18 18,18
vyucen 3 43 46 46,46
stfedni odborné 0 1 1 1
Uplné stredni 1 1 2 2
Uplné stfedni odborné 0 31 31 31,36
vysSi odborné 0 1 1 1
vysokosSkolské 0 0 0 0
celkem 4 95 99 100
Slozeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2008

Slozeni zaméstnancl 2006 2007 2008
THP 6 5 5
SZP 8 8 9
PSP 43 46 44
Instruktofi socialni péce 4 4 5
Socialni pracovnici 1 1 1
Stravovaci provoz 13 11 11
Pradelna 6 6 5
Udrzba 2 2 2
Uklid 7 10 12
Vratnice 5 5 5
Celkem 95 98 99
Stav zaméstnanc( a prdmérna mzda

2006 2007 2008
Pramérny prepocteny evidenéni stav zameést. 93,04 97,59 99
Primérni mzda na 1 zamést. v K¢ 12 987 14 304 14 935
Mzdové naklady v tis.K& 14 792 16 477 17 677
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Hospodareni organizace

Pfiloha €. 3

Prehled naklad ( vtis.K& )
2006 2007 2008
¢.U. vybrané polozky Hlavni Doplitkové Hlavni Doplitkové Hlavni Dopliikové
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 3414 1448 5918 543 9309 136
502 Energie 3367 321 3248 110 4913 16
511 Opravy 6
a udrzovani 1382 35 1342 18 3398
512 Cestovné 6 0 2 0 4 0
513 Naklady 7 0
na reprezentaci 3 0 7 0
518 Sluzby 721 24 1082 79 1253 6
521 Mzdové naklady 14618 176 16307 170 17728 15
524-528
Zakonné a soc.poj. 5292 62 5708 59 6156 9
Pridély do FKSP 335 0 394 0 470 0
Ostatni naklady 423 0 909 0 1143
551 Odpisy 1079 0 765 80 578 10
Néklady celkem 30640 2142 35781 1059 44959 198
Prehled vynosu ( v tis.Kg)
2006 2007 2008
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (4.601- 23490 0
604) z toho: 9990 2185 14605 1152
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 9990 2113 14690 0 23490
- trzby za prodané 0 72 1066 0 97
zbozi
647 0
648 Zuctovani fondu 1120 0 525 0
Prispévek zfizovatele 0 1885 0
na provoz — zavazny 19415 0 4151
ukaz.
Dotace 0 0 16574 0 19180 0
Ostatni vynosy 140 0 161 0 135 0
Vynosy celkem 30665 2185 36017 1152 45337 97
L 2006 2007 2008
H,OSpOdarSky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
VyS|8d9k ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
25 43 236 93 379 -101

Naklady na 1 misto (IGzko) =

(kalkulaéni vzorec nakladd na jedno misto — IGzko =

299 tis. Ké/rok, tj. 25 tis.Ké/meésic

celkové neinvesti¢ni naklady

celkovéa kapacita
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Prehled provedenych oprav a Gdrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
Vyména stropnich podhledu 97 Investiéni fond-posileni zdroja
za nové umélohmotné na opravy nemovitého
podhledy majetku
Obnova stropni konstrukce 350 Investiéni fond-posileni zdroja
terasy Il. etapa na opravy nemovitého

majetku

Venkovni Upravy pozemku — 89 Investiéni fond-invest.dcelovy
odpocinkovy kout prispévek zfizovatele
Vyména drevénych oken za
plastova, Javorova 102 534 Neinvestiéni opravy a Udrzba
Opravy vytaht 20 Neinvestiéni opravy a Udrzba
Malovani pokojl uzivatel(, Neinvestiéni opravy a Udrzba
stravovaciho provozu, 158
chodeb, dvefi, parapett
Truhlarské a tesarské prace 281 Neinvestiéni opravy a Udrzba
Opravy podlah vyménou PVC 261 Neinvestiéni opravy a Udrzba
za novou podl.krytinu z PVC,
Oprava chladicich boxu 77 Neinvestiéni opravy a Udrzba
vyménou chlad. dvefi za nové
Vyména stropnich podhledu
za nové umélohmotné 97 Neinvestiéni opravy a Udrzba
KlempiFské, instalatérské 98 Neinvestiéni opravy a Udrzba
prace — opravy stfech, okapu,
svodu atd.
Elektroinstalaéni préace, 132 Neinvestiéni opravy a Udrzba
opravy elektrozafizeni
Oprava stani pro odpad. 110 Neinvestiéni opravy a Udrzba
kontejnery v&. ochrannych
zidek
Oprava a vyména 60 Neinvestiéni opravy a Udrzba
termoregulac¢nich ventilt
Oprava koupelny po havarii 115 Neinvestiéni opravy a Udrzba
Uprava pozemku — hfisté na 98 Neinvestiéni opravy a Udrzba
petanque
Malifské, natérarské, 50
klempifské a jiné préace, Neinvestiéni opravy a Udrzba
detaSované pracovisté
Javorova 102
Vyména nouzového osvétleni 68
a vyména protipozarniho Neinvestiéni opravy a Udrzba
tésnéni dvefi, detas. prac.
Javorova 102
Opravy vydejny stravy, detas. 130

pracovisté, Javorova 102

Neinvestiéni opravy a Udrzba
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Prehled vefejnych zakazek

Planované Datum
naklady uzavreni
v K¢&- smlouvy
e e Dodavatel Iividenc“;ni nabidkova Slfutec“;né 5 nebo )
Cislo cena naklady v K& vystaveni
v¢. DPH objednavky
Stavebni Gpravy - STAVMOST spol. s.r.o, VZ-130/2008 | 389 000,- 372 564,50 5.5.2008
oprava havarijniho Partyzanska 1297, 434 01 v¢. DPH
stavu terasy Most 342 597,30
ICQ:64051994 bez DPH
DIC: CZ64051994
Pokojik TERNO - I:INET spol. s.r.o., 278 406,- 5.5.2008
polohovaci oSetf.ltzka Zeleveice 5, 274 01 Slany |VZ-152/2008 | 300 000,- v¢é. DPH 21.5.2008
s prislusenstvim 1C0O:25850121 254 964
DIC:CZ25850121 bez DPH
Oprava stropl STAVO-ELEKTRO, VZ-153/2008 | 195 000,- 194 720,-
vyménou Miroslav Toth Most v¢. DPH 28.4.2008 a
umélohmotnych ICO: 66685222 24.6.2008
podhledt za nové v¢. | DIC:CZ5710181774
elektroinstalace a 178 642,-
svétleni bez DPH
Oprava vnitfnich stén
a obloZeni chodby Truhlarstvi VZ-154/2008 | 160 000,- 141 209,50 16.5.2008
vyménou za nové Kvarda,provozovna véetné DPH
Tuchofice 2}.0, 439 69 129 550,-
Tughofice 1C0:44537174 bez DPH
DIC:CZ6307220799
342 965,-
Oprava podlah Koberce, Martin Blazek, |VZ- 200 000,- vé. DPH 20.5.2008 a
z PVC vyménou za | Ruské 963, Litvinov 155/2008 314 647,- 4.11.2008
nové PVC ICO: 63122928 bez DPH
DIC:CZ7408284532
Vozidlo pro Citroen Auto Hruby, VZ- 303 949,- 361 700,- vE.
prepravu nakladu a |s.r.o., Jirkovska 231, 337/2008 DPH,- 10.9.2008
osob 431 59 Vysoka Pec u
DIC: CZ25483692 Chomutova 303 949,- bez
ICO: 25483692 DPH
DIC: CZ25483692
Vyména oken za ELA-PLAST Hornicka 534 380,- v¢.
plastova DD 338, 435 42 Litvinov- VZ- 534380,- DPH,- 29.9.2008
Mezibofi, Javorova |Janov 339/2008
102 ICO: 25025686 490 256,- K¢ bez
DIC: CZ25025686 DPH
Nerezové regaly pro | Gastro Technik, 381 011,- v¢.
gastronomii Vlasimska 263, 257 06 |VZ- 200 000,- DPH 18.6.2008,
Louriovice pod Blanikem | 548/2008 24.10.2008,
ICO: 27588882 320 178,- bez 21.11:2008
DIC: CZ27588882 DPH
Dodavka chleba Petr Muller — PEM, VZ- 200 000,-K¢ | 147 961,- K& bez
Stredni 167, 417 03 573/2008 DPH 3.3.2008

Dvub|’ 3
ICO: 70204772,
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DIC: 210-8201212833 161 278,- K& s
DPH
MADETA a.s., 264 575,-K¢ bez
Dodavka mléka RudoIfO\v/ské 246/83, VZ- 300 000,- DPH 19.5.2006
37050 Ceské 589/2008 K¢
Bvudéjovice 288 387,-K¢ s
1C:63275635 DPH
DIC: CZ63275635
Véclav Tabor, U 316 700,- K&
Dodavka brambor Zameckého parku 2396, |VZ- 350 000,-K¢ | bez DPH 6.5.2008
436 01 Litvinov 568/2008
ICO: 13355520 345 203,-K¢&
DIC: CZ330405012 s DPH
Finanéni fondy
Rezervni fond -tvorba a ¢erpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31.12.2007 165
Z toho sponzorské dary z pfedchazejiciho roku 2007 21
PFidél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2007 263
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2008 60
Tvorba celkem 438
Cerpani celkem 25
Zustatek celkem k 31.12.2008 463
Investiéni fond - tvorba a éerpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31.12.2007 382
Z toho sponzorské dary za r.2007 0
Odpisy 588
Jiné zdroje za r. 2008-invest.Uc¢elovy pFispévek zfizovatele 6
Vynosy z prodeje DHM 20
0
Tvorba celkem 978
Cerpani celkem 898
Zustatek celkem k 31.12.2008 382
Fond odmeén - tvorba a €erpani v tis.K¢&
Zustatek k 31.12.2007 0
Pfevod z HV z r. 2007 66
Cerpani 66
Zustatek k 31.12.2008 0
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Prehled prijat

ych sponzorskych dart

2006 2007 2008
pocet v tis. K& Pocet v tis KE pocet Vv tis.KE
Vécné dary 36 5 59 4 36
Finan¢ni dary | 2 11 3 19 4 60

31



Finanéni plan na rok 2009

Pfiloha €. 4

v tis. K¢
Skute¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
Naklady r.2006 | r.2007 | Cekem HE D& ';:ﬁ'ézfg(? Cekem | HC D&
501 - Spotieba materialu 4862 6461 5184 5000 184 9445 5950 5850 100
502 - Spotieba energie 3688 3358 4610 4600 10 4929 5338 5333 5
z toho: teplo 2381 2155 2958 2955 3 2791 3245 3243 2
eektrickd energie 946 789 1225 1221 4 1584 1452 1450 2
plyn 24 18 44 44 0 23 40 40 0
Voda 337 376 383 380 3 531 601 600 1
504 - prodané zbozi 0 0 00 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udr Zovani 1418 1360 1692 1682 10 3404 1881 1881 1
ztoho: stavebni 1306 1266 1482 1482 0 3230 1730 1730 0
pristroj a zarizeni 112 95 210 200 10 174 151 150 1
512 — Cestovné 6 3 20 20 0 4 8 8 0
513 - Naklady na repr ezentaci 3 8 7 7 0 7 8 8 0
518 - Ostatni sluzby 745 1161 992 982 10 1259 1281 1280 1
z toho: sluzby spoji 91 139 120 120 0 168 150 150 0
- telefon + internet 0 0 0 0 0 160 0 0 0
- postovné 8
naemné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
521 - Mzdové naklady 14792 16477 17677 17657 20 17743 18520 18500 20
524 - Z&konné socialni pojisténi 5365 5767 6187 6180 7 6165 6482 6475 7
525 - Ostatni socialni pojisténi 0
527 - Z&konné socialni ndklady 336 394 461 461 0 470 455 455 0
528 - Ostatni socialni naklady
531 - Daii silniéni
532 - Daii z nemovitaosti
538 - Ostatni dané a poplatky
541 - Smluvni pokuty a aroky z prodleni
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542 - Ostatni pokuty a penale
543 - Odpis pohledavky
544 — Uroky 90 91 100 100 0 94 125 125 0
546 — Dary
548 - Manka a Skody
549 - Jiné ostatni naklady 333 909 580 580 0 1049 610 610 0
549 001 Pgji&teni
Skute¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
Naklady r.2006 | r.2007 | Cekem HE D& ';:ﬁ'ézfg(? Cekem | HC D&
551 - Odpisy dlouh. Nehmotného a hm. majetku 1155 845 588 558 30 588 686 686 0
552 - Zuastatkova cena prodaného DNM aHM 0 0 0
554 - Prodany material 0 0 0
591 - Daii z p¥ijmu 0 0 0
595 - Dodatkové odvody dané z piij mi 0 0 0
Naklady cekem 32782 36840 38098 37827 271 45157 41351 | 41217 134
Skute¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
Vynosy r.2006 | r.2007 | Cekem | HC pe  |“BZABA! cakem | HE D¢
601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0
602 - Trzby zprodej e sluzeb 12175 14690 15855 15855 0 23490 17200 17200 0
604 - Tr Zby za prodané zboZzi 1066 271 271 97 134 134
613 - Zména stavu zasob vyr obki 0 0
621 - Aktivace materidlu a zboZi 0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penale 0 0
644 - Uroky 0 2 1 1 0 2 1 1 0
648 - ZOétovani fondi 1120 525 606 606 0 647 122 122 0
z toho pouZiti: RF 10 28 30 30 0 25 2 2 0
IF (pouze naopravy) 944 473 556 556 0 536 100 100 0
FKSP (napt. prac. odévy) 14 25 20 20 0 20 20 20 0
FO 152 0 0 0 0 66 0 0 0
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649 - Jiné ostatni vynosy 140 161 1100|1100 0 133 100 | 100 0

651 - Trzby zprodgge DNM aHM 0 0

654 - Trzby z prodeje materialu 0 0

691 - Celkem prispévky a dotace na provoz 19415 20725 20265 | 20265 0 21065 2379423794 0

z toho: Prispévek na provoz 4151 1885|1885 0 1885 819| 819 0
Dotace MPSV 16574 18380 | 18380 0 19180 23794 | 23794 0
Ostatni

Vynosy celkem 32850 37169 38098 (37827 271 45434 4135141217 134

Dopliikové Udaje: r. 2006 r. 2007 r. 2008 r. 2009

Pi‘epocteny podet zaméstnanci* * 95 93 93 | 99

Priamérny plat (mzda) mésiéné v Ké 12378 12975 14304 | 14935

Pocet klientii *** 132 130 131 150

** pramérny evidencni poget zaméstnanci, prepocéteny na plné zaméstnané

*** netyké se odboru dopravy a silni¢niho hospodérstvi. PO odboru kultury zméni piredtisk na pocet navatévniki, pocet vypajcek apod., podle druhu organizace.
Vysvetlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - dopliikova cinnost
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