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I. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni pé&e pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace

Sidlo: Snédovice 1, 411 74 Snédovice

IC: 709 480 62

DIC: CZ 709 480 62

Il. Vznik a postaveni organizace

Provoz Ustavu socialni péée pro télesné postizené dospélé ob&any ve Sné&dovicich
byl zahajen dne 1. 3. 1950.
Od 1. 1. 1991 byl Ustav socialni pé¢e ve Snédovicich rozpo&tovou organizaci
pfimo Fizenou Ministerstvem prace a socialnich véci CR.
Pod Krajsky Gfad Usteckého kraje byl USP Snédovice delimitovan od 1. 7. 2001, &imz
se stal jeho organizacni slozkou.
Pfispévkovou organizaci Usteckého kraje, kterou je doposud, se stal Ustav socialni
péce pro télesné postizené dospélé Snédovice dne 1. 1. 2002.
Organizace je samostatnou cetni jednotkou s vlastnimi UcCty, hospodafi
s majetkem, s dotacemi MPSV ze statniho rozpoctu a financnimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a fyzickych osob s prostfedky svych
fondl v€etné penéznich prostfedkl poskytnutych z Narodniho fondu a zahranici.
Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvajici. Pfi pInéni svych Ukolu se fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a
pokyny zfizovatele.

[ll. Zaméfreni a €innost organizace

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace poskytuje tento druh socialni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Poslanim organizace je prostfednictvim socialni pobytové sluzby poskytovat
pomoc a podporu osobam v nepfiznivé socialni situaci, protoze jim tuto pomoc nelze
zajistit v pfirozeném socialnim prostfedi. Rozsahem a formou poskytované sluzby
zachovavat duastojnost uzivatell, posilovat socialni zaclefiovani uzivateld socialnich
sluzeb. Vychazet z individualnich potfeb uzivatell sluzeb, respektovat jejich svobodnou
volbu, nezavislost a dodrzovat jejich prava. Podporovat zachovani a udrzovani
dosavadniho bézného zplsobu Zivota uzivatelu, vytvaret podminky pro vyuzivani
dostupnych vefejnych instituci. Podporovat vyuZivani pfirozenych vztahovych vazeb
uzivatele a podporovat je pfi zapojeni do mistniho spolecenstvi a spole¢enského Zivota.

Cilovou skupinou Ustavu socialni pé&e pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace jsou osoby od 18 let véku, stézkym télesnym, pfipadné
kombinovanym postizenim, ktefi z davodu zdravotniho postizeni vyZaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby, ktefi ukoncili povinnou Skolni dochazku a pfipravu na povolani
nebo se nemohou pro své tézkeé télesné pfipadné kombinované postiZzeni pfipravovat na

USP Snédovice — Viyro¢ni zprava za rok 2009 3/28



povolani a potfebuji pobytové sluzby, protoze jim nelze potiebnou péci zajistit
prostfednictvim podpory rodiny nebo pomoci terénnich sluzeb v dosavadnim prostredi.

1.

4.
Leden:

Unor:

Stru ény p fehled hlavnich ¢€innosti organizace:

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Cilovou skupinou zafizeni jsou osoby s kombinovanym postizenim, osoby
s télesnym postizenim.

Specializace:

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace, se specializuje na problematiku téZce télesné postizenych dospélych
obc&anU a feSi na zakladech subsidiarity integracni procesy zavrsené inkluzi.

Poskytované sluzby:

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace, je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Hlavnim acelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani
socialnich sluzeb jako ¢innost nebo soubor ¢innosti podle zakona &. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbéach, v platném znéni, zajistujicich pomoc a podporu osobam za
GCelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni. Poskytované
sluzby jsou pIné v souladu s registracnimi podminkami.

DalSi aktivity organizace:

nakup uzivatel - Interspar Litoméfice

predstaveni ,S Pydlou v zadech” - Praha, Branické divadlo
nakup uzivatelll - Globus Usti nad Labem

02 Aréna Praha — hokejoveé utkani

koncert skupiny Spiritual Kvintet Praha - Branické divadlo

Bfezen: nakup uzivatell - Stéti

Duben

navstéva kina Stéti

vystoupeni M. Donutila - Praha, Branické divadlo
. nakup uzZivatell — Kaufland Mélnik

opékani Spekackud v arealu USP Snédovice

Kvéten: nakup uzivateld Stéti

Karel Gott a jeho hosté, Mega-koncert k 70. narozeninam zpévaka-
-Zimni stadion v Usti n/Labem
Libochovicky zamek - prohlidka interiéru a zameckého parku
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Cerven: tydenni rekondiéné, rehabilitaéné, rekreaéni pobyt uzivatell — Sazamov

Zafri: tydenni,rekondi¢né,rehabilitaéné , rekreacni pobyt uzivatelid — Sazamov
rekreaéni , rekondicni, rehabilitacni pobyt ve Francii, Antibes, Camp du Pylone

Rijen: nakup uzivatell — Interspar LitoméFice
koncert Vlasty Redla - kino Stéti

Listopad: néakup uzivatel(l — Globus Usti nad Labem

Prosinec: nakup uZivateld — Stéti
MikulaSska zabava na sale v USP, hudba skupina Germa
Koncert ZUS Stéti a zpivani vanoénich melodii na sale USP

Cinnosti jednotlivych Gsek & a odd éleni v roce 2009

Zdravotn é-provozni Usek

UZivatelé sluzeb

Na hlavni budové zamek bylo k 1. 1. 2009 celkem 46 uZzivatelu sluzeb. Pocet se
v pribéhu roku nékolikrat zménil z divodu umrti, stéhovani na zakladé novych nastupu
uzivatell a na zakladé pfani uzivatelu.

K 31. 12. 2009 bylo na hlavni budové zamku celkem 45 uzivatell sluzeb. Vybaveni
provozu odpovida pozadavkim zafizeni a sou¢asnym trendiim v péci o télesné postizené
obCany a tim je zajiStovana kvalitni péce pro vSechny uzivatele. Celkové vybaveni v€etné
prostoru odpovida potfebam a pozadavkum télesné postizenym uzivateliim.

Ustav socialni pé&e pro t&lesné postizené dospélé zajistuje celodenni pédi télesné
postizenym uzivatelim. Kromé& zakladnich ¢€innosti zafizeni jsou uZivatelim nabizeny
riznorodé aktivity, ¢innosti, akce, které jsou smeérovany predevSim mimo zafizeni, aby
dochazelo ke kontaktu télesné postizenych uZivateld s okolnim prostfedim, s bé&znym
spoleCenskym Zivotem. Témito aktivitami je zajiStovan kontakt se socialnim prostfedim a
dale tak dochazi k socialnimu zaclefovani uzivatelt a prevenci socialniho vylou¢eni.

Zdravotni odd éleni

Zdravotni oddéleni zabezpecCuje komplexni zakladni nebo specializovanou
oSetfovatelskou péci. Rozsah a podminky zabezpec€eni a hrazeni zdravotni péce je v
souladu s § 36 zakona ¢ 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpist pro v3echny uzivatele USP Snédovice v&etné oddéleni chran&ného bydleni.

Dale zdravotni oddéleni zajistuje:poskytovani stravy, pomoc pfi zvladani béznych
Ukonu péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu. ZajiStuje zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim.
ZajisStuje pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani osobnich
zélezitosti. Zodpovida za zpracovani individualnich plant uzivatelt sluzeb USP
Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individuélni planovani v USP Snédovice.
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Zodpovida za dodrzovani hygienickych zasad v celém arealu Ustavu, za Uroven
leCebné vyzivy a za sledovani epidemiologické situace v Ustavu. ZajiStuje a zodpovida za
zpracovani podkladl pro zdravotni pojistovny.

Zdravotni péce uZivatell je zajiSténa stfednim zdravotnickym personalem, ktery se
fidi ,OSetfovatelskymi standardy“ a predpisy lékafu. Provadéni odborné zdravotni péce
podléhd indikaci oSetfujiciho Iékafe a ostatnich specialistu. Zdravotni péce o uzivatele je
zajistovana stfednim zdravotnickym personalem s osvéd¢enim k vykonu povolani bez
odborného dohledu. Cinnost odborné zdravotni péée se fidi pIné v souladu s pokyny
Ustavni lékafky a ostatnich specialistt. Odbornou zdravotni pé&i o uzivatele sluzeb v USP
poskytuje 1 x tydné praktickd, Ustavni I€ékafka, zubni lékaf a psychiatr — dojizdi podle
potfeby uZivatelt, gynekolog — provadi 1 x roéné preventivni prohlidky. UZivatelé USP
Snédovice zcela vyuZivaji moznosti svobodné volby |ékafe, béZzné vyuZivaji moznosti
navstévy lekafe mimo zafizeni podle vilastniho vybéru.

V ramci zkvalitnéni péce o uzivatele maji moznost vyuzivat uzivatele podpory a
pomoci psychologa, ktery je zaméstnancem zafizeni a poskytuje individualni pohovory
s uzivateli.

Personal zdravotniho oddéleni dale zajisStuje komplexni péci o uzivatele, IéCebné
preventivni péci v€etné hygieny, léCeni béZnych onemocnéni a zajiStovani lécby
zavaznejSich vesmés chronickych onemocnéni. Personalem zdravotniho oddéleni je
zajiStovan vypis ze zdravotni dokumentace uzivatell (v elektronické podobé) pro potfeby
odbornych lékafi. Dale jsou v USP Snédovice pro uzivatele zpracovavany individualni
oSetfovatelské plany jednotlivych uZivatelu sluzeb. Elektronicky jsou také zpracovany
podklady pro zdravotni pojistovny k mési¢nimu vyuctovani.

V ramci napliiovani Standardd kvality socialnich sluzeb probihd individualni
planovani uzivatel socialnich sluzeb s naplfiovanim osobnich cild uzivatel(. Na realizaci
tvorby individualnich pland se podili tym pracovnika, kdy ddlezZitou roli maji kliovi
pracovnici. Planovani s uzivateli probiha pravidelné podle vnitfnich metodickych pokynu
USP Snédovice.

Fyzioterapie

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé disponuje kvalitnim, modernim
vybavenim oddéleni fyzioterapie. V ramci nabizenych sluzeb byla fyzioterapie zajiStovana
do r. 2008. V souCasné dobé je fyzioterapie zajiStovana spolupraci napf. s Podfipskou
nemocnici, s Méstskou nemocnici v Litoméficich, kam jsou uZivatelé na doporuceni
|€ékare pravidelné odvazeni.

V soucasné dobé uzivatelé bézné vyuzivaji prostory a pomucky télocvicny.
Provozu télocviény vyuzivaji uzivatelé individuélné podle viastnich potfeb. V odpolednich
hodinach je aktivita uzivatelld zajiStovana za podpory oddéleni socialni terapie a
vychovatelky.

LéCebna télesnd vychova — kondiéni cvieni s posilovanim a protahovanim: na
lGZku, na voziku, v télocviéné - probiha za pomoci oSetfovatelského personalu na prani
uzivateld, probiha za podpory oddéleni socialni terapie a vychovatelky.

Chuze — nacvik chlze v choditku, o holich- probiha za pomoci personalu na prani
uzivatell, za podpory oddéleni socialni terapie a vychovatelky.
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Vertikalizace - nacvik sedu a stoje - probiha za pomoci oSetfovatelského
personalu na prani uzivatell, za podpory oddéleni socialni terapie a vychovatelky.

Nacvik a rozvoj oblasti sebeobsluhy probiha za pomoci oSetfovatelského
persondlu na prani uZivatell a podle jejich individualnich pland. Tyto aktivity jsou
zajiStovany predevsim oddélenim socialni terapie a ¢innosti vychovatelky.

Vybaveni provozu zdravotniho oddéleni

Vybaveni provozu odpovida potfebam zajisSténi kvalitni péce o uzivatele s tézkym
télesnym postizenim. Vramci zkvalitnéni péce bylo vroce 2009 pofizeno 15
polohovacich lGZzek pro uZivatele s téZkym télesnym postizenim, které zajistuji vyraznou
zmeénu polohy uzivatele s pouzitim minimalni sily a nahrazuji tim lGzka jiz technicky
nezpusobila. V roce 2009 byl zakoupen 1 sloupovy vakovy zvedak pro snadnéjsi
manipulaci s téZce postizenymi uzivateli a dale byl proveden nakup 1 zvedaku stavéciho.

Nakupem vSech kompenzacnich pomucek je zajistovano zkvalitnéni nabizenych
sluzeb pro téZce télesné postizené uzivatele.

V prubéhu roku probihala ¢aste¢na vyména stavajiciho vybaveni, které jiz bylo
nevyhovujici. Kulturni mistnost, navstévni mistnost a vefejné prostory pro uZzivatele byly
vybaveny novym nabytkem. Na pokojich uZivatell byla provedena Caste¢na vymeéna
nabytku, dale byla provedena vyména starych lednic. Pro snadnéjSi manipulaci uzivatelu
s téZkym télesnym postizenim byly nainstalovany dalkové otviraCe dvefi.

Zaméstnanci
Zdravotni odd éleni

Zajistuje komplexni péci o uzZivatele na zamku a na oddéleni chranéného bydleni.
Zdravotni pécCe je zajiStovana stfednim zdravotnickym personalem- vSeobecnymi
sestrami s osvédcenim k vykonu povolani bez odborného odhledu.

SZP — vSeobecné sestry s osvédcenim k vykonu povolani bez odborného odhledu,
pracuji ve dvousménném provozu v poctu 6.

PSS — pracovnici sociélnich sluzeb pracuji v po¢tu 10. V prabéhu roku byl napinén
celkovy pocet pracovnikd.

Vedoucim zdravotné provozniho Useku je jmenovana vSeobecna sestra, ktera
zajistuje koordinaci celého zdravotné provozniho useku.

Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho a provozniho oddéleni. Vedeni téchto seminaru je
zajiStovano vedoucim zdravotné provozniho Useku.

1x mési¢né probihali v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice. Pravidelné 1x za 2 mésice probihaji skupinové supervize
nezavislym odbornikem.
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Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardl kvality socialnich
sluzeb- pribézné

- OTIS a ARJO, BOZP, PO - pribézné

- 8koleni na uZivatelskou obsluhu EPS — Menvier DF
4000, EZS — Galaxy 512 a kamerového systému —
SW AVERS (12 zaméstnancu)

- 8koleni zaméstnancul v poskytovani prvni pomoci
(16 zaméstnancu)

- v ramci celozivotniho vzdélavani absolvovali SZP
odborné seminare a prednasky

- 3 pracovnici v pfimé péci absolvovali vroce 2009
kurz pracovnika v socialnich sluzbach

Provozn é pracovni odd éleni :

Zajistuje uklid vsouladu s poZzadavky pfi dodrzovani norem uvedenych
v hygienickych a protiepidemickych opatfenich. Dale zajistuje prani, suSeni, Zehleni a
drobné opravy pradla véetné osobniho pradla uzivateld a osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkd zaméstnancu.

Uklid je zajistovan 5 uklizec¢kami v aredlu hlavni budovy zamku, 2 pracovnice
pradelenského provozu zajistuji prani a Zehleni pradla uzivateld a zaméstnancu z hlavni
budovy zamku i z OCHB. 1 krej¢i zajiStuje vedle oprav tohoto pradla i uklid na vratnici a
v socioterapeutické dilné.

Personalni, socialni a technicky Usek

Vedouci tohoto oddéleni je psycholog, ktery je zaroven statutarnim zastupcem
feditele USP.

Oddéleni sekretariat bylo vroce 2009 zajistovano 1 pracovnici, ktera provadi
b&Zzné administrativni prace v USP Snédovice.

Provoz odd éleni udrzby zajiStovalo v roce 2009 celkem 9 pracovniki (vCetné
vedouciho oddéleni udrzby).

Vedouci oddéleni udrzby zajistuje provoz pocitaCove sité a provoz lokalnich PC
stanic, zajiStuje prezentaci Ustavu na webovych strankdch v€etné jejich aktualizace,
zajistuje provoz a aktualizaci vnitiniho informacniho programu- USP times. Déle zajistuje
konzultace, Skoleni v oblasti BOZP a PO, Skoleni CO. Zajistuje agendu v oblasti ekologie,
energetiky, vodniho hospodarstvi, PO, BOZP, CO.

Dva domovnici zajiStovali provadéni preventivnich opatfeni, 0drzby a
oprav:zafizeni arealu s komunikacemi, budov, jejich vybaveni a zafizeni, inventare
astavu i jeho uZivateld, topeni v elektrokotelng, spravu vytaht, a tlakovych nadob. Dale
provadéli zakonem stanovené periodické kontroly bezpeénostniho systému, elektro,
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pozarni signalizace a Ccistiren odpadnich vod. V pfipadé potieby zastupovali
v autodoprave.

Jeden fidi¢ zajiStoval automobilovou prepravu osob a materiald, obsluhu malé
mechanizace, spravu vozidel, nahradnich zdroja a pohonnych hmot. V pfipadé potifeby
vypomahal domovnikdm.

Na zajiStovani ¢innosti zahradnictvi se spolupodileli jeden péstitel plodin, jeden
pomocnik v zahradnictvi -uzivatel socialnich sluzeb.

3 zameéstnanci vratnice- v pribéhu roku 2009 bylo obsazeno 1 volné misto
vratného pfimo uzivatelem sociéalnich sluzeb USP Snédovice. Vratni pracovali ve
dvousménném nepfetrZittm provozu, evidovali dochazku, navstévy a pohyb materiélu
mimo ustav, jizdy autodopravy, Zadosti o opravy a jejich plnéni pracovniky dilny udrzby i
odbornymi firmami, obsluhovali Ustfednu bezpeénostniho systému a EPS, vydavali a
evidovali vybrané kliCe a spojovali telefonni hovory.

Odborna proskoleni v ramci USP:
- 8koleni dozorce vytaht
- Skoleni nizkotlakych kotelen a tlakovych nadob
stabilnich
- 8koleni nahradnich zdroj
- Skoleni elektro dle § 4 vyhlasky ¢. 50
- 8koleni odborné zpusobilosti fidid USP Snédovice

Oddéleni chran éného bydleni

Oddéleni chranéného bydleni poskytuje komplexni zakladni nebo specializovanou
oSetfovatelskou péci. Rozsah a podminky zabezpec€eni a hrazeni zdravotni péce je v
souladu s § 36 zakona ¢ 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpist. Oddéleni chranéného bydleni zajiStuje komplexni sluzby o uZivatele:
poskytovani stravy, pomoc pfi zvladani béznych Ukonu péce o vlastni osobu, pomoc pfi
osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu. ZajiStuje zprostfedkovani
kontaktu se spoleCenskym prostfedim, pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti. Zajistuje
pomoc pfi uplatfovani prav, opravnénych zajmua a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.
Zodpovida za zpracovani individualnich plana uzivatel( sluzeb USP Snédovice v souladu
s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.

SZP — vSeobecna sestra s osvéd¢enim k vykonu povolani bez odborného odhledu
pracuje v poctu 1.

PSS — pracovnici socialnich sluzeb pracuji v poctu 9. V prabéhu roku byl napinén
celkovy pocet pracovnikd socialnich sluzeb.

Vychovatelka zajiStuje uzivateldm individualné pfizplisobené vychovné a
aktiviza¢ni Cinnosti zameéfené na rozvoj védomosti, dovednosti a ndvyku uzivatel(. Déle
zajistuje aktivity smérujici k rozvoji v oblasti sebeobsluhy. Celkové vede uZivatele
k socidlnimu zaclenovani. ZajiStuje zprostifedkovani kontaktu se spole¢enskym
prostfedim. ZajiStuje pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani
osobnich zélezitosti. Zodpovida za zpracovani individualnich pland uzivateld sluzeb USP
Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individuélni planovani v USP Snédovice.
Vedouci funkci na tomto oddéleni zajistuje vedouci vychovatelka.

Uklid je zajistovan 1 uklizeckou.
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Chranéné bydleni je poskytovano uZivatellm sluzeb v samotné budové arealu i
mimo aredl Ustavu. V arealu na ,ubytovné“ je ubytovano 11 uzivatell sluzeb s leh&im
stupném télesného postizeni, ktefi vyZaduji pouze ¢asteCnou podporu a pomoc
v celodenni péci a jsou samostatnéjSi v béznych sebeobsluznych i praktickych ukonech.
Jde o zvladnuti takovych Ukond a ¢innosti, které jim umoZzni postupné zvladnout bézné
tyto ¢innosti v takové mife, aby se mohli osamostatnit a zapojit do spoleCenského Zivota
s minimalni podporou sociélnich sluzeb.

V budové mimo areal Ustavu na ,Skole“ je ubytovano dalSich 16 uzivatell, ktefi
potfebuji vétSi miru podpory v celodenni péci. Specialni potfeby téchto uzivatell jsou
uspokojovany komplexnimi sluzbami a péci ve velkém rozsahu. Pfima obsluzna péce je
zajiStovana v souladu s potfebami a pfanim uzivateld. KliCovi pracovnici oddéleni
chranéného bydleni zajistuji individualni planovani s uzivateli v souladu s metodickymi
pokyny USP Snédovice.

V roce 2009 bylo pro zkvalitnéni bydleni uzivateld a zlepSeni poskytovanych
sluzeb zakoupen nabytek do chodeb v budové ,Skoly“ odpovidajici bezpecnostnim
pozadavkum a mobilni teleskopické najezdy pro pouZziti na vyletech mimo Ustav,dale bylo
zakoupeno sportovni n&cini pro hru BOCCA,

Oddéleni chranéného bydleni pfispiva k nabidce integra¢nich aktivit pro uzivatele
sluzeb v naSem zafizeni poradanim néavstév kulturnich akci, vyletd, rehabilitadnich
rekreacné rekondi¢nich pobytu.

Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti oddéleni chranéného bydleni. Vedeni téchto seminaru je zajiStovano
vedoucim oddéleni chrdnéného bydleni.

1x mési¢né probihali v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice. Pravidelné 1x za 2 mésice probihaji skupinové supervize
nezavislym odbornikem.

Odborné proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardi kvality socialnich
sluzeb- pribézné

- OTIS a ARJO, BOZP, PO — pribézné

- 11 zaméstnancu - poskytovani prvni pomoci

- 4 pracovnici v pfimé péci absolvovali vroce 2009
kurz pracovnika v pfimeé péci

Odd éleni socialni terapie

(terapeutické dilny - keramicka, rukodélna, dutinky)

Provoz tohoto oddéleni zajistovaly v roce 2009 3 instruktofi socialni péce v€etné
vedouci oddéleni v rannich sménach. Od zafi 2009 byla prodlouZzena provozni doba
oddéleni socialni terapie, aby byla zajiStovana uzivatelim individualni péce predevsim

v oblasti rozvoje sebeobsluhy a samostatnosti. Dopoledni aktivizaéni ¢innosti jsou
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zajistovany skupinové. Odpoledni €innosti jsou zajiStovany v ramci individualnich potieb
uzivateld.

Cilem socialné terapeutickych dilen je dlouhodobé a pravidelna podpora uZzivatel(
pfi vytvareni, zdokonalovani a upevniovani dovednosti a navykld v raznych oblastech
¢innosti.

Pracovné terapeuticka C€innost probihala na tfech terapeutickych dilnach, na
kterych pracovalo v praiméru denné 20 uzivatell. Terapeuticka ¢innost je realizovana
podle prani, zajmu, potfeb a moznosti jednotlivych uZivateld. Cetnost navstév na téchto
dilnach zalezi na prani, zajmu, moznostech, vili a aktualnim zdravotnim stavu uzivatelu.

.Dilna dutinky“-na této diln& kompletuji pro firmu Schulte Stéti loZiska k molto
valeckim na pracovni smlouvu dva uZivatelé.

Dilna rukodélnych femesel: se nachazi ve 2. patfe hlavni budovy zdmku a slouzi
k nacviku pracovni aktivity, tvaréi ¢innosti k procviéeni jemné i hrubé motoriky, osvojeni si
pracovnich navykl a dovednosti. UZivatelé zvladaji jednoduché pracovni postupy,
seznamuji se s vlastnostmi materialu, vytvarnych technik, tkani na stavu a prace v oblasti
ru€ni textilni tvorby, malby na hedvabi a;.

Keramicka dilna: se nachazi v hospodarské budové objektu ,Kravina“a slouzi
k nacviku pracovni aktivity, tvar€i €innosti, k procviovani jemné motoriky a osvojeni si
pracovnich navyku. Jednotlivy uzivatelé provadi pod vedenim instruktord socialni péce
pfipravné prace s keramickou hlinou, glazurami, seznamuji se s rozli€nymi zplisoby
dekorovani, vyrabi dekorac¢ni a uzitkové predméty. Materialni vybaveni dilny — 2
keramické pece, hrnéirsky kruh, sadrové formy na odlévani a drobné ru¢ni pomucky pro
keramickou vyrobu.

Socialni terapie se snazi také pfispivat k nabidce integracnich aktivit uzivatell
poradanim navstév kulturnich akci, vylet, rehabilitaénich, rekrea¢né, rekondi¢nich
pobytl, spole€nych nakupu apod. Porfada spole¢na setkani napf. vanoce, velikonoce,
oslavy narozenin, sportovni aktivity (boccia,kuzelky aj.).

Oddéleni socialni terapie dale zajistuje nacvik a rozvoj v oblasti sebeobsluhy zcela
v souladu s osobnimi cili uzivatelt a podle jejich individualnich planu. Kli¢ovy pracovnici
oddéleni socialni terapie zajiStuji individualni planovani s uZivateli v souladu
s metodickymi pokyny USP Sné&dovice

Vzdélavani a provozni porady:

V pribéhu roku probihaly pravidelné provozni porady, na kterych byly feSeny provozni
zalezitosti oddéleni socialni terapie. Vedeni provoznich porad je zajiStovano vedouci
oddéleni socialni terapie
1x mésicné probihali v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déle jsou na pravidelnych intervizich FeSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice. Pravidelné 1x za 2 mésice probihaji skupinové supervize
vedené nezavislym odbornikem.
Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:
- vzdélavani v oblasti Standardl kvality socialnich
sluzeb- pribézné
- OTIS a ARJO - pribézné
- BOzP, PO,CO
- 8koleni v poskytnuti prvni pomoci
- Skoleni obsluhy keramické pece
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Ekonomické odd éleni

Ekonomické oddéleni zajistuje efektivhost hospodareni a jako spravce rozpoctu
vypracovava souhrnny navrh rozpoctu, projednava jej, sleduje jeho plnéni, zabezpeduje
pFislusna rozpoctova opatieni. Pfipravuje podklady pro ro¢ni za¢tovani finanénich vztahd
se statnim rozpoctem. Zpracovava periodické a neperiodické statistické Udaje. Kontroluje
pravidelné zasobovani potravinami a ostatnim materialem aj., zpracovava vSechna
ekonomicka hlaSeni, zodpovida za vyrovnany rozpoCet organizace, hospodafi
s finanénimi prostfedky zafizeni, pfedklada navrhy na opatfeni potfebna k realizaci
rozpodtové kdzné, zpracovava finanéni plany organizace.

Ekonomické oddéleni dale zajiStuje komplexni zpracovani platd zaméstnancl a
dalSi plnéni poskytovanych zaméstnavatelem, sleduje platby, jejich zauctovani, vede a
zpracovava Ucetnictvi organizace, vede evidenci nakladd na stravovani, personalni
agendu jednotlivych Usekd a oddéleni, zajiStuje agendu k pfijimani a propousténi
zameéstnanclt.Ekonomické oddéleni pracuje ve sloZzeni 4 zaméstnancli véetné vedouci
ekonomického oddéleni.

Odborné proskoleni v ramci USP vsichni zamé&stnanci:
- pouzivani softwaru ucetnictvi, skladového
hospodafrstvi, pokladny, vedeni mzdové agendy,
- 8koleni zaméstnanci mzdové a finan¢ni ucetni na
auctové  rozvrhy, hospodafeni  pFispévkovych
organizaci a mzdovych predpisu :

Odd éleni stravovani

Oddéleni stravovani zajistuje vyrobu a vydej jidel formou celodenniho stravovani
vCetné diet podle pfedepsanych receptur a hygienickych norem pro uzivatele Ustavu a pro
zaméstnance Ustavu v souladu s platnym dietnim systémem a systémem kritickych bodu
HACCP. Dale oddéleni stravovani sestavuje jidelni listky ve spolupraci s dstavnim
|ékafem a dle poZzadavkl Stravovaci komise.

Pro zkvalitnéni provozu byl vroce 2009 zakoupen konvektomat a 2 sady
predhrivacu talira.

Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:

- BOZP, PO,CO.

IV. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing
Provoz USP Sn édovice

Provoz USP Snédovice je zajistovan v 6 budovéach, které jsou piné& bezbariérové,
dispozi¢né usporadané a upravené pro konkrétni ¢innosti.
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Hlavni budova ,Zamek"

Ubytovani v 11 jednoltzkovych a 18 dvouluZkovych pokojich, které jsou umistény
v pfizemi, v 1. a 2. patfe budovy ,Zamek".
V pfizemi budovy je dale umisténa navstévni mistnost, balneoprovoz, kuférna,
kuchynka uzivatelu sluzeb, centralni Satny zdravotné provozniho Useku, centralni jidelna,
stravovaci provoz, pracovny stravovaciho provozu a skladové ucetni, skladové
hospodarstvi, telefonni Ustfedna, strojovny vytahu, elektrorozvodna a elektrokotelna.
V 1. patfe budovy jsou 2 kulturni mistnosti, 3 kuchyriky uzivatelt sluzeb (pro kazdé
kfidlo s ubytovanim uzivatell jedna kuchyrika), provozni mistnosti zdravotné provozniho
Useku (oSetfovna, sesterna, pracovna vedouci zdravotné provozniho udseku, zubni
ordinace, dezinfekéni mistnost, sklad, zimni zahrada a mistnost pro nabijeni vozika).
Ve 2. patife budovy jsou 2 kuchynky (opét pro kazdé kfidlo s ubytovanim uzivatel jedna
kuchyrika), dilna socialni terapie, provozy fyzioterapie, denni mistnost fyzioterapie,
télocvicna, sklady, strojovna vzduchotechniky.
Padni prostory budovy slouzi jako skladové hospodarstvi a strojovna luzkového
vytahu.
Ve sklepnich prostorach hlavni budovy ,Zamku “ je pfipravha na brambory a
zeleninu, sklepeni
s vyuzitim jako sklad ovoce a zeleniny, ostatni sklady oddéleni stravovani a strojovna
vytahu.
hlavni budoveé ,Zamek" je 5 vytah( — 2 osobni, 2 [Gzkové a 1 nakladni.

Objekt €p . 2 — budova , Ubytovna“ (odd éleni chran éného bydleni)

V pFizemi budovy jsou provozy - feditelstvi, oddéleni ekonomické a trenazérovy
byt.
Ubytovani v 3 jednolizkovych a 4 dvouluzkovych pokojich je umisténo v 1. patie této
budovy , které patfi do oddéleni chranéného bydleni.
Ve 2. patfe této budovy je 1 dvoulizkovy pokoj oddéleni chranéného bydleni a 2
sluzebni byty pro zaméstnance USP Snédovice. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt &p. 44 — budova ,Skola"

Budova ,Skola“ je vzdalena cca 300 m od hlavni budovy ,Zamek".
V p¥izemi budovy jsou 4 dvoultizkové pokoje, provozni mistnosti (sesterna, oSetfovna) a
sklad.
V 1. patfe budovy se nachazi 4 dvoultzkové pokoje, spole€¢na kuchyrika a jidelna.
V 2. patfe budovy je pracovna vedouci oddéleni chranéného bydleni, pracovna uZivatell
socialnich sluzeb, 2 technické mistnosti a kufarna. V tomto objektu je 1 osobni vytah.
Tato budova patfi do oddéleni chranéného bydleni USP Snédovice.

Objekt ép. 21 — budova ,Stodola*

Tento objekt slouzi jako technické zazemi zafizeni USP Snédovice.
V pfFizemi budovy je velka dilna oddéleni socialni terapie véetné skladu, dilna oddéleni
adrzby, denni mistnost pracovnikl 0drzby a Oklidu, vratnice, 3 gardZze a sklad
biologického odpadu.
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V 1. patfe budovy je centralni skladové hospodarstvi a 2 sluzebni byty pro zaméstnance
USP Snédovice V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez €p. — hospoda Fska budova ,Kravin®

V pfizemi budovy je pocitaCova ucebna, keramicka dilna v€éetné 2 kusu keramickych
peci, skladu a prodejny vyrobku, pradelna, mandlovna, sklady c&istého a Spinavého
pradla, dilna Svadleny, provozni mistnost pro pradleny a Svadlenu, 2 technické mistnosti
oddéleni udrzby (elektrokotelna — s tepelnym Cerpadlem a truhlarna).

V 1. patfe budovy je skladové hospodarstvi zafizeni a velky viceucelovy sal
s technickym zazemim. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez €p. — budova ,Zahradni domek*

V tomto objektu se nachazi pracovna vedouciho oddéleni udrzby, pracovna a denni mistnost
zahradnik(. Pod objektem jsou umistény 2 garaze a pudni prostory slouZi jako sklady zahradnictvi.

Ostatni stavby v USP Sn édovice

V USP Snédovice jsou vystavény dva venkovni altdny a to venkovni altan
s pristfeSkem pro voziky u budovy ,Ubytovna“ a venkovni altan za budovou ,Skola“.

Dale ma USP Snédovice vystavénou vlastni biologickou &istirnu odpadnich vod pro
areal ,zamek" biologickou &istirnu pro budovu ,Skola a 4 nahradni zdroje elektrické
energie — dieselagregaty - 3 ndhradni zdroje jsou umistény na zahradé v arealu ,Zamek®",
1 nahradni zdroj je umistén na zahradé za budovou ,Skola®, zahradnictvi s 1 sklenikem, 3
painiky. Zahradnictvi je téZ vyuzivano k pracovni ¢innosti uzivateld USP Snédovice a je
bezbariérové.

Pokoje uzivatel G

Pokoje uzivatelu je nedotknutelné prostfedi uZzivateli, které je zafizeno podle
estetického citéni uzivatell, podle jejich vlastnich pfedstav a odpovida Zivotnimu stylu
uzivatell. Pokoje uZivatell jsou vymalovany barvami podle pfani uZivatell, na pokojich
Ize mit vlastni nabytek, vlastni elektrospotfebice a Ize v souladu s Domacim fadem USP
Snédovice chovat drobna domaci zvifata.

Ze strany poskytovatele socialnich sluzeb jsou pokoje uzivatell podle typu vybaveny
standardné hygienickym zafizenim:

- WC

- sprchovy kout, vana, pfipadné zafizeni ,Prelude” (kombinace WC a sprcha)
- umyvadlo

- madla
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- pokoje zakladnim vybavenim:

- uzamykatelna Satni skfifh s uzamykatelnym trezorem uvniti skfiné

- no¢ni stolek u lGzka

- police

- lbZko (v pfipadé potreby uzivatell jsou k dispozici elektricka polohovaci lGzka)
- lednice

Outsourcing USP Sn é&dovice nezajis tuje.

V. Zakladni udaje o uzivatelich

Cilovou skupinou zafizeni jsou o0soby skombinovanym postizenim, osoby
s télesnym postizenim. Vékova struktura cilové skupiny jsou mladi dospéli (19-26 let),
dospéli (27-64 let), mladsi seniofi (65-80 let).

V Ustavu sociélni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice, pFispévkova
organizace je zajiStovana péce v rizném stupni télesného, kombinovaného postizeni.

Viz pf¥iloha €. 1. — Zakladni udaje o uzivatelich

VI. Organiza €éni struktura
K 31.12.2009

Statutarnim zastupcem organizace je feditel zafizeni.
Organizace je ¢lenéna na Useky a oddéleni:

- zdravotné-provozni Uusek

- personalni, socialni a technicky usek

- oddéleni chranéného bydleni

- oddéleni socialni terapie

- ekonomické oddéleni

- oddéleni stravovani
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Organizaéni struktura USP Snédovice

Svadlena 1

VII. Zakladni personalni tdaje a vzdélavani zaméstnancu

K 31.12.2009 v USP Snédovice pracovalo :

« THP
. SzP
< PSS

e Vychovatelé
e Stravovaci provoz

* Pradelna

o Udriba
o Uklid

e Zahrada, vratnice

Celkem

8

26

U oW w Ul N

64
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Vzdélavani zaméstnanci bylo zajistovano podle pland persondlniho rozvoje zaméstnanci
v roce 2009 :

» Absolvovani Kurzu pracovnika v sociadlnich sluzbach vroce 2009 absolvovalo 7
zaméstnancl v pifimé péci

Skoleni zaméstnanc( v poskytovani prvni pomoci 30

5 vSeobecnych sester priibézné absolvuje odborné semindre a predndsky v ramci
celozivotniho vzdélavani

Intervize

Supervize

Seminar- Smlouvy o poskytovani socidlni sluzby- 2 zaméstnanci

Skoleni obsluhy keramické pece 3 zaméstnanci

V pribéhu roku 2009 probihalo pravidelné skoleni zaméstnanci BOZP, PO a CO.
Dale byli zaméstnanci vyskoleni pro provoz referencnich vozidel, obsluhu tlakovych
nadob, § 4 vyhlasky 50, pouzivani softwaru ucetnictvi, skladového hospodarstuvi,
pokladny, vedeni mzdové agendy, probihalo také Skoleni zaméstnanc mzdové a
financni uacetni na uctové rozvrhy, hospodareni prispévkovych organizaci a
mzdovych predpisll, skoleni zaméstnancl k Standarddm kvality socialnich sluzeb.
Jako dlikazy pro viechna $koleni jsou v USP Snédovice prezenéni listiny nebo
osvédceni, dale maji vSe zaméstnanci zaznamenavany v Indexu odbornosti.

Y VY

YV VVY

Viz priloha €. 2.- Zakladni personalni udaje

VIII. Hospodareni organizace

Hospodareni v Ustavu socidlni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice, prispévkova
organizace podléhd uc¢etnimu internimu auditu. Vysledek hospodareni je tvorfen v pribéhu celého
ucetniho obdobi a jeho hodnota je 246 259,56,- K¢.

USP Snédovice, sestavil finanéni plan na vyrovnany rozpocet a plné mu podfidil svoje
hospodareni. PribéZné vyhodnocoval plnéni rozpoctu a pfipadné zmény, ¢i nové vyznamné
skute€nosti neprodlené oznamoval zfizovateli.

Organizace hospodafila s majetkem a financnimi prostredky pridélenymi zfizovatelem,
dale dotaci ze statniho rozpoctu, s dary a prispévky od pravnickych a fyzickych osob, prostfedky
od zdravotnich pojistoven a s prostiedky svych fond(.

USP Snédovice provedl Fadnou inventarizaci za rok 2009. Fyzickou i dokladovou
inventurou byl provérfen skutecny stav veskerého majetku, nasledné skutecny stav provéfila
inventarizacni komise se stavem v UcCetnictvi. Na zakladé zapisu inventarizacni komise lze
konstatovat, Ze nebyly zjiStény Zadné inventarizacni rozdily.
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Naklady a vynosy jsou vyhodnoceny v priloze €. 3. — Hospodafeni organizace

IX. Financni plan na rok 2010

Financni rozpocet na rok 2010 byl sestavovan z predpokladll, odhadd, strategickych cild,
budoucich stavl hospodarskych prostfedkd, vydajl, pfijmd, nakladd a vynosd a v penéinim
vyjadreni viz.ptiloha ¢. 4. — Financni plan na rok 2010. Finan¢ni rozpocet je sestaven jako

vyrovnany.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel :

Zastupce reditele :

Smluvni lékarka :

Vedouci zdravotné-provozniho Useku :
Vedouci pers.social. a technic.tseku :
Vedouciho stravovaciho oddéleni :
Ekonomka, vedouci ekonomického oddélent :
Vedouci oddéleni chranéného bydleni :
Vedouci oddéleni socialni terapie :
postovni adresa :

e-mail :

webové stranky :

Telefon :

Fax :
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Mgr. Rostislav Kolacev
Mgr. Hana Cutychova
MUDr.Miloslava Hajkova
Renata Borovi¢kova
Mgr. Hana Cutychova
Eva Vamosiova
Valentina Hrdlickova
Mgr.Elika Sorfova
Miloslava Sopincova
Snédovice 1, 411 74 Snédovice
reditel@uspsnedovice.cz
www.uspsnedovice.cz
416 878 028
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18/28



Zakladni udaje o uzivatelich

Pfehled o poctech uZivatel k 31.12.2009

Priloha ¢.1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zarizeni k 31.12.09 75 39 36
Pocet uzivatell (obloznost)k 1.1.2009 74 38 36
Prijato v r. 2009 6 2 4
Ukoncen pobyt v r. 2009 6 2 4
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2009 0 0 0
Pocet uzivateld (obloZnost) k 31.12.2009 74 38 36
Z toho pobyt celoro¢ni 74 38 36
SloZeni uzivatell dle kraji k 31.12.2009
Pocet celkem MuZi Zeny

Ustecky kraj 67 33 34
Liberecky kraj 0 0 0
Plzerisky kraj 0 0 0
Jihocesky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 0 0 0
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 0 0 0
Kralovehradecky kraj 0 0 0
Stredocesky kraj 4 3 1
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 1 0 1
Hlavni mést Praha 2 1 1
Slovenska republika 0 0 0
zemé EU 0 0 0
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Vékové slozeni uzivatel(

2007 2008
Celkem | Muzi | Zeny Celkem Muzi | Zeny
do 1 roku 0 0 0 0 0 0
1-7let 0 0 0 0 0 0
7 -10 let 0 0 0 0 0 0
11 - 15 let 0 0 0 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0 0 0 0
19 - 26 let 4 3 1 4 3 1
27 - 64 let 57 31 26 60 31 29
65 - 80 let 11 4 7 10 3 7
nad 80 let 0 0 0 0 0 0
Pramérny vék 47,9 45,7 50,3 48,7 43,9 51,8
Nezpusobili k pravnim 18 6 12 18 6 12
Ukonim
Vékové sloZeni uzivatell
2009
Celkem Muzi Zeny
do 1 roku 0 0 0
1-7let 0 0 0
7 -10 let 0 0 0
11 - 15 let 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0
19 - 26 let 2 2 0
27 - 64 let 63 33 30
65 - 80 let 9 3 6
nad 80 let 0 0 0
Priimérny vék 49,1 45,7 52,8
Nezpusobili k pravnim 18 6 12
Ukonim
Zdravotni stav uzivatelQ
2007 2008 2009
Celkem | Muzi Zeny | Celkem | Muzi Zeny | Celkem | MuZi | Zeny
Mobilni 19 9 10 16 6 10 12 5 7
castecné mobilni 6 5 1 6 5 1 6 5 1
imobilni 48 27 21 52 23 29 56 28 28
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Pfiznani prispévku na péci k 31.12.2009

Pocet uzivatel@ MuZi Zeny
stupen I. 10 2 8
stupen Il. 16 11 5
stupen lll. 19 10 9
stupen IV. 22 12 10
ZpUsob ubytovani uZivatell k 31.12.2009
Pocet l0Zek 1 2 3 7 a vice
Pocet pokoijli 15 30 0 0
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Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanch podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2009

Priloha ¢. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 2 2 3,1
21-30let 3 6 19 14,1
31-40 let 1 21 22 34,3
41 - 50 let 1 20 21 32,8
51-60 let 3 6 9 14,1
61 let a vice 0 1 1 1,6
celkem 8 56 64 100,0
% 12,5 87,5 100 X
Clenéni zaméstnanch podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2009
Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 1 8 9 14,1
vyucen 5 26 31 48,4
stredni odborné 0 3 3 4,7
Uplné stredni 0 1 1 1,6
Uplné stredni odborné 1 14 15 23,4
vyssi odborné 0 0 0 0
vysokoskolské 1 4 5 7,8
celkem 8 56 64 100
SloZeni zaméstnanct dle profesi k 31.12. 2009
SloZeni zaméstnancd 2007 2008 2009
THP 7 7 8
SZP 7 8 6
PSS 17 20 26
Vychovatelé 1 2 2
Fyzioterapeut, masér 0 0 0
Stravovaci provoz 3 3 3
Pradelna 3 2 3
Udrzba 6 6 6
Uklid 4 5 5
Zahrada, vratnice 5 5 5
53 58 64
Stav zaméstnancu a priimérna mzda
2007 2008 2009
Primérny prepocteny evidencni stav zamést. 55,73 57,03 60,3
Primérna mzda na 1 zamést. v K¢ 18 388 18 530 19 256
Mzdové naklady v tis.K¢ 12 500 12 950 14 053
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Hospodareni organizace Priloha ¢. 3

Prehled nakladl ( vtis.ke¢ )

2007 2008 2009
¢.U. vybrané polozky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
cinnost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 3349 3314 4115
502 Energie 3396 4247 4145
511 Opravy 3325 2494 3098
a udrzovani
512 Cestovné 7 14 29
513 Naklady na 6 8 8
reprezentaci
518 Sluzby 1424 2319 1901
521 Mzdové naklady 12500 12950 14053
524-528 4399 4509 4610
Zakonné a soc.po;j.
Pridély do FKSP 246 307 279
Ostatni naklady 313 343 431
551 Odpisy 1644 1905 1865
Naklady celkem 30609 32411 34534
Prehled vynosd (v tis.K¢)
2007 2008 2009
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost cinnost ¢innost
Trzby celkem (4.601-604) 9458 0 11458 0 13322 0
z toho:
-trzby za vlastni vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 9458 0 11458 0 13322 0
- trzby za prodané zbozi
648 Zuctovani fondd
Prispévek zfizovatele na 1100 1100 3363
provoz — zavazny ukaz.
Dotace 20421 19735 18004
Ostatni vynosy 83 137 81
Vynosy celkem 31062 32443 34780
L 2007 2008 2009
Hospodarsky vysledek Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost cinnost ¢innost ¢innost ¢innost
454 0 32 0 246 0
Naklady na 1 misto (lGZko) = 460 tis. K¢
(kalkulacni vzorec naklad( na jedno misto — lGzko = celkov€ ne nvesticni naklady
celkova kapacita
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Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Ndzev akce v tis. K¢ Zdroj financovani *
Malby podle hygienickych predpisl 543 USP Snédovice-provoz
Oprava topeni vé.vymény opotifebovanych 554 USP Snédovice-provoz
elektrickych pfimotopl
Opravy“okopovych” list 86 USP Snédovice-provoz
Oprava regulac¢nich automatu 108 USP Snédovice-provoz
Oprava elektrokotelny a stykact 98 USP Snédovice-provoz
Oprava, vyména hasicich pfistroja 61 USP Snédovice-provoz
Opravy, udrzba vytahu 604 USP Snédovice-provoz
Oprava zdravotni techniky 96 USP Snédovice-provoz
Pribézné a po revizni opravy elektro a 322 USP Snédovice-provoz
elektropfistrojd
Oprava aut a autobusu 138 USP Snédovice-provoz
Oprava PC a kancelarského vybaveni 23 USP Snédovice-provoz
Oprava dvefi a dalkového ovladani dvefri 101 USP Snédovice-provoz
Oprava kuchynského zafizeni a pradelenskych 86 USP Snédovice-provoz
stroj
Opravy nouzového osvétleni 62 USP Snédovice-provoz
Opravy telefonni Ustfedny, STA,pagert 45 USP Snédovice-provoz
Oprava elektrocentraly 34 USP Snédovice-provoz
Opravy ostatni drobné 137 USP Snédovice-provoz

Prehled verejnych zakazek

Dodavatel Ndzev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo

Janus spol.s.r.o Kopirovaciho stroj Investicni akce
Na Lysinach 43, 101 tis.bez DPH | VZ/292/2009
Praha 4
DSD Metalic Konvektomat do Investi¢ni akce
Karlova 5 stravovaciho 294 tis.bez DPH | VZ/293/2009
301 21 Plzen provozu
K6 s.r.o Nakup 2 kust Investi¢ni akce 223 tis.bez DPH | VZ/296/2009
Zamecka 9 zvedakd
679 72 Kunstat
PROMA REHA s.r.o. Nakup Investi¢ni akce 388 779,-K¢ VZ-416/2009
Riegrova 342 multifunkénich, bez DPH
552 03 Ceska Skalice | zdravotnich,

polohovacich posteli

pro téZce télesné

postizené
Vaclav Vosahlo, Vyména Investi¢ni akce 462 180,-K¢ VZ-412/2009
elektromontaze- pfimotopnych téles bez DPH
revize, Stranského 4,
Litoméfice, 412 01
COLORSTAV, s.r.o Malitské a lakyrnické | Investi¢ni akce 474 919,-K¢ VZ-411/2009
Masarykova 34 prace bez DPH
Litoméfice
412 01
OTIS a.s. Jana Oprava technologie Investi¢ni akce 454 410,-K¢ VZ-410/2009
Opletala 1279, vytahi bez DPH
Breclav
690 59
Véclav Vosahlo, Havarie tepelného Investi¢ni akce 454 410,-K¢ VZ-413/2009
elektromontaze- Cerpadla a boilert bez DPH

revize, Stranského 4,
Litoméfice, 412 01
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Financ¢ni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlstatek k 31.12.2008 463

z toho sponzorské dary za r. 2008 31
Pridél ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2008 16
Jiné zdroje (sponzorské dary) za r. 2009 34
Tvorba celkem 50
Cerpani celkem 10
Zdroje celkem k 31.12.2009 503
Investicni fond - tvorba a cerpani v tis. KC
Kryty zlstatek k 31.12.2008 983
z toho sponzorské dary za r.2008

Odpisy 1865
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2009

Pfevod z RF

Tvorba celkem 1865
Cerpani celkem 2675
Zdroje celkem k 31.12.2009 173
Fond odmén - tvorba a cerpani v tis.K¢
Zistatek k 31.12.2008 200
Pfevod z HV z r. 2008 15
Cerpani 0
Stav k 31.12.2009 215

Pfehled pfFijatych sponzorskych dart

2007 2008 2009
pocet v tis. K¢ pocet v tis K¢ pocet v tis.K¢
Vécné dary 4 391 3 447 2 204
Finanénidary | 1 21 4 18 6 34
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Financni plan na rok 2010

Priloha ¢.4

Skutecnost Schvdleny FP na rok 2009 | Upraveny FP roku 2009 |Skutecnost k FP na rok 2010
Niaklady v v v « | 31.12. 2009 za «
. 2007 | r.2008 | Celkem | HC DC | Celkem | HC DC HC aDC | Celkem | HC DC
501 - Spotieba materidlu 3349 3314 3450 3450 0 3940 3940 4115 3440 3440
z toho : potraviny 1500 1834 1870 1870 1870 1870 1791 1870 1870
¢istici prostfedky 319 344 0 0 339 370 370
DDHM 1120 649 660 660 1150 1150 1305 600 600
502 - Spotieba energie 3 396 4 247 5 455 5 455 0 5 000 5 000 4145 5 450 5 450
z toho: teplo 0 0
elektrickd energie 3179 4040 5205 5205 4770 4770 3943 5200 5200
plyn 0 0 0
voda 217, 207 250 250 230 230 202 250 250
504 - prodané zboZi 0 0 0
511 - Opravy a udrZovdini 3325 2494 1925 1925 0 2075 2075 3098 2982 2982
z toho: stavebni 2 024 1 140 1100 1100 1100 1100 2022 1900 1900
piistrojti a zafizeni 1301 1068 825 825 905 905 1076 1002 1002
512 - Cestovné 7 14 20 20 20 20 29 20 20
513 - Ndiklady na reprezentaci 6 8 8 8 8 8 8 8 8
518 - Ostatni sluzby 1424 2319 2020 2020 0 2020 2020 1901 2010 2010
z toho:sluzby spojti(telef.internet, postovné) 194 223 217 217, 330 330 295 330 330
odvoz a likvidace odpadu 140 155 160 160 220 220 216 220 220
prani pradla 0 0 0 0
revize strojll a zafizeni 202 656, 510 510 337 337 241 544 544
521 - Mzdové naklady 12500 12950 13500, 13500 14 053] 14053 14053 14970, 14970
524 - Zakonné socidlni pojisténi 4348 4509 4725 4725 4725 4725 4553 5 089 5 089
525 - Ostatni socidlni pojisténi 0 0 0
527 - Zakonné socidlni niklady 297 307, 327, 327 340 340 336 362 362
528 - Ostatni socidlni ndklady 0 36 36 23 36 36
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531 - Dari silnicni 0
532 - Daii z nemovitosti 0
538 - Ostatni dané a poplatky 11 6 13 13 13 13 4 5 5
543 - Odpis pohledivky 0 0 0
544 - Uroky 0 0 0
545-Kurzové ztrdty 0 1 0
549 - Jiné ostatni niklady 302 338 387 387 387 387 404 387 387
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 1644 1752 1800 1 800 1 865 1 865 1 865 1910 1910
552-Ziistatkovd cena prodaného DNM a HM 0 153 0 0 0 0 0 0 0 783 783
0 0 0
Naklady celkem 30609 32411f 33630 33630 0] 34482 34482 0 34534 37452 37452
Skutecnost Schvdlenyj FP na rok 2009| Upraveny FP roku 2009 |Skutecnost k| FP narok 2010
Viynosy “ “ “ « |31.12. 2009 za “
r.2007 | r.2008 | Celkem | HC DC | Celkem | HC DC HC aDC | Celkem | HC |DC
601 - Trzby za vlastni vijrobky 0 0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 9458 11458 9922 9922 13000, 13 000 13322 13000 13000
z toho: trZby od uZivatelii (ithrady za pobyt, PNP) 8666 10341 11272 11272 11 342 10 988| 11272
trzby od zdravotnich pojistoven 628 881 1500 1500 1743 15000 1500
ostatni 164 236 228 228 237 228 228
604 - Trzby za prodané zboZi 0
613 - Zména stavu zdsob vijrobkii 0
621 - Aktivace materidlu a zboZi 0
641, 642 - Pokuty, iiroky z prodl. a pendle 0 0 0
644 - fIroky 29 12 14 14 14 14 2 14 14
648 - Ziictovdini fondii 0 0 0 0 38 38 10 0
z toho pouziti: RF 38 38 10,
IF (pouze na opravy) 0
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FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0
FO 0 0 0
649 - Jiné ostatni vynosy 54 85 85 85 37, 37 53 37 37
651 - TrZby z prodeje DNM a HM 53 0 0
654 - Trzby z prodeje materidlu 0 0
691 - Celkem prispévky a dotace na provoz 21521 20835 23609 23609 21393 21393 21393 24401 24401
z toho:
- Pfispévek na provoz od zfizovatele - zav.
ukazatel 1100 1100 1800 1800 3363 3363 3363 3745 3745
Dotace MPSV na socidlni sluzby 20421] 19735 21809 21809 18004) 18 004 18004 20 656| 20 656
- Ostatni pfispévky a dotace v¢. ISPROFIN 0 26 26 26 0
Vynosy celkem 31062 32443| 33630, 33630 34482 34482 34780 37 452 37 452
Dopliikové tidaje: r.2007 | r.2008 | r.2009 | r.2010
[Prepocteny pocet zaméstnancit* 62,00 62,00 62,00 63,00
z toho: pocet zdravotnickijch pracovniki** 9 9 7 7
ostatnich 53 53 55 56
Priimérny plat (mzda) mésicné v K¢ 16 801 17 406 18629 19 801
Stanovend kapacita zafizeni 75 75 75 75
Prepocteny pocet uZivatelil 75 75 75 75
* pramérny evidenéni pocet zaméstnancti, pfepocteny na plné zaméstnané,
Vysvétlivky: FP - finareni plan, HC - hlavnicinnost, DC - doplikovacinnost
Finanéni plan na rok 2010 je sestaven jako vyrovnany, véetné pfipadného financovani v ramci rezervniho, investi¢niho fondu (opravy) a fondu odmén.
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