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I. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péce, pfisp&vkova organizace 43545 Nova Ves v Horach
Sidlo: 435 45 Nova Ves v Horach

IC: 49872532

DIC:

II. Vznik a postaveni organizace

Zfizovatelem naSi organizace byl Okresni Ufad v Mosté&, ktery dne 6.12.1994 vydal
zfizovaci listinu s ucinnosti od 1.1.1995.

Na zékladé usneseni Rady Usteckého kraje ze dne 4. prosince 2002 se od 1. ledna 2003
stal zfizovatelem Ustavu socialni pé&e, pfispé&vkové organizace, 435 45 Nova Ves

v Horach, Ustecky kraj, ul. Velka Hradebni 3118/48, 40002 Usti nad Labem.

Organizace je pravnickou osobou a je zfizena na dobu neurcitou.

lll. Zaméfreni a €innost organizace

1. Struény pfehled hlavnich &innosti organizace:

- Ustav poskytuje socialni sluzby, jejichZ rozsah je vymezen v Rozhodnuti o
registraci poskytovatele socialnich sluzeb dle zdkona &. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbéach, v platném znéni.

- Definici poslani, cili a okruh osob, kterym je socialni sluzba uréena,
schvaluje zfizovatel

- Provadime dalSi ¢innosti v socialnich sluzbéach:
jedné se o vykon ekonomické, provozni, technické, investi¢ni a
administrativni ¢innosti v rozsahu potfebném pro naplnéni naseho
hlavniho Ucelu a pfedmétu ¢innosti

Druh sociélni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Poslani:

Hlavnim poslanim nasi pobytové socialni sluzby je podporovani plnohodnotného
Zivota osob s mentélnim postizenim s moznosti jejich navratu do bézného Zivota. V
procesu poskytovani socialnich sluzeb se zaméfujeme na jednotlivé uzivatele
prostfednictvim individualniho planovani poskytovanych sluzeb, které vychéazeji z jejich
prani, potfeb, zajmu, schopnosti a dovednosti. Klademe duraz na dodrzovani lidskych
prav, poskytované sluzby zachovavaji a rozvijeji dustojny Zivot uzivateld, které je
vyuZzivaji, jsou bezpeéné a odborné

Cile:

- dodrzovat lidska prava, osobni svobodu a soukromi uzivateld,

- vytvaret podminky pro aktivni prozivani volného €asu zapojenim se do zajmovych
krouzku

- doplnit zafizeni domova tak, aby se pfiblizovalo domacimu prostredi



- podporovat, vytvaret a udrzovat vztahy uzivatell s vlastnimi rodinami a dalSimi jim
blizkymi osobami, s cilem zaclenit je zpét do rodiny upevrovat vztahy o dalSi kontakty
- partnerské, pratelské s osobami mimo domov

- trvale rozvijet osobnost vSech uzZivatell a jejich télesné i duSevni schopnosti
(samostatné rozhodovéani, samostatné vychazky )

- poskytovat socialni poradenstvi uzivatelim a jejich opatrovnikiim

- vyhledavani a poskytnuti podpory pro vyuzivani dalSich navaznych a bézné
dostupnych sluzeb

Okruh osob:

Muzum a Zzenam od 19 let véku
- s mentalnim postizenim

- s kombinovanym postizenim
- se zdravotnim postizenim

2. Poskytované sluzby:

pomoc pfi zvladani béznych ukond péce o vlastni osobu

pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

poskytnuti ubytovani, popfipadé pfenocovani

vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti

zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostrfedim

pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich

zalezitosti

nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobésta¢nosti a

dalSich €innosti vedoucich k socialnimu zac¢lenéni

9. socialni poradenstvi

10.podpora vytvareni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navykl a
dovednosti

NookrwhE
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3. Obory:
. LEKARSKA PECE

Prakticky |ékaf — MUDr. Tenk : dojizdi do zafizeni 1x tydné, v pfipadé potfeby na
telefonické zavolani

Psychiatr — MUDr. Rolko-Nova: dojizdi do zafizeni 1x za mésic, jinak dle potfeby je
zajisténo telefonické spojeni

Zubni Iékarka — MUDr. Berankova: 2x ro¢né provadi preventivni prohlidky , dle potfeby
ostatni oSetfeni

Gynekolog - MUDr. Chamuldkova : provadi preventivni prohlidky klientek 1x
ro¢né,doporucuje mamografické vySetfeni v Chomutové.Toto vySetieni

je provadéno vzdy po dvou letech.

« ZDRAVOTNI PECE

Zdravotni péce je poskytovana registrovanymi diplomovanymi sestrami, které postupuji
dle pokynu ordinujicich lékaru.



Jejich prace obsahuje : pfipravu a podavani Iékd,péci o ranu ,0dbéry biologického
materialu, inhala¢ni Ié€ebnou terapii,vySetfeni uzivatele pfistrojovou technikou
(glukometr, tonometr, apod.),vedeni zdravotni dokumentace, vykazovani vykona pro
VZP, sleduji fyziologické funkce klientl,sleduji spravné podavani diet.

Vzhledem k véku a skladbé uzivatel ¢asto provadime rizné oSetfovatelské ukony a
poskytujeme IékaFskou prvni pomoc. U imobilnich klientd pouzivame antidekubitni
pomucky a provadime polohovéani. Tim pfedchazime vzniku dekubitd. Rovnéz se
snazime tyto klienty pokud je to mozné mobilizovat nacvikem chlze za pomoci
oSetfujiciho personalu, ¢i vhodnych pomucek. Stale je nutné dbat na zvySenou
hygienickou péci u inkontinentnich klientt. Rovnéz je nutno sledovat dodrzovani pitného
rezimu.

« OSETROVATELSKA PECE

Cilem této péce je zajistit hygienu uzivatell, stale upevinovat a prohlubovat jejich
hygienické a spoleenské navyky.

Soukromi pfi provadéni osobni hygieny uzivatelim poskytuji v nové budové samostatné
sprchoveé kouty. Ve staré budové jsou klienti, ktefi pfi osobni hygiené potfebuji pomoc,
jsou sestrami koupani vzdy samostatné v koupelné. Koupani je provadéno vzdy podle
potfeby, pfani uzivatell a podle tydenniho rozpisu. Schopnéjsi klienti se koupou nebo
sprchuji dle vlastniho uvazeni sami.

1x mésiéné do domova dochazi pedikérka .Dle prani uzivatell jsou zajiStovany
kadernické sluzby.

e« REHABILITACNI PECE

Velky duraz klademe na maximalni trpélivost, laskavost a individualni pristup k
uzivatelim. Nase rehabilitaéni péce spociva v polohovéani, nacviku chiize se sestrou nebo
za pomoci ortopedickych pomacek.

Pro vétsi zkvalitnéni péce se zdravotnicky personal U€astni akreditovanych seminéri a
ostatnich doporucenych Skoleni a kurzu.

e VYCHOVNA PECE

skupinu uZzivatell zajistuji 2 pracovnice socialni péce. Do vychovné péce v ramci
standardu je zapojen veSkery personal Ustavu.

Klicovy pracovnici vypracovali s uzivateli kratkodoby a dlouhodoby cil. Pfi jejich
vyty€ovani je pfihlizeno k individualnim zajmim uzivateld. Vytvafime tim pfirozené
prostfedi, snaZzime se navodit pocit domova.

V ramci zacviku a pracovni terapie jsou podporovany schopnosti klientd uzavienim
dohody o provedené praci, napf. v kuchyni, pradelné,¢i skladu pradia.

Vybrana skupina klient( (proSkolena pravidly silniéniho provozu) jezdi samostatné
autobusem do Litvinova na drobné nakupy, ostatni klienti vyuzivaji mistnich sluzeb
(obchod, restaurace,aj.).

Ve vychovné praci jsou zastoupeny veskeré slozky vychovy (RV,TV,VV,PV).V domové
pracuji tyto zajmové krouzky (Pastelka,Noti¢ka, Stonozka, Sikulka, krouzek vafeni), do
kterych se uZivatelé radi zapojuiji.



V ramci pracovni vychovy uZivatelé zhotovuji koSikarské vyrobky a nové také voskove
svicky. Se zhotovenymi vyrobky se zu&astriujeme prodejnich vystav a také jsou
vystaveny na akcich poradanych mistnim obecnim Ufadem.

Zvlastni pozornost vénujeme edukaci, hlavné domacim pracem, Uklidu pokoja, zalévani
kvétin a vyuZiti spole¢né kuchynky k vareni a pec€eni.

Ke sportovnimu a spoleCenskému vyziti ndm slouzi zahradni altan s grilem.

Stéle trva spoluprace s Méstskou policii Litvinov a ZS Hora Svaté Katefiny.
Spolupracujeme se sdruzenim Egoterie Litvinov a Energie Mezibofi. Zu€astfiujeme se
spolu s nimi spolecenskych a sportovnich akci. Také jsme navazali spolupraci s Divadlem
Most, které ndm pro uzivatele poskytuje vstupenky za polovi¢ni cenu a dopravu do
divadla a zpét nam zajiStuje zcela zdarma.Stejné tak jako v minulosti trva spoluprace s
USP Janov. Dale spolupracujeme s Docela velkym divadlem v Litvinové a USP
Chotésov.

Nové do zafizeni pravidelné dochazi canisterapeut UZzivatelé mohou pracovat i v nové
postaveném skleniku, vypéstky z néj ( raj¢ata, okurky, salat) slouzi k obohaceni
jidelni€¢ku. Dale je velmi oblibeny krouzek vafeni.

DalSi velmi oblibenou aktivitou je karaoke, kde uzivatelé zpivaji pisni¢ky dle vliastniho
vybéru a obliby.

4. DalSi aktivity organizace:

o KULTURNI AKCE:

LEDEN:
- Novorocni vySlap na MniSek
- Karneval
UNOR:
- Valentynskéa zébava v USP Janov
BREZEN:
- Planetarium Most
- Velikonoéni prodejni vystava v Usti nad Labem
DUBEN:
- Canisterapie
- Velikono¢ni zabava a grilovani v altanu
- Vyhra v soutéZi o nejkrasnéjSi novoveské velikono¢ni vajicko 3. misto
- Sazka aréna — Chceme zit s Vami
- Vystava loutek v Litvinové
KVETEN:
- Den hudby a tance — Egoterie Litvinov
- Canisterapie
CERVEN:
- Sportovni odpoledne v DSS Janov
- Chomutov — nakup v Globusu
- Rekreace klientek v Krystofové udoli
CERVENEC:

- Koupalisté v Hornim Jifetiné
- Estrada v altanu

- Canisterapie

- Shér rybizu — pec€eni kolacu



SRPEN:
- Filmové dopoledne
- Grilovani v altadnu
- Psi Gtulek Litvinov
- VySlap na rozhlednu Jefabina

ZARI:
- Den otevienych dvefi, sportovni hry, mazoretky
- Hajsky kohout
- Sportovni hry v Mezibofri
RIJEN:
- Chomutov - nakup
- Hudebni pasmo pisni¢ek s harmonikou
- Eurohfisté Némecko
- Most — Maxim Turbulenc
- Vylet do Mastova
- Divadlo Most
LISTOPAD:
- Masaze
- Vylet do Ryzné nad Bilinou
- Hry na snéhu
- Grilovani v altanu
- Adventni nékup v Litvinové
PROSINEC:
- Prodejni vanoéni vystava v Usti nad Labem
- Vanoce na pldé — vystava Litvinov
- Vanoce s Egoterii
- Vanocni besidka

V. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing

Stav nemovitosti

Domov jako celek plsobi udrzovanym a dobrym dojmem. NejstarSi ¢ast budov slouZzi
jako administrativné technické zazemi. DalSi postupné pfistavované ¢asti slouzi pro
ubytovani a ¢innosti uzivatelu. Vzhledem ke stafi budov neni objekt zcela idealni ale po
dokonceni pfistavby, kterd umoznila ubytovani klientt na pokojich po dvou zcela
vyhovuje soucasnému vyuZiti.

Strecha

Krytina Cely objekt mé& stfechy pokryté tzv.kanadskym Sindelem stejného odstinu.
Stara budova - krytina vyménéna v pribéhu let 1995-6. Bude nutné odstranéni mecha.
PFistavba — nova krytina 2006 .

Krovy
Stara budova - krovy puvodni, bez napadeni houbami nebo dfevokaznym hmyzem.

pFistavba — krovy v klasickém provedeni, idedlni pro zhotoveni pudni vestavby. Realizaci
vestavby by se vyrazné zlepsSila tepelna propustnost, takze by nebylo tfeba nasledné
zateplovani stropa a vysledkem by byla Uspora energii.



Zatepleni
Stard budova — z&asti zateplen&

Pristavba - bez zatepleni, ale odpovida sou¢asnym normam.

VyuZiti pddnich prostor

Stard budova — z&asti vyuzité jako sklady a suSarna pradla

Pristavba —krasné, nevyuzité prostory, vhodné pro pudni vestavbu s vyuZzitelnosti pro
¢innosti klientd i personélu, nutnd investice do 500.000,- K&.

Omitky — Nosné, obvodové zdivo je vEetné omitek v dobrém stavu, misty se projevuje vliv
horskych povétrnostnich vlivli, zejména na nejspodné;si ¢asti (soklu) bude tfeba zhotovit
snéhu a soli odolnou Upravu. Oprava bude nutna po celém obvodu v&etné pfistavby.
Zatepleni — budova s vyjimkou pradelny je zateplena. Nova pfistavba odpovida
soucasnym normam.

Hydroizolace — puvodni (stard) ¢ast budov ma jiz izolaci nedokonalou

Pristavba - izolace v poradku, novostavba — rok 2006.

Okna,dvere

Venkovni — plastova, v pofadku, vnitfni — je tfeba bézna udrzba a opravy

Venkovni kanalizace

Destova — pavodni,stara, svedena do hrani¢niho potoka

UZzitkova — nové provedeni z r.1994 s lapolem a vyvodem do disti¢ky odpadnich vod .
Komunikace

V aredlu jsou poryty zamkovou dlazbou, udrzované, bez potfeby vymény. Pouze pfistup
k zadni garazi je pouze posypany zivicnou drti.

PFistupova — asfaltova silnice spojujici obec Nova Ves v Hordch s NSR — do budoucna
jsou planované upravy.

Ostatni objekty — udrzované, bez potfeby okamZzité rekonstrukce

Vnit Fni stav nemovitosti

Elektroinstalace,osvétleni

Udrzované, po revizi a naslednych opravach v poradku a vyhovujici bezpeénému
provozu. Vyhledové potfebnéa rekonstrukce s pouzitim soucasnych pouzivanych materialt
- méd, plast.

Rozvody vody a kanalizace

Bez zavaznych zavad. Udrzované, vyhovujici. Vyhledové bude tfeba vyménit ocelové
potrubi za plastové z duvodu zarustani sedimenty z tvrdé vody.

Topeni

Dvé plynové kotelny se zalohovanim. Rozvod teplovodni, déleny na novou a starSi ¢ast.
VSe je udrZzované a pIné funkéni, véetné ohfevu TUV

Socialni zafizeni

V nové ¢asti moderni,pIné vyhovujici sou¢asnym predpisiim a modernimu bydleni.

Ve staré ¢asti vyhovujici, ale spole¢né vzdy pro jednu chodbu v podlazi. Bez moZnosti
moderni Upravy tak, aby mél kazdy pokoj své socialni zafizeni.

Vytahy

Ustav provozuje 2 vytahy nakladni a dva osobni tak,aby pfistup byl bezbariérovy. Vytahy
jsou funkéni,prochézeji pravidelnymi prohlidkami i revizemi.

Pokoje

prostfedi. Stény pokojl jsou vymalované barevné. Naklady na vybaveni pokoju jsou
vlivem skladby a onemocnéni klientek zvySené. Vybaveni pokoji nadbytkem je ¢asto
obménovano.



Podlahové krytiny jsou na vSech pokojich v pofadku, z hygienickych divodu je na vSech
pokojich pouzito lino PVC, pouze na malych plochach jsou poloZzeny koberecky.
Chodby

V poradku, vyhledové bude tfeba na exponovanych mistech vymeénit lino.

Spolec¢né prostory

Spolec¢né i spole¢enské prostory vyhovuji plné svym uceliim.

Kuchyné +jidelna

Prostory i vybaveni kuchyné a jidelny jsou vyhovujici, odpovidaji hygienickym predpistm.
Kotelna

Ustav ma dvé kotelny, topnym mediem je zemni plyn,kotle zajistuji i ohfev TUV.Zafizeni
je plné provozuschopné. Po zaruce by bylo vhodné vyménit expanzomat za otevienou
expanzni nadobu. Kotelna ve starsi ¢asti budovy je v roce 2009 doplnéna automatizaci
provozu.

Pradelna

Pradelna se suSarnou tvofi jeden celek,je vybavena starsi technikou.

Administrativni mistnosti

Jsou umisténé v nejstarsi ¢asti budovy,vybavené moderni technikou jsou vyhovujici.
Sklep

Podsklepena je ¢astecné pouze nejstarsi ¢ast budovy.Ve sklepé jsou umistény sklady,
kotelna a udrzbarska dilna.Prostory jsou udrZované.

Ostatni prostory

Altan, zatravnéné plochy i ostatni prostory v arealu jsou udrzované,bez narokd na
rekonstrukce.

Vyhledoveé bude tfeba provést mechanické a nasledné i chemické oSetfeni travnika.

V. Zakladni udaje o klientech

Kapacita Ustavu je 50 uZzivateld, jedna se o celoro¢ni pobyt, vékovou strukturu uZzivateld
tvofi: mladi dospéli, dospéli, mladsSi seniofi a starSi seniofi.

Uzivatelé jsou z Usteckého kraje.

Sluzba je poskytovana Zzenam a muzum s mentalnim, kombinovanym a zdravotnim
postizenim.

Podrobna struktura klientek k 31.12.2010 je uvedena v pf¥iloze €. 1.

VI. Organiza €éni struktura

Organizaéni schéma Ustavu uréuje rozmisténi jednotlivych zaméstnancut do Useku
ekonomického, kuchyné a zdravotniho, do kterého pafi i Usek Uklidu a pradelny.
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VII. Zakladni persondlni tdaje a vzd élavani zam éstnanc U
Planovany i skuteény po&et zaméstnancu je 33. V roce 2010 jsme pozéadali UFad prace
v Mosté o 3 dotované pracovni mista na pomocnou silu. Na rok 2010 nam byla 3 mista
Ufadem prace v Mosté schvalena.

Pro vétSi zkvalitnéni péce se personal uc¢astnil riznych vzdélavacich akci, jako napf.
seminard, kurza a Skoleni, dale pak pravidelnych Skoleni dle jednotlivych profesi, v€éetné

BOZP a PO, které pak uplatfioval v denni praxi. V naSem zafizeni je vypracovan plan
vzdélavani zaméstnancu.

Struktura zaméstnanc, prfehled dosazeného vzdélani a vékové hranice zaméstnancu
k 31.12.2010 jsou uvedeny v pfiloze €. 2.

VIIl. Hospoda Feni organizace

Organizace hospodafila na zakladé schvaleného rozpodctu nakladd a vynosu, planu tvorby
a Cerpéani financnich fondu, odpisového planu a stanoveného objemu prostfedkl na platy.
Hospodareni Ustavu za rok 2010 bylo vyrovnané,

Rozbor hospodareni Ustavu a Cerpani jednotlivych finanénich fondd k 31.12. 2010 je
uvedeno v priloze €. 3.

IX. Finan €éni plan na rok 2011

Finanéni hospodareni na rok 2011 je planované jako vyrovnané.

Plan nakladu a vynost na rok 2011 je uveden v pfiloze €. 4.
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X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel :

Zastupce feditele:

Lékar:

Vrchni sestra:

Vedouci technického Useku:

Vedouci hospodarského useku:

Vedouciho stravovaciho Useku:

Ekonomka:

poStovni adresa:

e-mail:

webové stranky:

Telefon:

Fax:

JiFi Nikl

Miroslava Hajkova

MUDr. AleS Tenk

Jifina Malatova

Jifi Nikl

Miroslava Hajkova

Anna Danielova

Miroslava Hajkova

435 45 Nova Ves v Horach ¢&. 206

usp.nova.ves@seznam.cz

www.uspnovaves.cz

476113160

476127110
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Z&kladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientll k 31.12.2010

e v

Priloha ¢. 1

Pocet celkem MuZzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.10 50 - 50
Pocet klientt (obloznost)k 1.1.2010 50 50
Pfijato v r. 2010 2 2
Ukon&en pobyt v r. 2010 2 2
Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2010 0 0
Pocet klientd (obloznost) k 31.12.2010 50 50
Z toho pobyt celoroéni 50 50
Slozeni klientd dle kraji k 31.12.2010

Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 50 0 50
Liberecky kraj
Plzerisky kraj

Jihocesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj

Kralovehradecky kraj

Stfedocesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovensko -Bratislava
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Vékové slozeni klientl

2008 2009 2010
Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny
do 1 roku
1-7let
7-10 let
11 - 15 let
16 - 18 let
19 - 26 let 1 1
27 - 64 let 37 37 38 38 37 37
65 - 80 let 5 5 5 5 5 5
nad 80 let 7 7 7 7 8 8
Pramérny vék 56,9 56,9 | 58,9 58,9 | 59,2 59,2
NezpUsobili k pravnim 44 44 46 46 48 48
ukondm
Zdravotni stav klientl
2008 2009 2010
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny
mobilni 48 48 40 40 41 41
Céaste€né mobilni 2 2 9 9 6 6
imobilni 0 0 0 0 3 3
PFiznani pfispévku na péci k 31.12.2010
Pocet klient( MuZzi Zeny
|.stupen 2 0 2
Il.stupen 20 0 20
lll.stupen 19 0 19
IV. stupen 9 0 9
Zpusob ubytovani klientd k 31.12.2010
Pocet luzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokojl 25
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Priloha €. 2

Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2010

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let - - - -
21 - 30 let 0 0 0 0
31 - 40 let 0 8 8 24,2 %
41 - 50 let 0 9 9 27,3 %
51 - 60 let 1 12 13 39,4 %
61 let a vice 2 1 3 9,1 %
celkem 3 30 33 100 %
% 9,1 90,9 100 % X
Clenéni zaméstnanc podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2010
Vzdélani dosazené muZzi zeny celkem %
zakladni 0 7 7 21,2%
vyucen 2 9 11 33,3 %
stfedni odborné 0 1 1 3,1 %
Uplné stredni 0 0 0 0
Uplné stfedni odborné 1 13 14 42,4 %
vysSi odborné 0 0 0 0
vysokoskolské 0 0 0 0
celkem 3 30 33 100 %
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12.2010
SloZeni zaméstnanct 2008 2009 2010
THP 4 4 >
SZP 7 6 6
NZP 0 0 0
PZP 0 0 0
Vychovatelé 2 2 2
Socialni pracovnici 2 2 1
Stravovaci provoz 4 4 4
Pradelna 3 3 3
Udrzba 2 2 2
Uklid 4 3 3
PSP 6 6 7
Stav zaméstnancl a primérna mzda
2008 2009 2010
Priimérny prepocteny evidenéni stav zamést. 33,0 33,0 33,0
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 15644 17676 18560
Mzdové naklady v tis.K& 6195,0 7000,0 7350,0
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Prehled nakladd ( vtis.K& )

Hospoda Feni organizace

Priloha €. 3

2008 2009 2010
¢.0. vybrané polozky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
ginnost ginnost ¢innost ¢innost ¢innost ginnost
501 Material 2706,7 0 3668,7 0 1628,0 0
502 Energie 1722,1 0 1657,4 0 1539,0 0
511 Opravy 323,8 0 701,1 0 104,0 0
a udrzovani
512 Cestovné 2,7 0 1,1 0 8,0 0
513 Naklady 0,1 0 8,7 0 0,0 0
na reprezentaci
518 Sluzby 456,4 0 425,1 0 306,0 0
521 Mzdové naklady | 6195,0 0 7000,0 0 7350,0 0
524-528 2178,0 0 2241,7 0 2676,0 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 150,2 0 170,9 0 0
Ostatni naklady 125,2 0 201,4 0 90,0 0
551 Odpisy 187,5 0 157,7 0 385,0 0
Naklady celkem 14047,7 0 16233,8 0 14086,0 0
Prehled vynosu (v tis.K&)
2008 2009 2010
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (4.601- 7499,9 0 9395,6 0 8507,0 0
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb | 7499,9 0 9395,6 0 8507,0 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
0 0 158,0 0 463,0 0
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 795,0 0 1261,0 0 1719,0 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace MPSV 5568,2 0 5192,0 0 3141,0 0
Ostatni dotace — Urad 83,0 0 124,0 0 202,0 0
prace
Ostatni vynosy 157,9 0 166,7 0 55,0 0
Vynosy celkem 14104,0 0 16297,3 0 14087,0 0
L 2008 2009 2010
Hospoda Fsky Hiavni Doplfkova Hlavni | Doplfkova Hlavni DoplRkova
vysledek &innost &innost &innost &innost ginnost ginnost
56,3 0 63,5 0 1,0 0
Naklady na 1 misto (I Gzko) = tis. K € 281,7

(kalkula¢ni vzorec nakladu na jedno misto — lUzko

_ celkové neinvesti¢ni naklady :

celkova kapacita )




Prehled provedenych oprav a Udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *

* FRM, RF, pfispévek na provoz...

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢& Ev. ¢islo

* oprava, investi¢ni akce

Finan éni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlistatek k 31.12.2009 511

z toho sponzorské dary za r.2009 0

PFidél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2009 63

Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2010 63

Tvorba celkem 637

Cerpani celkem 463

Zdroje celkem k 31.12.2010 174




Investi €ni fond - tvorba a €erpéani

v tis. K&

Kryty zGstatek k 31.12.2009 50
z toho sponzorské dary za r.2009 0
QOdpisy 385
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2010 0
Prevod z RF 0
Pfevod z bézného rozpoctu 0
Tvorba celkem 435
Cerpani celkem 435
Zdroje celkem k 31.12.2010 0
Fond odm én - tvorba a €erpani v tis.K¢E
Zustatek k 31.12.2009 111
Prevod z HV z . 2009 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2010 111
Prehled p Fijatych sponzorskych dar
2008 2009 2010
pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis.K¢&
Vécné dary 3 10 0 00 0 0,0
Finan¢ni dary | 12 60,0 15 158,0 13 63,0

17



Priloha €. 4

Finan éni plan na rok 2011

v tis. K&

Skuteénost UFP roku 2010 Skutetnost FP na rok 2011
Naklady 2008 | 1.2009 | Celkem 5 pe | $3E220 Cetkem | HE D¢

501 - Spoieba materialu 2707 3669 1625 1625 0 1628 1950 1950 0
502 - Spoieba energie 1722 1657 1550 1550 0 1539 1985| 1985 0
z toho: teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elektricka energie 397 418 350| 350 0 337 555| 555 0
plyn 1002 825 900( 900 0 895 975| 975 0
voda 323 414 300( 300 0 307 455| 455 0
504 - prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZzovani 324 701 100 100 0 104 100 100 0
z toho: stavebni 214 47 60 60 0 25 30 30 0
pristroju a zd&izeni 110 654 40 40 0 79 70 70 0
512 - Cestovné 3 1 10 10 0 8 0 0, 0
513 - Naklady na reprezentaci 0 9 0 0 0 0 0 0 0
518 - Ostatni sluzby 456 425 300| 300 0 306 400 400 0
z toho: sluzby spdj 16 10 20 20 0 19 20 20 0
- telefon + internet 61 44 30 30 0 26 40 40 0
- poStovné 6 6 10 10 0 9 10 10 0
najemné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
521 - Mzdové naklady 6195 7000 7350| 7350 0 7350 7425 7425 0
524 - Zdkonné socialni pojistni 2178 2242 2502 | 2502 0 2499 2570 2570 0
525 - Ostatni socialni pojiSni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
527 - Zakonné socialni naklady 150 170 177 177 0 177 180 180 0
528 - Ostatni socialni naklady 0 0 0 0 0 0 0 0 0
531 - Dai silniéni 0 0 1 1 0 1 1 1 0
532 - Dai z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dai a poplatky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
541 - Smluvni pokuty a uroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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542 - Ostatni pokuty a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
544 - Uroky 0 52 0 0 0 0 0 0 0
546 - Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
548 - Manka a Skody 0 0 0 0 0 0 0 0 0
549 - Jiné ostatni ndklady 125 150 77 77 0 89 150 150 0
549 001 Pojigini 85 51 43 43 0 42 60 60 0
Skute€nost UFP roku 2010 Skutetnost FP na rok 2011
Naklady r.2008 | r.2000 | Celkem T pe | ¥3E220 Cetkem | HE D¢
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 188 158 385 385 0 385 377 377 0
552 - Zistatkovéa cena prodaného DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
554 - Prodany material 0 0 0 0 0 0 0 0 0
591 - Dai z piijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
595 - Dodatkové odvody daéz pFijmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 14048 16234 14077 14077 | O 16086 15140( 15140 | O
Skute€nost UFP roku 2010 . FP na rok 2011
] Skute¢nost
Vynosy r.2008 | r.2009 | Celkem ' pe | $3L50Y cetkem | He D¢

601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 7500 9396 8500 | 8500 0 8507 8500| 8500 0
604 - Trzby za prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613 - Zména stavu zasob vyrobk 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - Aktivace materialu a zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penéale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
648 - Z&tovani fondi 0 158 460 460 0 463 170 170 0
z toho pouZiti: RF 0 158 460 460 0 463 170 170 0
IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FKSP (n&prac. odvy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 - Jiné ostatni vynosy 158 16 57 57 0 55 50 50 0
651 - Trzby z prodeje DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0] 0 0
654 - Trzby z prodeje materialu 0 0 0 0 0 0 0] 0 0
691 - Celkem rispévky a dotace na provoz 6446 6577 5060| 5060 0 5062 4746 4746 0
z toho: Rispsvek na provoz izovatel 1261 1261 1719 1719 0 1719 1472 1472 0
Dotace v ramci programu ISPROFIN* 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ostatni dotace <a#l prace 83 124 200 200 0 202 0 0
Ostatniifispsvky (nag. SFDI) MPSV 5568 5192 3141 3141 0 3141 4746 4746 0
Vynosy celkem 14104 16297 14077| 14077 0 14087 15140 15140 | O

* tyka se dotaci ze statniho rozpo poskytnutych pouze na stavby rozestavneinvestini (tzv. velkou drzbu), netykd se staveb investh

Doplitkové udaje: r. 2007 r. 2008 r. 2009 r. 2010
Pirepaiteny pa@et zandstnanai** 33,0 33,0 33,0 33,0
Priamérny plat (mzda) nésiéné v K¢ 14899 15644 17676 18560
Pocet klienti *** 50 50 50 50

** pramérny eviderini paset zandstnand, prepaiteny na plé zangstnané

*** netyka se odboru dopravy a sitimiho hospodi&tvi. PO odboru kultury zémi predtisk na poet nav&tvnika, paset vypijéek apod., podle druhu organizace.
Vysvtlivky : FP - finareni plan, UFP - upraveny finami plan, HC - hlavnicinnost, DC - doplikovacinnost
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