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I. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péce, pfisp&vkova organizace 435 45 Novéa Ves v Horach
Sidlo: 435 45 Nova Ves v Horach

IC: 49872532

DIC:

Il. Vznik a postaveni organizace

Zfizovatelem nasi organizace byl Okresni Gfad v Mosté, ktery dne 6.12.1994 vydal

zfizovaci listinu s t€innosti od 1.1.1995.
Na zakladé usneseni Rady Usteckého kraje ze dne 4. prosince 2002 se od 1. ledna 2003

stal zfizovatelem Ustavu socialni péce, pfispé&vkoveé organizace, 435 45 Nova Ves
v Horach, Ustecky kraj, ul. Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem.
Organizace je pravnickou osobou a je zfizena na dobu neurcitou.

lll. Zaméreni a €innost organizace

1. Struény pfehled hlavnich &innosti organizace:

- Ustav poskytuje socialni sluzby, jejichZ rozsah je vymezen v Rozhodnuti
o registraci poskytovatele socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbéach, v platném znéni.

- Definici poslani, cild a okruh osob, kterym je socialni sluzba uréena,
schvaluje zfizovatel

- Provadime dalSi €innosti v socialnich sluzbéach:
jedné se o vykon ekonomické, provozni, technické, investi¢ni
a administrativni ¢innosti v rozsahu potfebném pro naplnéni naseho
hlavniho Gcelu a pfedmétu €innosti

Druh socialni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Poslani:
Hlavnim poslanim nasSi pobytové socialni sluzby je podporovani plnohodnotného
Zivota osob s mentalnim postizenim s moznosti jejich navratu do béZzného Zivota.

V procesu poskytovani socialnich sluzeb se zaméfujeme na jednotlivé uzivatele
prostfednictvim individualniho planovani poskytovanych sluzeb, které vychéazeji z jejich
prani, potfeb, zajmu, schopnosti a dovednosti. Klademe duraz na dodrzovani lidskych
prav, poskytované sluzby zachovavaji a rozvijeji dustojny Zivot uzivateld, ktefi je
vyuZzivaji, jsou bezpeéné a odborné.



Cile:

- dodrzovat lidska prava, osobni svobodu a soukromi uzivatelu,

- vytvaret podminky pro aktivni prozivani volného Casu zapojenim se do zajmovych
krouzk

- doplnit zafizeni domova tak, aby se pfiblizovalo domacimu prostredi

- podporovat, vytvaret a udrzovat vztahy uzivatell s vlastnimi rodinami a dalSimi jim
blizkymi osobami, s cilem zaclenit je zpét do rodiny a upeviiovat vztahy o dalSi
kontakty - partnerské, pratelské s osobami mimo domov

- trvale rozvijet osobnost vSech uzZivatell a jejich télesné i duSevni schopnosti
(samostatné rozhodovéani, samostatné vychazky )

- poskytovat socialni poradenstvi uzivatelim a jejich opatrovnikiim

- vyhledavani a poskytnuti podpory pro vyuzivani dalSich navaznych a bézné
dostupnych sluzeb

Okruh osob:

Muzim a Zendm od 19 let véku
- s mentalnim postizenim

- s kombinovanym postizenim
- se zdravotnim postiZzenim

2. Poskytované sluzby:

pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu

pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

poskytnuti ubytovani, popfipadé pfenocovani

vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti

zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim

pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani osobnich

zalezitosti

nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnost a

dalSich €innosti vedoucich k socialnimu zac¢lenéni

9. socialni poradenstvi

10.podpora vytvareni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navykl a
dovednosti

NookrwhE

o

3. Obory:

. LEKARSKA PECE

Lékarska péce v zafizeni je zajiStovana témito I€kafi:

MUDr. Tenk: prakticky lékaF, do zafizeni dojizdi 1x tydné, v pfipadé potfeby na
telefonické volani i kdykoliv jindy. Provadi bézna oSetfeni a vySetfeni dle momentalniho
zdravotniho stavu uzivatel(, provadi preventivni prohlidky.



MUDr. Rolko — Nové : psychiatr, do zafizeni dojizdi jedenkrat v mésici, provadi béZnou
psychiatrickou ordinaci. V pfipadé potfeby pfijizdi okamzité, ¢i poskytuje telefonickou
konzultaci.

MUDr. Berankova: zubni lékarka, pravidelné dvakrat ro€né provadi preventivni prohlidky
chrupu v8ech uzivatell, prubézné kdykoliv po cely rok i ostatni nutna oSetreni.

MUDr. Chamulakova : gynekolog,pravidelné jedenkréat roéné provadi
preventivni prohlidky u vSech uZivatelek a dale vySetfeni a oSetfeni pfi pfipadnych
potizich gynekologického razu kdykoliv.

MUDr. Laxova : neurolog, pravidelné dojizdi do zafizeni za uzivateli, ktefi jsou v pédi jeji
ordinace.

Na ostatni ordinovana odborna vySetfeni a oSetfeni dochazeji uzivatelé v doprovodu
zdravotnika (mamologie, alergo, endokrinologie apod.)

« ZDRAVOTNI PECE

Zdravotni péce v zafizeni je poskytovana diplomovanymi registrovanymi sestrami, které
postupuji pfi své praci podle pokynu jednotlivych oSetfujicich Iékaru.
Obsahem jejich prace je:

- pfiprava a podavani léka, kontrola dutiny ustni tém uZivatelim, u nichZz to je

nafizeno lékafem.

- odbéry biologického materialu.

- vySetfeni uzivatelu pfistrojovou technikou (glukometr, tonometr,oxymetr).

- v pripadé potfeby péce o ranu.

- aplikace injekci a insulind.

- vede sesterskou dokumentaci, pofizuje zdznam pro vykazy do VZP.

- prubézné sleduje zdravotni stav uzivatelu, sleduje spravné podavani diet.

- zafizuje objednani uzivateltl na odborna vySetfeni.

- pfipravuje podklady pro ordinaci Iékare.

Vzhledem k vy$Simu vékovému praméru uzivatelu je nutno peclivé sledovat jejich
zdravotni stav, nebot’ se pomérné ¢asto objevuji nahlé zdravotni potize (nahlé
zvétSeni TK, glykemie,dusnost).

U imobilnich uzivatell je nutno dbat na pouzivani antidekubitnich pomucek,
polohovani, alespon ¢aste€nou aktivizaci(nacvik chlze, vysazovani do kfesla,
polohovani pomoci antidekubitnich podloZzek a polStara).



« OSETROVATELSKA PECE

Hlavnim cilem oSetfovatelské péce je zajistit hygienu uzivatelu, soustavné
upevinovat a posilovat jejich hygienické a spole¢enské navyky.

Hafe pohyblivym &i imobilnim uZivatelm pomahaji s hygienou pracovnici,vzdy
vSak takovym zplsobem, aby byla zajiSténa co nejvétsi intimita uzivatele.Pfi
koupani personalu uleh&uji praci a uzivatellim zpfijemnuji koupel rizné
hydraulické pomucky pro koupani imobilnich uzivatelu.

UZzivatelé, ktefi si hygienickou péci zajistuji sami, €i jen s malou pomoci, mohou
vyuZzivat sprchové kouty ve svych pokojich.

Koupani uzivatelu je provadéno podle rozpisu a hlavné vzdy v pfipadé
potfeby.Schopnéjsi uzivatelé se koupou ¢&i sprchuji dle vlastniho uvazeni.

Péce o vlasy uzivatelu je dle jejich pfani provadéna kadernicemi, které do zafizeni
dochéazeji 1x za dva mésice, oSetfujicim personalem, nebo vybranym kadefnikem,
kterého navstivi pfimo v jeho provozovné.

1x mési¢né do zafizeni dochazi také pedikérka.

e VYCHOVNA PECE

Vychovna péce v zafizeni je realizovana dvéma pracovnicemi

socialni péce — instruktory prace. Do vychovné péce v ramci standardd kvality je
zapojen veSkery personal zafizeni. Kli€ovi pracovnici vypracovali dle standard
kvality s uzivateli dlouhodobé a kratkodobé cile. P¥i jejich stanovovani je vzdy
pfihlizeno k individualnim zajmam a pfanim uzivatele.

Neéktefi uzivatelé v ramci pracovni terapie pomahaji pfi jednoduchych pracech

v zafizeni (kuchyné&, pradelna, sklad pradia).

Ti uzivatelé, ktefi jsou schopni samostatnych nakupu jezdi na nakupy do Litvinova,
pro hdre pohyblivé uzivatele zajiStujeme dovoz nakupu podle jejich prani 1x tydné.
UZivatelé, ktefi potiebuji pfi ndkupu pomoc doprovazi instruktorky prace, nebo i
jiny persondl.

Ve vychovné préaci s uzivateli pfimo v zafizeni jsou zastoupeny vSechny slozky
vychovy (RV,PV,TV,VV).Jsou provadény v zdjmovych krouZcich, cilenych na
jednotlivé slozky vychovy.

V ramci pracovni vychovy uZivatelé za pomoci instruktorek prace mimo jiné
vyrabi:svicky, vyrobky z pedigu, ttkané koberecky, riizné dekorativni predméty.

S témito vyrobky se pak zuc¢astiiujeme prodejnich vystav a také jsou vystavovany
na mistnim OU, kde jsme v soutéZich za tyto vyrobky ziskali jiz nékolik ocenéni.
Velka pozornost je vénovana edukaci — hlavné k doméacim pracem, pomoc pfi
uklidu pokoju, zalévani kvétin a péce o né, vyuzivani spole¢né kuchyriky k vareni
a peceni.

Béhem roku €asto vyuzivame zahradni altan ke grilovani a k posezeni u ohné.
UZivatelim se velmi libi i grilovani v zimé&, je to jedna z akci, na které se velmi
téSi.Pfi téchto akcich je hojné vyuzivano karaoke.

Stale spolupracujeme se spratelenymi organizacemi na rtiznych akcich jak
spoleCenskych tak soutéznich, nebo prosté jen na pfatelském posezeni.

S uZzivateli navstévujeme ruznd kulturni vystoupeni (nebo je zajistime pfimo

v zafizeni), chodime do divadel a na vystavy.

Velmi oblibené jsou i vylety s pevnym cilem, pokud moZzno podle volby uZivateld.



DalSim oblibenym zdjmem uzivatell je péce o rostliny ve skleniku. Vypéstky ze
skleniku slouzi k obohaceni jidelni¢ku.

4. DalSi aktivity organizace:
0o KULTURNI AKCE:

LEDEN:

Indianska vystava v Litvinové
Karneval v DSS Litvinov
- ,Chlap na zabiti" divadlo Most

UNOR:
- Valentynska zdbava
- Bowling Litvinov

BREZEN:
- Kino Citadela ,, Jak se kroti krokodyl*
- Energie Mezibofi — prohlidka keramické dilny
- Turisticky vySlap na MniSek
- Botanicka zahrada Teplice
- Hudebni pdsmo pisni¢ek ,Viola“
- Grilovani v altanu

DUBEN:
- Eurohfisté Némecko
- Praha ,Chceme zit s Vami*
- Vyhra v soutéZi o nejkrasnéjSi Novoveskeé velikono&ni vajicko 3. misto
- Lesopark Chomutov
- Velikonoéni prodejni vystava v Usti nad Labem

KVETEN:
- Vylet na Komafi Vizku
- Vylet do Jifikova

CERVEN:
- Hrensko vylet lodi
- Grilovani

CERVENEC:
- Sbér bortivek na Mezibofi
- Pé&Si tlra na Jerabinu( rozhledna)
- Zamek Duchcov
- Cukrarna Most

SRPEN:
- Prohlidka zamku Jezefi
- Grilovani v altanu



ZARI:
- DVD divadlo Litvinov — pasmo pohadek v naSem domové
- ,Viola“ hudebni pasmo s harmonikou
- Sportovni hry v Mezibofi

RIJEN:

- Den otevienych dvefi a sportovni hry

- Turisticky vySlap na Horu Svaté Katefiny

- Muzeum Nova Ves v Horach
LISTOPAD:

- Grilovani v altanu

- Prodejni vystava v Usti nad Labem
PROSINEC:

- Bowling s egoterii v Litvinové
- Vanocni besidka

IV. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing

Stav hemovitosti a staveb# technické uspdgadani

Objekt :

Ustav se naléza v oblasti nahorni roviny Krusnych hor na konci obce Novéa Ves v Horach,
pfimo u hrani¢niho potoka s NSR, v nhadmorské vySce pfiblizné 700 m. Budovy tvofi
jeden celek ve tvaru pismene L. Nejstarsi ¢ast budov slouZzi jako administrativné
technické zazemi s hlavnim vstupem. DalSi postupné pfistavované ¢asti slouzi pro
ubytovani a zajmové cinnosti uzivatell. Vzhledem ke stafi budov neni objekt zcela
idealni, ale po dokonceni pfistavby kterd umoznila ubytovani uzivateli na pokojich pouze
ve dvojicich vyhovuje sou€asnému trendu. Zafizeni jako celek je na prvni pohled
udrZzované a pusobi dobrym dojmem.

Stfecha

Cely objekt ma stfechy pokryté tzv. kanadskym Sindelem pfes rozdilnost data montaze

i takika stejného odstinu. To pusobi hezkym - jednolitym dojmem.

Stara budova:

Krytina vymeénéna v pribéhu let 1995-6 bude potfebovat investici. Bude tfeba odstranit
mechy a provést povrchovou Upravu (levnéjsi varianta) nebo Iépe - pokryt tyto starSi ¢asti
stfech novou krytinou podobného vzhledu.

Pristavba:

Nova krytina z r. 2006 - bez zavad.



Pdada a krovy:

Stara budova:

Krovy puvodni, bez znamek napadeni houbami nebo dfevokaznym hmyzem.
Konstrukce tramu stfechy je pro nizké zatizeni. Na stavajici tramovi nelze pouzit t&zké
stfesni krytiny.

Pristavba:

Krovy v klasickém provedeni. Jedna se o krasné, nevyuzité prostory, idealni pro
zhotoveni pudni vestavby. Pldni vestavbou by se nejen vyrazné zlepSila tepelna
propustnost a vysledkem by byla i Uspora energii, ale pro sou¢asny trend
TRANSFORMACE ZARIZENI by bylo idealni zFidit v t&chto prostorach tzv. cviéné bytové
jednotky,slouzici jako pfechodné bydleni pro uzivatele, ktefi by pozdéji mohli astavni peci
zcela opustit.

Zatepleni budov

Stara budova:
Je z vétSiny zateplenda. Zateplena neni pouze pradelna, ktera diky uniku tepla z pracek a
suSicek interni vytapéni ani nepotiebuje.

Pristavba:
Novostavba je bez vnéjSiho zatepleni, ale odpovidajici sou¢asnym normam urcujicim
koeficient propustnosti tepla.

Padni prostory a jejich vyuziti

Stara budova :
Pudy jsou z&asti vyuzité jako sklady a z€asti jako suSarna pradla.

Pristavba:

Rozséhlé, nevyuzité pudni prostory, vhodné pro pudni vestavbu s vyuZzitelnosti pro
realizaci cvicéného-pfechodného bydleni pfed odchodem uzivatelt do bézného
samostatného Zivota v ramci transformace zafizeni nebo pro zajmové ¢innosti uZivatell
I personalu.

Nutn& vSak bude investice nepfesahujici ¢astku 500.000,- K&, na kterou ale Ustav

z bézného rozpoctu prostfedky nema.

Plas t’ budovy:

Zdivo a omitky :

Nosné, obvodové zdivo je v€etné omitek v dobrém stavu. Pouze misty se projevuje vliv
tvrdych horskych povétrnostnich vlivl. Zejména na nejspodnéjsi ¢asti obvodového zdiva
(soklu) bude tfeba zhotovit snéhu a soli odolnou Upravu. Oprava bude nutné po celém
obvodu v¢etné pfistavby, nebot i zde se po pouhych Sesti letech projevu;ji tvrdé zimni
podminky. Drobné opravy bude tfeba provést i na mistech vysoko nad terénem a proto

bude tfeba pouzit vysokozdviznou ploSinu. Tim bude oprava nakladnéjsi .

Hydroizolace

Pdavodni (stard) ¢ast budov ma jiz izolaci nedokonalou. Tato ¢ast je asi 100 let stara.
Protoze do sklepl budovy voda prosakuje minimalné a budova je odvodnéna, je mozné
provedeni izolaci odloZit.

Pristavba neni podsklepena a nema s prosakovanim spodnich vod Zadné problémy.



Izolace je v pofadku- novostavba z r. 2006.

Okna.dve Fe:

Venkovni — plastova,v pofadku, bezudrzbova.
Vnitmi dvere — je tfeba béZzné a neustala udrzba i opravy.

Venkovni kanalizace:

DesStova kanalizace je sice stara - plvodni, ale po nalezeni poruchy je pIné funkéni a
deStova voda odtéka do hrani¢niho potoka.

UZzitkova — noveé provedeni z r.1994 s lapolem a vyvodem do disti¢ky odpadnich vod,
kterd je mimo aredl Ustavu.

Komunikace:

UvnitF arealu jsou pokryty zamkovou dlazbou, udrzované, bez potfeby vymeény. Pristup
k zadni garazi je pouze posypany Zivicnou drti.

Pristupova :

Vyhovuijici asfaltova silnice, ktera spojuje obec Novou Ves v Horach s NSR.

Ostatni objekty _ patfici k zafizeni, jako altany ,sklenik i oploceni jsou udrZzované, bez
potfeby rekonstrukce.

Stav vnit rku nemovitosti

Elektroinstalace a osv étleni:

Udrzované, v lonském roce 2011 po revizi a naslednych opravach v poradku a vyhovuijici
bezpecnému provozu . Vyhledové bude potfebna rekonstrukce s pouzitim sou¢asné
pouzivanych materialt (z médi a plastu).

Rozvody vody a kanalizace:

v v v

Na rozvodu teplé uZitkové vody vzniké zavada, kterou je tfeba neodkladné fesit!

Na nadobach pro TUV vznikaji od prosince r.2011 vlivem vnitini koroze trhliny. Trhliny
vznikaji zcela neoekavané kdykoli a v kteroukoli dobu. Nadoby nepodléhaji
reklamacnimu fizeni.

Vlastni rozvody jsou bez zavaZznych zavad, udrZzované, vyhovujici. Vyhledové bude tfeba
vymeénit ocelové potrubi za plastové véetné kohoutt i ventild z ddvodu zarGstani
sedimenty z tvrdé vody.

Topeni

Dvé plynové kotelny se zalohovanim. Rozvody jsou teplovodni, rozdélené na ¢ast novou
(pfistavba) a starou - plvodni ¢ast budov. VSe je udrzované a plné funkéni, ale i zde se
projevuje zub ¢asu, takZze bude nutné vyhledoveé investovat do vymény kohoutt,ventild

i ob&hovych &erpadel - zadinaji pfi teplotnich zmé&nach odkapavat. Zadouci by byla
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i vyména konvektomatu v pfistavbé za otevienou expanzni nadobu, aby tak odpadly
povinné, ¢asté a drahé revize této tlakové nadoby.

Socialni za Fizeni

V nové ¢asti je zafizeni nové, moderni,plné vyhovujici sou¢asnym predpisiim a
modernimu bydleni. Zacinaji se zde ale projevovat nedostatky v odizolovani nékterych
sprchovych koutu v prostorach mezi pokoji uzivatelt a také vliv zvySené vihkosti v téchto
prostorach tak, Ze dochazi k poskozeni vnitfnich dvefi, které jsou nevhodné vyrobené ze
sololitu.

Ve staré Casti je socialni zafizeni sice vyhovuijici, ale spole¢né vzdy pro jednu chodbu v
podlazi.Toto FeSeni jiz neodpovida souc¢asnym pozadavkim, ale tato ¢ast budov je

z prostorovych divodua prakticky bez moznosti moderni Upravy. Aby mél kazdy pokoj své
socialni zafizeni, muselo by dojit k velmi nakladné a Uplné prestavbeé této ¢asti budovy.

Vytahy

Ustav provozuje dva vytahy néakladni a dva osobni tak, aby pfistup byl bezbariérovy.
Vytahy jsou funkéni,prochazeji pravidelnymi prohlidkami i revizemi.

Pokoje

Pusobi atulnym dojmem. Klientky si mohou pokoje dovybavit doplfiky ze svého

vs v/

pokoju jsou vlivem skladby a onemocnéni klientek zvySené. Vybaveni pokoju nabytkem
musi byt ¢asto obmeénovano, tento fakt zvySuje naklady na provoz zafizeni.

Podlahové krytiny _ jsou na vSech pokojich v pofadku, z hygienickych divodl je na vSech
pokojich pouzito lino PVC, pouze na malych plochach jsou poloZzeny koberecky.

Chodby
Na exponovanych mistech bylo v lofiském roce lino vyménéno. Ve vyménach

v namahanych mistech bude tfeba i nadale pokraCovat. Vymalovani téchto mist probiha
podle potfeby.

Spole éné prostory

Spolecné i spole¢enské prostory vyhovuji plné svym uceliim. V lofiském roce probéhla
po rekonstrukci jidelny i rekonstrukce vstupni haly. Vlivem havérie - prasklé pfivodni
hadi¢ky k WC ve tfetim patie vstupni budovy doslo ke znaénému poskozeni nové
upravenych prostor. V soucasné dobé jsou jiz nasledky této no¢ni katastrofy odstranéné.

Kuchyn é a jidelna

Prostory i vybaveni kuchyné a jidelny jsou vyhovujici a odpovidaji hygienickym
pfedpisim. Malovani prostor kuchyné probih& dle platnych predpist pravidelné.
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Kotelna

Ustav ma dvé kotelny, topnym médiem je zemni plyn, kotle zajistuji i ohfev TUV.
Zarizeni je pIné provozuschopné. Po zaruce by bylo vhodné vyménit expanzomat (drahé
a Casté revize tlakové nadoby) za otevienou expanzni naddobu. Kotelna ve starSi ¢asti
budovy je v roce 2009 dopInéna automatizaci provozu.

Pradelna

Pradelna se suSarnou tvofi jeden celek,je vybavena starsi, ale vyhovujici technikou.Tato
technika za¢ina byt poruchova, ale vlivem velmi dobré ¢innosti udrzby je udrzovana plné
V provozuschopném stavu.

Administrativni mistnosti
jsou umisténé v nejstarSi ¢asti budovy. Kancelare jsou vybavené potfebnou technikou
a jsou vyhovuijici.

Sklep

~ s v

Podsklepena je Caste€né pouze nejstarsi ¢ast budovy. Ve sklepé jsou umistény sklady,
kotelna a udrzbarska dilna. Prostory jsou udrZzované.

Ostatni prostory

Zatravnéné plochy, dvory i ostatni prostory v aredlu jsou udrZzované, a proto bez naroku
na rekonstrukce.

V. Zakladni Udaje uzivatel G

Kapacita Ustavu je 50 uZivateld, jedna se o celoro¢ni pobyt, vékovou strukturu uZzivateld
tvorfi: mladi dospéli, dospéli, mladsSi seniofi a starSi seniofi.

Uzivatelé jsou z Usteckého kraje.

Sluzba je poskytovana zenam a muzum s mentalnim, kombinovanym a zdravotnim
postizenim.

Podrobna struktura uzivatelt k 31.12.2011 je uvedena v pf¥iloze €. 1.
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VI. Organiza €éni struktura

Organizaéni schéma Ustavu uréuje rozmisténi jednotlivych zaméstnancut do Useku
ekonomického, kuchyné a zdravotniho, do kterého pafi i Usek Uklidu a pradelny.
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VII. Zakladni personalni idaje a vzd élavani zam éstnanc G

Planovany i skuteény poéet zaméstnancu je 33. V roce 2011 jsme pozadali Ufad préace
v Mosté o 3 dotovana pracovni mista na pomocnou silu. Na rok 2011 nam byla 3 mista
Ufadem prace v Mosté schvélena.

Pro vétsi zkvalitnéni péce se personal u¢astnil raznych vzdélavacich akci, jako napf.
seminari, kurzt a Skoleni, dale pak pravidelnych Skoleni dle jednotlivych profesi, véetné
BOZP a PO, které pak uplatiioval v denni praxi. V naSem zafizeni je vypracovan plan
vzdélavani zaméstnancu.

Struktura zaméstnanc, pfehled dosaZzeného vzdélani a vékové hranice zaméstnancu
k 31.12.2011 jsou uvedeny v pfiloze €. 2.

VIIl. Hospoda Feni organizace

Organizace hospodafila na zakladé schvaleného rozpodctu naklada a vynosu, planu tvorby
a Cerpéani financnich fondu, odpisového planu a stanoveného objemu prostfedkl na platy.
Hospodareni Ustavu za rok 2011 bylo vyrovnané.

Rozbor hospodareni Ustavu a Cerpani jednotlivych finanénich fondd k 31.12. 2011 je
uvedeno v priloze €. 3.
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IX. Finan €ni plan na rok 2012

Finan¢ni hospodareni na rok 2012 je planované jako vyrovnane.

Plan nakladu a vynost na rok 2012 je uveden v pfiloze €. 4.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel :

Zastupce feditele:

Lékar:

Vrchni sestra:

Vedouci technického Useku:

Vedouci hospodaiského useku:

Vedouciho stravovaciho Useku:

Ekonomka:

poStovni adresa:

e-mail:

webové stranky:

Telefon:

Fax:

Jifi Nikl

Miroslava Hajkova

MUDr. AleS Tenk

Jifina Malatova

Jifi Nikl

Miroslava Hajkova

Anna Danielova

Miroslava Hajkova

435 45 Novéa Ves v Horach ¢. 206

usp.nova.ves@seznam.cz

www.uspnovaves.cz

476113160

476127110
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Zakladni udaje o uZzivatelich

Prehled o poétech uzivatelu k 31.12.2011

Priloha ¢. 1

Pocet celkem MuZzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.11 50 3 47
Pocet uzivatell (obloZznost)k 1.1.2011 50 0 50
Pfijato v r. 2011 14 4 10
Ukon&en pobyt v r. 2011 14 1 13
Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2011 0 0 0
Pocet uzivatelll (obloznost) k 31.12.2011 50 3 47
Z toho pobyt celoroéni 50 3 47
SloZeni uzivatelu dle kraji k 31.12.2011

Pocet celkem MuZzi Zeny
Ustecky kraj 50 3 47
Liberecky kraj
Plzerisky kraj

Jihocesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj

Kralovehradecky kraj

Stredocesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovensko -Bratislava
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Vékové slozeni uzivatell

2009 2010 2011
Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku
1-7let

7-10 let
11 - 15 let
16 - 18 let
19 - 26 let
27 - 64 let 38 38 37 37 38 1 37
65 - 80 let 5 5 5 5 9 2 7
nad 80 let 7 7 8 8 3 3
Pramérny vék 58,9 58,9 | 59,2 59,2 | 57,6 53,3 | 56,9
Nezpusobili k pravnim 46 46 48 48 49 2 47
ukondm
Zdravotni stav uZivatell

2009 2010 2011

Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny
mobilni 40 40 41 41 43 2 41
Céaste€né mobilni 9 9 6 6 7 1 6
imobilni 0 0 3 3 0 0 0
PFiznani pfispévku na péci k 31.12.2011
Poget uzivatel( MuZzi Zeny
|.stupen 4 0 4
Il.stupen 23 1 22
lll.stupen 17 1 16
IV. stupen 5 0 5
Zpusob ubytovani uzivatelt k 31.12.2011
Pocet luzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokojl 25
Priloha €. 2
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Z&kladni personalni tdaje

Clenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2011

Vék MuZzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 1 1 3,2%
21 - 30 let 0 1 1 3.2 %
31 - 40 let 0 8 8 25,8 %
41 - 50 let 0 8 8 25,8 %
51 - 60 let 1 10 11 35,5 %
61 let a vice 2 0 2 6,5 %
celkem 3 28 31 100 %
% 9,7 90,3 100 % X

Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2011

Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 4 4 12,9 %
vyucen 2 11 13 41,95 %
stfedni odborné 0 1 1 3,2 %
Uplné stredni 0 0 0 0
Uplné stfedni odborné 1 12 13 41,95 %
vySSi odborné 0 0 0 0
vysokoskolské 0 0 0 0

celkem 3 28 31 100 %
Slozeni zaméstnanct dle profesi k 31.12.2011

SloZeni zameéstnanct 2009 2010 2011
THP 4 5 4
SZP 6 6 5
NZP 0 0 0
PzP 0 0 0
Vychovatelé 2 2 2
Socialni pracovnici 2 1 1
Stravovaci provoz 4 4 4
Pradelna 3 3 3
Udrzba 2 2 2
Uklid 3 3 3
PSP 6 7 7
Stav zaméstnancu a prumérna mzda

2009 2010 2011

Pramérny pfepocteny evidenéni stav zamést. 33,0 33,,0 31,38
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 17676 18560 18537
Mzdové naklady v tis.K& 7000,0 7350,0 6980,2




Prehled nakladd ( vtis.K& )

Hospoda feni organizace

Priloha ¢. 3

2009 2010 2011
¢.0. vybrane polozky Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
ginnost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 3668,7 0 1628,0 0 2342,4 0
502 Energie 1657,4 0 1539,0 0 1919,3 0
511 Opravy 701,1 0 104,0 0 575,1 0
a udrzovani
512 Cestovné 1.1 0 8,0 0 3,4 0
513 Naklady 8,7 0 0,0 0 0,0 0
na reprezentaci
518 Sluzby 425,1 0 306,0 0 327,8 0
521 Mzdové naklady | 7000,0 0 7350,0 0 6980,2 0
524-528 2241,7 0 2676,0 0 2366,3 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 170,9 0 185,0 0 187,7 0
Ostatni naklady 201,4 0 90,0 0 169,8 0
551 Odpisy 157,7 0 385,0 0 377,0 0
Néaklady celkem 16233,8 0 14086,0 0 15249,0 0
Prehled vynos (v tis.Kg)
2009 2010 2011
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (0.601- 9395,6 0 8507,0 0 8486,0 0
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb | 9395,6 0 8507,0 0 8486,0 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
158,0 0 463,0 0 233,0 0
648 Zuctovani fondi
Prispévek zfizovatele 1261,0 0 1719,0 0 3234,0 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace MPSV 5192,0 0 3141,0 0 2760,0 0
Ostatni dotace — Ufad 124,0 0 202,0 0 0
prace
Ostatni vynosy 166,7 0 55,0 0 537,5 0
Vynosy celkem 16297,3 0 14087,0 0 15250,5 0
L 2009 2010 2011
H,OSpOda Fsky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
vysledek ginnost ginnost ginnost &innost &innost &innost
63,5 0 1,0 0 1,5 0
Naklady na 1 misto (I Gzko) = tis. K é 305,0




(kalkula¢ni vzorec nakladu na jedno misto — ldzko =

Prehled provedenych oprav a Udrzby a zdroje financovani

celkové neinvestiéni néklady : celkova kapacita )

Nazev akce

v tis. K&

Zdroj financovani *

* FRM, RF, pfispévek na provoz...

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel Néazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢& Ev. ¢islo
Linet spol. s r.o. Lizka s matracemi | Investiéni akce 436 tis. K& VZ
Zelevgice 282/2011
Jaroslav Slama — Opravy malby a Oprava 148 tis. K& \Y/4
JAS, Most lina 334/2011
Primus, Prfibor Profesionalni Investiéni akce do 99 tis. K& 1/2011

pracka 100 tis. K&

* oprava, investi¢ni akce
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Finan éni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlistatek k 31.12.2010 174
z toho sponzorské dary za r.2010 0
PFidél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2010 2
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2011 63
Tvorba celkem 239
Cerpani celkem 233
Zdroje celkem k 31.12.2011 6
Investi €ni fond - tvorba a €erpéani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31.12.2010 0
z toho sponzorské dary za r.2010 0
Odpisy 377
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2011 0
Prevod z RF 0
Pfevod z bézného rozpoctu 0
Tvorba celkem 377
Cerpani celkem 376
Zdroje celkem k 31.12.2011 1
Fond odm én - tvorba a €erpani v tis.K¢&
Zustatek k 31.12.2011 111
Pfevod z HV zr. 2010 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2011 111
Prehled p Fijatych sponzorskych dar
2009 2010 2011
pocet v tis. KE pocet v tis K& pocet v tis.KE
Vécné dary 0 0 0 0 0 0,0
Finanéni dary | 15 158,0 13 63,0 13 63,0
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Finan éni plan na rok 2012

Priloha €. 4

v tis. K&

Skute€nost UFP roku 2011 Skutetnost FP na rok 2012
Naklady r. 2009 r. 2010 Celkem W DC I;: ,1_%2528%1 Celkem HC DC

501 - Spoiteba materialu 3669 1628 1950 | 1950 0 2342 1925| 1925 0
502 - Spoieba energie 1657 1539 1985| 1985 0 1919 1985( 1985 0
z toho: teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elektricka energie 418 337 500| 500 0 437 500| 500 0
plyn 825 895 1085 1085 0 1046 1985| 1985 0
voda 414 307 400( 400 0 436 400] 400 0
504 - prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZzovani 701 104 100 100 0 575 400 400 0
z toho: stavebni 47 25 30 30 0 452 100 100 0
pristroju a zd&izeni 654 79 70 70 0 123 300 300 0
512 - Cestovné 1 8 2| 2 0 3 2 2 0
513 - Naklady na reprezentaci 9 0 0 0 0 0 0 0 0
518 - Ostatni sluzby 425 306 400| 400 0 328 400 400 0
z toho: sluzby spdj 10 19 20 20 0 15 20 20 0
- telefon + internet 44 26 30 30 0 38 30 30 0
- poStovné 6 9 10 10 0 7 10 10 0
najemné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
521 - Mzdové naklady 7000 7350 7425 7425 0 6980 7685 7685 0
524 - Zdkonné socialni pojistni 2242 2499 2600| 2600 0 2366 2614 2614 0
525 - Ostatni socialni pojisni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
527 - Zdkonné socialni naklady 170 177 150 150 0 169 186 186 0
528 - Ostatni socialni naklady 0 0 0 0 0 0 0 0 0
531 - Dai silni¢ni 0 0 1 1 0 2 1 1 0
532 - Dai z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dai a poplatky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
541 - Smluvni pokuty a aroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
542 - Ostatni pokuty a penéle 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
544 - Uroky 52 0 0 0 0 0 0 0 0
546 - Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
548 - Manka a Skody 0 0 0 0 0 0 0 0 0
549 - Jiné ostatni naklady 150 89 150 150 0 163 150 150 0
549 001 Pojigini 51 42 60 60 0 49 60 60 0
Skute€nost UFP roku 2011 Skutetnost FP na rok 2012

Naklady , y k 31.12.2011 y 3

r. 2009 r. 2010 Celkem e DC zaHC aDC | Celkem HC DC
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 158 385 377 377 0 377 342 342 0
552 - Zistatkovéa cena prodaného DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
554 - Prodany material 0 0 0 0 0 0 0 0 0
591 - Dai z p¥ijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
595 - Dodatkové odvody da#z pfijmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 16234 16086 15140| 15140 | O 15249 15690| 15690 | O
Skute€nost UFP roku 2011 . FP na rok 2012

Skuteénost

Vynosy y 3 k 31.12.2011 y y

r. 2009 r. 2010 Celkem K DC zaHC aDC | Celkem HC DC
601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 9396 8507 8500| 8500 0 8486 8500| 8500 0
604 - Trzby za prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613 - Zména stavu zasob vyrobk 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - Aktivace materialu a zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penéale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
648 - Z&tovani fondi 158 463 233 233 0 233 117 117 0
z toho pouZiti: RF 158 463 233 233 0 233 6 0
IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FKSP (n&prac. odvy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 111 111 0

N
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649 - Jiné ostatni vynosy 16 55 50 50 0 14 010 0
651 - Trzby z prodeje DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0| O 0
654 - Trzby z prodeje materialu 0 0 0 0 0 0 0|0 0
691 - Celkem Fispévky a dotace na provoz 6577 5062 5060| 5060 0 6518 7073 7073 0
z toho: Rispivek na provoz ifzovatel 1261 1719 3242 3242 0 3234 1631+148(1631+148| 0
Dotace v ramci programu ISPROFIN* 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatni dotace <a#l prace 124 202 355 355 0 524 0 0
Ostatniifiispsvky (nag. SFDI) MPSV 5192 3141 2760 2760 0 2760 5294 | 5294 0
Vynosy celkem 16297 14087 15140 | 15140 0 15251 15690| 15690 | O

* tyk4 se dotaci ze statniho rozjpo poskytnutych pouze na stavby rozesteiyneinvestini (tzv. velkou Udrzbu), netyka se staveb investh

Doplriikové udaje: r. 2008 r. 2009 r. 2010 r. 2011
Prepaiteny paet zan#stnanai** 33,0 33,0 33,0 33,38
Priamérny plat (mzda) résiéné v K¢ 15644 17676 18560 18537
Pocet klientiz *** 50 50 50 50

** pramérny eviderini paset zandstnand, prepaiteny na plé zangstnané

*** netyka se odboru dopravy a sitimiho hospodi&tvi. PO odboru kultury zémi predtisk na poet nav&tvnika, paset vypijéek apod., podle druhu organizace.

Vyswtlivky : FP - finaréni plan, UFP - upraveny finami plan, HC - hlavnicinnost, OC - doplikovacinnost
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