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l. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni pé&e pro télesné postizené dospélé Sn&dovice,
pfispévkova organizace

Sidlo: Snédovice 1, 411 74 Snédovice

IC: 709 480 62

DIC: CZ 709 480 62

Il. Vznik a postaveni organizace

Provoz Ustavu socialni pé&e pro télesné postizené dospélé ob&any ve Snédovicich
byl zahgjen dne 1. 3. 1950.
Od 1. 1. 1991 byl Ustav socialni péée ve Snédovicich rozpo&tovou organizaci
pfimo Fizenou Ministerstvem prace a socialnich véci CR.
Pod Krajsky ufad Usteckého kraje byl USP Snédovice delimitovan od 1. 7. 2001, &imz
se stal jeho organizacni slozkou.
PFisp&vkovou organizaci Usteckého kraje, kterou je doposud, se stal Ustav socialni
péce pro télesné postizené dospélé Snédovice dne 1. 1. 2002.
Organizace je samostatnou ucetni jednotkou s vlastnimi ucCty, hospodafri
s majetkem, s dotacemi MPSV ze statniho rozpoctu a finan¢nimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a fyzickych osob s prostfedky svych
fondl v€etné penéznich prostfedkl poskytnutych z Narodniho fondu a zahranici.
Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukolu se Fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a
pokyny zfizovatele.

lll. Zaméreni a ¢innost organizace

Ustav socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfisp&vkova
organizace poskytuje tento druh socialni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Poslanim organizace je prostfednictvim socialni pobytové sluzby poskytovat
pomoc a podporu osobam v nepfiznivé socialni situaci, protoZe jim tuto pomoc nelze
zajistit v pfirozeném socialnim prostfedi. Rozsahem a formou poskytované sluzby je
zachovavat dUstojnost uzivatell, posilovat socialni zacélefovani uzivatell socialnich
sluzeb. Vychazet z individualnich potfeb uzivatell sluzeb, respektovat jejich svobodnou
volbu, nezavislost a dodrZzovat jejich prava. Podporovat zachovani a udrZovani
dosavadniho bézného zplsobu Zivota uzivatell, vytvaret podminky pro vyuzivani
dostupnych vefejnych instituci. Podporovat vyuzivani pfirozenych vztahovych vazeb
uzivatele a podporovat je pfi zapojeni do mistniho spole€enstvi a spoleCenského Zivota.

Cilovou skupinou Ustavu socialni pé&e pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace jsou osoby od 18 let véku, stézkym télesnym, pfipadné
kombinovanym postizenim, ktefi z divodu zdravotniho postizeni vyzaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby, ktefi ukoncili povinnou Skolni dochazku a pfipravu na povolani
nebo se nemohou pro své tézke télesné pripadné kombinované postizeni pfipravovat na
povolani a potfebuji pobytové sluzby, protoze jim nelze potiebnou péci zajistit
prostfednictvim podpory rodiny nebo pomoci terénnich sluzeb v dosavadnim prostiedi.
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1. Struény prehled hlavnich €innosti organizace:

Ustav socialni pége pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Cilovou skupinou zafizeni:

jsou osoby s télesnym postizenim, osoby s kombinovanym postizenim.

2. Specializace:

Ustav socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfisp&vkova
organizace, se specializuje na problematiku téZce télesné postizenych dospélych
ob&anul a fesi na zakladech subsidiarity integracni procesy zavr§ené inkluzi.

3. Poskytované sluzby:

Ustav socialni pése pro télesné postizené dospélé Snédovice, prispévkova
organizace, je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Hlavnim ucelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani
socialnich sluzeb jako €innost nebo soubor Cinnosti podle zakona &. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, v platném znéni, zajiStujicich pomoc a podporu osobam za
uCelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni. Poskytované
sluzby jsou pIné v souladu s registracnimi podminkami.

4. Dalsi aktivity organizace:

Leden: Nakup uzivateld Tesco Mélnik
Unor: Kino Stéti — muzikalova komedie , V pefiné*
Brezen: Nakup uzivatell Interspar Litoméfice

Branické divadlo — komedie Turecka kavarna
Veder s Jifinou Bohdalovou ve Stéti
Kino Stéti komedie , | Zeny maji své dny*

Duben: Paleni ¢arodéjnic
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Kvéten:

Cerven:

Srpen:

Zafi:

Rijen:

Listopad:

Prosinec:

Nakup uzivatelt Stéti

Slavnosti 700 let zaloZeni mésta Stéti

Plavecky bazén Litoméfice

Sportovni hry pro zdravotné postizené v Kalich Aréné v Litoméficich
Kino Stéti — komedie Libas jako dabel

Plavecky bazén Litoméfice

Tydenni, rehabilitacni, rekondi¢ni pobyt uzivateld v Penzionu Rytif
z JeZzova, navstévy okolnich pamatek a zajimavosti

Navstéva ZOO centra v Srdové u Libésic
Nakup uzivatelt Stéti

Tydenni, rehabilitaéni, rekondi€ni pobyt uzivateli v Penzionu Rytif
z Jezova, navstévy okolnich pamatek a zajimavosti

Plavecky bazén Litoméfice

Nakup uzivatell Interspar Litoméfice

02 aréna Praha — Popelka na ledé
Plavecky bazén Litoméfice

Nakup uzivatelt Globus Usti nad Labem
Plavecky bazén Litoméfice

Nakup uzivatelt Globus Usti nad Labem
Plavecky bazén Litoméfice

Spoleéna oslava Stédrého dne
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Cinnosti jednotlivych tisekt a oddéleni v roce 2012

Zdravotné-provozni usek

Uzivatelé sluzeb

Na hlavni budové zamek bylo ubytovano k 1. 1. 2012 celkem 47 uzivatelU sluzeb.
Pocet se v pribéhu roku méni z dldvodu umrti, z ddvodu ukonéeni pobytu, z divodu
stéhovani na zakladé novych nastupu uzivatelt a na zakladé prani uzivatelu.

K 31. 12. 2012 bylo na hlavni budové zamku celkem 47 uzivatelu sluzeb. Vybaveni
provozu odpovida pozadavkum zafizeni a sou¢asnym trendim v péci o télesné postizené
obcCany a tim je zajiStovana kvalitni péce pro vSechny uzivatele. Celkové vybaveni v€etné
prostoru odpovida potfebam a pozadavkim télesné postizenym uzivatelim. V roce 2012
v rdmci zkvalitnéni ubytovani Ustav socialni péée pro t8lesné postizené dospélé byla
provedena dalSi kompletni rekonstrukce 4 koupelen vozi€¢kari v hlavnim objektu
"Zamku". V roce 2012 se dale uskutecnila vyména rehabilitaCni vany se zdvihem a
hydrozvukem s rekonstrukci celého balneoprovozu.

Ustav socialni péée pro t&lesné postizené dospélé zajistuje celodenni pééi t&lesné
postizenym uzivatelim. Kromé& zakladnich €innosti zafizeni jsou uZzivatelim nabizeny
rlznorodé aktivity, ¢innosti, akce, které jsou sméfovany predev§im mimo zafizeni, aby
dochazelo ke kontaktu télesné postizenych uzivatell s okolnim prostfedim, s béznym
spoleCenskym Zivotem, s rodinou. VSemi aktivitami je zajiStovan kontakt se socialnim
prostfedim a dale tak dochazi k socialnimu zaclefovani uzivatell a prevenci socialniho
vylouceni. V roce 2012 vedle jiz pravidelnych aktivit byla zafazena pravidelna navstéva
krytého bazénu v Litoméficich. Plavani je zafazovano kazdy tyden ve Ctvrtek.

Zdravotni oddéleni

Zdravotni oddéleni zabezpeCuje komplexni zakladni nebo specializovanou
oSetfovatelskou péci. Rozsah a podminky zabezpeCeni a hrazeni zdravotni péce je v
souladu s § 36 zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich
predpist pro véechny uzivatele USP Snédovice v&etné oddéleni chrané&ného bydleni.
Déle zdravotni oddéleni zajistovalo: poskytovani stravy, pomoc pfi zvladani béznych
ukonu péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu. Provadi nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a socialnich
schopnosti a dovednosti. ZajiStuje socialné terapeutické Cinnosti. Zajistuje
zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim. Podporuje socialni zaclefiovani
osob. Zajistuje pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani
osobnich zaleZitosti. Zodpovida za zpracovani individualnich plana uzivatel(i sluzeb USP
Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.
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Zodpovida za dodrzovani hygienickych zasad v celém arealu ustavu, za uroven
|éCebné vyZivy a za sledovani epidemiologické situace v ustavu. Zajistuje a zodpovida za
zpracovani podkladl pro zdravotni pojistovny.

Zdravotni péce uzivatelu je zajiSténa stfednim zdravotnickym personalem, ktery se
fidi ,OSetfovatelskymi standardy“ a predpisy |ékafu. Provadéni odborné zdravotni péce
podléha indikaci oSetfujiciho Iékafe a ostatnich specialistl. Zdravotni péce o uzivatele je
zajiStovana stfednim zdravotnickym personalem s osvédCenim k vykonu povolani bez
odborného dohledu. Cinnost odborné zdravotni péce se Fidi piné v souladu s pokyny
ustavni lékariky a ostatnich specialisttl. Odbornou zdravotni pééi o uzivatele sluzeb v USP
poskytuje 1 x tydné prakticka ustavni Iékarka, zubni lékaf — dojizdi podle potfeby
uzivatell, gynekolog — provadi 1 x ro€né& preventivni prohlidky. Zdravotni péce psychiatra
je pro uzivatele zajistovana mimo USP Snédovice. UzZivatelé USP Snédovice zcela
vyuzivaji moznosti svobodné volby |ékafe, bézné a Castéji vyuzivaji moznosti navstévy
|ékafe mimo zafizeni podle vlastniho vybéru.

V ramci zkvalitnéni péCe maji uzZivatelé moznost vyuzivat podpory a pomoci
psychologa, ktery je zaméstnancem zafizeni a poskytuje jim podle potfeby individualni
pohovory.

Personal zdravotniho oddéleni dale zajisStuje komplexni péci o uzivatele, IéCebné
preventivni péci vcetné hygieny, léCeni béznych onemocnéni a zajistovani lécby
zpracovavany individualni oSetfovatelské plany jednotlivych uzivatelu sluzeb. Elektronicky
byly v roce 2012 take nadale zpracovany podklady pro zdravotni pojiStovny k mésicnimu
vyuctovani. USP Snédovice od srpna 2012 vede zdravotni dokumentaci v elektronické
podobé.

V ramci naplfiovani Standardil kvality socidlnich sluzeb probiha v USP Snédovice
individualni planovani uzivatell socialnich sluzeb s naplfiovanim jejich osobnich cild. Na
realizaci tvorby individualnich plant se podili tym pracovnikli- odbornikl, kdy dulezitou
roli maji i kliCovi pracovnici. Planovani s uZivateli probiha pravidelné podle vnitfnich
metodickych pokynt USP Snédovice.

Oddéleni rehabilitace

Ustav socialni péée pro télesné postizené dospélé disponuje kvalitnim, modernim
vybavenim oddéleni fyzioterapie.
Od =zafi 2012 provozuje opé&t USP Snédovice oddéleni fyzioterapie vlastnim
zaméstnancem — kvalifikovanym, registrovanym fyzioterapeutem.
Fyzioterapie v hlavni budove — Zamek:
fyzioterapie probihala na pokojich u liuzek uzivatell. Dale fyzioterapie probihala
v prostorach elektroléCby, v télocvicné a v balneoprovozu. Pro nacvik chlze jsou
vyuzivany také chodby v zafizeni.
Fyzioterapie — Skola:
probihala u lGzek jednotlivych uzivateld. K nacviku chize a cvi€eni na voziku jsou
vyuzivany chodby a venkovni prostory.
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Viykonavané fyzioterapeutické ukony:

LTV (léCebna télesna vychova) — kondi¢ni cvi€eni s posilovanim a protahovanim: na
lGZku, na voziku, v télocvicné

Chlze — nacvik chize v choditku, o holich- probiha za pomoci zaméstnancli na prani
uzivateld

Vertikalizace - nacvik sedu a stoje - probiha za pomoci fyzioterapeuta

Dlahovani a polohovani — vyuziti dlah k formovani HK, polohovani DKK — polohovaci
valec.

Masaze — relaxacni masaze.

Vodolécba — vifivé koupele koncetin nebo celého téla- probiha za pomoci zaméstnanci
na prani uzivatelu

ElektroléCba — solux na doporuceni odborného Iékafe: ultrazvuk, diadynamik, lymfaticka
drenaz.

Nacvik sebeobsluhy probiha za pomoci zaméstnancl na pfani uzivateld a podle jejich
individualnich plana.

Uzivatelé nadale bézné vyuzivaji prostory a pomucky télocviény podle vlastniho zajmu.

| vroce 2012 nadale uzivatelé USP Snédovice vyuzivali sluzby registrovaného
ergoterapeuta. Ten zajiStuje pravidelné nacvik v oblasti sebeobsluhy, v oblasti rozvoje
jemné i hrubé motoriky. Uzce spolupracuje s fyzioterapeutem, s odd&lenim socialni
terapie, pravidelné zajistuje péci na oddéleni chranéného bydleni.

Nacvik a rozvoj oblasti sebeobsluhy nadale probiha za pomoci oSetfovatelského
personalu na prani uzivatell a podle jejich individualnich planid vSe v souladu s
harmonogramem ¢&innosti.

Viybaveni provozu zdravotniho oddéleni

Vybaveni provozu odpovida potfebam zajisSténi kvalitni péCe o uzivatele s tézkym
télesnym postizenim. V roce 2012 byly zakoupeny 2 kusy elektrickych zvedacich
hygienickych Zidli a 1 kus vakového zvedaku pro zvySeni komfortu pfi celkové hygiené
uzivateld. Nakupem vSech kompenzacnich pomlcek je zajiStovano zkvalitnéni
nabizenych sluzeb pro tézce télesné postizené uzivatele, rozSifeni moznosti vybéru pfi
poskytovani socialni sluzby téZce télesné postizenym uzivateliim.

Zaméstnanci
Zdravotni oddéleni

Zaijistuje komplexni pécCi o uZivatele na zamku a na oddéleni chranéného bydleni.
Zdravotni péce je zajiStovana stfednim zdravotnickym personalem- vSeobecnymi
sestrami s osvédCenim k vykonu povolani bez odborného dohledu.
SZP - vS8eobecné sestry pracuji vjednosménném provozu v poctu 4, 2 SZP pracovaly na
plny uvazek, 2 SZP pracovaly na polovi¢ni uvazek jako SZP a jako PSS.
PSS — pracovnici socialnich sluzeb pracovali v nepfetrzitém provozu v poc¢tu 13 a 2 PSS

pracuji v rannich sménach. V prabéhu roku 2012 byl naplnén pocet vS§ech zaméstnancu
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v pfimé péci. Polty zaméstnanch byly v pribéhu roku ovlivnény dlouhodobymi
pracovnimi neschopnostmi.

V prosinci 2012 byl navySen pocCet pracovniki v socialnich sluzbach o 1
zameéstnance prostrednictvim agentury ExVA s.r.o.Timto navySenim zaméstnancl byla
zajisténa kvalitngjsi péce uzivatelim. USP Snédovice zajiStoval tomuto zaméstnanci jiz
praxi v pribéhu absolvovani kurzu PSS, &imz byl zajistén kvalitnéjSi vybér a pfiprava
zaméstnance.

V roce 2012 zajistii USP Snédovice doprovod 2 studentti Ustavu socidlni prace
Vysoké Skoly Hradec Kralové na tydenni rehabilitatni, rekondi¢ni pobyt uzivatell
v Penzionu Rytif z JeZova.

Vzdélavani a seminare:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho a provozniho oddéleni. Vedeni téchto seminafu je
zajiStovano vedoucim zdravotné provozniho useku.
1x mé&siéné& probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim reditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich reSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice.

Supervize — v |. pololeti probéhla supervize pod vedenim nezavislého odbornika

Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardl kvality socialnich sluzeb — prabézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — pribézné

- v ramci celoZivotniho vzdélavani absolvovaly 4 vS8eobecné sestry odborné

seminare a pfednasky

- Skoleni Chemické latky a biologické odpady

- Skoleni ohlasovny pozaru

- ostatni volitelna odborna Skoleni, seminare, kurzy, konference — 7 zaméstnanc

se zucastnilo Mezinarodni konference Neurorehabilitace v Praze
Provozné pracovni oddéleni :

Zajistuje uklid v souladu s pozadavky ustavu pfi dodrzovani norem uvedenych
v hygienickych a protiepidemickych opatfenich. Dale zajiStuje prani, suSeni, Zehleni a
drobné opravy pradla véetné osobniho pradla uzivateld a osobnich ochrannych

pracovnich pomucek zaméstnancu.
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Uklid je zajistovan 5 uklize¢kami v aredlu hlavni budovy zamku, 2 zaméstnanci
pradelenského provozu zajistuji prani a zehleni pradla uzivatelll a zaméstnancl z hlavni
budovy zamku i z oddéleni chranéného bydleni. 1 krejCi zajiStuje vedle oprav tohoto
pradla i uklid na vratnici a v socioterapeuticke dilné.

Uklid ubytovacich prostortl je zajistovan i v odpolednich hodinach, o vikendech, i
svatcich.

Socialni, vychovny a technicky usek:

Usek se é&leni na: oddéleni sekretariat, oddéleni ergoterapie, oddéleni chranéného
bydleni a oddéleni udrzby.

Vedouci tohoto oddéleni je psycholog, ktery je zaroven statutarnim zastupcem
feditele USP.

Oddéleni sekretariat bylo v roce 2012 zajistovano 1 administrativni a spisovou
pracovnici. Oddéleni sekretariat provadi zejména bézné administrativni prace dle potieby
provozu a pokynu feditele, zastupce feditele, podfizeno vedoucimu socialniho,
vychovného a technického useku. Zajistuje spisovou sluzbu s pfedarchivni péc¢i o
pisemnosti.

Oddéleni ergoterapie zajiStuje zejména provadéni ergoterapeutickych ukond,
hodnoceni v oblasti béznych kazdodennich &innosti zejména v oblasti sebeobsluhy,
pracovnich a zajmovych aktivit uzivateli socialnich sluzeb. Provadi ergoterapeutické
vySetfeni zaméfené na analyzu aktivit uzivatele, hodnoceni senzomotoriky, mobility a
lokomoce. Provadi nacvik v oblasti pracovnich €innosti v kontextu fyzického a socialniho
prostfedi. Vede ergoterapeutické plany, spolupracuje pfi tvorbé individualnich pland
uzivatell. Zajistuje aktivizacni Cinnosti uzivatell. Spolupracuje s oddélenim fyzioterapie,
socialni terapie a s vedoucim oddéleni chranéného bydleni.

Oddéleni chranéného bydleni

Oddéleni chranéného bydleni

Cinnost oddéleni fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddéleni chran&ného
bydleni, podfizen vedoucimu socialniho, vychovného a technického useku. Oddéleni
chranéného bydleni zajiStuje komplexni sluzby pro uzivatele: poskytovani stravy, pomoc
pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo
poskytnuti podminek pro osobni hygienu. ZajiStuje zprostfedkovani kontaktu se
spoleCenskym prostfedim, pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti. ZajiStuje pomoc pfi
uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti. Zodpovida
za zpracovani individualnich plant uzivateld sluzeb USP Snédovice v souladu
s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.
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Vychovatelka - vedouci oddéleni chranéného bydleni zajiStuje uzivatelim
individualné pfizplsobené vychovné a aktivizaéni Cinnosti zamérené na rozvoj védomosti,
dovednosti a navykl uzivatell vedoucich k minimalizaci rizik ve styku s okolim. Vede
uzivatele k socialnimu zacClenovani a zprostfedkovava kontakt se spoleCenskym
prostfedim. ZajiStuje pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmua a pfi obstaravani
osobnich zalezZitosti. Zodpovida za zpracovani individualnich plant uzivatelG sluzeb USP
Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.
Zodpovida za zpracovani rizik u uzivateld zbavenych zpuUsobilosti k pravnim ukonum
v ramci individualniho planovani.

V souladu s pozadavky uvedenymi v normach hygienickych protiepidemickych
opatfeni zajistuje uklid na oddéleni chranéného bydleni 1 uklizecka.

Zameéstnanci socialnich sluzeb pracuji v poctu 8. Pocty zaméstnancli byly
v pribé&hu roku ovlivnény dlouhodobymi pracovnimi neschopnostmi.

Cinnost chranéného bydleni je pro uzivatele socialnich sluzeb registrovana ve
dvou samostatnych budovach v arealu i mimo areal ustavu.

V arealu zamku v budové ,Ubytovna“ je ubytovano 12 uzivatelu sluzeb s leh&im
stupném télesného postizeni, ktefi vyzaduji pouze C&asteCnou podporu a pomoc v
celodenni péci a jsou samostatnéjSi v béznych ukonech péce o vlastni osobu i
takové ukony a cCinnosti, které jim umozni postupné vykonavat bézné tyto Cinnosti v
takové mife, aby se mohli osamostatnit a zapojit do spoleCenského zivota s minimalni
podporou socialnich sluzeb pFipadné& ukonéeni pobytu USP.

Mimo aredl Ustavu v budové ,Skola“ je ubytovano dalSich 16 uZivatell, ktefi
potfebuji vétsi miru podpory v celodenni péci. Specialni potfeby téchto uzivatell jsou
uspokojovany komplexnimi sluzbami a péci ve velkém rozsahu. Pfima obsluzna péce je
zajiStovana v souladu s potifebami a pranim uzivateld. Kli€ovi pracovnici oddéleni
chranéného bydleni zajistuji individualni planovani s uzivateli v souladu s metodickymi
pokyny USP Snédovice.

V roce 2012 byly pro zkvalitnéni bydleni uzivatell a zlepSeni poskytovanych sluzeb
vymalovany v8echny prostory v budové ,Ubytovna“, nadale probihala ¢aste¢na vyména
stavajiciho vybaveni, které jiz bylo nevyhovuijici.

Oddéleni chranéného bydleni pfispiva k nabidce integracnich aktivit pro uzZivatele
sluzeb v USP Snédovice pofadanim navstév kulturnich akci, vylet, rehabilitadnich
rekreacné rekondi¢nich pobytl a zajisténim pravidelnych navstév uzivatell v plaveckém
bazénu v Litoméficich.

Vzdélavani a seminare:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny

provozni zalezitosti oddéleni chranéného bydleni. Vedeni téchto seminaru je zajisStovano
vedoucim oddéleni chranéného bydleni.
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1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim reditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice.
Supervize — v |. pololeti probéhla supervize pod vedenim nezavislého odbornika

Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — pribézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — prubézné

- v ramci celozivotniho vzdélavani absolvovaly 4 vSeobecné sestry odborné
seminare a pfednasky

- Skoleni Chemickeé latky a biologické odpady

- Skoleni ohlasovny pozaru

Oddéleni udrzby

Cinnost oddé&leni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddéleni Gdrzby, podfizen
vedoucimu socialniho, vychovného a technického useku.

Vedouci oddéleni udrzby zaijistuje provoz pocitaCové sité a provoz lokalnich PC
stanic, zajiStuje prezentaci ustavu na webovych strankach vCetné jejich aktualizace,
zajistuje provoz a aktualizaci vnitfniho informaéniho programu - USP times. Déle zajistuje
konzultace, Skoleni v oblasti BOZP a PO, Skoleni CO. Zajistuje agendu v oblasti ekologie,
energetiky, vodniho hospodafstvi, PO, BOZP, CO.

Oddéleni udrzby zpracovava hlaseni o provoznich zalezZitostech Ustavu,
zpracovava udaje o spotfebé elektfiny, vody a PHM, sestavuje podklady pro rozbory
hospodareni organizace ve stanovenych Ihutach, zajisStuje veskeré technické prace
spojené s provozem ustavu, zejména zakladni udrzbu, topeni, udrzbu zelené a uklid
komunikaci v zimnim obdobi v&etné posypu, zajistuje provoz malé mechanizace,zajistuje
bezchybny provoz vratnice a ostrahy ustavu, autodopravu, provoz zahrady, udrzbu,
upravu parkové ¢asti, okoli ustavu a odpadové hospodarstvi.

Provoz oddéleni udrzby zajisStovalo v roce 2012 celkem 8 zaméstnancu (vCetné
vedouciho oddéleni udrzby).

Dva domovnici zajiStovali provadéni preventivnich opatfeni, udrzby a oprav:
zarizeni arealu s komunikacemi, budov, jejich vybaveni a zafizeni, inventare ustavu i jeho
uzivatelli, topeni v elektrokotelné, spravu vytahl, a tlakovych nadob. Dale provadéli
zakonem stanovené periodické kontroly bezpecnostniho systému, elektro - pozarni
signalizace a Cistiren odpadnich vod. V pfipadé potfeby zastupovali v autodopraveé.
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Jeden fFidi¢ zajiStoval automobilovou pfepravu osob a materiall, obsluhu malé
mechanizace, spravu vozidel, nahradnich zdroju a pohonnych hmot. V pfipadé potreby
vypomahal domovnikum.

Na zajistovani Cinnosti zahradnictvi se spolupodileli dva péstitelé plodin — jeden
zaméstnanec ustavu a jeden uzivatel socialnich sluzeb USP Snédovice.

Dva zaméstnanci vratnice - vratni pracovali ve dvousménném nepretrzitém
provozu, evidovali dochazku, navstévy a pohyb materialu mimo ustav, jizdy autodopravy,
zadosti o opravy a jejich plnéni pracovniky dilny udrzby i odbornymi firmami, obsluhovali
ustfednu bezpecnostniho systému a EPS.

Vzdélavani a seminare:

Odborna proskoleni v ramci USP:

- Skoleni - Chemické latky

- Skoleni — odpady

- Skoleni ohlaSoven pozar(

- Skoleni preventivni pozarni hlidky

- Skoleni dfevoobrabécich stroju

- Skoleni bezpec€nostniho pasu, lana a karabiny
- Skoleni elektro dle § 4 vyhlasky €. 50

- Skoleni topi€d nizkotlakych kotelen

- Skoleni dozorct vytahu

- 8koleni odborné zplisobilosti fidiéa USP Snédovice

- BOZP, PO, CO

Oddéleni socialni terapie

Cinnost oddéleni fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddéleni socialni terapie
podfizen fediteli USP.

Pro zkvalitnéni péCe a vzamu zajisténi vétSiho individualniho pfistupu
k uzivatelim byl navySen pocCet zaméstnancu oddéleni socialni terapie. Provoz oddéleni

socialni terapie zajisStovali od listopadu 2012 4 zaméstnanci v socidlnich sluzbach -
zakladni vychovna nepedagogicka €innost v€etné vedouci oddéleni v rannich sménach.
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Oddéleni socialni terapie nabizi aktivity i v odpolednich hodinach, aby byla uzivatelim
zajistovana individualni péce, sméfujici k rozvoji v oblasti sebeobsluhy a samostatnosti.
Dopoledni aktivizacni &innost probiha ve skupiné, odpoledni aktivity jsou uZivatelim
zajiStovany individualné v souladu s jejich potfebami a zajmy. V prabéhu roku 2012 byla
rozSifena cCinnost socialni terapie jesté o zajiStovani pomoci, podpory a pravidelného
nacviku uzivatell v oblasti osobni hygieny, podavani stravy. Timto rozSifenim &innosti je

rvoson

Cilem socialné terapeutickych dilen je dlouhodoba a pravidelna podpora uzivatell
pFi vytvareni, zdokonalovani a upevniovani dovednosti a navykld v riznych oblastech
cinnosti.

Aktivizaéni ¢innost probihala na &tyfech dilnach, na kterych pracovalo v priiméru
denné 19 uzivateld. Cetnost navstév na té&chto dilnach zaleZi na prani, zajmu,
moznostech a aktualnim zdravotnim stavu uZivatele. Pfi volbé €innosti se zaméstnanec
socialni terapie fidi prfanim uzivatele, kterou si uZivatel sam vybere, anebo mu je
zaméstnancem socialni terapie nabidnuta. Uzivatel ma pravo ¢innost odmitnout nebo ji
kdykoliv ukonCit, popfipadé spoleCné s pracovnikem socialni terapie hledaji jinou
vhodnou c¢&innost. VZdy je vychazeno zindividuality kazdého uZivatele, jeho pfani,
zvyklosti a potieb.

Dilna rukodélnych remesel se nachazi ve 2. patfe hlavni budovy zamku, €innost
na této dilné je zaméfena pfedev8im na rukodélnd femesla. UZivatelé se seznamuji
s vytvarnymi technikami, s pracemi v oblasti ruéni textilni tvorby, tkanim na tkalcovskych
stavech, seznamuji se s vlastnostmi rliznych druhl materiald a s rozliénymi zpUsoby
jejich zpracovani (napf. vyroba svicek, pleteni z pedigu, prace se su$inou aj.). Vznikla
vytvarna dila, dekoraéni pfedméty jsou pravidelnou ozdobou spoleénych prostor USP a
nebo pokoju jednotlivych uZzivatelt. Dilna je vybavena pracovnimi stoly, skfinkami a
policemi na ulozeni textiiniho a vytvarného materialu, tkalcovskymi stavy, ZehliCkou,
zehlicim prknem, Sicim strojem, owerlockem, drobnymi pomuckami pro textilni a
vytvarnou cinnost, drobnym ruénim a elektrickym nafadim pro aranzérskou cinnost,
kuchyriskou linkou, myckou, lednici, sporakem se sklokeramickou deskou, varnou
konvici, mikrovinou troubou, PC.

Keramicka dilna se nachazi v hospodaiské budové objektu ,Kravin®. Cilem prace
s keramickou hlinou je podpora rozvoje jemné motoriky, manualni zru€nosti a tvlrcich
schopnosti. UZivatelé se pod dohledem zaméstnance socialni terapie seznamuji se
zaklady prace s keramickou hlinou, modelovacich technik-modelovani z hroudy, valeckd,
platu, z forem, seznamuji se s rozlicnymi zplUsoby dekorovani, nanasenim glazur a
engob. Materialnim vybavenim dilny jsou 2 keramické pece, hrnifsky kruh, pracovni
stoly, police na ukladani materialu pro keramickou vyrobu a k suseni vyrobku pied
vypalem, drobné ru¢ni pomucky pro keramickou vyrobu, sadrové formy pro odlévani
vyrobku.

Od dubna byla rozSifena nabidka o Kosikarskou dilnu, ktera se nachazi
v hospodarské budové objektu ,Kravin“ a slouzi k nacviku pracovni aktivity, tvarci
¢innosti, k procviCeni jemné motoriky, k osvojeni si pracovnich navykld a dovednosti.
K nacviku kosikarského femesla se pouziva predevsim pedig pro jeho vyborné vlastnosti.
Techniky pleteni volime individualné podle zru€nosti uzivatell, pro usnadnéni pracovni
¢innosti se pouzivaji preklizkové polotovary na dna koSikl. K dispozici jsou uzivatellim
rizné materialy — pedig, pedigova $§éna, rizné druhy zdobnych materiali napf. morska
trava, kukufi¢na 8idra, dfevéné koralky, barveny pedig, popfipadé Ize pfeklizkova dna
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jesté zdobit ubrouskovou technikou. Ve vybaveni dilny jsou pracovni stoly, drobné
odborné nacini, nadoby na maceni pedigu, police na ulozeni materialu pro koSikarskou
¢innost, rozpracované vyrobky.

»Dilna dutinky“ — na této dilné probiha kompletace loZisek k molto valeCkim pro
firmu Schulte Stéti. Kompletaci zajistuji 2 uzivatele, ktefi pracuji na pracovni smlouvu.

Pro firmu Uniderma s.r.o. Semily provadélo 7 uzivatell na dohodu o provedeni
prace lepeni samolepek na vicka k Cistici péné.

Oddéleni socialni terapie dale zajiStuje nacvik a rozvoj v oblasti sebeobsluhy zcela
v souladu s osobnimi cili uzivatell a jejich individualnimi plany. Kli€ovi pracovnici
oddéleni socialni terapie zajistuji individualni planovani s uzivateli a zodpovidaji za
zpracovani individualnich planl uzivatell v souladu s metodickym pokynem Individualni
planovani v USP Snédovice.

Snahou oddéleni socialni terapie je také pfispivat uzivatellm nabidkou
integracnich aktivit pofadanim navstév kulturnich akci, vyletd, rekondi¢né rekreacnich
pobytl, spoleénych nakupul v okolnich méstech apod., dale porfada spolec¢na setkani
napf. vanoce, velikonoce, oslavy narozenin, sportovni aktivity aj.

| vtomto roce byl oddélenim socidlni terapie zajisté€n tydenni rehabilitatné
rekondi¢ni pobyt uzivatell v Penzionu Rytif z Jezova, Mikulasovice.

Vzdélavani a provozni porady:

V pribéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti socialni terapie. Vedeni téchto seminail je zajistovano vedoucim
oddéleni socialni terapie.
1x mésiéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na

dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkretni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice.

Supervize — v |. pololeti probéhla supervize pod vedenim nezavislého odbornika
Odborna proskoleni v ramci USP:
- vzdélavani v oblasti Standardl kvality socialnich sluzeb — prabézné
- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO - priibézné

- Skoleni Chemickeé latky a biologické odpady
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- Skoleni ohladovny pozaru

- ostatni volitelna odborna Skoleni, seminare, kurzy — 2 zaméstnanci

Ekonomické oddéleni

Cinnost oddé&leni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci ekonomického oddélenti,
podfizen fediteli. Vedouci ekonomického oddéleni zodpovida za spravnost ekonomickych
hlaseni, zajistuje terminované pfedani vSech vykazu zfizovateli a dalSim institucim a
organum v ramci svych kompetenci. Zajistuje efektivnost hospodareni a jako spravce
rozpoCtu vypracovava souhrnny navrh rozpoctu, projednava jej, sleduje jeho plnéni,
zabezpecluje pfisludna rozpoctova opatfeni. Pfipravuje podklady pro ro¢ni zuctovani
finan€nich vztahd se statnim rozpocétem. Zpracovava periodické a neperiodické statistické
udaje. Kontroluje pravidelné zasobovani potravinami a ostatnim materidlem a;.,
zpracovava vSechna ekonomicka hlaseni, zodpovida za vyrovnany rozpocCet organizace
hospodafi s finanénimi prostfedky zafizeni, pfedklada navrhy na opatfeni potfebna
k realizaci rozpoctové kazné, zpracovava finanéni plany organizace.

Ekonomické oddéleni zajisStuje komplexni zpracovani platl zaméstnanct a dalsi
plnéni poskytovanych zaméstnavatelem, sleduje platby, jejich zaucltovani, vede a
zpracovava Ucetnictvi organizace, vede evidenci nakladl na stravovani, personalni
agendu jednotlivych Usekl a oddéleni, zajiStuje agendu k pfijimani a propousténi
zameéstnancll. Ekonomické oddéleni pracuje ve slozeni 4 zaméstnancl véetné vedouciho
ekonomického oddéleni.

Odborna proskoleni v ramci USP v&ichni zaméstnanci:
- Skoleni BOZP, PO, CO
- Skoleni Chemickeé latky a biologické odpady

- prubézné- odborna Skoleni pro potfeby zaméstnanci ekonomického oddéleni
napf. Skoleni ing. Preus, JUDr. Stichova

Oddéleni stravovani

Pocet varenych jidel byl v roce 2012 v praméru pro 75 uzivatelt a 30 poskytovatel(
denné. Stravovani je zajiStovano formou 4 diet-normalni strava, redukéni,Setfici a
diabeticka. Od roku 2011 USP Snédovice nabizi vybér z 2 hlavnich jidel- ob&du jak pro
uzivatele, tak i zaméstnance. Timto rozSifenim nabidky je zajiStovano kvalitngjsi
stravovani v USP Snédovice. Stravovaci provoz je vybaven standardni technikou, kdy
vroce 2012 byla provedena vyména elektrické panve smazici a prlchoziho myciho
stroje. Pracovni postupy jsou pfi vyvarovani dodrzovany v souladu s dietnimi systémy pro
stravovaci provozy a systém HACCP.
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Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:
- Skoleni BOZP, PO, CO

- Skoleni Chemické latky a biologické odpady
IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing
Provoz USP Snédovice
Provoz USP Snédovice je zajitovan v 6 budovach, které jsou pIné bezbariérové,

dispozi¢né usporadané a upravené pro konkrétni ¢innosti.

Hlavni budova ,,Zamek*

Ubytovani v 15 jednolizkovych a 16 dvoullzkovych pokojich, které jsou umistény
v pfizemi, v 1. a 2. patfe budovy ,Zamek®".

V pfizemi budovy je dale umisténa navstévni mistnost, balneoprovoz, kufarna,
kuchyrka uzivatelu sluzeb, centralni Satny zdravotné provozniho useku, centralni jidelna,
spoleCenska mistnost tzv. kavarna, stravovaci provoz, pracovny stravovaciho provozu a
skladové ucetni, skladové hospodarstvi, telefonni Ustfedna, strojovny vytaha,
elektrorozvodna a elektrokotelna.

V 1. patie budovy jsou 2 kulturni mistnosti, 3 kuchyrky uzivateli sluzeb (pro
kazdé kfidlo s ubytovanim uzivateli jedna kuchyrka), provozni mistnosti zdravotné
provozniho useku (oSetfovna, sesterna, pracovna vedouci zdravotné provozniho useku,
zubni ordinace, dezinfek&ni mistnost, sklad, zimni zahrada a mistnost pro nabijeni
voziku).

Ve 2. patie budovy jsou 2 kuchynky (opét pro kazdé kfidlo s ubytovanim uzivatelt
jedna kuchynka), dilna socialni terapie, provozy fyzioterapie, denni mistnost fyzioterapie,
télocvicna, sklady, strojovna vzduchotechniky.

Pudni prostory budovy slouzi jako skladové hospodarstvi a strojovna lizkového
vytahu.

Ve sklepnich prostorach hlavni budovy ,,Zamku“ je pfipravna na brambory a
zeleninu, sklepeni s vyuzitim jako sklad ovoce a zeleniny, ostatni sklady oddéleni
stravovani a strojovna vytahu.

V hlavni budové ,,Zamek* je 5 vytahl — 2 osobni, 2 luzkové a 1 nakladni.
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Objekt ¢p . 2 — budova ,, Ubytovna“ (oddéleni chranéného bydleni)

V pfizemi budovy jsou provozy — feditelstvi, oddéleni ekonomické a trenazérovy
byt.

Ubytovani v 3 jednoluzkovych a 4 dvoulizkovych pokojich je umisténo v 1. patre
této budovy, které patfi do oddéleni chranéného bydleni.

Ve 2. patie této budovy je 1 jednolizkovy pokoj oddéleni chranéného bydleni a 2
sluzebni byty pro zaméstnance USP Snédovice. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt ép. 44 — budova ,,Skola“

Budova ,,Skola“ je vzdalena cca 300 m od hlavni budovy ,Zamek".

V pfizemi budovy jsou 4 dvoulizkové pokoje, provozni mistnosti (sesterna,
oSetfovna) a sklad.

V 1. patre budovy se nachazi 4 dvoullzkové pokoje, spole€na kuchyrka a jidelna.
V 2. patife budovy je pracovna vedouci oddéleni chranéného bydleni, pracovna
uzivatell socialnich sluzeb, 2 technické mistnosti a kurarna. V tomto objektu je 1 osobni

vytah. Tato budova patfi do oddéleni chran&ného bydleni USP Snédovice.

Objekt ¢p. 21 — budova ,,Stodola“

Tento objekt slouZi jako technické zazemi zafizeni USP Sné&dovice.

V pfizemi budovy je velka dilna oddéleni socialni terapie vcetné skladu, dilna
oddéleni udrzby, denni mistnost pracovnikd udrzby a uklidu, vratnice, 3 garaze a sklad
biologického odpadu.

V 1. patfe budovy je centralni skladove hospodarstvi a 2 sluzebni byty pro
zameéstnance USP Snédovice V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez ¢p. — hospodarska budova ,,Kravin“

V pfizemi budovy je pocitaCova ucebna, keramicka dilna v&etné 2 kusu
keramickych peci, skladi a prodejny vyrobkl, pradelna, mandlovna, sklady Cistého a
Spinavého pradla, dilna krej¢i provozni mistnost pro pradleny a krejCi, 2 technické
mistnosti oddéleni udrzby (elektrokotelna — s tepelnym Cerpadlem a truhlarna).

V 1. patfe budovy je skladové hospodarstvi zafizeni a velky viceucelovy sal
s technickym zazemim. V tomto objektu je 1 osobni vytah.
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Objekt bez ¢p. — budova ,,Zahradni domek*

V tomto objektu se nachazi pracovna vedouciho oddéleni udrzby, pracovna a
denni mistnost péstitele plodin. Pod objektem jsou umistény 2 garaze a pidni prostory
slouzi jako sklady zahradnictvi.

Ostatni stavby v USP Snédovice

V USP Snédovice jsou vystavény dva venkovni altany a to venkovni altan
s pristfeSkem pro voziky u budovy ,Ubytovna“ a venkovni altan za budovou ,Skola“.

Dale ma USP Snédovice vystavénou vlastni biologickou &istirnu odpadnich vod
pro aredl ,Zamek" biologickou &istirnu pro budovu ,Skola a 4 nahradni zdroje elektrické
energie — dieselagregaty - 3 nadhradni zdroje jsou umistény na zahradé v arealu ,Zamek",
1 nahradni zdroj je umistén na zahradé za budovou ,Skola“, zahradnictvi s 1 sklenikem, 3
pafniky. Zahradnictvi je téZ vyuzivano k pracovni &innosti uzivateld USP Sné&dovice a je
bezbariéroveé.

Pokoje uzivatell

Pokoje uzivatell jsou nedotknutelnym prostfedim uzivatel(, které je zafizeno podle
estetického citéni uzivatelt, podle jejich vlastnich pfedstav a odpovida Zivotnimu stylu
uzivatell. Pokoje uzivatelll jsou vymalovany barvami podle pfani uzivatell, na pokojich
Ize mit vlastni nabytek, vlastni elektrospotfebie, v souladu s Domacim fadem USP
Snédovice Ize chovat drobna domaci zvirata.

Ze strany poskytovatele socialnich sluzeb jsou pokoje uzivateld podle typu
vybaveny standardné hygienickym zafizenim:

- WC

- sprchovy kout, vana

- umyvadlo

- madla

- pokoje zakladnim vybavenim:

- uzamykatelna Satni skfin s uzamykatelnym trezorem uvnitf skfiné
- noéni stolek u lizka

- police

- elektricka polohovaci lizka

- lednice

Outsourcing USP Snédovice nezajistuje.
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V. Zakladni udaje o uzivatelich

Cilovou skupinou zafizeni jsou osoby s kombinovanym postiZzenim, osoby
s télesnym postizenim. Vékova kategorie uzivatell : socialni sluzba je poskytovana
osobam od 18 let.

V Ustavu socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pFispévkova
organizace je zajiStovana péce v rizném stupni télesného, kombinovaného postizeni.

Viz priloha €. 1. — Zakladni udaje o uzivatelich

VI. Organizaéni struktura
K 31.12.2012
Ustav fidi Feditel. Organizace je lenéna na Useky a oddé&leni:

- socialni, vychovny a technicky usek - oddéleni sekretariat, oddéleni
ergoterapie, oddéleni chranéného bydleni a oddéleni udrzby

- zdravotné provozni usek - oddéleni zdravotni, oddéleni rehabilitace,
provozné pracovni oddéleni

- ekonomické oddéleni

- oddéleni socialni terapie

- oddéleni stravovani

Vedouci Usekl a oddéleni jsou pfimo podfizeni fediteli istavu a pini jim zadané
ukoly ve vécech patficich do jejich vécné pusobnosti.
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Organizaéni struktura USP Snédovice

Ustav sociélni péée pro télesné

postizené dospélé Snédovice, |feditel ustavu 1
prispévkova organizace statutarni organ social. vychovny 24
Snédovice 1 a technicky usek
ORGANIZACNI RAD celkem 65 psycholog - ved. soc., wch. a
Platnost od 1. 10. 2011 technického useku
zastupce reditele 1
[ l [ 1 l
ekonom.oddél.| 4 zdravotné provozni 28| oddéleni 5] |oddél.social| 3| |odd.chran. 12| |odd.udrzby| 9| |odd.
vedouci ekonom| usek stravovani terapie bydleni sekretariat
odd. 1 vedouci zdr.provoz.useky 1 ved.stravov. 1| |ved.soc.ter. | 1| |ved.wchov. 1] |ved.udrzby |1
! ' | | |
v v Y 3
ucetni 1 oddéleni oddéleni kuchaf pracownik 2| | pracownik domownik 2| |administrativni
pokladna zdravotni 18 rehabilit. 1 3] |social. social. 10 fidi¢ 1] |a spis.
sluzeb sluzeb pracownik
I I I | I |
mzdowy vSeobec. fyzioterapeut pomocny uklize¢ 1 watny 3| |odd.
ucetni 1 sestra 6| 1 kuchar 1 ergoterapie
personalista
[ [
zasobov 1 pracownik péstitel plodin ergoterapeut
social. 12 2
sluzeb
L provozné
prac. 8
oddéleni

délnik v

prad. + Cist.

VII. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnancu

K 31.12.2012

e THP 8
e SZP 4
e PSS 28
e Vychovatelé 1
e Ergoterapeut 1

e Fyzioterapeut 1
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e Stravovaci provoz 6

e Pradelna 3
e Udrzba 3
e Uklid 6
e Zahrada, vratnice 4
Celkem 65

Vzdélavani zaméstnancu bylo zajiStovano podle pland personalniho rozvoje
zaméstnancl v roce 2012 :

- vSeobecné sestry pribézné absolvovaly odborné seminare a pfednasky v ramci
celozivotniho vzdélavani

- Intervize
- Supervize

-V prubéhu roku 2012 probihalo pravidelné Skoleni zaméstnancti BOZP, PO a
CO, S8koleni chemické latky. Dale byli zaméstnanci vy$koleni pro provoz
referenCnich vozidel, softwaru ucetnictvi, skladového hospodarstvi, pokladny,
vedeni mzdové agendy, probihalo také Skoleni zaméstnanci mzdové a finanéni
ucetni na uctové rozvrhy, hospodareni pfispévkovych organizaci a mzdovych
predpisu, Skoleni zaméstnancu k Standardum kvality socialnich sluzeb. Jako
dikazy pro vSechna $koleni jsou v USP Snédovice prezenéni listiny nebo
osvédceni, dale maji vS8e zaméstnanci zaznamenavano v Indexu odbornosti.

Viz priloha €. 2.- Zakladni personalni udaje
VIIl. Hospodafreni organizace

Hospodafeni Ustavu socidlni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace podléha ucetnimu internimu auditu. Vysledek hospodareni je
tvofen v pribéhu celého ucetniho obdobi a jeho hodnota je 11.821,49 KC&.

Organizace hospodafila s majetkem a finanénimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale dotaci ze statniho rozpoctu, s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob, prostfedky od zdravotnich pojistoven a s prostifedky svych fonda.

USP Snédovice provedl fadnou inventarizaci za rok 2012. Fyzickou i dokladovou
inventurou byl provéfen skuteCny stav veSkerého majetku, nasledné skuteCny stav
provéfila inventarizaCni komise se stavem v ucetnictvi. Na zakladé zapisu inventarizacni
komise Ize konstatovat, Ze nebyly zjiStény zadné inventarizacni rozdily.
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Hospodareni a

ucetni zavérku USP Snédovice, p.o. ovéfuje PRIMASKA

AUDIT,a.s.. Podle nazoru auditorské firmy ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz
aktiv a pasiv. Zprava nezavislého auditora zni : ,Vyrok bez vyhrad®.

Naklady a vynosy jsou vyhodnoceny v pfiloze €. 3. — Hospodareni organizace

IX. Finanéni plan na rok 2013

Finan¢ni rozpoCet na rok 2013 byl

sestavovan z predpokladl, odhadu,

strategickych cilt, budoucich stavi hospodarskych prostfedkd, vydajl, pfijmU, nakladi a
vynosU a v penéznim vyjadreni viz. pfiloha €. 4. — Finan¢ni plan na rok 2013. Finanéni

rozpocet je sestaven jako vyrovnany.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel :

Zastupce feditele :

Smluvni lékarka :

Vedouci zdravotné-provozniho useku :

Vedouci socialné, vychov. a technického useku:

Vedouciho oddéleni stravovani :
Vedouci ekonomického oddéleni :
Vedouci oddéleni chranéného bydleni :
Vedouci oddéleni socialni terapie :
Postovni adresa :

e-mail :

webové stranky :

Telefon :

Fax :
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Mgr. Hana Cutychova
MUDr.Miloslava Hajkova
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Mgr.Eliska Sorfova
Miloslava Sopincova
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Zakladni udaje o uzivatelich

Prehled o poctech uZivatell k 31.12.2012

Priloha ¢.1

Pocet celkem

Zeny

Kapacita zarizeni k 31.12.12

75

35

Pocet uzivatell (obloznost)k 1.1.2012

75

36

Prijato v r. 2012

3

1

Ukoncen pobyt v r. 2012

3

2

Premisténo do jiného zafizeni v r. 2012

0

0

Pocet uzivatell (obloZnost) k 31.12.2012

75

40

35

Z toho pobyt celoroc¢ni

75

40

35

SloZeni uZivatelU dle kraji k 31.12.2012

Pocet celkem

Zeny

Ustecky kraj

Liberecky kraj

Plzensky kraj

Jihocesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj

Kralovehradecky kraj

o| O o] o] ©of o| o©

Stredocesky kraj

[EEY

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovenska republika

zemé EU

o| O] nl ol ©o] Nl o] ©o|] ©o| o] ©of o| o©

o| ©|] w| ol o] | O] O] ©O| o] o] ol o| o©

o| O] N[ ol ©

Vékové sloZeni uzivatel(

Celkem

do 1 roku

1-7let

7 -10 let

11-15let

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

65 - 80 let

nad 80 let

Primérny vék

Nezpusobili k pravnim
Ukondm
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Vékové slozeni uzivatel(

Celkem

Zeny

do 1 roku

1-7let

7 -10 let

11-15let

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

65 - 80 let

nad 80 let

Primérny vék

Nezpusobili k pravnim
Uukondm

Zdravotni stav uZivateld

Celkem Zeny

Celkem

Zeny

Celkem

Zeny

Mobilni

11 6 5

8

8

¢astecné mobilni

5 3 2

8

5

imobilni

59 31 28

59

28 31

62

36 26

Ptiznani prispévku na péci k 31.12.2012

Pocet uZivateld

Zeny

stupen I.

8

stupen Il.

14

stupen lIl.

23

11

stupen IV.

24

11

ZpUsob ubytovani uZivatel( k 31.12.2012

Pocet lGZek 1

2 3

7 a vice

Pocet pokojl 19

28 0

0
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Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanc( podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2012

Priloha ¢. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 2 2 3,08
21-30let 2 2 4 6,15
31-40let 4 20 24 36,92
41 -50 let 0 18 18 27,69
51-60 let 3 12 15 23,08
61 let a vice 1 1 2 3,08
celkem 10 55 65 100,0
% 15,38 84,62 100 X
Clenéni zaméstnanch podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2012
Vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladni 1 5 6 9,23
vyucen 4 28 32 49,23
stfedni odborné 0 2 2 3,08
Uplné stredni 1 1 2 3,08
Uplné stredni odborné 3 15 18 27,69
vyssi odborné 0 2 2 3,08
vysokoskolské 1 2 3 4,62
celkem 10 55 65 100
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12.2012
Slozeni zaméstnancu 2010 2011 2012
THP 8 8 8
SZP 5 6 4
PSS 28 27 28
Vychovatelé 1 1 1
Ergoterapeut 0 1 1
Fyzioterapeut 0 0 1
Stravovaci provoz 5 5 6
Pradelna 3 3 3
Udrzba 4 3 3
Uklid 6 9 6
Zahrada, vratnice 4 4 4
64 67 65
Stav zaméstnancl a primérna mzda
2010 2011 2012
Primérny prepocteny evidencni stav zameést. 63,42 62,5 63,7
Primérna mzda na 1 zamést. v K¢ 19 551 20948 21228
Mzdové naklady v tis.K¢ 14 970 15 800 16 270
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Hospodareni organizace

Prehled nakladd ( vtis.ke¢ )

Priloha ¢. 3

2010 2011 2012
¢.U. vybrané polozky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 2894 0 2819 0 2837 0
502 Energie 3510 0 3615 0 3648 0
511 Opravy 2894 0 2385 0 4802 0
a udrZovani
512 Cestovné 0 0 4 0 3 0
513 Naklady na 9 0 10 0 10 0
reprezentaci
518 Sluzby 2249 0 2408 0 2344 0
521 Mzdové naklady 14970 0 15889 0 16481 0
524-528 5452 0 5709 0 5769 0
Zakonné a socialni poj.
Pridély do FKSP 298 0 159 0 164 0
Ostatni naklady 1751 0 435 0 853 0
551 Odpisy 6279 0 6198 0 6411 0
Naklady celkem 40306 0 39631 0 43322 0
Prehled vynost (v tis.K¢)
2010 2011 2012
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost
Trzby celkem (i.601-604) 12990 0 13116 0 12499 0
z toho:
-trzby za vlastni vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 11626 0 12025 0 12451 0
- trzby za prodané zbozi
13 0 1105 0 15 0
648 Zuctovani fond
Prispévek zfizovatele na 8027 0 8581 0 16604 0
provoz — zavazny
ukazatel
Dotace 18666 0 16601 0 13900 0
Ostatni vynosy 625 0 228 0 316 0
Vynosy celkem 40321 0 39631 0 43334 0
2010 2011 2012
Hospodafsky vysledek Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
15 0 0 0 12 0

Naklady na 1 misto (ltzko) =

40,9 tis. K&/ za 1 mésic

(kalkulacni vzorec naklad( na jedno misto — lGzko =
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Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K¢ Zdroj financovani *
Opravy dvefri 111 USP Snédovice-provoz
Opravy elektro stavebni 463 USP Snédovice-provoz
Opravy vytahl 82 USP Snédovice-provoz
Opravy opérné zdi, fims a fasady hlavni budovy 498 USP Snédovice-provoz
budovy v USP Snédovice, fabion( apod.
Drobné opravy fabion( 87 USP Snédovice-provoz
Natéry kovovych konstrukci 545 USP Snédovice-provoz
Malby 462 USP Snédovice-provoz
Opravy podlah PVC za PVC a dlazeb za dlazbu 137 USP Snédovice-provoz
Opravy instalatérské 148 USP Snédovice-provoz
Opravy propadlych dlazeb (dlazba za dlazbu) 476 USP Snédovice-provoz
Opravy koupelen ,balneoprovoz 462 USP Snédovice-provoz
Opravy oken a Zaluzii 117 USP Snédovice-provoz
Opravy kabelaze 44 USP Snédovice-provoz
Opravy stfechy 30 USP Snédovice-provoz
Opravy kancelarskych pfistroja 23 USP Snédovice-provoz
Oprava Cisticky odpadnich vod 124 USP Snédovice-provoz
Oprava kuchynskych a pradelenskych pristroji 127 USP Snédovice-provoz
Opravy telekomunikacni 116 USP Snédovice-provoz
Opravy nahradnich zdroju 119 USP Snédovice-provoz
Opravy zdravotnickych zafizeni 92 USP Snédovice-provoz
Opravy bezdratové signalizace STA, 133 USP Snédovice-provoz
vzduchotechniky
Opravy elektrického zabezpecovaciho systému 142 USP Snédovice-provoz
a EPS
Opravy automobilt 184 USP Snédovice-provoz
Ostatni drobné opravy 80 USP Snédovice-provoz
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Prehled verejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo
C—Car, s.r.o. Nakup uZitkového Investi¢ni akce
Spindlerova tfida 681 | vozidla pro USP 246.567,- K¢ bez | VZ/336/2012
Roudnice nad Labem | Snédovice DPH
41301
IC 25480251
ArjoHuntleigh,s.r.o. Nakup zvedakd pro Investicni akce
Hlinky 118 manipulaci s téZce 280.365,- K¢ bez | VZ/337/2012
Brno télesné postizenymi DPH
603 00 uZivateli USP
Snédovice
IC 46962549
EUROTEC Nakup vany se Investi¢ni akce
Media, s.r.o. zdvihem a 350.500,- K¢ VZ/338/2012
Baranova 1486/18 ultrazvukem pro USP bez DPH
Praha 3 Snédovice
13000
IC 27601242
Ing. Richard Novak Nakup myciho Investi¢ni akce
GPartner prichoziho stroje 214.095,- K¢ VZ/339/2012
Velkokuchyné, pro stravovaci bez DPH
elektroinstalace, provoz USP
vzduchotechnika Snédovice
Drazdanska 498/42
Usti nad Labem
400 07
IC 62197304
Petr Hozak Oprava propadlych Opravy
Zednické prace dlazeb v arealu USP 396.799,- K¢ VZ/342/2012
Mlékojemy 80 Snédovice bez DPH
Litomérice
412 01
IC 72702516
MILAN HUML Oprava koupelen Opravy
Zednické prace, vozi¢kara v USP 405.011,- K¢ VZ/341/2012
obklady, dlazby Snédovice bez DPH
Svestkova 536
Litomérice
412 01
IC 67235638
COLORSTAYV, s.r.o. Natéry kovovych Opravy
Masarykova 34 konstrukci v aredlu 474.179,90 K¢ VZ/343/2012
LitoméFice USP Snédovice bez DPH
412 01
IC 27262723
COLORSTAYV, s.r.o. Malifské prace v USP | Opravy
Masarykova 34 Snédovice 397.978,84 K¢ VZ/345/2012

Litoméfrice
412 01

I€ 27262723

bez DPH
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STAVBY STRNAD, Opravy opérné zdi, Opravy

s.r.o. fims a fasady hlavni 436.635,- K¢ VZ/344/2012
Polepy 215 budovy budovy bez DPH

41174 v USP Snédovice

IC 28740441

Ing. Richard Novak Nakup elektrické Investicni akce

GPartner panve smazici pro 90.533,50 K¢ VZ/340/2012

Velkokuchyné, stravovaci provoz bez DPH
elektroinstalace, USP Snédovice
vzduchotechnika
Drazdanska 498/42
Usti nad Labem
400 07
IC 62197304

Finanéni fondy
Rezervni fond - tvorba a Cerpani v tis. K&
Kryty zGstatek k 31.12.2011 524
z toho sponzorské dary zar. 2011 27
Ptidél ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2011 0
Jiné zdroje (sponzorské dary) zar. 2012 36
Tvorba celkem 560
Cerpani celkem 15
Zdroje celkem k 31.12.2012 545
Investicni fond - tvorba a cerpani v tis. K¢
Kryty zlstatek k 31.12.2011 383
z toho sponzorské dary za r.2011 0
Odpisy 6411
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2012
Pfevod z RF
Tvorba celkem 6794
Cerpani celkem 6002
Zdroje celkem k 31.12.2012 792
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Fond odmén

Zistatek k 31.12.2011 215
Pfevod z HV zr. 2011 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2012 215
Prehled pf¥ijatych sponzorskych dart
2010 2011 2012

pocet v tis K¢ pocet v tis K¢ pocet v tis.K¢
Vécné dary 494 4 936 4 422
Financni dary 8 33 7 20 7 36
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Financni plan na rok 2013

Nazev prispévkové organizace: Ustav socialni péée pro télesné postiZené dospélé Snédovice
Cislo organizace: 3602 EE:EUHBMR

23.11.2011 viis. K&

Schvaleny . B ;
Skute&nost FP narok Upraveny FP roku 2012 skuteénost | FTedpokladana FP na rok 2013
" skute£nost k
Naklady 2012 k 30. 6. 2012
N ; 72 HE a D& 31.1%. 201? za N N
r.2010 r. 2011 Celkem Celkem HC DC HC aDC Celkem HC DC

501 - Spotieba materialu, z toho: 2 894 2819 4 270 2 380 2 880 0 1176 2 880 3 168 3 168 0
potraviny 1823 1 856 1950 1360 1 860 0 940 1 860 2 046 2 046 0
Cistici prostiedky 362 415 420 420 420 ] 156 420 462 462 0
ostatni materidl 709 548 1900 500 600 0 80 G600 560 G660 0
502 - Spotieba energie, z toho: 3 510 3 615 4705 4174 4174 0 2 087 4174 4 591 4 591 0
teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elekiricka energie 3 306 3392 4 400 3932 3932 0 1967 3932 4325 4325 0
plyn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
voda 204 223 305 242 242 0 120 242 266 266 0
504 - Frodaneé zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
506 - 507 Aktivace dlouhodobého a obézneho majetku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
508 - Zména stavu zasob viastni vyroby 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZovani, z toho: 2 894 2 385 3176 4033 4033 0 771 4033 8 235 8 235 0
stavebni 2136 1948 2126 3408 3 408 0 364 3408 7 548 7548 0
ostatni 758 437 1050 525 625 0 407 625 687 687 0
512 - Cestovné 0 4 16 16 16 0 2 16 16 16 0
513 - Naklady na reprezentaci 9 10 10 10 10 0 4 10 11 11 0
516 - Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
518 - Ostatni sluzby, z toho: 2249 2 408 2577 2 344 2344 0 1094 2 344 2576 2576 0
sluZzby spoju(telefon, internet,postovné) 309 277 385 325 325 0 166 325 357 357 0
odvoz a likvidace odpadd 215 228 242 228 228 0 94 228 250 250 0
bankowni poplatky 0 0 0 75 75 0 73 75 82 82 0
prani pradla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revize stroji a zafizeni 345 576 500 400 400 4] 170 400 440 440 0
ostatni sluZby 1380 1327 1450 1316 1316 0 591 1316 1447 1447 0
521 - Mzdove naklady z toho: 14 970 15 889 16 353 16 453 16 453 0 8 197 16 453 17 527 17 527 0
objem prostifedki na platy (zavazny ukazatel) 14 970 15 800 16 270 16 270 16 270 0 8 135 16 270 17 328 17 328 0
ostatni osobni naklady (OON) 0 B89 83 60 60 0 16 60 64 64 0
nahrady mzdy za doéasnou pracovni neschopnost 0 0 0 123 123 0 46 123 135 135 0
ook - e aoek il il polnIn ko 6 452 5709 5990 5900 5 900 0 2 922 5900 6 286 6 286 0
socialni a jiné naklady
531 - 538 - Dan silnicni, dan z nemovitosti a jiné dané a 9 6 20 6 6 0 4 6 10 10 0
poplatky
549 - Ostatni naklady z €innosti , z toho: 385 409 447 344 344 0 190 344 378 378 0
zakonné pojisténi organizace,pojisténi majetku 317 340 368 340 340 0 186 240 373 372 0
ostatni 658 69 79 4 4 0 4 4 5 5 0
551 - Odpisy dlouhodobého majetku z toho: 6 279 6 198 6 370 6 370 65 370 0 3179 6 370 6 639 6 639 0
movity majetek 1997 1916 1949 1949 1949 0 969 1949 2216 22186 0
nemovity majetek 4282 4282 4421 4421 4 421 0 2210 4 421 4423 4423 0
552 - 553 - Prodany DNM a DHM 0 0 657 0 0 1] 0 0 1186 1186 0
555 - 557 - Tvorba a zuétovani rezerv a opravnych
polozek, Naklady z vyfazenych pohledavek L = ° L 1 o . : a .
558 - Naklady z drobného dlouhodobého majetku 1270 263 0 564 664 0 15 664 730 730 0
562 - Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
591 - 595 Dan z pfijmu véetné dodateénych odvodu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 40 306 39631 44 591 43 195 43 195 0 19 641 43 195 51 353 51 353 0
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Schvaleny

Piedpokladana

Skutecénost FP na rok Upraveny FP roku 2012 Skutecnost £ FP na rok 2013
Vynosy 2012 k 30. 6. 2012| Skutecnostk
= % |31.12.2012 za
- L | ZEHeabC| pxane - -
r.2010 r. 2011 Celkem Celkem HC DC Celkem HC DC
601 - Vynosy z prodeje vlastnich vyrobka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Vynosy z prodgje sluzeb, z toho: 12 990 13 116 13 008 12 395 12 395 0 6 248 12 395 12 465 12 465 0
trzby od klienta, PNP 11 596 12 007 12 000 12 295 12 295 0 6 169 12 295 12 395 12 395 0
trzby od zdravotnich pojistoven 1363 1091 1000 40 40 0 20 40 40 40 0
ostatni I 18 8 60 60 0 59 60 30 30 0
603 -Vynosy z pronajmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
604 -Vynosy z prodaného zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - 646 - Vynosy z prodeje materialu, DNM, DHM 0 0
kromé pozemku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
648 - Cerpani fondu, z toho: 13 1105 0 0 0 0 0 0 3 800 3800 0
RF 13 227 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IF (pouze na opravy) 0 878 0 0 0 0 0 0 3 800 3800 0
FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 - Ostatni vynosy z €innosti 623 225 230 230 230 0 119 230 230 230 0
vynosy 2 2 2 2 2 0 1 2 D 2 0
672 - vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z
framhiri colkam (A BE]. = Inho: 26693 25182 31351 30568 30568 0 11 234 30 568 34856 34856 0
e L i e i L 8027 8581 8438 16 603| 16 603 0 4219 16 603 8693 8693 0
1)pFispévek zfizovatele na provoz celkem(véetné propadu z
prijma) 8 027 8 581 8 438 8 438 B8 438 0 4219 16 603 XXX XXXX XXXX
ZU - piispévek na provoz : 8027 8 581 8438 8438 8438 0 4219 8436 8693 8693 0
-z tohc:odpisy movitého majetku 1997 1916 1949 1949 1949 0 975 1949 2173 2173 0
-Z foho: na odpisy nemovitého majetku 4282 4282 4 421 4421 4421 0 2210 4421 4423 4423 0
poZadavek na prostiedky z USC na vyrovnani propadu  z
piljma 0 0 0 8 165 8 165 0 0 8 165 XXX XNKX XXX
2)ostatni vynosy z rozpoétu UK (iéelové pfispévky, ...) 0 0 0 0 0 0 0
B - vynosy z transferii ze SR (UZ 33353,...)z toho: 18666 16 601 22913 13 965 13 965 0 7015 13 965 26 163 26 163 0
dotace MPSWV(do 1.1.2011 €.0.671) 18615 16 360 22913 13 500 13 900 0 6 950 13 900 26120 256120 0
ostatni (do 1.1.2011 €04.671) Ufad prdce 51 244 0 65 65 0 65 65 43 43 0
C - os1atni transfery mimo rozpocet UK 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
Vynosy celkem 40 321 39631 44 591 43 195 43195 0 17 602 43 185 51 353 51 353 0
Doplakove Geile: r. 2?10 r. 2(311 'r. 2012 r. 2(?13
skuleénost | skuteénost | predpoklad plan
Piepoéteny poéet zaméstnancl® 63,40 64,00 64,00 64,00
Pramérny plat (mzda) mésicné v Ké 19 551,00 20 466,00 21185 22 563
Podil rZeb za vlastni vykony a za zboZi na celkovych
nakladech v % 32,23% 33,10% 28,70% 24 27%
Obdobi:™ 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013
Schvalena kapacita zafizeni (schvalena RUK)
75 75 75 75
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