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Komplexni program podpory mladych lidi
na trh prace v Usteckém kraji

(zkraceny nazev "Spolecné to dokazeme")
Registracni Cislo: CZ.1.04/2.1.01/D8.00024
Doba realizace projektu: 1.9.2014 - 31.10.2015

Popis projektu

Projekt je zaméreny na zvySeni zaméstnanosti cilové skupiny mladych lidi prostrednictvim efektivniho
a cileného komplexniho souboru nastroji a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti.

Projekt je zaméren na cilovou skupinu uchazecl o zaméstnani, fyzické osoby do 20 let véku, resp. do
25 let véku (absolventy SS a VS), kterd patti v Usteckém kraji k jedné z nejvice ohrozenych cilovych
skupin na trhu prace a dale na cilovou skupinu zajemcti o zaméstnani, a to na zaky poslednich rocnikd
stfednich Skol regionu Mostecka, Litvinovska, Roudnice nad Labem a Décinska.

Cilem projektu je prostrednictvim individudlni i skupinové prace podpofit aktivni zapojeni mladych lidi
Usteckého kraje na regiondini trh prace, a tak zvysit zaméstnanost této cilové skupiny a zlepsit
konkurenceschopnost regionu Usteckého kraje.

Projekt je realizovan &irokym regionalnim partnerstvim propojujici Ustecky kraj (samospréava),
Krajskou pobotku Ufadu prace CR v Usti nad Labem (stdtni sprava), vzdélavaci organizace —
Evropskou obchodni akademii DéCin (partner projektu, ktery je verejnou Skolou a ktery se dlouhodobé
zaméfuje na rozvoj lidskych zdrojd), Soukromou podfipskou stfedni odbornou Skolu a stfedni odborné
udilisté o.p.s. Roudnice nad Labem (partner projektu, ktery svou nabidku studia zaméfuje na oblast
sluzeb a podnikani) a Litvinovskou vzdélavaci spolecnost s.r.o. (partner projektu, ktery se dlouhodobé
zaméfuje na vzdélavani, poradenstvi, soustieduje se na zaky a studenty v primarnim vzdélavani,
uchazeCe o zaméstnani, ale vyznamné se téz vénuje firemnimu vzdélavani a pripravé vzdélavacich
programl dle individualnich potfeb firemnich zadavatel().

Toto partnerstvi je zarukou nejen propojeni potfeb cilovych skupin i moznosti vyznamnych
zaméstnavatel@ v regionu Usteckého kraje, ale i Uspé$né a efektivni realizace véech projektovych
aktivit sméfujicich k aktivnimu zapojeni mladych lidi na regionalni trh prace.

Projekt probihd v okresech Most, Usti nad Labem, LitoméFice a D&cin a bude realizovan po dobu 14
mésicd.

Hlavni aktivity projektu se zaméfi na:

e analyzu struktury mladych lidi v navaznosti na budouci Operacni program Zaméstnanost pro
programové obdobi 2014 — 2020, zejména investicni prioritu 1.5

o vytvoreni predikce absorpéni kapacity Usteckého kraje pro efektivni nastaveni Cerpéni
prostiedkd v ramci Operacniho programu Zaméstnanost, priority 1.5, a to formou souboru
projektovych navrhd a cilené pomoci cilové skupiné mladych lidi véetné moznosti a potfeb
zaméstnavatell v Usteckém kraji

o osloveni a vybér cilovych skupin do projektu

e vybudovani 6 ,Poradenskych klub&" v Mosté, Litvinové, Usti nad Labem, Roudnici nad Labem,
Déciné a Varnsdorfu slouzicich cilovym skupindm

e poskytnuti cileného poradenstvi cilovym skupinam, asistenci a individualni koucink pfi
zprostredkovani pracovniho uplatnéni véetné inovativnich nastrojd

e poskytnuti pracovni a bilan¢ni diagnostiky pro vybrané Ucastniky projektu

o realizaci motivacnich kurz{ pro Gcastniky projektu
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e zajisténi ziskani nebo zvyseni kvalifikace prostfednictvim rekvalifikacnich a vzdélavacich kurzl
e podporu vytvareni novych pracovnich mist a zprostfedkovani zaméstnani

Cilové skupiny
e Uchazeti/uchazecky o zaméstnani — fyzické osoby do 20 let véku, resp. do 25 let véku
(absolventi SS a VS)
e Zajemci/zajemkyné o zaméstnani — zaci poslednich rocnikd stfednich Skol v regionu Mostecka,
Litvinovska, Roudnice nad Labem a Décinska

Préibéh projektu:

V prvni fazi projektu probihad priprava a zpracovani ,Situacni vicezdrojové analyzy cilové skupiny
mladych lidi v ndvaznosti na Opera¢ni program Zaméstnanost, investi¢ni priorita 1.5 v Usteckém kraji
(KA 01). V okresech Usteckého kraje probihd statistické Setfeni a dotazovani s cilem podrobné
kvantifikace cilové skupiny mladych lidi ve vékové strukture do 30 let véku v ndvaznosti na podrobné
vymezeni této cilové skupiny v Operacnim programu Zameéstnanost v investi¢ni priorité 1.5. Tato cilova
skupina bude postupné nejen podrobné kvantifikovana az do Grovné mikroregiond Usteckého kraje,
ale také i podrobné popsana z hlediska kvalifikace (¢i nekvalifikace) pracovnich zkusenosti, budou u ni
podrobné charakterizovany hlavni bariéry vstupu na trh prace a analyzovany dlivody jejich pracovniho
selhani.

Na zakladé této analyzy bude vytvoren dokument ,Predikce absorpéni kapacity Usteckého kraje
v ndvaznosti na investi¢ni prioritu 1.5 Operacniho programu Zameéstnanost (KA 02).

Od zacatku projektu probihad tvorba inovativniho programu ,YouTube-CV", ktery bude zaméfen na
praktické nacviky sebeprezentace pfi hledani zaméstnani s vyuzitim multimedialnich prostredkl a
socialnich siti (KA 03).

Od zacatku projektu rovnéz probiha oslovovani a vybéry Gcastnik( projektu (KA 04). Po jejich vstupu
(predpokladem bylo zapojeni 200 zastupct cilové skupiny uchazec¢l o zaméstnani, fyzickych osob do
20 let véku, resp. do 25 let véku — absolventd SS VS a 90 zastupcl cilové skupiny zajemcd o
zameéstnani, zakd poslednich rocnikd stfednich skol) do projektu v ramci vytvorenych Poradenskych
klub& probiha individualni, skupinové poradenstvi a motivacni kurzy (KA 05).

U vybranych Ucastnikd je zajisténa pracovni a bilancni diagnostika pro vytyceni jejich dalsi cesty a
navratu na trh prace.

Pro cca 50 zastupcd cilovych skupin budou zajistény rekvalifikacni a vzdélavaci kurzy (KA 06). Jejich
nabidka bude pruzné reagovat na aktualni poptavku na regionalnim trhu prace v souladu s moznostmi
a potfebami samotnych Gcastnikd projektu.

Pro cilové skupiny budou organizovany kratkodobé pracovni ochutnavky jednotlivych povolani pfimo u
zaméstnavateld, a také bude pro cilové skupiny pfipraven program individualniho koucinku (KA 07).
Vsichni Gcastnici projektu budou podporovani k aktivnimu zapojeni se na regionalni trh prace. Pro 10 z
nich bude umoZnéno podpofit vytvoreni nového pracovniho mista formou dotovaného zaméstnani
(KA 08).

Realizacni tym:
PFijemce — Ustecky kraj; kontaktni osoba: Marcel Dittrich, dittrich.m@kr-ustecky.cz, mobil
734 314 684

Partner €. 1-Evropska obchodni akademie, Décin

Partner ¢. 2-Ufad prace CR, Krajska pobocka v Usti nad Labem

Partner ¢. 3-Soukroma podripska stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté o.p.s., Roudnice n/L.
Partner €. 4-Litvinovska vzdélavaci spolecnost s.r.o.
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