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Komplexni program podpory zameéstnanosti cilovych

skupin s handicapem na trhu prace v Usteckém kraji

(zkraceny nazev "Handicap nam nevadi")
Registracni Cislo: CZ.1.04/2.1.01/D8.00030
Doba realizace projektu: 1.9.2014 az 31.10.2015

Popis projektu

Projekt je zaméreny na zvySeni zaméstnanosti cilovych skupin osob z fad uchazecl/uchazecek a
zajemcl/zajemkyn o zaméstnani s handicapy na trhu prace ve formé zdravotniho postizeni, péce o
déti do 15 let véku nebo péce o osobu blizkou a to prostfednictvim efektivniho a cileného vyuziti
komplexniho souboru nastrojl a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti.

Projekt se zvlasté zaméfuje na Zeny, které jsou na trhu prace i obecné vice postihovany diskriminaci,
pripadné jsou na trhu prace vyrazné znevyhodnény (zejména diky handicaplim - péce o dité, pfipadné
péce o jinou osobu blizkou).

Cilem projektu je prostiednictvim individudlni i skupinové prace s cilovou skupinou odstranit ¢i alespon
zmirnit veskeré bariéry, které cilové skupiné brani aktivné vstoupit na trh prace a ziskat udrzitelné
zaméstnani.

Projekt je realizovan Sirokym regiondlnim partnerstvim propojujici Ustecky kraj (samosprava),
Krajskou pobo¢ku Ufadu prace CR v Usti nad Labem (statni sprava), neziskové organizace -
WomenNet o.s. (partner projektu - pracuje zejména se Zenami) a vzdélavaci organizace - Vzdélavaci
spolecnost EDOST s.r.0. (partner projektu - dlouhodobé se zaméfuje na praci s osobami zdravotné
postizenymi a znevyhodnénymi). Toto partnerstvi je zarukou nejen propojeni potreb cilovych skupin i
moznosti vyznamnych zaméstnavateld v regionu Usteckého kraje, ale i Uspéné a efektivni realizace
vSech projektovych aktivit sméfuijicich k eliminaci handicapl cilové skupiny na trhu prace.

Projekt realizuje aktivity na podporu motivace cilovych skupin pro aktivni feSeni svého postaveni na
trhu prace a to prostfednictvim vyhodnoceni a ocenéni nejlepsich Ucastnikl a Ucastnic projektu.
Motivace v této podobé se u v minulosti realizovanych projektech velmi osvédCila a ukazala se jako
velmi Gcinna.

Projekt probiha v okresech Most, Teplice a Chomutov v Usteckém kraji a pobézi po dobu 14 mésica.

Hlavni aktivity projektu se zaméri na:

e zmapovani handicapl cilové skupiny a navrzeni vhodnych systémovych opatfeni pro tuto
cilovou skupinu

o osloveni a vybér cilové skupiny do projektu

e vybudovani 3 informacné poradenskych center v Chomutové, Mosté a Teplicich slouzicich
cilové skupiné vcetné zajisténi individualniho a skupinového poradenstvi Ucastniklim projektu

e poskytnuti pracovni a bilan¢ni diagnostiky pro vybrané ucastniky projektu

e realizaci motivacnich a aktivizacnich kurzl pro ucastniky projektu

e  zajiSténi ziskani nebo zvyseni kvalifikace prostfednictvim rekvalifikacnich a vzdélavacich kurz{

e podporu vytvareni novych pracovnich mist a zprostfedkovani zaméstnani

e realizaci doprovodnych opatreni pro odbourani bariér branicich klientim projektu ucastnit se
projektovych aktivit

e vyvinuti a vyuziti nastrojti na motivaci Ucastnikd projektu a vyhodnoceni realizace projektu
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Cilové skupiny
e Uchazeti/uchazetky o zaméstnani — kratkodob& nezaméstnani (do 6 mésici v evidenci UP CR)
e Zajemci/zajemkyné o zaméstnani
a zaroven:
e Osoby se zdravotnim postizenim
e Osoby pecujici o déti do 15 let nebo jinou osobu blizkou

Informacné poradenska centra:

Informacné poradenské centrum CHOMUTOV — Revolucni 22, Chomutov, pfizemi; kontaktni
osoba: Patrik Ricker, p.rucker@edost.cz; 776 032 743

Informacné poradenské centrum MOST — Banska 287, Most, 2. patro; kontaktni osoba: Tomas
Zahradnik, ipcmost@womenet.cz; 734 314 682

Informacné poradenské centrum TEPLICE — Masarykova 915/31, Teplice, 1. patro; kontaktni
osoba: Lucie Horska/Dana Burgetova, ipcteplice@womenet.cz; 737 333 440

Priibéh projektu:

V prvni fazi projektu probiha mapovani handicap( cilové skupiny a navrzeni systémovych opatfeni pro
praci s touto cilovou skupinou v regionu Usteckého kraje (KAO1). V obdobi fijen aZ listopad probihd
dotaznikové Setfeni zamérené jak na vnimani handicapl a nastrojd APZ ze strany samotné cilové
skupiny a ucastnik( projektu, tak také ze strany instituci na trhu prace nebo instituci pracujicich s
cilovou skupinou. Na zakladé této analyzy vznikne sbornik, ktery bude obsahovat navrh efektivnich
feSeni pro praci s CS jak v ramci projektu, tak i v ramci programovaciho obdobi 2014+,

Od zacatku projektu, tj. od zafi 2014 rovnéz probiha oslovovani a vybéry Ucastnikl projektu (KA02).
Po jejich vstupu (predpokladem bylo zapojeni 90 zastupci cilové skupiny do projektu, po 30 v kazdém
okrese — redlné je zapojeno do projektu 104 zastupcl cilové skupiny) do projektu v rdmci vytvorenych
Informacné poradenskych center probiha individualni poradenstvi, skupinové poradenstvi a motivacni
a aktivizacni kurzy (KA04). U vybranych Gcastnikl je zajisténa pracovni a bilan¢ni diagnostika pro
vytyceni jejich dalsi cesty a navratu na trh prace (KA03).

Rekvalifikacni a vzdélavaci kurzy (KAO5) budou zajistény pro cca 30 Gcastnikd projektu. Nabidka kurzd
bude pruzné reagovat na aktudlni poptavku na regiondlnim trhu prace v souladu s moznostmi a
potfebami samotnych klientd.

VSichni Ucastnici projektu budou sméfovani k navratu na trh prace. Pro 21 z nich bude umoznéno
podpofit vytvoreni nového pracovniho mista nebo udrZeni pracovniho mista formou dotovaného
zaméstnani (KA06).

VSem Gcastnikdm budou po celou dobu realizace projektu proplacena doprovodna opatfeni (cestovné,
stravné pfi aktivitach delSich 5 hodin, péce o dité, atd.; KA07).

Na zaCatku projektu byl nastaven systém hodnoceni a motivace Gcastnikl projektu (KAO08). VSichni
Ucastnici jsou hodnoceni na zakladé vytvorené metodiky pfi vSech aktivitach projektu. Ti Ucastnici, u
kterych nastane nejvétsi posun v jejich situaci, budou na zavér projektu ocenéni béhem slavnostniho
vecera za Ucasti médii, pfedstavitelll kraje i zaméstnavateld.

Realizacni tym:

Pfijemce — Ustecky kraj; kontaktni osoba: Mgr. Zuzana Baftipanova, bartipanova.z@kr-
ustecky.cz, 739/046457

Partner 1 — Ufad préce CR, Krajské& pobocka v Usti nad Labem

Partner 2 — WomenNet, o.s.

Partner 3 — Vzdélavaci spolec¢nost EDOST s.r.o.
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