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Vyjadfeni k petici vyjadfujici nesouhlas se stanovenym limitem pro mzdy v ramci
dotaéniho programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

Vazeni poskytovatelé socialnich sluzeb,

k petici vyjadfujici nesouhlas se stanovenym limitem pro mzdy v ramci dotaCniho programu
Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji sdéluji, Ze neni cilem Usteckého kraje jakkoli
degradovat praci pracovnik(l pusobicich v sociélnich sluzbach.

Nicméné kraj je povinen pfi administraci dotacniho programu, a to nejen programu Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraji, ale jakéhokoli dotaéniho programu, dodrZzovat zasady
a principy transparentnosti, nediskriminace, rovného pfistupu a vylouceni stfett zajmu.

V duchu té&chto zasad bylo vytvaieno celé vyhlaseni dotaéniho programu Podpora socialnich
sluzeb v Usteckém kraji pro rok 2016 i pro rok 2017. Kraj hledal transparentni zpusob, jak
v souladu s nafizenim vlady &. 98/2015 Sb., o provedeni zakona o socialnich sluzbach
ze dne 22. dubna 2015 uréit limitni ¢astky uznatelnych nakladu.

Kraj ptistoupil k uréeni limitnich ¢astek uznatelnych naklad( v oblasti osobnich nakladd, tedy
mezd a platl, v navaznosti na zpracované strategické dokumenty kraje. Jako zdrojovy
materiél pro uréeni limitnich ¢astek uznatelnych nakladd v oblasti mezd a platd byl vybran
Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2016-2018 (dale
jen ,SPRSS UK*), konkrétné jde o jeho finanéni ¢ast kapitolu 3.3 finanéni modely.

Tento strategicky dokument byl vysledkem dlouhodobé a precizni prace mnoha odbornik
z tad zaméstnanct Krajského Uradu Usteckého kraje, ale zejména zastupcu poskytovatell
socialnich sluzeb plsobicich vnasem kraji. SPRSS UK také prosel vefejnym
pfipominkovanim. Nutno dodat, Zze veskeré pfipominky byly vypofadany pred schvalenim
dokumentu v organech kraje.

Puvodni finanéni modely, které byly souéasti Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v Usteckém kraji na obdobi 2014-2017, byly zpracovany v obdobi let 2012-2013. Vychozim
zdrojem informaci pro tvorbu téchto modell byla setkani &lent finanéni skupiny
s poskytovateli a dostupné piehledy MPSV (registr poskytovatell, Zadosti o dotace,
statistické roCenky atd.).
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Pro zpracovani finanéni &asti SPRSS UK byla vytvofena finanéni skupina. Prace finanéni
skupiny v roce 2014 spocivala zejména v aktualizaci jiz zpracovanych financnich modell
nakladovosti socialnich sluzeb v ramci projektu QUALITAS PRO PRAXIS. Pfi aktualizaci
modelll nakladovosti doslo také ke zméné clenéni persondlnich nakladd na naklady
pracovnik(l v pfimé péci a ostatni pracovniky. Mé&sicni hrubé mzdy t&chto pracovniki byly
ve stavajicich modelech nakladovosti navyseny v souladu s vyvojem hrubych mezd
dle statistik Uradu prace CR 2013 pro Ustecky kraj.

Jelikoz vySe primeérné hrubé mzdy jednotlivych pracovnich pozic byla stanovena na zaklade
bé&zné dostupnych statistickych pfehled Uradu prace CR a rogenky MPSV pro rok 2013,
bylo v limitnich ¢astkach uznatelnych mzdovych nakladi pro rok 2016 zohlednéno zakonné
navy$eni mezd, které probéhlo na konci roku 2014 a b&hem roku 2015. Pro stanoveni
limitnich &astek uznatelnych mzdovych nakladl pro rok 2017 bude poéitano se zakonnym
navysenim mezd, kieré probé&hlo v roce 2016. Nutno dodat, Ze limitni ¢astky uznatelnych
mzdovych nakladli plati jen pro dotatni program. Ztoho vyplyva, Ze pracovnici mohou
obdrzet mzdu/plat vy$s$i nez je limitni castka. Castka, ktera je zaméstnanci proplacena
nad limit musi byt hrazena z jinych zdroju.

Z vyse uvedeného je patrné, Ze kraj pfi stanoveni limitnich Castek uznatelnych mzdovych
naklad(i pro dota¢ni program Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji vychazel
z ové&fitelnych a vefejné dostupnych Udajl a také ze znalosti socidlnich sluzeb pusobicich
v kraji. Kraj pii vyhlageni programu vychazi z platnych pravnich pfedpisit a z podminek
stanovenych ze strany MPSV. Tato pravidla musi byt vZdy naplnéna.

Kraj se také snazi informovat poskytovatele socialnich sluzeb o vSech zménach, které
dotaéni fizeni doprovazi. Z tohoto divodu kraj organizuje hromadna setkani s poskytovateli
socialnich sluzeb. Samoziejmé jsou mozné téz individualni konzultace (setkani). Terminy
individualnich setkani jsou vzdy s predstihem zvefejnény na webu kraje v Harmonogramu
termin{ pro poskytovatele socialnich sluzeb na rok 2016.

Jiz zminéné zmény v dota¢nim fizeni jsou téz konzultovany se zastupci poskytovatell
socidlnich sluzeb. Za timto Ucelem kraj zahdjil spolupraci s vydelegovanou pracovni
skupinou Asociace poskytovatell socialnich sluzeb Usteckého kraje. Pracovni skupina
se podilela na tvorbé podkladd pro vyhlaseni dotaéniho programu Podpora socialnich sluzeb
v Usteckém kraji 2017.

S pozdravem

L(
Ing. Petra Lafkova
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