EE EVROPSKA UNIE .
> 0 Evropské strukturalni a investic¢ni fondy
* * )

* 5 K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Regiondlni inovaéni strategie Usteckého kraje

Krajska pfiloha k narodni RIS 3 — Ustecky kraj

Ustecky kraj

Akcni plan

pro obdobi 2016 — 2017

Schvaleny Krajskou radou pro konkurenceschopnost UK dne 12. 10. 2016



PROJEKTY V REALIZACI

Nazev Nositel Realizace
Stipendium UK pro studenty vysokych $kol Ustecky kraj od 2004
Restrukturalizace obor(i SS Ustecky kraj od 2015
TechnoDays Chomutov OHK Chomutov od 2013
Inovaéni vouchery UK Ustecky kraj od 2015
Inovaéni centrum Ustecky kraj od 2015
Smart akcelerator Ustecky kraj od 2016
PROJEKTY V PRIPRAVE

Nazev Nositel Pfiprava Realizace
MATEQ - Materials and Technologies for the Univerzita J. E. P. 2015-2016 | 2016-2022
Environment and Quality of Life

SMART - Smart City - Smart Region - Smart Univerzita J. E. P. 2015-2016 | 2016-2021
Community

Pfirodovédné vzdélavani Ustecky kraj 2014-2016 | 2017-2019
Technické vzdélavani Ustecky kraj 2014-2016 | 2017-2019
Realizace aktivit definovanych v KAP 1 Ustecky kraj 2016 2017-2019
Geotermalni energie Litoméfice Mésto Litoméfice 2016-2017 | 2017-2022
Univerzitni centrum VSCHT — Unipetrol — VSCHT 2015-2016 | 2017-2020
UniCRE

PROJEKTY VE VYHLEDU

Samostatny dokument: Navrh strategickych projekta




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

Stipendium Usteckého kraje pro studenty vysokych $kol

Termin
Realizace Od 2004
Ukonceni V realizaci

Zduvodnéni projektu

Problém

Nizky podil vysokogkolsky vzd&lané populace v UK

Popis projektu

Klicové aktivity

Poskytovani stipendii studentlm vysokych skol k thradé nakladd
souvisejicich se studiem v obdobi jednoho akademického roku. Stipendium
ve vysi 20.000 K¢ je urceno absolventlim prvniho nebo vyssiho ro¢niku
studia. Absolventi jsou po Fadném ukonceni studia povinni plnit smluvni
zavazek, tzn. pracovat nebo podnikat na Gzemi UK. V rozpoc¢tu UK na rok
2015 vyclenéna c¢astka 5,5 mil. K¢ na rok.

Dil¢i aktivity: posouzeni Zadosti a pfiznani stipendii, uzavirani smluv,
nasledné poskytnuti stipendii, Zddosti o dolozZeni plnéni smluvniho zavazku.
V pfipadé poruseni smluvnich podminek vyzvy k vraceni jiz poskytnutého
stipendia. Sledovani celkové doby zavazku véetné odkladl plnéni z divodu
evidence uchazecd o zaméstnani na Uradé prace CR, ¢erpani materské

a rodicovské dovolené. Oznameni o splnéni zavazku.

Cilové skupiny

Studenti VS

Indikatory projektu

Vystupy

Pocet uzavienych smluv s Zadateli: 928 ke dni 31. 12. 2015

Vysledky

Podil vysokogkolsky vzdélanych obyvatel v UK

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel

KUUK — odbor SMT Irena Kozumplikova

Partner

Hodnoceni projektu

Pozitiva Podpora student( s trvalym pobytem v CR (do roku 2014 pouze na Gzemf
Usteckého kraje) studuijicich studijni programy akreditované MSMT CR
v prezenéni formé na vysokych $kolach v Ceské republice.
Pozitivem je stdlé vy¢lenéni finanéni ¢astky na tento program v rozpoctu UK.
Negativa Dlouhodoba administrativni ndro¢nost programu. Jednotlivé ro¢niky

programu jsou a musi byt sledovany oddélené. Sledovani vlastniho
studia nasledného plnéni smluvniho zavazku je sloZité, nebot je ovlivhéno




mnozstvim vedlejsich faktor( (prodlouzZeni studia, nedokonceni studia,
zvoleni jiného studia, soubézné studium, dalsi doktorské studium nebo
studium v zahranici, na které jiz nelze poskytnout stipendium) nebo jinych
faktor( (pracovni poméry na dobu urcitou, dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér, fiktivni podnikdni — pouze pro ucely plnéni zavazku,
evidence uchazeéd o zaméstnani na Ufadech prace CR, ¢erpani

matefskych rodic¢ovskych dovolenych). Nasleduje administrativné narocné
schvalovani (Radou Usteckého kraje) a sledovani odkladd pInéni zavazku.

V pfipadé poruseni smluvnich podminek je problematické zpétné vymahani
poskytnutych stipendii. Pozitivni dopad programu se projevi az po relativné
dlouhé dobé, tzn. i po 10 a vice letech od vyhlaseni konkrétniho ro¢niku
programu. V soucasné dobé neni ani jeden ro¢nik programu ukoncen.
Vzhledem k charakteru programu neni mozné zpracovat statistiku, dokud
nebudou zavazky stipendistd — absolventd zarazenych do konkrétniho
ro¢niku programu splnény a jednotlivy rocnik programu bude moci byt

uzavren.

Dalsi aktivity

Udrzitelnost Pribézné financovani stipendijniho programu z rozpoétu UK.

Ndvazné projekty -




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

Restrukturalizace obort vzdélavani na SS v UK

Zduvodnéni projektu

Problem

Pfedimenzovana nabidka obor( a kapacit na SS, struktura obord vzdélani
neodpovida potfebam trhu prace.

Popis projektu

Realizace

Na zdkladé analyzy obor( vzdélani a potfeb trhu prace na Urovni jednotlivych
region UK upravit nabidku obor( vzdélani, véetné kapacit, s ohledem na
dlouhodobé potteby trhu prace v UK.

U¢innd realizace tohoto opatfeni narazi na volnou kapacitu obort vzdélani,
jejichz absolventi jsou z pohledu trhu prace hlre uplatnitelni, na skolach
jinych ziizovatelG. Naplnénost téchto $kol/obor(i je priblizné 40%. Ustecky
kraj nema pravomoc upravovat kapacity obort vzdélani na Skolach jinych
zfizovatell v pfipadé, Ze tyto jsou jiz zapsany v rejstriku Skol a Skolskych
zafizeni. Odbor SMT tedy navrhl v Dlouhodobém zaméru rozvoje vzdélavani
a vzdélavaci soustavy v UK 2016-2020 takova opatfeni, kterd neumozni
navysovani kapacit v oborech vzdélani, ve kterych je dlouhodoba
nezaméstnanost absolvent( vyssi nez primér v kraji. Zaroven v pripadé
zapisu jinych oborl vzdélani dochazi k Gtlumu v jiném méné perspektivnim
oboru vzdélani. Optimalizace tak pozvolna probiha. Dle analyzy
nezaméstnanosti Cerstvych absolventll poptavaji zaméstnavatelé
dlouhodobé absolventy skupiny obor(i 23 a 26 (strojirenské,
elektrotechnické) a to ve vsech stupnich vzdélani. Zde Ize vysledovat
pozitivni trend z poslednich dvou let, kdy pocet Zak( v téchto oborech,

s vyjimkou skupiny 26 kategorie H (ucebni), bud narlstd, nebo nekopiruje
demograficky propad v relevantni vékové kohorté.

Od roku 2014 vyrazné klesla nezaméstnanost Cerstvych absolventd.

U kategorie dosazeného vzdélani E, H (u¢ebni) o 10 procentnich bodl (na
14 %) a u kategorie dosazeného vzdélani M (maturitni — odborné) o 5,5
procentnich bodl (na 8,4 %).

Klicové aktivity

Analyticka faze, pfipravna faze, realizac¢ni faze, evaluacni faze

Cilové skupiny

Stiedni gkoly v UK

Indikatory projektu

Vystupy

Optimalizovand nabidka obor(i vzdélani na stiednich $kolach v UK

Vysledky

Mensi mira nezaméstnanosti, uspokojeni poptavky firem, prilakani investor(




Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel KUUK — odbor SMT Mgr. Roman Kovar
Partner KUUK — odbor RR, zastupci

zaméstnavatell, Pakt
zaméstnanosti aj.

Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢

Vnéjsi zdroje K¢

Program

Celkové vydaje ?

Rozpocet UK

Harmonogram

Aktivita | Popis

Zodpovida | Termin

1 Analyza sou¢asného stavu — obory S$ UK -SMT | 2014-2015
2 Analyza poZadavkUl trhu prace dle jednotlivych regiond - 2014-2015
3 Progndza budoucich potieb trhu prace - 2014-2015
4 Tvorba strategie UK -SMT | 2014-2015
5 Realizace UK-SMT | 2015-2016
6 Evaluace UK-SMT | 2016-2017




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

TechnoDays Chomutov

Termin
Realizace Kazdorocné od 2013
Ukonceni 4. roCnik probéhl 21. — 23. dubna 2016

Zduvodnéni projektu

Problém

Nedostatecné povédomi zakd zakladnich skol o nabidce technickych oborf

a femesel a o souvislosti u¢ebnich obor( s konkrétni poptavkou firem na trhu
prace.

Zamérem je také odbourat predsudky vici technickym obordm a femeslim

a predstavit je jako moderni povoldni s budoucnosti.

Popis projektu

Klicové aktivity

Prezentace zaméstnavatell, ktefi nabizeji pracovni mista v technickych
i Femeslnych oborech (19 obort). Prezentace stfednich odbornych skol
s nabidkou oborl korespondujicich s poptavkou firem a vysokych skol
s nabidkou technickych obord.

Doprovodny program (prezentace femesel, soutéze, odborné diskuze).
Vystupem je mj. katalog vystavovatel(.

Cilové skupiny

Z4ci 6. — 9. ro¢niku z8

Indikatory projektu

Vystupy

Pocet vystavovatel(
Pocet navstévnikl

Vysledky

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel

OHK Chomutov Ing. lvana Kosanova

Partner

Hodnoceni projektu

Pozitiva

Zajem ze strany prezentujicich subjektl i navstévnikl (vice nez 5 500 osob).

Negativa

Dalsi aktivity

Udrizitelnost

Ndvazné projekty

Opakovani akce.




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

Inovaéni vouchery Usteckého kraje

Termin
Realizace 1. vyzva 2015, 2. vyzva 2016
Ukonceni Pfiprava 3. vyzvy na 2017

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

B: Transfer technologii a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikového
sektoru

Strategicky cil RIS UK

B.1: Zvysit ¢etnost i rozsah vzajemné spoluprace firem na inovacich a zvysit
Cetnost i rozsah spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a firmami,
v obou pfipadech v kraji i mimo kraj

Opatreni RIS UK

B.1.1: Inovacni vouchery

Klicovd oblast S3 UK

B: Posileni inovacnich prvki regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK

B.1: Zvysit miru transferu technologii mezi vyzkumnymi organizacemi
a firmami

Typovy projekt S3 UK

Inovacni vouchery

Zduvodnéni projektu

Problém Firmy v Usteckém kraji (pfedeviim MSP) malo vyuZivaji sofistikovanéjich
feSeni a vétSinou nejsou zapojeny do aktivit transferu technologii. Maji nizké
povédomi o nabidce vyzkumnych kapacit v regionu i mimo né;j.

Cil Regionalni firmy navazou trvalou spolupraci s vyzkumnymi organizacemi.
Inovaéni voucher bude impulsem pro ndslednou dlouhodobou spoluprici.

Ndvaznost Souvisi s projekty:

¢ Inovacni centrum: Propojeni s poradenskymi sluzbami poskytovanymi
ICUK. Zaroven muZe byt inovacni centrum administratorem voucherd.

* Propojeni vyzkumné a aplikacni sféry: Vyuziti databdze inovacnich firem

a vyzkumnych organizaci, vyuziti komunikace s firmami k jejich informovani
a motivaci pro vyuziti voucherd.

Popis projektu

Klicové aktivity

Grantové schéma z prostfedk(l Usteckého kraje.

Zadatelem o dotaci mohou byt firmy z Usteckého kraje.

K Zadosti prikladaji doklad o tom, s jakou vyzkumnou organizaci maji
navazanu spolupraci a jaké know-how bude firmé poskytnuto. Vyzkumna
organizace muze byt z jakéhokoliv kraje CR.

Finanéni vyse dotace je max. 120 000 K¢ (dotace je max. 85 %).

Dotaci lze pouzit na vyvoj produktu, procesu nebo sluzby, testovani

a méfeni, ovéreni vyrobku nebo materidlu na vyzkumném zafizeni i

v laboratofi, zatéZzovou zkousku vyrobku nebo materiald, navrhovani




prototypu, design.

Cely programovy cyklus (od vyzvy po ukonceni projektd) probiha v jednom

kalendafnim roce.
Informaéni a komunikacni podpora

Osobni jednani s predstaviteli firem a vyzkumnych organizaci, webové

stranky, medialni aktivity, spolupra

ce s partnery.

Novinka v r. 2016: seminare pro zadatele spojené s matchmakingem (kratka

jednani — Speed dating) firem a vyzkumnych organizaci.

Cilové skupiny

Firmy (pfedeviim MSP) v Usteckém kraji.

Indikatory projektu

Vystupy 2015 2016
Pocet vyzev 1 1
Pocet Zadosti 45 50
Pocet udélenych voucher 29 15
Pocet komunikacnich nastrojl a akci 5 7
Vysledky Budou znamy az po ukonceni podporenych projektd.

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel Pfiprava: Ustecky kraj Josef Svoboda, Odbor regionalniho
Realizace: UK + ICUK rozvoje

Partner Krajska hospodaiskd komora UK | Martina Francirkova

Inovaéni centrum UK

Tomas Sivicek

Zajisténi financovadni

Ustecky kraj

Hodnoceni projektu

Pozitiva Zajem ze strany firem.
Jednoducha administrativa.
OkamZité pfinosy.
Negativa Nizka alokace — zajem Zadatel(l vyrazné prevysuje financ¢ni prostredky.
Dalsi aktivity
UdrZitelnost Predpoklada se opakovani programu v pfistim roce, opét z prostiedki

Usteckého kraje.

Ndvazné projekty

Koordinace s programem Inovacni vouchery z OP PIK (Czechlnvest / API).




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

Inovaéni centrum Usteckého kraje

Termin
Realizace Od 2015
Ukonceni Nema c¢asové omezeni

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

B: Transfer technologii a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikového
sektoru

Strategicky cil RIS UK

Strategicky cil B.1: Zvysit Cetnost i rozsah vzdjemné spoluprace firem na
inovacich a zvysit ¢etnost i rozsah spoluprace mezi vyzkumnymi
organizacemi a firmami, v obou pfipadech v kraji i mimo kraj

Opatreni RIS UK

B.1.3: Inovacéni centrum

Klicovd oblast S3 UK

B: Posileni inovacnich prvki regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK

B.1: Zvysit miru transferu technologii mezi vyzkumnymi organizacemi a
firmami

Typovy projekt S3 UK

Strategické Fizeni oblasti VVI v Usteckém kraji. Zfizeni Inovaéniho centra UK.

Zduvodnéni projektu

Problem

Nizka inovacni vykonnost kraje. Dlouhodobé nizka mira spoluprace mezi
vyzkumnym a podnikovym sektorem, maly pocet realizovanych transfer(
technologii. Neexistence organizace, jejiz nosnou ndplni by byla
systematicka, institucionalni podpora inovaci a transferu technologii.

Popis projektu

Klicové aktivity

Pro inovativni MSP:

- Inovacni vouchery + pfiprava dalSich nastrojl

- Poradenstvi: transfer, podpora projekt(

- Sitovani a popularizace: Snidané Sampion(, Brain&Breakfast, workshopy,
matchmaking

Pro zacinajici firmy:

- Pre-inkubator

- Coworking

- Konzultace

- Sitovani a popularizace: Fest Up, Snidané sampion( Junior, Hackathon aj.
Komunikace a propagace

Vlastni projekty (Smart akcelerator)

Cilové skupiny

Podnikatelské subjekty (vyrobni i nevyrobni)
Vyzkumné organizace

Vysokeé skoly a univerzity

Studenti, doktorandi a absolventi VS




Indikatory projektu

Vystupy Cil 1: Spoluprace

Cil 2: Podpora firem

Cil 3: Dusevni vlastnictvi
Cil 4: Financovani

Vysledky NarUst spoluprace firem s vyzkumnymi organizacemi.
Inovace v MSP v Usteckém kraji.

Vznik novych firem.

Zvyseni vydajl na VaV v kraji.

Zvyseni atraktivity kraje pro VVI.

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel Ustecky kraj
Univerzita J. E. Purkyné
Krajska hospodarska komora UK

Partner

Hodnoceni projektu

Pozitiva Uspé&né zaloZeni a zahdjeni ¢innosti.
Tym.

Sitovani, navazovani spoluprace.
Rozsifovani zdbéru, mnozstvi ¢innosti.

Negativa Nova organizace, teprve se ,, dostava na mapu”.
Omezena kapacita pro nékteré nastroje.
Omezené moznosti predkladani vlastnich projektd (kratka historie).

Dalsi aktivity

Udrzitelnost PokraCovani ¢innosti ICUK
Ndvazné projekty Nové aktivity ICUK (StartUp voucher, Kreativni vouchery, KreatiKom, Inovacni
skaut).

Vlastni projekty.




PROJEKT V REALIZACI

Nazev projektu

Smart akcelerator pro Ustecky kraj

Termin

Realizace

Od 03/2016

Ukonceni

02/2019

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

Strategicky cil RIS UK

Opatreni RIS UK

Kli¢ovd oblast S3 UK

B: Posileni inovacnich prvkd regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK

B.1: Zvysit miru transferu technologii mezi vyzkumnymi organizacemi

a firmami

Typovy projekt S3 UK

Strategické Fizeni oblasti VVI v Usteckém kraji. ZFizeni Inovaéniho centra UK
a implementadni struktury RIS UK / S3 UK.

Zduvodnéni projektu

Problem

V roce 2014 schvalil Ustecky kraj svou Regionalni inovaéni strategii. Zaroven
byla zpracovana krajska pfiloha pro narodni Strategii inteligentni
specializace. Aby se strategie nestaly mrtvym dokumentem, je tfeba je
systematicky implementovat, naplfiovat konkrétnimi projekty, monitorovat
jejich realizaci a aktivizovat spolupraci aktér(i v regionu.

Popis projektu

Klicové aktivity

Zakladni tym:

- aktivizace spoluprace partnert (KRK, platformy: VaV organizace, chemicky
pramysl, inovativni MSP)

- development strategickych projektd

Mapovani:

- sledovani plnéni indikatorl RIS

- dilCi Setfeni pro nové nastroje

Vzdélavani:

- vzdélavani tymu

- vzdélavani partner(l (seminare, workshopy, studijni cesty)
Asistence:

- pfima finan¢ni podpora VVI projektl

Propagace:

- marketingova strategie

- propagacni aj. akce

- komunikace s médii




Cilové skupiny

Podnikatelské subjekty

Vyzkumné organizace

Vysoké Skoly a univerzity

Samosprava

Subjekty podplrné inovaéni infrastruktury

Indikatory projektu

Vystupy

Zpracovani Ak¢éniho planu RIS: kazdoroc¢né
Jedndni KRK a platforem: 3 x ro¢né

Pfiprava projekt(: 9 projektt

Vzdélavani: 10 akci

Mapovani situace v regionu: 2 evaluacni zpravy
Navazani zahranicni spoluprace: 1 spoluprace
Propagace: konkrétni vystupy na zakladé strategie
Aktualizace Regionalni inovacni strategie / S3: 1 x

Vysledky

Pocet spoleénych VVI projektl subjektd v UK.
Celkova inovacni vykonnost kraje.

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Ustecky kraj Jana Nedrdova
Partner Inovaéni centrum UK Miroslav Cingl

Hodnoceni projektu

Pozitiva Zpracovani a predloZeni Zadosti
Zahajeni ¢innosti
Tym spolupracovnik(
Negativa Stale neni finalné schvalena 7adost o dotaci ze strany MSMT

Dalsi aktivity

UdriZitelnost

Navazujici projekt OP VVV, ¢innost ICUK

Ndvazné projekty

Navazujici projekt OP VVV




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

MATEQ - Materials and Technologies for the Environment and Quality of Life - Materialy
a technologie pro Zivotni prostiedi a kvalitu Zivota

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS B: Transfer technologii a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikového
UK sektoru

Strategicky cil RIS UK | B.3: Rozvijet $pi¢kové vyzkumné tymy s vyuZitim stavajicich vynikajicich
vyzkumnikd, ziskavat nové spickové odborniky a vytvaret kolem nich
vyzkumné tymy, propojovat tyto tymy navzajem, stimulovat je ke spolupraci
s firmami a zlepsit jejich zapojeni do projektl se Spickovymi vyzkumnymi
pracovisti v Cesku i v cizing, udrZet stabilni kvalitu vyzkumu v regionu

Opatreni RIS UK B.3.1,B.3.2

Kli¢ovd oblast $3 UK | A: Lidské zdroje pro zvy$eni inovaéni a technologické vykonnosti krajské
ekonomiky
B: Posileni inovacnich prvki regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK | A.1: Propojit vysokogkolské studium s praxi; nabidnout atraktivni
zaméstnani, rast kvalifikace a kariéru pro studenty pochazejici z regionu;
umoznit firmam ziskat kvalifikované pracovniky a posilit jejich
konkurenceschopnost diky odbornym i osobnostnim kvalitam lidskych zdroju
B.3: Zlepsit materialni vybaveni a zazemi regiondlniho vyzkumu; rozvijet
vyzkumné tymy s vyuZitim stavajicich vyzkumnikd; ziskavat nové Spickové
odborniky a vytvéaret kolem nich vyzkumné tymy; propojovat vyzkumné tymy
navzajem, stimulovat je ke spolupraci s firmami a zlepsit jejich zapojeni do
projekt( se $pickovymi vyzkumnymi pracovisti v Cesku i v ciziné.

Typovy projekt $3 UK | Kapacitni posileni technicky a p¥irodovédné orientovanych vysokoskolskych
obor( v Usteckém kraji.

Rozvoj vybranych specializaci technickych, pfirodovédnych

a spolecenskovédnich vyzkumnych tyma na UJEP. RozSifovat a posilovat
odborné i kapacitné existujici védecké tymy a jejich odborné zazemi. Véetné
vyzkumnych partnerstvi se zahrani¢nimi pracovisti a mezindrodni mobility
VaV pracovnikd a student(.

Nové vyzkumné sméry, obory a projekty navazujici na soucasné VO

a existujici aktivity a zaméry.

Zvyseni komercéniho vyuziti vysledk( VaV na UJEP.

Zduvodnéni projektu

Problém UJEP se nachazi v regionu, jehoz Zivotni prostredi i celkova kvalita Zivota byly
negativné ovlivnén rozvojem primyslu (jehoz efekty prospély celé republice).
Na UJEP vzniklo nékolik mezifakultnich tym{, které dlouhodobé reagovaly na
situaci v regionu a zabyvaiji se dil¢imi tématy a vyzvami vyuZzitim materialQ

pro ochranu prostredi a zlepseni kvality Zivota. Jedna se o nanomateridly pro




environmentalni aplikace, nanotechnologie pro monitoring, zachyt

a degradaci polutantl ve vzduchu i vodnim prostfedi a nanomaterialy pro
biomedicinské aplikace. Propojeni tematickych okruhl a tym( do silného
vyzkumného zdméru prinese vyznamné synergické efekty a zvysi
konkurenceschopnost UJEP v kontextu vysokych skol a vyzkumnych pracovist
v CR i v zahraniéi. Pfinosy projektu budou vyznamné nejen pro vysokogkolské
vzdélavani v regionu a lidské zdroje s potifebnou kvalifikaci, ale i vyzkumnou
infrastrukturu v regionu schopnou kooperace s prdmyslovymi partnery v
regionu. Tedy konkurenceschopnost ve vzdélavani a ve vyzkumu s dlirazem
na aplikovany vyzkum ve spolupraci s primyslovymi partnery v regionu.
Vysledkem budou i pozitivni pfinosy i pro Zivotni prostfedi a kvalitu Zivota

Vv regionu.

Cil

Projekt MATEQ si klade za cil dobudovat a rozsitit stavajici vyzkumnou
infrastrukturu na UJEP, zamérenou na materialy a technologie vyuZitelné

v ochrané Zivotniho prosttredi a biomedicinskych aplikacich. Tato nové
vybudovana vyzkumna infrastruktura prinese inovacni potencidl do regionu
v oblasti nanotechnologii a environmentalnich technologii a bude oteviena
vyzkumnym institucim a primyslovym partnerim v regionu s dopadem na
celou CR i partnerské organizace v zahranici.

Ndvaznost

Navaznost na projekt Vyzkumné infrastruktury NanoEnviCz.

Popis projektu

Priprava

Projekt je koncipovan jako integrovany interdisciplindrni zamér, sestavajici
z dil¢ich klicovych aktivit. Zamér muze byt desagregovan v dil¢i projekty dle
aktudlnich moznosti a podminek. Projekt je postaven na know-how
excelentnich vyzkumnych tyma UJEP, které danou problematiku rozviji fadu
let.

Aktualni stav: podana Zadost o dotaci do OP VVV.

Realizace

Projekt je zaméren na posileni vyzkumnych kapacit a excelence stavajicich
tym{, popf. formovani novych interdisciplindrnich tym( pro rozvoj
Spickového aplikovaného vyzkumu s vysokym inovaénim potencialem,

s dlrazem na rozvoj spoluprdce zejména s regionalnimi komercné
orientovanymi partnery v tradi¢nich odvétvich regionu, tj. oblasti chemie
a vyvoje novych materialQ ale i s malymi podniky s perspektivnim
programem v oblasti nanotechnologii — Nanovia Litvinov. Projekt si dale
klade za cil prohloubit spolupraci s vyzkumnymi institucemi a komercnimi
partnery v regionu.

Dil¢i cile projektu:

e rozsitit a posilit odborné i kapacitné existujici excelentni védecké tymy
UJEP, jejich odborné zazemi a kompetence pro aplikovany vyzkum, popf.
podpofit vznik novych interdisciplinarnich vyzkumnych tymd,

e zvysit védeckou vykonnost tymd,

¢ navazat trvalou spolupraci téchto tymU na aplikovaném vyzkumu




s regionalnimi partnery z komercni sféry,

* navazat a upevnit stavajici spolupraci s regionalnimi vyzkumnymi
institucemi na spole¢nych vyzkumnych tématech s vysokym inovaénim
potencialem,

* navazat nova a upevnit stavajici vyzkumna partnerstvi s vyzkumnymi
pracovisti v regionu i v zahranici a s komer¢nim sektorem,

¢ podpofit mezinarodni mobilitu VaV pracovnikd formou odbornych stazi
v CR i v zahranidi,

e posilit interdisciplinarni pfistupy v rozvoji védy a inovaci (zapojeni
ekonomické perspektivy, pramyslového designu, komplexni feseni problémt
Vv regionu)

* posilit konkurenceschopnost priimyslu a odvétvi sluzeb Usteckého kraje.

Klicové aktivity

KAO1- BIONANO — Nanomateridly pro biomedicinské aplikace

KA02 — NANOMAT — Nanomateridly pro degradaci polutantd

KAO3 — NANOSURF — Nanostrukturované povrchy

KA04 — NANOSAN — Inovativni sana¢ni technologie a nanomateridly pro
sanacni technologie

KAO5 — SURFING — povrchové inZenyrstvi — vytvareni funkénich
nanostrukturovanych povlak( a nanovrstev pomoci plazmovych technologii
KA06 — NANOCOMP - Molekulové modelovani pro design nanosturktur

a simulace technologickych procest

Cilové skupiny

Vyzkumné instituce a primyslovi partnefi v regionu a spadové oblasti:
Vyzkumné laboratore spolupracujicich podnik:

Nanovia,s.r.o. Litvinov, vyvoj a charakterizace nanovldkennych textilii pro
odstranéni Skodlivin z odpadnich plynt i vod. Nanovlakenné materidly pro
biomedicinské aplikace.

Nemocnice Usti n.L. — vyvoj a testovani biosenzord pro analyzu télnich
tekutin a nanomaterial( pro kryti ran a pro tkanové inzenyrstvi

Zdravotni Ustav Usti nad Labem

Spolchemie, VUANCH.

Indikatory projektu

Vystupy

Vystupy jsou odhadnuty souborné pro vSechny navazujici a desagregované
projekty:

¢ pocet novych pracovnikl VaV tym( (25)

e pocet podporenych stavajicich pracovnikd VaV tymu (60)

e pocet novych VaV projektl s komerénimi partnery (10)

e pocet novych mezinarodnich VaV projekt( (5)

¢ pocet novych RIV vystupl tymu (120)

* pocet patent(, uzitnych vzor(, ovéfenych technologii, vzor( priimyslového
designu (10)

« pocet novych navéazanych partnerstvi s komerénimi partnery v CR (30)

¢ pocet novych navazanych partnerstvi s VaV institucemi a komerénimi




partnery v Sasku (5)

¢ pocet odbornych zahranicnich stazi (60)

Vysledky

e zvySeni excelence a védecké vykonosti tym0 UJEP - méfitelné zvysenim

produkce kvalitnich RIV vystupl

¢ rozvoj aplikovaného vyzkumu v regionu s vyznamnym inovacnim

potencidlem v oblasti novych materiald, technologii a sluzeb pro zlepseni

Zivotniho prostredi a kvality Zivota v regionu — métitelné vystupy

aplikovaného vyzkumu (patenty, uzitné vzory, ovérené technologie)

¢ propojeni vyzkumnych a vzdélavacich aktivit UJEP s komerénimi partnery

a akademickymi VaV pracovisti plsobici v Usteckém regionu a prihranici

* zlepSeni kvality Zivotniho prostredi a kvality Zivota v regionu

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Univerzita J.E.Purkyné v Usti n.L. | prof. RNDr. Pavla Capkova, DrSc.,
pavla.capkova@ujep.cz
Partner UACH AV CR, Re? Mgr. Vaclav Stengl, DSc., stengl@iic.cas.cz

Zajisténi financovadni

OP VVV + ITI+OP PIK +
spolufinancovani UJEP

Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Zdroj

Priprava

Realizace

Provoz

Celkem 18 750 000 375 000 000 OP VVV + ITI+OP PIK +
spolufinancovani UJEP

Plan aktivit

Aktivita | Popis Zodpovida Termin

1 Ptiprava projektovych zaméra 04/2015 - 09/2015

2 Ptiprava projektové zadosti 06/2015 - 05/2016

3 Realizace vlastnich projekt 2016 - 2022




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

SMART - Smart City - Smart Region - Smart Community

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

B: Transfer technologii a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikového
sektoru
C: Inovace ve verejné sfére — Zivotni prostredi, zdravotnictvi a socialni oblast

Strategicky cil RIS UK

B.3,C.1-C4

Opatreni RIS UK

B.3.1,B.3.2
c.2.1,C.4.1

Kli¢ovd oblast S3 UK

B: Posileni inovacnich prvki regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK

B.3: Zlepsit materidlni vybaveni a zazemi regionalniho vyzkumu; rozvijet
vyzkumné tymy s vyuZitim stdvajicich vyzkumnikU; ziskavat nové Spickové
odborniky a vytvéaret kolem nich vyzkumné tymy; propojovat vyzkumné tymy
navzajem, stimulovat je ke spolupraci s firmami a zlepsit jejich zapojeni do
projektt se $pickovymi vyzkumnymi pracovisti v Cesku i v ciziné.

Typovy projekt S3 UK

Inovativni feseni verejnych sluzeb diky vyzkumnym ukolim zadavanym
verejnou spravou. Oblasti: technicka infrastruktura, doprava, socialni,
zdravotni, urbanismus, Zivotni prostiedi, e-government.

Zduvodnéni projektu

Problem

K vyznamnym faktorlm ovliviiujicim kvalitu Zivota a spokojenost obcan(
patfi funkéni vefejna sprava, kvalitni verejné sluzby a celkové prostfedi mést
i regionll. Vyzvy budouciho vyvoje jako starnouci populace, globalizace

a rostouci konkurence v ndrodnim i mezinarodnim kontextu i konflikty ve
spolecnosti vyZaduji inovativni pfistupy v jejich feSeni. Na UJEP se témito
tématy zabyva nékolik interdisciplinarnich tymud. Propojeni do
meziinstitucionalniho vyzkumného zdméru prinese vyznamné synergické
efekty a zvysi konkurenceschopnost UJEP v kontextu vysokych skol

a vyzkumnych pracoviét v CR i v zahraniéi.

cil

Posileni a propojeni vyzkumnych kapacit a jejich provazani s vyukou a rozvoj
lidskych zdroji v tematické oblasti SMART.
Zlepseni kvality Zivota a zvy$eni konkurenceschopnosti regionu i celé CR.

Ndvaznost

Dil¢i vyzkumné zaméry jednotlivych fakult UJEP.

Popis projektu

Priprava

Projekt je koncipovan jako integrovany interdisciplinarni zamér, sestavajici z
dil¢ich klicovych aktivit, jeZ jsou vzajemné provazany. Zamér muze byt
desagregovan v dil¢i projekty dle aktudlnich mozZnosti a podminek
konkrétnich vyzev.

Aktudlni situace: Pfiprava Zadosti do OP VVV.




Realizace

Analyticka c¢ast.

Navrhova ¢ast.

Vyzkumna a ovérovaci Cast (sestavené vyzkumné tymy pro jednotlivé klicové
oblasti/podoblasti se budou podilet na vyzkumu vedoucimu k eliminaci
slabych klicovych oblasti/podoblasti. Ve spolupraci s aplikaéni sférou budou
vystupy vyzkumu ovérovany a upravovany tak, aby ve findle tyto vystupy
mohly byt aplikovany v praxi).

Aplikaéni ¢ast (vyuZziti vysledk( vyzkumu v praxi - metodiky, patenty, licence
atd.).

Evaluace.

Klicové aktivity

Hlavni tematické oblasti (klicové aktivity):

¢ Inovativni management verejné spravy a firem

- Inovativni management verejné spravy a firem (Smart e-government,
Industry 4.0, Smart Governance), shizeni naklad( a byrokratické zatéze
verejné spravy, demokratizace a participace.

- Inovace a podnikani jako nastroj rlstu konkurenceschopnosti (podpora
rozvoje kreativity a podnikavosti, technické a socidlni inovace, specifika
podpory rozvoje starych prlimyslovych region()

¢ VVefejné sluzby a infrastruktura

- Udrzitelna doprava a mobilita

- Management municipalnich sluzeb

- UdrZitelna energetika ve mésté a regionu

- Zelena infrastruktura

¢ Kvalita Zivota — Zivotni prostredi

- Kvalita Zivota a globalni vyzvy (klimaticka zména a Zivotni prostredi,
demograficky vyvoj, starnuti populace, migrace)

- Pfiroda, voda a krajina, ovzdusi (komplexni otazky vztahu pfirody a
spolecnosti)

e Socialni soudrZnost

- Socioekonomické a spolecenské problémy v regionu (socialni vylouceni a
inkluze, strukturdini nezaméstnanost a nepfizniva kvalifikace pracovni sily)
- Kultura a uméni v Zivoté mésta a regionu (kultura, kulturni dédictvi, uméni
a kreativni odvétvi - socialni Uloha a faktor kultivace regionu)

Cilové skupiny

Samosprava
Firmy

Indikatory projektu

Vystupy

Pocet podanych mezinarodnich patentovych pfihlasek: 1

Pocet odbornych publikaci vytvorenych podporenymi subjekty: 10

Mira Uspésnosti G¢astnik(l z CR v mezindrodnich vyzkumnych programech: 1
Pocet rozsitenych ¢i modernizovanych vyzkumnych pracovist: 1

Pocet podnik( spolupracujicich s vyzkumnymi institucemi: 5




Vysledky

- Rozvoj spoluprace s vyzkumnymi organizacemi, firmami a vefejnou spravou
v Usteckém kraji, v CR i v pfeshraniénim prostoru.

- Zlepseni kvality Zivota obyvatel Usteckého regionu, zvy$eni
konkurenceschopnosti a posileni inovacniho potencialu regionu.

- Posileni a propojeni vyzkumnych kapacit a jejich provazani s vyukou a
rozvoj lidskych zdrojl v tematické oblasti SMART.

- Vytvoreni mezioborovych profilovych tymu participujicich na feseni
spolecenskych vyzev v ramci pfedaplikac¢niho vyzkumu.

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Univerzita J.E.Purkyné v Usti n.L. | prof. Ing. Jifina Jilkovd, CSc.,
jirina.jilkova@ujep.cz
Partner
Zajisténi financovdni | OP VVV, PO 1
Rozpocet projektu
Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Zdroj
Priprava
Realizace
Provoz
Celkem 5000 000 95 000 000 OP VWV
Plan aktivit
Aktivita | Popis Zodpovida Termin
1 Analyticka ¢ast 2017
2 Navrhova ¢ast 2018
3 Vyzkumna a ovérovaci ¢ast 2019
4 Aplikacni ¢ast 2020
5 Evaluace 2021




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

Pfirodovédné vzdélavani — Moderni vyuka na stfednich a zakladnich skolach se zaclenénim zakul se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
UK kraje

Strategicky cil RIS UK | A.2: Popularizovat technické obory a napomahat poptavce 74kG a studentd
po technickém vzdélani a podporovat jejich zajem o techniku a ptirodni védy,
zvysit prestiZ téchto obor(, a to jak ve studiu tak jako perspektivniho
zaméstnani

A.3: Zvysit kvalitu technického vzdélavani a absolventl technickych obort na
stfednich i vysokych Skolach, propojit je vice s hospodarstvim a potfebami
oborl v kraji, posilit praktické dovednosti absolvent( a jejich znalost

a porozuméni praxi jiz v prabéhu studia

Opatfeni RIS UK A2.1,A2.2,A2.3
A3.1,A3.2,A3.3

Kli¢ovd oblast S3 UK | A: Lidské zdroje pro zvy$eni inovaéni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil S3 UK | A.2: Zlepsit kvalitu vyuky technickych a pfirodovédnych obort na stiednich
Skolach

A.3: Zvysit popularitu technickych a prirodovédnych obor( pro prilakani
talentd

Typovy projekt S3 UK | Budovani kvalitné vybavenych $kolnich laboratofi a odbornych uéeben na
paternich technicky a pfirodovédné zamérenych stfednich skolach.
Podpora sezndmeni uciteld odbornych technickych predmétd s praxi ve
Spickovych regionalnich firmach (staze) a zaroven prednasky odbornik(

z praxe pro studenty (praktické ukazky).

Kooperativni prvky a prakticka orientace vyuky ve vzdélavani studentd
technickych stfednich skol.

Podpora praktické ptipravy na zakladnich skolach: technické krouzky,

vytvoreni pfip. modernizace a dovybaveni odbornych uceben a dilen.

Zduvodnéni projektu

Problém Nedostatek kvalifikovanych odbornikd se projevuje i na stfedoskolskych
pozicich, protoze ze stfednich technickych skol z riznych davod( vychazeji
absolventi, jejichZ pripravenost nastoupit do firem je nedostatecna jak

z hlediska odborného, tak z hlediska motivace. Nedostatecna kvalita
absolventu se projevuje jednak jejich malou znalosti praxe, ale nékteré
vysledky prazkuma ukazuji, Ze absolventi jsou pfilis specializovani a chybi jim
obecné védni ¢i technologické zaklady, takZe je pro né obtizné si specializaci
rozsirovat a doplnovat, cozZ je nutny pozadavek ve vétsiné inovujicich
podnika.




Cil Popularizovat technické obory a napomahat poptavce zakl a studentd po
technickém a prirodovédném vzdélani a podporovat jejich zajem o techniku
a pfirodni védy, zvysit prestiz téchto obor(, a to jak ve studiu tak jako
perspektivniho zaméstnani.

Ndvaznost Zvysit kvalitu technického a prirodovédného vzdélavani a absolventl

technickych oboru na stfednich i vysokych skolach, propojit je vice s
hospodarstvim a potfebami obora v kraji, posilit praktické dovednosti
absolventd a jejich znalost a porozuméni praxi jiz v prabéhu studia.

Popis projektu

Pfiprava

Koncept projektu, projednani s aktéry, zddost o dotaci

Realizace

Investicni aktivity (vybaveni u¢eben). Aktéfi a jejich role:

UK: prijemce dotace, ziizovatel gymnazii, spolupracuje s VS, koordinuje

¢innosti partnerd

SS — gymnazia — vyuzivaji modernizované prostory

Klicové aktivity

Vlybaveni SS — gymnazii (chemie, fyzika, biologie)

Cilové skupiny

Z4ci stfednich $kol (gymnazii)

Zaci se SVP

Ucitelé odbornych predmétl

Indikatory projektu

Vystupy Pocet podporenych zakt: 7 000
Pocet podporenych osob — pracovnikl ve vzdélavani: 70
Pocet podporenych partnerstvi: 16
Vysledky Pocet organizaci se zvySenim kvality vzdélavani a proinkluzivnost: 16

Pocet pracovnikd, ktefi uplatniuji nové poznatky v praxi: 16

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Pfiprava: Ustecky kraj Ing. Jana Nedrdova, odbor SPRP
Realizace: Ustecky kraj Ing. Alexandra Zderikova, odbor SPRP
Partner Stfedni $koly UK
Zajisténi financovdni | UK, IROP

Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Zdroj
Priprava
Realizace 2 375000 45 500 000 IROP
Provoz
Plan aktivit
Aktivita | Popis Zodpovida Termin
1 Ptipravna faze Ing. Zderikova do 11/2016
2 Realizace (kli¢ové aktivity) Ing. Zdenkova 06/2017 -12/2018
3 Evaluace Ing. Zdenkova 01/2019




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

Technické vzdélavani — Systémové feseni technického vzdélavani na urovni zakladniho a stfedniho
skolstvi

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
UK kraje

Strategicky cil RIS UK | A.2: Popularizovat technické obory a napomahat poptévce 7aki a student
po technickém vzdélani a podporovat jejich zajem o techniku a ptirodni védy,
zvysit prestiZ téchto obor(, a to jak ve studiu tak jako perspektivniho
zaméstnani

A.3: Zvysit kvalitu technického vzdélavani a absolventt technickych obort na
stfednich i vysokych Skolach, propojit je vice s hospodarstvim a potfebami
oborl v kraji, posilit praktické dovednosti absolvent( a jejich znalost

a porozuméni praxi jiz v pribéhu studia

Opatfeni RIS UK A2.1,A2.2,A2.3
A3.1,A3.2,A3.3

Kli¢ovd oblast S3 UK | A: Lidské zdroje pro zvy$eni inovaéni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil S3 UK | A.2: Zlepsit kvalitu vyuky technickych a p¥irodovédnych obord na stiednich
Skolach

A.3: Zvysit popularitu technickych a pfirodovédnych obori pro prilakani
talentd

Typovy projekt S3 UK | Budovani kvalitné vybavenych $kolnich laboratofi a odbornych uéeben na
paternich technicky a pfirodovédné zamérenych stfednich skolach.
Podpora seznameni ucitell odbornych technickych pfedmétl s praxi ve
Spickovych regionalnich firmach (staze) a zaroven prednasky odbornik(

z praxe pro studenty (praktické ukazky).

Kooperativni prvky a prakticka orientace vyuky ve vzdélavani studentd
technickych stfednich skol.

Podpora praktické ptipravy na zakladnich skolach: technické krouzky,

vytvoreni pfip. modernizace a dovybaveni odbornych uceben a dilen.

Zduvodnéni projektu

Problém Nedostatek kvalifikovanych odbornik(i se projevuje i na stfedoskolskych
pozicich, protoze ze stfednich technickych skol z rGznych divoda vychazeji
absolventi, jejichZ pripravenost nastoupit do firem je nedostatec¢na jak

z hlediska odborného, tak z hlediska motivace. Nedostatecna kvalita
absolventU se projevuje jednak jejich malou znalosti praxe, ale nékteré
vysledky prazkum ukazuji, Ze absolventi jsou pfili$ specializovani a chybi jim
obecné védni ¢i technologické zaklady, takZe je pro né obtizné si specializaci




rozsifovat a doplnovat, cozZ je nutny pozadavek ve vétsiné inovujicich
podnika.

cil

Popularizovat technické obory a napomahat poptavce Zakd a studentl po
technickém a pfirodovédném vzdéladni a podporovat jejich zajem o techniku
a pfirodni védy, zvysit prestiz téchto obor(, a to jak ve studiu tak jako
perspektivniho zaméstnani.

Zvysit kvalitu technického a prirodovédného vzdélavani a absolventl
technickych obori na strednich i vysokych skolach, propojit je vice

s hospodarstvim a potfebami obor( v kraji, posilit praktické dovednosti
absolventd a jejich znalost a porozuméni praxi jiz v prabéhu studia.

Ndvaznost

Projekt navazuje na jiz realizovany individualni projekt ,Podpora
pfirodovédného a technického vzdélavani UK*, ktery je podpofen z OPVK.

Popis projektu

Priprava

Koncept projektu, projednani s aktéry, zddost o dotaci.

Realizace

Investicni aktivity (vybaveni u¢eben),

Aktéfi a jejich role:

UK: pfijemce dotace, zfizovatel SS, spolupracuje s VS, koordinuje &innosti
partner(, zajistuje setkani pracovnik(l mezipfedmétovych komisi, zajistuje
spolupraci s podnikatelskymi subjekty.

SS technického sméru — vyuZiti modernizovanych prostor

Klicové aktivity

Viybaveni SS — praxe, dilny

Cilové skupiny

Zaci stfednich $kol v&. 2aka se SVP
Ucitelé odbornych predmétd

Indikatory projektu

Vystupy Pocet podporenych zakd: 7 000
Pocet podporenych osob — pracovnikl ve vzdélavani: 40
Pocet podporenych partnerstvi: 13
Vysledky Pocet organizaci se zvySenim kvality vzdélavani a proinkluzivnost: 13

Pocet pracovnikd, ktefi uplatniuji nové poznatky v praxi: 13

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel PFiprava: Ustecky kraj Ing. Alexandra Zdefkova, odbor SPRP
Realizace: Ustecky kraj

Partner Stiedni $koly UK

Zajisténi financovdni | UK, IROP

Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Zdroj

Priprava

Realizace

10 000 000 89 000 000 IROP




Provoz

Plan aktivit

Aktivita | Popis Zodpovida Termin

1 Ptipravna faze Ing. Zderkova do 11/2016

2 Realizace (kli¢ové aktivity) Ing. Zdenkova 06/2017 - 12/2018
3 Evaluace Ing. Zdenkova 01/2019




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

Realizace aktivit definovanych v KAP 1

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil RIS UK

A.2: Popularizovat technické obory a napomahat poptavce 7zakud a studentl
po technickém vzdélani a podporovat jejich zajem o techniku a ptirodni védy,
zvysit prestiz téchto obord, a to jak ve studiu tak jako perspektivniho
zaméstnani

A.3: Zvysit kvalitu technického vzdélavani a absolventt technickych obord na
stfednich i vysokych Skolach, propojit je vice s hospodarstvim a potfebami
obor( v kraji, posilit praktické dovednosti absolventt a jejich znalost

a porozuméni praxi jiz v prabéhu studia

Opatreni RIS UK

A2.1,A2.2,A2.3
A3.1,A3.2,A3.3

Klicovd oblast S3 UK

A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil S3 UK

A.3: Zvysit popularitu technickych a prirodovédnych oborl pro prilakani
talentd

Typovy projekt S3 UK

Systematické vzdélavani kariérnich poradct formou seminar( a osobnich
navstév do vybranych podnikd. Prezentace moderni podoby technickych
obor( a jejich nabidky pro budouci kariéru zaka.

Zduvodnéni projektu

Problém

Pro rozhodovani, co bude Zak studovat, musi ziskat nejvice informaci na
zakladni 8kole. Zde se vétsinou v rdmci vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace
nebo Clovék a spole¢nost seznamuje s profesemi i s trhem prace a jeho
potifebami. Vyucujici predmétl vsak nemaji na toto zadné aprobace.
Karierové poradenstvi (v ramci vyuky i v rdmci dalsiho poradenstvi) zajistuji
vétsSinou na skolach ucitelé, ktefi zastavaji jesté pozici vychovného poradce.
Tyto dvé velice ndrocné a odlisné problematiky jsou v jedné osobé slouceny
do sebe a pretizeni ucitele je Casto neunosné.

cil

Popularizovat technické obory a napomahat poptavce zakl a po technickém
a pfirodovédném vzdélani a podporovat jejich zajem o techniku a ptirodni
védy; zvysit prestiz téchto obord, a to jak ve studiu, tak jako perspektivniho
zaméstnani.

Zvysit kvalitu karierového poradenstvi, oddélit tento obor od vychovného
poradenstvi a pripravit zde, v podobé pedagogickych pracovniki,
profesiondly, znajici velmi dobfe problematiku trhu prace a firem.




Ndvaznost

Navazuje na jiz realizovany individualni projekt ostatni ,Podpora
prirodovédného a technického vzdélavani UK, ktery je podporen z OPVK.
Synergické k projektiim Pfirodovédné vzdélavani a Technické vzdélavani.

Popis projektu

Priprava

Koncept projektu, projedndni s aktéry, Zadost o dotaci.

Realizace

Aktéfi a jejich role:

UK: prijemce dotace, ziizovatel PPP, spolupracuje s VS, koordinuje ¢innosti
partner(, zajistuje workshopy, seminare, zajistuje spolupraci

s podnikatelskymi subjekty.

Pedagogicko-psychologické poradny Usteckého kraje (PPP): partner

s finanénim podilem, zajistuje vzdélavani a informovanost ucitel(, podili se
na tvorbé metodickych materiald.

VS: podili se na tvorbé& metodickych materiald, spolupracuje pf¥i vzdélavani
uciteld.

SS: partner zaji$tujici pfimou préci s Zaky vé. zaka se SVP, piimou podporu
uciteldim.

ZS: partner zaji$tujici pfimou préci s Zaky vé. zakd se SVP, pfimou podporu
uciteldm.

Zameéstnavatelé: spolupracuji pti tvorbé databaze.

Projekt bude realizovan jako individualni projekt ostatni, kdy pfijemcem
dotace bude UK.

Klicové aktivity

Aktivita 1) ZvySovani kvality vyuky prostfednictvim PP a vybaveni Skol

- Zavedeni pozice krajskych pfedmétovych (oborovych) metodik( - obnova
pravidelnych setkdni PP ze stejnych oblasti, pfenos zkusenosti, Skolska
legislativa, didaktika, hodnoceni, pfiklady dobré praxe, spoluprace s MAPy na
- Vzdélavani PP — tzv. TOP programy, které budou zamérené na nové metody
a formy prace a vyuku PP (bude sledovano, aby nedoslo ke stfetu se
Sablonami), predani zkusenosti ze vzdélavani dale do pedagogického sboru.
Aktivita feSi problémy ve vSech oblastech intervenci - jde napfi¢
intervencemi.

Aktivita 2) Systémové feseni souladu vyuky s trhem prace a modernimi
trendy

- Prostfednictvim oddéleni Primyslu a podnikani, které je na Krajském uradé
Usteckého kraje, vytvorime elektronickou databazi stazi, praxi, exkurzi.
Pravdépodobné bude soucasti jiz existujiciho serveru, ktery oddéleni
spravuje a je urcen pro podnikatele. Dnes jej vyuZiva cca 280 subjekt(.

- Déle vzniknou pozice koordinator spoluprace. Ten bude aktivné
komunikovat s firmami a Skolami. Bude zprostifedkovavat jejich spolupraci

v rlznych oblastech, zejména pak pomahat s legislativou, administrativou,
vyhleddvat odborniky ochotné se zapojit do praxe a vyuky zaku atd.

- Vytvofi se (pfipadné se aktualizuji) programy spoluprace skola x firma, kdy
probéhne a bude podporeno vice propojenych cinnosti. Zapojeni odbornika
do vyuky — navstéva firmy a zhlédnuti problematiky v praxi — samotna praxe
— spoluprace ucitele odborného vycviku a odbornikl z praxe — aktualizace
SVP.




- Vydefinuje se standardizace obor( v navaznosti na trh prace (Portfolio
praci) — u kazdého oboru se vydefinuji zakladni dovednosti a znalosti, které
by zak mél ovladat a které by si mél v realné praxi osvojit. Zaroven by se PP
dostal blize do prostfedi zaméstnavatele, kde by dohlizel, Ze Zaci u
zaméstnavatele vykonavaji opravdu ¢innosti v ramci svého studijniho oboru.
Aktivita pokryva feseni problém{ v oblastech intervence:

- Podpora polytechnického vzdélavani

- Kariérové poradenstvi

- Spoluprace skol a firem

- Skoly jako centra celoZivotniho u¢eni

- Podpora kompetenci k podnikavosti

Aktivita 3) Motivace Zaka i ucitelt k vyuZivani netradi¢nich metod vyuky v¢.
téch proinkluzivnich

- Krajskd odysea — oborové ¢i predmétové zamérené akce, do kterych se
zapoji zaci ze viech stupnl vzdélavani vyjma CCV, v nékterych pfipadech lze
zapojit predskolni vzdélavani. Systém se bude nastavovat (intenzivni
spoluprace s UJEP a dalSimi institucemi, napf. cechy...), Gcastnit se budou
tymy s rlznym sloZenim zaku tak, aby byli zapojeni i Zaci se SVP. Mistni kola,
méstska kola, krajské kolo. Zverejiiovat budeme jen napf. prvnich 10

z kazdého kola, aby nebyl nikdo posledni, vitézové vsak ve vazbé na ocenéni
a motivaci byt musi. U vitéznych tym0 budou ocenéni i ucitelé, dilezita
motivace praveé pro PP.

- Medidlni kampan + exkurze s ndvaznosti na vyuku, priklady Uspésnych atd.
Aktivita FeSi problémy ve vSech oblastech intervenci - jde napfic
intervencemi.

Aktivita 4) Zvyseni kvality vyuky v pfirodovédnych a technickych
predmétech S§

Jedna se o nakup novych, modernich pomtcek pro vyuku na SS, které
prispéji k zvyseni znalosti a dovednosti zakl v pfirodnich védach a
technickych oborech. Pomucky budou také podporovat jejich kreativitu,
védecké a technické mysleni a budou odpovidat modernim technologiim

a pozadavklim soudobého trhu prace.

Aktivita 5) Inkluze - Tvorba Skolské inkluzivni koncepce kraje

Cilové skupiny

Pedagogicti pracovnici
ZAci
Zaci se SVP

Indikatory projektu

Vystupy

Pocet podporenych PP - 200

Vysledky

Pocet organizaci se zvySenim kvality vzdélavani : 75
Pocet pracovnikd, ktefi uplatnuji nové poznatky v praxi: 50

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Pfiprava: Ustecky kraj Ing. Alexandra Zderikova SPRP
Realizace: Ustecky kraj Ing. Alexandra Zderikova, odbor SPRP
Partner
Zajisténi financovdni | UK, OP VWV




Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Zdroj
Pfiprava
Realizace 54 700 000
Provoz OP VVV
Plan aktivit
Aktivita | Popis Zodpovida Termin
1 Ptipravna faze Ing. Zderkova do 06/2016
2 Realizace (kli¢ové aktivity) Ing. Zdenkova 01/2017 -12/2018
3 Evaluace Ing. Zdenkova 01/2019




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

Geotermalni energie Litoméfice

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

B: Transfer technologii a spoluprace vyzkumnych organizaci a podnikového
sektoru

Strategicky cil RIS UK

B.3: Rozvijet Spickové vyzkumné tymy s vyuZzitim stavajicich vynikajicich
vyzkumnikQ, ziskavat nové Spickové odborniky a vytvaret kolem nich
vyzkumné tymy, propojovat tyto tymy navzajem, stimulovat je ke spolupraci
s firmami a zlepsit jejich zapojeni do projektl se Spickovymi vyzkumnymi
pracoviti v Cesku i v cizing, udrzet stabilni kvalitu vyzkumu v regionu.

Opatreni RIS UK

B.3.3: Nové vyzkumné centrum

Kli¢ovd oblast S3 UK

B: Posileni inovacnich prvkd regionalni ekonomiky

Strategicky cil S3 UK

B.3: Zlepsit materidlni vybaveni a zazemi regiondlniho vyzkumu; rozvijet
vyzkumné tymy s vyuZzitim stavajicich vyzkumnik; ziskavat nové $pickové
odborniky a vytvéaret kolem nich vyzkumné tymy; propojovat vyzkumné tymy
navzajem, stimulovat je ke spolupraci s firmami a zlepsit jejich zapojeni do
projektt se $pickovymi vyzkumnymi pracovisti v Cesku i v ciziné.

Typovy projekt S3 UK

Nové vyzkumné sméry, obory a projekty navazujici na soucasné VO a
existujici aktivity a zdméry (vyzkum v oblasti fosilnich a obnovitelnych zdroji
energie a vyuziti energie).

Zduvodnéni projektu

Problém

Projekt fesi alternativni zplsob ziskavani obnovitelné energie pro vytapéni
obytnych budov formou vyuZiti geotermalni energie. Projekt ma dva dil¢i
aspekty:

¢ V kratkodobém horizontu: Vyzkumné aktivity zkoumajici potencidl vyuZziti
tohoto obnovitelného zdroje energie. Ovéreni aplikace technologie EGS/HDR
(Enhanced Geothermal System/Hot Dry Rock), ovéreni proveditelnosti. Tzv.
,védeckovyzkumna faze projektu”.

¢ VV dlouhodobém horizontu: Vyuziti ziskanych poznatk(l a vybudovani zdroje
tepla zaloZzeném na geotermalni energii pro vytdpéni v ramci existujiciho
centralniho zdsobovani teplem (CZT). Tzv. ,,pilotni komercni faze projektu”.

cil

Hlavni cile projektu:

e Zlepsit kvalitu ovzdusi a snizit emise nahrazenim stdvajiciho uhelného
zdroje.

e Zvysit vyuzivani obnovitelného zdroje — geotermalni energie, a to nejen ve
mésté Litoméfice, ale do budoucna diky ziskanym zku$enostem i jinde v CR a
Evropé.

e rozvijet vyzkumnou infrastrukturu RINGEN (Research INfrastructure for
Geothermal ENergy) zaméfenou na vyzkum tézby zemského tepla z




hlubokych geotermalnich vrtd, na vyzkum geologie a souvisejicich védnich a
pramyslovych obord, ziskavani dat a testovani novych technologii.

¢ Rekultivovat a rozvijet brownfieldovou lokalitu byvalych kasaren
Dukelskych hrdin( v Litoméficich.

Ndvaznost

Mésto Litomérice se dlouhodobé vénuje vyuZziti potencialu geotermalni
energie. V lokalité byl proveden geofyzikalni prizkum a nasledné zrealizovan
prazkumny 2,1 km hluboky geotermalini vrt PVGT-LT1, které potvrdily
vhodnost lokality pro tézbu zemského tepla z velkych hloubek s vyuZitim
inovativnich postupd EGS/HDR (ohfev media /vody/ prostfednictvim horkych
hornin v hloubce 4-5 km a jeji jimani na povrch a predavani tepla do okruhu
CZT). Dale probiha (od 2014) pozad'ové monitorovani seismicity
prostfednictvim 3 povrchovych seizmickych stanic a projektova pfiprava
védecko-vyzkumného projektu do OP VVV, ktera byla ukoncena podanim
Zadosti do vyzvy €. 19 OP VVV pod vedenim Univerzity J.E. Purkyné.
Nezbytné povolovaci procesy byly ukonéeny v roce 2015. Do pfipravnych
praci a odkoupeni prizkumného vrtu investovalo mésto Litoméfice od r.
2004 vice jak 42 mil. K¢.

Popis projektu

Priprava

Teprve na zakladé znalosti geologické situace a ovéreni technologickych
postupt jimani zemského tepla, je mozné planovat (a financovat) komeréni
vyuziti geotermalni energie. Proto je nutné jako prvni realizovat
védeckovyzkumnou fazi projektu. V ramci jejich pfiprav:

¢ byl zpracovan projekt podzemniho geotermalniho vyméniku a PD pro
uzemni fizeni;

¢ bylo vydano povoleni tzv. zvlastniho zasahu do zemské kliry (Obvodni
bansky urad Most) a stanoveno tzv. chranéné uzemi (Ministerstvo Zivotniho
prostfedi) umoznujici realizaci vrtd (odpovida stavebnimu povoleni)

¢ byly zahdjeny konzultace se zahrani¢nimi vrtarskymi spole¢nostmi

a experty na vrty;

e byly zpracovany dalsi expertizy a analytické materialy (napf. studie
proveditelnosti, audit centrdiniho zasobovani teplem, Uzemni energeticka
koncepce ad.;

¢ byla konzultovdna konecnda podoba projektu s expertnim panelem ceskych
a zahranicnich odbornikd v roce 2010, 2013, 2015 a 2016

¢ byl projekt po administrativni a projekéné-inZzenyrské strance v r. 2016
dokoncen a je pfipraven k realizaci.

Realizace

Z hlediska zajisténi financovani pro jednotlivé aktivity byla védeckovyzkumnd
faze rozdélena do tti projektd.

¢ \Vyzkumna infrastruktura pro geotermalni energii (RINGEN -zafazend do
Cestovni mapy CR velkych vyzkumnych infrastruktur v r. 2014); projekt byl
finanéné (neinvesti¢ni vydaje)podporen v roce 2016 z Géelové dotace MSMT
a dale byl podan dil¢i projekt na financovani investi¢nich aktivit do vyzvy €.




13 OP VVV (vyzkumné infrastruktury)

e Projekt DEGREE (Deep Geothermal EnErgy); Zadost byla podana do vyzvy €.
19 OP VWV

e Mezinarodni VV projekt Horizont 2020 (podani zZadosti 2017), ktery bude
navazovat na oba predchozi projekty

Klicové aktivity

e realizace 1. vrtu do hloubky 3-5 km k ovéfeni predpokladanych parametrt
(projekt DEGREE)

e realizace 2. vrtu a vytvoreni funkéniho podzemniho GTE vyméniku,
zprovoznéni nezbytnych nadzemnich technologii a pilotni napojeni na
distribucni sit CZT (Projekt Horizon 2020)

e ZaloZeni védeckovyzkumného a inovacniho centra zaméreného na vyuziti
geotermalni energie a souvisejici védni a technologické obory (Projekt
RINGEN)

e \ dalsi fazi: Technologie pro komercni vyuZiti geotermalni energie, rozsireni
VVI centra do podoby védecko-vyzkumného byznys parku, celkova
rekultivace a nalezeni nového vyuziti pro lokalitu byvalych kasaren, kde bude
projekt lokalizovan (technické zazemi, firmy, obytna cast).

Cilové skupiny

Mésto Litomérice: budouci komercni vyuziti GTE, rozvoj mésta.

Dalsi mésta a obce, Ceska republika: projekt bude slouZit jako referenéni,
ziskané poznatky budou vyuZity pro dalsi projekty v CR a zahranici
(geotermalni projekty, ukladani CO, aj., vyuziti pro Statni energetickou
koncepci a naplnéni Narodniho akéniho planu pro energii z obnovitelnych
zdroju).

Vyzkumné organizace CR: p¥ima participace na projektu, vyzkumné aktivity,
umisténi detasovanych VV pracovist do aredlu.

Vyzkumné organizace zahranicni: sdileni dat, zapojeni projektu do sité
evropskych vyzkumnych pracovist.

Firmy: pfima participace na projektu (technicka stranka), vyuzivani ziskaného
know-how.

Obyvatelé mésta: zlepSeni Zivotniho prostredi diky nahradé fosilniho zdroje,
nové pracovni prilezitosti.

Obyvatelé CR: publicita, osvéta.

Indikatory projektu

Vystupy

- realizované vrty a technologie

- vybudovani VV centra/vyzkumné infrastruktury

- »mékkeé vystupy“: védecké publikace, open access data, inovované
metodicko-technologické postupy pro vrtné prace, rozsifeni seismické
monitorovaci sité, vyuziti poznatk( pro Upravu administrativniho prostredi
(legislativa, ochrana ptirody, hodnoceni rizik aj.)

- publicita a osvéta

- cca 20 novych stalych pracovnich mist v 1. fazi projektu

- zvySeni atraktivity lokality a regionu




Vysledky

- dlouhodoba systematicka védecka cinnost na vytvorené VV infrastrukture

- vyuZiti poznatkd pro replikaci v dalich projektech v CR

- komeréni vyuziti GTE energie

- patenty a nové technologické postupy

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt
Nositel Mésto Litoméfice Antonin Tym, manazer geotermadlniho
projektu, gte@litomerice.cz
Partner Lisi se dle dil¢ich projektd.

V projektu RINGEN: Univerzita Karlova v Praze (nositel RINGEN), Ceska
geologicka sluiba, CVUT Praha, Akademie v&d CR, Technicka univerzita v

Liberci, Vysoka kola bafiska v Ostravé, Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad

Labem

Zajisténi financovadni

Dle dil¢ich projektl:narodni zdroje, OP VVV, Horizont 2020

Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Program (zdroj)
Priprava Dle podminek 105 mil. K¢& MSMT/OP VVV
Realizace dotacnich programu 900 mil. K¢ OP VWV
Cca 350 mil. K¢ Horizont 2020
Provoz 2 mil K&/rok
Harmonogram
Aktivita | Popis Zodpovida Termin
1 PFiprava Zadosti, zajisténi financovani | Mésto Litoméfice; Univerzita 2016
Karlova, Univerzita J.E. Purkyné
2 PFipravné préce, vybérova fizeni Mésto Litoméfice; Univerzita 2016/2017
Karlova, Univerzita J.E. Purkyné
Zahdjeni fyzické realizace 2017-2018
Ukonceni fyzické realizace 2021-2022




PROJEKT V PRIPRAVE

Nazev projektu

Univerzitni centrum VSCHT — Unipetrol — UniCRE

Zarazeni projektu

Prioritni oblast RIS
UK

A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil RIS UK

A.3: Zvysit kvalitu technického vzdélavani a absolventt technickych oborl na
stfednich i vysokych Skoldch, propoijit je vice s hospoddafstvim a potfebami
oborl v kraji, posilit praktické dovednosti absolvent( a jejich znalost

a porozuméni praxi jiz v prlbéhu studia

Opatrteni RIS UK

Kli¢ovd oblast S3 UK

A: Lidské zdroje pro zvySeni inovacni a technologické vykonnosti ekonomiky
kraje

Strategicky cil S3 UK

A.1: Propojit vysokoskolské studium s praxi; nabidnout atraktivni
zaméstnani, rast kvalifikace a kariéru pro studenty pochazejici z regionu...

Typovy projekt S3 UK

Kapacitni posileni technicky a pfirodovédné orientovanych vysokoskolskych
obor( v Usteckém kraji

Zduvodnéni projektu

Problém Nizkd kapacita pfirodovédné a technicky orientovanych obor(
vysokogkolského vzdélavani v Usteckém kraji. Struktura vysokého Zkolstvi
v kraji neodpovidajici narokdim vyznamného regionalniho oboru (chemie).

Cil Zkvalitnéni vyuky na pracoviti VSCHT v Zaluzi, propojeni vyuky z praxi.

Ndvaznost Navazuje na ji? realizovany piesun pracovisté VSCHT do aredlu Zaluzi, a tim

vyuziti blizkosti prdmyslové (Unipetrol) i vyzkumné (UniCRE) zakladny.

Popis projektu

Priprava Navazani spoluprace s partnery projektu, obsah spoluprace.
Smluvni zajisténi dalsich partnert (firmy, stfedni Skoly).
Koncept projektu.
Zajisténi financovani (Zadost o dotaci).

Realizace Vypracovani studijnich opor.

Pfiprava vyukovych a dalSich moduld.

Klicové aktivity

¢ Spoluprace studentd bakalarského, navazujictho magisterského studia

a doktorského studia na feseni technickych, vyzkumnych a vyvojovych
projektl centra UniCRE, Unipetrolu RPA a Ceské rafinérské.

¢ Popularizace védy, vyzkumu a vzdélavani formou propagace studia
chemickych a chemicko-technologickych oborl na stfednich a zakladnich
Skolach. Studenti z Univerzitniho centra budou v regionu navstévovat
zakladni a stredni Skoly s projektem ,Hodina moderni chemie”. Vyznamnou
aktivitou bude také ,Den otevienych dvefi v Univerzitnim centru®.




e V/ytvoreni Siroké nabidky studia a vzdélavacich aktivit. Vedle tradicnich
profesnich kurz( a zajmovych program( (U3V) vznikne nova kategorie
programU pro dalsi systematické vzdélavani absolvent(.

¢ Tvorba studijnich program( podle pozadavk( aplikacni sféry. Dlouhodoba
spoluprace akademickych pracovnikd s pramyslovymi podniky v oblasti
védecko-vyzkumné, vyvojové, patentové a transferu technologii.

¢ Prednaskova ¢innost odbornikl z praxe, Ucast odbornikl v komisich
statnich zavérecnych zkousek a pfi zdvérecnych obhajobach doktorskych
disertacnich praci.

« Exkurze, praxe a staze student( v centru UniCRE, Unipetrolu RPA a Ceské
rafinérské. Témata kvalifikacnich praci budou reflektovat aktudlni potfeby
pramyslové praxe nebo resenych vyzkumnych a vyvojovych projekta.
Pracovnici z praxe budou vstupovat do projektu jako konzultanti praci nebo
Skolitelé specialisti.

¢ Zapojeni do mezindrodni integrace, spoluprace v oblasti védecko-
vyzkumné i pedagogické s evropskymi i mimoevropskymi partnery. Studijni
pobyty, stipendia, program ERASMUS a jiné aktivity internacionalizace.

Cilové skupiny

Studenti VS
Ucastnici celozivotniho vzdélavani
Odbornici z praxe

Indikatory projektu

Vystupy

Pocet zapojenych studentl (40). KaZzdoro¢ni konani studentskych védeckych
konferenci. Podepsané smlouvy se stfednimi Skolami. Pocet vzdélavacich
program a Ucast v nich (60 osob). Zapojeni odbornikd z praxe (10 osob).
Smlouvy se zahrani¢nimi partnery. Mezinarodni konference konané

v regionu (1 x rok). Realizace 5 vyménnych stazi se zahrani¢nimi institucemi.
Realizace 5 diplomovych praci pod spole¢nym (tuzemskym a zahrani¢nim)
vedenim.

Vysledky

Zvy3eni kvality VS vzdélavani v chemickych oborech.
Zajisténi vysoce kvalifikovanych pracovniki pro regionalni priimysl.

Realizator projektu

Organizace Osoba, kontakt

Nositel VSCHT Praha (Univerzitni Ing. Zdenka PeleSkova
centrum VSCHT Praha — Zdenka.Peleskova@vscht.cz
Unipetrol)

Partner Unipetrol, UniCRE

Zajisténi financovdni




Rozpocet projektu

Vlastni zdroje K¢ Vnéjsi zdroje K¢ Program
Pfiprava cca 500 000
Realizace viz provoz viz provoz viz provoz
Provoz 5100 000 28 900 000 OP VVV
Harmonogram
Aktivita | Popis Zodpovida Termin
1 Ptipravna faze 2015-2016
2 Zahdjeni aktivit 2017
3 Provoz od 2017




