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Uvod

Tento doporuceny postup popisuje aplikaci usnesenivlady ze dne 12. fijna 2020,
vyhladeného pod €. 1027/2020 Sb., kterym byla uloZena k zajisténi poskytovani
péce v zafizenich socialnich sluzeb a v zafizenich pro déti vyzadujici okamzitou
pomoc (dale jen ZDVOP) po dobu platnosti nouzového stavu v souvislost
s vyskytem epidemie COVID-19 nauzemi Ceské republiky pracovni povinnost

studentiimstfednich, vysSich odbornych a vysokych Skol vybranych obort vzdélani.

Vlada nazakladé ¢l. 5 a 6 Ustavniho zakona &. 110/1998 Sb., o bezpe&nosti Ceské
republiky, vyhlasiladne 30. zafi 2020 pro tzemi Ceské republikyz ddvodu ohroZeni
zdravi v souvislosti s prokdzanym vyskytem koronaviru na izemi Ceské republiky
nouzovy stav od. 5. fijna na dobu 30 dnli. Na zakladé souhlasu udéleného
Poslaneckou snémovnou vilada v patek 30. fijna rozhodla o jeho prodlouzeni
az do 20. listopadu 2020. Jak je vySe uvedeno,tento doporuceny postup je uréen
k aplikaci pracovni povinnosti dle usneseni vlady ¢. 1027 po dobu trvani

nouzového stavu, ktery maze byt prodlouzen i na obdobi po 20. listopadu 2020.

Soucasné vlada pfijala dalSi krizova opatfeni, ktera maji mj. dopad i na poskytovani
socialnich sluzeb, zejména v oblasti personalniho zabezpeceni. Tento doporuceny
postup nahrazuje doporuceny postup €. 5/2020, ktery byl ke dni 30. 6. 2020 zruSen.
Dne 12. fijna 2020 vlada schvalila dalSi opatfeni, mj. i opatfeni vztahujici se
k socialnim sluzbam a moznosti povolat studenty socialnich obord do socialnich
sluzeb a ZDVOP.

Tento doporu€eny postup se nevztahuje na poskytovani dobrovolnické ¢innost
poskytované na zakladé dohody uzaviené mezi poskytovatelem socialnich sluzeb
Ci zafizenim pro déti vyZadujici okamzitou pomoc, a zZakem nebo studentem,

za kterou mu naleziodmeéna podle zakoniku prace.



1 Ulozeni pracovni povinnosti studentim pro zajisténi
poskytovani socialnich sluzeb a péce v zarizenich pro déti

vyzadujicich okamzitou pomoc

VlIada ulozila ministryni prace a socialnich véci informovat a metodicky vést kraje
ahlavni mésto Prahu v procesu zajisténi poskytovani socialnich sluzeb
a poskytovani péCe v zafizenich pro déti vyzadujicich okamzitou pomoc po dobu
platnosti nouzového stavu v souvislosti s vyskytem epidemie COVID 19 na uzemi

Ceské republiky.

V souvislosti s timto ulozila pracovni povinnost studentim poslednich dvou
roc¢nikd stfrednich Skol v oborech vzdélanipodle pfilohy €. 4 vyhlasky ¢. 505/2006
Sb., kterou se provadéji néktera ustanovenizakonao socialnich sluzbach,ve znéni
pozdéjSich predpisu, a studentim v denni formé studia vysSich odbornych
a vysokych skol v oborech vzdélani podle § 110 odst. 4 pism. a) a b) zakona
€. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, s vyjimkou

pravnich oboru.

Proto MPSV uklada poskytovatelim socialnich sluzeb a zafizenim pro déti
vyZadujici okamzitou pomoc, aby v pfipadé ohrozeniposkytovani sluzeb z duvodu
personalniho vypadku oproti registrované organizacni struktufe, jehoz disledkem
je ohrozeni zivota nebo zdravi uzivateli, informovali kraj, vjehoz uzemnim
obvodu sluzby a péci poskytuji, a zaroven obec s roz§ifenou plsobnosti, v jejimz

spravnim obvodu je sluzba poskytovana.

Poskytovatel socialnich sluzeb a zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou

pomoc je povinnodefinovatkonkrétnipozadavek,v némzuvede poZzadovany pocet

studentd véetné jejich studijniho programu nebo oboru vzdélani, které pozaduiji

k vvkonu pracovni povinnosti, a predpokladanou ¢innost a dobu vykonu pracovni

povinnosti.




Studenti mohou plnit pracovni povinnost v ramci poskytovani socialnich sluzeb
v pobytové, ambulantni i terénni formé, v zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou

pomoc, mohou pracovat pouze pod dohledem odborného personalu.

Dle sdéleni Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy obdrzely vSechny
dotCené Skoly a jejich zfizovatelé informace o nutnych krocich, které je potfeba
s ulozenim pracovni povinnosti realizovat, sou¢asné dostaly prehledové informace
k povinnosti zakid a studentd k poskytovani téchto sluzeb vyplyvaijicich

z pfisludnych pravnich dokumenta.

Kraj a hlavni mésto Praha si vyZada od stfednich, vysSich odbornych a vysokych

Skol ve svém uzemnimobvodu seznamstudentu, jejichZ studijnizamérfeni a znalost

odpovida identifikovanym potfebam ze strany poskytovatelll socialnich sluzeb

a zarizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc, vhodnych kvykonu pracovni

povinnosti — s uvedenim mista jejich trvalého pobytu nebo skute¢ného pobytu,

kontaktnimi udaji.

Podminkou vykonu pracovni povinnosti je svépravnost (zletilost) studenta
(dosazeni véku 18 let). Za vykon pracovni povinnosti nalezifyzické osobé penézni

nahrada.

Kraj ahlavni meésto Praha plni roli zprostfedkovatele pro sSkoly
a poskytovatele socialnich sluzeb. OsvédcCilo se jako dobra praxe nad ramec
usneseni, ze Skoly vyhledavaji nejvhodnéjsi studenty s vazbou na realné
aindividualni potfeby jednotlivych poskytovatelt socialnich sluzeb a zafizeni

pro déti vyZadujici okamzitou pomoc.

Poskytovatel socialnich sluzeb a zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc vyda

o vykonané pracovnipovinnosti potvrzeni, které musi obsahovat: identifikaci osoby

vykonavajici pracovni povinnost podle pfikazu k nafizenipracovni povinnosti, dale
identifikaci osoby, u které byla vykonavana pracovni povinnost — socialni sluzby
Ci ZDVOP, dobu vykonu pracovni povinnosti, razitko a podpis osoby opravnéné

jednat za osobu vystavujici toto potvrzeni.
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O provedenikraj podava priubézné (jednou tydné) zpravu MPSV, odboru socialnich

sluZzeb a socialni prace v tabulce (priloha), ktera obsahuje informace: o poctu

poptavanych chybéjicich pracovnich pozic za cely kraj, rozliSenych dleidentifikatoru
socialni sluzby, zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc a dale o poctu
studentl povolanych k vykonu pracovni ¢innosti s uvedenim, do kterych socialnich
sluzeb nebo zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc byli povolani, v rozliSeni
SS — VOS - V8. Kraj vzdy uvadi udaje za tyden, tzn. Ze celkové poéty se ziskaiji
souctem udaju z pfedchozich zprav. Kraj uvede zmény oproti stavu za minuly tyden,
jako napf. ukon&eni pracovnich pfikazi (Ubytek studentl) & snizeni poptavky
po chybéjicich zaméstnancich. V komentafi uvede v pfipadé rozdilu poctu
chybéjicich studentl oproti poptavce vysvétleni (jako napf. poskytovatel vyresil
jinak, nepodafilo se vydat pracovni pfikaz apod.) a dale popis vykonavanych

Cinnosti. Tyto udaje jsou v tydennich intervalech aktualizovany.

Tento dokument (tabulka excel — viz priloha) kraj vyplni dle pokynu v tabulce

a zasSle vzdy kazdé pondéli s tdaji za predchozityden, postac¢i formou e-mailu,

nasledujicim adresatiim:

melanie.zajacova@mpsv.cz; filip.novotny@mpsv.cz.

Shrnuti postupu:

1. Poskytovatel socialni sluzby nebo zafizeni pro déti vyZadujici okamzitou
pomoc zjisti, Ze nizky pocet jeho zaméstnanctl ohroZuje zdravi nebo Zivot

klientd sluzby. Skuteény nedostatek zaméstnancli musi byt zpusoben

dusledky epidemie koronaviru.

2. Poskytovatel socialni sluzby nebo zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou
pomoc informuje kraj nebo hlavni mésto Prahu, v jehoz tizemnim obvodu
pusobi, o poctu chybéjicich zaméstnancu a ¢innostech, které je nezbytné nuiné
zajistit, dle podminky v bodu 1. Tento udaj uvede kraj do tabulky poctu
chybgjicich zaméstnancu.
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3. Kraj nebo hlavni mésto Praha si vyzada od stfednich, vy$Sich odbornych
a vysokych skol ve svém uzemnim obvodu seznam studentd, jejichz studijni
zaméreni odpovida podminkam stanovenym vladou, v némzZ bude rovnéz
uvedeno misto jejich trvalého nebo skute€ného bydlisté, v némz se aktualné
zdrzuji, s dalSimi kontaktnimi udaji s uvedenim, které studenty Skola doporucuje
k vykonu pracovnipovinnosti.

4. Kraj nebo hlavni mésto Praha na zakladé téchto informaci vyda pracovni
prikaz studentiim pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb a zafizeni
pro déti vyzadujici okamzitou pomoc (Skoly vyhledavaji nejvhodnéjsi
studenty s vazbou na realné a individualni potfeby jednotlivych poskytovatell
socialnich sluzeb a zafizeni pro déti vyZzadujici okamZitou pomoc). Tento udaj
uvede kraj do tabulky po¢tu povolanych studentu.

5. Kraj nebo hlavni mésto Praha poda zpravu MPSV.

Vyse uvedené informace kraje a hlavni mésto Praha zasSlou v tabulce

(priloha) na e-mailové adresy: melanie.zajacova@mpsv.cz;

filip.novotny@mpsv.cz; a to vzdy v pondélis udaji za pfedchozi tyden.

VSechny vydané informace budeme priibézné aktualizovat.

Vypracoval: Odbor socialnich sluzeb a socialni prace

Samostatny dodatek doporuéeni uréenych pro zafizeni pro déti vyzaduijici

okamzitou pomoc tvori kapitolu 4.
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2 Moznostzazadat MPSV o mimoradnou dotaci

(netyka se zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc)

Dle § 104 odst. 3 pism. ¢) umoziiuje MPSV poskytnout mimofadnou dotaci
v pfipadé nouzovych ahavarijnich situaci. Jednim z takovych pfipadu je i sou€asna
situace, kdy vlada vyhlasila nouzovy stav dle zakona ¢&. 240/2000 Sb., krizovy
zakon, ve znéni pozdéjSich predpisu, a ulozila studentliim vybranych obort vykon

pracovni povinnosti.

Jelikoz nahradu (dle vySe uvedeného) poskytuje kraj nebo hlavni mésto Praha,
Ize prostfednictvim pfislusného krajského ufadu a hlavniho mésta Prahy pozZzadat
MPSV o mimofadnou dotaci na zpétné proplaceni vyplacenych nahrad za vykon
pracovni povinnosti vykonané do ukonceni nouzového stavu, resp. do doby
platnosti viady €. 957 ze dne 30. zafi 2020.

Zadost nema zadny predepsany formular a nepodava se prostfednictvim aplikace
OKposkytovatel. V téchto pfipadech postaci pisemna zadost krajského ufadu nebo
Magistratu hlavniho mésta Prahy (Mgr. David PospiSil, feditel odboru socialnich
sluzeb a socialni prace, MPSV CR, Na Poti¢nim pravu 1/376, 128 00 Praha 2)
zaslanaelektronicky do datové schranky. Pro urychlenikomunikace zasilejte Zzadost

i na e-mail: david.pospisil@mpsv.cz.

V zadosti uved'te jmenny seznam studentt, ktefi byli povolani k vykonu pracovni
povinnosti dle krizového zakona, kterym bylo poskytovatelem socialnich sluzeb
vystaveno potvrzeni o vykonané pracovni povinnosti, ve kterém je uvedena doba
vykonu pracovni povinnosti, véetné vyse finanéni nahrady za hodinu, pocet
odpracovanych hodin, vysi vyplacené penézité nahrady. Oddélené uvedte
finanéni ¢astku vyplacenou za poskytnuti vécného prostfedku, pripadné
dalSich nakladti. Sazba za hodinu, ktera je studentoviuréenaaktera je narokovana
vramci této mimorfadné dotace nesmi byt vysSi, nez je v misté obvykla
mzdalplat pro danou pozici zaméstnance v socialnich sluzbach. Uznatelnym

nakladem jsou i zakonné odvody (dale viz odpovéd €. 8).
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

V pfipadé, Zze budou narokovany dalSi naklady, napf. cestovné, ubytovani,
stravu, naklady na uhrazeni PCR testu, ockovani ¢i dalSi nezbytné naklady,
nesmi také prekroc€it mistné obvyklou cenu nebo cenu, kterou bézné
stanovuje kraj nebo hlavni mésto Praha pro své zaméstnance dle svych

internich predpisu €i jinych zakonnych predpist. V opaéném pripadé, mize

byt pozadavek na proplaceni kracen ¢i zcela neuznan.

Z&dosti 0 mimoradnou dotaci zaslané do 30. listopadu 2020 budou proplaceny
do konce roku 2020. V zadosti lze uvést i pfedpokladany pocet studentd a
odpravovanych hodin pro meésic prosinec. V pfipadé, Ze finanéni prostredky
nebudou plné vyuzity, budou vraceny spolu s finan&nim vyporadanim mimoradné
dotace.

V pripadé dalSich dotaz(i se miGzZete obratit na:

e Mgr. David PospiSil — feditel odboru socialnich sluzeb a socialni prace,
(david.pospisil@mpsv.cz, +420 221 92 2014),

e Ing. Martina BoroSova — vedouci oddéleni koncepce financovani socialnich
sluZeb, (martina.borosova@mpsv.cz, +420 221 92 2835).
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3 Pravnisouvislosti

1) Pro ucely zdkona €. 240/2000 Sb., krizovy zakon, ve znéni pozdéjsich

predpisi, se rozumi:

a. pracovni povinnost fyzické osoby vykonavat po nezbytné nutnou dobu
urCenou praci, ktera je nutna pro feSeni krizové situace, a kterou je tato
osoba povinna konat v mist¢ ureném organem krizového fizeni,
§ 2 pism. d),

b. pracovni vypomoci povinnost fyzickych osob vykonavat jednorazové
a mimoradné ukoly nezbytné profeSenikrizové situace, které jsou povinny

konat v misté uréeném organem krizového fizeni, § 2 pism. e).

2) Vladaje opravnénav dobé trvani nouzového stavu na nezbytné nutnou dobu
av nezbytné nutném rozsahu nafidit ukladani pracovni povinnosti,
pracovni vypomoci nebo povinnosti poskytnout vécné prostredky
§ 6 odst. 1 pism. c)

3) Hejtman (primator) je opravnén nafidit pracovni povinnost pro reseni
krizové situace § 31 odst. 5.

4)  Vykon ulozené pracovni povinnosti a pracovni vypomoci se povazuje

za jiny ukon v obecném zajmu § 29 odst. 6:

§ 203 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace

Zaméstnanci od zaméstnavatele pfrislusi pracovni volno v nezbytné

nutném rozsahu k vykonu vefejnych funkci, obCanskych povinnost
a jinych ukont v obecném zajmu, pokud tuto €innost nelze provést
mimo pracovni dobu. Nahrada mzdy nebo platu od zaméstnavatele
v téchto pripadech neprislusi, neni-li dale vtomto zakoné stanoveno jinak,
nebo neni-li dohodnuto nebo vnitfnim pfedpisem stanoveno jinak. Zvlastni
pravni predpisy upravujici prekazky v praci z ddvodu obecného zajmu tim
nejsou dotCeny.

5) Fyzicka osoba je v dobé krizového stavu povinna:
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6)

7

8)

9)

a. uposlechnoutvyzvy opravnénych organu krizového fizenik zaevidovani
na stanoveném misté z dUvodu uloZeni pracovni povinnosti nebo

pracovni vypomoci § 31 odst. 3 pism. a),

b. vykonavat uloZzenou pracovni povinnost nebo pracovni vypomoc
§ 31 odst. 3 pism. d).

Obsah, rozsah amisto praci vramci pracovni povinnosti v dobé
nouzového stavu a stavu ohrozeni statu stanovi fyzické osobé hejtman
pracovnim prikazem. Pracovni pfikaz obsahuje jméno, popfipadé jména,
pfijmeni, datum narozeni a bydlist¢, den a misto nastupu pracovni
povinnosti, druh prace, predpokladanou délku pinéni povinnosti, pouceni

a oznaceniorganu, ktery pracovni pfikaz vydal - § 31 odst. 5.

Za omezeni vlastnického nebo uZzivaciho prava, poskytnuti vécného
prostfedku, vykonani pracovni povinnosti nebo pracovni vypomoci
nalezi pravnické nebo fyzické osobé penézni nahrada. Penézni nahradu
je povinen vyplatit organ krizového fizeni, ktery o omezeni prava nebo
ulozeni povinnosti rozhodl. Penézni nahradu Ize poskytnout po vzajemné
dohodé téz za poskytnuti dobrovolné pomoci. Penézni nahrada se vyplaci
do 6 mésicu od ukon&eninebo zruSeni krizového stavu, v jehoz dusledku

vznikl narok na penézninahradu podle tohoto odstavce - 35 odst. 1.

Jde-li o vykonani pracovni povinnosti, u nichz nelze urcit vySi nahrady
dohodou nebo postupem podle ob&anského zakoniku, stanovi se nahrada

ve vysi, kterd odpovida obvyklé mzdé za stejné ¢i podobné prace.

Nahrada skody ¢i ujmy na zdravi vzniklé pfi vykonu uloZené pracovni
povinnosti, pracovni vypomoci nebo dobrovolné pomoci vykonané v ramci
organizované Cinnosti se poskytuje podle ustanoveni obCanského zakoniku
0 odpovédnosti za 8kodu na zdravi v nékterych zvlastnich pfipadech, pokud
mu jiz nevznikl naroknadavku urazového pojisténipodle zvlastniho pravniho
predpisu dle § 36 odst. 3.
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

4 Dodatek doporuéeného postupu pro zarizenipro déti

vyzadujici okamzitou pomoc

Uréeno pro: ZDVOP, kraje a hlavni mésto Prahu, obce

Odbor rodinné politiky a ochrany prav déti pro potfeby vykonu pracovni
povinnosti, ulozené studentim pro zajisténi poskytovani péce v zafizenich
pro déti vyZadujici okamzitou pomoc, doplfiuje shora v rubrice uvedeny
Doporuceny postup odboru socialnich sluzeb a socialni prace ze dne 13. 10.
2020 pro potieby realizace usneseni viady €. 1027 ze dne 12. 10. 2020

v zafizenich pro déti vyzadujici okamzitou pomoc (dale jen ,ZDVOP¥) takto:

-V prfipadé, Ze z pracovniho pfikazu vydaného hejtmanem nebo primatorem
hl. m. Prahy JE zfejmé, Ze student je pfidélen k pfimému poskytovani
socialné-pravni ochrany resp. k pfimému poskytovani ochrany a pomoci
(poskytovani osobni péce, poskytovani poradenstvi, poskytovani pomoci
pfi pfipravé déti na vyucCovani, realizace zajmové cinnosti déti apod.),
neoznamuje osoba povéfena provozovanim ZDVOP takto pfidélené
studenty krajskému ufadu (Magistratu hl. m. Prahy)jako osoby, které pfimo
poskytuji socialné-pravni ochranu v zafizeni podle § 49 odst. 10 pism. a)
ve spojeni sodst. 2 pism. b) a c) bod 1. zdkona & 359/1999 Sb.,
o socialné-pravni ochrané déti (dale jen ,ZSPOD); bezuhonnost takto
pridéleného studenta ve smyslu § 49 odst. 2 pism. ¢) bod 1. a odst. 8 ovéfi

krajsky ufad z ufedni povinnosti podle cit. § 49 odst. 8 véta pfedposledni

a posledni;
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v pfipadé, Ze z pracovniho pfikazu vydaného hejtmanem nebo primatorem
hl.mésta Prahy NENIi ziejmé, Ze studentje piidé&len k pfimému poskytovani
socialné-pravni ochrany déti, nebot obsah a rozsah prace je v pracovnim
pfikazu formulovan obecné, avsak tento student bude osobou povéfenou
k provozovani ZDVOP pfidélen k vykonu pfimého poskytovani ochrany
a pomoci détem v zafizeni, oznami osoba povéfena k provozovani ZDVOP
tuto skuteCnost krajskému ufadu nebo Magistratu hlavniho mésta Prahy
podle § 49 odst. 10 pism. a) ZSPOD, av8ak k oznameni nepfiklada zadné
doklady, uvedenéijinak v cit. § 49 odst. 2 pism. b) zdkona;bezuhonnosttakto
pfidéleného studenta zjiStuje krajsky ufad nebo Magistrat hl. m. Prahy
z ufedni moci obdobné jako v pfedchozim pfipadé, a to po doruceni
oznameni podle pfedchozi Casti véty;

v pfipadé, Ze z pracovniho pfikazu vydaného hejtmanem nebo primatorem
hl. mé&sta Prahy NENi zfejmé, Ze studentje ptidélen k pfimému poskytovani
socialné-pravni ochrany déti, nebot obsah a rozsah prace je v pracovnim
pfikazu formulovan obecné, a tento student bude osobou povéfenou
k provozovani ZDVOP pfidélen kvykonu jiné prace nez je pfimé
poskytovani ochrany a pomoci svéfenym détem (pomocné a obsluzné
¢innosti, udrzba, uklid, nakupovaniapod.), jeho bezihonnost se neovéfuje
a takové pfidéleni rovnéz nepodléha povinnosti oznamenipodle § 49 odst.
10 pism. a) ZSPOD;

v pfipadé, Ze studentje v ramci provozu ZDVOP pfidélen k vykonu pfimého
poskytovani ochrany a pomoci détem v zafizeni, provozovatel ZDVOP zjisti
dotazem u dotleného studenta, zda se v poslednich 3 letech zdrzoval
nepfretrzité déle nez3 mésice v cizim staté; bude-liodpoveéd kladna, oznami
osoba povérfena k provozovani ZDVOP tuto skuteCnost krajskému ufadu
nebo Magistratu hl. mésta Prahy, ktery v kazdém jednotlivém pfipadé
individualné posoudi, zda u dot€eného studenta bude vyZadovat vypis
z evidence trestu ciziho statu ve smyslu § 49 odst. 4 pism. f) bod 1. ZSPOD
nebo zda od dolozeni cizozemského vypisu z evidence trestd upusti
(zejména s ohledem na délku pobytu v ciziné nebo s ohledem na prekazky
spojené s opatfenim vypisu); v pfipadé upusténiod predloZeni vypisu bude
doklad z cizozemské evidence trestd nahrazen cestnym prohlaSenim

dotéeného studenta;
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

- Vv pfipadé, ze studenti pfidéleni k pfimému poskytovani ochrany a pomoci
détem v zafizeni nesplnuji podminky odborné zpusobilosti podle
§ 49a odst. 2 ZSPOD, plati ust. § 49a odst. 5 ZSPOD obdobné, tedy je tfeba
zasadné zajistit dozor nad touto ¢innosti ze strany odborné zplsobilé osoby
a takto pridéleny student neni nikdy opravnén sam vykonavat €innosti,
vyhrazené podle § 109 zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
a ve smyslu § 49a odst. 5 ZSPOD socialnimu pracovnikovi (zejména
poskytovani socialné pravniho nebo socialniho poradenstvi a posouzeni
nepfiznivé socialnisituace zajemce o sluzbu, podminujici poskytnuti sluzby
ZDVOP na zadost).

Kontakty

V pfipadé dotazli ohledné zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc
se mlzete obracet na Magr. Kristynu Juzovou Kotalovou
(kristyna.kotalova@mpsv.cz, +420 95 019 2412).

Vypracoval: Odbor rodinné politiky a ochrany prav déti
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5 Nejcastéjikladené otazky a odpovédi

K postupu podle krizového zakona

1.

Jaké podminky musi student spinovat, aby mu mohl byt prikazan vykon

pracovnipovinnosti?

Student musi splfiovat dvé podminky. Prvni podminkou je plna svépravnost
(vék nejméné 18 let), druhou zdravotni zpusobilost. Tuto podminku student
nemusidokladat, nebot'se ma za to, Ze je splnéna, neprokaze-li opak. Je vdak
praktické tazat se studentl,zda byli v rizikovych oblastech, zda maji zdravotni
potize, pfipadné nékdo z blizkych osob, s nimiz pfisli do styku, je v karanténé
Ci je pozitivnina tuto nakazu, zda nepecuji o osobu blizkou, pfipadné na dalsi
zavazné skutecCnosti, které by mohly ohrozit vykon pracovni povinnost.
Vyjimky z vykonu pracovni povinnosti stanovi § 32 krizového zakona,
napf. osoby invalidnive tfetim stupni, poslanci a senatofi Parlamentu Ceské
republiky a Clenové vlady a dale osoby, které by tim vystavily vaznému
ohrozeni sebe nebo osoby blizké. Z vySe uvedeného je ziejmé, ze ulozeni
pracovni povinnosti, musi byt vzdy individualné posouzeno, i s ohledem

na potfeby poskytovatell socialnich sluzeb.

MuzZe byt zapojeni studenti podle usnesenivlady dobrovolné?

Ano. Vlada CR zakam stfednich kol v oborech podle pfilohy &. 4 vyhlasky
€. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach a studentiim denniformy studia vysSich odbornych Skol a vysokych
Skol podle § 110 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach, usnesenim ze dne
12. fijna 2020 ulozila pracovni povinnost, to vSak nevyluCuje, aby student
vykonaval tuto povinnostdobrovolné na zakladé dohody s organem krizového

fizeni, ¢i dle § 32 zakona €. 240/2000 Sb., krizovy zakon, za coz

mu lze poskytnout (po vzajemné dohodé) penézninahradu.
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

3. Co znamena , nedostatek zaméstnancu musi byt zpisoben disledky

epidemie koronaviru“?

Znamena to ubytek zaméstnancu zejména z duvodu uvaleni karantény
nazameéstnance, nebo z duvodu zajistovani péce o nezletilé Skolou povinné

déti, kterou nelze vzhledem k omezeni zajistit jinak.

Dalsi pfipadem je skute€nost, Ze objem prace se natolik zvysil, Ze soucasny
personal nestaci poskytovat sluzby pro klienty, nejCastéji toto mize nastat
u pecovatelskych sluzeb, které i kdyz poskytuji redukované zakladni €innost,
tak nestaCi napf. rozvazet stravu. Nicméné i zde se jedna o situace, které

nastaly z diivodu pandemie koronaviru.

4. Na ktery kraj se ma obratit poskytovatel socialnich sluzeb, ktery
poskytuje socidlni sluzby v jiném kraji (napf. Usteckém), nez sidli jeho
zrizovatel (napf. Praha)?

V tomto pfipadé se ma poskytovatel socialnich sluzeb obratit na kraj, na jehoz

uzemi socialnisluzby fakticky poskytuje.

5. Kdo urciobsah, rozsah a misto vykonu pracovni povinnosti?

Obsah, rozsah a misto praci v ramci pracovni povinnostiv dobé nouzového

stavu stanovi hejtman/primator hlavniho mésta Prahy pracovnim pfikazem dle

§ 31 odst. 5 krizového zakona.
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6. Mize hejtman/primator hlavniho mésta Prahy prikazat studentovi vykon
pracovni ¢innosti spocivajici v jiné ¢innosti, nez odpovida povolani, na

néjz se v ramci studia pfipravuje?

Ano. Hejtman/primator Hlavniho mésta Prahy mize pfikazat studentovi oboru
podle § 110 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach, aby vykonaval dil&i Cinnosti
pracovnika v socialnich sluzbach, a zakim stfednich Skol v oborech podle
prilohy €. 4 vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni
zakona o socialnich sluzbach, aby zajistovali jiné Cinnosti potfebné pro chod
socialnisluzby, napf. pradelnu. Za ucelem vykonu téchto jinych ¢innosti vSak

doporucujeme vyuzit dobrovolniky.

Na zavér upozoriiujeme, ze studentim a zakim vySe uvedenych oborl
studia/vzdélavani nelze pfikazat vykon pracovni povinnosti spocivajici
ve vykonu €innosti zdravotnického nelékafského pracovnika (napf. zdravotni

sestry).

7. Jedna se o pracovnépravni vztah, jestlize je studentovi prikazan vykon

pracovni povinnosti u poskytovatele socialnich sluzeb?

Ne. Podle § 29 odst. 6 krizového zakona se vykon uloZené pracovnipovinnost
povazuje za jiny ukon v obecném zajmu. S takovym studentem tedy nelze

sjednat pracovni smlouvu ani dohodu o pracovni ¢innosti nebo dohodu

0 provedeni prace.

8. Je studentovi za vykon pracovni povinnosti vyplacena mzda/plat

poskytovatelem socialnich sluzeb?

Ne. Studentovi nalezi penézni nahrada (nejedna se o mzdu/plat), kterou
je povinen vyplatitorgan krizovéhofizeni do 6 mésicl od ukonéeninouzového
stavu. Pfedmétem nahradyjsou i uznatelné naklady vzniklé pfi plnénipracovni
povinnosti (napf. jizdné, naklady na provedeni testu PCR, naklady na

ochranné osobnipomucky aj.). Na tyto naklady je mozné Zzadat dotaci.
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Penézninahradu zanafizeny povinny vykon pracovnicinnosti podle krizového
zakona Ize posoudit jako penézitou nahradu za vzniklou ujmu (majetkového

charakteru).

Pfi stanovenivySe zminénych penéznich nahrad je tfeba pfihlédnout ke vSem
nakladim, jez povinnému k pracovni Cinnosti v této souvislosti vznikly.
Penézni nahrada by mohla v uhrnu pfedstavovat nejen odménu za vykon

pracovni povinnosti, ale i nahradu dalSich pfipadnych nakladu.

VysSe nahrady musi byt uréena pisemné. Penézni nahradu za nafizeny
povinny vykon pracovni ¢innosti podle krizového zdkona Ize posoudit jako
penézitou nahradu zavzniklou ujmu (majetkového charakteru). S ohledem na
skute¢nost, ze v bézné situaci by za vykon prace nalezela mzda, odména,
resp. nahrada mzdy, ktera by podle § 6 zakona &. 586/1992 Sb., o danich
Z pfijma, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o danich z pFijmi®),
podléhala zdanéni, nemuze byt tato nahrada ,,mzdové Gujmy“ osvobozena
od dané z prijmu fyzickych osob podle § 4 odst. 1 pism. d) zakona o danich
Z pfijmu, a to z davodu, Ze se jedna o nahradu za ztratu pfijmu dle bodu 1

tohoto ustanoveni.

Ugast na nemocenském pojisténi by méla byt v pfipadé studenta, jemuz byla
nafizena pracovnipovinnost, posuzovana s ohledem na ustanoveni § 5 pism.
a) bodu 22 zakona €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,ZNP*). Za zaméstnavatele by se mél
povazovat ten, kdo vydal pracovni pfikaz, tj. kraj nebo hl. m. Praha
prostfednictvim hejtmana nebo primatora. Student je v pravnim vztahu k
tomuto kraji nebo hl. m. Praze (dale jen ,kraj*), a to na zakladé pracovniho
pfikazu, na jehoz zakladé mu vznika povinnost konat praci; v pracovnim
pfikazu se mj. stanovi den a misto nastupu pracovnipovinnosti, druh prace a
prfedpokladana délka plnéni pracovni povinnosti. Kraj také vyplaci za
vykonanou praci penézninahradu. Socialni zafizeni, v némz student fakticky
vykonava na zakladé pracovniho pfikazu praci, nenise studentemv zadném
vztahu, nevyplaci mu ani penézni nahradu, a nema tedy postaveni

zaméstnavatele, byt v konkrétnisituaci fidi praci studenta.
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Prace je konana podle krizového zakona k feSeni krizové situace na zakladé
rozhodnutivlady [srov. § 2 pism. d) a § 6 odst. 1 pism. c) krizového zakona],
tedy de facto ,pro stat, ktery pak zastupuje kraj a ktery také urCuje konkrétni
misto vykonu prace v ramci pracovni povinnosti (toto misto si nevybira ani

student, ani socialni zafizeni).

Vzhledem k upravé v krizovém zakoné nebude patrné z pohledu vzniku ucasti
na nemocenském pojisténi pfichazet v uvahu naplnéni podminky sjednani
zapocitatelného pfijmu z titulu pracovni povinnosti za kalendafni mésic aspor
ve vySi 3 000 K¢ (soucasti pracovniho pfikazu zfejmé nebude ani stanoveni
vySe penézninahrady za kalendaini mésic) a z povahy véci se tedy bude s
nejvétsi pravdépodobnosti jednat o tzv. zaméstnani malého rozsahu. V
pfipadé, Ze bude aplikovan krizovy zakon a dojde ze strany kraje k nafizeni
pracovni povinnosti v oblasti socialnich sluzeb studentovi, pak by jeho ucast
na nemocenském pojisténi vznikla s ohledem na podminky pojiSténi pfi
zameéstnanimalého rozsahu dané ustanovenim § 7 ZNP jen v pfipadé a v téch
kalendafnich mésicich, kdy z titulu této pracovni povinnosti dosahl ¢astky

zapocitatelného pfijmu aspon ve vysi 3 000 K¢&.

Podle sdéleni Finané€ni spravy ze dne 20. kvétna 2020 (uvefejnéna zde )
se predmétna penézni nahrada za ,,mzdovou ujmu“ posoudi jako prijem
ze zavislé cinnosti podle § 6 odst. 1 zakona o danich z pfijma.
Za predpokladu, Ze poplatnik (student) ucinil u platce dané na pfislusné
zdanovaci obdobi Prohlaseni poplatnika dané z pfijma fyzickych osob
ze zavislé Cinnosti v souladu s ustanovenim § 38k zakona o danich z pfijma,
muze si uplatnit u zaméstnavatele (krajsky Ufad, Magistrat hlavniho mésta
Prahy) mési¢ni slevy na dani (zakladni sleva na poplatnika, sleva na studenta
pfip. dalsi).
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Odbor socialniho pojisténi MPSV se zabyval i otazkou, zda jsou studenti a
Zaci, ktefi pracovali v dobé nouzového stavu v socialnich sluzbach na zakladé
uloZzené pracovni povinnosti v téch zafizenich, u nichz doslo k vypadku
zameéstnancl a tim k ohrozeni poskytovani potfebné péce klientim v téchto
zarizenich, ztitulu této cinnosti ucastni nemocenského a dichodového
pojisténi a zda proto je povinnost z penézni nahrady za tuto €innost platit
pojistné na socialni zabezpec€eni a pfispévek na statni politiku zaméstnanost
podle zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnizabezpeceni, ve znéni
pozdéjSich predpisl.

Pokud jde o ,dobrovolnou pomoc” studentli, nema tato dobrovolna pomoc na
zakladé dohody uzaviené mezi krajem a studentem oporu v plathném krizovém
zakoné&. Krizovy zakon dobrovolnou pomoc nedefinuje ajen o nihovofiv § 32
odst. 5, a to tak, Ze osoby osvobozené od pracovni povinnosti a pracovni
vypomoci mohou poskytnout dobrovolnou pomoc, za kterou Ize podle § 35
odst. 1 véty tfeti krizového zakona poskytnout po vzajemné dohodé penézni
nahradu (pfedpoklada se, Ze Cinnostby méla vychazet z ochoty a dobré vile
pomoci, nikoli z motivace finan&niodmény; v pfipadé dobrovolné pomoci tak

nenidan zakonem stanoveny narok na penézninahradu).

Pokud student vykonaval €innost na zakladé dohody bez naroku na
nahradu, pak ucasten nemocenského pojisténi neni. Jinak, pokud
nahrada za tuto ,,dobrovolnou pomoc“ poskytovanou na zakladé dohody
nalezela, mélo by byt v otazkach ucasti na nemocenském pojisténi a
odvodu pojistného postupovano obdobné jako v pripadé pracovni

povinnosti na zakladé pracovniho pfikazu.
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

9. Je potieba oCkovani na hepatitidu typu B pred nastupem k vykonu

pracovni povinnosti?

Zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, § 46 odst. 1 uvadi,
Ze provadécim pravnim prfedpisem stanovené fyzické osoby a fyzické osoby,
které maji byt zafazeny na pracovisté s vy8Sim rizikem vzniku infek&nich
onemocneéni, jsou povinny podrobit se vymezenému druhu zvlastniho
oCkovani. Dle vyhlasky €. 537/2006 Sb., o oCkovani proti infekénimnemocem,
se oCkovani provede aplikaci tfi davek oCkovaci latky u fyzickych osob, které
pracuji na pracovistich uvedenychv§ 16 odst. 1 - domovy pro seniory,domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim, domovy se zvlastnim rezimem a azylové
domy, pokud jsou Cinnipfi vySetfovania oSetfovanifyzickych osob, o néz maji
peCovat nebo manipuluji v zafizenich socialnich sluzeb s nebezpecnym

odpadem.

V této souvislosti upozorfiujeme, ze podle § 9 odst. 1 pism. f) vySe uvedené
vyhladky se zvlastni ocCkovani proti virové hepatitidé B provadi
i u vyjmenovanych studentl, ktefi studuji nalékafské fakulté nebo
zdravotnické Skole, a u studujicich pfipravovanych na jinych vysokych
Skolach, nez jsou lékarskeé fakulty, pro Cinnosti ve zdravotnickych zafizenich
pfi vySetfovani a oSetfovani nemocnych, u studujicich na stfednich a vyssich
odbornych socialnich Skolach pfipravovanych pro cinnosti v zafizenich
socialnich sluzeb pfi vySetfovani a oSetfovani fyzickych osob pfijatych

do téchto zafizeni. To znamena, Ze dle platné legislativy 1ze zahajit oCkovani

s tim, Ze dotCené osoby budou postupné doocCkovany.

Jedna se o stanovisko Ministerstva zdravotnictvi.
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Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

10.Kdo odpovida za Skodu vzniklou v souvislosti s pfikazanym vykonem

pracovni povinnosti?

Za Skodu zpUlsobenou v pfi€inné souvislosti s krizovymi opatfenimi odpovida

podle § 36 krizového zakona stat.

11. Musi poskytovatel socialnich sluzeb hlasit registrujicimu organu zménu

registracnich udaji podle § 82 zakona o socialnich sluzbach?

Ne. Vykon pracovni povinnosti z titulu pfikazu je docCasny, vyplyvaijici
z vyhladeného nouzového stavu, mezi poskytovatelem socialnich sluzeb
a studentem nevznika pracovnépravni vztah, t. chybi vile poskytovatele
socialnich sluzeb zajisStovat sluzbu konkrétni osobou na smluvnim zakladé
v pracovnépravnim vztahu. Rovnéz je tfeba vzit na védomi, ze student
vykonavajici pracovni povinnost na zakladé pfikazu v zasadé nespliuje
podminku odborné zpusobilosti.

12.Jak student pIni své studijni povinnosti, pokud ma uloZzenu pracovni

povinnost?

Usnesenivlady uklada pracovni povinnost, z hlediska pravniho postaveni je
nad vzdélavanim. Po dobu uloZené pracovni povinnostije student omluven
ze vzdélavani. Tato oblast bude smérem ke Skolam informacné oSetfena
ze strany MSMT.

13.Jak student prokaze svou zdravotni zplisobilost — kdo hradi Iékarskou
prohlidku?
Tato situace je vyfeSena usnesenim vlady ¢€. 1049, kdy lze nahradit

posouzenizdravotni zpUsobilosti Cestnym prohlasenim.
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14.Jsou zaméstnanci zarizeni ur¢enych usnesenim viady ¢. 1033 ze 12. 10.
2020 oprdvnéni éerpat OCR, pokud jsou zprovoznéna a funkéni zafizeni
urcena pro pobyt jejich détiv pracovni dobé?

Z hlediska naroku na oSetfovné na dité, které mél zaméstnanec moznost
umistit do zafizeni zajiStujiciho nahradni péci, ale dal pfednost péci o dité
osobné v domacim prostredi, je povaZzovano takové rozhodnutiza legitimni.
Pokud zaméstnanec je presvédc&en, Ze vystavuje dité riziku nakazeni cestou
do takového zafizeni nebo pfimo v tomto zafizeni, nelze poskytovani
oSetfovného na takové dité odmitnoutjen z divodu zajisténinahradnipéce.
Dité zaméstnance je stale zakem Skoly, ktera byla uzavifena a zadné
ustanovenizakona €. 187/2006 o nemocenském pojisténi nevylucuje narok
zameéstnance na oSetfovné, napfiklad podminkou, ze mlize umistit dité
do jiného zafizeni. Narok na oSetfovné se pfizna na zakladé potvrzeni
zarfizeni, do kterého dité muselo pfestat chodit z divodu jeho uzavieni na

zakladé opatieni vlady od 14. fijna 2020.

K jinym moznostem reSeni mimo krizovy zakon

1. Je mozné, aby si poskytovatel socialnich sluzeb sjednal se studentem
Ci dobrovolnikem dohodu o provedeni prace nebo dohodu o pracovni

¢innosti?

Ano.Nejedna se vSak o postup dle podminek zakona ¢. 240/2000 Sb., krizovy

zakon, ve znéni pozdéjSich predpisu, (dale jen ,krizovy zakon®). Je to
individualni moznost samotného poskytovatele socialnich sluzeb a student
musi splfiovat kvalifikaCni poZadavky podle zakona o socialnich sluzbach,
pokud bude vykonavat Ccinnosti kvalifikovaného personalu (socialni

pracovnik/pracovnik v socialnich sluzbach).

V tomto pfipadé je i za nouzového stavu nutné dodrzet zakonem stanovené

pozadavky a podminky.
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Pokud poskytovatel uzavira dohodu na pozici pracovnika v socialnich
sluzbach, vztahuje se k ni 18mésicni Ihtta na doplnénikvalifikaCniho kurzu,
takze tento pracovnik sice pod odbornym dohledem, ale mlze pracovat
v pfimé péci. Rovnéz ¢ast studentll bude splfiovat kvalifikaéni pozadavky na
pozici socialni pracovnik — napf. studujici magistersky obor ma jiz bakalarsky
titul ¢i studentbakalarského studiaje absolventem vyssi odborné skoly. Pokud
oborem studia neodpovidaji pozadavkim na kvalifikaci socialniho pracovnika,

pak mohou byt zafazeni jako jini odborni pracovnici.

Pokud bude uzaviena bézna dohoda konana mimo pracovni pomér, tak tyto
naklady si musi kazdy poskytovatel uplatnit v ramci souCasného kola
dofinancovani. Pokud tak ucinéno nebude, bude si muset naklady uhradit

samotna sluzba, popf. jeho zfizovatel, pfipadné i kraj €i obec.

Na uUhradu vySe vzniklych nakladld v téchto pfipadech lze pozadat
0 mimoradnou dotaci MPSV dle § 104 odst. 3 pism. ¢) zakona o socialnich

sluzbach. V soucasné dobé se jedna o mimoradny dotacni titul E.

Vice informaci naleznete zde:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/Program%C2%AD E v5.pdf
[f5792d1c-0d1c-715a-d1ab-e985791ee96a

2. Mazou jit do socialnich sluzeb dobrovolnici?

Ano. Je také mozné, aby si poskytovatel sjednal dobrovolnickou €innost podle
zakona ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé, ve znéni pozdéjSich
predpisu, ale v téchto pfipadech se opét nejedna o proces v rezimu krizového
zakona. Dle zakona o dobrovolnické sluzbé nenalezi dobrovolnikdm finanéni

odména (viz § 1 odst. 1 zakona o dobrovolnické sluzbé).

Vyuziti studentd jako dobrovolniki mozné je, ale jen k vykonu jinych
konkrétnich  Cinnosti. Pokud student nespliiuje podminku odbomé
zpusobilosti, nem(ze vykonavat ani jako dobrovolnik ¢innosti kvalifikovaného
personalu. ProtoZze odbornazpusobilostpro vykon prace v socialnich sluzbach

je danazakonem a tento pozadavek nelze v praxi podkrocit.
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3. Je mozné, aby student pokracoval v poskytovani pomoci dobrovolné

i po zruseni usneseni vlady ukladajiciho pracovni povinnost?

Ano. VSechny pracovni pfikazy hejtmana dle krizového zakona se koncem
nouzového stavu rusi, 1ze v8ak pokracovat mimo rezim nouzového stavu,
tj. Ize sjednat dohodou o pracovni ¢innosti nebo dohodu o provedeni prace,
jestlize student spliuje kvalifikaéni pozadavky podle zakona o socialnich
sluzbach, pokud by mél vykonavat €innosti kvalifikovaného personalu (socialni
pracovnik/pracovnik v socialnich sluzbach). Je t¢Z nutné dodrzet zakonnou
povinnost poskytovatele socialnich sluzeb pisemné oznamit registrujicimu

organu zmény tykajici se udaju obsazenych v zadosti o registraci.

Na Uhradu vySe vzniklych nakladi v téchto pfipadech nelze pozadat
0 mimofadnou dotaci MPSV dle § 104 odst. 3 pism. c) zakona o socialnich

sluzbach.

4. Nékteré organizace zajistujici dobrovolniky:

Cesky éerveny kiiz
- kontakt nafeditele: RNDr. Josef Kone¢ny, +420 251 104 111

e Cesky &erveny kfiz zahdjil jednodenni kurzy “Zaklady moderniho
oSetfovatelstvi” pro dobrovolny pomocny zdravotnicky personal.
Ziskané dovednosti mohou v byt vyuzity t€mito dobrovolniky Ci
brigadniky v nemocnicich, socialnich zafizeni nebo i doma pfi péci

o0 blizké.

e Proces zprostfedkovani dobrovolnické pomoci: zdravotnické nebo
socialni zafizeni se v pfipadé zajmu o dobrovolniky obrati na oblastni
pobo¢ku CCK (CCK mé& oblastni spolky ve vsech okresech CR
s vyjimkou Hradce Kralové, kde je oblastnispolek v likvidaci), CCK pak
své absolventy propoji s pfislusnym zdravotnickym nebo socialnim

zarizenim.
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e Kurzijiz ma 500 absolventu,dalSi zajemci se hlasi. Absolventijiz plsobi
v socidlnich a zdravotnich zafizenich v Praze, Brné, Olomouci,

Ceskych Budé&jovicich a dal$ich méstech.

o V kurzu se uchazec€i seznami s jednoduchymi zaklady péce o
nemocného na lizku — od obstarani osobni hygieny, pres

podavanistravy az po komunikaci s nemocnym.

o Podrobné informace, podminky pfijeti do kurzu a samoziejmé i
pfihlaseni do kurzu najdou zajemci na

www.zvladnemeto.cervenykriz.eu

o Proces zprostfedkovani dobrovolnické pomoci: zdravotnické
nebo socialnizafizeni se v pfipadé zajmu o dobrovolniky obrati
na oblastni pobotku CCK (CCK méa oblastni spolky ve v$ech
okresech CR s vyjimkou Hradce Kralové, kde je oblastni spolek
v likvidaci), CCK pak své absolventy propoji s pfislusnym

zdravotnickym nebo socialnim zafizenim.

Narodni asociace dobrovolnictvi

= kontakt na Vybor: https://www.nadobrovolnictvi.cz/0-nas/organy

- kontakt na pfedsedkyni Vyboru: Lenka Cerna (Dobrovolnické centrum,
realizator projektu Housing First), +420 606 512 905

e Od kvétna MV CR provoz 11 regionalnich dobrovolnickych center:

https://www.mvcr.cz/clanek/podpora-lidem-kteri-chteji-pomah at-

ministerstvo-vnitra-zridilo-regionalni-dobrovolnicka-centra.aspx

e Pro ukazku COVID-19 dobrovolnici se registruji v Usteckém kraji zde:
https://docs.google.com/forms/d/1nk5vb5I2tSALI6F60PRS0GGF4ehO
pAsuBsGTccTpTeQ/Niewform?edit requested=true

e V tuto chvili 8koli dobrovolniky Usteckém kraji on-line, pfipravuiji je na

zapojeni do nemocnic a socialnich sluzeb.

26


http://www.zvladnemeto.cervenykriz.eu/
https://www.nadobrovolnictvi.cz/o-nas/organy
https://www.mvcr.cz/clanek/podpora-lidem-kteri-chteji-pomahat-ministerstvo-vnitra-zridilo-regionalni-dobrovolnicka-centra.aspx
https://www.mvcr.cz/clanek/podpora-lidem-kteri-chteji-pomahat-ministerstvo-vnitra-zridilo-regionalni-dobrovolnicka-centra.aspx
https://docs.google.com/forms/d/1nk5vb5l2tSALi6F6oPRSoGGF4ehOpAsuBsGTccTpTeQ/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1nk5vb5l2tSALi6F6oPRSoGGF4ehOpAsuBsGTccTpTeQ/viewform?edit_requested=true

Aktualizovana verze ¢. 2 ucinna od 12.11. 2020

e V Usteckém kraji dobrovolnici podepisuji smlouvu, dodavaiji fotografii.

Maiji pfidéleného koordinatora pro zafizeni.

e \/ Moravskoslezském a Plzefiském kraji Skoli a koordinuji dobrovolniky
(nejen COVID-19) dalSi ¢lenové Asociace, viz kontakty v odkaze zde:

https://www.nadobrovolnictvi.cz/clenove-asociace/

Dobrovolnické centrum UPOL

- koordinujeme poptavku a nabidku dobrovolnickych pfilezitosti pro

studenty a zaméstnance UP

- vzdélava v oblasti odbornych, pravnich a personalnich otazek

dobrovolnické ¢innosti

- v pfipadé zajmu o spolupraci lze vyplnit registracni formulaf nebo

kontaktovat DC na adrese dobrovolnictvi@upol.cz.

- je prvnim Ceskym univerzitnim centrem, které sdruzuje aktivni studenty
a zprostifedkovava jim dobrovolnické pfilezZitosti. Centrum pomaha
studentlim a zaméstnancim UP zorientovat se v nabidce organizaci,
jez s dobrovolniky spolupracujia ziskat tak zkuSenosti s koordinovanou

pomoci dalSim lidem.

- Web: https://dobrovolnici.upol.cz/
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