PAKT ..
ZAMESTNANOSTI
, USTECKEHO Z a p I S

KRAJE

Rozsifené jednani Ridiciho vyboru, Vykonné rady a Projektového
tymu Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje €. 1 - 8. 3. 2021

PFitomni: D. Karasova (UK), G. Nekolova (HSR-UK), F. Jochman (KHK UK), M. Balej (UJEP), M. Borovitka
(CMKOS), R. Gabriel (UP CR), H. Veverkova (Sev.en group), P. Mare$ (United Energy), L.
Podrapska (ICUK), M. Hauptvog! (Bilfinger), J. Eichler (Asociace nestatnich neziskovych
organizaci), J. ToSovska, K. Tichy, E. Kovarikova

Program:

Zahajeni jednani a ivodni slovo

Schvaleni zapisovatele a ovéfovatele zapisu
Schvaleni programu jednani

Zména organizaéni struktury PZ UK

Priority a cile PZ UK

Webové stranky PZ UK

N o v A~ W N

Diskuze a zavér

1. Zahajeni jednani a Uvodni slovo

Jednani zahdjila D. Karasova, predsedkyné Ridiciho vyboru PZ UK, pfivitala pfitomné a provedla
prezenci a kontrolu spojeni U¢astnikd. PFedstavila osoby, jeZ jsou v ramci struktury PZ UK nové. Jednalo
se o J. ToSovskou, M. Hauptvogla, L. Podrdpskou, M. Borovicku a P. Marese, ktery byl z tohoto jednani
z dlivodu neodkladnych pracovnich povinnosti omluven.

2. Schvaleni zapisovatele a ovérovatele zapisu

Na uvod byl hlasovanim jednomyslné schvalen zapisovatel zapisu — E. Kovarikova a ovérovatel zapisu -
G. Nekolova.

HLASOVANI pro schvéleni zapisovatele a ovéFfovatele zapisu: 10 x pro (D. Karasova, G. Nekolova, F.
Jochman, M. Balej, M. Borovicka, R. Gabriel, H. Veverkova, L. Podrapska, M. Hauptvogl, J. Eichler)
Usneseni €. 1/1/2021 : Odsouhlaseno

3. Schvaleni programu jednani

D. Karasova pozadala o schvaleni programu. Nasledné konstatovala, Ze program jednani byl schvalen.
Doporutila, aby byl na ptitim jednani projednan éasovy harmonogram jedndni organ( PZ UK.

HLASOVANI pro schvéleni programu jedndni: 10 x pro (D. Karasovd, G. Nekolova, F. Jochman, M. Balej,
M. Borovicka, R. Gabriel, H. Veverkova, L. Podrapska, M. Hauptvogl, J. Eichler)
Usneseni €. 2/1/2021 : Odsouhlaseno

4. Zména organizaéni struktury PZ UK

D. Karasova vSechny ¢leny seznamila, Ze byla upravena organizacni struktura Paktu zaméstnanosti, a
to do nasledujici podoby:
- Ridici vybor — 6 ¢lent — rozsiten o Ufad prace a Ceskomoravskou konfederaci odborovych svazd,



- Vykonna rada — 11 ¢lend — rozsitena o firemni sektor, P. Mares, United Energy, H. Veverkova,
Sev.en Energy, M. Hauptvogel, Bilfinger,

- Realiza¢ni tym — 3 ¢lenové — J. ToSovskd, vykonna manazerka, K. Tichy, projektovy manazer, E.
Kovarikova — tajemnice realizacniho tymu.

Dale uvedla, Ze i presto, Ze byly zruseny pracovni skupiny, budou k projednavanym tématim prizvani

odbornici z dalSich sektord, napf. z oblasti Skolstvi.

Na zavér tohoto bodu informovala, 7e vy$e uvedend zména organizaéni struktury PZ UK byla

predloZena do Rady Usteckého kraje, kterd ji v této podobé schvilila. Nova organizaéni struktura PZ

UK je priloZzena k tomuto zpisu.

HLASOVANI pro schvaleni informace o zméné organiza¢ni struktury PZ UK: 10 x pro (D. Karasov4, G.
Nekolova, F. Jochman, M. Balej, M. Borovicka, R. Gabriel, H. Veverkov4, L. Podrdpska, M. Hauptvogl, J.
Eichler)

Usneseni €. 3/1/2021 : Odsouhlaseno

5. Cile a priority PZ UK
D. Karasova uvedla, 7e je nutné tento dokument s nazvem ,,Cile a priority PZ UK“ aktualizovat, nebot

je svym obsahem jiz neodpovidd potiebam regionu. Informovala, Ze tento materidl vsichni obdrzeli
pfedem mailem. Mnozi jiz své pfipominky zaslali elektronicky. Nasledné vyzvala ucastniky k diskuzi.

F. Jochman uvedl, Ze kvituje zaslané pfipominky, nicméné PZ UK by nemél vytvaret analyzy a prognézy
trhu prace, ale mél by koordinovat a pfipominkovat jejich vytvareni. G. Nekolova podpotila tento
nazor. J. Eichler pozadal, aby vedle skol nebyla opomijena také skolskd zatizeni. JelikoZ ta taktéz
prispivaji k volnocasovému vzdélavani, napr. v oblasti robotiky v ramci technickych klub, které funguji
pfi domovech déti a mladeze. M. Balej podpofil nazory svych prediecnikd, priklani se ke zjednoduseni
cilG a priorit. Sam tento dokument jiz pfipominkoval. Souhlasil se zapracovanim vsech ptipominek J.
ToSovskou do jednoho dokumentu.

Z dlvodu obsahlosti prfipominek bylo nasledné doporuceno a schvdleno, Ze J. ToSovskd pfipravi
kompilat zaslanych pfipominek do jednoho aktualizovaného dokumentu, ktery bude nasledné rozeslan
vsem Ucastniklim, kteti se k nému budou moci nasledné jesté vyjadrit a schvalit jej.

HLASOVANI pro zadani ukolu J. To$ovské zpracovat kompildt zaslanych pfipominek do jednoho
aktualizovaného dokumentu ,,Cile a priority PZ UK“: 10 x pro (D. Karasovd, G. Nekolovd, F. Jochman,
M. Balej, M. Borovicka, R. Gabriel, H. Veverkova, L. Podrapska, M. Hauptvogl, J. Eichler)

Usneseni €. 4/1/2021 : Odsouhlaseno

6. Webové stranky PZ UK
D. Karasova informovala Ucastniky, Ze zaloZzka pro Pakt zaméstnanosti byla na webovych strankach

kraje presunuta pod sekci Socialniho odboru KUUK. Nicméné toto rozhodnuti neni tplné logické, a
proto D. Karasova zafidila zpétny presun do samostatné zalozky na www.kr-ustecky.cz
(https://www.kr-ustecky.cz/pakt-zamestnanosti/ms-206181/p1=204835). E. Kovafikova bude mit
nasledné za ukol komunikovat s administratorem stranek, aby zde byly umistény vSechny aktudlni

informace.


http://www.kr-ustecky.cz/

HLASOVANI pro schvéleni informace o webovych strankach PZ UK a zaji$téni jejich spravy: 10 x pro (D.
Karasovd, G. Nekolov3, F. Jochman, M. Balej, M. Borovicka, R. Gabriel, H. Veverkov4, L. Podrapska, M.
Hauptvogl, J. Eichler)

Usneseni €. 5/1/2021 : Odsouhlaseno

7. Diskuze a zavér

D. Karasova na uvod tohoto bodu zminila, Ze byla Gcastna jednani paktli zaméstnanosti s MMR, MPSV
a MZP, kde byla mimo jiné diskutovana pfiprava projektd pro Fond pro spravedlivou transformaci (FST),
resp. Operacni program Spravedlivd transformace (OP ST) a provazané Plan Uzemni spravedlivé
transformace (PSUT). V rdmci tohoto jednani probéhla diskuze, jaké projekty maji kraje ptipravené do
FST. M. Soukup (MMR) pozadal o schizku se zastupci UK — L. Mejstiikovou, J. Nedrdovou a D.
Karasovou k tomuto tématu v Usteckém kraji. Déle informovala, 7e 3 projektové fise zamérené na
mékké projekty, které byly do FST pivodné navrzeny, nebude Ustecky kraj realizovat. Ustecky kraj se
chce zamérit predevsim na komplexni projekty propojujici problematiku pocatecniho vzdéldvani,
pripravy na budouci kariéru a s tim spjaty rozvoj zaméstnanosti.
R. Gabriel (UP CR UK) uved|, e UP CR ze své Grovné pfipravuje projektové fise, které by radi
prodiskutovali v SirSim plénu. Chtéji se zaméfit na oblasti, které pripominkoval ve svém navrhu
revizi materialu ,Priority a cile PZ UK“ rektor UJEP M. Balej, a to re-skilling a up-skilling. Dale doporucil,
aby skoly mohly byt zapojovény v téchto oblastech, a aby se pro tyto aktivity mohly vybavit v roviné
infrastruktury (,tvrdé” prostiedky) i v roviné lidskych zdrojl (,mékké” prostfedky). Cilem je, aby nas
region byl plosné pokryty v rlznych oblastech — napt. svareni, fidi¢ska opravnéni, robotika atd.
D. Karasova pfivitala tuto informaci a uvedla, Ze bude nutné prizvat do debaty taktéZz Odbor skolstvi.
Dal probéhla diskuze na téma, jaky typ projektd bude v ramci OP ST podporovan z Urovné
uvazovanych grantovych schémat, resp. z Urovné podpory tzv. strategickych projektl. F. Jochman, G.
Nekolova a K. Tichy uvedli, Ze v souc¢asné dobé nejsou znamy konkrétni pravidla pro FST a OP ST, fada
informaci neni definitivni. Region ma pravé ted prostor proto, aby si fekl, jak tyto véci potfebuje Fesit.
Nicméné zduraznili, Ze transformace regionu se bez mékkych projektl, zamérenych pravé napf. do
oblasti rozvoje novych pracovnich mist, rekvalifikaci atd., neobejde. Podpora lidskych zdroji bude
nezbytna a tvofi jednu z Ustfednich oblasti zajmu FST.
F. Jochman ddle predstavil pohled na problematiku projekt(i na drovni rozvoje lidskych zdroj optikou
firem, které vnimaji pfipravu FST a PSUT ve 4 rovinach:
- mozné zapojeni se do Strategického projektu, ktery ponese jiny subjekt, napt. UP CR nebo
UJEP,
- pfriprava individualnich Zadosti o grantové projekty na vzdélavani svych zaméstnancl (vlastni
neinvesticni projekty firem),
- vytvareni pracovnich mist a vzdélavani pracovnikl(i jako doplnék projektu produktivnich
investic (v ramci vlastnich, prioritné investi¢né orientovanych projektd firem),
- zajisténi vzdélavani zaméstnancl prostfednictvim svych zastfeSujicich organizaci (napf.
hospodaiské komory, Svazu primyslu a dopravy CR apod.).
K. Tichy souhlasil s touto variantou $irsi Skaly moznosti feSeni. Je tfeba vytvofit Sirsi paletu moznosti a
kombinaci pro budouci projekty a aktivity, aby bylo dosazeno maximalniho efektu a soucasné byla
rozloZzena rizika napf. mozného neuspéchu individualnich projektl firem v hodnoticim procesu.



Nicméné je potfeba opétovné zdlraznit, Ze pravidla na Urovni FST, resp. OP ST se budou jesté
zpresnovat a teprve Cas ukaze, zda jsou vySe navrzena feseni relevantni.

H. Veverkova se zeptala na stav feSeni projektu Multifunkéniho centra v aredlu SPZ Triangle, nebot ji
pfipadal smysluplny pro zménu image technického vzdélavani. D. Karasova reagovala tak, Ze vi, o jaky
projekt se jedna, nicméné nema informaci o jeho momentalnim stavu.

M. Balej doplnil, Ze dalsim atributem, na ktery se v rdmci projektll nesmi zapomenout je pripadna
verejna podpora a také nadstavbovost. Ujistil, Ze UJEP se intenzivné pfipravuje na nové programové
obdobi. M4 pfipravené fise do PSUT, zamérené na propojovani vzdélavéni a volnocasovych aktivit, kde
pocita se zapojenim subjektd: UJEP, UP CR, KHK UK, UK, ICUK. Zminil pfiklad projektu KVAZAR — chytré
vzdélavani, chytrad zaméstnanost atd. Zdlraznil, Ze u téchto projektl je nutna spoluprace regionalnich
aktéru. Ujistil pritomné, Ze UJEP je pFipravena sehrat koordinacni roli v oblasti vzdélavani. Dale uvedl,
Ze mu ponékud chybi mediatorska role kraje v ramci ptipravy a propojovani projektd.

D. Karasova podékovala za podnétné prispévky a uvedla, Ze by bylo vhodné vytvofit ,mini-tym*, jez by
prosel stavajici projektové fise a navrhl jejich doplnéni, zmény a propojeni do takové podoby, aby byly
tyto fide prijatelné pro Ustecky kraj. Stavajici fise navrzené k fedeni v rdmci sbéru navrh( k tvorbé PSUT
budou rozeslany se zapisem. ,Mini-tym“ bude vytvofen v nasledujicim sloZeni: D. Karasova,
J. ToSovsk3, L. Podrépska, K. Tichy, J. Koutsky (UJEP), P. Hauf (UP CR). Do 15. 3. &lenové ,Mini-tymu*
projdou stavajici fiSe a navrhnou aktualizované znéni do podoby maximalné 4 komplexnich projekta.
Ve ¢tvrtek 18. 3. bude realizovano dalsi rozsitené jednani PZ UK, kde tyto podklady opétovné projednaiji
vsichni zastupci PZ UK.

V Mosté dne 9. 3. 2021
Zapsala: E. Kovafikova, HSR-UK
Ovérila: G. Nekolova, HSR-UK



