-

Cislo smlouvy u poskytovatele dotace: 16/SMLO381
Cislo smlouvy u pifjemce dotace:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEIVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. 10a odst. 5 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoé&tovych pravidlech
uzemnich rozpoétll, ve znéni pozdéjsich predpisl
Smluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj

Sidlo: Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. Martinem Klikou, MBA, ¢lenem Rady Usteckého kraje, na zakiadé
povéreni Usteckého kraje ze dne 10. 2. 2016

Kontaktni osoba: ing. Sarka Markova

E-mail/telefon: markova.s@kr-ustecky.cz; 475 657 342
IC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bank. spojeni: PPF Banka

gislo uétu: 0720000092/6000

(déle jen ,Poskytovatel")

Pfijemce:

Diecézni charita LitoméFice

Sidlo: Kosmonautu 2022, 412 01 Litoméfice 1
Zastoupeny: Ruzenou Kavkovou
Kontaktni osoba; Rizena Kavkova
E-maiiftelefon: 416735606

iC: 40229939

DIC: —

Bank. spojeni: Komeréni banka, a.s.
&islo Gétu: 174441471/0100

(dale jen ,pfijemce dotace*)

Pfijemce je cirkevni pravni osobou zapsanou v evidenci Ministerstva kultury CR &islo 8/1-05-
716/1996 ze dne 30. 10. 1996 (vypis z vefejného rejstitku piijemce tvofi pfilohu &. 1 k této
smlouvé)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTi NEINVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNIiCH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,,Smlouva“ nebo
»Smlouva*}
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1.

. CAsTL
OBECNE VYMEZENI DOTACE

Povéieni, pfedmét a vySe dotace

Na zaklade Zadosti poskytovatele socialni sluzby (déle jen ,Sluzba®) o poskytnut dotace
zrozpo&tu Usteckého kraje (ddle jen ,Zadost’) uzavirda Poskytovatel s Piijemcem
tuto Smiouvu.

Dotace na zdékladé této Smlouvy tvofi nedilnou soucast jednotné vyrovnavaci piatby
hrazené Poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise o pouziti &l. 106 odst. 2
Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek vefejné sluzby udélené urditym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (2012/21/EU).

Dotace se poskytuje v celkové maximaini vysi 5 844 600,-K&, ztoho minimalné &astka
527 400,-K¢ je uréena na platy, mzdy a jejich navyseni. Dotace se poskytuje v souladu
se Zadost! evidenéni &islo C/2016/763 predlozenou v ramci programu ,Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraji* na rok 2016 (dale té2 ,Program®), a to v nasledujicim
Clenéni:

Cislo registrace Druh socialni Nazev zafizeni |Poskytnuta Minimalni
socialni sluzby — sluzby socialni sluzby |dotace celkem |&astka na
identifikator platy, mzdy a
jejich navyseni
Domov sv. Mafi
. Magdalény . .
4013275 Azylové domy Jitetin pod 4 661 300,- KE| 420 500,- K&
Jedlovou
Odborné Poradna  pro
7429073 socialni 0soby 512 700,- K& 46 300,- K&
poradenstvi v zadluzenosti
Terénni Magdala - " "
7908464 programmy Ustecky kraj 101 800,- K& 9 200,- K&
Terénni . . N
8776742 programy Sv. Vincent 36 200,- K& 3 300,- K&
Charitni
Pecovatelska peCovatelska B "
9801549 sluzba sluzba 532 600,- K& 48 100,- K&
(Chomutov)

Konkrétni vypodet vyrovnavaci platby (dotace) na Sluzbu je stanoven v Pfiloze ¢&. 2 této
Smiouvy.

Dotace je kryta ze statniho rozpoétu, nebot prostiedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj
ziskal vsouladu s § 101a zakona & 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich pfedpis (dale jen ,zé&kon o socialnich sluzbach®) na zakladé Rozhodnuti &. 1
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpodtu na rok 2016, které bylo
vydano dne 26. 1. 2016 (dale také ,Rozhodnuti MPSV"). Dotace bude poskytnuta

zpUsobem uvedenym v &asti IV. této Smilouvy.
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V ramci Povéfeni Usteckého kraje & 103, 104, 105, 106, 107 k zaji§téni dostupnosti
poskytovani socidlni siuzby zafazené do Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2016-2018 (ddle téz ,Povéieni®) vznika piijemci dotace zévazek k poskytovani
sluzby obecného hospodarského zajmu specifikované v této Smiouvé a v Zadosti v ramci
programu ,Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji“ (dale jen ,Program®) ve smyslu
ustanoveni €lanku 4 Rozhodnuti komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pou2iti &l. 106 odst. 2
Smlouvy o fungovéni Evropské unie na stétni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek vefejné sluzby udélené urgitym podnikiim pové&fenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu (déle jen ,Rozhodnuti EK®).

Poskytovatel na zakladé svych vlastnich zku$enosti s podminkami poskytovani
socialnich sluZzeb na svém uzemi a ddle na zakladé zkugenosti a doporuéeni Ministerstva
prace a socidlnich véci (déle jen ,MPSV“) m4 za to, Ze dotace, za pfedpokladu spinéni
dalich &asti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finangni podpory poskytovatelim
socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji uginné
pro rok 2016 (dale jen ,Metodika“) a Programu, pfedstavuje sluéitelnou vefejnou podporu
(bez nutnosti notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Ukel dotace

Dotace je uréena na financovani bé&znych (uznatelnych) vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druh( a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi Einnostmi u jednotlivych druhl sociainich sluzeb. Jejich vy&et a charakteristiky
jsou uvedeny v casti treti, hlavé |, dile 2 aZ 4 zakona o socialnich sluZbach.

3. Lhiita, v nizZ ma byt dosazeno uéelu

Dotace je poskytnuta UZelové (viz ¢ast I. bod 1. a 2. této Smiouvy) a ize ji pouZit pouze
na Uhradu uznatelnych nakladi (dle Metodiky) pfimo souvisejicich s poskytovanim
socialni sluzby a vzniklych v dobé od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016.

CASTIL.
PRAVNI RAMEC PRO POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

1. Na poskytnuti dotace z rozpoctu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se fidi zejména ustanovenimi
Rozhodnuti EK, zakonem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoé&tovych pravidlech Uzemnich
rozpolta, ve znéni pozdéjSich predpisl (déle jen ,zakon o rozpottovych pravidiech®)
zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
dai§ich zakonu, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, zakonem & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni Fad). Pravidia a podminky pro &erpani, kontrolu a finan&ni vypofadani dotace
jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro pfijemce dotace zavaznd. Pfijemce dotace
prohlasuje, Ze se s Metodikou seznamil a souhlasi s ni.

3. Pfijemce prohiaduje, ze byl Poskytovatelem seznémen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, ze jeho jednani bude plné v souladu s timto rozhodnutim
a zejména s jeho pfilchou, kterou je Metodika MPSV.

4. Nedilnou sougasti ujednani podle této Smlouvy je Zadost Pfijemce ze dne 26. 10. 2015
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankach Poskytovatele
www.kr-ustecky.cz:
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- Rozhodnuti €. 1 o poskytnutf dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (véetné pfilochy &. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovéni finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluZeb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
ucinna pro rok 2016,

Prijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
s nimi a povazuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujednani této Smilouvy a vySe uvedenych dokument(l (nebo téchto

dokumentl navzajem) je stanoveno nasledujici poradi zavaznosti pro ucely odstranéni

rozpor(:
Rozhednuti €. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (v€etné& piilohy €. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);
Metodika Usteckého kraje pro poskytovan! finanéni podpory poskytovateltim
socialnich sluZzeb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
ucinna pro rok 2016;

- Povéreni;

- tato Smiouva;

- Zadost pfijemce dotace ze dne 26. 10. 2015.

CAST Il
POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

. Prijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s tic¢elem, na ktery
byla dotace poskytnuta.

. Prijemce je povinen dotaci pouzit pouze na dhradu uznatelnych naklad( na poskytovani
socialni sluzby/socidlnich sluXeb, uvedené/uvedenych v &asti |., bodé 1. a 2. této
Smilouvy, v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pro pfislusny druh socialni sluzby
zakonem o socialnich sluzbach, a ve lhité uvedené v &asti ., bodu 3. této Smlouvy,
v souladu s Metodikou.

Pfi &erpani dotace je Pfijemce povinen postupovat v souladu s daji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skute¢nosti majici viiv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou uvedeny
v této Zadosti, a které jsou pro rok 2016 podpofeny.

. Zposkytnuté dotace Pfijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v €asti IV. bod 18. Metodiky.

Prijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v Géetnictvi oddélené
avést uUetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, ve znéni
pozdéjSich pfedpist. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly Gcetnich dokladi oznadit
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10.

tak, aby bylo ziejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zaklad& této Smlouvy. Piijemce je
pfi vedeni ucetnictvi povinen postupovat v souiadu s pfisiu§nymi pravnimi predpisy
a Metodikou (zejména jeji ¢asti X. body 3. a 4.)

Pfijemce je povinen dodrZet nakladové rozpoéty jednotiivych socialnich sluzeb, které
tvofi Prilohu &. 3 této Smiouvy a jsou jeji nedilnou souéasti. Od jednotlivych nakladovych
rozpoctu sluzeb je mozno se odchyiit (za piedpokladu nepfekrogeni limitu vyrovnavaci
platby) jen néasledujicim zplsobem:

a. bez omezeni provadét vzdjemné finanéni Upravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznatelného nakladu
za pfedpokladu, 2e bude dodrZzena stanovend vySe pfisludného druhu
uznatelného nakladu a vy$e jednotlivyjch nakladovych poloZzek hrazenych
zdotace nepfekrol vysi jednotlivych poloZek v nakladovém rozpoétu
sluZby predloZeném v zadosti o dotaci a zhodnoceném v ramci dotagniho Fizeni
a zmény nebudou mit vliv na stanovené Géelové urdeni,

b. vzajemnymi finanénimi dpravami jednotlivych nakladovych druhll hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych néakladi (uvedeny v nakladovém
rozpoctu sluzby) maximainé o 20 % z ¢astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za pfedpokladu, e bude dodriena celkova vy3e poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliv na igelové ur&eni; na snizovani uznatelnych
nakladi v jednotlivych nakladovych druzich se omezeni nevztahuje,

c. Cast dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyeni musi byt pouZita pouze
K tomuto Uéelu a nesmi byt snizena.

V pfipadé, Ze Pfijemce realizaci socidlni sluzby nezah4ji, pferusi nebo predéasné ukonéi,
pripadné bude vydano rozhodnuti o zruSeni registrace dle § 82 odstavce 3 zakona
o socialnich sluZbach, je povinen do 10 kalendafnich dnii ohlasit tuto skuteénost
Poskytovateli pisemné na formuiafi HlaSeni zmé&n v poskytovani socialni sluZby
a nasledné vratit pomérnou &ast vyplacené dotace (dle po&tu masicl, ve kterych sluzba
nebyla realizovana) zpét na cet poskytovatele dotace do 30 kalendafnich dnil ode dne
ohlaseni, nejpozdéji viak do 30 kalendafnich dnl ode dne, kdy byl toto chlageni povinen
u€init. Rozhodnym okamzikem vraceni finanénich prostfedkil dotace zpét na Gdet
Poskytovatele je den jejich odepsani z uétu pifjemce dotace. V pfipadé, Ze Piijemce
nevrati poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené I|haté, jedna se o poruseni
rozpottové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zdkona o rozpodétovych pravidlech
a poskytovatel dotace zahaji dalsi kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce
se pouZije i v pfipadé vypovédi smlouvy Poskytovatelem.

Pii pouziti dotace je Pfijemce povinen zajistit, aby nedochédzelo k duplicitnimu pouziti
finanCnich prostiedkl z vice zdrojl na stejny uznatelny naklad.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluzbami poskytovanymi zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zakladé pisemné #adosti Zadatele, a to
s pfihlédnutim k podminkam vyhldSeného dotagniho programu a za pfedpokladu
nepfekroceni limitu vyrovnavaci platby u sluZby, k jejimuz kryti nakladti ma byt dotace
prevedena s ohledem na zaji§té&ni dostupnosti slusby, u niZ se &ast dotace prevede
na jinou sluzbu. Obdobné& se postupuje u pfevodu dotace v piipadé slouceni & rozdéleni
socialnich sluzeb.

V piipadé, Ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi
finanéni prostfedky na poskytovani socidlni sluZby od jiného poskytovatele, a to i z
verejnych prostiedkd nebo finanéni prostfedky z Evropského socidlniho fondu (dale jen
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

.ESF*}), je povinen o této skutenosti pisemné informovat poskytovatele dotace a uvést
veskeré udaje ovysi a uéselu poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdéji do 10
pracovnich dnd ode dne, kdy pfijemce dotace obdrzi rozhodnuti/smlouvu o pfidéleni této
podpory (dotace).

V pfipadé, ze sluzba podpoiena v ramci tohoto dotaéniho programu ziska/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo ¢asteénou podporu z ESF prostiednictvim
grantového projektu nebo individudiniho projektu, bude dotace pfidélena na sluZbu
z rozpoltu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypodet kraceni bude pouzit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financované z ESF.

V pfipadé, ze by na zakladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru, Zze by
vzhledem k poskytnuté podpofe z veiejnych zdroji mohla &ast piiznané dotace v ramci
tohoto Programu pfedstavovat neslucitelnou vefejnou podporu s vnitfnim trhem, uvédomi
o tom neprodlené Piijemce a pfipadné narck na poskytnuti dotace piiméfené zkrati
i vyzve Pfijemce k vraceni ¢asti dotace, ktera pfedstavuje zakazanou vefejnou podporu.

Prijemce je povinen pisemné informovat poskyiovatele dotace o nésledujicich zménéch
Gdaji uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dni cde dne, kdy tato
Zména nastala:

- zmény v kontaktnich udajich (zména kontakini osoby, telefonického spojeni,
e-mailove adresy),

- zmény v rozpoétu socialni sluzby,

— zména bankovniho Gétu Pfijemce,
Zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) & zrusenim
registrace socialni sluzby,

— jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim veiejnych prostiedkl z davodu
vylouéeni mozneho rizika zneuziti poskytnuté dotace, ¢i poskytnuti nesluditelné
veiejné podpory s vnitfnim trhem.

Z duvodli zmén identifikaénich/kontaktnich Udaji smiuvnich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smlouvé.

Je-li Pfijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho
likvidaci nebo prfeméné podle pfislusnych pravnich piedpisi bylo pfijato
az po pfedchozim souhlasu Poskytovatele. Ma se za to, Ze pfedchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadii k Pfijemcem doruéenému
oznameni o zaméru likvidace nebo pfemény ve Ihité 90 dnl od jeho doruéeni. Pfijemce
je povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace o zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podle nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a Gdel
poskytnuté dotace.

Pfijemce je povinen na Zadost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované dopliiujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.

Pfijemce je povinen Ffadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni sluzby a prokazujici éerpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let
od ukonéeni financovani této sluzby zplUsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita zading bézet od 1. 1. nasledujictho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pri vybéru dodavatell na zajisténi dodavek a sluzeb je Pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi pfedpisy o zadavani vefejnych zakazek.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

Pfijemce je povinen predlozit Poskytovateli prub&Zny piehled o &erpani finanénich
prostfedkl na podpofené sluzby. Pribézny pfehled bude obsahovat: piehled &erpani
finanénich prostfedkt poskytnutych na zakladé Smlouvy, zdroje kryti a dale plan
finangniho zajisténi podpofenych SluZzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Pribézny pfehled bude zpracovan za obdobi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Piehled bude doruéen na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou
schrankou, emailem opatfenym elektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku,
na ktery byla dotace poskytnuta (rozhodujici je datum otisku razitka podatelny).

Prijemce je povinen provést Zavérecné vyQétovani poskytnuté dotace v souladu se
Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2016, vdetné zahrnuti
souvisejicich nakladl, které budou proplaceny do 15. ledna 2017.

a) Pifjemce pfedlozi do 20. ledna nasledujiciho roku KUUK podklady pro vyudtovani
dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze ¢. 4 Metodiky,

b) k podkladim Pfijemce pfilozi komentar a soucasné pievede na Uéet kraje pfipadnou
vratku dotace.

Pfilemce je vramci vyuctovani povinen dolozit, Ze poskytnuta dotace spolu s dalsi
podporou, kterou Pfijemce na Sluzbu obdrzi, nepfesdhla vysi vyrovnavaci platby ve
smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Ze doslo k nadmérnému vyrovnani, je Pfijemce
povinen nadmérng vyplacenou &astku vratit na bankovni (¢et poskytovatele dotace

€. 0720000092/6000. Pfi vyactovani dotace postupuje Pfijemce zejména v souladu
s pravidly obsaZenymi v &asti X. bod 13., 14., 15. Metodiky.

Bez radného finan¢niho vypofadani dotace v pfedepsaném terminu nebudou Pfijemci
v nasledujicim roce uvolnény prostfedky dotace.

Pokud Pfijemci byla na pfislusny rok pfidélena dotace ve vysi 3 mil. K& a vice, predlozZi
do 31. 8. 2017 odboru socialnich véci Krajského Gfadu Ustecké kraje (dale také ,KUUK")
vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zplusobu Uétovani a pouZiti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se na pifjemce dotace vztahuje povinnost ové&fovani G&etni
zavérky auditorem podle § 20 zakona ¢&. 563/1991 Sb., o dgetnictvi, ve znéni pozdéjsich
pfedpist. Vyrok a vyjadfeni auditora musi byt pfedioZzeny jake samostatny dokument
nikoli jako soucast jiného dokumentu (napf. vyro&ni zpravy, jejiz predioZeni KUUK
nepozZaduje).

V pfipadé, Ze pfijemce dotace nedoda vyrok nebo vyjadieni auditora ve stanoveném

terminu, miGZe byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pfi kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje dle zakona
€. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu
(zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich pfedpisti a &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pfi uplatnéni sankci za neopravnéné pouZiti nebo zadrZeni dotace
se postupuje podle § 22 zakona o rozpod&tovych pravidiech. V ramci vefejnospravni
kontroly bude kontrolovéano dodrzeni veskerych podminek erpani dotace véetné spinéni
podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK.

Pfijemce je povinen v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finandni kontrole
ve vefejné spravé a o zmé&né nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjsich pfedpist, a v souladu se zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad),
umoznit vykon kontroly vSech dokladd vztahujicich se kposkytnuté dotaci
a poskytnout souéinnost vdem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru kontroly
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Krajského Ufadu Usteckého kraje a pfizvané osoby dle § 6 zakona & 255/20128b.,
o kontrole (kontrolni Fad).

24.1?1"ijemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi plnéni jeho povinnosti vigi
Uradu pro ochranu hospodarské soutéze a Evropské komisi.

25. Pfilemce je povinen registrovat se v Katalogu socidlnich sluzeb Usteckého kraje,
pravidelné v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31. 7. 2017 vyplnit vykaznictvi
registrovanych socialnich sluzeb, na néz bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci.

26. Pfijemce je povinen pinit i veskeré dalsi povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popf. Metodiky
MPSV.

CASTIV.
PLATEBNi PODMINKY

1. Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi regulaénimi
opatienimi ve statnim rozpoétu nasledovné:

a) poskytovatelim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi
samospravnymi celky a poskytovatelem dotace, ve splatkach platebnim
poukazem na jejich bézné Gdty,

b) pfispévkovym organizacim zfizovanymi UJdzemnimi samospravnymi celky
ve splatkach platebnim poukazem na bézné Ucty zfizovatele, a to prostfednictvim
udtu zfizovatele,

c) piispévkovym organizacim zfizovanym poskytovatelem dotace na jejich bézné
Uéty.

Vyse a terminy splatek:

1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smlouvy
a podpisu ,prohlaseni pfijemce dotace®, nejpozdéji vSak do 15. 4. 2018,
2. splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. 7. 2016.

2. Faktické vyplaté splatek dotace predchazi ,pfijeti splatek dotace z rozpoctu MPSV
do rozpod&tu kraje v souladu s obvyklymi procesy na Urovni kraje (rozpo&tova opatieni,
schvaleni organy kraje).

3. Prijemce bere na védomi, Ze muze dojit k vydani dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym
bude zménéna vy3e a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou &erpa
Poskytovatel za U€elem zabezpeceni dotace poskytované touto Smilouvou Prijemci.
Smluvni strany pro tento pfipad vyslovné sjednavaji, Z2e Poskytovatel je opravnén
pfiméfené a jednostrannym pravnim jedndnim zménit vysi splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomto ustanoveni.

CAST V.
SANKCE A OPATRENI K ZAMEZENi A VRACENI JAKEKOLIV NADMERNE
VYROVNAVACI PLATBY

1. Prijemce je povinen Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomérnou &ast dotace
v pripadé, Ze pfi vyuctovani prevysSuje poskytnutd dotace maximalni vysi dotace dle
casti VII. Metodiky
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. Vznikne-li pii uvolfovani splatek dotace v prubéhu kalendainiho roku podezieni
na poruseni rozpoctové kazné ve smyslu zdkona o rozpoétovych pravidlech,
je Poskytovatel opravnén Prijemci pozastavit poskytnuti dai$i splatky dotace nebo jeji
¢asti. Tato skutecnost bude Pijemci ozndmena dopisem vedoucim odboru socidlnich
véci KUUK, a to neprodlené po vzniku podezieni na porueni rozpoétové kazné.
V pfipadé, Ze na zakladé prob&hnutého Setfeni se podezieni z poruseni rozpoétové
kézné neprokaZe, budou pozastavené splatky dotace Pfijemci nasledné uvolnény.

.V pfipadé, Ze porudeni podminek smlouvy bude kvalifikovano jako porugeni rozpodtové
kazné dle ustanoveni § 22 zikona o rozpoétovych pravidlech, vrati Pfijemce
Poskytovateli zp&t dotaci ve vysi Castky neopravnéné pouZitych nebo zadrzenych
prostfedkl véetné vyméfeného penale ve vysi 1 promile denné z neopravnéné
pouzitych nebo zadrzenych prostredk(.

.V pfipadé, Ze Pfijemce nepredlozi Poskytovateli finanéni vyuétovani dotace ani do 20.
ledna roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se
Pfijemce zavazného poruseni rozpoétové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c) zakona
o rozpoétovych pravidlech, za ktery mu bude uloZzen odvod za porudeni rozpodtové
kézné ve vysi celé ¢astky vyplacené dotace na zakladé smiouvy.

Poskytovatel je opravnén vypovédét Smilouvu v pfipadé, Ze Piijemce porusil smluvni
povinnost stanovenou v ¢asti lll., bodé 10., 14., 15. a 16, nebo do 10 pracovnich dni
ode dne, kdy tato zména nastala, neoznami zmény v souvislosti se zménou {zména
rozhodnut! o registraci) & zruSenim registrace socidini sluzby. Vypovéd musi mit
pisemnou formu a nabyva Géinnosti uplynutim vypovédni Ihity, ktera &ini 30 dnd
od doruéeni vypovédi.

. Za splnéni podminek v tomto bodu je poruseni povinnosti uvedenych v &asti Ill., bodu
14., 18., 25, a v ¢asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy povazovano za méné zavazné poruseni
rozpod¢tové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpoétovych pravidlech.
Odvod za tato porudeni rozpodtové kézné se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. informovani poskytovatele dotace o zménach vymezenych v &asti lll. bodu 14.
Smlouvy po stanovené |h(ité:

- do 7 kalendaimich dnii -5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

- od 8 do 30 kalendainich dnii -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 31 do 50 kalendamich dnli -20 % dotace poskytnuté na danou SluZbu,
- nad 50 kalendarnich dnt1 -30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

b. nevypinéni, neuplné vypinéni a nepravdivé vypinéni vykaznictvi registrované
socialni sluzby, na néZ bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci, v Katalogu
socidlnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v &asti IIl., bodu 25.
Smlouvy; -25 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

¢. nepfedloZeni prab&zného pfehledu o &erpani finan&nich prostiedkil v terminu
stanovém v &asti Ill., bodu 18. Smlouvy; -50 % &astky vyplacené dotace
na zakladé Smiouvy.

d. PoruSeni povinnosti stanovené v &asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy -3 % dotace
poskytnuté na danou sluzbu.

CAST VI.
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PUBLICITA

1. Pfijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostfedkl uvést fakt, Ze Sluzba
byla podporena Usteckym krajem (Poskytovateiem).

2. Pri propagaci Sluzby typu publikaci, internetovych stranek &i jinych nosi€l uvede
Pfijemce skuteCnost, Ze Sluzbu podpofii Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz®)
v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Pfijemce podpisem Smlouvy
vyslovné prohlasuje, Ze se s danym logomanualem seznamil.

3. Prijemce je povinen piedlozit navrh zplisobu pouzZiti a umisténi ,Sponzorského vzkazu“
ke schvaleni Poskytovateli, pfipadné upravit navrh podle namitek Poskytovatele
a pfedloZit ho Poskytovateli ke koneénému schvaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznadeni smiluvnich stran.

4. Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné
po dobu trvani Programu tj. do 31. 12. 2016:

a) logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanualem, na — pozvéankach,
plakatech, programech, vstupenkach souvisejicich s akci v ramei Sluzby,

b) verbalni prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich
poradanych u pfilezitosti akce propaguijici Sluzbu,

c) oficialni pozvani zastupcl Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor
pro zastupce Poskytovatele,

d) viditelné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konanf akce
(realizace Sluzby) v poétu odpovidajicim rozsahu a vyznamu akce
(propagacni komponent s logem si pfijemce miZe po domluvé zapujéit
od Poskytovatele),

e) umisténi reklamnich panell s prezentaci Poskytovatele v misté konani akce
(realizace Sluzby),

f) distribuce tiskovych materidll Poskytovatele, které doda Poskytovatel,
mezi hosty akce,

g) prezentace Poskytovatele moderatorem akce,

h) umisténi aktivniho odkazu www.kr-ustecky.cz na internetovych strankach
souvisejicich s konanim akce (realizaci Sluzby),

5. Logo Kraje je ochrannou znamkou, kterd poziva ochrany podle zakona ¢. 441/2003
Sb., o ochrannych znamkach a o zméné zakona €. 6/2002 Sb. o soudech, soudcich,
pfisedicich a statni spravé soudit a o zméné nékterych daldich zakonu (zakon
osoudech a soudcich), ve znéni pozdéjSich pfedpist, (zakon o ochrannych
znamkach), ve znéni pozdéjsich predpisi.

CAstvi.
OSTATNI UJEDNANI

1. Smluvni strany mohou podat pisemny navrh na zru$eni smlouvy z divodd uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho Fadu. Pokud strana Smiouvy, které byl navrh dorucen, s nim
vyslovi souhlas, smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni strang, ktera
navrh podala. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh doru¢en, s nim nevyslovi souhlas,
Smiouva nezanika.

2. Tuto smlouvu Ize ménit &i doplfiovat po dohodé smluvnich stran pouze formou pisemnych

a Cislovanych dodatk( s vyjimkou jednostranného pravniho jednani, které si poskytovatel
dotace a pfijemce dotace dohodli v &asti IV. Smlouvy.
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3. Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouZiji se pfiméfen& na pravni vztahy z ni
vyplyvajici pfislusnd ustanoveni spravniho Fadu, pfipadné pfislusna ustanoveni
obcanského zékoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z pravnich
pomérh pfi poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

4.  Prijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/nazvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotatniho titulu a vySe poskytnuté dotace a se zapisem techto Gdaji do vefejné
pristupného informacniho registru vedeného Krajskym ufadem Usteckého kraje.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti originélu, pfitemz
poskytovatel dotace obdrzi dvé vyhotoveni a pfijlemce dotace jedno vyhotoveni.

6. Tato smlouva nabyva platnosti i G&innosti dnem jejiho uzavfeni.

7. Tato smlouva bude zvefejnéna na elekironické Ufedni desce umoziiujici dalkovy
pristup.

8. Poskytovatel potvrzuje, Ze o poskytnuti dotace a o uzavieni této smlouvy bylo

rozhodnuto  Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim &  91/282/2016
ze dne 29. 2. 2016.

04 04 201 /
whap!

Poskytovatel dotace Pfijemce dotace
Ustecky kraj Diecézni charita Litoméfice
Mgr. Martin Kiika, MBA RizZena Kavkova _
na zakladé povéfeni NP2 | DIECENI CHARITA LITOMERICE
Usteckého kraje [4 S Kesmonautu 2022
Charita 412 01 Litoméfice
Cesta repudtica) Tl 416731 452, 1C0: 402 29939
Prilohy:

Pfiloha &. 1 — Vypis z vefejného rejstfiku
Pfiloha €. 2 — Vypoéet vyrovnavaci platby
Pfiloha &. 3 — Nakladové rozpoéty Sluzeb
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é\%}@ MINISTERSTVO KULTURY
N Stav ke dni: 27.6.2013
"\Lé;;"/
Vypis
z RejstFiku evidovanych pravnickych osob
Nézev: - Diccézni charita Litom&fice
Sidlo: ' Ulicea&islo:  Kosmonautti 2022
. Obec; .| Litoméfice, Predmésti
. PSC: 41201
Datum evidence: 0 30.10.1996  Cisloevidence: | 8/1-05-716/1996
Statutérni orgén: feditel .. . iRUZENAKAVKOVA
Zpisob jednéni: ' Statutdrni organ jedna samostatng, neni-} dale stanoveno jinak. Statutdmi

 orgén se podepisije tak, e k ndzvu prévnické osoby pFipoji svij podpis s
 vyznalenim funkce. .

Mimofédnou spravou viak vidy je a k platnosti jednéani je nezbyiny pisemny
 souhlas pfedstaveného k danému pravnimu ikonu (pfedstaveného podle

- stanov prévnické osoby, Je-li stanovami uréen, jinak ordinafe) u ndjemni

. smlouvy k nemovitosti na dobu del3i T roku a k movité véci, jejiz pofizovaci
 cena presahuje 50.000,-K¢, dale u smlouvy, dohody nebo jiného pravniho

. tikonu, v&etn& smlouvy o budouci smiouvé, dohody o dopln&ni obsahu

- smlouvy, jiné dohady o dopln&ni obsahu smlouvy a jednostranného pravniho
- dkonu, | .

 8) jejichz pfedmétem je zatéZovani majeticu, nebo vadani se prava, Gplatny

- nebo beziiplatny prevod &i prechod viastictvi k nemovitym vécem, nebo

- b) jejichz pfedmétem je tiplatny nebo beziiplatny pfevod &i prechod

. vlastnictvi k movitym vécem, nebo jingm majetkovym hodnotam, Jjejichz

- cena & hodnota pinénf presahuje Séstku 50.000,- K&, nebo

. ¢) jejichZ predmétem je vznik zévazku, jehoZ cena &i hodnota pinéni

. presahuje Eéstku 50.000,- K, nebo

 d) k ukonitm, které zakladaji G¥ast v jinych subjektech, rueni nebo solidérni
 Zévazek. . o

- Souhlas pfedstaveného k danému pravnimu Gkonu se udili vidy pisemng, a

- to obvykle tak, e k vyjédieni souhlasu na listing o pravnim akonu statutarni
 orgén zfizovatele pfipoji sviij podpis s vyznalenim funkce a ndzvu
 zfizovatele. Souhlas miZe pfedstaveny k danému prévnimu Gkonu udélit i na

Predmé&t obecné prosp&¥né,
podnikatelské a jiné
_vydéleéné innosti:
Ztizovatel:
Ostatnf skuteénosti:

 samostatné listing a daie rovnéZ pro vymezeny okrun jednani.

Pastoracni a duchovni &innost, humanitirn{ pomoc v tuzemsku 1 zahranisi,
zfizovani a provozovani nestéitnich socidlnich zafizeni a sluzeb, ztizovani a
provozovani nestatnich zdravotnickych zafizeni a sluzeb.

Biskupstvi litoméficke, IC 00445126 o
: Diecézni charita Litomsfice je pravnim nastupcem zaniklé pravnické osoby

Oblastni charita Pfepefe, IC: 73634280, sidlem Pepete 10, PSC 512 61, &.
_evidence 8/1-05-733/2007-10189, zaniklé ke dni 10. 3. 2011.

VY kolonkéch Zru¥eni evidence,

TENTO VYPIS
NEPODLEHS.
ZPQPLAY BT,

Likvidace, Upadek a konkurz, Zénik neni #4dny zdznam.

Pocet stran vypisu: 1

Vyhotovil:  Datum: 27.06.2013  C.j.. MK 30474/2013 OC
Jméno: JUDr. Houdkovi4 Lenka
Podpis: P el L
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Nékladovy rozpotet socialni

sluzby

Nizev organizace: Diecézni charita Litom&fice

1&: 40229939

Niazev sluby: Poradenské centrum Litoméfice
Druh sluzby: cdbornd socialni poradenstvi

Registraini Eislo siufby: 7429073

PRILORA £, 1

1. 2. 3. 4.
—— Pléncvané néklady (ze Sdosti)|  PoFadovand dotace (ze ﬂ’mm"smmwp;‘:y:m
v KE Ehdostl) v K& I dm‘, K&
Nakiady celkent - - 1144252 827 729 512 700
|2, ososui NAKLADY (vEatn& odvodd) 917 369 735 000 397 700
Druh 1.1. 0S0BNE NAKLADY V PRIME PEZT (VEETNE ODVODD) 917 369 735 000 397 700
mh 1.1.1. Pracovni smiduvy 902 169 735 000 397 700
PoloFia 1.1.2. Dohody o pracovn] Snnosti 0 1} 0
Poloia 1.1.3. Dohody o provedeni prace 0 [ [
Polodka 1.1.4. Jiné osobni nakiady 15 200 0 0
Gruh 1.2. 0S0BNE NAKLADY OSTATNT (VEETRE ODVODD) 0 [ [}
Polotka 1.2.1. Pracovn{ smiouvy . 0 o 0
Polodia 1.2.2. Dohody o pracovai Einnosti 0 0 o
Polazka 1.2.3. Dohody o provedent price - N - [ [ 0
Poloika 1.2.4. Jiné osobni ndklady 0 0 0
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 0
Poloika 2.1. Diouhodobyf nehmotry majetek do 60 tis. K& [) 0 0
Poloiia 2.2. Diouhodoby hmotny majetek do 40 tis. KE 0 0 0
Druh {3, SPOTREBOVANE NAKUPY 55 000 18 000 13 000
Polo¥ka 3.1. Potraviny 0 [ [}
Poloika 3.2, Kanceléfské potfelry - 19 GO0 10 000 5000
Palozka | ¢ 3.3.Pohoand hmety e s 18 000 0 0
Poiotka 3.4. Léky a zdravotnicky matesid] - - e e g 0 [ [
Pololia 3.5. Jiné spotfebovand ndkupy - . - - 18 000 000 8000
(D 4. ENERGIE 23 000 12 729 10 000
Dryh  [5- SLUZBY 137 958 62 000 92 000
Polcsia 5.1. Telefony, intemet, poStowné, ostatni spoje 21 000 12 000 2000
Polo¥ka 5.2. Nijemné 0 [} (]
PoloZka 5.3, Prévnf a ekonomicis stuZiry 90 458 50 000 40 DOD
Polodka 5.4. Skoleni a kurzy : 12 GO0 0 0
Polozka - 5.5. Opravy a wdrfovani 3000 [ 0
Poladia 5.6. Castouni nahrady - 4500 0 0
Polodia . 5.7.In e, rekiama, p e s o ] 0 b
Polcika S.E.Prmvniuvpﬂmépéatmlmupmr.pomér npp,bpé) T 0 0 [
Polo¥kz | “ 59 Ostatni pracownici (mime prac. ponds, DPP, DPE) <. e 0 0 0
Poloka 5.10. Bodavatef stravovani 0 [ 0
Polodia 5.11. Dodavate! prani, (ikifdu 0 0 0
Polaika $.12. Spréwni refie (nepfimé administrativri ndkiady) 0 0 50 000
5.12.1. Sprawni re¥le (nepfimé administrathmi ndkdady) - 0 0 35000
PoloZka osobni
5.12.2. Sprévni refie {nepfimé ndministrativni nakiady) - q i —
Poloka Jind S i
Polozic - 5.13.Jiné 7000 0 0
Druh 6. OPPISY - - - 6925 0 0
orn|7. DANE A POPLATY 0 0 0
|ouh |8 OSTATHI NAKLADY 4000 0 0
Poloka 8.1. Manka, Ekody [ 0 [)
Polazka 8.2. Smiuvmi polaity, tiroky z prodien, finé pokuty a penale [ 0 0
Poio¥ka 8.3. Dary 0 0 0
PoloFka 8.4, Ostatnd 4000 0 0
Poznamka Z. 1: Polofky ve sioupd €. 4 nesmi byt vBti neZ paloiky ve sloupxi £, 3.
Minimalni castha z poskytnuté dotace UK na zaklade Smiouvy 0 poskytnut] dotace uTena na platy, mzdy a jejich navyseni, ktera
nesmi byt padkrodena (v KE) 46 300

Milsto & datum:

$.3.2016

Jméno a podpis statutdriho organu Zadatele,

Charlta{

Cosha teculy ma)

Riens Kaviov

I A

knsmonamu 2022
412 01 Litomatice
Tl 498 7 452, 100: 402 20030




Nakladovy rozpo&et socialni slufby PRILOHA & 1
Nazev arganizace: Diecézni charita Litom&Fice
i€: 40229039
N#zev sluby: Magdala - Ustecky kraj
Druh sluZby: terénni programy
Registraéni &islo sluZby: 7008464
1. 2. - 4
Druh nékladu Planovnd nékiady (ze | Poiadovand dotace | uilda‘:g mu:
o : g nidosti)vxé i1 (20 Eidosti) v KE poskytnuti dotace v KE
[Nakiady calikem ) 367 952 240 400 101 800
1. 0SOBNI NAKLADY (vietn® odvodil) 245 252 176 500 80 800
Druh 1.1. 050BNI NAKLADY V PRIME PEET (VEETNE 0DVODD) 245 252 176 500 80 800
Poloia 1.1.1. Pracovni smiouvy 205 252 146 500 80 800
Polodka 1.1.2. Dohody o pracovni Einnosti 0 0 0
Polotka 1.1.3. bohody o proveden] priice 40 000 30 000 0
PoloZka 1.1.4. Jiné gsobni ndklady ik : o 0 0 0
Druh 1.2. OSOBNI NAKLADY OSTATNE (VCETNE owono) — 0 0 0
Polo¥ka = 1.2,1. Pracovni sinlouvy 0 1]
Polazka 1.2.2. Dohody o pracovni &nnosti - 0 0
Polotka 1.2.3. Dohody o provedeni prace 0 1]
Paloka 1.2.4. Jiné osobni niklady 0 0
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 15 000 5 000 0
Poloika 2.1. Dicuhodoby nehmoty majetek do 60 tis. KE 15 000 5000
Poloska 2.2. Dlouhodoby hmoiny majetek do 40 His. K& o 0
{oruh 3. smrﬁsaovmz NAKUPY _ 79 200 49 900 10 000
— 1. ww - . S N - R e —— 8 500 7 500 ]l
Polofka | < 3.2. Kancelaiské potieby w1 2700 2 400 2000
Polgzka | ¥+ 3.3. Pohonné hmoty 32000 22 000 ¢
Polodka 3.4, Léky a zdravotnicky materisl 0 0 o
Polotka 3.5. Jiné spotfebované nikupy 36 000 18 000 8000
Druh 4. ENERGIE 1 000 [
Druh 5. SLUZBY 22 700 9 000 11 000
Polozka - 5.1, Telafony, inhmet, M ostatni spoje - 2000 1500 1000
Polodka 5.2. Né]enné e e e ; P P 0
— . 5,3, Pravni a ekonomicke sluiby T SRR A 6 800 3000 0
Poloda 2+ 5.4. Skoleni a kurzy e & e 4 400 2000 0
Palo¥ka 5.5. Opravy a udrfouwdnf . 2200 0 0
Polodka | = 5.6. Cestovni ndhrady : 1300 0 o
PolaZka 5.7. Inzerce, reklama, propagace - 0 0 [
Poio¥ka 5.8, Pracownidi v pimé pé&i (mime prac. pomér, DPP, DPC) 0 0 0
Rtk 5.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 0 0 0]
boloFka 5.10. Dodavatel stravovani : o [} o
Polozka 5.11. Dodavatel pranj, Giididu - : TR 0 o 0
Polotka | - -~ 5.12. Spravni refie (nepiimé administrativni niklady) :. : 0 ] 10 000;
] - 5.12.1. Spravni reiie (nepiimé administrativni néldady) - 0 o 10 uoni
PoioZka vsobnl
. 5,12.2. Spravni reZie (nepfimé administativni naldady) - 0 o 0
PoloZka jiné
IPoicika 5.13. Jiné 6 000 2500 0
Druh 6. ODPISY 1000 0 0
@ 7. DANE A POPLATKY 0 0 0
Druh 8. OSTATRT NAKLADY 3 800 0 0
Poloka . 8.1. Manka, &kody - et = 0 [1] 0
Polazka s.zsrnhwmpokuty,umkyzpmdluu pnépnlmtyapenéle 0 0 [
polodka - 8.3. Dary ) 0 0 ]
Polodka 8.4. Ostatni 3800 0 o
Poznamka £. 1: Polozky ve sloupci €. 4 nesm(i byt vatSi ne? poloZky ve sloupci &, 3.
[Minimaln! castka z poskytnutE dotace UK na zaklade Smiouvy o poskytnuti dotace urcena na platy, mzdy a jejich
navyiem, kterd nesmi byt podkrodena (v K&) 9 200

Misto a datum:

5.3.2016

Riizena Kaviovd

Jméno a podpis statutdrntho onganu Zadatele, razit

SE%

Charita

B by

{ECEZN| CHARITA LITOMERICE
Kosmonautl 2022
412 01 Litgmafice

Teh: 416 731 462, 180: 402 20620



Nakladovy rozpoéet socialni sluZby PRILOHA &. 1
Nazev organizace: Diecézni charita Litom&fice
1¢: 40229939
Nazev sluZby: Charitni pecovatelska sluzba {Chomutov)
Druh sluZby: pefovatelska sluzba
Registradni &islo sluzby: 9801549
1, 2. 3. 4,
Druh péidad Plénovand nakiady| PoZadované dotace 'MMM”“""“_S,““MM':'L‘
] = . {ze Zidost) v KE (zeﬁdosﬁ)vlﬁ | poskytnuti dotace v KE
Nékladv celkem -~ ; ) o o 1369 481 753 100 532 600
1. OSOBNI HRKLADY (viietni odvodﬁ) 1216 241 738 100 492 600
Druh___]1.1, OSOBNI NAKLADY V PRIME PECI (VCETNE ODVODD) 1216241 738 100 492 600
PoloZka 1.1.%, Pracovni smlouvy 1154 241 717 100 472 600
Polo?ka 1.1.2, Dohody ¢ pracovni dinnosti 0 0 0
PoloZka 1.1.3. Dohody o provedeni préace 30 000 21 000 20 000
PoloZka 1.1 - Jlné osobm lléldadv 32 D00 0 o
Druh ] [+ )
Polcka 1.2.1. Pracovni smiouvy e B 0 0 0
Poladka ~ 1.2.2. Dohody o pracovni &nnosti + -+ - - 0 0 o
Poloska -1.2.3. Dohody o provedeni price 4] 0 0
PoloZka 1.2.4. Jiné ocsobni naklady 2] 0 0
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 15 000 0 0
Polozka 2.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. KE 15 000 0 0
Polozka 2.2. Diouhodolbyy hmohli majetek do 40 tis. KE 0 0 0
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 45 500 15 000 15 000
PoloZka 3.1. Potraviny - o 0 0
Polo¥ka [ = < 3.2, Kancelafské poﬁ‘ebv 5500 [ 0
Polozka - 3.3. Pohonné hmoty - e 4 ETOE TS 35 000 15 000 15 000
Polozka - 3.4, Lékyazdravohﬂd(i materlél B B N N 1] 1]
Poloika - 3.5, Jiné spotfebované nélmnr i b ot 5 000 0 0
Druh 4. ENERGIE 3900 0 0
Druh_ [5. SLUZBY - ~ 79 340 o 25 000
I:oloika 5.1. Telefony, internet, podtovné, ostatni spoje 6 600 0 0
—— 5.2. Najemné 1 540 D 0
Poicika 5.3. Pravni a ekonomicks slufby - 5 400 0 0
Poloka | ~ 5.4. Skolenia kurzy 3 300 [ 0
Pcloika | - 5.5. Opravy a udrZovani - — - A . o, ) 1500 0 0,
Polodka e BB Cestovninéhrady s L e v 55 000 2 _oi
Poioika : 5.7. Inzerce, reldama, propagace -~ - - - - e 0 0 o)
Polozka 5.8. Praownidvpnmépééi(mlmoprac.pomér DPP,DP&) ; [ 0 o
Pcloika 5.9. Ostatni pracovnid (mimo prac. pomér, DPP, DPC) [} 0 of
Polodka 5.10. Dodavatel stravovani [ 0 0
Polo?ka 5.11. Dodavatel prani, Gkdidu 0 0 0
Polo¥ka 5.12. Spravmi reZie (nepfimé administrativhi nakdady) [} 0 25 000
il L2 ST T (P TR SUTIIS a0 VT TRty ] o ry 25 000
Polodka :::.z. mmmmmm} = . 0 0 0
PDIDEka 5.13. 3ind e 1] - S R - R 6 000 0 o
Druh 6. ODPISY 4 000 0 2]
Druh 7. DANE A POPLATKY 0 0 0
[Drun__[8- OSTATNI NAKLADY 5 500 0 [
Poloka 8.1. Manla, Skody 0 0 [}
Polozka 8.2. Smluvni pokuty, Groky 2 prodieni, jiné pokuty a pendte 0 0 0
PoloZka 8.3. Dary 1] L] 0
PoloZka 8.4, Ostatni 5 500 0 0
Poznémka €. 1: PoloZky ve sloupci & 4 nesmi byt vEt& neZ palozky ve sloupci &. 3.
| navyEeni, kterd nesmi byt podkrodena (v K& | 48 100 |

Misto a datum:

9.3.2016

RéiZena Kavkova

Jméno a podpis statutdrniho organu Zadatele,

zftmO

Kosmonauth 2022
412 01 LitomaHice

i DIECEZN CHARITA LITOMERICE

el 416 731 452, 100: 402 20 830



Nakladovy rozpotet socialni sluzby PRILOHA £. 1
Ndzev organizace: Diecéznf charita LitoméFice
1&r 40229939
Narev slufby: Domav sv. M&T Magdalény Jitetin pod Jedlovou
Druh sluZby: azylové domy
Registrani gislo slufby: 4013275
1. 2 3. 4.
" g &
Druh nékdadu ROV a8 Rk Wmfm“ (e idad Smlouey o poskytns
|Nakiady celkem 8092 745 5 200 300 4 661 300
1. OSOBNI NAKLADY (vietnd odvodi) 5 850 246 3 980 200 3 445 300
[on 1.1. OSOENE NAXLADY V PRIME PECT (VEETNE ODVODU) 5850 246 3 980 300 3 446 300
Polozka 1.1.1. Pracovni smicuvy 5628 246 3 938 300 3 408 300
Polazka 1.1.2. Dohody o pracovni &innosti - 0 o 0
Poloka 1.1.3. Dohody o provedend price 60 000 42 000 38 000
Plojka [ ©  1.1.4.Jiné osobnindklady - E 162 000 0 0
[Drun 1.2, OSOBNI ¥ OSTATN EODVODD) -- - - > 5 -
Polotka 1.2.1, Pracovni smlouvy 0 0 9
Soloika 1.2.2. Dohody o pracovni Snnosti 0 o 0
Polodka 1.2.3. Dohody 0 provedeni price 0 (1] 0
Polo¥ia 1.2.4. Jiné oscbni ndkiady 0 0 0
Drub 2. DLOUNODOBY MAJETEK 70 000 34 000 0
Polo¥ka 2.1. Dicubodoby nehmotny majetek da 60 tis. K 35 000 17 000 1]
Polo¥ia 2.2, Diouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 35 069 17 000 [}
Bruh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 224 500 138 000 70 000|
Polg¥ka 3.1 Potraviny - : i - 8500 6 000 0
Polofka | o= S.Z.Kancal&sképuﬁthy_ DUt A e e s 50 000 35000 15 000
Pokzka < 3.3, Pohonnd hmoty - ERI : B Dty 90 000 62 000 35 000
Polazka 3.4. Léky a zdravotnicky materidl - Ce i [ 0 0
Polazka 3.5. Jiné spotiebované nakupy 3 76 000 35 000 20 000
Druh 4. ENERGIE 1180 000 810 000 512 000!
E 5. SLUZBY 432 000 208 000 523 900
Poloika 5.1. Telefony, internet, poStovwné, ostatni spoje 75 000 49 000 40 000
Palodka 5.2. Najemné e [+] [i] 0
Polofia | >=> S5-3. Préval a ekonomickd stushy -~ . e e 205 000 145 000 50000
Polofia | - S Skclenizkurzy - oo e 18 000 14 000 3000
Polazka = 5.5 Opravy a udrkovani v 27 000 0 0
Palodka 5.6, Castovn| nahrady - - 10 000 0 0
Poloika 5.7, Inzerce, reldama, propagace .. - 0 [ 0
Polssia S.S.Pramvnldvpﬁmépéﬁ(nﬁmpmpomérbwwé) 0 0 o
Polodka 5.9, Ostatni pracovnici {mimo prac. pomér, DPP, DPE) [ 0 0
Palo¥ka 5.10. Dodavatel stravovan( 0 1] 0
Polaika 5.11. Dodavatel pranl; dkiidu 0 Q 0
FoloTka 5.12. Sprévni relle (nepfimé administrativni nékiady) ‘- 0 0 530 000
ciin zi:i wf rezie (nepfimé administrativni naklady) - o = 450 000
. ;::2 Sewtd mm‘.’,"’““"“ﬁ'“‘ aékdady) - o o 80000
Poio3ka 5.13. Jiné d o - . —— 97 D00 o 0
Druh 6. ODPISY 198 000 [ []
Druh 7. DANE A POPLATKY 0 ) 0
Bryh _ [B. OSTATNI NAKLADY 138 000 30000 10 000
Poloika 8.1. Manka, Skody 0 0 0
Paloila 8.2. Smiuvmi pokuty, Groky z prodienl, jiné pokuty a pendle 0 0 L]
Polofka 8.3. Dary [ 0 0
PokiZka 8.4. Ostatni 138 000 30 000 10 000/
Poznémka & 1: PolaZky ve sloupdi £, 4 nesmi byt vEt3i nez poloFky ve sloupci £, 3.
Minimaini castia z poskytnuté dotace UK ha zaklade Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyseni, ktera
nesmi byt podkrocena (v KE) " 420 500

Misto a datum:

9.3.2016

Iméno a podpis statutdmiho orgdnu Za

Ri¥ena Kavkova

&, ra

NP | viECEZN CHARTALITOMERICE

Charita

Caka ipD ing

Kosmonauti 2022
412 01 Litoméfice
Tel.: 418 731 452, 1C0: 402 28 930

Stranka 121



Néakladovy rozpotet socidini sluzby PRILOHA Z, 1
Nazev organizace: Diecézni charita LitoméFice
1€: 40229939
Nézev sluzby: Sv, Vincent
Druh stuZby: terenni programy
Registracni &islo sluiby: 8776742
1. 2. 3. 4,
- Pruh nakiadu F?;?.'a"é“ w PoZadovans dotace (ze nazéld'adém:
y _ P s Fhdostl) v k¢ poskytnuti dotace v KE
Naldady cefkam 178 658 148 140 36 200
1. 0SOBNI NAKLADY (véetné odvodd) 117 458 99 800 28 200
Druh 1.1, 0SOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VEETAE onvopd) 117 458 99 300 28 200
Polozka 1.1.1, Pracovni smlouvy 117 458 99 800 28 200
Polo3ka 1.1.2. Dohody o pracovni &nnosti 1] 0 0
Poiogka 1.1.3. Dohody o provedeni price 0 0 0
Polo¥ka |, 1.1.4. Jiné osohni nékdady i 0 0 ]
Druh 1.2. 0508M1 NAKLADY OSTATNI (VCEINE ODVODO) 0 0 0
Palo¥ka 1.2.1. Pracovni smiouvy - 0 0 0
Poloska 1.2.2. Daliody o pracovni Einnosti 0 0 0
Palozka 1.2.3. Bohody o provedeni price [} 0 4]
Polozka 1.2.4. Jiné osobni nikiady 0 0 0
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 0
Polodia 2.1. Dlouhodeby nehmetny majetek do 60 tis, KE 0 0 0
Polofka | - zz.Dbuhodobyhmomymajmkdoﬂﬂs.KE 0 0 1]
Druh 3. SPOTREEOVANE NAKUPY : 42 300 34 100 2000
mka 3.1. Potraviny SRS AN e i 11 000 9 200 0
Polotka |- 3.2 Kancalifské potreby . - f T 3300 2900 1000
Polozka | ** 3.3, Pohonné himoty 16 000 12000 1 000/
PoloXka | == 34. Leky a zdravotnicky matarisl 0 [+} 0
Poicika 3.5. Jiné spotfebované nakupy 12 000 10 000 0
Druh 4. ENERGIE 1300 0 0
Druh 5. swinv - 15 400 12 240 § 000
Polozka + 5.1 Telefony, Internet, po&lmmé, ostatni spoje 1300 1170 0
Poio¥ka | % sz.mhemné g ol e s 0 0 0
Polodka -3, Pravni a ekonomické Sluﬂ!v 5 000 4 200 1 000
Polodka 5.4. Skoleni a kurzy - 3 000 2 500 o
Polotka 5.5, Oprawvy a udrovéni 1300 0 0
Polaka 5.6. Cestovni nihrady 1 300 1170 0
PoloZka 5.7. Inzerce, reklama, propagace ] 0 0
- .8, FracOviicT V AT pecT {IHING Brac. Poimet; DPP; P 0 o
m‘f‘ﬁm‘:ﬂmmwnz—mm,—wm = = ~
Poloic 5.10. Dodavatel stravovani 0 0 0
Polotka | **¢ 5.11. Dodavate! prani, ikdidy o 0 0
Polofka | * e (i 0 5 000
__—_nﬂd,ag?z.l. Spravni reZie (nepiimé administratvni 0 0 5 000
PoloZka nékiady) - osobni .
5.12.2, Sprivni rekle (oepfimé administrativri 0 o 0
PoloZka nakiady) - jiné
Polozka 5.13. Jiné 3 500 3200 0
Druh 6. ODPISY 0 0 0
Druh 7. DANE A POPLATKY 0 0 0
Bruh 8. OSTATNI NAKLADY 2200 2000 0
Pologka 8.1. Manlka, Skody 0 (1} 0
Polo¥ka 8.2, Smiuvni pokuty, umkyzpradleni,mépnlmya 0 [ 0
Poloska 8.3. Dary 0 0 0
Palo¥ka 8.4. Ostatni 2200 2000 0
Poznamka £. 1: PoloZky ve sloupdi £ 4 nesmj byt v&t3i ne? polozky ve sloupci &, 3.
stka z poskytnute dotace UK na zaklad® Smiouvy o poskytnuti dotace urfena na platy, mady
a jejich navyeni, kterd nesmi byt podkragena (v K&} 4 3 300

o

Misto a datum:

5.3.2016

Jmeno a podpis statutAmiho organu a

2, razitko:

QB DIECEZN CHARITALITOMERIGE

£2M0

Kesmonauth 2022

Litoméfice

ter: 416 T 468 100: ap 009



Datum

Jmeno a pifjmeni

Funkce a odbor

Podpis

Zpracovatel 9.3.2016 | Ing. Sarka Markova referent odboru [
sV / "
; s

Vedouci odboru 28. 3. 2016 Ing. Petra Latkova vedouglvodboru ‘ é

#
- . Vlasta Novak referent odboru
Cislo pfislibu / spravce rozpodtu /I . / . B ] /
A@] F “P/MQ’]}?— Rousové EK ]
Pravné posouzeno , dle vzoru

Predchozi souhlas dle kompetence

Odkaz na usneseni organu kraje

Usneseni ¢.:91/287/2016 ze dne 29. 2. 2016




