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Uvod

Budova zamku aiflehly park po II. s¢tové valce peSel do vlastnictvi statu a byl
prohlaSen pamatkovym objektem. Zamektekpasnou zahradou dava idealni
podminky pro lébu duSev& nemocnych a tak jiz od roku 1952 zdésgbi
psychiatrick& Iéebna. V roce 2003 séizovatelem Psychiatrickédébny Petrohrad,

piispivkové organizace stal Ustecky kraj.

1 Zakladni udaje o organizaci

Psychiatricka l&ebna Petrohrad fizspsvkova organizace (dale jen PLP)

439 85 Petrohrad 1

IC: 00829137

DIC: CZ 00829137, nejsme platci DPH

Zapsana v obchodnim rej&u, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labemil odd
Pr, vlozka 494

Tel.: +420 415 236 111

Fax: +420 415 236 199

ID schranky: pnavb64

e-mail:pl.petrohrad@telecom.cz

www.plpetrohrad.cz

2  ZrFizeni organizace

Pravni forma Hspsvkova organizace

Ztizovatel Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48, 400
Usti nad Labem(: 70892156

Registrace dle 8 8 odst. |Nestatni zdravotnické raeni
zakonat. 160/1992 Sb.
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3 Organizaéni struktura

V cele l&ebny je feditel, jehoz postaveni je vymezendizavaci listinou. Je
odpovdny Ra@ Usteckého kraje, kter#editele do funkce jmenuje a odvolava.

Reditel je statutarnim zastupcenigény.
Organiz&ni clenéni aidici vztahy upravuje organizai rad".

PLP jako samostatny pravni subjekt, j&izena na dobu netitou’. Rozsah
poskytované zdravotni & v oboru psychiatrieifkova a ambulantni, diagnosticka,
preventivni a poradenska, dopravagrarch a nemocnych.

Dale pIni dalSicinnosti v rozsahu p&gbném pro naptimi svého hlavniho delu a
piednttu ¢innosti, zejména vykony ekonomické, provozni, téckd investéni a

administrativni.

Vedeni gispevkoveé organizace:

reditel

| | |
Nanestekieditele pre Hlavni sestra Nanestek pro

LPP, odbor. zastup ekonomiku a provo

Dle potebyteditel jmenuje dalSi pracovniky a poradni orgarsyamovuje pro wité

oblasti nebo konkrétni tkoly dasné nebo stalé pracovni tymy.

Y www.plpetrohrad.cz
2 Ztizovaci listinas.j. 214/2002
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4  Zakladni personalni udaje

4.1 Clenéni zaméstnanai podle Wku a

pohlavi
Stav k 31. 12 muZi Zeny celkem %
2010
do 20 let 0 0 0 0
21— 31 let 5 8 13 10,2
31 —40 let 10 27 37 29,1
41 — 50 let 29 35 27,6
51 - 60 let 4 32 36 28,4
61 a vice let 4 6 4,7
CELKEM 27 100 127 100
v % 21,3 78,7 100 X

4.2  Clenéni zaméstnanai podle vzdilani

Stav k 31. 12. 2010 muZi zeny celkem %
zakladni 1 9 10 7,8
stredni odborné nizSi 0 8 8 6,3
stredni odborné s vymim

listem 11 17 28 22,0
stredni odborné s maturitou 2 1 3 2,4
apiné stedni odborné 2 55 57 44,9
vySSi odborné 1 2 3 2,4
vysokoskolské 10 8 18 14,2
celkem 27 100 127 100
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4.3  Pracovni pongr

Doba pracovniho po#nu k 31. 12. 2010 pocet v %
do 5 let 50 39,4
do 10 let 16 12,6
do 15 let 15 11,8
do 20 let 20 15,7
nad 20 let 26 20,5
celkem 127 100

|lDo 5let @Do 10 let ODo 15 let O Do 20 let @Nad 20 let |

Pracovni poreér zantstnané v roce 2010 muzi Zeny | celkem
novy pracovni por 3 8 11
skorteni pracovniho po#nu 0 7 7
stav zanistnand k 31. 12. — fyzicky peet 27 100 127
stav zanistnand k 31. 12. — pepciteny paet 24,7 97 121,7




RZ2010

4.4  Celkovy prehled o mzdach

Slozky platu v tisicich K v %
tarifni pat 21139 60
piiplatek za vedeni 468 1
zvlastni piplatek 1 505 4
plat za praci fesas a pohotovost 1661 5
piiplatky SO + NE, svatky a &ai smeny 2014 6
osobni piplatky 2001 6
odmeny 2 565 7
nahrady platu 3772 11
celkem 35125 100
pramérny plat v K& 24 500
Ostatni osobni naklady v tisicich K
dohody 98

Personalni politika ebny je zamfena na poskytovani kvalitni zdravotnicee
Personalni obsazeni v oblasti zdravotniepge v souladu s vyhlaSkou Ministerstva
zdravotnictvi ¢. 134/2000 Sb., kterou se vydava seznam zdravotmidgtoni

s bodovymi hodnotami, ve &ni pozdjSich gedpisi. Naplreni personalu v souladu

s vySe uvedenou vyhlaskou garantuje platby od odndeh poji§oven.

5 Majetek

Psychiatrickd léebna hospoda s vlastnim majetkem ziskanym ekonomickou
ginnosti a s majetkem Usteckého kraje. Celkova tazlarealu l&ebnydini 4,3 ha a
spravuje tyto objekty: hlavni budovu, vratnici, 8pgir — ergoterapii, sklenik,
vodarnu, zahradni domeisticku odpadnich vod a sklad nebespeho odpadu.
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Majetek k 31. 12. 2010 v tis. K&
dlouhodoby nehmotny majetek vlastni 749
dlouhodoby nehmotny majetek UK 57
pozemky 367
stavby PLP 1760
stavby UK 47 342
samostatné movité&ei a soubory movitychdci PLP 5 303
samostatné movitésui a soubory movitychdci UK 5978
drobny dlouhodoby nehmotny majetek PLP 240
drobny dlouhodoby nehmotny majetek UK 35
drobny dlouhodoby hmotny majetek 10719
drobny dlouhodoby hmotny majetek 5703
celkem 78 253

V hodnoceném obdobi byla dokmma rekonstrukce Spycharu, vystavba skladu
nebezpéného odpadu vSe z finamich prostedki ziizovatele a strukturalnich foad

Celkové hodnota majetku v roce 2010 se zvySila 822tisic K.

3 Ustecky kraj
* Psychiatrick& léebna Petrohrad ffspsvkova organizace
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6 Ekonomicka ¢ast

Pravni gedpisy ukladaji l&ebre sestavovat vyrovnany rozget. Redpokladana vyse
nakladi a vynos cinila 77 043 tisic K. Naklady byly sestaveny z hlediska z&jist
nutnych poteb EZného provozu organizace, ve vynose¢bvpzovala rozptiova
vySe vynos za zdravotni p& v minimalni vysi dané platnou thradovou vyhlaSkou

pouziti rezervniho fondu k pokrytfgdpokladané ztraty hospddai.

Sestavovani rozgtu bez pouziti finatnich prostedki ztizovatele se stava rok od
roku obtizgjSim. Zakladni fc¢inou je dlouhodob nizk4 Urové uhrad od
zdravotnich pojifoven dana fedevSim nevyhovujicim legislativnim ramcem a
nerovnym postavenim poskytovdterzdravotni pée @i vyjednavani smluvnich
podminek s platci zdravotni ¢ a realné ceny poskytovaneé ¢pe L&ebna
dlouhodols vykazuje personalni vybaveni v souladu s vyhlaSkeak?e osobni

naklady tvai 62,5% celkovych nakladorganizace.

Pii znan¢ omezenych zdrojich je proto nutnéispupovat kiizeni hospoda&ni
organizace s velikou zodpé&nosti. Vyrovnaného hospa@ai se doposud #éi
dosahovat fedevsim za cenu nigtu vnitniho dluhu Iéebny. Jen diky schvalenym
projekiim, zadanych fizovatelem ze strukturéalnich foid jsme dokazali

modernizovat progedi v |&ebre.

Problematickymi polozkami z hledisk&izeni rozpétu organizace a dosazeni
vyrovnaného hospodeni byl v letoSnim roce také wibregul&nich poplatk. Také
zdravotni pojisovny nas stavi do neépdvidavych situaci, kdyz v zé&w roku
vyUctuji doplatky, nebo nedoplatky a tim komplikuji usttovani hospoda&ni
organizace ké&elnému a efektivnimu vyuZiti prdetlkii k vyrovhanému

hospodéeni.

®¢. 134/1998 Sb. ve #ni pozdjSich gedpidi
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6.1 Vyhodnoceni vynos a nakladi

2010 v tisicich K&
vynosy 76 800
néaklady 76 757
hospodé&‘sky vysledek 43
6.2 Naklady

Vybrané ukazatale — naklady: udaje v tis. K 2010 % k rozpo¢tu

spoteba materialu 13434 17,50
spoteba DDHM 1455 1,83
spoteba energii 1944 2,50
opravy a udrzovani 4 598 6,00
cestovné 61 0,10
néklady na reprezentaci 16 0,02
sluzby a prace 4 982 6,50
osobni naklady &etné zakonnych odvail 47 960 62,50
pojisttni majetku 130 0,20
ostatni naklady 602 0,80
darg a poplatky 13 0,02
odpisy 1562 2,03
celkem 76 757 100

10




RZ2010

6.3 Vybrané naklady na jeden oSatovaci

den

V K¢ 2010 v %

pocet oSetovacich di 52 591 X
osobni naklady 911,12 62,5
léky 75,85 52
SZM°® a inkontinentni poricky 9,62 0,6
potraviny 73,75 51
celkem 1459,50 X

6.4 Vynosy

90,3 % tvdi trzby od zdravotnich pojigven, z nichZ nejvyssi podil ma VZFento

podil je ovlivrén strukturou pacient které tvai socialni skupiny nezatstnanych,

invalidnich dichoddi a starobnichithodd.

V hodnoceném obdobi poskytlacébdre dotaci na kulturni akce Obec Petrohrad a

piispivek ve forng finantniho daru Firma HERKUL, a.s., Praha; PhMr. Rudolf

Krouza, Jesenice; Ludmila Krouzova, Jesenice; REKODS0. s., Zatec; ¥a

Serafinova, Louny; Jaroslav Hartel, Praha-Zizkoixi Hurt, Kryry; Ladislav

Korecky, Kryry.

V tisicich K¢ 2010 v %

trzby od zdravotnich poji®ven 69 431 90,4
dary a dotace 157 0,2
ostatni trzby, zapojeni fond 4 736 6,2
regula&ni poplatky 2351 3,1
dophkovacinnost 125 0,1
celkem 76 800 100

® Specialni zdravotnicky material
" V8eobecna zdravotni pajsvnaCR

11
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6.4.1 Trzby od zdravotnich pojistoven
Smluvni zdravotni pojistovny v roce 2010 2010 v %
VSeobecna zdravotni pajdvna 63 446 91,4
Ceska piimyslova zdravotni poji®vna 2571 3,7
Zdravotni pojigovna MV CR 1277 1,8
Vojenska zdravotni pojivnaCR 784 1,1
Oborova zdravotni poji®vna 330 0,5
Zdravotni pojisovna METAL - ALIANZ 322 0,5
ZP Revirni bratska pokladna 521 0,7
Zdravotni pojigovna MEDIA 180 0,3
celkem 69 431 100
6.5 Piehled pohledavek
Pohledavky k 31. 12. v tis.K celkem ve splatnosti | po splatnosti
za zdravotnimi pojifvnami 10 069 10 032 37
za zdravotni p#é 3 0 3
regula&ni poplatky 339 174 165
poskytnuté provozni naklady 9 0
ostatni kratkodobé pohledavky 5 0
celkem 10 425 10 220 205

Za rok 2010 byly vytvieny opravné polozky k pohledavkam v celkové vysi

63 620,78 K. Celkem byly odepsany pohledavky ve vysi 40 423;; jedna se o

pohledavky za reguwai poplatky, které se staly pro vymahani pravnitaes

neefektivni. Naklady na vyméahani bkepysily hodnotu pohledavky.

12




RZ2010

6.6 Zavazky

Psychiatrick& l&ebna Petrohrad nema Zadné zavazky po splatnosti.
Kratkodobé zavazky ve splatnosthi 56 176 tisic K z toho: gijaté zalohy od ZP
ve vySi 31 767 tisic K dodavatelé 2 077 tisiccK zanestnanci a instituce ve vysi

1645 tisic K, jiné pimé dag (dai spotebni) 310 tisic K, ostatni zavazky
(depozita) 20 368 tisic& dohadné &ty a vynosy pistich obdobi celkem 9 tisictK

6.7 Zavazné ukazatele

plan cerpani | pouziti fondu odrén

objem progtedki na platy
v absolutni vysi 34600 35171 1642

VysSi ¢erpani objemu prostdki na platy bylo hrazeno z fondu odmorganizace

v souladu s pravnimitpdpisy.

6.8 Investiéni ¢innost

> vy

Organizace postupovala v souladu se schvalenymemplamvestic, nizSicerpani
celkovych investinich prostedki pozitivre ovlivnila vybérovatizeni na jednotlivé

dodavky. tisicich K¢

Celkem plan 2 660

z toho:

nemocnéni informani systém

sprchovaciizko

liZko pro dlouhodobou pé

zahradni traktor - sekka

oprava komunikace 1300

celkem skute&nost 2 496

8 Zdravotni pojigovny
13
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6.9 Fond rezervni

V roce 2010 byl tvien rezervni fond ze zisku minulého obdobi a #.dgrdaném
obdobi byl pouzit v souladu s poZzadavky darma Zahradni slavnost a v souladu
s usnesenim Rady UK 13/38R/2010 a 12/60R/2010 na posileni ineagtio fondu.

6.10 Fond kulturnich a socialnich po¥eb
(FKSP)

Hospodaeni s fondem

V tisicich K¢ pievod zroku | jednotny  pridél  z objemu | celkem
2009 mezd 2009

Tvorba 330 702 1032

V tisicich K¢ celkem

cerpani 766

ztoho: prispivek na stravu 157
rekreace 98
kultura,dovychova a sport 115
penzijniippojisteni 377
dary 19

Zuistatek fondu ve vySi 266 tisiacckyl preveden do tvorby FKSP pro rok 2011.

7 Zdravotni a oSefovatelska p&e

Cilem pée o osoby s duSevnimi poruchami je co nejvice piidmzhopnosti
pacienta a jehotpozeného zazemi tak, aby byl schopen se sam giacaejypdadat
se svymi obtizemi. NaSi snahou je napomoci osobdusevni poruchou k dosazeni

produktivniho a subjektivhuspokojivého Zivota v co negjpozergjSich podminkéch.

14
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7.1 Luzkovy fond

Standardni lizka psychiatrickd pro muze, zeny celkovy | obloZznost v
liizka geriatricka muzi a zeny pocet %
celkem 150 98

7.2 Vykony

plan skuta’nost
oSetovaci dny celkem muzi a zeny 53643 52 591
prijem 300 316
propuséni 300 289
zentelo 0 16

7.3 Rehabilitace a terapie pacieni

Snahou psychiatrické rehabilitace je poskytovdi pa kvalitni Grovni. Za podpory
ziizovatele byl zahajen provoz ergoterapie v budbyvalého Spycharu pro prace

s keramikou a sefdvem.

Aktivity v roce 2010:

Leden — Novor@ni koncert v kapli sv. Vaince v Petrohratipii prilezitosti vystavy
betlémi, navstva cukrarny v Zatci, relaxai pobyt v solné jeskyni v Podtamech,
navstva filmového pedstaveni v Jesenici.

Unor — nav&tva pizzerie, Masopustniiprod v obci Petrohrad, nawsta divadelniho
predstaveni v Zatci, navdta vystavy obrav Zatci.

Birezen — nav&va loutkového pedstaveni v Jesenici, setkani psychoterapeutické
skupiny v Zatci, organizace acast na Josefovské zaaw lésebrt, navstva
divadelniho pedstaveni v Podibanech, Gast na Kouzelném Kiiv Brné¢ — vyhlaseni

vitézu.

15



RZ2010

Duben — p3Si vylet a opékani Spe#éi ve Stebw, koncert Jiho Pazoura v t&bre,
vylety na kole do Blatna,&ast na benefnim koncert v Zatci, paleniarodjnic a
stawni maje v léebre.

Kvéten — koncert vazné hudby Kinsky Trio Prague &elére, peSi vylet do Jesenice,
vylet na zamek B®v nad Teplou, navdta 3D kina AIMAX a ZOO v Praze, kaceni
maje a opékani Vtil.

Cerven — Zahradni slavnost aciakovani v loutkovém divadle PL a Cirkusu
Paciento v PL, fedstaveni loutkového divadla PL préticzS Podboany a dti MS a
ZS Petrohrad, vylet na hrad Loket a okotiast na loutkovémigdstaveni v Jesenici,
navStva muzea a cukrarny v Jesenici.

Cervenec— navstva pizzerie, psi vylet do Stebna,&i vylet do Jesenice, setkani
psychoterapeutické skupiny v Zatci, vylet do Krdsn®vora.

Srpen — nav&va ZOO parku Chomutov,¢inkovani v Cirkusu Paciento v rdmci
terapie, pSi vylet do Tisu u Blatna, prezentaced&nkovani loutkového divadla PL
v Libyni.

Za¥i — nav&tva Nového hradu u Jimlina, nd& ZOO v Praze, §$i vylet do okoli
Petrohradu a nav&ta pizzerie.

Rijen - pssi vylet do Jesenice, na¥sh cirkusu RUDOLFO v Jesenici, sportovni
odpoledne a opékani Spe&ka v Iécebrg, turistika na Bozim Daru, vylet na zamek
v Klasterci nad Oh, koncert vazné hudby vdébre.

Listopad - setkani psychoterapeutické skupiny v Zatci, eypeni loutkového
divadla PL v Blats, prezentace a prodej na Adventnim jarmarku na mamk
v Krasném Dvee, vystava betléin a vystoupeni loutkového divadla PLiip
Adventnim jarmarku v Krasném Dka

Prosinec — MikulaSské vystoupeni ve spolupraci s MS a Z8dRead, Gast na
festivalu malych forem N&S &2010 v divadle v Zatci, koncert vazné hudhyjhti

Pazoura v l&ebrg, vAn@ni posezeni a Silvestr v pyZamu na sé&tebay.

Béhem roku se aktivh zikastnilo kulturnich a sportovnich akci celkem 1076

hospitalizovanych pacieint

16
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7.4 Vzdélavani

Organizace vynaloZila na v&8dvani zamstnan@ 268 tisic K, v piméru na
jednoho pepaiteného zargstnance&inily naklady ve vysi 2 202,- K

Vzdélavani bylo pevazré zangieno na roz$eni znalosti zagstnand za &elem

ziskani akreditace zdravotnickéhdizani.

Pro nelékeské pracovniky organizace zajistila v souladu da8kou¢. 321/2008
Sh., seminge, které byly zéazeny do kreditniho systému na téma:

» OSetovatelskd dokumentace

* Maniodepresivni psychéza

» Komunikace s pacientem se schizofrenni poruchou

» Akreditani proces v léebre

* Hygiena rukou

« Skoleni v KPR

» Skoleni v pouzivani defibrilatoru

» Vzdelavaci programy v pomaturitnim studiu v psychiaraplikované

fyzioterapii

Vzdélavani zanmstnan@ bylo zangieno zejména naiipravu akrediténiho Seteni.
Jednalo se o povinna Skoleni, ktera se tykaji tolpobcesu, dale zafstnanci maji
moznost se vatiavat pomoci odborné literatury a informaci z we¥dypribéhu roku
se zwastnili delegovani za#stnanci programu Managementu befpa prevence
rizik ve zdravotnickych Zézenich. Vzdlavani je také zasteno na proSkolovani

Vv praci se zdravotnickym informiaim systémem.

® kardiopulmonalni resuscitace
17
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8  Hospodéaskainnost (HC)

Hospodéska cinnost je vléebre provozovana jako dogkova na zaklagl
Zivnostenskeého listu a v souladu $zavaci listinou jen v malém rozsahu. Jedna se
0 specializovany maloobchod, prani, Zehleni a @pmanadla, hostinskodinnost,

kopirovaci prace a reklam&hnost.

v tis. K
Vynosy 125
Naklady 109
Hospoda‘sky vysledek za HC 16

9  Vyzkum a vyvoj
Ve sledovaném roce nebyl realizovan.

10 Zahraniéni cesty

Zadna zahragni cesta uskut@éna nebyla.

11 Stiznosti

V hodnoceném obdobi neevidujeme Zadnou stiznost.

12 Informace

Lécebna poskytuje informace vyzadané pisg&nalefonicky, elektronickou postou
¢i osobrg, vSechny v ramci platnychrgdpisi. Na vSechny Zadosti o informaci bylo

odpowzeno v souladu s platnymi pravniniegpisy.
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13 Kontrolni ¢innost

Kontrolni systém v organizaci t¥iozasady o finafni kontrole, powieni osob, které
provadi finagni kontrolu, podpisové vzory osob pognychridici kontrolou. Tyto
zésady jsou sa@asti vnitnich snérnic. Zejména se jedn& o &mici ¢. E/4/2010 —
Zasady odpasdnosti vedoucich pracovnikE/3/2010 — Kontrolnfad a E/6/2010 —

Smernice o okhu etnich doklad.
Vysledky kontrol v roce 2010

Kontroly vn &j5i:

1. T#i kontroly byly zangteny na plgni povinnosti stanovenych k ochéaverejného
zdravi. Kontrolou nebyly zjishy zadné zavady.

2. Dne 21. 10. 2010 prebla kontrola Statniho Ustavu pro kontrolgilé— OKL
Plzer. Predmétem kontroly bylo plgni poZzadavik zakonas. 378/2007 Sb. o tévech
a 0 zm¢nach rkterych souvisejicich zakér(zakon o léivech), ve zani pozajSich
predpigi a zakona&. 40/1995 Sb., o regulaci reklamy, vesmhpozd;jSich gedpisi.
Kontrolou nebylo zji&no poruSeni zékona. Bylo dopoéamo aktualizovat
Standardni opetai postupy a zavést systém kontroly dodrzovani otgpl

mistnostech, kde jsou uchovavanava.

3. Dne 23. 12. 2010 byla provedena kontrokadui prace v Lounech - kontrola
oznamovaci povinnosti dle zakona 435/2004 Sb. wmégtmanosti, ve zmi
pozcjSich pgedpigi. Kontrolou bylo zjiS¢no nesplini oznamovaci povinnosti v den

nastupu ciziho statnihdiplusnika do zagstnani.

4. Spravou sociédlniho zabe#Zpai v Lounech byla dne 19. 5. 2010 provedena
kontrola pojistného a ptmi Ukoki v nemocenském pojisti a dichodovém pojigni

ve smyslu ustanoveni 8§ 6 odst. 4 pism. 0) zakob82/1991 Sb., v platnémani , a

8 84 odst.2 pism. i) zakona 187/2006 Sb., v platném &ri. Kontrolou nebyly
zZjistény Zzadné nedostatky a pochybeni.
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5. Byla provedena kontrol&eského telekomunikaiho dGadu Usti nad Labem.
Prednttem kontroly bylo dodrZzovani podminek Individudmihopraveni ¢.
159657/T1 @i vyuzivani radiového kmittiu a provozovani vysilacich radiovych
zaizeni pevné a pohyblivé sluzby. Z§ist nedostatek ve vysSi povoleného
ekvivalentniho vyz&eného vykonu. Zjighy nedostatek byl odstrém

v poZzadovaném terminu. Sankce nebyly uloZeny.

Kontrola vnit ¥ni

Vnitini kontrolni systém je upraven v organizacésmci ¢. E/3/2010.

Vnitfni kontrola se vroce 2010 za&fha v souvislosti sfechodem na nové
Gcetnictvi - zejména vyhl¢. 410/2009, kterou se prowdd néktera ustanoveni
zakonac. 563/1991 Sb. o dtnictvi a novymi Getnimi standardy na postupnou
revizi vnitrnich snérnic a ndizeni. Byla provedena kontrola spravovani depaditn
acta.  Provedena revize smluvnich vaiahkontrola jejich efektivnosti.iPvnitinich
kontrolach nebylo zjiho poruSeni rozpwové kaz®, drobné nedostatky spiSe

administrativniho charakteru byly nasleddstragny.

14 Zavér

Organizace poktmvala v Uspornych opanich v navaznosti na ekonomickou krizi,
ale i pges nepiznivou situaci za pomoci fondového hospedd zizovatele a
strukturalnich fondl si vytvaila uspokojivé podminky pro nastévajici obdobi.
Aktivnim pristupem zamstnané byly prostedky vynaloZzeny efektivha Uspors
jak na zdravotni g tak i na hospodaky provoz |éebny. Zapojenim standardio
denni ¢innosti organizace jsme docilili zkvaldami p&e, zvySeni bez@geée jak

pacient, tak i zan¢stnand.

V Petrohrad dne 28. bezna 2011

Ing. Ladislav Henlinjeditel
Psychiatrick& l&ebna Petrohrad, p. o.
439 85 Petrohrad 1
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