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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Pokyny pro hodnotitele — oblast podpory 1.3 - 2. v yzva 2. GG

Hodnoceni této vyzvy probiha vsouladu snovou P

hodnoceni, platnou od 3.5. 2011.

V pFipadé kraceni rozpo €tu v jednotlivych poloZzkach, zejména v Kapitole 3 Z
vybaveni a Kapitole 5 Nakup sluzeb, prosime vidy o

hodnotitele vychazi. Nelze akceptovat kraceni bez z  ddvodn éni vySe kraceni.

Hodnoceni Specifickych kritérii:

Firuékou pro v écné

arizeni a
zdlvodn éni, z éeho kraceni

Néazev specifického kritéria

Hodnoceni kritéria

po et
bod G

Synergie aktivit projektu

s Regionalnim opera €nim
programem NUTS2
Severozapad nebo jinymi OP

Posuzuje se, zda Zzadatelem p Fedkladany grantovy projekt ma navaznost
na schvaleny odliSny projekt p  fedloZeny Zadatelem v jiném opera €nim

programu, konkrétn & minimaln & v jednom z t échto opera €nich

program G: Regionalni opera €ni program NUTS Il Severozapad - 1.1, 1.2,

1.3,3.2
Operaéni program Zivotni prost fedi (OP ZP) — 7.1

Zadatel navazuje aktivity projektu na aktivity projektu
podporfeného z ROP Severozapad nebo OP ZP tj uvéadi
registracni ¢islo konkrétniho projektu véetné nazvu a data
schvaleni resp. realizace

Zadatel nenavazuje aktivity projektu na aktivity projektu
podpofeného z ROP Severozapad nebo OP ZP.

UdrZitelnost aktivit projektu

Hodnoti se zajist éni udrzitelnost aktivit projektu po dobu udrzitelno

po dobu 2 let od ukon €eni projektu.

sti. tj

Maximalni pocéet bodd ziska projekt, ktery detailné v priloze
popisuje, jakym zpdsobem pfijemce zajisti pfenos a vyuzivani
realizovanych aktivit projektu. Nastavené hodnoty Ml jsou redlné
a |ze predpokladat, ze Zadatel je bez problémd v dobé
udrzitelnosti naplni. Vybrané kli¢ové aktivity a vystupy projektu
musi byt udrzeny minimalné v rozsahu napf. vytvorenych
metodik, pfiruéek, kurzt nebo jinych produktd vzniklych v ramci
klicovych aktivit po dobu 2 let ode dne ukonéeni financovani
projektu z OP VK.

Zadatel kvantifikuje Monitorovaci indikatory pro udrzitelnost ale
zpusob jejich zajisténi je popsan obecné, nekonkrétné.

Zadné body neziska projekt, ktery pouze kvantifikuje Monitorovaci
indikatory (vystupy) v povinné priloze ale neuvadi popis jejich
zajisténi




Aktivity projektu jsou
zameéreny na vzd élavani
nepedagogickych

pracovnik G Skol a Skolskych
zafizeni

Hodnoti se zam éfeni aktivit projektu na cilovou skupinu
nepedagogickych pracovnik @ Skol a Skolskych za Fizeni

Aktivity jsou zaméreny vyhradné na dalSi vzdélavani 5
nepedagogickych pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni ,

Aktivity projektu jsou zaméreny na dalSi vzdélavani 3
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd.

Aktivity jsou zaméreny pouze na dalSi vzdélavani 0
pedagogickych pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni

Aktivity projektu jsou
zameéreny na podporu

vzd élavani vedoucich
pracovnik G ZUS a Skolskych
zarizeni

Hodnoti se zam éfeni aktivit projektu na cilovou skupinu
vedoucich pracovnik @ ZUS a Skolskych za Fizeni

Aktivity projektu jsou zaméreny vyhradné na dalsi vzdélavani 5
vedoucich pracovnikd ZUS a Skolskych zafizeni.

Aktivity projektu jsou zaméreny na vzdélavani vedouci pracovniki 3
ZUS a i jinych cilovych skupin

Aktivity projektu nepodporuiji vzdélavani vedoucich pracovnikd 0
ZUS a Skolskych zarizeni.

Podrobné rozpracovani
obsahu metodickych
dokument @ a nastroj G k
realizovanému DVPP *

Hodnoti se, zda vramci projektu je realizovano DVPP. Vzdélavani
v ramci DVPP musi byt akreditované tj, ze Zadatel dokl  ada bud’ doklad o
akreditaci DVPP, které bude v projektu realizovano neb o bude program

DVPP vytva fen v rdmci projektu. V p Fipadé tvorby nového vzd élavaciho
programu se hodnoti zpracovani obsahu, metod a ndst  roja planovaného

programu.

V pfFipad &, Ze projekt neplanuje vzd élavani v ramci DVPP ale vzd élavani
vramci profesniho rozvoje, je mozné, pokud je dolo  Zeno, hodnotit
v rdmci tohoto kritéria stejnym zp  Gsobem.

Maximum bodd ziska projekt, ktery realizuje DVPP a v priloze ¢ .
6 dolozil rozpracovani obsahu, metod a nastrojd vztahujicich 1
k planovanému DVPP nebo doklada osvédéeni o akreditaci
DVPP, které bude v projektu realizovano.

V projektu je realizovano vzdélavani formou profesniho rozvoje,
neni vytvafen program DVPP, zpfilohy ¢&. 4 nebo z popisu 0
klicovych aktivit je zfejmy obsah a rozsah vzdélavani cilové
skupiny.

METODICKY DOPIS €. 4 — DOPORUCENA VYSE MEZD/PLATU

Metodicky dopis stanovi doporuc¢enou maximalni vysi platd/ mezd v ramci uzaviené Zameéstnanecke
smlouvy (ZS) nebo Dohody o provedeni ¢innosti (DPC) bez zdravotniho a socialniho pojisténi.

Metodicky dopis se nevztahuje na vysi odmény v ramci Dohody o provedeni prace (DPP). Ustecky
kraj stanovil jako doporu¢enou maximalni vySi pro expertni pozice v ramci DPP 500 Ké&/hod. Vyssi
odmény musi byt zdlvodnéna v popisu pracovni napiné v kapitole Realiza¢ni tym.

! V piipads vzniku nového programu a jeho akreditace pousipiatel strukturu uvedenou na strankach MSMT:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/akreditace-v-systedwpp




Doporu€ujeme hodnotitelim zvazit, vzhledem k charakteru oblasti podpory, vySi Gvazkd jednotlivych
pracovnikl realizacniho tymu ve vztahu k realizovanym kli¢ovym aktivitam.

MONITOROVACI INDIKATORY

Podle vyzvy Zadatel v elektronické Zzadosti Benefit7 vyplnil pouze celkovy pocet podporfenych osob
bez rozdéleni na muze/Zzeny resp. chlapce/divky. Nezadani poctu osob dle pohlavi neni pochybenim
Zadatele.

Produkty s komponentou ICT

Produkt musi splfiovat podminku tematického celku tykajiciho se ICT v rozsahu miniméalné 40 hodin
urc¢eného pro CS. E-learning pfi splnéni poZzadovaného rozsahu 40 hodin Ize vykazovat i v pfipadé, ze
je zamé&fen i mimo oblasti ICT.

Webové stranky —NE J S O U novym, inovovanym produktem, nejsou-li uréeny pro aktivni praci s CS
(napf. portal vzdélavani) = maji-li jen informativni (publicitni) charakter.

Pokud jsou webové stranky pouze informativniho charakteru — naklady na jejich tvorbu a aktualizaci
nalezi do Nepfimych naklada.



