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I. Sidlo organizace

Nazev: Domov ,Bez zamkU“ Tuchofice, pfispévkova organizace
Sidlo: 439 69 Tuchofice 1

IC: 00830381

DIC:

ll. Vznik a postaveni organizace

Organizace je zfizena na zakladé rozhodnuti Okresniho uUfadu v Lounech, ze dne 26. 6.
2000, usnesenim Rady Usteckého kraje €.180/49/2002, ze dne 4. 12. 2002, ve znéni
pozdéjSich predpist a doplnkd.

Pravni forma organizace je pfispévkova organizace.

Organizace je samostatnou ucetni jednotkou s viastnimi ucty, hospodafi s majetkem a
financnimi prostfedky pfidélenymi zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob a s prostifedky svych fondu.

Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost z nich
vyplyvajici. Pfi pInéni svych ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a pokyny
zfizovatele.

lll. Zaméreni a €innost organizace

1. struény pfehled hlavnich cinnosti organizace - zajisténi celoroéni péce pro
mentalné postizené obCany ve véku od 19 let, postizené mentalnim postizenim
téz8iho stupné a pro obCany postizené vedle mentalniho postizeni téz télesnou
nebo smyslovou vadou, ktefi potfebuji komplexni péci, nikoliv vSak léCebnou péci
v lzkovém zdravotnickém zafizeni. ObCané s lehkym mentalnim postizenim se
pfijimaji jen v pfipadé, Ze nezbytné potfebuji ustavni péci.

2. obory - pfima obsluzna pécCe a zakladni vychovna nepedagogicka péce.

3. specializace - poskytovani socialnich sluzeb pro dospélé osoby se zdravotnim
postizenim.

4. poskytované sluzby — sluzba je poskytovana osobam s télesnym &i smyslovym
postizenim v kombinaci s mentalnim postizenim.

5. dalSi aktivity organizace — vedle poskytovani socialnich sluzeb stanovenych
zfizovaci listinou je v Domové velmi dobfe rozvinuta terapeuticka €innost, zejména
v oblasti arteterapie, muzikoterapie a zooterapie.

1. arteterapie — prace se dfevem a ubrouskovou technikou, prace
se suchou vazbou, kresleni a malovani. Zaroveh se nam
podafilo vice rozsifit nabidku prace s hlinou - keramika, kdy
klienti pravidelné dochazi do dilny. Vysledné efekty z prace
klientd jsou vyuzivany na vyzdobu Domova a planované
kulturni a sportovni akce,

2. muzikoterapie — se zucCastnuji vSichni klienti Domova v ramci
planovaného zaméstnani a dle svého zajmu. Na vedeni



muzikoterapie se podili 12 vySkolenych lektorl, zfad
zaméstnancd,

3. zooterapie — pravidelna prace se zviraty, péCe o né, pfiprava
krmivové zakladny, uprava prostfedi kolem nich. V Domové je
zookoutek situovany do zameckého parku. O zookoutek
pecuji néktefi klienti Domova za asistence pracovnikd udrzby

4. zajmové krouzky - krouzek vafeni — se schazi 2x tydné a
zucCastiuje se ho 12 klientl, krouzek prani a pée o osobni
pradlo — ktery probiha 1x tydné a zucastnuje se ho 16 klientd,
divadelni krouzek — sdruzuje klienty, ktefi maji radi divadlo,
radi si délaji legraci i sami ze sebe, a proto ma jejich
vystoupeni velky uspéch. O jejich vystoupeni je zajem na
riznych spoleCenskych akcich i festivalech. Vysledkem je i
nataceni filmu, kdy nas$ treti film, Nultd hodina, ziskal ocenéni
na nékolika festivalech amatérskych filma.

5. zaméstnavani klientd — béhem roku 2012 se nam podafilo
zameéstnat u rlznych zaméstnavatell 24 klientd.

V pribéhu roku 2012 se Domov zapojil celkem do 66 akci kulturniho, sportovniho
a zajmoveho charakteru. Mezi dalSi akce fadime pravidelny trénink v bowlingu a
vystoupeni divadelniho souboru. Z tohoto poctu jich Domov organizoval 30 nebo
se podilel na organizaci. Mezi pravidelné akce patfi spoleCensky ples, maskarni
karneval a sportovni hry. V Domové se pravidelné hraje bowling, do kterého jsou
zapojeni klienti spoleCné se zaméstnanci Domova. NejzdafilejSi a nejvyznamnéjsi
akce lofiského roku byly Géast na XIV. etapé Stafetového b&hu Evropou, 52. roénik
mezinarodnich sportovnich her Decathlon 2012 v Polsku, uc€ast na rehabilitaCnim
pobytu v RZ Losinka, letni sportovni pobyt SPMP, rehabilitaéni pobyt v Jizerskych
horach a Festival Bez zamku, Festival MPPFF v Praze, kde ziskal nas film cenu za
vypravu. Po ném nasledovaly ozvény Mental Power Prague festivalu v Zatci,
které probéhly v nasi rezii.




Prehled nejvyznamnéjSich akci 2012:

Leden:

Zimni specialni olympiada CHSO
Hajska kopacka

Unor:

Ples Bez zamku

Zavody v bézeckém lyzovani Studnice
Brezen:

Maskarni ples
Jarni RHB pobyt Losinka

| ‘liim‘u‘nm {1




Duben:

Velikonoc€ni turnaj v bowlingu
Stafetovy béh Evropou

Cerven:

Narodni turnaj v Pfehazované
Mental Power Prague Film Festival
Sranda bez plott

Sportovni hry Oparno

Sportovni hry Tuchorice 2012
Festival ,,Bez zamkuU*“




Cervenec:

Mezinarodni sportovni hry Decathlon Polsko Krakow
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Srpen:

Sportovné rehabilitacéni pobyt



Zafi:
Reakreace — Jizerské hory
Hajsky Kohout

Ozvény MPPFF
Chata Berounka

Rijen:

Festival ,,Nas svét“

Listopad:

Zlinsky pohar — kopana
Narodni turnaj ve stolnim tenisu

Prosinec:

Plavecké zavody Strakonice
Rozsviceni vanoc¢niho stromu
Festival ,,Nesem Vam Vanoce*



IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

1. Tuchofice €.p.1 - zamecek - hlavni budova Domova (ubytovaci sluzby pro 36
klient(, stravovaci sluzby, sidlo Utvaru Feditele a oddéleni sluzeb, pfimé obsluzné
péce, zakladni vychovné nepedagogické péce).

- nova kotelna, nové tepelné hospodarstvi a rozvod TUV,
nova okna a dvere, solidni socialni zafizeni, nové podlahy,
GO elektrickych rozvodu, opravena stfecha. Na objektu je
nutné provést generalni opravu fasady, v€etné kotelny na
kterou probéhlo v roce 2012 vybérové fizeni. V roce 2010
probéhla oprava spojovaci komunikace pfed objektem
€.p.1. Vroce 2011 probéhla generalni oprava odpadu
socialniho zafizeni v 1. patfe budovy. Také jsme opravili
podlahu na klubovné klientl, kde jsme mimo jiné
vybudovali vestavénou skfin a cviénou kuchyriskou linku.
Provedenim vySe uvedenych oprav a uprav objekt splfiuje
podminky pro poskytovani socialnich sluzeb podle zakona
108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.

2. Tuchofice &.p.2 — atrium - nova ubytovaci sluzba, forma pfipravy na samostatné
bydleni pro 24 klientd vjedno a dvou luzkovych pokojich s vlastnim socialnim
zazemim.




V objektu je 16 jedno a dvou luzkovych pokojl, dvé velké
spolecné kuchynky, mistnost pro odborny dozor,
spoleCenska mistnost pro klienty, vstupni hala s recepci a
provozni mistnosti. Pokoje maji samostatné socialni
zazemi a chodbiCky. Jsou také vybaveny zakladnim
nabytkem v&etné kuchyniskych koutd slednici a
automatickou prackou. Nadstandardni vybaveni (televize,
video, DVD, dalSi elektrospotiebite) a bytové doplnky si
pofidili klienti z vlastnich finan&nich zdroju.

3. Tuchofice €.p.140 — budova uréena pro arteterapii, zooterapii a konirna.

budova je v provoznim stavu, byla provedena oprava
stfechy, okapovych Zlabl a svodl, kominG a hromosvodu.
V dalSi etapé byly provedeny opravy inzenyrskych siti,
v€etné drobnych stavebnich dprav, vymény podlah,
vymény oken, dvefi a socialniho zafizeni. Soubézné
probihala i oprava chodniku. Byla provedena oprava
fasady a terénni upravy. Budova byla taktéZ napojena na
novou vodovodni a kanaliza¢ni pfipojku. V sou€asné dobé
je vyuzivana k rznym druhum terapie. V roce 2011 jsme
napojili budovu na vlastni zdroj elektrické energie.

4. Objekty hospodafského charakteru, garaze, dilny a sklady — celkem 14. Tyto
objekty jsou v aredlu Domova na pozemcich ve vlastnictvi Usteckého kraje od roku
2009. Dvé hospodarské budovy jsou urCeny k rekonstrukci, kde by mély vzniknout
prostory pro volny ¢as a kancelare.



- pFistavek u €.p. 2 — atria. V této budové jsme v roce 2011
opravili fasadu, kanalizaci, podlahu a socialni zazemi.
Opravou jsme ziskali nové prostory pro volny ¢as klientu.
Vznikla zde mistnost muzikoterapie, spoleCenska, kulturni
a Skolici mistnost. Tyto mistnosti jsme vroce 2012
dovybavili a uvedli do provozu.

- objekt gardzi pro osobni automobily (celkem 7 garazi),
které slouzi Domovu na garazovani osobnich vozidel a
drobnych zemédélskych stroju,

- objekt velkych garazi (2 garaze) slouzi jako garaze pro
vicemistna osobni auta

- hospodarsky objekt teletniku a susSarny chmele bude po
rekonstrukci vyuZit, jako spoleCenské centrum, relaxacni
mistnosti a kancelare, vroce 2010 se opravil sklad a
vznikla zde kufarna pro klienty z Atria.V roce 2011
probéhla rekonstrukce stfech.V roce 2012 vznikla
podrobna studie a vyuziti téchto prostor.

- hospodarsky objekt, puvodni vyuziti jako stodola, byl pro
svoji dalSi nevyuzitelnost a Spatny stav vroce 2012 na
zakladé rozhodnuti zfizovatele (KU UK) zdemolovan

- hospodaiska budova s puvodnim vyuzitim jako sypka a
sklad obili, byla ze stejnych divodl jako v pfedchozim
pfipadé také v roce 2012 zdemolovana

- hospodarska budova, puvodné vyuzivana jako sklad hnojiv
a chemikalii, v roce 2011 probéhla na budové rekonstrukce
stfechy a fasady. V soucasné dobé slouzi jako sklad.

5. Pozemky v arealu Domova — zamecky park, komunikace, ostatni plochy atd.
- v roce 2010 probéhla oprava svodu vody a kanalizace u
C¢p. 1 a oprava vjezdu do parku. V roce 2012 probéhla
oprava zdi.




V. Zakladni udaje o klientech

Kapacita Domova je 60 osob. K 31.12.2012 byl stav 58 klientd, coz stanovilo obloznost
Domova na 98,14%. Sledujeme-li sloZeni klientd podle kraju je 41 klienttd z Usteckého,
coz predstavuje 70% z celkového poctu. V souCasné dobé je prumérny vék 50,7 let.
Pocetné nejsilngjsi skupina klientu (55) je ve véku 27 - 64 let. Jeden klient je ve véku 19-
26let a dva ve véku 65 — 80 let. Z toho vyplyva, Ze pocet novych mladSich klientl se
sniZzuje a v Domové neustale narustd skupina klientl starSich, jelikoZz migrace klientd
v nasem Domové je minimalni. Sledujeme-li zdravotni stav, musime konstatovat, Zze ze
vSech Kklientd je mobilnich 46 a 13 ¢aste€né mobilnich. PFfiznany pfispévek na péci ma
51 klientld. V sou€asné dobé& mame 15 jednolGzkovych pokojl, 9 dvoultzkovych pokojl, 4
trilizkove, 1 Ctyfluizkovy a 2 pétilizkové. Bezmala 90% klientd Zije na pokojich
s nadstandardnim vybavenim, coz nam umoziuje zajistit zakladni potfeby klienta na
soukromi a intimitu. Dal$i podrobnosti v pfiloze €. 1.

VI. Organizacni struktura

Vedoucioddéleni
zakladni Pracovnik v socialnich
nepedagogicke sluzbach 14
péce (P55)1

Vieobecndsestras

Vedoucioddéleni
pfimeé obsluZné
péte (Vs)1
Pracovnik v socidlnich
sluzbach 5

Uklizetka4
ReditelDomova . _
Zastupcefeditele,
Vedouciodd&leni
sluzeb 1

Udrzba4

Pradlenal

Socialni pracovnik
il

Mzdova OEetni a
persondlniprace 1

Administrativni
pracovnice 1




VII. Zakladni personalni tdaje a vzdélavani zaméstnancu

Slozeni pracovniho kolektivu zaméstnancu s ohledem na ¢lenéni podle véku a pohlavi se
nam dafi usmérfiovat podle cili stanovenych v personalnim rozvoji. Dafi se nam udrzet
vékovy standard zaméstnancu, v sou¢asné dobé je 75,56% zaméstnancl ve véku do 50
let. | podil muzd a zen se nam zdaifil optimalizovat v poméru 11 : 34, coz povazujeme za
dostacujici. Sledujeme-li stav zaméstnancl podle vzdélani, musime konstatovat, ze 22
zaméstnancl ma stfedni, stfedni odborné, nebo UpIné stfedni odborné vzdélani. Jeden
zaméstnanec ma vysSi odborné vzdélani a pét zaméstnancl ma vysokoskolské vzdélani.
Zakladni vzdélani a vyuc€eni v oboru maji zejména pracovnici pomahajicich profesi
(kucharka, uklize€ka, pradlena) , pracovnici udrzby a pracovnici v socialnich sluzbach
vykonavajici pfimou obsluznou péci. Pfevazna vétsSina pracovnikd v socialnich sluzbach
absolvovala v letech 2005 - 2010 akreditovany kurz pfimé obsluzné péce a zakladni
vychovné nepedagogické péce. V ramci zkvalitiovani poskytované sluzby a na zakladé
zakona 108/2006 Sb., jsou pracovnici v socialnich sluzbach v prabéhu roku povinni
absolvovat minimalné 24 hodin odborného vzdélavani. Proto se v pribéhu roku vSichni
pracovnici v socialnich sluzbach zucastnili stazi, odbornych kurzd a seminafu,
pofadanych nejen vzdélavacimi agenturami. Z hlediska profesniho zastoupeni,
konstatujeme, ze 62,2% zaméstnanci Domova je zapojeno do pfimé péce o klienta.
Zbyvajici profese jsou zapojeny do sportovni, kulturni a zajmové cinnosti s klienty a proto
z tohoto pohledu musime konstatovat, Ze v Domové je zazito propojeni zaméstnanec-
klient. Toto propojeni se prakticky prolina ve vSech €innostech Domova. Stavajici pocet
zaméstnancl vzhledem k €innostem a sluzbam, které poskytujeme, povazujeme za
optimalni. Primérna mzda zaméstnancu i pres vyrazné zvySeni v roce 2012 zdaleka
nedosahuje krajského ani celostatniho prameéru. Podrobnosti v pfiloze ¢. 2.

VIIl. Hospodareni organizace

Hospodareni organizace v roce 2012 bylo vyrovnané se zaméfenim na zvySovani kvality
poskytovanych sluzeb. Negativem v hospodafeni pro Domov byly nepravidelné a
mnohdy narazoveé Cerpani na ukor plynulosti.

Naklady celkem: nakladové polozky v pribéhu roku jsme Cerpali vyrovnané — celkové
Cerpani je na 100%.

Vynosy celkem: vynosové polozky v prubéhu roku 2012 jsme naplfiovali vyrovnané na
100%.

Hospodarsky vysledek docileny v roce 2012 €ini 39.558,- K&.

Podrobnéjsi informace v pfiloze €. 3.



IX. Finan€ni plan na rok 2013

Domov ,Bez zamkd“ Tuchofice ma pro rok 2013 zpracovany finanéni plan, ktery by mél
bezezbytku dostacovat k naplnéni finan¢nich zdroji pro financovani poskytovanych
socialnich sluzeb. Vedeni Domova se snazi, aby hospodareni bylo transparentni a
realizované na zakladé stanovenych zavaznych rozpoctovych pravidel na rok 2013. Pro
nastavajici rok Domov vychazi pouze z téchto zdrojl financovani:

- pFijm0 od klientl

- pfispévku na péci

- pFijm0 za stravné od zaméstnancu

- darl a nahodilych pFijma

- dotace MPSV, programu podpory A

- uhrad od zdravotnich pojiStoven

- pfispévku zfizovatele
Naklady celkem: jsou nastaveny tak, aby v plné mife reagovaly na potfeby Domova pfi
poskytovani sluzeb podle zak.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. V navrhu planu jsou
vSechny polozky optimalné nastaveny a jsou v pfimé uméfe na trend nastaveny vyse
uvedenym zakonem.
Vynosy celkem: pfi sestavovani planu vynosu jsme vychazeli z realnych pfijmovych

moznosti Domova.

Financni plan je zpracovan v priloze C. 4.

X. Vedeni organizace, kontakty

Funkce: Jméno, Telefon: e-mail:
pFijmeni:

Reditel Domova Mgr. Martin | 602 332 817 | usp.tuchorice@email.cz
Nuhlicek, 415 725 092
DiS 415 735 880

Utvar feditele —zastupce Jana 415725 092 | usp.polakova@email.cz

feditele — ved.odd.sluzeb Polakova 415 735 881

Ekonom Libor 415725 092 | usp.martinovsky@email.cz
Martinovsky | 415 735 883

Socialni pracovnik Mgr.Jifi 415 725 092 | usp.kloucek@email.cz
Kloucek 415 735 884

Administrativni pracovnice | Andrea 415725092 | usp.pravdova@email.cz
Pravdova 415 735 881

Ved: oddéleni zakl. Mgr.Nikola 415 725092 | usp.jobova@email.cz

vychovné nepedagogické | Jobova 415 735 884

péce

Vedouci oddéleni Monika 415725 092 | usp.segesova@email.cz

pfimé obsluzné péce SegeSova 415 735 885

Mzdova a personalni Hana

ucetni Kubiskova 415725092 | usp.kubiskova@email.cz




Zakladni udaje o klientech

Prehled o pocétech klientll k 31.12.2012

Priloha ¢. 1

Pocet celkem

Muzi

Zeny

Kapacita zafizeni k 31.12.12

60

58

Pocet klientd (obloznost) k 1.1.2012

59

57

Pfijato v r. 2012

5

Ukoné&en pobyt v r. 2012

6

Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2012

1

Pocet klientd (obloznost) k 31.12.2012

58

56

Z toho pobyt celoroéni

60

58
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Slozeni klientl dle kraju k 31.12.2012

Pocet celkem
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Karlovarsky kraj

Kraj Vysoc€ina

Pardubicky kraj

Kralovéhradecky kraj

Stfedo€esky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mésto Praha

Slovenska republika
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Vékové slozeni klientl

2010 2011 2012
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku
1-7 let
7 -10 let
11 -15let
16 - 18 let
19 - 26 let 1 1 0
27 - 64 let 60 57 2 58 56 2 55 54 1
65 - 80 let 1 1 1 1 0 2 2 0
nad 80 let
Primérny vék 50,3 50,4 44 51,5 51,8 45 50,7 50,9 46,0
Nezpusobili k pravnim 54 52 2 53 51 2 52 50 2
Ukonlm
Zdravotni stav klient(
2009 2011 2012

Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny
mobilni 47 45 2 46 44 2 46 46 0
c¢astec¢né mobilni 13 13 0 13 13 0 12 12 0
imobilni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfiznani pfispévku na péci k 31.12.2012

Pocet klientt MuZi Zeny

stupen |. 8 7 1
stupen |I. 22 21 1
stupen Il 10 10 0
stupen V. 11 11 0
ZpUsob ubytovani klientt k 31.12.2012
Pocet IGzek 1 2 4 5 6 7 a vice
Pocet pokojl 15 9 1 0




Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanctl podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2012

Priloha ¢. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21 - 30 let 1 5 6 13,33
31 -40 let 4 12 16 35,56
41 - 50 let 0 12 12 26,67
51 - 60 let 5 4 9 20,00
61 let a vice 2 0 2 4,44
celkem 11 34 45 100
% 24,44 75,56 100 100
Clenéni zaméstnancti podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2012
Vzdélani dosazené muZi zeny celkem %
zakladni 2 1 3 6,67
vyucen 2 12 14 31,11
stfedni odborné 0
Uplné stfedni 0 2 2 4,44
UplIné stfedni odborné 5 15 20 44 .44
vyS$Si odborné 0 1 1 2,22
vysokoskolské 2 3 5 11,12
celkem 11 34 45 100
Slozeni zaméstnanct dle profesi k 31.12. 2012
Slozeni zaméstnanct 2010 2011 2012
THP 4 5 5
SZP 8 7 7
PSS 23 20 21
Vychovatelé 0 0 0
Socialni pracovnici 1 1 1
Stravovaci provoz 4 4 3
Pradelna 1 1 1
Udrzba 3 3 3
Uklid 4 4 4
Stav zaméstnanct a primérna mzda
2010 2011 2012
Primérny prfepocteny evidenéni stav zamést. 48 45 45
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 20360 22222 22822
Mzdové naklady v tis.K¢ 11780 12100 12000




Pfiloha ¢. 3

Hospodareni organizace

Prehled nakladl ( v tis.K& )

2010 2011 2012
¢.0. vybrané polozky Hiavni Doplikova Hiavni Doplikova Hiavni Doplikova
Cinnost Cinnost ¢innost Cinnost Cinnost ¢innost
501 Material 3079 0 2559 0 2655 0
502 Energie 2280 0 2959 0 3045 0
511 Opravy 1600 0 982 0 1106 0
a udrzovani
512 Cestovné 12 0 9 0 33 0
513 Naklady 6 0 2 0 3 0
na reprezentaci
518 Sluzby 1219 0 774 0 722 0
521 Mzdové naklady 11780 0 12100 0 12110 0
524-528 4042 0 4121 0 4136 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 235 0 148 0 174 0
Ostatni naklady 170 0 230 0 1043 0
551 Odpisy 1565 0 1570 0 1625 0
Naklady celkem 25988 0 25454 0 26652 0
Prehled vynosu ( v tis.K&)
2010 2011 2012
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
TrZzby celkem (u.601- 10063 0 9677 0 9563 0
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 0 0 0 0 0 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
113 0 446 0 98 0
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 3857 0 4634 0 6738 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 12120 0 10610 0 10200 0
Ostatni vynosy 40 0 87 0 93 0
Vynosy celkem 26193 0 25454 0 26692 0
L 2010 2011 2012
Hospodarsky Hiavni Dopinkova Hiavni | Doplikova Hiavni Doplnkova
vysledek &innost &innost &innost &ginnost ginnost ginnost
205 0 0 0 40 0
Naklady na 1 misto (lGzko) = 444 tis. K¢

celkové neinvestiéni naklady

(kalkulaéni vzorec nakladl na jedno misto — lGzko =
celkova kapacita



Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. KE Zdroj financovani *
oprava fasady budov Zamecku ¢p.1 — 28 Organizace
zhotoveni dokumentace (IF)
malifské prace ¢p.1 ] 5 5"
vymeéna stavajicich armatur na UT ¢p.1 77 --
vymeéna stavajicich Zzaluzii ¢p.2 16 -y"
vymeéna stavajicich pisoara ¢p.1 65 -"
vymeéna stavajiciho vlnitého plechu na 13 -pm
stfeSe konirny ¢p.140
oprava stavajiciho sitového piipoj. ¢p.2 42 -y"
vymeéna stavajici podlahové krytiny 62 "

z PVC a poloZeni koberce ¢p.2
vymeéna podlahovych krytin PVC ¢p.1 76 -5
oprava vodovodu, kanalizace a 87 -
soc.zafizeni v umyvarné ¢p.1
vymeéna svitidel za Gisporna ¢p.1, ¢p.2 100 "
oprava suSi¢ky v pradelné ¢p.1 10 "
oprava omitek ¢p.2 (Malatkovna) 17 -pm
oprava kamenné zdi aredl parku 351 -
vymeéna pisoari a umyvadla ¢p.2 6 -5
oprava vodoinstalace ¢p.1 10 "
vymeéna pracovni desky kuchyné ¢p.1 2 "
vymeéna stavajiciho obloZeni ¢p.140 14 -pm
oprava schodisté ¢p.140 4 5=
elektroinstalacni prace ¢p.1,¢p.2,¢p.140 50 =5-
opravy PC 15 =5”
oprava vany Parker 8 "
oprava kotle v kuchyni 5 -pm
opravy aut 30 -
oprav pracky, vysavace, susicky, 9 "
zehlicky, chladici skiiné
hasici pfistroje 3 5"
* organizace, zfizovatel, dotace
Prehled vefejnych zakazek
Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K& Ev. Cislo
Michal Bajusev - Oprava kamenné oprava 330 s DPH VZ-
STA\{KOM zdi — areal parku 14/2012
NOVY PROJEKT Oprava fasady oprava 2818 s DPH VZ-
s.r.o. zamecCku ¢p.1 294/2012

* oprava, investi¢ni akce




Finanéni fondy

Rezervni fond - tvorba a cerpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31.12.2011 50
z toho sponzorské dary za r.2011 4
Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2011 0
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2012 70
Tvorba celkem 120
Cerpani celkem 71
Zdroje celkem k 31.12.2012 49
Investi¢ni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlistatek k 31.12.2011 12
z toho sponzorské dary za r.2011 0
Odpisy 1625
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2012 0
Prevod z RF 0
Ucelova investi¢ni dotace (pofizeni sprchové zidle) 60
Tvorba celkem 1697
Cerpani celkem 332
Zdroje celkem k 31.12.2012 1365
Fond odmén - tvorba a €erpani v tis.K&
Zlstatek k 31.12.2011 0
Prevod zHV zr. 2011 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2012 0
Prehled pfijatych sponzorskych dart
2010 2011 2012

pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis.KE
Vé&cné dary 0 0 5 21 0 0
Financni dary 6 81 9 59 13 70




Financéni plan na rok 2013 Piiloha &. 4
v tis. K¢
Skutec¢nost UFP roku 2012 Skutegnost FP na rok 2013
Naklady r.2010 | r.2011 | Celkem | HC pe |KIL2AE] Celkem | HE D¢

501 - Spoti‘eba materialu 3079 2559 2650 2650 0 2655 3043 3043 0
502 - Spoti‘eba energie 2280 2959 3105 3105 0 3045 3690 3690 0
z toho: teplo 1774 1643 1700 1700 0 1700 2200 2200 0
elektrickd energie 220 975 1000 1000 0 950 1100 1100 0

plyn 8 4 5 5 0 5 10 10 0

voda 278 337 400 400 0 390 380 380 0

504 - prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZovani 1600 982 1106 1106 0 1106 3054 3054 0
z toho: stavebni 1416 824 1036 1036 0 1036 2779 2779 0
ptistroji a zatizeni 184 158 70 70 0 70 275 275 0

512 - Cestovné 12 9 30 30 0 33 15 15 0
513 - Naklady na reprezentaci 6 2 3 3 0 3 3 3 0
518 - Ostatni sluzby 1219 774 717 717 0 722 1038 1038 0
z toho: sluzby spojt 3 3 1 1 0 1 5 5 0
- telefon + internet 120 94 99 99 0 99 105 105 0

- postovné 8 7 6 6 0 6 10 10 0

najemné 60 0 0 0 0 0 0 0 0

521 - Mzdové naklady 11780 12100 12110 12110 0 12120 12833 12833 0
524 - Zakonné socialni pojisténi 3990 4027 4085 4085 0 4085 4334 4334 0
525 - Ostatni socialni pojisténi 49 50 50 50 0 50 70 70 0
527 - Zakonné socialni naklady 235 148 174 174 0 174 167 167 0
528 - Ostatni socialni naklady 3 44 0 0 0 0 0 0 0
531 - Daii silni¢ni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
532 - Daii z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dané a poplatky 3 4 5 5 0 5 5 5 0
541 - Smluvni pokuty a uroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0




542 - Ostatni pokuty a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
544 — Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
546 — Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
548 — Tvorba fondu 2 0 0 0 0 0 0 0 0
549 — Ostatni naklady z ¢innosti 165 226 192 192 0 199 289 289 0
549 500 Pojisténi 134 120 102 102 0 102 220 220 0
Skutec¢nost UFP roku 2012 Skutegnost FP na rok 2013
Naklady r. 2010 r.2011 | Celkem HC DC ';: hg;f)lé Celkem HC DC
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 1565 1570 1625 1625 0 1625 1535 1535 0
552 - Zistatkova cena prodaného DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
555 — Tvorba a zia¢tovani rezerv 0 0 0 0 0 0 0 0 0
558 — Naklady z drobného dlouhodobého majetku 0 0 840 840 0 840 100 100 0
591 - Dan z prijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
595 - Dodatkové odvody dané z prijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 25988 | 25454 | 26692 | 26692 0 26652 30176 | 30176 0
Skute¢nost UFP roku 2012 . FP na rok 2013
Skute¢nost
Vynosy r. 2010 r.2011 | Celkem HC e |¥ Iilclj '12)0612 Celkem HC DC

601 — Vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 — Vynosy z prodeje sluZeb 10056 9668 9550 9550 0 9556 9610 9610 0
603 — Vynosy z pronajmu 7 8 6 6 0 6 8 8 0
604 — Vynosy z prodaného zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613 - Zména stavu zasob 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - Aktivace materialu a zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Pokuty, uroky z prodl. a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644—646 — Vynosy z prodeje materialu, DNM, DHM 16 0 0 0 0 0 5 5 0
648 - Zuétovani fondi 113 446 99 99 0 99 1595 1595 0
z toho pouziti: RF 0 446 71 71 0 71 60 60 0

IF (pouze na opravy) 0 0 28 28 0 28 1535 1535 0




FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 — Ostatni vynosy z ¢innosti 12 87 99 99 0 93 67 67 0
662 — Uroky, kurz.zisky a ostatni finanéni vykony 18 1 0 0 0 0 1 1 0
671 — Vynosy z naroku na prostiedky SR 12120 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho: Dotace MPSV na socialni sluzby 12072 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatni 48 0 0 0 0 0 0 0 0
672 — Vynosy z narokii na prosti.rozpoétu USC 3857 15244 16938 16938 0 16938 18890 18890 0
z toho: vynosy z narokii na porsti.rozpoétu UK 0 4634 6738 6738 0 6738 4211 4211 0
vynosy z transferii ze SR (dotace MPSV) 0 10610 10200 10200 0 10200 14679 14679 0
672 — Dal§i poZadavek na prosti. z USC 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Z toho na odpisy nemov. majetku (budovy) 1257 0 0 0 0 0 0 0 0
Vynosy celkem 26193 25454 | 26692 | 26692 0 26692 30176 | 30176 0
Dopliikové udaje: r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013
Piepocéteny pocet zaméstnancii** 48 45 46 45
Priamérny plat (mzda) mésicné v K¢ 20360 22222 21700 23111

Pocet klientit ***

** prumérny evidenéni pocet zaméstnancti, prepocteny na plné zaméstnané

*** netyka se odboru dopravy a silni¢niho hospodafstvi. PO odboru kultury zméni predtisk na pocet navstévnikd, pocet vyptjcek apod., podle druhu organizace.
Vysvétlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - doplitkova ¢innost






