Ustecky kraj

Krajsky urad
odbor socialnich véci

Metodika pro poskytovani dotace poskytovatelim socialnich
sluzeb v programu ,,Podpora Usteckého kraje na socialni sluzby 2018 —
maly dotac¢ni program* (dale jen ,,Metodika Malého programu®)

Vseobecné podminky pro poskytnuti dotace

1.

Na dotaci neni pravni narok. Rozhodnuti o poskytnuti €i neposkytnuti
dotace nalezi do pravomoci Rady nebo Zastupitelstva Usteckého kraje.
Dotace jsou poskytovany na zakladé §10a zakona ¢&. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpodtu, ve znéni pozdéjSich predpisl

(dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®).

O dotaci muze pozadat a dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socialni
sluzby, ktery ma opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci)
a/nebo je zapsan v registru poskytovatell socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisti (dale jen ,zakon o socidlnich sluzbach®)). Zadost nelze podat
a dotaci nelze poskytnout v pfipadé, Ze organizace nema opravnéni
k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsana v registru
poskytovatell socialnich sluzeb a pfedmétna sluzba neni zafazena
do Zakladni sit& socialnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2016-2018

(dale jen ,Zakladni sit kraje®).

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na uzemi Ceské republiky
a realizace jim poskytovanych socialnich sluzeb na uzemi Usteckého kraje
(dale téz ,UK“). Uvedené subjekty musi vykonavat ¢&innost v oblasti
poskytovani socialnich sluzeb uréenou osobam, které se nachazeji
Vv nepfiznivé socialni situaci (viz okruh opravnénych osob podle § 4 zakona
o socialnich sluzbach).

Maly program se nevztahuje na socialni sluzby protidrogové politiky
a na prispévkové organizace zfizované Usteckym krajem

Dotaci Ize poskytnout jen tém poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi
nemaiji zavazky po lhaté splatnosti vici organiim statni spravy, samospravy
a zdravotnim pojistovnam. Tato skuteCnost musi byt poskytovatelem
socialni sluzby deklarovana formou ¢estného prohlaseni pfi podani zadosti.

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti Zadatele dolozit pfi podpisu
smlouvy:



7.

a) kopie dokladl o pravni osobnosti a kopie dokladi o opravnéni
k vykonavané cinnosti (zejména vypis z vefejného rejstfiku, pfipadné
spoleCenskou smlouvu, stanovy, statut, zfizovaci listinu apod.),

b) ufedné ovéfené kopie dokladd o volbé nebo jmenovani statutarniho
organu (jen v pfipadé, zetento udaj nevyplyva zvySe uvedenych
dokladld) soucasné s dokladem osvédc&ujicim opravnéni zastupce
zastupovat subjekt navenek,

c) Ufedné ovéfené kopie dokladu o pridéleni IC (jen v pfipadé&, Ze tento udaj
nevyplyva z vySe uvedenych dokladu),

d) kopie smlouvy o zfizeni bézného uctu u penézniho ustavu nebo pisemné
potvrzeni penézniho ustavu o vedeni bézného ucétu Zadatele,
u pfispévkovych organizaci obci rovnéz potvrzeni o Cisle bézného uctu
zfizovatele, na ktery miUze byt dotace zaslana,

e) nakladové rozpocty jednotlivych socialnich sluzeb upravené na zakladé
vySe pfiznané dotace. Pfislusny formulaf tvofi pfilohu €. 6 vyhlaseni
programu

f) Cestné prohlasSeni o skuteCnosti, Ze u mistné pfislusného financniho
uradu a okresni spravy socialniho zabezpeceni a zdravotnich pojistoven,
nema Zzadatel Zzadné nesplacené zavazky po |huté splatnosti
(bezdluznost), a to v originale;

Prijemce dotace, kterému byla dotace vramci Malého programu
pridélena poprvé, doklada prilohy uvedené pod pismenem a) az f).
Prijemce dotace, kterému byla dotace v ramci Malého programu na rok
2017, pridélena (byla s nim uzaviena smlouva) doklada povinné pfilohy
uvedené pod pismenem e) a f); ostatni pfilohy neni nutné dokladat
v pripadé, ze u pfiloh uvedenych pod pismeny a) az d) ulozenych ve
spisu na odboru socialnich véci Krajského ufadu Usteckého kraje
nedoslo ke zméné. Tuto skute¢nost Prijemce dolozi cestnym
prohlasenim. Vzor ¢estného prohlaseni k situaci beze zmény v bodech
a) az d) a kbodu f) je prilohou €. 8 vyhlaseni programu. Vzor
nakladovych rozpoctu v priloze e) je pfrilohou €. 6 vyhlaseni programu.

V pfipadé, Ze Zadatel nedolozi k podpisu smlouvy doklady podle odst. 6
tohoto ¢lanku, nebude s nim smlouva uzaviena.

V pfipadé, Ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotacniho programu ziska/la
na rok, na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo Caste¢nou podporu
z ESF prostfednictvim grantového projektu nebo individualniho projektu,
bude dotace pridélena na sluzbu z rozpoCltu kraje kracena o alikvotni
Castku. Pro vypocet kraceni bude pouzit pomér dvanactin a podil okamzité
kapacity sluzby financované z ESF. V pfipadé ziskani podpory z ESF
prostfednictvim individualniho projektu kraje, jehoz realizatorem je odbor
socialnich véci KUUK, bude dotace pfidélena z rozpoétu kraje ponechana
maximalné ve vysi potfebné spoluucasti v projektu.
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9. Dotace je poskytovana bezhotovostné, jednorazové, v souladu s pfipadnymi
regulacnimi opatfenimi nasledovné:
a) poskytovatelim socialnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,
b) pfispévkovym organizacim zfizovanym obcemi, platebnim poukazem
na bézné ucty zfizovatele.

10.Dotace je poskytovana zadatellm na zakladé Zzadosti poskytovatele socialni
sluzby o poskytnuti dotace z rozpo&tu UK.

11.Dotace se poskytovateli socialni sluzby poskytuje jen na uhradu nezbytné
nutnych nakladl provozované socialni sluzby. Dotace se neposkytuje
na zajisténi fakultativnich Cinnosti (§ 35 odst. 4 zakona o socidlnich
sluzbach). Dotace se poskytovateli socialni sluzby poskytuje pouze na
Uhradu nakladl souvisejicich se zakladni Cinnosti dle zakona o socialnich
sluzbach.

12.Pfijemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat finanéni prostfedky jinym
pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou
s realizaci Cinnosti, na které byly prostfedky uvolnény.

13.Zmény v ramci procentualniho ucelového uréeni prostfedkd je mozné
provadét pouze postupem stanovenym ¢l. VIII. Zasad pro poskytovani
dotaci a navratnych finanénich vypomoci z rozpoétu Usteckého kraje (dale
jen ,Zasady“) po pisemném souhlasu poskytovatele dotace. O pFevodu
dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluzbami poskytovanymi zadatelem
rozhoduje Rada nebo Zastupitelstvo UK na zakladé pisemné Zzadosti
Zadatele, a to s pfihlédnutim k podminkam vyhlaSeného dotacniho
programu. Obdobné se postupuje u pfevodu dotace v pfFipadé slouceni
Ci rozdéleni socialnich sluzeb.

14.Finanéni prostfedky z dotace nelze €erpat na (neuznatelné naklady):

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim zakladnich €innosti u jednotlivych
druhu socialnich sluzeb,

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socialnich
sluzbach,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena
vySSi nez 40 000 K¢, dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena
vy$Si nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy,

naklady pfistich obdobi a opravné polozky provoznich nakladd,
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e) plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim v pfipadech,
kdy na tato plnéni nevznika narok podle pravnich pFedpist, napfiklad
pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem, doplrikové
penzijni spofeni a zivotni pojisténi, dary k zZivotnim jubileim a pracovnim
vyro¢im, pfispévky na rekreaci,

f) vydaje na finanéni leasing, s vyjimkou finanéniho leasingu motorového
vozidla vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

g) dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich cinnosti
u jednotlivych druh socialnich sluzeb (v€etné bankovnich poplatkd),

h) dan z pfidané hodnoty, o jejiz vraceni Ize podle jiného pravniho pfedpisu
pozadat,

i) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy
nedobytnych pohledavek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody,
tvorbu fondu, ubytek cennych papird a podili v pfipadé jejich prodeje,
uroky z prodleni podle smlouvy o uvéru, vydaje spojené se ziskanim
bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i depozitni poplatky,

J) opatfeni pro mozné budouci ztraty nebo dluhy,

k) nakupy pozemku nebo budov,

[) cestovné nad ramec upravy v zakoné €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjSich predpisu, pro zameéstnavatele, ktery je uveden
v § 109 odst. 3 tohoto pravniho pFedpisu,

m) reprezentativni pohosténi,

n) vydaje, které nelze ucetné dolozit,

0) mzdové naklady, jez jsou vySSi nez limitni ¢astky stanovené na mzdové
naklady uvedené v stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb
v Usteckém kraji (dale jen ,SPRSS UK®), (vydaje prekradujici limitni
Castky, které kraj muze stanovit pro jednotlivé polozky uznatelnych
nakladd). Limitni &astka nesmi byt pFfekro¢ena u jednotlivych
zaméstnancUl za cely rok dle pracovnich pozic a vy$e uvazku (i v pfipadé
zahajeni a ukonceni pracovniho poméru). Za limitni ¢astku se povazuje
superhruba mzda.

p) naklady spojené s hlidanim déti a s realizaci jazykovy, vzdélavacich
a rekvalifikacnich kurzu

15.Uznatelny naklad je nezbytny naklad, ktery splfiuje vS8echny nasledujici
podminky:

- vyhovuje zasadam efektivnosti, u€elnosti a hospodarnosti,

- vznikl pFijemci v pfimé souvislosti s poskytovanim Sluzby ve schvaleném

obdobi realizace,

- byl uhrazen do konce realizace Sluzby,

- byl skute¢né vynaloZen a zachycen v ucetnictvi pfijemce na jeho ucetnich
dokladech, je identifikovatelny, ovéfitelny a podlozeny prvotnimi
podpurnymi doklady,

- vychozi hodnota pro vypocet obvyklych mzdovych nakladl je stanovena
podle SPRSS UK. Jelikoz SPRSS UK neni kazdoroéné& aktualizovan,
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Ize pfi vypoltech vychazet i z aktualné dostupnych statistickych udaju.
Pfipadné se zahrne i zakonné navyseni mezd.

16.V pfipadé nejasnosti, zda se jedna o naklad uznatelny nebo neuznatelny,
dava zavazné stanovisko odbor socialnich véci Krajského ufadu Usteckého
kraje (dale jen ,KUUK®).

17.Poskytnutou dotaci Ize pouzit na Uhradu nakladu, které vznikly Zadateli
v obdobi realizace od 1. 1. do 31. 12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta
a byly Zadatelem uhrazeny v obdobi od 1. 1. do 31. 12. roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, s vyjimkou zahrnuti souvisejicich nakladu - mzdy,
najemné, energie, telefon, internet, které budou uhrazeny
do 31. 1. nasledujiciho roku, neurci-li Smlouva o poskytnuti dotace jinak.

Vyhodnoceni zadosti odborem SV a postup pfi stanoveni navrhu vyse
finanéni podpory

Vyhodnoceni zadosti probiha prostfednictvim pracovniki odboru socialnich
véci KUUK. Hodnotitel potvrdi svou nepodjatost v(i&i organizacim, jejichz
Zadosti o dotaci posuzuje, Cestnym prohlasenim. Posudek hodnotitele musi byt
objektivni, doloZitelny a kvalitné zpracovany.

Hodnotitel se pfi své CcCinnosti Fidi schvalenymi a platnymi podklady,
ti.. Zasadami, specifickymi podminkami obsazenymi ve vyhlaSeni dotacniho
programu ,Podpora Usteckého kraje na socidlni sluzby 2018 — maly dotaéni
program® a touto metodikou. Tyto materialy jsou pro praci hodnotitele zavazné.
Pfi  hodnoceni socialnich sluzeb hodnotitelé vyuzivaji udaju z registru
poskytovatell socialnich sluzeb a Zakladni sité kraje.

V pfipadé formalnich nedostatkl v zadosti muze hodnotitel vyzvat zadatele
k doplnéni Zadosti o dotaci, a to elektronickou formou na kontaktni e-mail osoby
uvedené v Zadosti o dotaci. Vyzva bude pfilozena k celkové dokumentaci
zadosti. Nedostatky musi byt odstranény do 3 pracovnich dnG od odeslani
vyzvy, taktéz elektronickou formou, jinak bude Zadost vyfazena z dotaéniho
fizeni. O skuteCnosti, zda se jedna o formalni nedostatek, rozhoduje odbor
socialnich véci KUUK.

V pfipadé, Ze zadost o dotaci podava socialni sluzba s plsobnosti ve vice
krajich, nez je Ustecky kraj, bude zohledné&na Zadost o finanéni prostredky,
které se tykaji pouze Usteckého kraje a to procentualnim pomérem, kterym je
sluzba v Usteckém kraji viigi ostatnim krajim poskytovana. V zadosti o dotaci
tedy zadatel uvede jak celkové naklady na sluzbu tak celkové naklady na
poskytovani sluzby pouze v Usteckém kraji. Maximalni podil dotace 30 %
vychazi z celkovych uznatelnych nakladl sluzeb pro Ustecky kraj. V pfipadg,



Ze budou v Zadosti uvedeny pouze celkové naklady sluzby bez rozkliCovani
nakladu za jednotlivé kraje, mize byt Zadost vyfazena pro formalni nedostatky.

Nejprve bude posouzeno, zda Zadost svym obsahem odpovida okruhu podpory
dotacniho programu. Poté bude stanoven navrh vySe finanéni podpory dle nize
uvedeného postupu:

Socialni sluzby budou rozdéleny do 5 skupin, na které bude aplikovan
stejny mechanismus vypoctu.

P¥i vypodtech budou pouzity ivazky pracovnik(i dle Zakladni sité kraje. Uvazky
pracovnikl nepfimé péce budou vypolteny pomérem u sluzeb domovy pro
seniory, domovy se zvlastnim reZimem, domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, azylové domy, domy na pul cesty, nocleharny, tydenni stacionare,
chranéné bydleni a sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich 0,4
uvazku nepfimé pécCe/1 uvazek pfimé péce, u ostatnich druhd sluzeb 0,3
Uvazku nepfimé péce/1 uvazek pfimé péce. V pripadé zZadosti niZzSiho poctu
uvazkl pfimé i nepfimé péce vaci Zakladni siti kraje i vySe uvedenym
koeficientim, bude bran zfetel na tuto nizsi vysi uvazka.

PFi vypoCtu se do uvazkl dle Zakladni sité kraje zahrnuji pracovnici pracujici
u poskytovatele socialni sluzby ve sluzbé na pracovni smlouvu, dohodu
o pracovni ¢innosti a dohodu o provedeni prace. V pfipadé dohody o provedeni
prace se prepocita provadéna prace v hodinach na jeji odpovidajici hodnotu
v Uvazcich!. Je-li pracovnik zajitovan mimo pracovni pomér na zakladé
obchodni smlouvy (nakupem sluzby, dodavatelsky), je takiéz nezbytné
prepoditat podet hodin zaji$ténych sluZzeb na odpovidajici hodnotu Gvazku?.

Obvyklé naklady =zahrnuji pouze naklady na zakladni Ccinnosti sluzby
poskytované s plUsobnosti pouze vramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak
provozni naklady (rezie) sluzby.

Zpusob vypoctu vySe dotace je stanoven:

1. Nejprve se dle koeficientu stanoveného v pfiloze ¢. 1 Metodiky malého
programu u jednotlivych skupin druht sluzeb stanovi pocet celkovych
uvazkl pro jednotlivé sluzby.

Priklad pro sluzbu odborné socialni poradenstvi:

Pocet uvazkl pfimé péce = 10

Pocet uvazkl nepfimé péce (pomérem dle druhu sluzby 0,3 na 1 uvazek pfimé
péce) =3

Pocet uvazkl celkem = 13

v pfipadé dohod o provedeni prace (DPP) — poc€et hodin prace na DPP v roce, na ktery je
zadana podpora, se prepocita na odpovidajici hodnotu Uvazku (napf. rodinny poradce ma
vykonat praci na DPP v rozsahu 250 hodin v prabéhu r. 2018, odpovidajici vySe uUvazku je
0,125, tj. 250 hodin/2000 hodin (fond pracovni doby pro rok 2018 v pfipadé 8 hodinové
pracovni doby).

% Tento prepoéet musi byt organizace — poskytovatel socialni sluzby schopen jednoznaéné
dolozit.
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Pocet uvazkl po navySeni o koeficient 10% = 14,3
2. Celkova alokace pro maly dotacni program bude rozpocitana na celkovy
poCet Uvazku vSech Zadosti o dotaci, které prosly formalnim a vécnym
hodnocenim. Vysledna castka na jeden uvazek bude nasledné
vynasobena poc¢tem celkovych uvazkid u jednotlivych Zzadosti, které
prosly formalnim a vécnym hodnocenim,

Priklad:

10 500 000/ pocet celkovych uvazku vSech Zadosti o dotaci po navySeni o
koeficient = vySe podpory na 1 uvazek

VySe podpory na jeden uvazek * 14,3 uvazku = celkova vyse dotace pro sluzbu
odborné socialni poradenstvi

Pfiloha €. 1 — Hladiny koeficientu



