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Cislo smlouvy u poskytovatele dotace: 16/SML0460
Cislo smlouvy u pfijemce dotace:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEIVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. 10a odst. 5 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpodt(, ve znéni pozdéjsich predpist
Smluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj

Sidlo: Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Zastoupeny: Mgr. Martinem Klikou, MBA, &lenem Rady Usteckého kraje, na zakladé

povéfeni Usteckého kraje ze dne 10. 2. 2016

Kontaktni osobg:

E-mailftelefon:

iC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bank. spojeat
¢islo Gétu;
(dale jen ,Poskytovatei®)

Prijemce:

Méstsky Gstav sociadlnich siuzeb Jirkovy
Sidie: U Dubu 1562, 431 11 Jirkov 1
Zastoupeny: Mgr. Evou Sulcovou
Kontaktni osoba:

E-mail/telefon:

IC: 46787682

DIC:—-

Bank. spojeni: Komeréni banka, a.s.
éislo uétu: 26033441/0100

{(dale jen ,pfijemce dotace”)

zapsany v registru ekonomickych subjekt( (vypis z vefejného rejstiiku pfijemce tvofi
piilohu &. 1 k této smlouvé)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU O POSKYTNUTi NEINVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,,Smlouva*“ nebo
»Smlouva“)
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1.

. CAST L. )
OBECNE VYMEZENi DOTACE

Povéreni, pfredmét a vyse dotace

Na zakladé Zadosti poskytovatele socialni sluzby (dale jen ,Sluzba®) o poskytnuti dotace
zrozpottu Usteckého kraje (dale jen ,Zadost') uzavird Poskytovatel s Pfijlemcem
tuto Smiouvu.

Dotace na zakiadé této Smilouvy tvori nedilnou soucast jednotné vyrovnavaci platby
hrazené Poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise o pouziti &. 106 odst. 2
Smiouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci piatby za
zdvazek vefejné sluzby udélené urfitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu (2012/21/EU).

Dotace se poskytuje v celkové maximaini vysi 12 608 900,-K&, z toho minimalné &astka
1 137 800,-K¢ je urena na platy, mzdy a jejich navySeni. Dotace se poskytuje v souladu
se Zadosti evidenéni ¢&islo A/2016/943 predlozenou v ramci programu ,Podpora

socialnich sluzeb v Usteckém kraji“ na rok 2016 (dale téZ ,Program®), a to v nasledujicim

¢lenéni:

Cislo registrace Druh socialni | Nazev zafizeni | Poskytnuta Minimalni
socialni sluzby — sluzby socialni sluzby | dotace celkem ¢astka na
identifikator platy, mzdy a
igejich navyseni
Odleh&ovaci Odleh&ovaci . “
1590533 sluzba sluzba 2 907 300,- K& | 262 300,- K&
Pedovatelska Pedovatelska . .
1692324 sludba sluzba 365 200,- K& 33 000,- K&
Domovy pro Domov pro . B
3890327 seniory seniory 2732 500,- KE | 246 600,- K&
Domovy pro Domov pro
osoby se osoby se . .
5655847 zdravotnim zdravotnim 3298 100,- KE| 297 600,- K&
postizenim postiZzenim
Odborné Odborna
6395067 socialni socialni 510 400,- K& 46 100,- K&
poradenstvi poradna
Domovy se Domov se
7032621 zvlastnim zvlastnim 2 795 400,- KE | 252 200,- K&
rezimem rezimem

Konkrétni vypodet vyrovnavaci platby (dotace) na Sluzbu je stanoven v Pfiloze €. 2 této
Smilouvy.

Dotace je kryta ze statniho rozpo&tu, nebot' prostfedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj
ziskal vsouladu s § 101a zakona & 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o socialnich sluZzbach*) na zakiadé Rozhodnuti &. 1
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpo&tu na rok 2016, které bylo
vydano dne 26. 1. 2016 (dale také ,Rozhodnuti MPSV®). Dotace bude poskytnuta
zplUsobem uvedenym v &asti IV. této Smlouvy.
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V ramci Povéreni Usteckého kraje ¢. 326, 327, 328, 329, 330, 331 k zajisténi dostupnosti
poskytovani socidlni sluZby zafazené do Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2016-2018 (dale téZ ,Povéreni®) vznika pfijemci dotace zavazek k poskytovani
sluzby obecného hospodarského zajmu specifikované v téte Smiouvé a v Zadosti v rdmci
programu ,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji* (dale jen ,Program”) ve smyslu
ustanoveni élanku 4 Rozhodnuti komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pouziti &l. 106 odst. 2
Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
Za zavazek vefejneé sluzby udélené urditym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti EK*).

Poskytovatel na zakladé svych vlastnich zku$enosti s podminkami poskytovani
sociainich sluzeb na svém Gzemi a dale na zakladé zkusenosti a doporuc¢en! Ministerstva
prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV") ma za to, Ze dotace, za pfedpokladu spinéni
dal§ich &asti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateltim
sociainich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji uéinné
pro rok 2016 (dale jen ,Metodika“) a Programu, pfedstavuje sluéitelnou veiejnou podporu
(bez nutnosti notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Ucel dotace

Dotace je urtena na financovani béZnych (uznatelnych) wvydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhG a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi &innostmi u jednotlivych druh( socialnich sluzeb. Jejich vyEet a charakteristiky
jsou uvedeny v &asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socidlnich sluzbach.

3. Lhita, v niZ ma byt dosaZeno Géelu

Dotace je poskytnuta uCelové (viz €ast I. bod 1. a 2. této Smiouvy) a Ize ji pouZit pouze
na uhradu uznatelnych nakladi {dle Metodiky) pfimo souvisejicich s poskytovanim
socialni sluzby a vzniklych v dobé& od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016.

CAST L.
PRAVNi RAMEC PRO POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

1. Na poskytnuti dotace z rozpo&tu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se fidi zejména ustanovenimi
Rozhodnuti EK, zakonem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoé&tovych pravidlech Uzemnich
rozpottl, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®)
zakonem €. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zmé&né& nékterych
dalSich zakonu, ve znéni pozdé&jdich predpisl, zakonem &. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pravidla a podminky pro &erpanl, kontrolu a finanéni vyporadani dotace
jsou stanovena v Metodice. Metodika je pro pfijemce dotace zavazna. Piijemce dotace
prohladuje, Ze se s Metodikou seznamil a souhlasi s ni.

3. Pfijemce prohlasuje, Zze byl Poskytovatelem seznamen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, Ze jeho jednani bude plné v souladu s timto rozhodnutim
a zejména s jeho pfilohou, kterou je Metodika MPSV.

4. Nedilnou sou&asti ujednani podle této Smlouvy je Zadost Pfijemce ze dne 22. 10. 2015
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankach Poskytovatele
www.kr-ustecky.cz:
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- Rozhodnuti &. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpo&tu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 (vCetné prilohy €. 1, kterou tvoii Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluzeb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
udinna pro rok 20186.

Pfijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
$ nimi a povazuje je za zavazné.

V pfipadé rozporu ujednani této Smiouvy a vyse uvedenych dokumentd (nebo téchto
dokumentl navzajem) je stanoveno nasledujici pofadi zavaznosti pro Ucely odstranéni
rozporu:

- Rozhodnuti &. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpo&tu na rok
2016, které bylo vydano dne 26. 1. 2016 {véetné pfilohy &. 1, kterou tvoii Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu
krajum a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluZeb vramci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji
(ginna pro rok 2016;

- Povéreni;

- tato Smlouva;

- Zdadost piijemce dotace ze dne 22. 10. 2015.

CAST N,
POVINNOSTI PRIJEMCE DOTACE

. Prijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouZiti dotace v souladu s Géelem, na ktery
byla dotace poskytnuta.

. Prijemce je povinen dotaci pouzit pouze na tihradu uznatelnych naklad( na poskytovani
socialni sluZzby/sociainich sluzeb, uvedené/uvedenych v &asti 1., bodé 1. a 2. této
Smilouvy, v rozsahu stanoveném zakladnimi &innostmi pro pfislusny druh socialni sluzby
zakonem o socidlnich sluzbach, a ve |hité uvedené v &asti |, bodu 3. této Smilouvy,
v souladu s Metodikou.

Pfi &erpani dotace je Pfijemce povinen postupovat v souladu s (daji uvedenymi v Zadosti
a dodrzet skute&nosti majici vliv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou uvedeny
v této Zadosti, a které jsou pro rok 2016 podpofeny.

. Z poskytnuté dotace Prijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v &asti IV. bod 18. Metodiky.

Prijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v Uetnictvi oddélené
avést Ucetnictvi v souladu se zakonem ¢&.563/1891 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly Ucetnich doklad( oznaéit
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tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této Smiouvy. Prijemce je
pri vedeni Uéetnictvi povinen postupovai v souladu s prislusnymi pravnimi pfedpisy
a Metodikou (zejména jeji ¢asti X. body 3. a 4.)

6. Prfijemce je povinen dodrZet nakladové rozpoéty jednotlivych socialnich sluzeb, ktere
tvofi Prilohu €. 3 této Smilouvy a jsou jeji nedilnou souéasti. Od jednotlivych nakladovych
rozpodtd sluzeb je mozno se odchylit (za prfedpokladu nepfekro€eni limitu vyrovnavaci
platby) jen nasledujicim zplsobem:

a. bez omezeni provadét vzajemné finanéni Gpravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznateiného nakladu
za pfedpokladu, Zze bude dodrZzena stanovena vySe pfislusného druhu
uznateiného nakladu a vyse jednotlivych nakladovych poloZzek hrazenych
zdotace nepiekroéi vysi jednotlivych polozek v nakladovém rozpoctu
sluzby pfedloZzeném v Zzadosti o dotaci a zhodnoceném v ramci dotaéniho fizeni
a zmény nebudou mit vliv na stanovené Géelové uréeni,

b. vzajemnymi finan&nimi Upravami jednotlivych nakladovych druhG hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladl (uvedeny v nakladovém
rozpoétu sluzby) maximalné o 20 % z &astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za pfedpokladu, Ze bude dodrzena celkova vySe poskytnuté dotace
a provedené zmeny nebudou mit vliv na Ucelové uréeni; na snizovani uznateinych
nakladii v jednotlivych nakladovych druzich se omezeni nevztahuje,

c. Cast dotace urCena na platy, mzdy a jejich navySeni musi byt pouZita pouze
k tomute Ucelu a nesmi byt snizena.

7. V pripadé, ze Pfijemce realizaci socialni sluzby nezahaji, prerusi nebo pifedéasné ukonéi,
pfipadné bude vydano rozhodnuti o zrudeni registrace dle § 82 odstavce 3 zadkona
o socidlnich sluZbach, je povinen do 10 kalendainich dni ohlasit tuto skuteénost
Poskytovateli pisemné na formuian Hiaseni zmeén v poskytovani socialni sluzby
a nasledné vratit pomérnou ¢ast vyplacené dotace (dle poétu mésicll, ve kterych sluzba
nebyla realizovana) zpét na (et poskytovatele dotace do 30 kalendainich dnl ode dne
ohlaseni, nejpozdéji véak do 30 kalendainich dnl ode dne, kdy byl toto ohlaseni povinen
uéinit. Rozhodnym okamzikem vraceni finanénich prostfedki dotace zpé&t na ucet
Poskytovatele je den jejich odepsani z uétu pfijemce dotace. V pfipadé, Ze Piijemce
nevrati poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené I|hité, jednd se o porudeni
rozpoltové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 zakona o rozpodétovych pravidlech
a poskytovatel dotace zahaji dalSi kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce
se pouzije i v pripadé vypovédi smlouvy Poskytovatelem.

8. Pfi pouziti dotace je Piijemce povinen zajistit, aby nedochazelo k duplicitnimu pouziti
financnich prostredk z vice zdroju na stejny uznatelny naklad.

9. O pfevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zékladé pisemné zadosti Zadatele, a to
s pfihlédnutim k podminkam vyhlaSeného dotaéniho programu a za predpokladu
nepiekro&eni limitu vyrovnavaci platby u sluzby, K jejimuz kryti nakladi ma byt dotace
pfevedena s ohledem na zajisténi dostupnosti sluzby, u niz se &ast dotace pfevede
na jinou sluzbu. Obdobné se postupuje u pfevodu dotace v pfipadé slouceni &i rozdéleni
socialnich sluzeb.

10. V pfipadé, Ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi
finanéni prostifedky na poskytovani socialni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z
vefejnych prostiedkl nebo finanéni prostfedky z Evropského socidlniho fondu (déle jen
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

LESF¥), je povinen o této skuteénosti pisemné informovat poskytovatele dotace a uvést
veskeré Udaje ovySi a Ucelu poskytnuté podpory (dotace), a to nejpozdéji do 10
pracovnich dni ode dne, kdy pfijemce dotace obdrzi rozhodnuti/smlouvu o piidéleni této
podpory (dotace).

V pfipadé, ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotaéniho programu ziska/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo &asteénou podporu z ESF prostiednictvim
grantového projektu nebo individualniho projektu, bude dotace piidélena na sluzbu
zrozpoétu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypoet kraceni bude pouzit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financované z ESF.

V pfipadé, Zze by na zakladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru, Zze by
vzhledem k poskytnuté podpofe z vefejnych zdroji mohla éast pfiznané dotace v ramci
tohoto Programu predstavovat neslugitelnou verejnou podporu s vnitfnim trhem, uvédomi
o tom neprodlené Pfijemce a pfipadné narok na poskytnuti dotace pfiméfené zkrati
&i vyzve Piljemce k vraceni &asti dotace, ktera piedstavuje zakazanou vefejnou podporu.

Prijemce je povinen pisemné informovat poskytovatele dotace o nasledujicich zménach
udaji uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy tato
zména nastala:

zmény v kontaktnich UGdajich {zména kontakini osocby, teiefonického spojeni,
e-mailové adresy),

— zZmeény v rozpoctu socialni sluzby,
zména bankovniho Gétu Piijemce,

— zmény v souvislosti se zménou {zmé&na rozhodnut! ¢ registraci) & zrusenim
registrace socialni siuzby,

— jakoukoiiv zménu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedk( z divodu
vylougeni mozného rizika zneuZiti poskytnuté dotace, & poskytnuti neslucitelné
vefejné pedpory s vnitfnim trhem.

Z divodl zmén identifikagnich/kontaktnich Gdaju smluvnich stran neni nutné uzavirat
dodatek ke Smlouvé.

Je-li Pfijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho
likvidaci nebo preméné podie pfislusnych pravnich pfedpisi bylo pfijato
az po pfedchozim souhiasu Poskytovatele. Ma se za to, Ze predchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadii k Pfijemcem doruéenému
oznameni o zaméru likvidace nebo pfemény ve Ihité 90 dnu od jeho dorugeni. Pfijemce
je povinen Poskytovateli poskytnout veskeré informace o zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podie nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a ucel
poskytnuté dotace.

Pfijemce je povinen na Zadost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
poZadované dopliujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.

Prijemce je povinen fadné uchovavat ves$keré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni siuzby a prokazujici erpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let
od ukonéeni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy Ceské republiky. Lhita zadind béZet od 1. 1. nasledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pii vybéru dodavatelll na zajidténi dodavek a sluzeb je Pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi pfedpisy o zadavani vefejnych zakazek.
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18.

19.

20.

21.

22,

23.

Prijemce je povinen pfedloZit Poskytovateli prabéZny pfehled o &erpani finan&nich
prostfedkll na podpoiené siuzby. Pribézny piehied bude obsahovat: piehled Cerpani
financnich prostfedkd poskytnutych na zakladé Smlouvy, zdroje kryti a dale plan
finanniho zajisténi podpoienych SluZzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Prabézny pfehled bude zpracovan za obdobi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Pfehled bude doruden na podatelnu KUUK (osobn&, postou, datovou
schrankou, emailem opatfenym elektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku,
na ktery byla dotace poskytnuta (rozhoduijici je datum otisku razitka podatelny).

Prijemce je povinen provést Zavéretné vyucétovani poskytnuté dotace v souladu se
Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2016, véetné zahrnuti
souvisejicich nakladd, které budou proplaceny do 15. ledna 2017.

a) Pfijemce predlozi do 20. ledna nasledujicino roku KUUK podklady pro vyuétovani
dotace na tiskopisu, jehoZ vzor je uveden v pfiloze &. 4 Metodiky,

b) k podkladim Pfijemce pfilozi komental a soucasné prevede na Ucet kraje pfipadnou
vratku dotace.

Prijemce je vramci vyuétovani povinen doloZit, Zze poskytnutd dotace spolu s dalsi
podporou, kterou Prijemce na Sluzbu obdrzi, nepfesahla vy$i vyrovnavaci platby ve
smyslu €. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, ze doslo k nadmérnému vyrovnani, je Pfijemce
povinen nadmérné vyplacenou &astku vratit na bankovni Géet poskytovatele dotace

€. 0720000092/6000. Pfi vyudtovani dotace postupuje Pfijemce zejména v souladu
s pravidly obsazenymi v ¢asti X. bod 13., 14., 15. Metodiky.

Bez fadného finanéniho vypofadani dotace v pfedepsaném terminu nebudou Pifjemci
v nasledujicim roce uvoinény prostiedky dotace.

Pokud Pfijemci byla na pfislusny rok pfidélena dotace ve vys$i 3 mil. K& a vice, predlozi
do 31. 8. 2017 odboru sociainich véci Krajského tFadu Ustecké kraje (ddle také ,KUUK®)
vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zplsobu Gétovani a pouziti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se na pfijemce dotace vztahuje povinnost ovéfovani ugetni
zavérky auditorem podle § 20 zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gdetnictvi, ve znéni pozdéj§ich
predpist. Vyrok a vyjadfeni auditora musi byt pfedloZeny jako samostatny dokument
nikoli jako soudast jiného dokumentu (napf. vyroéni zpravy, jejiz predlozeni KUUK
nepozaduje).

V pfipadé, Ze pfijemce dotace nedodé vyrok nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném

terminu, mize byt tato skuteénost divodem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pfi kontrole dodrzovani podminek stanovenych toutc smlouvou se postupuje dle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu
(zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpist a & 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pfi uplatnéni sankci za neopravnéné pouZiti nebo zadrZeni dotace
se postupuje podle § 22 zdkona o rozpoétovych pravidlech. V ramci vefejnospravni
kontroly bude kontrolovano dodrzeni veskerych podminek Cerpéni dotace véetné spinéni
podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK.

Pfijemce je povinen v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve verejné spravé a o zméné nékterych zékonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjsich pFedpis(, a v souladu se zakonem €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni rad),
umoznit vykon kontroly vSech dokladi vztahujicich se k poskytnuté dotaci
a poskytnout soucinnost viem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socialnich véci a odboru kontroly
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Krajského ufadu Usteckého kraje a pfizvané osoby dle § 6 zakona & 255/2012Sb.,
o kontrole (kontrolni fad).

24.Pfijlemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi plnéni jeho povinnosti vigi
Uradu pro ochranu hospodarské soutéze a Evropské komisi.

25. Pfilemce je povinen registrovat se v Katalogu socidlnich sluzeb Usteckého kraje,
pravidelné v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31. 7. 2017 vyplnit vykaznictvi
registrovanych socialnich sluZzeb, na néz bylo Piijemci udéleno rozhodnuti o registraci.

26. Pfijemce je povinen plinit | veSkeré dalsi povinnosti vyplyvajici z Metodiky, popf. Metodiky

MPSV.

CASTIV.
PLATEBNI PODMINKY

1. Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi regulaénimi
opatifenimi ve statnim rozpoctu nasledovné:

a)

b)

c)

poskytovatelim socidlnich sluZzeb, pokud nejsou zfizovany Gzemnimi
samospravnymi celky a poskytovatelem dotace, ve splatkach platebnim
poukazem na jejich b&zné Ucty,

pfispévkovym organizacim zfizovanymi Ozemnimi samospravnymi celky
ve splatkach platebnim poukazem na bézné Géty zfizovatele, a to prosti'ednictvim
uétu zfizovatele, Mésta Jirkov, ¢.0.. | I rod UZ (Ucelovym
znakem) 13305,

piispévkovym organizacim zfizovanym poskytovatelem dotace na jejich b&zné
Gdty.

Vyse a terminy splatek:

1.

2,

splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smlouvy
a podpisu ,prohlaseni pfijemce dotace”, nejpozdéji véak do 15. 4. 2016,
splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. 7. 2016.

2. Faktické vyplaté splatek dotace pfedchazi ,pfijet“ splatek dotace z rozpoétu MPSV
do rozpoétu kraje v souladu s obvyklymi procesy na Urovni kraje {rozpodtova opatfeni,
schvdleni organy kraje).

3. Prijemce bere na védomi, Ze muze dojit k vydani dodatku k Rozhodnuti MPSV, kterym
bude zménéna vySe a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou Cerpa
Poskytovatel za (felem zabezpe&eni dotace poskytované touto Smiouvou Pfijemci.
Smluvni strany pro tento pfipad vyslovné sjednavaji, Ze Poskytovatel je opravnén
pfiméfené a jednostrannym pravnim jednanim zmeénit vy8i splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomtc ustanoveni.
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CASTV.
SANKCE A OPATRENI K ZAMEZEN| A VRACENI JAKEKOLIV NADMERNE
VYROVNAVACI PLATBY

Pfijemce je povinen Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomémou ¢&ast dotace
v piipadé, ze pii vyuétovani pfevySuje poskytnutd dotace maximaini vysi dotace dle
¢asti VII. Metodiky

. Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v prubéhu kalendarniho roku podezieni
na porueni rozpoftové kazné ve smyslu zakona o rozpodtovych pravidlech,
je Poskytovatel opravnén Pfijemci pozastavit poskytnuti dal$i splatky dotace nebo jeji
¢asti. Tato skutednost bude Pfijemci oznamena dopisem vedoucim odboru socidlnich
véci KUUK, a to neprodiené po vzniku podezfeni na porudeni rozpodtové kazné.
V pfipadé, Ze na zakladé probéhnutého Setfeni se podezieni z poruseni rozpoétové
kazné& neprokaze, budou pozastavené splatky dotace Piijemci nasledn& uvoinény.

.V pfipadé&, Ze poruSeni podminek smiouvy bude kvalifikovano jako poruseni rozpottové
kazné dle ustanoveni § 22 zdkona o rozpoltovych pravidlech, vrati Prijemce
Poskytovateli zpét dotaci ve vysi &astky neopravnéné pouZitych nebo zadrZenych
prostfedkd v&etné vyméfeného penale ve vys8i 1 promile denné z neopravnéné
pouzitych nebo zadrzenych prostiedku.

.V pfipadé, ze Prijemce nepfedlozi Poskytovateli finanéni vylétovani dotace ani do 20.
ledna roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se
Prijemce zdvazného poruseni rozpottové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. ¢} zakona
o rozpottovych pravidlech, za ktery mu bude uloZzen odvod za poruseni rozpodtové
kazné ve vysi celé &astky vyplacené dotace na zakladé smiouvy.

Poskytovatel je opravnén vypovédét Smlouvu v pfipadé, Zze Prijemce porusil smiuvni
povinnost stanovenou v &asti lll., bodé 10., 14., 15. a 16, nebo do 10 pracovnich dni
ode dne, kdy tato zména nastala, neoznami zmény v souvislosti se zménou {zména
rozhodnuti o registraci) &i zruSenim registrace socidlni sluzby. Vypovéd musi mit
pisemnou formu a nabyva ucinnosti uplynutim vypovédni ihGty, kiera &ini 30 dnd
od dorudeni vypovédi.

. Za spinéni podminek v tomto bodu je porudeni povinnosti uvedenych v Casti Ili., bodu
14., 18., 25. a v €asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy povazovano za méné zavazné poruseni
rozpoctové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpoétovych pravidlech.
Odvod za tato poruSeni rozpoétové kazné& se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. informovani poskytovatele dotace o zménach vymezenych v ¢&asti lil. bodu 14.
Smlouvy po stanovené lhité:

- do 7 kalendarnich dnu -5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

- od 8 do 30 kalendainich dn(i -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- od 31 do 50 kalendarnich dnli -20 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- nad 50 kalendarnich dnl -30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

b. nevypinéni, neuplné vyplnéni a nepravdivé vypinéni vykaznictvi registrované
socialni sluzby, na néz bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci, v Katalogu
socialnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v &asti IIl., bodu 25.
Smiouvy; -25 % dotace poskytnuté na danou Siuzbu,
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c. nepiedloZeni pribéZného prehledu o &erpani finanénich prostfedkd v terminu
stanovéem v ¢asti Ill., bodu 18. Smiouvy; -50 % &astky vyplacené dotace
na zakladé Smlouvy.

d. Poruseni povinnosti stanovené v &asti VI. bodu 2. a 4. Smlouvy -3 % dotace
poskytnuté na danou sluzbu.

CAST VI
PUBLICITA

Prijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostfedk( uvést fakt, ze Sluzba
byla podpofena Usteckym krajem (Poskytovatelem).

Pii propagaci Sluzby typu publikaci, internetovych stranek & jinych nosiélu uvede
Prijemce skuteénost, Zze Sluzbu podpofil Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz")
v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Pfijemce podpisem Smilouvy
vyslovné prohlasuje, Ze se s danym logomanualem seznamil.

Pfijemce je povinen predloZit navrh zplsobu pouziti a umisténi ,Sponzorského vzkazu*
ke schvaleni Poskytovateli, pfipadné upravit navrh podle namitek Poskytovatele
a predlozit ho Poskytovateli ke koneénému schvéaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznaéeni smluvnich stran.

Prijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné
po dobu trvani Programu {j. do 31. 12. 2016:

a) logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanualem, na — pozvankach,
plakatech, programech, vstupenkach souvisejicich s akel v ramci Sluzby,

b) verbalni prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich
pofadanych u pfilezitosti akce propagyjici Sluzbu,

c) oficidlni pozvani zastupci Poskytovatele, volny vstup do VIP prostor
pro zastupce Poskytovatele,

d) viditené a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konani akce
(realizace Sluzby) v podtu odpovidaiicim rozsahu a vyznamu akce
(propagacni komponent s logem si pfilemce muze po domluvé zapujcit
od Poskytovatele),

e} umisténi rekiamnich panell s prezentaci Poskytovatele v misté konani akce
(realizace Sluzby),

f) distribuce tiskovych materiall Poskytovatele, kieré doda Poskytovatel,
mezi hosty akce,

g) prezentace Poskytovatele moderatorem akce,

h) umisténi aktivnino odkazu www.kr-ustecky.cz na internetovych strankach
souvisejicich s konanim akce (realizaci Sluzby),

Logo Kraje je ochrannou znamkou, kterd poziva ochrany podle zakena &. 441/2003
Sb., o echrannych znamkach a o zméné zakona ¢&. 6/2002 Sb. o soudech, soudcich,
pfisedicich a statni spravé soudl a o zméné nékterych daldich zdkonu (zakon
o soudech a soudcich), ve znéni pozdéjsich pfedpist, (zadkon o ochrannych
znamkach), ve znéni pozdé;jSich piedpisu.
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CAstvi.
OSTATNi UJEDNANI

1. Smiuvni strany mohou podat pisemny navrh na zruSeni smlouvy z divodl uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho fadu. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh dorucen, s nim
vyslovi souhlas, smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni strané, ktera
navrh podala. Pokud strana Smiouvy, které byl navrh doruéen, s nim nevyslovi souhlas,
Smlouva nezanika.

2. Tuto smlouvu Ize ménit &i dopliiovat po dohodé smiuvnich stran pouze formou pisemnych
a Cislovanych dodatkd s vyjimkou jednostranného pravniho jednani, které si poskytovatel
dotace a pfijemce dotace dohodli v &asti IV. Smlouvy.

3. Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouZiji se pfiméfené na pravni vztahy z ni
vyplyvajici pfislusna ustanoveni spravniho fadu, pfipadné pfisluna ustanoveni
ob&anského zakoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z pravnich
pomérli pii poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

4, Pfijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/nazvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotaéniho titulu a vySe poskytnuté dotace a se zépisem téchto Udaju do vefejne
piistupného informadéniho registru vedenéhe Krajskym ufadem Usteckého kraje.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti originalu, pficemz
poskytovatel dotace obdrzi dvé vyhotoveni a pfijemce dotace jedno vyhotoveni.

6. Tato smiouva nabyva platnosti i G&innosti dnem jejiho uzavieni.

7. Tato smlouva bude zvefejnéna na elektronické UGfedni desce umoZfiujici dalkovy
piistup.

8. Poskytovatel potvrzuje, Ze o poskyinuti dotace a o uzavieni této smlouvy byio
rozhodnuto  Zastupitelstvem  Usteckého kraje  usnesenim & 91/28Z2/2016
ze dne 29. 2. 2016.

V Usti nad Labem dne .. 5" AT

Poskytovatel dotace
Ustecky kraj Méstsky ustav socidlnich sluzeb Jirkov
Mgr. Martin Klika, MBA Mgr. Eva Sulcova
na zakladé povéfeni

Usteckého kraje

Prilohy:

Pfiloha €. 1 — Vypis z vefejného rejstfiku
Pfiloha &. 2 — Vypocet vyrovnavaci platby
Priloha ¢. 3 — Nakladové rozpoéty Sluzeb
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N . V Usti nad Labem dne 07.06.2006

wicy Etutistioky s €. ] 21272006

stav ke dni: 07.06.2006

Identifikace ekonomického subjektu:

identifika&ni gisio (ICO); 46787682
Obchodni jméno: Mastsky Ustav sociinich sluZeb Jirkov
Jméno fyzické oscby:

Adresa sidla/ mista podnikani: U Dubu 1562
43111 Jirkoy

Okres: CZ0422 - Chomuiov

Zakladni charakteristiky;

Pravni forma: 331 Prispévkova organizace
Datum vzniku; 01.01.1983

Stav: 1 Subjekt bez omezeni v Sinnosti
Datum zéaniku;

Odvéatvova kiasifikace Einnosti: 853100 Ustavni socialni pé&e
563000 Restaurace
§26100 Provoz sportovnich areall a stadiond

CsU neodpovida za Skodu, kters by mohia vzniknout v souvislosti s neohiSenim zmén mista podnikéni
pravnickymi &i fyzickymi osobami organCm, které pfid&iily ICO nebo prodienim pfi pfedavani dokladl
z rejstfikovych soudl a Zivnostenskych Gfadl orgdndm stétnf statistiky.

Vyhotovil: _

Cislo odboru: 7600
Telefon:
CESKY STATISTICKY URAD
Krajska spréva Ust nad Labem
400 11 Usti nad Labem, Spalova 2684/1
ICO: 00025593
1




VEDERALNI STATISTICKY URAD
GESKY STATISTICKY URAD
SLOVENSKY STATISTICKY URAD

ZADOST

Identifikadni &slo organizace:

O PRIDELENI IDENTIFIKAENIHO CISLA ORGANIZACE

7

6|7

Ak4

A

e 1. Nézev organizace / odt8pného zdvodu: %)

- Mestsky ustev socidlnich slu¥eb Jirkov
- ' r . , £
2. Adresa organizace / cdtapného zévodu: PsC: 431 11
Jirkov, U dubu 1562 : s
okres Chomutov e Okres:
3. Nézev (méno) zaldadialele: s}* ”;;
Méstsky ured Jirkov £ 4L o
. § i L N .
4, Adresa zaklacatels: G s Fp PSC: 431 11
- .’;-‘)‘ .:;:-.'. Il
Jirkov, ném. Eav. Benese i:i:: -
_ . E)I:ras:
5. Druh vastnictv: 9
2 - soukroms 6- adruienl pohtiokyoh stran a cirkvi
3 - dndetevni 7-
4 - stdinf ) B mezmérodn! {domdaci + zahraniéng
5 - komunéinf - smiBend (kombinace kodl 2 a 6)
6. Prévn| pfedpis, na jeho? zdkadé
organizace vznikla:  Zékon 111/1991 Sb $14,0dst,.c

* 7. Zéldadn{ ginnost:

péte o staré obdeany

8. Produkéné ekonomicka skupina: 4

Nehodicl se Skrinéte
Pifslugny druh zakrowukujte

1 Silnd ordmované Sdst! wplnd oblastn/ organ statisticksho CGiadu
Vypin! Jen zemédaiska organizace

SEVT-83 045 1

Sazba a tisk: Severografie, Usti nad Labem




9. a) Vaznik ?) 1-nova 3 - vytlenanim
2 - sloudenim @& rozdélenim
5 - privatizac!

) 180 predchiides 0'79 154

10. Datum vaniku (predpokiddang nebo skutetnd) 1,1 ,1993

11, Pofet pracovnki:
P . 80

Organizace bere na vadomi, Ze zmény vwie uvedenych
ozndmi plisluénému statistickamu oraas

Telefor:

Zadost vypracoval (ilmér;o a podpis):
Dre: 4U.11,3199¢

Jméno, razitko 8 podpis zakonného ZaStupce

Linka:

Telafon:

Linka: -

12. Zéznamy organu fn?tm' Flatisti /

identifiaéni &isto pRdél jmena):
One: .47 G4

Telefon, linka

" Razftko, podpis

IGO0 naditzené org

Typ lednotky zjilovan!

Kod resortu

Postaveni jednotky v fizanf

UTd

Kéd saltore
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Nakladovy rozpo&et socidlni sluzby

Seznam podporenych sluZeb PRILOHAE 1
Nizev organizace: Miéstsiy iistav socidinich slufeb Jirkov
1€: 46787682
1. Z 3. 4,
Poskytnuta dotace UK na z&kiadE Smiouvy o poskytautf
Nékiady socid uFhy dotace v Ké
Nézev socibini sluZby L o et
sluZby (dle 3 Z toho minlméini Castka na
[mrRotin Celkem mady, platy a jelich
naiend
Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim 5655847 24233339 3298 100 297 600
Domov pro seniory 3890327 25241967 2732500 246 600
Domov se zvidStnim reZimem 7032621 15798737 2 795 400 252 200
Odleh&ovaci sluzha 1590533 9002368 2907 300 262 300
pelovatelské slutba 1592324 2323035 365 200 33000
Odbomé socidini poradenstvi 6395067 1000852 510 400 46 100
Celkem 7a Iadatale 77 600 293 12 608 900 1137 800

atele, razitko:

Strdnka 121



Nakladovy rozpoget socialni sluZby

Nazev organizace: Méstsky (istav socialnich sluZeb Jirkov

I¢: 46787682

Nazev sluZby: Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim
Druh sluZby: domovy pro osoby se zdravotnim postiZenim
Registracni gislo sluzby: 5 655 847

PRILOHAE 1

- - e | v (PSS o -
oxat il Pinovand aklady aa édost)|  Pozadovand dotacare | el ﬂséﬁewsiaﬁ oo
ca v K&

[NAidady cetikem T Tl - 24273339 4417 106 3 298 100

1. omoui NAKLADY ?mo_um &%%u 16 162 822 4417 106 3 298 100

bruh | 1.1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECT (WK 0bVOD0) 16 162 822 4417 106 3298 100

ﬂ.ﬁ. 1.1.1. Pracovai smioivy 15 943 388 4417 106 3 298 100
Poloska 1.1.2, Dohody o pracovni Sinnost! 0
Polo¥ka 1.1.3. Dohody o provedeni price 60 000
Polo¥ka 1.1.4. Jiné osobni nakiady ' 159 434

Druh | 4.2 0SOBNI NAKLADY OSTATNE (VEETNE 0DVODO) 0 0 0
Polozka 1.2.1. Pracovnf smiotivy 0
Poloka 1,2,2. Dohady o pracovni dnnostl 0
75 1.2.3. Dohody o provedenl préce 0
lPolozka 1.2.4. Jiné osobni nkiady 0

Drh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 226 000 0 0
jﬂum_s 2.1. Diouhodoby§ nehmotny majetek do 60 tis. K& 58 000
[Polozka 2.2, Diouhodoby hmotny majetek do 40 Hs. K& 168 000

loruh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 2870210 0 0
Polodka 3.1, Potraviny = 2 710 000
g 3.2. Kancel&fské potfeby 108 960
_._uo_om_a 3.3. Pohonné hmoty 51 250
‘vo_om_m 3.4, Léky 2 zdravotnicky materi) 0
Poloika _ 3.5, Jiné spotiabpvané .&.23 0
Duh |4 ENERGIE et 2379 106

Stranka 2z 3




Poskyinuté dotace UK na

Druh nékiadu Elbnovand Cosedy) (e Zedost) gmﬁ.ﬁ%«ﬂmﬂ (e | ;5idads Smiouvy o poskytnuti
dotace v K&
lorun 5. SLUZBY 1 566 400 0
[Polozka 5.1, Telefony, internet, poftovné, ostatni spoje 48 000
lPotozka 5.2. Najemné 0
Poloska 5.3. Préwvni a ekonomické siuzby 79 000
Polozka 5.4. Skolenl a kurzy 75 000
Polofka 5.5. Opravy a udrZovéni 410 000
Polozka 5.6. Cestovni n&hrady 15 600
Polo¥ka 5.7. Inzerce, reidama, propagace 0
Polozka 5.8. Pracovnicl v piimé péi (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 28 800
{Polozka 5.9. Ostatni pracovnidi (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 0
_vo_omxm 5.10. Dodavatel stravovani o
_vo_om_s 5.11. Dodavatel prani, Gididu o
_1o_om_s 5.12, Sprivn{ refie (nepfimé administrativnl nakdady) 0 0
. 5.12.1. Sprévnf reZie (nepfimé administrativnl nakiady) - 0
PoloZka osobnj —
) 5.12.2. Spravni reZie (nepfimé administratival naklady) - 0
PoloZka jiné
PoloZka 5.13. Jiné 910 000
Druh 6. ODPISY 335 000
Druh 7. DANE A POPLATKY
Druh 8, OSTATNT NAKLADY 683 801 0
Polo¥ka 8.1. Manka, §kody 0
Polo¥ka - 8.2, Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, iné pokuty a penéle 0
|Polo?ka 8.3. Dary o
Ipolozia 8.4, Ostatnl 0
Pozndmka & 1: Polozky ve sloupci & 4 nesmi byt v3ti neZ polozky ve sloupd €. 3.
MinimaIni Eastka z poskytnuté dotace UK na zakladé Smiouvy o poskytnuti dotace urcena na platy, mzdy a jejich navyzem, kiera
nesmi byt podkrodena (v &) 297 600

Misto a datum:

Jirkov 7.3.2016

a Sulcovd

iho orgénu Zadatele, razitko:
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Nakladovy rozpocet socialni sluzby

Nazev organizace: Méstsky dstav socislnich sluZeb Jirkov
I1€: 46787682

Nézev sluzby: Domov pro seniory

Druh sluZby: domovy pro seniory

Registraéni €islo sluZby: 3 890 327

PRILOHAE 1

1. 2 3. 4,
= e Plénované nskindy (ze Zhdost)|  Patadovans dotace (ze &%ﬂ @.: I
) dotace v K&

NAkiady celkem 25 241 967 4 653 000 2732 500

1. 0SOBNI NAKLADY {vietnd odvod) 17 603 254 4 653 000 2 732 500

bruh | 1.1. OSOBNT NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVOPD) 17 603 254 4 653 000 2732 500

Poloika 1.1.1. Pracovnf smlouvy 17 428 964 4 653 000 2 732 500
Polo3ka 1.1.2. Dohody o pracovni Einnosti 0
Polo¥ka 1.1.2. Pohody o provedeni prace 0
PoloZka 1.1.4. Jiné osobni ndlklady 174 290

Druh _|1-2. 0SOBNE NAKLADY OSTATNI (VCETNE ODVODO) 0 0 0
Poladka 1.2.1. Pracovni smiouvy 0
Polotka 1.2.2. Dohody o pracovni &innosti 0
Polozka 1.2.3. Dohody o provedeni préice 0
lPolozka 1.2.4. Jiné osobn nldady 0

Ibruh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 178 733 0 0
lPolozka 2.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 20 000
% 2.2. Diouhodoby hmotny majetek do 40 Hs, K& 158 733

Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 2 874 180 0 0
Polofika | 3.1. Potraviny = 2 676 180
ﬁvo_om_ﬁ 3.2, Kancel&fské potieby 45 000
Polo¥ka 3.3. Pohonné hmoty 15 000
lPolozka 3.4. Léky a zdravotnicky materiél o
Polotka 3.5. Jiné spatfebované nilapy 138 000
Fues 4. ENERGIE 3 120 000

Stranka 1z 2




Poskytnuté dotace OK na

Pruh nakladu Plinované .iqn:m‘_ (2e Z6dosti) vemm;mﬂﬂ”:hw_"ﬂmu (ze zhldadé m.__s.elm-_i 0 poskytnutf
ce v KE

lbrun__|5. sLuZsy 605 800 0
Polo¥ka 5.1. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje 40 000
__uo_Omwm 5.2. Ngjemné 0
_vo_om_nm 5.3. Prévni a ekonomické siu¥by 59 0O

Polo¥ka 5.4. Skoleni a kurzy 13 000

Polo¥ka 5.5. Opravy a udrZovéani 350 000

Poloska 5.6. Cestownf néhrady 15 000

Polo3ka 5.7. Inzerce, reldama, propagace 0

Polozlka 5.8. Pracovnid v pFimé p&d (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 28 8OO

Polozka 5.9. Ostatni pracovnic (mimo prac. pomér, DPP, DPC) 0

PoloZka 5.10. Dodavatel siravovéni 0

Polozka 5.11. Dodavatel pranf, Gklidu 1]

Polozka 5.12. Sprévni re¥le (nepfimé administrativni naklady) 0 0

5.12.1. Sprévni re¥ie (nepHmé administrativni nkiady) -
Polozka osobn( 0
5.12.2. Sprévnl rezle (nepfimé administrativni naklady) -

PoloZka jiné a
{Polozka 5.13. Jiné 1006 000

Oruh 6. ODPISY 360 000

Druh 7. DANE A POPLATKY 0

Druh |8 OSTATNE NAKLADY 560 000 0
lpolozka 8.1. Manka, $kody
fPoloska 8.2, Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, jiné pokuty a pensle
[Poloika 8.3. Dary
IPoloska 8.4, Ostatni 560 000

Poznamka &. 1: PoloZky ve sioupci & 4 nesmi byt vEtSi neZ poloZky ve sloupd €. 3.
_.E.::..w___m castka z poskytnut€ dotace UK ha zaklade Smiouvy o poskytnutl dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyseni, kiera
nesmi byt podkrogena (v K&) 246 600

Misto a datum:

Jirkov 7.3.2016

Brntho orgdnu Zadatele, razitko:

Eva Sulcova
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Nakladovy rozpotet socialni sluZby PRILOHA & 1
Néizev organizace: Méstsky istav socidinich sluZeb Jirkov

1&: 46787682

Nézev sluzby: Pefovatelské sluzba

Druh sluZby:peéovatelské sluiba

Registracni Zislo sluZby: 1 592 324

[ 1. _ z 3, 4,
Poskytnuté dotace UK na
Druh nékdadu FiimoYSneRETIIY.(tv Zhtont) gﬂﬁ.&&wﬂs (= | zakiads Smiouvy o posikytrut

Néklady celkem = 2373 035 365 200 365 200

1. OSOBNE NAKLADY (vBetnd odvodi) 2223117 365 200 365 200
[ [1.1. 0SOBNE NAKLADY V PREME PECT (VCETNE ODVODD) 1738 204 365 200 365 200
lPotozka 1.1.1. Pracovni smlouvy 1738 204 365 200 365 200
Polozka 1.1.2. Dohody o pracovni &innosti 0
PoloZka 1.1.3. Dohody o provedeni préce o
Polozka 1.1.4. Jiné osobnl nikdady 0
Druh 1.2, 0SOBNI NAKLADY OSTATNE ?m.“._.zm opvoDD) 484 913 0 0
Polo¥ka 1.2.1. Pracovni smiouvy 462 902
Polozka 1.2.2. Dohody o pracovn| &nnosH [1]
_\_uo_om_s 1.2.3. Dohody o provedeni price 0
[Polozka 1.2.4. Jiné osobni nékiady 22 011
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 0
Polotka 2.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 0
PoloZka 2.2. Dlouhodoby hmotn§ majetek do 40 tls. K& 0
Druh __ |3. SPOTREBOVANE NAKUPY 35 018 0 )
Polo¥ka 3.1. Potraviny 1]
Poiozka 3.2. Kancelaiské potfeby 5 000
Polodka 3.3. Pohonné hmoty 30918
Poloika 3.4, Léky a zdravoinicky materiél 0
Polojka 3.5. Jiné spotfebovanénflapy = 00 0
oruh 4. ENERGIE . ‘ ._ o|

Stranka1z2




Poskytnuth dotace DK na

Druh nékladu Plénované _.mqﬂmu. (ze Zadasti) g%ﬂﬁ%ﬂﬂ% (ze zhldadd Smiouvy o poskytnuti
dotace v KE

Druh |5 SLUZBY 25 500 0
Poloska 5.1. Telefony, intemet, postovné, ostatni spoje 10 0G0

PoloZka 5.2. Najemné 9

Poloika 5.3. Pravn{ a ekonomicié shizby 3000
— Polotka 5.4. Skoleni a kurzy 2000

Polodka 5.5. Opravy a udrZovani 10 000

Polo¥ka 5.6. Cestovni ndhrady 500
__vo_om_nm 5.7. Inzerce, rekiama, propagace 1]
__uo_om_s 5.8, Pracovnicl v pfimé pé& (mimo prac. pomar, DPP, DPC) o
__vo_om_s 5.9. Ostatni pracovnid (mimo prac. pomér, DPP, DPE) ¢
__vo_om_s 5.10. Dodavatel stravovéni o
lPolozka 5.11. Dodavatel pranf, Gididu o

Polo¥ka 5.12, Spréavnl refle (nepfimé administrativn néklady) (i) 0

5.12.1. Sprévn{ reite (nepfimé administrativni ndklady) - o
Polozka osobnl
5.12.2. Sprivni re¥ie (nepfimé administratival niklady) - o

Poloika Jiné

Polotka 5.13. Jiné 0

Druh 6. ODPISY 8 500

Druh___|7. DANE A POPLATKY 0

Druh 8. OSTATNT NAKLADY 30 600 0
Polozka 8.1. Manka, ikody 0

Poloka 8.2. Smluvni pokuty, éroky z prodleni, jiné pokuty a penéle 0

Polo¥ka 8.3. Dary 0

Polozka 8.4. Ostatni 30 000

Pcznamka & 1: PoloZky ve sloupdi €. 4 nesmi byt vBt&i neZ poloky ve sloupci & 3.

Minimalni Castka z poskytnuté dotace UK na zakiadé Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navySeni, kterd

nesmi kroena (v KC

300

Misto a datum:

Jirkov 7.3.2016

Sulcova

o organu Zadatele, razitko:

Stranka2z 2



Néikladovy rozpoéet socialni stuzby PRILOHA E. 1
Nézev organizace: Méstsky histav socidinich sluZeb Jirkov
1&: 46787682
Nazev sluZby: Odborné sociiinf poradenstvi
Drub sluzby: Odbomné socialni poradenstvi
Registra&ni Cislo sluZby: 6 395 067
1 | 2 3, 4. _
Druh nékiadu Planovand gmﬂw_ﬁ% {zm F&dosii) @amnmm“w:uwu ._"-.Mmon (ze nmg (174 _..“.E
NéKklady cetikem = 1 000 852 510 400 510 400|
1. OSOBNE NAKLADY (vEetni odvodi) 974 852 510 400 510 400§
Druh 1.1. 0SOBNT NAKLADY V PRIME P 974 852 510 400 510 400|
ﬂm_s 1.1.1. Pracovn{ smiouvy 885 200 510 400 510 400
:_uo_om_s 1.1.2. Dohody o pracovni Sinnosti 0
lpolo3ka 1.1.3. Dohody o provedenf prace 80 000
Polo¥ka 1.1.4, u_am osobni ndldady } 9652
bruh __ |1.2. 0SOBNI NAKLADY OSTATNI (VCETNE ODVODD) 0 0 0
lPotozka 1.2.1, Pracovni smiouvy
__uo_om_om 1.2,2. Dohody o pracovni Einnosti
lPolo¥ka 1.2.3. Dohody o proveden( préce
___un_om_s 1,2.4. Jiné osobni néldady
lbuh 2. DLOUHODOEY MAJETEK 0 0 0
ﬂm_s 2.1. Dlonhodoby nehmoiny majetek do 60 tis. K& 0
IPolozka 2.2. Diouhodob§ hmotng majetek do 40 tis. K& 0
T: 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 8000 0 )
Polozka 3.1, Potraviny 0
ﬁ_vo_&_s 3.2. Kanceliské potreby 8 000
Polotka 2.3. Pohonné hmoty 0
lPolo¥ka 3.4, Léky a zdravonicky materisl 0
__vo_om_a 3.5. Jiné spotiebované nakupy 0
Poroh 4. ENERGIE e 0

Stranka 1 z 2



o Plénované néikiady (ze idost) v&s._mn_.ag dotace (ze Eﬁuﬂﬂhﬁﬁﬂhm«ﬂﬁ
dotace v KE
Druh  |5- SLUZBY 18 000 0
Polozka 5.1, Telefony, internet, poftovné, ostatni spoje 15 000
Polo¥ka 5.2. Nijemné 0
Polozka 5.3. Prévni a ekonomické sluzby 9
Poloska 5.4. Skoleni a kurzy 2500
Ipotozka 5.5. Opravy a udriovéni 0
_1o_omxm 5.6. Cestovni nShrady 500
Polo?ka 5.7. Inzerce, reklama, propagace 0
Polozka 5.8. Pracovnicl v pHimé pé&i {mime prac. pomér, DPP, DP() 0
Poloika 5.9. Ostatnf pracovnid {(mimo prac. pamér, DPP, DPE) 0
Polodka 5.10. Dodavatel stravovan{ 0
Polo¥ka 5.11. Dodavatel prani, dklida 0
Polozka 5.12. Spravnl redle (nepifimé administrativni nikiady) 0 0
} 5.12.1. Sprévni reZie (nepiimé administrativni nakiady) - .
Polozka osobni
. 5.12.2, Sprévni reZie (nepHimé administrativni niklady) ~ 0
PoloZka jind
PoloZka 5.13. Jiné 0
Druh 6. ODPISY 0
Druh 7. DANE A POPLATKY 0
Druh 8. OSTATNI NAKLADY [ of
Polo¥ka 8.1. Manka, Skody 0
Polo¥ka 8.2. Smluvnf pokuty, Groky z prodieni, jiné pokuty a penéle 0
Poloika 8.3. Dary 0
PoloZka 8.4. Ostatnf 0
Poznamka £. : PoloZky ve sloupci ¢. 4 nesmi byt v&tEf neZ poloZky ve sloupci &. 3.
Minimalini Castka z poskyltnute dotace UK na zaKlads Smiouvy 0 poskythutl dotace urcena na platy, mzdy @ jejich navyseni, kiera
nesmi byt podkrotena (v K& 46 100

Misto a datum:

Jirkov 7.3.2016

L

niho organu Zadatele, razitko:

Stranka 2z 2



Nakladovy rozpoéet socialni sluzby PRILOHAE. 1
Nazev organizace: Méstsky (istav socifinfch sluZeb Jirkov

1¢: 46787682

Néazev sluZby: Odieh&ovaci sluZba

bruh shufby: odlehfovaci sluiby

Registracni &islo sluzby: 1 590 533

1. 9, | 3. | 4,
Druh nékladu Pidnavané %ﬂ.ﬂm« {ze ¥4dost) vowam.umﬂwn_ w_“ﬂmoo (ze usﬂ.ﬂﬁajeommﬂﬁs UK ._.u.._n~
v K&

Nékiady celkem 9 022 368 2907 300 2 907 300

|1 0soBNE NAKLADY (vEetn& odvodd) 6 707 458 2907 300 2907 300

Druh |11 0SOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VCETNE ODVODUO) 6 707 458 2 907 300 2907 300

lPolozka 1.1.1. Pracovni smiouvy 6 641 048 2907 300 2907 300
Polozka 1.1.2. Dohody o pracovni &innosti 0
Poloska 1.1.3. Pohody o provedenf price 0
lpotozka 1.1.4. Jiné osobni néklady 66 410

bruh __ |1.2. OSOBNE NAKLADY OSTATNE (VCETNE ODVODO) 0 ) 0
:ﬂm_ﬁm 1.2.1, Pracovni smiouvy 0
Polozka 1.2.2. Dohody o pracovni &innosti 0
vvﬂ_om_s 1.2.3. Dohody o provedeni price ]
Polotka 1.2.4. Jiné vsobni niklady 0

Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 91 000 0 0
Polozka 2,1, Diouhodoby§ nehmotny majetek do 60 tis. K& 6000
Polozka 2.2. Dlovhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 85 000

Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 814 160 0 0
Polotka 3.1. Potraviny 797 160
Poloika 3.2, KancelaFské pot¥eby 12 000
Poloska 3.3. Pohonné hmoty 5 000
Poloska 3.4. Léky a zdravotnicky material 0
T&a 3.5. Jiné spotFabované néiupy o
Dreh 4. ENERGIE | 395 000

Stranka 1z 2




Poskytnuti dotace UK na

Druh nékiadu Anoyanénéliact (zh o) Rmunm““noﬁw_wﬂms (=0 ! 25KiadE Smiouvy o posiytuti
dotace v X&
Druh  |5. SLUZBY } 709 450 0
Poloika 5.1. Telefony, internet, poitovné, ostatni spoje 21000
___vo_omxm 5.2. Néjemné 0
Polaka 5.3. Prévnf a ekonomické sluZby 32000
Polozka 5.4. Skoleni a kurzy 12 060
Polo¥ka 5.5. Opravy a udrZovén{ 55 000
Poloika 5.6. Cestownf néhrady 10 000
Polo¥ka 5.7. Inzerce, reklama, propagace 0
Polozka 5.8. Pracovnici v pfimé pé&i (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 28 800
_Wo_om_s 5.9. Ostainf pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPE) 0
?o_.um_s 5.10. Dodavatel stravovéni 0
fPolozia 5.11. Dodavatel prani, Gididu 0
Poloka 5.12. Spravnf refie (nepfimé administrativnl néklady) 0 0
] 5.12.1. Spravnf reZie (nepfimé administrativni naklady) - o
Polozka osobnl
5.12.2. Sprévni refie (nepfimé administratival niklady) -
Poloka jiné 0
Polozka 5.13. Jiné 550 650
Druh 6. ODPISY 25 300
Druh 7. DANE A POPLATKY 0
loruh [8. OSTATNE NAKLADY 280 000 0
|Polozka 8.1. Manka, Skody
?m_s 8.2. Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, jiné pokuty a penéle
PoloZka 8.3. Dary
Ipolozka 8.4, Ostatn 280 000
Poznamka £, 1: PolaZky ve sloupci & 4 nesmi byt vétsf neZ poloZky ve sloupci £. 3,
?EH».E €astka z poskytnuté dotace UK na zakladé Smiouvy o poskytnuti dotace urcena na platy, mzdy a jejich navySeni, ktera
nesmi byt podkrode E 262 300

Misto a datum:

Jirkov 7.3,2016

Sulcova

o organu Zadatele, razitko:

Strénka 2 z 2




Nakladovy rozpotet socialni sluzby

Nézev organizace: Méstsky Gstav socialnich sluZeb Jirkov
1¢: 46787682

Nézev sluZby: Domov pro osoby se zvidstnim reZimem
Druh sluzby: domovy se zvla5tnim reZimem

Registratni isto sluZby: 7 032 621

PRILOHA & 1

1. B 3, 4, |
o Poskyinuta dotace UK na
Druh nakiadu Plénované .5_.”_@ (e Zadost) gﬁeﬂﬂ% £ zhikladé mh.aﬁﬁﬁo x_momrqg.&

Néidady celkem —= 15798737 3 388 000 2 795 400

1. OSOBNf NAKLADY (vietn2 odvori) 11 449 867 3 388 000 2 795 400)|
Druh 1.1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECT (VEETNE 0DVOoDD) 11 449 867 3 388 000 2795 400
Polo¥ka 1.1.1. Pracovni smiouvy 11 274 080 3388 000 2795 400
Polo¥ka 1.1.2. Dohody o pracovnl dnnosti ]
Polozka 1.1.3. Dohody o provedeni price 60 000
Poloika 1,14, Jiné osobni niklady 115 787
T% 1.2. OSOBNI NAKLADY OSTATNI (VCETNE ODVODU) 0 0 0
ﬂmﬁ 1.2.1. Pracovni smiouvy
Polozka 1.2.2, Dohody o pracovni &innosti
vvvo_om_s 1.2.3. Dohody o provedent price
[Polo3ka 1,2.4. Jiné osobnf nbkiady
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 170 000 0 0
Polozka 2.1, Diouhodoby nehmotny majetek do 60 Hs. K& 20 000
Polo¥ka 2.2. Diouhodoby hmotny majetek do 40 ts. K& 150 00D
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 1450 180 0 [
PoloZia 3.1. Potraviny 1252 680
Polozka 3.2. Kancelfifské potieby 35 500
Polozka 3,3. Pohonné hmoty 12 000
Poloska 3.4. Léky & zdravotnicky materiél 0
Polo¥ka 3.5. Jiné spotfebované nitupy fo -l 150 000
—uPas 4. ENERGIE 1155 660
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Poskythuth dotaca UK na

Druh nékiadu Bianované ..»q.-nmq (26 Zhdastl) gammuﬁuwuﬂms (z2 | zakiads Smiouvy o poskytnuti
dotace v KE
pruh 5. SLUZBY 1108 810 0
ﬁom_s 5.1. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje 16 500
Polo¥ka 5.2. Ndjemné 0
_vo_om_a 5.3. Prévni a ekonomické sluZby 10 000
_vo_omxm 5.4. Skoleni a kurzy 6 400
Polodka 5.5. Opravy a udrZovéni 344 622
Polo¥ka 5.6. Cestovni néhrady 2 000
Polozka 5.7. Inzerce, raklama, propagace a
Poloika 5.8. Pracovnici v pfimé pé&i (mimo prac. pomér, DPP, DPS) 28 800
Polo¥ka 5.9. Ostatni pracovnic {(mimo prac. pomér, DPP, DPC) 0
|Polozka 5.10. Dodavatel stravovani 0
{Polozka 5.11. Dodavatel pranf, Gididu 0
Poloska 5.12. Spravni refle (nepfimé - administrativnf nékiady) o 0
5.12.1. Sprévni reZie (nepiimé administrativni nikdady) -
Polo¥ka osobni -
) 5.12.2. Spréavni reZie (nepFmé administrativei ndkiady) - 0
PoloZka jiné
Poloika 5.13. Jiné 700 488
Iorun 6. ODPISY 114 220
Druh 7. DANE A POPLATKY 0
Druh 8. OSTATNE NAKLADY 350 060 0
Polozka 8.1. Manka, §kody
Polozka 8.2. Smiuvinl pokuty, Groky z prodlend, jiné pokuty a penéle
Polodka 8.3. Dary
IPolozka 8.4. Ostatni 350 000
Poznamka &, 1: Poloiky ve sloupci & 4 nesmi byt v&t$i nef poloZky ve sloupci & 3.
Minimalni Castka z poskytnute dotace UK na zakiad& Smiouvy o poskytnuti dotace uréena ha platy, mzdy a jejich navyseni, kiera
nesmi byt podkroéena (v K&) 252 200

Misto a datum:

Jirkov 7.3.2016

va Sulcova

iho orgénu Zadatele, razitko:
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Datum

Jméno a pfiimeni

Funkcz z odber Podpis

Zpracovatel

9.3.2016

Vedouci odboru

P14 03, 20%

Clslo prislibu / spravce rozpoétu {Cﬂ /2

PUIL5Y

referent odboru
SV

vedouci odboru
sy

referent odboru
EK

Pravné posouzeno

dle vzoru

Piedchozi souhlas dle kompetence

Odkaz na usneseni ocrganu kraje

Usneseni &.:91/282/2016 ze dne 29. 2. 2016




