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%) Obsah

Systém predikce trhu prace, aneb "Nase milé Cesko, kam
mas s trhem prace nakro¢eno™?

Projekt Predikce trhu prace (CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0006097) vytvari udrzitelny systém predikci
a monitoringu trhu prace, ktery propojuje narodni a regionalni uroven a jehoz vysledky reflektu;ji
podstatné dopady technologickych trendd na trh prace a specifika regionalniho vyvoje. Projekt byl
vytvoren predevSim jako odpovéd na pozadavek disponovat systémem pro predvidani zmén na trhu
prace, vCetné predvidani kvalifikaCnich potfeb. Vystupy, které predikéni systém poskytuje, tak
predstavuji jeden z vyznamnych nastroju podpory fungovani trhu prace v prostfedi trzni ekonomiky.

e O projektu

¢ Predikce trhu prace narodni urovné

¢ Predikce trhu prace regionalni urovné
e Shrnuti

e Kontakty




) Projekt Predikce trhu prace - KOMPAS

e predmétem projektu jsou monitoring, analyzy a prognozy trhu prace

¢ vytvofeny systém napomuze véasné identifikaci novych pfilezitosti
| vznikajicich rizik na trhu prace

¢ vystupy budou ur€ujici pro zkvalithovani adaptability pracovnich sil pfi ménicich
se podminkach na trhu prace

¢ vystupy budou zaroven podnétem k nezbytné reakci prislusnych statnich
a zaméstnavatelskych subjektti na globalni vyzvy, mezi které poditame napf.:

e tzv. Ctvrtou primyslovou revoluci

e starnuti populace

® nezbytnost celozivotniho vzdelavani
e zvysovani odbornych kompetenci



) Projekt Predikce trhu prace - KOMPAS

Realizace projektu 1.1.2017 - 31.12.2022

Resitelé projektu :

Ministerstvo prdce a socidlnich véci CR, Utad prace Ceské republiky, Vyzkumny Ustav prace
a socialnich véci, v. v. i. Narodni vzdélavaci fond, o.p.s. Institut rOZVOJe Krajské hospodarské
komory StC, z.s. (Stfedocesky kraj) JihoCeska spolecnost pro rozvoj lidskych zdroju, o.p.s.
(JihoGesky kraj), Regionalni rozvojova agentura Plzenského kraje, o.p.s. (Plzensky kraj),
Karlovarsky kraj, Ustecky kraj, Sdruzeni pro rozvoj Libereckého kraje, z.s. (Liberecky kraj),
Kralovéhradecky kraj, Teritorialni pakt zaméstnanosti Pardubického kraje, z.u. (Pardubicky
kraj), Krajska hospodarska komora Kraje VysocCina, z.s. (kraj VysocCina), Krajska hospodarska
komora jizni Moravy, spolek (Jihomoravsky kraj), Pakt zamé&stnanosti Olomouckého kraje, z.u.
(Olomoucky kraj), Institut Krajské hospodarske komory Zlinského kraje, z.u. (Zlinsky kraj),
Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezskeho kraje, z.s. (Moravskoslezsky kraj).



) Projekt Predikce trhu prace - KOMPAS

Vybrané prinosy vystupu projektu i projektu jako celku

¢ Projekt nabizi unikatni komplexni zdroj informaci a dat o trhu prace a predstavuje kvalitni podpurny systém
pro strategicke rozhodovani ministerstev, Cili na dopady souvisejici s rozvojem aktivit v ramci trendu
digitalizace a robotizace, souhrnné oznaCovaného jako Prumysl 4.0 a Prace 4.0.

e Kariérovym poradcum projekt na zakladé kvalitnich predikci o vyvoji trhu prace na regionalni i narodni urovni
umoznuje smeérovat jejich doporuceni smérem ke svym klientum.

¢ \ neposledni fadé pak projekt nabizi efektivn&jsi zacileni a obsah rekvalifikacnich programu dle analyz
aktualniho stavu a prognoz vyvoje trhu prace na regionalni urovni

e S prihlédnutim k vySe uvedenu Ize shrnout, Ze projekt nabizi feSeni:

¢ Nedostatku regionalnich informaci pro mapovani, analyzovani a modelovani trhu prace (vCetné vyvoje
kliCcovych odveétvi, oboru a profesi) v krajich.

e Chybéjiciho implementacniho systému vystupu z téchto €innosti do vzdélavacich, inovacnich a rozvojovych
politik v krajich.

° (kllhybéjl’ci regionalni dimenze predikci a strednédobych analyz, ktera je pfi nizké mobilité pracovni sily
iCova.

e Disproporce mezi kvantitativni a kvalitativni nabidkou a poptavkou absolventu pro trh prace.



%) Schéma modelovacich aparati — zdroje a vystupy

Makro projekce
(narod. a region. urovné)

« CNB - data o urok. sazbach
« CSU - I-0 tabulky

* MF — makroekon. predikce

+ ISPV

- VSPS

ISPV
VSPS

Projekce absolventu
(narod. a region. urovné)

« CSU - demografie
« MSMT - ZS; SS; VOS; Konzerv.

- MSMT-VS
«  MSMT - piihla&eni a pfijati na
VS a VOS

Projekce imigrace
(narod. a region. urovné)

CSU - demografie

Eurostat — prac. migrace

ILO — podily zaméstnanosti
IMF — HDP

MPSYV — pracujici cizinci v CR
ISPV




9 Projekt Predikce trhu prace — KOMPAS

Celkova poptavka po praci je dana souctem nahradni a expanzni poptavky.
Nahradni poptdavka je dana poctem uvolnénych pracovnich mist v odhadovaném obdobi (2018 az 2024). Nahradni
poptavka je obvykle nejvétsi casti poptavky po praci.

Expanzni poptavka je dana vyvojem poctu zameéstnanych v daném typu vzdélani ¢i zameéstnani a predpoklada se,
Ze tato zména je zplUsobena expanzi ¢i naopak redukci oboru ¢i odveétvi.

Celkova poptavka je konfrontovana s nabidkou prace absolvent( a kratkodobé nezaméstnanych

Index mezd UST/Praha (CSU) — pomér prdmérné mzdy v Usteckém kraji v daném odvétvi za dany rok, ku stejné
hodnoté primérné mzdy pro Prahu

Index mezd UST/CR (CSU) — pomér primérné mzdy v Usteckém kraji v daném odvétvi za dany rok ku stejné
hodnoté primérné mzdy za CR

IFLM Index — udava pomer mezi nabidkou a poptavkou na trhu prace. Je-li [FLM index >1, budou lidé hledajici
praci tézko shanét vhodné zaméstnani. Cim je IFLM index nizsi, tim jednoduseji budou lidé v daném
oboru/povolani/vzdélani hledat praci.




) Projekt Predikce trhu prace - KOMPAS

Vysledky modelu v oblasti predikci v Usteckém kraji pro roky 2018 — 2024 jsou &lenény do
trech skupin :

A. Regiony
B. Povolani
C. Odvetvi
D. Vzdélani

V nasledujicich Castech prezentace bude predstaven jen vzorek modelu.



o) Predikce narodni irovné- ODVETVI
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%) Predikce narodni
urovne - povolani

Skupina obort povolani Odliv NPM

Kovafi, r?a_strOJarl a pfibuzni 6079 2324
pracovnici

Montgrl, ,mechanHCI a opravari 1397 1106
elektrickych zarizeni

Obsluha zafizeni na tézbu a 2408 555

zpracovani nerostnych surovin

TOP 3 povolani v odvétvi
Tézebni prumysl
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%) Predikce narodni
urovne- vzdelani

Skupina obortl vzdélani

Absolventi

SSbM i oléva , 1649 0,98
hutnictvi, slévarenstvi

SSbM

elektrotechnika, telekomunikace 17 0,94
SSsM 572 091

hutnictvi, slévarenstvi
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o) Predikce regionalni trovné- REGIONY
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) Predikce regionalni irovné - REGIONY
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o) Predikce regionalni trovné - ODVETVI
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o) Predikce regionalni trovné - ODVETVI

Pocet zaméstnanych v odvétvich UK Procentualni zastoupeni odvétvi na celkové
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D Predikce regionalni urovne

Trend vyvoje zaméstnanosti dle povolani

Procentualni zastoupeni profesni skupiny na
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9 Predikce regionalni urovne - trend vyvoje zaméstnanosti dle povolani
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e Predikce regionalni urovne - trend vyvoje zaméstnanosti dle povolani

Pokladnici a prodavaci vstupenek a jizdenek Procentualni zastoupeni profesni skupiny na
— poCet zaméstnanych celkové zaméstnanosti
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) Predikce regionalni irovné - vzdélani

Trend vyvoje zaméstnanosti dle vzdélani- SSsM, gymnazia, lycea
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) Predikce regionalni Grovné- vzdélani

Trend vyvoje zaméstnanosti dle vzdélani

2024 - IFLM Index - SSbM/sM,
ochrana ZP, policie, armada

Skupina oboru vzdélani

v2024 - Pocet absvolventﬁ
SSbM/sM ochrana ZP, policie,
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SSbM/sM ochrana ZP, policie, armada

530 1,14
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%) Predikce regionalni urovné- vzdélani
Trend vyvoje zaméstnanosti dle vzdélani —- SSbM/sM chemicka vyroba

Indikator napéti na trhu prace IFLM Index Pocet absolventi 2024
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) Predikce regionalni Grovné- vzdélani
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%) Shrnuti

Co by predikc¢ni systém zabezpeci?
¢ vyhodnoceni vyvoje trhu prace v SirSich souvislostech

* propojeni kvantitativnich a kvalitativnich informaci z narodni i regionalni urovné

pro rr}apc;vam analyzovani a modelovani trhu prace (v€etné vyvoje klicovych odvétvi, oborl
a profesi

® popis pracovniho trhu z hlediska prislusnosti k vymezenym zamestnaneckym
a vzdelanostnim skupinam a kompetenci

* podpofi systéem vystupu do vzdélavacich, inovacnich a rozvojovych politik relevantnich
resortu i jednotlivych kraju na zakladé pred|k0| a strednédobych analyz

e vyvazeni kvantitativni a kvalitativni nabidky a poptavky absolventt Skol nebo pracovniku
pro trh prace

e poskytovani informaci o budoucich potfebach zaméstnavatellu ve vztahu k poctu a kvalité
lidskych zdroju

¢ umozni porozumet trhu prace v celé meziresortni dimenzi



Ing. Dagmar Proskova
Senior expert projekt KOMPAS
Krajsky ufad Usteckého kraje
Velka Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem
proskova.d@kr-ustecky.cz

+420 723 854 929
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