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Ustecky kraj

1. Zakladni udaje

Nazev subjektu

Nazev projektu

Kontaktni osoba

Telefon

Email

Predpokladané naklady

Obdobi realizace

Partnefi projektu (nazev, IC, kontaktni osoba - email, tel.)

2. Tématické zaméreni projektu dle FST
Vyberte tematické zaméreni

3. investice do vyzkumu a inovaci v€etné investic do univerzit a vefejnych vyzkumnych instituci a podpora prenosu pokroéilych technologif

3. Strucny popis projektu — abstrakt
Cilem je popsat stru¢né a vystizné hlavni aspekty projektu, jeho prinos, vysledky a dopad. Text abstraktu by mél byt formulovdn i s ohledem na to, Ze mize byt v budoucnu vyuZit jako podklad pro publicitu.

Rozsah maximdlné 900 znakii (véetné mezer a symboli). Napsdno 900 z 900 znakdi



Strategicky projekt bude reflektovat priority Evropské komise pro spravedlivou transformaci uhelnych region(l a jeho strategickym cilem bude pfispéni k maximalizaci efektivity pfechodu k dekarbonizaci kraje. Projekt cili na nastaveni komplexnich
zmén v krajinné perspektivé se zamérenim na udrzitelné hospodareni a komplexni transformaci vzdélavaci soustavy, a to jak po strance personalni, tak po strance praktickych vystupt ze vzdélavani (spoluprace vzdéldvaci soustavy s aplikacni sférou)
a po strance andragogické. Analytickd ¢ast je zamérena na tvorbu koncepcéniho fizeni a moderace transformace uhelnych region(, a to predevsim v oblasti firem, verejnych sluzeb a SMART governance, véetné hledani synergii v regionu, coz
vyznamné prekracuje vzdélavaci ¢i socialné-ekonomickou rovinu projektu a zaméruje se tak na integrované reseni zasadnich obtizi plynoucich ze strukturarniho postizeni regionu.

4. Aktualni pripravenost projektového zaméru
Popiste dosud provedené pfipravné prdce a miru pripravenosti projektového zéméru.

Rozsah maximdlné 900 znakd (véetné mezer a symboli). Napsdno 881 z 900 znakdi

Projekt je bezprostredné pripraven k realizaci, nevyzaduje zadné pripravné ani predinvesti¢ni prace. Specifikovana jsou odborna a Uzemni vychodiska, cile aktivit, harmonogram jejich plnéni, kandidatni lokality pilotnich studii (vybér bude finalizovan
po diskusi s partnery v pocatku reSeni projektu), ocekavané vystupy a vysledky a ramcovy plan rozvoje personalniho zabezpeceni. V naprosté vétsiné projekt spoléha na intelektualni, organizacni a experimentalni aktivity. Univerzita se témto
aktivitdm vénuje dlouhodobé, aviak projekt prinese jejich tematickou, personalni a kooperaéni excelenci a explicitni napojeni na transformaéni proces izemi a spole¢nosti Usteckého kraje. JelikoZ soucasti projektu jsou i pilotni realizace konkrétnich
témat na Uzemi kraje, tak zde je treba na zacatku reseni projektu finalizovat dil¢i organizacni detaily (lokace, metody ovérovani vysledku).

5. Profil subjektu a pfipadnych partnerd projektu
Strucné predstavte subjekt projektu, uvedte odkaz na internetové informacni zdroje o subjektu.
Uvedte ndzev a strucnou charakteristiku soucdsti subjektu, kterd bude realizovat vécnou ndpln projektu.

Struéna charakteristika subjektu/p¥ipadné partner:
Rozsah maximdiné 450 znaku (véetné mezer a symbold). Napsdano 436 ze 450 znaki

Univerzita J.E.Purkyné v Usti nad Labem, https://www.ujep.cz/cs/

Urad préce CR, Krajska pobocka v Usti nad Labem,https://www.uradprace.cz/usti-nad-labem-1
Ustecky kraj,https://www.kr-ustecky.cz/

Inovaéni centrum Usteckého kraje,https://icuk.cz/

Krajska hospodaFska komora Usteckého kraje, http://www.khk-usti.cz/

Hospodarska a socialni rada Usteckého kraje,http://www.hsr-uk.cz/

Caclkd 2amAdAlckA yinivarzita v Draza hitnc: [ hananas c211 c2/cc

6. Identifikace cilQ, pfinosti a dopadi projektu

Uvedte vsechny prinosy a dopady projektu, které se projevi v kratkodobém, stfrednédobém a dlouhodobém casovém horizontu (napr. vybudovdani nebo modernizace budovy, laboratore, studijni programy atp.).
Cile projektu stanovte v souladu s principy SMART.

Tento popis musi ddle obsahovat:
® Popis predpokladanych kvantitativnich i kvalitativnich zmén v podporené oblasti, ke kterym dojde prostrednictvim realizace projektu.
* Informace o tom, jaké systémové problémy kraje projekt resi. Popiste ndvaznost projektového zaméru na konkrétni priority/strategie kraje a prinos realizace projektového zameéru k jejich FeSeni/napinéni.

Rozsah maximdlné 3600 znakd (véetné mezer a symboli). Napsdno 3532 z 3600 znakdi




Projekt vyznamné, odborné, integrované a komplexné podporuje transformaci Usteckého kraje na nové skutecnosti, jez budou uréovat vyznamové postaveni dzemi v rdamci CR i v relaci k vyvoji ostatnich Uzemi vyspélych statli svéta. Projekt je
zaméren na eliminaci dosavadnich bariér rozvoje kraje, jez zpusobuji stavajici pokles vyznamu Uzemi v ramci post-socialistické transformace a posiluje faktory, jez budou rozhodujici pro UspéSné zvladnuti aktudlné probihajici post-uhelné
transformace.

KA1 se zaméfuje komplementarné na rozvoj kvalitniho Skolstvi v regionu a podporu zaméstnanosti, a to se zaméfenim na postupnou dekarbonizaci regionu. Ve stfednédobém horizontu je cilem zkvalitnit vzdélavaci soustavu od Skol zakladnich,
vysokych az po celoZivotni vzdélavani a dovzdélavani zaméstnancui s ohledem na jejich pracovni uplatnéni v regionu. Pfinosem bude komprehenzivni Skala aktivit, kterd bude znamenat jak pfinos pro jednotlivé regionalni stakeholdery ve formé
kvalitnich zaméstnancd, tak obecné zlep3eni vzdélavacich vysledk( na viech trovnich vzdélavacich soustav, které bude mit vliv na jejich uplatnéni a postupnou desegregaci v tzv. socialné vylougenych lokalit v UK.

KA2 pracuje se vSsemi rozhodujicimi elementy socio-ekonomické reality, tedy ma individualni, spolecensky i Uzemni (geograficky) rozmér. Cilem je ,state of art” vyzkumem a koordinaci odborné excelentnich aktivit podpofit transformaci uzemi kraje,
nastartovat novou vyznamovou trajektorii a posilit kvalitu Zivota mistnich obyvatel. Projekt pfinasi zmény kvantitativni i kvalitativni. Pfinosy projektu registrujeme v oblasti individualni, kolektivni (spolecenské) i uzemni (prostredi). Vyrazné prispéje k
posileni orientace obyvatelstva Usteckého kraje na novou ekonomicko-spolecenskou realitu, k posileni jeho efektivni participace v transformované ekonomice a na turbulentnim trhu prace. Pfispéje k soudrznosti spole¢nosti, jejimu kvalitativnimu
rozvoji a realné integraci. Takova spole¢nost mimo jiné ndasledné vytvari zcela jiné predpoklady pro fungovani a konkurenceschopnost firem a odvétvi, kde vyraznou tlohu bude sehrdvat schopnost individualni i komunitni kreativity a tvorba predtim
neexistujici pfidané hodnoty. V pfipadé aktivit zamérenych na rozvoj prostiedi projekt pfinasi vyzkum a pilotni realizace aktivit, jez odpovidaji sou¢asnym environmentalnim standarddm na podobu, funkci i ochranu udrzitelné krajiny a zaroven jejiho
propojeni na spole¢enské a ekonomické aktivity nového zaméreni.

KA3 sméfuje k regeneraci a diverzifikovanému udrzitelnému vyuziti krajiny Usteckého kraje, v némz se environmentalni projevy tézby uhli a navazujiciho priimyslu kombinuji s aktualnimi vyzvami klimatické zmény. Environmentélni transformace
regionu musi Uzemi chapat jako kontinualni prostor utvarejici kreativni prostiedi. Cilem je podpora analytickych a navrhovych postupu a rozvoj expertnich kapacit v kraji umoziujicich fesit environmentalné udrzitelnou regeneraci Uzemi v kontextu
rizik klimatické zmény a vyzev znalostné zaloZené diverzifikované ekonomiky a socidlni koheze. Pfinosem bude vznik metodiky a rozvoj centra pro komunitni regeneraci méstskych prostor ovlivnénych primyslem a tézbou (cilova skupina:
marginalizované komunity); vznik digitdIni oteviené struktury pro reporting environmentdlnich rizik a dobré praxe adaptivniho managementu krajiny (cilova skupina: stakeholdefi, mistni samospravy, MPS); a vznik prenositelné metodiky a rozvoj
centra pro digitalizaci priimyslového dédictvi (cilova skupina: komunity, MSP a mistni samospravy).

Popis o dopadu projektu podporte daty (indikdtory) Napsdno 599 z 600 znaku

Aktivity projektu primo prispivaji:

(a) k rozvoiji kvalifikace osob pro verejny a soukromy sektor: vystupy: RCO 113 — 1150; RCO 200 — 840;RCO 203 — 460; RCO 209 — 1325; vysledky: RCR 98 - 330; RCR 200 - 865; RCR 202 — 840; RCR 203 — 460
(b) vytvareji nastroje a oteviené digitalni platformy pro rozvoj MSP:vystupy: RCO 13 — 8;RCO 14 - 10; Vysledky:RCR 11 - 100

(c) podporuji nové vyuziti krajiny po tézbé: vystupy: RCO 77 — 30, vysledky: RCR 77 — 1100

(d) spole¢né vysledky: vystupy: RCO 01 — 80;RCO 05 — 5;RCO 06 - 69;RCO 07 — 5;RCO 10 — 40,vysledky:RCR 08 - 22,RCR 01 — 100

7. Charakteristika vécné casti projektu

Popiste obsahovou ndplri projektu, pfedpokiddané aktivity a vazbu na transformaci kraje a zdlvodnéte realizaci projektu. Z popisu musi byt ziejmé, Ze projektovy zdmér predstavuje v misté a case logicky provdzany celek. Popis musi obsahovat:
e Popis pfedpoklddanych aktivit a jejich ndvaznosti v zdjmu naplnéni definovanych cilii projektového zaméru.

e Vysvétleni a zdivodnéni nezbytnosti investic do pofizeni ¢i modernizace infrastruktury pro uspésnou realizaci projektového zaméru s ohledem na vychozi situaci a pldn dosaZeni cile projektu.

e Zd(vodnéni zapojeni subjektu do projektu a popis zplsobu jejich zapojeni.

Rozsah maximdlné 3600 znakd (vCetné mezer a symboli). Napsdno 3533 z 3600 znakdi




1. Creative people
Chytré Skolstvi v regionu: Al.1 Strategické planovani a personalni podpora Skol; A1.2 Neformalni vzdéldvani; A1.3 Tvorba vzdéldvacich program(i; Al.4 Mistné zakotvené uceni v regionech formou tvorby a inovace naucnych stezek; A1.5 Nové
vzdélavaci programy; A1.6 Podpora kvalitni praxe pro SS; A1.7 Zvy$ovani kvalifikace pedagogti

Zvyseni uplatnitelnosti na trhu prace: A1.8 Centrum Pracovniho Uplatnéni; A1.9 Zaméstnavani osob s postizenim; A1.10 Upskilling, reskilling, rekvalifikace; A1.11 Podpora podnikani - preinkubace u studentd SS; A1.12 Technologicka, podnikatelska a
inovacni akademie; A1.13 Rizeni jakosti - zavadéni principd a metod fizeni jakosti do praxe; A1.14 Platforma pracovnich pozic UK a moznost zmény kvalifikace ve stfednédobém horizontu po pfihlaseni na budouci pozici.

Zdrava populace: A1.15 Analyza prediktori zhoreni zdravotniho stavu v UK; A1.16 Podpora pracovniho uplatnéni po jeho omezeni z diivodu naruseného zdravi

2. Creative community

Regionalni identita, sounalezZitost a participace obyvatel na komunitnim rozvoji: A2.1 Vyzkum identity obyvatelstva a vnéjsi i vnitfni image regionu; A2.2 Podpora sounadlezitosti a patriotismu k Uzemi prostiednictvim fyzického i digitalniho
zpristupnéni primyslového a kulturniho dédictvi; A2.3 Vzdélavaci programy a dalsi intervence stimulujici vztah obyvatel k regionu

Metropolitni governance, podpora kvality fizeni a leadershipu: A2.4 Think tank ,Centrum vyzkumu a podpory transformace Usteckého kraje”; A2.5 Transfer zahrani¢nich zku$enosti a dobré praxe v oblasti metropolitni governance ; A2.6 Koncepce
ucelené strategie metropolitni governance; A2.7 Program vzdélavani a profesionalizace vedouci pfedstavitel(,; A2.8 Inovativni komunitni a strategické planovani na obecni Urovni.

Kulturou formovana komunita: A2.9 Profilace kulturnich oblasti — vymezeni, marketing; A2.10 Analyticka a strategickd podpora rozvoje Kulturnich a kreativnich odvétvi v Usteckém kraji; A2.11 Pilotni realizace inovativnich konceptd na podporu KKO
v Usteckém kraji; A2.12 Projekty a programy Zivé kultury; A2.13 Vzdélavani a dalii intervence v oblasti kulturniho ukotveni $irSich skupin obyvatelstva

Digitalizace a IT feSeni ve firmach a dalsi inovativni opatfeni pro integraci a sitovani komunity: A2.14 Nové IT aplikace a databaze pro firemni sektor; A2.15 Posilovani regionalnich vztahu firem, sitovani aktér(; A2.16 Dalsi IT nastroje

3. Creative environment

Regenerace méstskych prostor vazanych na tézebni a primyslové aredly: A3.1 — Regionalni geodatabdze a parametry pro prioritizaci a hodnoceni dopad( regenerace lokalit ; A3.2 — Pilotni vyzkum: digitalizace a environmentdlni analyzy, komunitni
planovani; A3.3 — Formulace koncepci a rozvoj Centra pro virtualni realitu a modelovani krajiny

Adaptivni management krajiny: A3.4 — Region: indikatory, sbér dat, mapova aplikace zranitelnosti Uzemi; A3.5 — Pilotni vyzkum: geodatabaze rizik a ovéreni adaptivniho managementu krajiny; A3.6 — Formulace koncepci a rozvoj panelu stakeholder(
pro komunikaci nové krajiny

Dokumentace a oZiveni paméti krajiny: A3.7 — Region: online digitdIni portal primyslového dédictvi; A3.8 — Pilotni vyzkum: co-development, digitalizace, vzdélavaci programy; A3.9 — Formulace koncepci a rozvoj Centra pro digitalizaci a dokumentaci
dédictvi

Testovani konceptu Smart landscape: A3.10 — Vybér pilotnich Uzemi: instalace monitoringu a klimatické modely; A3.11 — Navrh a realizace revitalizacnich opatreni v krajiné; A3.12 — Soubor doporuceni pro aplikaci konceptu na dalsi tzemi

8. Transformacni potencial projektu

Popiste transformaéni potencidl projektu z pohledu dopadu na restrukturalizaci kraje a jeho ekonomiku, zaméstnanost, znovuvyuZiti tizemi po té3bé a jedinecnost projektu v rémci regionu &i CR.
V rdmci této kapitoly budou poskytnuty informace nutné pro vyhodnoceni napinéni ndsledujicich kritérii transformacniho potencidlu projektu:

e Dopad na lokdini ekonomiku a restrukturalizaci kraje (véha 30 %)

e Dopad na zaméstnanost (vaha 30 %)

e Dopad na znovuvyuZiti izemi po tézbé / Dopad na udrZitelny rozvoj izemi”® (vdha 30 %)

e Inovacni potencidl (vaha 10 %)

Dopad na lokdlni ekonomiku a restrukturalizaci kraje

Popiste vazbu na zlepseni vykonnosti podnikd, vznik a rozvoj firem v jedné z oblasti chytré specializace (dle RIS) prislusného kraje, vytvoreni a rozvoj infrastruktury pro vznik, rozvoj podnikd, vytvoreni ekosystému technologickych nebo spolecenskych
inovaci, vyzkum, vyvoj a inovace s cilem tvorby novych znalosti a zavadéni a Sifeni nejnovéjSich technologii v oblastech s vazbou na Green Deal a transformaci.

Rozsah maximdlné 900 znaku (véetné mezer a symbol). Napsdno 881 z 900 znaku

Aktivity projektu primo i neprimo prispivaji k rozvoji firem, podpore podnikani, vzniku novych firem, diverzifikaci ekonomiky, podpore podnikatelského ekosystému i k potencialu prelévani znalosti mezi jednotlivymi specializacemi (v ramci i nad
ramec tzv. chytrych specializaci). Jde zejména o nasledujici:

- podpora vzdélavani, rekvalifikace a kreativity stavajicich a potencidlnich zaméstnancu firem

- podpora restrukturalizace a diverzifikace ekonomiky prostrednictvim podpory kulturnich a kreativnich odvétvi (KKO)

- podpora prelivu znalosti a know how mezi odvétvovymi specializacemi, propojovani firem a vyzkumnych instituci (spole¢né tymy, projekty apod.)

- vyvoj a aplikace konkrétnich IT nastroja pro fungovani a sitovani podnik

- podpora podnikatelského ekosystému prostrednictvim vzdélavani

- vznikne infrastruktura pro vznik a rozvoj vyzkumnych organizaci a podniku.

Dopad na zaméstnanost




Popiste vazbu na rekvalifikaci ¢i zvySovdni kvalifikace zaméstnanct véetné byvalych zaméstnanci odvétvi téZby uhli, vytvoreni novych ¢i inovovanych pracovnich mist s vyssi pfidanou hodnotou, zvySovdni uplatnitelnosti absolvent( na trhu prdce.
Rozsah maximdlné 900 znakdi (véetné mezer a symboli). Napsdano 791 z 900 znakdii

Projekt je zamé&fen na rozvoj kvalitni dlouhodobé zaméstnatelnosti, a to z pohledu tFi zakladnich pilifd. Za prvé se zaméFuje na zkvalitriovani celé $kolské soustavy v UK, véetné celoZivotniho vzdélavani pro zménu, zvyieni & doplnéni kvalifikace.
Druhou souéasti je vytvofeni kvalitni sttednédobé podpory osob pfimo ohrozenych nezaméstnanosti z diivodu dekarbonizace regionu, a to zfizenim Centra Pracovniho Uplatnéni, které bude spolupracovat s UP a pfipravovat podminky pro budouci
uplatnéni aktualnich zaméstnancii uhelného pramyslu. Zarover v UK vznikne celd Fada lukrativnich pracovnich pozic, které pomohou vyznamné zmirnit fenomén odlivu kompetentniho lidského kapitalu (brain drain). Dojde pfimo k vytvofeni novych
pracovnich mist a také k uplatnéni absolventl po¢atecniho vzdélavani.

vers s , vy v ve , . s ,1
Dopad na znovuvyuiZiti Uzemi po tézbé / Dopad na udrzitelny rozvoj tizemi

Popiste vazbu na udrZitelny rozvoj uzemi, vyuZiti brownfieldd, ochranu a vyuZiti potenicdlu krajiny, soulad s urbanistickymi hodnotami a zvySovani enviromentdlni odpovédnosti
Rozsah maximdlné 900 znakdi (véetné mezer a symboli). Napsdano 781 z 900 znakdi

Projekt ve svych aktivitach explicitné vytvari nastroje a procesy k podpore rozvoje znalosti a dovednosti (kvalifikaci) vdzanych na moderni energeticky a environmentdlné udrzitelna odvétvi smérujici k konkurenceschopné ekonomice kraje po konci
tézby (LCE - Low Carbon Economies; KA1), k redesignu strategii Uzemniho rozvoje smérem k environmentalni zodpovédnosti a spravedinosti a k podpore prostredi pro rozvoj inovativnich firem bezuhlikové ekonomiky (KA2), k dokumentaci, inklusivni
regeneraci a novému vyuziti brownfieldd a urbannich arealt postizenych téZebni a prdmyslovou ¢innosti (KA3, Aktivita 3.1 a 3.3), a ke krajinnému managementu podporujicimi adaptaci na klimatickou zménu a udrzitelné hospodareni omezujici
rizikové environmentalni procesy (KA3, Aktivity 3.2 a 3.4).

1
Upravena formulace - doplnéni nazvu

Inovacni potencial
PopisSte vazbu na jedinecnost projektu - strategicky projekt by mél byt svym zamérenim, rozsahem ci jinymi charakteristikami unikdtni, pficemz tato unikdtnost vylucuje konkurenci s jinymi podobnymi projekty
Rozsah maximadiné 900 znaku (véetné mezer a symbold). Napsdano 764 z 900 znakdi

Projekt podporuje profilaci vSech tfi stavebnich prvkil regionalniho inovacniho systému — tedy prostredi vyzkumu a tvorby znalosti, prostredi firem a aplikace i prostredi propojovani a intermedialnich instituci. Z hlediska RIS projekt cili tam, kde
doposud Ustecky kraj ma znaéné slabiny, tedy v pfipadé vyzkumného prostredi projekt pfedevsim akcentuje podporu zaméreni vyzkumu na témata spojend s transformaci regionalni ekonomiky, u samotnych firem pak fesi jejich kvantitativni i
kvalitativni rozvoj, specializaci na novd témata a odvétvi a u institucionalniho a podpirného segmentu profesionalitu a odbornost v poskytovanych ¢innostech a aktivitach. Prirezovym tématem je propojovani vsech tfi subsystémd, sitovani aktéra a
podpora realnych funkénich vazeb.

9. Popis stavebné-technického Feseni (vyplnit dle typu projektu - investi¢ni/neinvesti¢ni)

Popis musi obsahovat vazbu jak na komplexni investicni strategii subjektu, tak na materidlné-technické zazemi projektem dotcenych soucdsti subjektu — technické zdivodnéni realizace projektu (nevyhovujici technicky stav, zdivodnéni navysovani
prostorovych kapacit, urbanistické usporddani, souvisejici infrastrukturni projekty apod.).

Je nutné uvést podrobné zdivodnéni potirebnosti jednotlivych reseni, investice do pristrojového vybaveni a podrobny popis vyuZiti tohoto vybaveni v ramci projektu.

Lokalizace projektu
Popiste lokalizaci a urbanisticky koncept reseni projektu, lokdlni kontext projektu, spddové uzemi, dopravni a jinou dostupnost apod.
Rozsah maximdlné 900 znakd (véetné mezer a symboli). Napsdno 883 z 900 znakdi

Projekt je feSen ve dvou Uzemnich dimenzich. V krajské dimenzi podporuje tvorbu a testovani systémovych nastrojd pro transformaci tzemi po konci tézby formou aktivit se sidlem v kampusu UJEP (Centrum pro socialni inovace; Centrum vyzkumu a
podpory transformace Usteckého kraje, Centrum virtualni reality a modelovani krajiny a jimi vytvarené participativni portaly), které umoini Feeni transformaénich vyzev i po konci projektu. V lokalni Gzemni dimenzi projekt formou nékolika desitek
pilotnich studii v Usteckém kraji, vybranych ve spolupréci s Krajskym Gfadem Usteckého kraje a dal$imi partnery projektu, rozviji a testuje konkrétni nastroje podporujici Uspésnost vzdélavani, rekvalifikace a reskilling obyvatel, vytvarejici prostiedi
pro rozvoj novych ekonomickych odvétvi, a ovéfujici nové metody pro udrzitelnou regeneraci urbanni, post-tézebni a post-industridlni krajiny.

s wr

Stavebné-technicka ¢ast projektu
Uvedte podrobny popis aktivit v ramci architektonické a stavebné-technické casti predmétu projektu a jejich zdivodnéni. Dopliite popis stavebnich praci, vystupy stavebné technické dsti projektu véetné jejich casového harmonogramu.
Uvedte rozpocet stavebnich vydajd.

Rozsah maximdlné 900 znakd (véetné mezer a symboll). Napsdno 565 z 900 znakdi




Projekt nepredpoklada Zadné architektonické a stavebné-technické aktivity a s nimi souvisejici stavebni prace. Aktivity maji charakter vyzkumnych, vzdélavacich a rozvojovych intervenci se zazemim v Kampusu UJEP a v existujicich prostorach
partnerd ¢i na pozemku pilotnich studii. Navrhové scénare regenerace prostor ovlivnénych tézbou a navazujicim prdmyslem jsou reSeny formou virtualizace v Centru virtualni reality a modelovani krajiny. Technické intervence smérované k podpore
adaptivniho managementu krajiny a chytré krajiny nemaji charakter stavebnich zasahu.

Poftizeni vybaveni a zafizeni

Specifikujte porizované vybaveni a dalsi zarizeni. Dopinte zdivodnéni potreby, ucel vyuZiti a casovy harmonogram pofizovadni technického a pristrojového vybaveni v podobé funkcnich celki. Dadle uvedte popis vyuZiti stavajiciho pristrojového
vybaveni a zafizeni subjektu vzhledem k ndrokim projektového zaméru. Uvedte vazbu jednotlivych zafizeni na infrastrukturni/stavebni ¢dasti projektu. V ramci pldnovaného pristrojového vybaveni budou také uvedeny vazby na vzdélavaci/vyzkumné
zamereni projektu.

Rozsah maximdiné 900 znak( (véetné mezer a symbola). Napsdano 867 z 900 znaki

Investice do pristrojového a dalSiho investi¢niho vybaveni jsou navrzeny tak, aby bylo doplnéno stavajici technické zafizeni UJEP, které je nezbytné nutné pro aplikovany vyzkum v Uzemi, a umoznilo rozvoj vzdélavaciho a zaméstnaneckého potencialu
v Uzemi, ustaveni sité dlouhodobého monitoringu vybranych environmentdlnich prvki v pilotnich tzemich a digitalizaci scénara vyuziti tzemi. Jedna se o:

- zafizeni pro zvySeni efektivity vzdélavaciho procesu,

- zafizeni a software pro tvorbu nastroji podpory a zvySovani zaméstnanosti,

- zafizeni pro sbér a software pro analyzu digitalnich prostorovych dat,

- zafizeni k monitoringu hlukové zatéze, tepelného komfortu obyvatel a kvality ovzdusi v detailnim ¢asoprostorovém rozliseni,

- zafizeni pro monitoring hydrometeorologickych a pedo-geomorfologickych parametru rizikovych procest (sucho, povodné, degradace pudy).

Pfripravenost projektu k realizaci

Popiste soucasné majetkopravni vztahy k nemovitostem, v ramci nichZ bude projekt realizovdn nebo jsou predmétem projektového zaméru. Zohlednéte a uvedte vécnd bremena vdzici se k témto nemovitostem.
Popiste, jaké stavebné-povolovaci fizeni bude projektovy zamér vyZadovat.

Uvedte informaci o stavu, v jakém se aktudiné nachdzi stavebné-povolovaci Fizeni.

V pripadé nestavebnich projekti popiste technickou a stavebni pripravenost prostor, do nichZ je planovdno umisténi porizovaného zarizeni a vybaveni.

Rozsah maximdiné 900 znaki (véetné mezer a symboli). Napsdno 540 z 900 znaki

Projekt nepfedpoklada zadné architektonické a stavebné-technické aktivity a s nimi souvisejici stavebni prace. Vyzkumné aktivity se zdzemim v Kampusu UJEP budou vyzadovat nakup investi¢niho pristrojového a ostatniho vybaveni, pro jehoz provoz
jsou k dispozici stavebné a technicky pripravené laboratore budovy Centra prirodovédnych a technickych obord, Fakulty socidlné ekonomické a Filozofické fakulty UJEP. Vyzkumné aktivity pilotnich studii vyzadujici technické intervence v izemi maji
charakter docasné instalace pristrojového zarizeni.

10. Celkové naklady projektu




Celkové vydaje projektu za celou dobu realizace

1487 892 031,00 K¢

Komentaf k vydajum

Podrobnéji rozvedte jednotlivé skupiny vydaji (zejména poloZky Ostatni investicni/neinvesticni vydaje).

Rozsah maximdlné 900 znakdi (véetné mezer a symboli).

11. Spolufinancovani

Uvedte maximalni podil pripadajici na spolufinancovadni projektu z vliastnich zdroja, za kterych je mozné projekt realizovat. Zbyvajici ¢ast pripadd na podil spolufinancovani z EU (pfipadné statniho rozpoctu). Mira podpory z EU bude

maximdlIné 85 % u projektd, které nezaklddaji vefejnou podporu. Vyse podpory se mize lisit podle typu pfijemce a pfedmétu podpory.

Podil vlastniho spolufinancovani (%)

Blizsi komentar ke zdroji/zdrojam spolufinancovani

5% - pro prijemce UJEP a partnery s pravni formou VVS, resp. VVI, ostatni partnefi dle pravni formy

Podil vlastniho spolufinancovani bude zajistén z vlastnich zdrojd Zadatele, resp. partner(

12. Harmonogram projektu

Orientacné vymezte zdkladni Casové useky projektu ve smyslu pripravné fdze, realizacni fdze a provozni fdze s ohledem na jednotlivé investicni akce, resp. etapy. Harmonogram zndzornéte pomoci Ganttova diagramu.
Vezmeéte v potaz ndsledujici parametry: Maximdini moZnd délka realizace je 7 let. Nejzazsi termin ukonceni fyzické realizace projektu a zahdjeni provozni fdze je rok 2027.

Vychozim bodem bude zahdjeni realizace projektu v roce ,,N“. VSechny fdaze projektu budou vztazeny k roku ,,N“ s uvedenim poctu rok( od zahdjeni realizace projektu (napr. predpoklddané datum zahdjeni projektu v roce ,N*“, predpoklddané datum

ukonceni sedmiletého projektu ,,N+6°).

Napsdno 879 z 900 znakl




Ganttav diagram

Pfipravnd faze 2. pol. 2021 1. pol. 2022

Realizacni faze - KAl
2. pol. 2022 2. pol. 2027

Realizacni faze - KAl
2. pol. 2022 2. pol. 2027

Realizacni faze - KAl 2. pol. 2022 2. pol. 2027

Realizacni faze - KAIV
2. pol. 2022 2. pol. 2027

Provozni faze - KAI - KAIIl
1. pol. 2028 1. pol. 2028

13. ZkuSenosti v oblasti Fizeni projektu
Popiste zkuSenosti subjektu s realizaci investicnich/neinvesticnich projekti v objemu nad 50 mil. K¢ v poslednich 10 letech.

Rozsah maximdlné 900 znakdi (véetné mezer a symboll). Napsdno 893 z 900 znakdi

UJEP ziskala fadu zkusenosti s realizaci projektl z ESI fond( jiz v minulych programovych obdobich (2007-2013, 2014-2020). Ridici struktury, ekonomické, administrativni i kontrolni mechanismy na UJEP jsou dlouhodobé nastaveny tak, 7e garantuji
uspésny a hladky prubéh realizace a napInéni cil(l jednotlivych projektu. Jen v rdmci OP VVV ziskala UJEP projekty v celkové hodnoté presahujici 2,2 mid. K¢.

Celkem 13 projekt( v objemu nad 50 mil. K¢ UJEP realizovala z OP Vyzkum a vyvoj pro inovace (1 projekt), z OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost (2 projekty) a z OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (10 projektl), a to jak v oblasti investic, vystavby
budov pro jednotlivé soucasti, pofizeni specializovaného pfistrojového vybaveni pro vzdélavaci i vyzkumnou ¢innost , tak v oblasti zvySovani kvality vzdélavani, a rovnéz v oblasti predaplika¢niho vyzkumu, vyvoje a spoluprace s vyrobnim sektorem.

14. Analyza rizik a varianty reSeni

Popiste hlavni potencidini rizika, kterd mohou v projektu nastat. Rizika budou definovdna zejména pro oblast stavebni a pldnovaci, technickou, pravni, organizacni, lidské zdroje a udrZitelnost projektu. Identifikaci hlavnich potencidlnich rizik doplrite
komentarem a uvedte planovand opatreni nezbytnd k eliminaci rizik projektu.

Rozsah maximdlné 900 znakd (véetné mezer a symboli). Napsdano 900 z 900 znakdi




lidské zdroje: riziko: Nezajisténi kvalitnich expert( - eliminace: UJEP ma vybudované vztahy s experty, zkuSenost se spolupraci a databdazi odbornikud

organizaéni: R:Nezajem ze strany CS - E:Siroka nabidka aktivit pro CS, informovanost o aktivitach, pfip.pfimé zapojeni CS do tvorby vystup(; R:Neplnéni fin.milnikd, hodnot indikator - E:Diislednd pribézna kontrola vécného chodu projektu, plnéni
fin.planu, prabézné sledovani vystupd a indikatord

planovaci a technicka: R:Prodleva ve vybér.fizeni na dodavatele inv.vybaveni - E:VR budou Fedena pracovniky oddéleni pro VZ UJEP s dlouholetou zkudenosti

pravni: R:Pochybeni - administrace projektu, poruseni zakonnych povinnosti - E:Dlsledna aplikace pravidel pro pfijemce, legislativy, kontrolni mechanismy, supervize

udrzitelnost: R:Nedostatek financ¢nich prostredkd - E:Na UJEP plati smérnice rektora ¢.4/2016, ktera resi zodpovédnost za udrzitelnost

15. Financni a vécna udrizitelnost projektu

Popiste, jak bude zajisténa udrZitelnost projektu nejméné po dobu péti let od ukonceni realizace projektu. Uvedte, z jakych zdroji bude zajisténa financni udrZitelnost projektu. Ddle uvedte pldnovand opatreni, kterd prispéji k vécné udrZitelnosti
aktivit a vystupl projektu.

Rozsah maximdlné 900 znaku (véetné mezer a symboll). Napsdno 780 z 900 znaku

Kli¢ové vystupy projektu smétuji ke vzniku expertnich kapacit (center) situovanych na uzemi Usteckého kraje a vyuzivajicich nové vytvorenych a otestovanych metodickych postupt a otevienych organizaénich struktur umozrujicich vécnou realizaci
presahujicich dobu. Personaini finan¢ni naklady po dobu trvani projektu jsou cileny na pilotni testovani a vznik novych nastrojd, jejichz aplikaci po ukonceni projektu bude mozné realizovat z institucionalniho rozpoctu a navazujicich projektu

aplikovaného vyzkumu. Cilem projektu je dale tvorba novych expertnich kapacit pro region - v pribéhu projektu bude vyznamna ¢ast personalnich nakladd smérovana k zapojeni studentt doktorského studia, u nichz je predpoklad dalsiho expertniho
uplatnéni na trhu prace v transformujicim se regionu.

Doplrite pldnované prijmy a vydaje po konci projektu

Provozni pfijmy dotace 3 000 000,00 K¢ 3000 000,00 K& 3000 000,00 K& 3000 000,00 K& 3000 000,00 K&

Dotace 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K¢ 2 000 000,00 K¢ 2 000 000,00 K& 0,00 K¢
Prijmy celkem 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 0,00 K¢
Realizacni vydaje 3 000 000,00 K& 3 000 000,00 K& 3000 000,00 K¢ 3000 000,00 K¢ 3 000 000,00 K& 0,00 K¢
Provozni vydaje 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K& 2 000 000,00 K& 0,00 K&

Vydaj celkem 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢ 5 000 000,00 K¢

5 000 000,00 K¢

16. Soulad se strategiemi
Soulad se strategiemi regiondlniho rozvoje dotcenych kraji nebo Strategii RE:START Napsdno 389 z 600 znaku




Soulad s PTUK:

SC I. Podnikani vyzkum a inovace (SC I.1; SC 1.4),

SC IIl. Kompetentni lidé a Smart Region (SC 11.1; SC 11.2.),
SC IV. Revitalizovana Uzemi 21. Stoleti (SC IV.1; SC IV.2),
Soulad s RIS3 UK:

A: Lidé pro inovace, vyzkum a vyvoj (A.1; A.2; A.3),

B: Inovativni a konkurenceschopné firmy (B.2; B.4; B.5),
D: Inovace ve verejné sfére (D.1),

E: Podpora inovacniho ekosystému (E.1)

17. Cestné prohlaseni
Ja nize podepsany Cestné prohlasuji, Ze k datu predlozeni predbézné studie proveditelnosti:

neni podnikem v obtizich ve smyslu ¢l. 2 odst. 18 nafizeni Komise (EU) ¢. 651/2014 ze dne
17. ¢ervna 2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité kategorie
podpory za slucitelné s vnitfnim trhem (GBER)

neni v Upadku nebo likvidaci

nema zadné zavazky po splatnosti vici statnim a verejnym rozpoctiim nebo nedoplatky na
danich

nejedna se o obchodni spole¢nost ve stietu zajma ve smyslu zakona ¢. 159/2006 Sb., o
stfetu zajmQ, v platném znéni, véetné omezeni stanovené § 4c zakona

V Ustinad Labem dne 27.04.2021

doc. RNDr.
Martin Balej,
Ph.D.

Podpis statutarniho zastupce nositele




