Formular ke zverejnéni informaci o Dotacnim titulu

Ndazev dotacniho programu

Stipendijni program ,Stabilizace nelékafskych
zdravotnickych pracovnik( v Usteckém kraji“

Ucel, na ktery mohou byt
penéini prostiredky
poskytnuty

Stipendium je urceno studentlim studujicim na stfednich
zdravotnickych Skolach, vyssich odbornych skolach nebo
vysokych Skoldch studijni obory uréené k ziskani odborné
zpUsobilosti zdravotnického pracovnika, akreditované
Ministerstvem $kolstvi, mladeie a t&lovychovy CR.
Stipendium je uréeno k uhradé naklad( souvisejicich se
studiem.

Dlvody podpory
stanoveného ucelu

Stipendijni program Stabilizace nelékafskych
zdravotnickych pracovnikl v Usteckém kraji reaguje na
dlouhodobou potiebu posileni poctu zdravotnickych
pracovnikd, ktefi vykonavaji nelékarské zdravotnické
povolani u poskytovatelG zdravotnich sluzeb v Usteckém
kraji, ve snaze zajistit plnéni priorit vyplyvajicich ze
strategickych dokumentl v oblasti zdravotnictvi na
krajské a republikové arovni.

Pfredpokladany celkovy
objem penéznich
prostiedku vyclenénych v
rozpoctu na podporu
stanoveného ucelu

180 000 K¢

Financni alokace na Stipendijni program nemusi byt pro
dany akademicky/skolni rok vyéerpana.

Maximalni vyse dotace
nebo navratné financni
vypomoci v jednotlivém
pripadé, nebo kritéria pro
stanoveni vyse dotace

30000 K¢ najednoho studenta, zafazeného do
Stipendijniho programu, na jeden akademicky/skolni
rok. Maximalni pocet studentu, které je mozno podpofrit
na zdakladé splnéni podminek a kritérii Stipendijniho
programu v akademickém/Skolnim roce 2023/2024, byl
stanoven Radou Usteckého kraje dne 6.7.2023
usnesenim ¢. 067/72R/2023 na 6 studentd.

Okruh zpusobilych Zadateld

Studenti studujici obor uréeny kziskani odborné
zpusobilosti zdravotnického pracovnika dle ust. §§ 5 —
28, 30 a 37 zakona ¢. 96/2004 Sb., o podminkach
ziskavani a uznavani zpUsobilosti k vykonu nelékarskych
zdravotnickych povolania k vykonu ¢innosti souvisejicich
s poskytovanim zdravotni péce a o zméné nékterych
souvisejicich ~ zadkond  (zdkon o  nelékarskych
zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdéjsich
predpish, akreditovany MSMT.

Lhdta pro podani Zadosti

Zadost o zafazeni do Stipendijniho programu a o vyplatu
Stipendia pro prvni rok poskytnuti Stipendia musi byt
podana ve lh(té od 10. 8. 2023 do 29. 9. 2023.




Kritéria pro hodnoceni
zadosti

DoloZeni Gplné Zadosti o zafazeni do Stipendijniho
programu véetné priloh a v fadném terminu.

Vybér  Stipendistl  bude  probihat v zdvislosti
na potfebach  poskytovatelll  zdravotnich  sluzeb
(budoucich zamé&stnavateld) v Usteckém kraji.

Zadatel bude do Stipendijniho programu zafazen
za podminky, Ze budouci zaméstnavatel vyjadri zajem
o uzavieni budouci pracovni smlouvy se Zadatelem
o stipendium.

Po splnéni podminek, jsou kritéria stanovena takto:

Na 1. misté jsou uprfednostiiovany potreby
poskytovatell akutni lGzkové péce, na 2. misté potieby
poskytovatell nasledné llzkové péce, na 3. misté
potieby poskytovatelll dlouhodobé IGzkové péce. Rada
Usteckého kraje svym usnesenim & 067/72R/2023 ze
dne 6. 7. 2023 stanovila v akademickém/skolnim roce
2023/2024 kvoty pro kritéria hodnoceni Zadosti takto -
v akademickém/skolnim roce 2023/2024 lze zaradit
schvaleny pocet studentll vtéchto zdravotnickych
povolanich:

prakticka sestra — 3, vSeobecna sestra — 3.

V ptipadé nenaplnéni poctu Zadatell dle jednotlivych
kvét, zdlvodu nesplnéni podminek Stipendijniho
programu nebo nezajmu Zadatel(, lze zvysit pocet
studentll v kterékoliv kvoté téchto nelékarskych
povolani: laboratorni asistent, masér ve zdravotnictvi a
nevidomy a slabozraky masér ve zdravotnictvi, détska
sestra, porodni asistentka, ergoterapeut, radiologicky
asistent, zdravotnicky laborant, zdravotné socialni
pracovnik, nutri¢ni terapeut, farmaceuticky asistent,
klinicky psycholog, klinicky logoped, fyzioterapeut.

9| Lhita pro rozhodnuti o Na zakladé usneseni  Rady Usteckého kraje
zadosti ¢.067/72R/2023 ze dne 6. 7. 2023 je stanoven termin
pro vyhlaseni vysledk( Stipendijniho programu

nejpozdéji do 30. 11. 2023.
10 | Podminky pro poskytnuti DoloZeni Gplné Z&adosti o zafazeni do Stipendijniho

dotace nebo navratné
finan¢ni vypomoci

programu vcetné pfiloh a ve stanovené |hité. Vybér
stipendistli bude probihat v zdavislosti na potrebach
poskytovatelQ zdravotnich sluzeb (budoucich
zaméstnavatel() v Usteckém kraji a vsouladu
s podminkami, kritérii a kvdtami Stipendijniho programu.
Na zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu a na
ziskani stipendia neni pravni narok.
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Vzor zadosti, pfipadné
obsah jejich priloh

Ke Stipendijnimu programu je vytvoren elektronicky
formuldf Zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu




a o vyplatu Stipendia pro prvni akademicky/skolni rok
véetné pfiloh. Souddasti formulafe ke zverejnéni
dotacniho titulu je Uplné znéni Stipendijniho programu
,Stabilizace nelékarskych zdravotnickych pracovnik(
v Usteckém  kraji“ avzor Vefejnopravni smlouvy
o poskytnuti neinvesti¢ni dotace — stipendia a o uzavreni
budouci pracovni smlouvy.
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Kontaktni osoba

Bc. Jana KrpeSova
E-mail: jana.krpesova@kr-ustecky.cz
Telefon: +420 475 657 432

Dokumentaci naleznete na Odkazu: Zdravotnictvi: Dotace a granty: Ustecky kraj (kr-

ustecky.cz)



https://www.kr-ustecky.cz/zdravotnictvi/ds-99606/p1=204744
https://www.kr-ustecky.cz/zdravotnictvi/ds-99606/p1=204744

STIPENDIJNi PROGRAM )
Stabilizace nelékairskych zdravotnickych pracovnikl v Usteckém kraji

Dne 3. 9. 2014 byla Zastupitelstvem Usteckého kraje schvalena Strategie podpory zdravi a rozvoje
zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2015 - 2020. Usnesenim &. 29/102/2021 ze dne 1. 11.
2021 byla platnost strategie prodlouzena do roku 2022. Z této strategie vyplyva podpora rozvoje
zdravotnich sluzeb na Uzemi kraje. S tou je nedilné spojeno personalni zabezpeceni zdravotnich
sluZeb, jejich dostupnost a vybavenost a podpora védy a vyzkumu zejména ve smyslu vychovy
a vzdélavani studentd zdravotnickych Skol a Iékafskych fakult.

Poskytovatelé zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji v8ak dlouhodobé Fes$i nedostatek zdravotnického
personalu — [ékaf(, zubnich Iékaf(, farmaceutl a nelékafskych zdravotnickych pracovnik(.

Stipendijni program Stabilizace nelékafskych zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji reaguje
na dlouhodobou potfebu posileni poétu zdravotnickych pracovnik(, ktefi vykonavaji nelékafské
zdravotnické povolani u poskytovatelt zdravotnich sluZzeb v Usteckém kraji ve snaze zajistit pInéni
priorit, vyplyvajicich z vy$e uvedeného strategického dokumentu.

Stipendijni program Stabilizace nelékarskych zdravotnickych pracovnika v Usteckém kraji (dale
jen ,,Stipendijni program*) predstavuje souhrn pravidel a podminek pro zarazeni studenta do
Stipendijniho programu a nasledné poskytovani Stipendia. Stipendium je uréeno studentiim
studujicim na stfednich zdravotnickych skolach na vysokych skolach nebo vyssich odbornych
Skolach studijni obory uréené k ziskani odborné zpusobilosti zdravotnického pracovnika dle
zakona ¢. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zpusobilosti k vykonu nelékafskych
zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o
zméné nékterych souvisejicich zakond (zakon o nelékarskych zdravotnickych povolanich), ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon*), akreditované Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR.

Stipendijni program vychazi ze Zasad pro poskytovani dotaci a navratnych financnich vypomoci
z rozpoCtu Usteckého kraje. V souladu s témito Zasadami se jedna o programovou dotaci v oblasti
vzdélavani a zdravotnictvi v ramci Regionalniho podparného fondu.

Pro ucely Stipendijniho programu je:

A. Studijni oborem obor uréeny k ziskani odborné zpUlsobilosti zdravotnického pracovnika dle
ust. §§ 5 — 28, 30 a 37 zakona €. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zpUsobilosti
k vykonu nelékafskych zdravotnickych povolani a k vykonu cd&innosti souvisejicich s
poskytovanim zdravotni pé€e a o zméné nékterych souvisejicich zakonud (zakon o nelékafskych
zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,zakon®), akreditovany
MSMT.

Zadatelem student dosud nezafazeny do Stipendijniho programu.

Stipendistou zadatel zafazeny do Stipendijniho programu.

Absolventem stipendista, ktery uspé&sné ukongil vysokoSkolské studium — viz ustanoveni § 55

zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon

o vysokych Skolach), ve znéni pozdgjSich pfedpisu, nebo ktery uspésSné ukondil vysSi odborné

studium — viz § 101 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vysSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

E. Stipendiem Castka ve vysi stanovené Stipendijnim programem, urCena k uhradé nakladu
stipendisty souvisejicich s jeho studiem v obdobi jednoho akademického/Skolniho roku,
vyplacena jedenkrat roéné. Jednd se o neinvesti¢ni formu dotace a slucitelnou podporu
ve smyslu €l. 107 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

F. Zavazkem zavazek absolventa, ktery ziskal odbornou zpUsobilost k vykonu zdravotnického
povolani dle §§ 5 — 21 zakona (dale ,odborna zpusobilost“) nebo odbornou a specializovanou
zpusobilost k vykonu povolani dle §§ 22 — 28 zakona (dale ,specializovana zpusobilost®),
pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji v hlavnim pracovniho poméru a
vykonavat pfitom zdravotnické povolani, ve kterém ziskal odbornou zpusobilost nebo
specializovanou zpUlsobilost, tolik kalendarnich let, na kolik let mu bylo poskytnuto Stipendium.

G. Poskytovatel stipendia je Ustecky kraj poskytujici Stipendium ve vysi stanovené Stipendijnim
programem.

H. Budouci zaméstnavatel poskytovatel zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji, u kterého
Absolvent vykona Zavazek.

I. Smlouva je ,,Vefejnopravni smlouva o poskytnuti neinvesti¢ni dotace (stipendia) a o uzavreni
budouci pracovni smlouvy*.

ocow



. Zakladni kritéria Stipendijniho programu a Stipendia

Na zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu a na ziskani Stipendia neni pravni narok. Vybér
Stipendistu bude probihat v zavislosti na potfebach poskytovatell zdravotnich sluzeb (Budoucich
zaméstnavateld) v Usteckém kraji.

Zadatel bude zafazen do Stipendijniho programu za podminky, Ze Budouci zaméstnavatel vyjadfi
zajem o uzavfeni budouci pracovni smlouvy se Zadatelem formou prohlageni dle &lanku Ill. odst. 2
bodu f).

Stipendium je stanoveno ¢astkou 30 000 K& pro akademicky/Skolni rok. Stipendium bude
poskytovano Stipendistovi v ro¢nich splatkach pfevodem na jim uréeny bankovni ucet. Prvni
Stipendium je poskytnuto obvykle do 1 mésice od uzavieni smlouvy. Kazdé dalsi Stipendium je dle
smlouvy poskytnuto obvykle do 3 mésicu od zahajeni akademického/Skolniho roku.

Poget Zadatel, které lze pro akademicky/Skolni rok zafadit do Stipendijniho programu,
predpokladany celkovy objem penéznich prostfedki vyélenénych v rozpodtu Usteckého kraje na
podporu stanoveného uc€elu, kvéty pro jednotliva kritéria hodnoceni zadosti, aktualni terminy
Stipendijniho programu a lhiity pro podani Zadosti stanovuje Rada Usteckého kraje v navaznosti
na rozpocet kraje, obvykle do 31. 5. kalendainiho roku na nadchazejici akademicky/Skolni rok.
Rada Usteckého kraje rovnéz jmenuje vybérovou komisi pro hodnoceni Zadosti o zafazeni do
Stipendijniho programu pro aktualni akademicky/Skolni rok.

Studentovi, se kterym bude uzaviena Smlouva, vznikne pravo na poskytnuti Stipendia pro
akademicky/Skolni rok, ve kterém byla Smlouva uzaviena. Okamzikem uc&innosti Smlouvy
je zafazen do Stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznika podminéné pravo na Stipendium
pro kazdy dalSi akademicky/Skolni rok studia v souladu s podminkami Stipendijniho programu
a Smiouvy.

Zadatelé, ktefi budou zafazeni do Stipendijniho programu, nemohou &erpat stipendium z jiného
stipendijniho programu vyhlaseného Usteckym krajem.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni doby studia a to od akademického/
$kolniho roku, v némz byl Zadatel zafazen do Stipendijniho programu. Studium Ize prerusit nejvyse
na 1 rok, s tim, ze po dobu pferudeni studia Stipendium nendlezi. Opakovat ro¢nik Ize za celou
dobu studia Studijniho programu maximalné jednou, k tomu blize viz &l. VII tohoto programu.

Na rozhodovani pfi zafazeni zadatele do Stipendijniho programu a na pInéni Smlouvy
se nevztahuje spravni fad (zakon €. 500/2004 Sb.).

PInéni zavazku musi byt zapo€ato nejpozdéji 6 mésicu po ziskani odborné zpUlsobilosti nebo
specializované zpUsobilosti.

Il. Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kritéria hodnoceni zadosti

Zadatel o zafazeni do Stipendijniho programu musi mit trvalé bydlisté v Ceské republice. Vyjimka
muze byt udélena cizinci, kdy zavazek Stipendisty k vraceni Stipendia v celkové vySi nebo alikvotni
Casti za poruSeni ¢&i nedodrzeni podminek stipendijniho programu pfevezme budouci
zameéstnavatel, pokud Stipendista tuto povinnost nesplini fadné a vcas.

Zadatel o zafazeni do Stipendijniho programu je studentem, studujicim studijni obor uréeny

k ziskani zpUsobilosti zdravotnického pracovnika dle §§ 5 — 28, 30 a 37 zakona, akreditovany

MSMT.

Zadatel o zafazeni do Stipendijniho programu je studentem, ktery isp&3né ukondil nejméné treti

ro¢nik na stfedni zdravotnické Skole nebo je studentem alespori 1. roéniku na vy3&i odborné Skole

nebo vysoké Skole a studuje Stipendijnim programem ur&eny studijni obor.

Pokud Zadatel splni podminky Stipendijniho programu, jsou stanovena kritéria pro hodnoceni

Zadosti takto:

- na 1. misté jsou upfednostfiovany potfeby poskytovatell zdravotnich sluzeb akutni Iizkové
pé&e v Usteckém kraji vyjadiené prohlaSenim budouciho zaméstnavatele, ktery s zadatelem
uzavfe budouci pracovni smlouvu;

- na 2. misté jsou upfednostriovany potfeby poskytovatell zdravotnich sluzeb nasledné lizkové
pé&e v Usteckém kraji vyjadfené prohlagenim budouciho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem
uzavie budouci pracovni smlouvu;

- na 3. misté jsou upfednostfiovany potfeby poskytovatelt zdravotnich sluzeb dlouhodobé
lozkové péce v Usteckém kraji vyjadiené prohlaSenim budouciho zaméstnavatele, ktery
s zadatelem uzavfe budouci pracovni smlouvu

- v pfipadé potfeb jinych poskytovatell zdravotnich sluzeb nez jsou uvedeny vySe, jsou Zadosti
vyhodnocovany Poskytovatelem stipendia individualné;

- atoazdo vy€erpani financni alokace na Stipendijni program, pfiéemz plati, ze finan¢ni alokace
na Stipendijni program v daném kalendarnim roce nemusi byt vyCerpana.



111. Zadost o zarazeni do Stipendijniho programu
a o vyplatu Stipendia pro prvni akademicky/Skolni rok,
ve kterém miize byt Stipendium poskytnuto

Formular Zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu je zvefejnén na internetovych strankach

Usteckého kraje http://www.kr-ustecky.cz.

Pfilohami zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu jsou:

a) ovéFeny doklad o trvalém bydlisti v Ceské republice; u cizincl, na které se vztahuje vyjimka o
trvalém bydlisti, ovéfeny doklad o zajisténi ubytovani v Ceské republice

b) potvrzeni o studiu, které vyda pfislusna stfedni zdravotnicka Skola, vysoka Skola nebo vyssi
odborna skola, ne starsi 30 dnli ke dni podani zadosti,

c) souhlas s nakladanim s osobnimi Udaji a souhlas se zvefejnénim informace o zarazeni
zadatele do Stipendijniho programu,

d) motivaéni dopis (odlvodnujici vhodnost Zadatele pro zafazeni do Stipendijniho programu
a duvody pro vybér pfislusného zdravotnického nelékarského povolani),

e) prohlaseni pravdivosti uvadénych udajd,

f) prohlageni poskytovatele zdravotnich sluzeb na Uzemi Usteckého kraje (Budouciho
zaméstnavatele), ktery s Zadatelem uzavie budouci pracovni smlouvu (Ize dolozit dodate¢né,
nejpozdéji vdak pfed rozhodnutim o zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu).

Zadost o zafazeni do Stipendijniho programu a o vyplatu Stipendia pro prvni rok poskytnuti

Stipendia musi byt podana v terminu stanoveném Radou Usteckého kraje pro aktualni akademicky

nebo $kolni rok, na adresu Ustecky kraj — Krajsky Gfad, odbor zdravotnictvi (dale jen odbor ZD),

Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem nebo elektronicky, (se zaruéenim elektronickym

podpisem) na adresu epodatelna@kr-ustecky.cz popf. datovou schrankou ID t9zbsva. Uvedena

adresa je rovnéz konzultaénim mistem pro vyhlaseny Stipendijni program.

IV. Postup pfi zafazovani do Stipendijniho programu

Odbor ZD provadi formalni kontrolu doru€enych zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu.
NespInéni podminek pro zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu bude Zadateli oznameno
obvykle do 30. 11. kalendarniho roku, v némz byla Zadost podana.

Posouzeni zadosti, spliujicich podminky pro zafazeni do Stipendijniho programu, probiha
v zavislosti na potfebach poskytovatelll zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji (Budoucich
zaméstnavateld). Odbor ZD je opravnén si vyzadat od zadatele dodate¢né informace nezbytné pro
posouzeni zadosti, stejné tak projednat doru€enou zadost s poskytovatelem zdravotnich sluzeb,
(popfipadé si vyzadat stanovisko) u kterého budouci Absolvent muze vykonat Zavazek.

O vysledku posouzeni a zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu rozhoduje Rada Usteckého
kraje na nejbliz§im jednani po posouzeni zadosti vybérovou komisi.

Zadatelg, vybrani k zafazeni rozhodnutim Rady Usteckého kraje do Stipendijniho programu, budou
vyzvani k uzavieni Smlouvy obvykle do 30. 11. kalendafniho roku.

Zadatelg, ktefi nebyli po posouzeni Zadosti zafazeni do Stipendijniho programu, jsou o této
skute€nosti vyrozumeéni obvykle do 30. 11. kalendainiho roku, v némz byla zadost podana.

V. Uzavieni Smlouvy a zajiSténi Zavazku

Smlouvu uzavira Poskytovatel stipendia, Zadatel a Budouci zaméstnavatel. Uzavienim Smlouvy se
Zadatel stava Stipendistou.

Poskytovatel stipendia se ve Smlouvé zavazuje poskytnout Stipendium po dobu standardni doby
studia a to od akademického nebo Skolniho roku, v némz byl Zadatel zafazen do Stipendijniho
programu.

Zadatel se ve Smlouvé zavazuje dodrzovat véechny podminky stanovené Stipendijnim programem
pro Stipendistu a Absolventa.

Budouci zaméstnavatel se ve Smlouvé zavazuje umoznit Absolventovi, ktery ziskal odbornou
zpusobilost nebo ziskal specializovanou zpUsobilost, pracovat u néj v hlavnim pracovnim poméru
a vykonavat pfitom zdravotnické povolani dle §§ 5 — 21a) a 22 - 28 zakona tolik kalendarnich let,
na kolik let mu bylo poskytnuto Stipendium.

Budouci zaméstnavatel se ve smlouvé zavazuje umoznit Absolventovi, ktery ziskal odbornou
zpUsobilost k vykonu zdravotnického povolani dle §§ 5 — 28, 30, 37 zakona, a ktery o to bude mit
zdjem, pracovat u néj v hlavnim pracovnim poméru a vykonavat pfitom zdravotnické povolani pod
odbornym dohledem v pfisluSném oboru dle §§ 5 — 28, 30, 37 zakona.


http://www.kr-ustecky.cz/

VL. Zadost o vyplatu Stipendia pro dal$i akademicky/$kolni rok,
ve kterém miuze byt Stipendium poskytnuto

. Formulai zadosti o vyplatu Stipendia je zvefejnén na internetovych strankach Usteckého kraje

http://www.kr-ustecky.cz.

. Povinnymi pfilohami zadosti o vyplatu Stipendia jsou:

a) potvrzeni o studiu, které vyda pfislusna vysoka Skola nebo vy3Si odborna Skola, ne starsi
30 dna ke dni podani zadosti,

b) cestné prohlaseni, ze Stipendium, které Stipendista obdrzel v pfedchozim roce, bylo pouzito
pro Ucely financovani studia, tedy na uUhradu nakladd vzniklych pfi studiu v daném
akademickém nebo $kolnim roce, véetné finanéniho vypofadani dotace — stipendia dle § 10a
odst. 8 zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

c) prohlaseni pravdivosti uvadénych udaju.

. Zadost o vyplatu Stipendia pro dal$i akademicky nebo $kolni rok, ve kterém mudze byt Stipendium

poskytnuto, musi byt podana nejpozdsji do 15. 10. kalendafniho roku na adresu Ustecky kraj —

Krajsky Gfad, odbor zdravotnictvi (dale jen ,odbor ZD*), Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad

Labem nebo elektronicky (se zaru€enym elektronickym podpisem) na adresu epodatelna@kr-

ustecky.cz popf. datovou schrankou ID t9zbsva.

VII. Opakovani roéniku a preruseni studia

Stipendista pisemné oznamuje Poskytovateli stipendia opakovani roéniku a to nejpozdéji do 30 dnt
ode dne rozhodné skute¢nosti.

Opakovat ro¢nik lze ve Stipendijnim programu pouze jednou s tim, Ze k opakovani ro¢niku muze
dojit maximalné dvakrat za celé obdobi studia a po dobu opakovani ro¢niku Stipendium nenalezi.
PFi dalSim opakovani ro¢niku se ma za to, ze Stipendista nesplnil podminky Stipendijniho programu.
Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky nebo
8kolni rok na bankovni Gget Usteckého kraje ve Ihiit¢ do 90 dnGi ode dne oznameni o dal$im
opakovani ro¢niku. V pfipadé, Ze stipendista nevrati Stipendium v celkové obdrzené vySi, bude
postupovano dle pfisluSnych ustanoveni zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoctua, ve znéni pozdéjsich rozpodtu.

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli Stipendia pferuseni studia a to nejpozdéji do 30 dnu
ode dne rozhodné skute¢nosti, s uvedenim dlivodu pro pferuseni studia.

Stipendista ma pravo na preruseni studia vzdy v souvislosti s t&éhotenstvim, porodem ¢i rodi¢ovstvim,
a to po celou uznanou dobu rodiCovstvi. Doba pferuSeni studia po uznanou dobu rodiCovstvi se
nezapocitava do celkové doby pferuseni studia.

Studium Ize prerusit a studium tim prodlouzit nejvySe o 1 rok, s tim, Zze po dobu pferu$eni studia
Stipendium nenalezi. Pfi delSim pferuSeni studia se ma za to, Zze Stipendista nesplnil podminky
Stipendijniho programu. Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit poskytnuté Stipendium
za kazdy akademicky nebo $kolni rok na bankovni tget Usteckého kraje ve Ihiité do 90 dnti ode dne
oznameni o ukonc&eni studia. V pfipadé, ze stipendista nevrati Stipendium v celkové obdrzené vysi,
bude postupovano dle pfislusnych ustanoveni zédkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpocta, ve znéni pozdéjSich rozpoctu.

VIIl.  Povinnosti Stipendisti, Absolventt

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli Stipendia fadné ukoné&eni studia absolvovanim studia
v pFislusném studijnim oboru, a to nejpozdéji do 30 dni ode dne ukonceni studia nebo po promoci.
Stipendista se stava Absolventem. Absolvent pfedlozi k oznameni vysokoSkolsky diplom a dodatek
k diplomu nebo osvéd&eni o absolvovani studia, diplom a vysvédCeni o absolutoriu, a to v originale
nebo v podobé UFedné ovéFfené kopie. Zaroven Absolvent dolozi Cestné prohlaseni, Zze Stipendium,
které obdrzel v daném akademickém nebo Skolnim roce, bylo pouzito pro ucely financovani studia,
tedy na uhradu naklad(i vzniklych pfi studiu v daném akademickém/Skolnim roce v¢etné finanéniho
vyporadani dotace — stipendia dle § 10a odst. 8 zdkona ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoé&tovych pravidlech
Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Stipendista je povinen do 15 dnu ode dne ukoné&eni studia oznamit Poskytovateli stipendia ukonceni
studia z jiného ddvodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit
poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky/Skolni rok na bankovni U¢et Poskytovatele stipendia
ve |lhaté do 90 dnld ode dne oznameni o ukonéeni studia. V pfipadé, Ze stipendista nevrati
Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovano dle pfislusnych ustanoveni zakona
€. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpodtl, ve znéni pozdéjSich rozpocta.

4


http://www.kr-ustecky.cz/
mailto:epodatelna@kr-ustecky.cz
mailto:epodatelna@kr-ustecky.cz

Stipendista a Absolvent pisemné informuji odbor ZD o veSkerych zménach svych identifikacnich
udajl (napf. zména pfijmeni, zména trvalého bydli§té, zména bankovniho uc¢tu, zména kontaktnich
informaci atp.), nejpozdéji vSak do 15 dnu ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu
trvani svého zavazku vyplyvajiciho se Smlouvy.

Absolvent pisemné oznamuje Poskytovateli stipendia ziskani specializované zpUlsobilosti, a to
nejpozdéji do 30 dnl ode dne ziskani specializované zpUlsobilosti. Absolvent pfedlozi k oznameni
diplom o specializaci, a to v originale nebo v podobé ufedné ovéfené kopie.

IX. PInéni Zavazku

. Absolvent, ktery ziskal odbornou zpusobilost nebo specializovanou zpUsobilost, je povinen spinit
sv(j Zavazek pracovat u Budouciho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb v Usteckém
kraji) v hlavnim pracovniho poméru (vykon zavislé vydéleéné c&innosti) a vykonavat pfitom
zdravotnické povolani dle §§ 5 — 21a) a 22 28 zakona tolik kalendarnich let, na kolik let mu bylo
poskytnuto Stipendium. PInéni tohoto Zavazku se doklada kopii pracovni smlouvy, nebo pisemnym
prohlaSenim Budouciho zaméstnavatele, pokud byla pracovni smlouva uzaviena pfed ziskanim
specializované zpUsobilosti. Pracovni smlouva s Budoucim zaméstnavatelem musi byt uzaviena
nejpozdéji do 6 meésicu, po ziskani odborné zpusobilosti nebo ziskani specializované zplsobilosti.

. PInéni Zavazku Absolvent doklada minimalné 1x ro¢né, do 30 dnli ode dne rozhodné skutecnosti,
nejpozdéji vSak do 31. 12. aktualniho kalendainiho roku. Zavazek je pinén, je-li z pfedlozenych
dokladd patrné, Ze misto vykonu zavislé ¢innosti je vykonavano u Budouciho zaméstnavatele
uvedeného ve Smlouvé a to nejméné po dobu tolika kalendarnich let, na kolik let bylo poskytnuto
Stipendium.

. Absolvent ma pravo prerusit plnéni zavazku v souvislosti s téhotenstvim, porodem ¢i rodi¢ovstvim,
pficemz do plnéni zavazku se zapocitava doba na fadné matefské dovolené.

. Budouci zaméstnavatel je povinen projednat s Poskytovatelem stipendia nejméné 3 mésice dopfedu
vypovéd z pracovniho poméru Absolventa z divodU uvedenych v § 52 pism. a) — c¢) zakona ¢.
262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisu. V takovém pfipadé je Absolvent
povinen strpét pfechod jeho zavazku na jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji
do té doby, nez jiny vhodny poskytovatel zdravotnich sluzeb vstoupi do Smlouvy.

. Budouci zaméstnavatel je povinen projednat s Poskytovatelem stipendia bezodkladné vypovéd
z pracovniho poméru Absolventa z dlivodt uvedenych v § 52 pism. d) — h) zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpis(.

. PFi vypovédi z pracovniho poméru Absolventa z divodd uvedenych v § 52 pism. f) — h) zakona
¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisu, se ma za to, ze Stipendista nesplnil
podminky Stipendijniho programu. Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit poskytnuté
Stipendium za kazdy akademicky/Skolni rok na bankovni uget Usteckého kraje ve Ihité do 90 dnd
ode dne oznameni o ukoné&eni pracovniho poméru. V pfipadg, Ze stipendista nevrati Stipendium
v celkové obdrzené vysi, bude postupovano dle pfisluSnych ustanoveni zakona &. 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta, ve znéni pozdéjSich rozpodctu.

. Budouci zaméstnavatel je povinen bezodkladné informovat Poskytovatele stipendia o vypovédi
¢i jiném ukonc&eni pracovniho poméru ve v8ech ostatnich pfipadech.

. Zavazek musi byt spInén ve Ihaté maximalné 10 let ode dne fadného ukonceni studia a to v€etné
doby, po kterou bude pInéni Zavazku odlozeno.

X. Postup pfi podani zadosti Absolventa o odlozeni pInéni Zavazku

. PInéni Zavazku mudze byt Absolventovi odloZzeno na zakladé Zadosti o odklad. Zadost musi byt
divodna (napf. zahrani¢ni studijni staz ve Ih(ité do 6 mésict od ukon&eni vysokosSkolského studia
nebo vysSiho odborného studia, po dobu matefské a rodiCovské dovolené zapocaté ve Ihuté
do 6 mésiclt od ukon&eni vysokoskolského nebo vysSiho odborného studia) a dolozena pfislusnymi
doklady (napf. potvrzeni subjektu, u kterého Absolvent kona studijni staz).

. O odloZeni Zavazku Absolventa rozhoduje Rada Usteckého kraje.

Xl. Odstranéni tvrdosti Stipendijniho programu

. Rada Usteckého kraje mlze schvalit v individualnim pfipadé udéleni vyjimky z t&chto pravidel
a prominout povinnost vratit Stipendium v jeho celkové obdrZzené vysi, nebo rozhodnout o vraceni
gasti poskytnutého Stipendia dle &asteéného spinéni zavazku Stipendisty. Zadost o udéleni vyjimky
musi byt divodna a doloZena vSemi rozhodnymi skute¢nostmi.



XIll. Zanik prava na vyplatu Stipendia

1. Trvaly zanik prava na Stipendium nastane, kdyz Stipendista nepfedlozi ve Ih(ité stanovené timto
Stipendijnim programem Zzadost o vyplatu Stipendia pro daldi akademicky/Skolni rok, ve kterém
muze byt Stipendium poskytnuto, nebo nepfedlozi oznameni o opakovani roéniku ¢&i preruseni
studia, popf. nespini jiné podminky stanovené Stipendijnim programem. V téchto pfipadech je
Stipendista povinen vratit Stipendium v jeho celkové obdrzené vysi na bankovni u€et Poskytovatele
stipendia ve Ih(té do 90 dn(l ode dne zaniku prava na Stipendium. V pfipadé, Ze stipendista nevrati
Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovano dle pfisluSnych ustanoveni zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich rozpocta.

Xlll.  Ukonéeni Smlouvy — vypovéd ze Smlouvy

1. Stipendista nebo Absolvent mize Smlouvu ukonéit vypovédi bez uvedeni diivodu. V takovém
pfipadé se ma za to, ze Stipendista nesplnil podminky Stipendijniho programu. Stipendista je
v takovém pfipadé povinen vratit poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky/Skolni rok na
bankovni uget Usteckého kraje ve Ihaté do 90 dnd podani vypovédi. V pripadé, Ze stipendista nevrati
Stipendium v celkové obdrzené vysSi, bude postupovano dle pfisluSnych ustanoveni zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéjSich rozpoctu.

2. Poskytovatel stipendia muze ukonéit Smlouvu vypovédi pouze tehdy, jestlize pravo Stipendisty
na Stipendium trvale zaniklo, z dvod( uvedenych ve Stipendijnim programu.

3. Absolvent muze ukonéit Smlouvu vypovédi v pribéhu pinéni Zavazku. V takovém pfipadé se ma za
to, Ze Stipendista nesplnil podminky Stipendijniho programu. Stipendista je v takovém pfipadé
povinen vratit alikvotni ¢ast poskytnutého Stipendia za kazdy akademicky/Skolni rok, za ktery nesplnil
Zavazek, na bankovni G&et Usteckého kraje ve Ih(it& do 90 dnti ode dne podani vypovédi. V pfipads,
Ze stipendista nevrati Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovano dle pfislusnych
ustanoveni zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech GUzemnich rozpoé¢ti, ve znéni
pozdéjSich rozpodctu.

XIV. Zavérecna ustanoveni

1. Tento Stipendijni program schvalilo Zastupitelstvo Usteckého kraje dne 24. 4. 2017 usnesenim
€. 037/4Z/2017 ve znéni aktualizace ze dne 23. 10. 2017 usnesenim ¢&. 030/82/2017 a 24. 6. 2019
usnesenim ¢. 031/20Z/2019 a usnesenim €. 043/142/2022 ze dne 25. 4. 2022.

2. Veskera korespondence viigi Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Ustecky kraj
— Krajsky urad, odbor zdravotnictvi, Velkd Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem nebo
elektronicky (se zaru€enym elektronickym podpisem) na adresu epodatelna@kr-ustecky.cz popf.
datovou schrankou ID t9zbsva.

3. Zmény Stipendijniho programu podiéhaiji schvaleni Zastupitelstva Usteckého kraje.

4. Kazda individuaini zména uzaviené Smilouvy podiéha schvaleni Rady Usteckého kraje.

Priloha: — vzor vefejnopravni smlouvy o poskytnuti neinvesticni dotace — stipendia a o uzavieni budouci
pracovni smlouvy (aktualizované od akademického/Skolniho roku 2023/2024)



sstecky kraj
Krajsky Urad

Cislo smlouvy u poskytovatele: Ci:
Cislo smlouvy u prijemce:

SMLOUVA O POSKYTI:IUTI' NEINYESTICNI' DOTACE - STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzaviend dle ust. §10a a ndsl. zdkona &. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisy

Smluvni strany

Ustecky kraj

Sidlo: Velkd Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Zastoupeny:

Kontaktni osoba: Ing. Petr Severa, vedouci odboru zdravotnictvi Krajského Ufadu Usteckého kraje
E-mail/telefon:  severa.p@kr-ustecky.cz, +420 475 657 435

IC: 70892156

DIC: CZ70892156

Bank. spojeni: Ceskd sporitelna, a.s.
Cislo 0c&tu: 1630952/0800

Ddle jen ,Poskytovatel stipendia*

Poskytovatel zdravotnich sluzeb
Sidlo:

Zastoupeny:

Kontaktni osoba:

E-mail/telefon:

IC:

Ddle jen ,Budouci zaméstnavatel*

Piijemce

Jméno, piijmeni

Bydlisté:

Datum narozeni:

E-mail/telefon:

Bank. spojeni:

Cislo U&tu:

Ddle jen ,Stipendista" nebo , Absolvent"

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

Smlouvu o poskytnuti neinvesti¢ni dotace - stipendia a o uzavieni budouci
pracovni smlouvy (ddle jen ,,smlouva“)
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Preambule

Tato smlouva je uzavirdna vsouladu se ,Stipendijnim programem Stabilizace nelékarskych
zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji (ddle jen ,Stipendijni program*), ktery je piilohou €. 1
k této smlouvé&. Program byl schvdlen usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje &. 037/42/2017 ve
znéni aktualizace ze dne 24. 4. 2017, &. 030/8Z/2017 ze dne 23. 10. 2017, 24. 6. 2019 usnesenim C.
031/20Z2/2019, €. 043/142/2022 ze dne 25. 4. 2022.

Neinvesticni dotace - stipendium (ddle jen ,Stipendium”) je poskytovdna na zdkladé zddosti o jeji
poskytnuti ze dne........

Clanek I.
Uvodni ustanoveni
1. Stipendista navstévuje ... rocnik prezencniho/kombinovaného studia
NO et (n&zev Skoly, obor), (ddle jen ,studium*).
2. Predpokladdany termin ukonceni studia je ................
3. Stipendium se poskytuje na ......... akademickych/skolnich rokd.
Clanek Il.

Predmét smlouvy

1.  Predmétem této smlouvy je stanoveni podminek, za kterych Poskytovatel stipendia Stipendistovi
poskytne Stipendium pro Ucely financovdni studia, tedy na Uhradu ndkladd vzniklych pfi studiu
v daném akademickém/skolnim roce.

2. Predmétem této smlouvy je ddle ujedndni o Zdvazku Stipendisty pracovat bezprostfedné po
faddném ukonceni studia a ziskdni odborné zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povoldni die §§
5 - 21a) zdkona ¢&. 96/2004 Sb., o podminkdch ziskdvani a uzndvani zpUsobilosti k vykonu
nelékarskych zdravotnickych povoldni a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni
péle a o zméné& nékterych souvisejicich zdkonld (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povoldnich), ve znéni pozdé&jsich predpist, bez odborného dohledu (ddle ,odborné
zpUsobilost”) nebo ziskdni odborné a specializované zpUsobilosti k vykonu zdravotnického
povoldni dle §§ 22 — 28 zdkona ¢. 96/2004 Sb., o podminkdch ziskadvani a uzndvdani zpUsobilosti
k vykonu nelékarskych zdravotnickych povoldni a k vykonu €innosti souviseijicich s poskytovdnim
zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich z&konU (zdkon o nelékarskych zdravotnickych
povoldnich), ve znéni pozdéjSich predpist, (ddle ,specializovand zpUsobilost”) v hlavnim
pracovnim poméru u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u prdvnino ndstupce Budouciho
zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykondvat pfitom zdravotnické povoldni dle
§8§ 5 — 28 zdkona &. 96/2004 Sb., o podminkdch ziskdvani a uzndvdani zpUsobilosti k vykonu
nelékarskych zdravotnickych povoldni a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni
péle a o zméné& né&kterych souvisejicich zdkonU (zdkon o nelékafskych zdravotnickych
povoldnich), ve znéni pozdéjsich predpist (ddle ,,zdkon"), tolik kalenddrnich let, na kolik let mu
bylo poskytnuto Stipendium.

3. Poskytovatel vyplati Stipendistovi Stipendium v maximdini predpoklddané celkové vysi ... 000
K& za zbyvdajici dobu studia, tedy 30 000 K& pro kazdy akademicky/skolni rok studia, pocingje ...
rocnikem studia az do jeho ukonc&eni v souladu s podminkami Stipendijniho programu, ktery je
nedilnou soucdsti této smlouvy jako priloha ¢. 1 a v souladu s touto smlouvou.

Clanek IlI.
Prdva a povinnosti smluvnich stran

1. Poskytovatel stipendia se zavazuje:



a) vyplatit Stipendistovi Stipendium jednordzoveée ve vysi 30 000 K& pro akademicky/ Skolnirok ...,
jelikoz byly spinény podminky pro zafazeni Stipendisty do Stipendijnino programu,

b) vyplatit Stipendistovi, na zdkladé jeho zddosti v souladu s Eldnkem lIl. Stipendijniho programu,
Stipendium pro kazdy dalsi akademicky/skolni rok jednordzové ve vysi 30 000 K& az do doby
ukonceni jeho studia. Podminkou poskytnuti Stipendia pro kazdy dalsi akademicky/skolni rok
je, aby student spinil jednotlivé podminky dle Stipendijniho programu,

c) vyplatit bezhotovostné na bankovni UCet Stipendistovi prvni Stipendium do 30 dnU
od uzavieni smlouvy,

d) vyplatit bezhotovostné na bankovni UCet Stipendistovi kazdé dalsi Stipendium v pripadé
splnéni podminek dle c&ldnku VI. Stipendiniho programu do 3 mésicl od zahdjeni
akademického/skolniho roku, na ktery je Stipendium uréeno.

Budouci zaméstnavatel se zavazuje:

a) uzaviit se Stipendistou pracovni smlouvu nejpozdéji do 6 mésicd po odborné zpUsobilosti
nebo ziskdni specializované zpusobilosti, jejimz predmétem bude vykon zdravotnického
POVOIANT.....ccvieereeee s mistem vykonu prdce Vv ................... (ddle jen ,pracovni smlouva“),

b) umoznit Absolventovi, ktery ziskal odbornou zpUsobilost nebo specializovanou zpUsobilost,
pracovat u néj v hlavnim pracovnim pomeéru a vykondvat pfitom zdravotnické povoldni dle
§§ 5 - 28 z&kona tolik kalenddrinich let, na kolik let mu bylo poskytnuto Stipendium,

c) umoznit Absolventovi, ktery ziskal odbornou zpUsobilost k vykonu zdravotnického povoldni dle
§§ 22 - 28 z&kona, a ktery o to bude mit zdjem, pracovat u n&j v hlavnim pracovnim pomeéru
a vykondvat pfitom zdravotnické povoldni dle §§ 22 — 28 z&kona pod odbornym dohledem,

d) projednat s Poskytovatelem stipendia nejméné 3 mésice dopredu vypovéd z pracovnino
poméru Absolventa z dlvodd uvedenych v § 52 pism. a) — c) zdkona ¢&. 262/2006 Sb.,
z&koniku prace, ve znéni pozdéjSich predpis?. V takovém piipadé je Absolvent povinen
strpé&t prechod jeho zavazku na jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji, do
té doby nez jiny vhodny poskytovatel zdravotnich sluzeb vstoupi do Smlouvy,

e) projednat s Poskytovatelem stipendia bezodkladné vypovéd z pracovniho poméru
Absolventa z ddvody uvedenych v § 52 pism. d) — h) z&kona
C. 262/2006 Sb., z&koniku prace, ve znéni pozdé&jsich predpisy,

f) informovat bezodkladné Poskytovatele stipendia o vypovédi &i jiném ukonceni pracovniho
poméru ve viech ostatnich pripadech.

Stipendista se zavazuje:

a) ode dne uzavieni smlouvy dodrzovat viechny podminky stanovené Stipendijnim
programem pro Stipendistu a Absolventa,

b) ozndmit Poskytovateli stipendia fddné ukonceni studia absolvovdnim studia v pfislusném
studijnim oboru, a to nejpozdéji do 30 dnl ode dne ukonceni studia nebo po promoci.
Stipendista se stavd Absolventem. Absolvent predlozi k ozndmeni vysokoskolsky diplom a
dodatek k diplomu/ diplom a vysvédceni o absolutoriu, a to v origindle nebo v podobé
Ufedné ovérené kopie. Ddle dolozi Cestné prohldseni, ze Stipendium, které obdrzel
v poslednim roce studia, bylo poufZito pro U&ely financovdani studia, tedy na Uhradu ndkladd
vzniklych pfi studiu v daném akademickém/skolnim roce, véetné financniho vyporaddni
dotace - stipendia dle § 10a odst. 8 z&kona &. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpocty, ve znéni pozdéjsich predpisy,

c) do 15 dn0 ode dne ukoncenistudia ozndmit Poskytovateli stipendia ukonceni studia z jiného
divodu, ne? je uveden v predchozim odstavci. Stipendista je v takovém piipadé povinen
vratit  poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky/skolni rok na bankovni Ucet
Poskytovatele stipendia ve IhUté do 90 dn0 ode dne ozndmeni o ukonceni studia.
V pfipadé, Ze Stipendista nevrdti Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovdno
dle prislusnych ustanovené zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech Uzemnich
rozpoctU, ve znéni pozdéjsich predpist.



d) informovat pisemné Poskytovatele stipendia o veskerych zméndch svych identifikacnich
0dajl (napf. zména piijmeni, zména trvalého bydlisté, zména bankovniho U&tu, zména
kontaktnich informaci atp.), nejpozdéji viak do 15 dnd ode dne, kdy tato zména nastala, a
to po celou dobu frvdni svého Zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

e) ozndmit pisemné Poskytovateli stipendia ziskdni specializované zpUsobilosti a to nejpozdéii
do 30 dnU ode dne ziskdni specializované zpUsobilosti. Absolvent predloZi k ozndmeni
diplom o specializaci, a to v origindle nebo v podobé Ufedné ovérené kopie,

f) po ziskdni odborné zpUsobilosti nebo specializované zpUdsobilosti splnit svij Zavazek
pracovat u Budouciho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb v Usteckém kraji)
v hlavnim pracovniho poméru (vykon zdvislé vydélecné cinnosti) a vykondvat pritom
zdravotnické povoldni bez odborného dohledu tolik kalenddrnich let, na kolik let mu bylo
poskytnuto Stipendium. PInéni tohoto Z&vazku se dokladdd kopii pracovni smlouvy, nebo
pisemnym prohldsenim Budouciho zaméstnavatele, pokud byla pracovni smlouva
uzaviena pred zisk&dnim specializované zpUsobilosti. Pracovni smlouva s Budoucim
zaméstnavatelem musi byt uzaviena nejpozdéji do é mésicl po ziskani odborné zpUsobilosti
nebo ziskdni specializované zpUsobilosti,

g) doklddat minimdiné 1x rocné, do 30 dnd ode dne rozhodné skutecnosti, nejpozdéji viak do
31. 12. aktudiniho kalenddrniho roku, plnéni Zavazku Poskytovateli stipendia. Zdvazek je
pInén, je-li z predlozenych dokladd patrné, Ze misto vykonu zévislé cinnosti je vykondvéno u
Budouciho zaméstnavatele uvedeného ve Smlouvé a to nejméné po dobu tolika
kalenddrnich let, na kolik let bylo poskytnuto Stipendium,

h) vratit poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky/skolni rok na bankovni U&et Usteckého
kraje ve In0té do 90 dnl v pfipadé vypovédi z pracovniho poméru z divodyd uvedenych v
§ 52 pism. f) — h) zdkona &. 262/2006 Sb., z&koniku prdce, ve znéni pozdéjSich predpisy.
V pfipadé, ze Stipendista nevrdati Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovdno
dle pfislusnych ustanovené zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpoctU, ve znéni pozdéjsich predpisU.

i) pouzit Stipendium k hrazeni ndkladd nasvé studium a pfipravu  na své povoldni
U Budouciho zaméstnavatele a v souladu s podminkami Stipendijnino programu, v jehoz
rdmci je Stipendium poskytnuto.

Clanek IV.
Publicita

Smluvni strany jsou povinny v piipadé informovdni sdélovacich prostfedkd o Stipendijnim
programu uvést fakt, Ze Stipendijni program byl podporen Usteckym krajem (Poskytovatelem
stipendia).

V pfipadé, ze smluvni strany pfipravi v rdmci realizace Stipendijnino programu néjaky vystup
typu publikaci, internetovych strdnek i prezentaci, uvedou skute&nost, ze Stipendijni program
podporil Poskytovatel stipendia v provedeni respektujici vizudini styl Usteckého kraje
(Poskytovatele stipendia). Smluvni strany podpisem smlouvy stvrzuji, ze se s danym vizudlnim
stylem sezndmily.

Logo Poskytovatele stipendia musi byt na viech vystupech uvedeno na prioritni pozici.

Smluvni strany jsou povinny predloZit ndvrh zpUsobu pouZiti a umisténi loga Poskytovatele

stipendia ke schvdleni Poskytovateli stipendia, pfipadné upravit ndvrh podle ndmitek

Poskytovatele stipendia a predloZit ho Poskytovateli stipendia ke konecnému schvdleni. Za

Poskytovatele stipendia rozhoduje kontaktni osoba uvedend v oznaceni smluvnich stran.

Smiluvni strany jsou povinny prezentovat Poskytovatele stipendia v ndsledujicim rozsahu, a to

nejméné po dobu realizace Stipendijnino programu:

a) prezentace Poskytovatele stipendia u piilezitosti spojenych s propagaci a realizaci
Stipendijniho programu,



b) logo Poskytovatele stipendia umisténé, v souladu s vizudlnim stylem, na viech materidlech
souvisejicich s propagaci a realizaci Stipendijniho programu,

c) umisténi loga poskytovatele stipendia a aktivniho odkazu  www.kr-ustecky.cz
na internetovych strdnkdch souvisejicich s realizaci Stipendijnino programu.

Logo Poskytovatele stipendia je ochrannou zndmkou, kterd pozivd ochrany podle zdkona
C. 441/2003 Sb., o ochrannych zndmkdch a o zméné zdkona ¢. 6/2002 Sb. o soudech, soudcich,
prisedicich a statni sprdvé soudd a o zméné nékterych dalsich zdkonU (zdkon o soudech a
soudcich), ve znéni pozdéjsich predpisy, (zdkon o ochrannych zndmkdch), ve znéni pozdéjsich
predpisy.

Clanek V.
Ostatni ujednani

Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, pouziji se pfiméfené na prdvni vztahy z ni vyplyvaijici
prislusnd ustanoveni zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech Uzemnich rozpoctld, ve
zZnéni pozdéjsich predpisy, zdkona &. 500/2004 Sb., spravniho fadu, ve znéni pozdéjsich predpisy,
pfipadné také prislusnd ustanoveni zdkona ¢. 262/2006 Sb., zékoniku prdce, ve znéni pozdéjsich
predpist ¢i zdkona &. 89/2012 Sb., obclanského zdkoniku, ve znéni pozdéjsich predpisy,
s vyjimkou uvedenou v § 170 zdkona &. 500/2004 Sb., sprdvniho fddu, ve znéni pozdéjsich
predpisy.

Stipendista nebo Absolvent mdze Smlouvu ukondit vypoveédi bez uvedeni ddvodu. V takovém
pfipadé se mda za to, ze Stipendista nesplnil podminky Stipendijnino programu. Stipendista je v
takovém pripadé povinen vrdtit poskytnuté Stipendium za kazdy akademicky/skolni rok na
bankovni U&et Usteckého kraje ve IhUt& do 90 dn¥ poddni vypovédi. V pfipadé, Ze Stipendista
nevrdti Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude postupovdno dle prislusnych ustanovené
z&kona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich
predpisy.

Absolvent mUze ukoncit Smlouvu vypovédi v prabéhu pinéni Zadvazku. V takovém piipadé se
ma& za to, Ze Stipendista nesplnil podminky Stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
pfipadé povinen vrdtit alikvotni Edst poskytnutého Stipendia za kazdy akademicky/skolnirok, za
ktery nesplnil Zdvazek, na bankovni U&et Usteckého kraje ve |hité do 90 dnd ode dne poddani
vypovedi. V pfipadé, ze Stipendista nevrdti Stipendium v celkové obdrzené vysi, bude
postupovdno dle prislusnych ustanovené zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpocty, ve znéni pozdéjsich predpisC.

V piipadé, Ze je Stipendista nebo Absolvent cizincem, bez trvalého pobytu v Ceské republice,
vrdceni Stipendia v celkové vysi nebo alikvotni Edsti za poruseni &i nedodrzeni podminek
stipendijniho programu prfevezme budouci zaméstnavatel.

Ustecky kraj mUZe ukoncit Smlouvu vypovédi pouze tehdy, jestlize pravo Stipendisty
na Stipendium trvale zaniklo, z ddvodd uvedenych ve Stipendijnim programu.

Pripadné spory vzniklé mezi Poskytovatelem stipendia a Stipendistou &i Absolventem pifi
poskytovani Stipendia rozhoduje Ministerstvo financi ve smyslu ustanoveni § 10b odst. 1 pism. a)
z&kona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpisu.
Veskerd korespondence vici
a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Ustecky kraj — Krajsky Ufad, odbor
zdravotnictvi, Velkd Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem nebo elektronicky (se
zaru¢enym elektronickym podpisem) na adresu epodatelna@kr-ustecky.cz popf.
datovou schrdnkou ID t9zbsva.
b) Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovdna na adresu..........cceceeeeveene...
c) Stipendistovi musi byt adresovana Na Adresu........o.oviiiiiiiiiieiie e

V pfipadé pochybnosti se md za to, Ze pisemnost zasland doporucenou postovni prepravou
byla dorucena tfeti den po dni odesldni pisemnosti.


http://www.kr-ustecky.cz/
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Dalsi prdva a povinnosti smluvnich stran jsou obsazeny ve Stipendijnim programu, ktery je
prilohou této smlouvy.

Cldnek VL.
Zavéreénd ustanoveni

Tato smlouva je vyhotovena ve Ctyfech vyhotovenich s platnosti origindlu, z nichz Poskytovatel
stipendia obdrZi dvé vyhotoveni a Budouci zaméstnavatel a Stipendista obdrzi po jednom
vyhotoveni.

Poskytovatel stipendia timto potvrzuje, ze o zafazeni do S’ripendijn,iho programu, poskytnuti
stipendia a uzavieni smlouvy bylo rozhodnuto usnesenim Rady Usteckého kraje ¢C..........

Varianta 1 —pro stipendium do vyse 50.000,- KE: Tato dohoda nabyvd platnosti a Ucinnosti dnem

iejiho uzavreni.

Varianta 2 — pro stipendium nad 50.000,- K&, kdy bude smlouva uverejfiovdna v registru smiuv:
Tato smlouva bude v Uplném znéni uverejnéna prostrednictvim registru smluv postupem dle
z&kona ¢. 340/2015 Sb., o zvldstnich podminkdch Ucinnosti nékterych smiluv, uverejnovdani
t&chto smluv a o registru smluv (z&kon o registru smluv), ve znéni pozdé&jsich predpisU. Stipendista
i Budouci zaméstnavatel prohladuji, Ze souhlasi s uverejnénim svych osobnich Udaju obsazenych
v této smlouveé, které by jinak podléhaly znecitelnéni, v reqistru smluv, popr. Budouci
zaméstnavatel disponuje souhlasem tretich osob uvedenych na své strané s uverejnénim jejich
osobnich Udajl v registru smluv, které by jinak podiéhaly znelitelnéni. Smluvni strany se dohodly
na tom, Ze uverejnéni v reqistru smluv provede Poskytovatel stipendia, ktery zdroven zgijisti, aby
informace o uverejnéni této smlouvy byla zasldna Budoucimu zaméstnavateli do datové

schrdnky ID....... /na e-mail: ...... @....... a Stipendistovi do datové schrdnky ID....... /na_e-mail:
...... @....... Smlouva nabyvd platnosti dnem jejino uzavieni a Ucinnosti dnem uverejnéni v registru
smluv

Tuto smlouvu Ize ménit nebo dopliovat pouze po dohodé smluvnich stran formou pisemnych a
Cislovanych dodatkd.

Smluvni strany prohlasuji, Zze smlouva byla sepsdna dle jejich pravé a svobodné vile, nikoli v tisni
ani za ndpadné nevyhodnych podminek.

Pokud se jakékoli ustanoveni této smlouvy stane neplatnym ¢i nevymahatelnym, nebude to mit
vliv na platnost a vymahatelnost ostatnich ustanoveni. Smluvni strany se zavazuji nahradit
neplatné nebo nevymahatelné ustanoveni novym ustanovenim, jehoz znéni bude odpovidat
Umyslu vyjaddienému pUvodnim ustanovenim a touto smlouvou jako celkem.

Tato smlouva se fidi pravnimi predpisy Ceské republiky.

stinad Labemdne .................. Vo, dane ..ooeeiiiiiinnnn,

kytovatel Prijemce

Ustecky kraj

(zastoupeni na zakladé povéreni dle usneseni
Rady Usteckého kraje &. 000/00R/202x ze dne
XX.XX.202x)

Budouci zaméstnavatel
Prilohy:

1. St

pendijni program Stabilizace nelékatskych zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji



Zadost o zarazeni do Stipendijniho programu
,»Stabilizace nelékarskych zdravotnickych pracovnik( v Usteckém kraji“
a o vyplatu Stipendia pro prvni akademicky/skolni rok

Zarazeni Zadosti

O Stabilizace |ékaft, zubnich lékarti a farmaceuttl v Usteckém kraji

@ Stabilizace nelékarskych zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji
X O stipendium Zadam poprvé
O O stipendium jsem jiz zadal

Identifikace Zadatele a bankovni udaje

Jméno a prijmeni Zadatele: Datum narozeni:

( ) ( )

Adresa trvalého bydlisté:
Kraj: (
Obec: (

j Okres: (

)
j Ulice:( j ¢.p.: @ c.o.: C)

j E-mail: ( j
j Cislo Gctu: [ j /( j

Telefon: (

Penézni Ustav
(banka):

A\

Informace o studiu

Nazev vysokeé skoly, vyssi odborné skoly nebo stredni zdravotnické skoly:

( )

Uplny nazev fakulty (v pfipadé vysoké skoly):

( )

Adresa vysoké skoly, vyssi odborné skoly nebo stredni zdravotnické skoly:
Kraj: ( J Okres: (

Obec: (

)
j Ulice:( j ¢.p.: C) ¢.o.: Cj

Uplny nazev studovaného oboru:

Kod oboru:

(

) (

Uplny néazev studijniho programu:

Kod programu:

(

) (

)

Typ programu: Rocnik: Standartni doba studia:

Forma studia:

( ) I J

A\
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krpesova.j
Zvýraznění

krpesova.j
Zvýraznění


Prilohy k Zadosti

1. Ovéfeny doklad o trvalém bydlisti v Ceské republice (vyddvd oddéleni evidence obyvatel,
pracovisté CzechPOINT). Cizinci, na které se vztahuje vyjimka o trvalém bydlisti, dolozi ovéreny
doklad o zaji$téni ubytovani v CR;

2. Potvrzeni o studiu na aktualni akademicky/skolni rok (vydd prislusnd vysokd skola, vyssi odbornd
skola nebo stredni zdravotnicka skola, ne starsi 30 dni);

3. Souhlas s nakladanim s osobnimi (daji a souhlas se zverejnénim informace o zarazeni Zadatele
do stipendijniho programu (ndvrh vzoru na Zdravotnictvi: Oblast zdravotnictvi: Ustecky kraj
(kr-ustecky.cz));

N

4. Motivaéni dopis odlivodnujici vhodnost Zadatele pro zarazeni do stipendijniho programu a divody
pro vybér zdravotnického nelékarského povolani;

5. ProhlaSeni pravdivosti uvadénych (daju (ndvrh vzoru na Zdravotnictvi: Oblast zdravotnictvi:
Ustecky kraj (kr-ustecky.cz));

6. ProhldSeni poskytovatele zdravotnich sluzeb na (zemi Usteckého kraje (budouciho
zaméstnavatele), ktery s Zadatelem uzavre budouci pracovni smlouvu (lze doloZit dodatecné,
nejpozdéji vsak pred rozhodnutim o zarazeni Zadatele do stipendijniho programu).
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krpesova.j
Zvýraznění

krpesova.j
Zvýraznění


Souhlas zadatele s nakladanim s osobnimi udaji a souhlas se zvefejnénim
informace o zarazeni zadatele do Stipendijniho programu ,Stabilizace
nelékaiskych zdravotnickych pracovnika v Usteckém kraji“

Souhlasim, aby Ustecky kraj ve smyslu nafizeni Evropského parlamentu a rady (EU) &. 2016/679 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajd a o volném pohybu téchto udaju
a o zru$eni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajll) a dle zakona ¢. 110/2019
Sb., o zpracovani osobnich udaju, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, za Ucelem poskytovani neinvesti¢ni
dotace - Stipendia zpracovaval mé osobni Uudaje uvedené v této zadosti, a to po celou dobu mého
studia a dale po dobu pinéni mého Zavazku vagi Usteckému kraji dle Stipendijniho programu
,Stabilizace nelékafskych zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji‘.

Osobni udaje Zadatele (dale ,subjekt Gdaji“) budou zpracovany pouze Usteckym krajem (déale
»spravce”) v rozsahu udajl uvedenych v Zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu za uGéelem
udélovani Stipendia. Osobni udaje budou zpracovany manualné/automatizované vlastnimi pracovniky
Usteckého kraje. Osobni udaje nebudou zpfistupnény jinym prijemctim. Vyjimku tvofi poskytovatel
zdravotnich sluzeb jako budouci zaméstnavatel Zadatele.

Pozada-li zadatel (dale ,subjekt udajd*) o informaci o zpracovani svych osobnich Gdajt, je mu Ustecky
kraj (dale ,spravce”) povinen tuto informaci bez zbyteéného odkladu pfedat.

Informace pro zadatele
Subjekt udaju ma pravo:
- pozadovat po spravci informaci, jaké osobni Udaje zpracovava, zadat si kopie téchto udaju
- vyzadat si pfistup ke zpracovanym udajim a tyto nechat aktualizovat nebo opravit, popfipadé
pozadovat omezeni zpracovani
- pozadovat po spravci vymaz osobnich udajl
- na prenositelnost udajl
- vznést namitku, podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich Gdajd nebo se obratit na soud.
Pozada-li subjekt Udaji o informaci o zpracovani svych osobnich Gdajd, je mu spravce povinen tuto
informaci bez zbyteéného odkladu pfedat.
Subjekt udaju, ktery zjisti nebo se domniva, ze spravce provadi zpracovani jeho osobnich udaju, které
je vrozporu s ochranou soukromého a osobniho Zivota subjektu tdaji nebo v rozporu se zakonem,
zejména jsou-li osobni Gidaje nepfesné s ohledem na Ucel jejich zpracovani, mlze
e pozadat spravce o vysvétleni,
e pozadovat, aby spravce odstranil takto vznikly stav.
Je-li v dusledku zpracovani osobnich Udaji dotéena osobnost subjektu Udaju, postupuje se pfi
uplatiiovani jejiho naroku podle § 82 odst. 2 a ve smyslu ustanoveni § 2951 odst. 2 a § 2957 zakona
€. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.
Poskytnuti osobnich udaji uvedenych v této zadosti s moznosti jejich zpracovani je podminkou pro
zafazeni do Stipendijniho programu ,Stabilizace nelékafskych zdravotnickych pracovnik(i v Usteckém
kraji“.



Prohlaseni pravdivosti uvadénych udaju
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timto prohlasuji, Ze veskeré udaje uvedené v Zadosti o zafazeni do Stipendijniho programu ,Stabilizace
nelékarskych zdravotnickych pracovnikt v Usteckém kraji“ jsou pravdivé.

vlastnoruéni podpis



Poskytovatel zdravotnich sluzeb

(ndzev/jméno; sidlo; IC, tel.; email)

Prohlaseni poskytovatele zdravotnich sluzeb na Gizemi Usteckého kraje

Prohladuji, Ze s Zadatelemi. ... .uiiii i e e e e e aareeeean (jméno
pfijmeni, datum narozeni, trvale bytem) v pfipadé jeho zafazeni do Stipendijniho programu
,Stabilizace nelékafskych zdravotnickych pracovnikd v Usteckém kraji“ uzaviu budouci pracovni
smlouvu.

Podpis a razitko poskytovatele zdravotnich sluzeb



