UZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) souviseji se zadkladnimi Einnostmi u jednotlivych druhi socidlnich sluzeb dle zdkona o soc. sluzbdach;
b) Casové a vécné souviseji s kalenddinim rokem, na ktery je dotace poskytnuta;
c) splfiuji hlediska efektivnosti, opodstatnénosti a hospodarnosti a jsou vérohodné;

Pfiloha &. 6 Metodiky

d) dolozené prukaznymi prvotnimi G&etnimi doklady, které obsahuji ndlezitosti stanovené obecné zavaznymi predpisy a jsou vedené v (&etnictvi piijemce.

zejména:

1. OSOBNi NAKLADY

PLATY/MZDY ZAMESTNANCU

v pracovnim poméru, véetné odmén

OSTATNi OSOBNi NAKLADY

dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni prace

NAHRADY PLATU

néhrady mzdy za dobu nepiitomnosti (dovolend ve vy3i 5 tydnl pro viechny pravni formy G&etnich
jednotek, nepfitomnost, nemoc)

POVINNE POJISTNE

odvody socidlniho pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti

odvody zdravotniho pojisténi

povinné Urazové pojisténi

OSTATNI

vstupni a periodickd prohlidka zaméstnance, ockovani do limitu 500 KE/Uvazek v piimé péci

odstupné dle § 67-68 zdkoniku prace

Uznatelnost

osobnich ndkladt je posuzovdna podle platnych zakonnych norem, v tomto piipadé dle zdkona &. 262/2006 Sb., zékonik prace.

2. PROVOZNi NAKLADY

DROBNY DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich G€etnictvi (s pfihlédnutim k préavni formé Ucetni
jednotky)

DROBNY DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich G&etnictvi (s prihlédnutim k pravni formé u&etni
jednotky)

POTRAVINY potraviny pro uZivatele socidlini sluzby v souvislosti se zajisténim zdkladni ¢innosti — poskytnuti stravy
nebo zdijisténi stravy (dle vyhldsky 505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona o
socidlnich sluzbdch) v pripadé, kdy je pIné nepokryvd Uhrada od uZzivatele sluzby
V ostatnich piipadech se jednd o neuznatelny ndklad.

MATERIAL kanceldfské potreby

Cistici prostfedky, dezinfekce

lozni prédlo, ubrusy, zéclony

osobni ochranné pracovni prostfredky dle nafizeni viddy ¢. 495/2001 Sb.

odbornd literatura (véetné postovného a balného)

l1ékdrnicky na pracovisté a do aut

materidl pro opravy provddéné svépomoci

propagacni materidly dle § 88 pism. a) zékona o socidlnich sluzbdch

Zdravotnicky materidl:

Terénni programy — pocitd se s veskerym zdravotnickym materidlem dle rozpoctu

Kontaktni centra — pocitd se s veskerym zdravotnickym materidlem dle rozpoctu

V ostatnich piipadech se jednéd o neuznatelny ndklad, a to i u sluzeb, kde se zdravotnicky materidl
vyuZivd pii zajisténi sluzby.

ENERGIE A PALIVA

teplo (ddlkové doddavané)

plyn

elektfina (spofeba energii, dobijeni elekiromobild)

paliva (uhli, brikety, dievo, biomasa, stépky, lehké topné oleje)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)

VODA vodné, sto¢né, srdzkovda voda
NAJEMNE budovy, bytové jednotky, kanceldiské prostory a vybaveni
CESTOVNi NAHRADY jizdné, ubytovdni, stravné, parkovné hrazené v souladu s obecné zdvaznymi predpisy

SLUZBY - POST

vcetné platby za kuryrni a zdsilkové sluzby

SLUZBY - TELEKOMUNIKACE

telefonni sluzby, vyuzivani sité internet

SLUZBY - PENEZNi USTAVY

pojisténi odpovédnosti za skodu zpUsobenou pii poskytovani socidlnich sluzeb (§ 80 zdkona o
socidlnich sluzbdch) a pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pii pracovnim Urazu nebo
nemoci z povoldni (vyhléska €. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zdkonného
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za $kodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni)

poplatky (za vedeni U¢tu, za odchozi a pfichozi platby) v limitu 30 000 K& na soc. sluzbu/rok

povinné ru¢eni

pojisténi vozidla pii finanénim leasingu (viz nize)

SLUZBY - IT

technickd podpora, update SW, platby za pfistup do SW....

SLUZBY - PRAVNI A EKONOMICKE

provedeni UGCetniho auditu dotace v piipadech, kdy je vyzadovdan (Edst IX bod 9 Metodiky) do limitu
30 000 K& na sluzbu

konzultaéni, poradenské a prdavni sluzby, dodavatelské vedeni GCetnictvi, dodavatelsky vedené
Ucetnictvi v rédmci dariového poradenstvi

SLUZBY - SKOLENI

vzdélavaéni pracovnikd - limit 9 000 K&/Uvazek* (na 1 Gvazek pracovnika v piimé péci se zapoditava
0,4 Uvazku nepiimé péce)

SLUZBY - OSTATNI

odvoz odpadu, dodavatelsky Uklid

povinné revize (kominu, hromosvodu, elekirickych a jinych zafizeni, STK, méfeni emisi vozidla pro
socidlni sluzbu, ....)

podpora nezdvislého kvalifikovaného odbornika dle prilohy &. 2 standardu ¢. 10 pism. e) zékona o
soc. sluzbdch (fzv. supervize) do celkové vyse 30 fis. KE/rok na socidini sluzbu (i v plipadé zajisténi
formou dohody o provedeni prace)

SLUZBY - FINANCNI LEASING

pouze v piipadé motorového vozidla vyuzivaného v rdmci poskytovani socidini sluzby (nejen terénni
formou),

OPRAVY A UDRZBA

Oprava = odstranuji se UCinky caste¢ného fyzického opoftfebeni nebo poskozeni za Gcelem
uvedeni do predchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. zaskleni rozbitého okna). Uvedenim
do provozuschopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouzitim jinych nez pdvodnich
materidld, dil, soucdsti nebo technologii, pokud tim nedojde k technickému zhodnoceni (tj. k
rekonstrukci - zména Ucelu nebo technickych parametrd, k modernizaci - rozsifeni vybavenosti nebo
pouzitelnosti, k ndstavibé nebo piistavibé).

Udrzba = soustavnd &innost, kterou se zpomaluje fyzické opotfebeni a pfedchdzi poruchdm a
odstranuji se drobné&jsi zavady (napf. ndtér oken)

Pozn. Uznatelné jsou i ndklady na rekonstrukci nebo modernizaci staveb, pokud jejich roéni vyse
nepresdhne v Uhrnu Cdastku 40 tis. KE (U&etné tedy nedochdzi k technickému zhodnoceni majetku)

OSTATNI

ndékup sluzby - pracovnici v pfimé péci (mimo prac. pomér, mimo DPP, mimoo DPC)

ndkup sluzby - ostatni pracovnici (mimo prac. pomé&r, mimo DPP, mimo DPC)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)

osobni vybaveni, drobné predméty bézné osobni potfeby a nékteré sluzby s piinlédnutim k
potfebdm nezaopatienych déti v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 odst. 3
zdkona o soc.sluzbdch)

ndklady na povéfence v rdmci GDPR

*Pokud zaméstnanec pracuje na plny Uvazek jen East roku, zapogitd se do uznatelnych ndkladt jen odpovidajici dvandctiny z limitu na vzdéldvani./Pokud zaméstnanec pracuje na Edasteny Uvazek po cely
rok, zapogitd se do uznatelnych ndkladd cely limit na vzdélavani.




NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC. SLUZEB

a) nesouviseji s poskytovanim zdkladnich &innosti u jednotlivych druhi soc.sluzeb;

b) na zdravotni pé¢i poskytovanou dle §36 zakona o socidlnich sluibdach;

c) vydaje, které nelze G&etné doloiit;
d) ndklady financované z jinych vefejnych zdroju, tj. napf. z provoznich pfispévku a dotaci od obci, kraju, z OP I (ESF), z Norskych fondg,....;
e) ndklady financované z dard;

f) a ddle napr.:

1. OSOBNI NAKLADY

ODMENY ZA VYKON FUNKCE

fyzickym osobdm, které jsou Eleny orgdnd pravnické osoby a jsou do funkce voleni,
jmenovani Ci jinak povoldny (§152 odst. 2, obcanského zdkoniku), s vyjimkou fyzické osoby
povérené fizenim spolecnosti (feditel)

PLNENi SOCIALNIHO CHARAKTERU

poskytovand zaméstnancim v pfipadech,
kdy na tato plnéni nevznikd nérok podle

pravnich predpisy

prispévky na penzijni pipojisténi se statnim prispévkem, doplikové penzijni sporeni

Zivotni pojisténi

dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im

prispévky na rekreaci

a daldi nepovinnd plnéni uvedend v § 6 odst. 9 zdkona &. 586/1992 Sb. o danich z pfijmU

Uznatelnost osobnich ndklady je posuzovdna podle platnych zdkonnych norem, v tomto piipadé dle zdkona &. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vie, co je

stanové zaméstavatelem nad rdmec Zdkoniku prdce (indispozicni volno, stujni volno, apod.), tak je zaméstnaneckym benefitem a jednd se o

neuznatelné ndklady.

2. PROVOZNI NAKLADY|

DANE A POPLATKY

dar silnicni

dan z nemovitych véci

dan z nabyti nemovitych véci

spravni poplatky

poplatky za znecisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

OSTATNI NAKLADY

smluvni pokuty

Uroky z prodleni (i dle smlouvy o Uvéru)

ostatni pokuty a pendle

odpisy nedobytnych pohleddvek

kurzové ztraty

vécné a finan&ni dary (ani jako odmény pro Ucastniky rdznych akci)

manka a skody

odvod za neplnéni povinnosti zaméstndvat zdravotné postizené

pojisténi vyjma pojisténi odpovédnosti za skodu zpUsobenou pfi poskytovani socidinich
sluzeb (§ 80 zdkona o socidlnich sluzbdch) a pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za
$kodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni (vyhldska €. 125/1993 Sb., kterou se
stanovi podminky a sazby z&dkonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pri
pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni) - napt. pojisténi majetku (staveb a vybaveni) a
osob (odpovédnost zaméstnancl za skodu), havarijni pojisténi vozidla a ddle zmarené
investice

ODPISY, PRODANY MAJETEK, TVORBA
REZERV A OPRAVNYCH POLOZEK

odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (UCetni odpisy)

zUstatkovd cena pii prodeji dlouhodobého hmotného nebo nehm. majetku

Ucetni cena prodaného materidlu

U&etni cena prodanych cennych papird a majetkovych podild

rezervy a opravné polozky dle zdkona ¢&. 593/1992 Sb., o rezervéch pro Zjisténi zakladu
dané z piiimU

FINANCNI NAKLADY

bankovni vylohy (Uroky bankdm nebo i jinym vé&fitelim, poplatky za ziskani bankovni
zaruky, depozitni poplatky....)

POSKYNUTE PRISPEVKY

Clenské poplatky (prispévky) - dobrovolné Clenstvi

SLUZBY

audit Ucetni zavérky, mimoradny audit, Eastecny audit, interni audit, audit kvality,
pocitacovy audit, audit hospodareni, forenzni audit, energeticky audit

dariovy poradce, zpracovdni analyz, studii, pldnd, zpracovani projektu a zddosti o dotaci

vzdéldvani pracovnikl nad stanoveny limit

prondjem motorového vozidla

DPH

pokud je mozné zadat vratku (odpocet DPH na vstupu)

REPREZENTACE

pohosténi, catering, o3atné, upominkové predméty

FINANCNI A OPERATIVNI LEASING

s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla vyuzivaného v rdmci poskytovani
socidIni sluzby (nejen terénni formou)

CESTOVNE zahranicni sluzebni cesty vyjma sluzebnich cest za Gcelem vzdélavani, dalinicni zndmky
(tuzemské i zahranicni)
vstupné na kulturni a zdbavné akce

VYZKUM A VYVOJ pfimé i nepifimé ndklady na tyto oblasti

OSTATNI pordddani workshopU, teambuildingd, vyjezdnich zaseddani, apod.

ndklady pristich obdobi

tvorba fond¥, napi. FKSP u pfispévkovych organizaci

potraviny (s vyjimkou viz uznatelné ndklady)

obcerstveni, alkohol a cigarety

3. INVESTICE

DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich Ucetnictvi (s prihlédnutim k pravni
formé Ucetni jednotky)

DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

majetek vymezeny pravnimi predpisy upravujicich Ucetnictvi (s prihlédnutim k pravni
formé Ucetni jednotky)

TECHNICKE ZHODNOCENI

rekonstrukce, modernizace, ndstavba, pristaviba

OSTATNI

akcie, majetkové podily, poskytované investi¢ni dotace

V pripadé nejasnosti na strané poskytovatele socidinich sluzeb, zda se jednd o ndklad neuznatelny, dévaji stanovisko pracovnici OFKZ.




