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OBECNE PODMINKY PRO POSKYTOVANIi VYROVNAVACI PLATBY

Pravni prosiredi CR

Systém financovani socidlnich sluzeb v CR je upraven mnozstvim prdvnich predpisd.
V ndsledujicim prehledu jsou uvedeny ty, které jsou pro Ucely tohoto dokumentu nejddlezitéjsi.

Obilast socidlnich sluzeb je v Ceském pravnim systému upravena ndsledujicimi normami:
v' Idkon €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluZzbdch, ve znéni pozdé&jsich predpist

v' Vyhld&ska &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich
sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisU

v' Nafizeni viady &. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich sluzbdch
Této oblasti se viak ddle dotykaji napriklad i ndsledujici pravni predpisy:

v Zdkon &. 89/2012 Sb., obcansky zdkonik ve znéni pozdéjsich predpist (oblast préva
zAvazkového)

v Zdkon &. 500/2004 Sb., spravniiad, ve znéni pozdéjsich predpisy (rezim vefejnoprdvnich
smiuv)

v' Idkon ¢&. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist

v' Idkon &. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist

v' Idkon &.131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpis’
Oblast financovani (poskytnuti finanénich prostfedkd a kontroly):

v’ 1dkon &. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
z&konU (rozpoctovd pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisU

v’ Zdkon &. 250/2000 Sb., o rozpocltovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpisU
v Zdkon &. 526/1990 Sb., o cendch, ve znéni pozdéjsich predpist

v’ Vyhldska ¢. 367/2015 Sb., o zdsaddch a I|hidtdch finanéniho vypordddni vztahl
se statnim rozpoctem, statnimi financnimi aktivy a Ndrodnim fondem

v" Verejnd podpora

v' Idkon &.215/2004 Sb., o Upravé nékterych vztahU v oblasti vefejné podpory a o zméné
z&kona o podpore vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozdéjsich predpis

v Idkon ¢&. 319/2006 Sb., o nékterych opatienich ke zprihlednéni finanénich vztah(
v oblasti vefejné podpory, ve znéni pozdé&jsich predpisd

v' Verejné zakdzky

v Zdkon &. 134/2016 Sb., o zaddvani vefejnych zakdzek, ve znéni pozdéjsich predpisu

Pravni prostiedi EU

Socidini politika patfi v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jednd se tedy o oblast,
kde Clenské staty prenesly svou pUsobnost na orgdny EU/ES jen Cdstecné a jddro pravomoci
z0stava v rukou ndrodnich vidd.

Oblasti socidinich sluzeb se viak Uzce dotykaji nékteré jiné oblasti, a to zejména pravidla
pro fungovdni jednotného vnitfniho trhu tykajici se verfejné podpory a souvisejicich témat
(sluzby obecného hospoddiského zdjmu — ,,SOHZ" nebo také ,SGEI", podpora de minimis).
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Pravni predpisy upravuijici oblast vefejné podpory vyuzitelné (aplikovatelné) pro podporu
socidlnich sluZeb jsou zejména ndsledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadim uvedenych
pravnich predpisd se vénujeme ddle v textu):

Zakladnim pravnim predpisem je pro tuto oblast Smlouva o fungovdni evropské unie, v jejichz
Cldncich 107 — 109 je obsazena obecnd Uprava pravidel pro poskytovdni verejiné podpory;
v Cldnku 106 odst. 2 je pak obsazen prdvni zdklad pro moznost financovdni tzv. sluzeb
obecného hospoddiského zajmu.

Sluzby obecné hospoddrského zdimu

v Nafizeni Komise (EU) &. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti &ldnkd 107 a 108
Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim
poskytujicim sluzby obecného hospoddrského zdjmu

v Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti &l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovdni
Evropské unie na statni podporu ve formeé vyrovndvaci platby za z&vazek verejné sluzby
udélené urditym  podnikdm povéfenym  poskytovdnim  sluzeb  obecného
hospoddrského zdjmu (ddle téz ,,Rozhodnuti EK")

v R&mec Evropské unie pro statni podporu ve formé vyrovndvaci platby za zdvazek
vefejné sluzby (tzv. Rdmec SGEI)

v' Sdéleni Komise o pouziti pravidel Evropské unie v oblasti statni podpory na vyrovndvaci
platbu udélenou za poskytovdnisluzeb obecného hospoddrského zdjmu (Cilem Sdéleni
je vysvétlit zakladni pojmy pfi pouzivdni pravidel stdtni podpory na vyrovndvaci platbu
za zdvazek verejné sluzby. Tento prdvni predpis Ize oznacit za prirucku zdkladnich
informaci pro objednatele a poskytovatele vefejnych sluzeb.)

v Rozsudek Altmark

Podpora de minimis

(PFedpisy, které jsou na Uzemi Ceské republiky aplikovany od 1. 7. 2014)

v Naifizeni Komise (EU) &. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢ldnkd 107 a 108
Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvdajici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovdni
socidlnich sluzeb dochdzeji k ndsledujicim zavérim?!:

Rozhodnuti EK vyslovné v ustanoveni ¢l. 2 odst. 1, pism. c) oznacuje sluzby, ,jimiz
se uspokojuiji socidlni potfeby, napriklad zdravotni a dlouhodobd péce, péce o déti, pristup
natrh prdce a opétovné zaclenéni do trhu prdace, socidini bydleni a péce a socidini
zaclenovdani zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichz Ize pfi spinéni dalSich podminek
uvedenych v Rozhodnuti EK, pouzZit bez ohledu na vysi podpory mozinosti nenotifikovat
vefejnou podporu Evropskou komisi (ddle téz ,,Komise"). Jinymi slovy, pokud vefejnd podpora
na tyto sluzby spliivje pozadavky Rozhodnuti EK, neni nutné programy (rezimy) ani individudini
podpory predem oznamovat Komisi. Tato skutec&nost potvrzuje zvldstni postaveni socidinich
sluZzeb mezi ostatnimi SGEI danou socidini potfebou, kterou maiji tyto sluzby uspokojovat, i to,
Ze mohou vyuzivat oproti ,,o&Znym sluzbdm" benevolentnéj§ino rezimu verejné podpory.
Komise ktomu v bodu 11 Preambule konstatovala ndsledujici: ,,Nemocnice a podniky
poskytujici socidlni sluzby, které jsou povéreny Ukoly obecného hospoddrského zdjmu, maiji
specifickou povahu, kterou je tfeba zohlednit. Zejména je tfeba brdt v Uvahu skutecnost,

" Pro UCely této analyzy vychdzime z ndsledujicich oficidlnich dokumentd MPSV: Posouzeni dopadd
nové legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbdm obecného hospoddrského zdjmu na pravidla
financovani socidlnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procesU v socidlnich
sluzbdch).
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Ze za soucasnych hospoddrskych podminek a za soucasného stavu rozvoje vnitinino trhu
mohou socidini sluzby potfebovat k pokryti ndkladd na vefejnou sluzbu Edstku, kterd je vyssi nez
strop stanoveny v tomto rozhodnuti. Vyssi Cdstka vyrovndvaci platby pro socidini sluzby tudiz s
sebou nutné nepfindsi vétsi riziko naruseni hospoddrské soutéze. Proto by podniky povérené
poskytovdnim socidlnich sluzeb, vEetné poskytovdani socidiniho bydleni pro znevyhodnéné
obcany nebo prislusniky socidlné méné zvyhodnénych skupin, ktefi nejsou z divodd omezené
solventnosti schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéz osvobozeny od
oznamovaci povinnosti stanovené timto rozhodnutim, i kdyz vyrovndvaci platba, kterou obdrii,
presahuje obecny limit pro vyrovndavaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by mélo
platit pro nemocnice poskytujici zdravotni péci, v piislusnych pfipadech vcetné
pohotovostnich sluzeb a doplnkovych sluzeb, které pfimo souviseji s jejich hlavnimi cinnostmi,
zejména v oblasti vyzkumu. Socidinimi sluzZoami, na které se vztahuje vynéti z oznamovaci
povinnosti, by mély byt jasné vymezené sluzby, pokryvaijici socidini potfeby v oblasti zdravotni
a dlouhodobé péce, péce o déti, pristupu na trh prdce a opétovného zaclenéni do trhu
prdce, socidlniho bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socidiniho zaclefovani." Komise
tedy vyslovné povazuje ,sluzby, jimiz se uspokojuji socidini potfeby" za a priori spadaijici pod
regulaci verejné podpory dle prdva EU. Povinnost poskytovat financni prostfedky pro
poskytovatele socidlnich sluzeb v souladu s pravidly EU uklddd krajom zdkon &. 108/2006 Sb.,
o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zdkony.

§10la

a. K plnéni povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajdm poskytuje ze statniho
rozpoctu Ucelové uréend dotace na financovdni béinych vydajd souvisejicich
s poskytovanim zdkladnich druh( a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném
z&kladnimi  &innostmi U jednotlivych druhG socidlnich sluZzeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvidstniho pravniho predpisu.

b. Krajrozhoduje podle zvidstniho pravniho predpisu a predpisd Evropské unie o verejné
podpore o poskytnuti financnich podpory z dotace poskytovateldm socidinich sluzeb,
ktefi jsou zapsdni v registru podle § 85 odst. 1, popfipadé o zaddni vefejné zakdzky
na poskytovdni socidlnich sluzeb. O poskytnuti financénich prostfedkd na jednotlivé
socidini sluZby a jejich vysi rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu s podminkami
stanovenymi zastupitelstvem kraje.

Verejnd podpora

Prispévky (podpory) poskytnuté poskytovateldm sluzeb, véetné socidinich sluzeb, mohou byt
povazovdny za nedovolenou verejnou podporu ve smyslu prdva EU, pokud spliuji ndsledujici
definiéni znaky verejné podpory EU dle ¢l. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:

+Podpory poskytované v jakékoli formé stdtem nebo ze stdtnich prostredkd, které narusuji nebo
mohou narusit hospoddrskou soutéz tim, Ze zvyhodnuji urité podniky nebo urCitd odvétvi
vyroby, jsou, pokud ovliviiuji obchod mezi Clenskymi stdty, neslucitelné s vnitfinim trhem,
nestanovi-l Smlouvy jinak.”

Nedovolend vefejnd podpora je posuzovana dle ndsledujicich defini¢nich znakd:

a) podpora poskytnutd v jakékoli formé,

b) poskytnutd stdtem nebo ze statnich (vefejnych) prostredkd,

c) zpUsobem, ktery narusuje nebo muizZe narusit hospoddrskou soutéz tim, Ze zvyhodniuje
urcité podniky nebo urcCitd odvétvi vyroby,

d) v mife, ve které mUize byt dotc¢en obchod mezi clenskymi staty.
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Pokud je dand socidini sluzba nehospoddrské povahy, nepodléhd poskytnutd vyhoda vibec
pravidlim vnitiniho trhu a staty nejsou z hlediska prava EU nijak omezeny v jejim poskytovdni2.

V pripadé, Ze dand socidini sluzba je hospoddrské povahy, existuje zvlastni vyjimka — zvI&stni
kategorie sluzeb, které jsou oznacCovdny jako tzv. sluzby obecného hospoddrského zdjmu
(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jednd se o sluzby, které splfuji
podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:

a) subjekt, ktery je priiemcem vyrovndvaci platby, musi byt vykonem SGEI povéren,
a to jasné vymezenym zpUsobem,

b) ukazatele pro kalkulaci vyse vyrovndvaci platby musi byt stanoveny predem
a objektivnim zpUsobem,

c) vyse vyrovndvaci platby nesmi prekrocit ndklady vynalozené subjektem pfi plnéni
z&vazku verejné sluzby po odecteni prislusnych pfiimd z tohoto zdvazku a pricteni
prfiméreného zisku (ndstroje proti prekompenzaci),

d) a) subjekt povéfeny vykonem verejné sluzby byl vybrdn v rdmci fizeni o zaddni vefejné
zakdzky umoznuijici vybrat zdjemce schopného poskytovat tyto sluzby za nejmensich
ndklady
pro Uzemné samosprdvny celek nebo
b) na zdkladé analyzy ndkladyd, jez by na vykon vefejné sluzby vynaloZzil prdmémy,
faddné fizeny podnik, jenz disponuje odpovidajicimi technickymi prostfedky k pinéni
vykonu dané verejné sluzby.

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark splinény, nabizi se i dalsi alternativy, jelikoz
kompenzace (vyrovndvaci platba) mize byt shleddna vefejnou podporou sluciteinou
s vnitinim trhem (tedy legdiné poskytnutou). Rozhodujicimi prdvnimi predpisy jsou Rozhodnuti
EK a Rdmec SGEI.

Rozdil mezi t€mito prdvnimi akty spocivd v tom, Ze pokud jsou spinény podminky Rozhodnuti
EK (zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povazovdna za vefejnou podporu
slu¢itelnou s vnitinim tfrhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V prfipadé,
Ze vyrovnavaci platba nespliuje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti EK, je mozné vyurzit
RAmce SGEL. V tomto pripadé je viak nutné notifikovat opatfeni Evropské komisi, kterd bude
posuzovat slucitelnost s vnitfnim tfrhem s ohledem na podminky v R&mci SGEI uvedené.

Ndsledné judikaty ESD (resp. SDEU) vedou k ndsledujici interpretaci a zavérdm:

a) vefejny sektor mé pomeérné rozsdhlé pravo oznadit urcitou sluzbu jako sluzbu obecného
hospoddrského zdjmu, pokud je dand sluzba objektivné poskytovdna ve spolecném
Ci verejném zdjmu,

b) pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluzeb a Uplata) i kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povéfovacim aktuy,

c) pozadavek na predem dané objektivni a transparentni parametry vycisleni
kompenzace, které jsou ndsledné kontrolovatelné a které maiji zqjistit, aby provozovatel
vefejné sluzby nebyl prepldcen,

d) pozadavek, ktery stanovi, Ze Urovern ndkladuy je nejlépe zqjisténa vysledkem oteviené,
nediskriminacni a fransparentni hospoddiské soutéze, v jejimz rdmci je vybrdn ,nejlepsi
dodavatel”, a v pfipadé, Ze takovy proces neprobéhl, urcitym benchmarkingem
nAkladd vici tzv. béznému, fddné fizenému podniku.

Vyjimky z obecného zdkazu poskytovat vefejnou podporu jsou ndsleduijici:

2 podle ndzoru UFadu pro ochranu hospoddrské soutéZe (nicméné nepotvrzeného Komisi) by do této
kategorie mohly spadat zejména ,,sluzby socidini prevence, které napomdhaiji zabrdnit socidinimu
vylou€eni ohroZenych osob a sluzby odborného socidiniho poradenstvi*.

5
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poskytnuti dotace v rezimu podpory de minimis do vyse max. 200 tisic EUR za tfi roky
nebo

podpora v rezimu Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
Clankyd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikim poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu za podminky existence
pisemného povéreni organizaci k vykonu SGEI, které stanovi specidini limit podpory de
minimis do vy3e 500 tisic EUR za tfi roky anebo

poskytnuti vefejnych prostredkd jaoko kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti EK,
které stanovi podminky, za jejichz splnéni je vyrovndvaci platba povazovdana
za verfejnou podporu slucitelnou s vnitinim trhem. Povérovaci akt musi mit ndlezitosti
stanovené v &l. 4 Rozhodnuti EK, pficemz pro oblast socidinich sluzeb neni dle ¢l. 2 odst.
1 pism. c) stanoven zadny omezujici limit celkové rocni vyse vyrovndvaci platby.

Pfi aplikaci téchto vyjimek je tfeba si uvédomit zasady zdkazu kumulace podpor, které jsou
ndsleduijici:

a)

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
Clankd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikdm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu Ize kumulovat
s podporou de minimis podle Nafizeni Komise (EU) &. 1407/2013 ze dne 18. prosince
2013, o pouiziti ¢ldnkd 107 a 708 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu
de minimis az do celkové vyse 500 tisic EUR za tfi roky;

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) . 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
&lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de minimis udilenou
podnikdm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zdjmu nelze kumulovat
s z&ddnou vyrovndavaci platbou na tutéz sluzbu obecného hospoddrského zdjmu
(tj. s podporou poskytnutou zejména dle Rozhodnuti EK).

Z uvedeného principu zdkazu kumulace podpor vyplyvd zaveér, ze poskytovatel socidlni sluzby,
kterému je nebo md byt poskytovéna vyrovndvaci platba, nesmi pfijmout podporu podle
Narizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouZiti €lankd 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikOm poskytujicim sluzby
obecného hospoddiského zdjmu; v opacném plipadé mu nemuizie byt poskytnuta
vyrovhdvaci platba na tutéz sluzbu.

Povéreni poskytovatele socidlnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postupl na financovdni socidinich sluzeb v kraji by méla
tyto ndsledky:3

Provedeni uréitého vybéru mnoziny poskytovateld socidinich sluZzeb v kraji v souladu
s pravidly vefejnych zakdzek.

Finanéni podpora z vefejnych zdroj0 md podobu vyrovndvaci platby. Kalkulace
této vyrovndvaci platby musi byt provedena predem, nicméné jeji vyUuctovdni
se provdadi az na konci stanoveného obdobi dle skutec¢né vynalozenych ndkladi
(a pfijimU s nimi souvisejicich). To prakticky znamend, ze kraj nebude rediné védét, jaké
budou jeho skutecné vydaije spojené s t&mito platbami (mdze viak stanovit maximaini
vysi pro kazdého pfilemce dotaci).

Parametry vypoctu vyrovndvaci platby by mély byt objektivni a transparentni (zdroven
se pfipousti, Ze nemusi byt zndmy veskeré podrobnosti ndkladld pred zahdjenim
poskytovdni sluzby). Pii kalkulaci vyrovndvaci platby nejde o povahu ndkladd u dané
sluzby (napf. platy, provoz apod.), ale o UCel jejich vynaloZeni. Pripustné varianty
obecné jsou:

3 Kli¢ financovdni socidlnich sluzeb a analyza dopadd nového systému financovani na proces
pldnovdni v Urovni Libereckého kraje i obci, Cervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.o.
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a. Stanoveni kompenzace na bdzi ceny za Ukon, za cenu sluzby vjednom
dni nebo za cenu péce zaloZenou na odhadu jejich potencidinich uZivateld, napfiklad:
pocet seniord piijatych do socidlniho zafizeni za jeden rok, pocet dni strdvenych
v socidinim zafizeni v pribéhu tohoto obdobi.

b. Stanoveni predem definované mnoziny ndkladd souvisejicich s poskytovdnim dané
sluzby. Lze limitovat dalsi vydaje urCitou cdastkou dle konkrétniho typu sluzby -
koeficienty pouzit pro Uzemi apod., napfiklad: pouzité vybaveni a platy socidlnich
pracovnik¥ za jeden rok.

Cl. 4 Rozhodnuti EK upravuje ndlezitosti tzv. pové&fovaciho aktu. Poskytovanim sluzby obecného
hospoddrského zdjmu je dotceny podnik povéren jednim nebo nékolika akty, jejichz formu
simohou upravit jednotlivé clenské stdty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny zejména
tyto Udaje:

e ndpln a trvdni zdvazku verejné sluzby,

e 0o ktery podnik, pfipadné o které Uzemi se jednd,

e povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvldstnich préav udélenych podniku
orgdnem poskytujicim podporu,

e popis kompenzacniho mechanismu a parametrd pro vypocet, kontrolu
a prezkoumdni vyrovnavaci platoy,

e opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovndvaci platby,

e odkaz na toto rozhodnuti.

I. OVODNIi USTANOVENI

1. Ustecky kraj (ddle také “UK" nebo ,kraj") v ndvaznosti na ustanoveni §101a zdkona
€.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,zdkon
o socidlnich sluzbdch") stanovuje pro Ucely dota&niho fizeni a pro U&ely posouzeni z&dosti
o dotaci zrozpoctu kraje v oblasti podpory poskytovdni socidinich sluzeb a pozadavku
na dotaci Metodiku Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluzeb v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji 2024 (ddle
jen ,Metodika").

2. Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro poddni zaddosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci.
Metodika ddle obsahuje informace o stanoveni optimdlini vyse dotace, maximdini a rediné
vyse dotace. Tato Metodika se vztahuje na viechny zadatele a prijemce dotace, bez
ohledu na pravni formu.

3. Financ¢ni podpora na socidini sluzbu bude poskytnuta formou ,dotace" na zdkladé
Smlouvy uzaviené s krajem. Finanéni podpora bude prispévkovym organizacim obci
poskytnuta prostfednictvim Uctu zfizovatele. Prispévkovym organizacim kraje, které téz
mohou zddat o poskytnuti finané&ni podpory, bude vypoctend financni podpora do jejich
rozpoltU poskytovdna prostfednictvim rozpodtu ziizovatele v souladu se zdkonem
¢.250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd (ddle jen ,,zdkon
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd*), ve znéni pozdéjsich predpist (podle § 28
odst. 4 zdkona o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd) na jejich bézné Ucty.

4. Celkovy objem financnich prostfedkd uréenych na podporu poskytovdni socidinich sluzeb
je dan objemem financnich prostredky, ktery bude pro tyto UCely pro prislusny rok vyclenén
ve statnim rozpoctu v kapitole Ministerstva prace a socidlnich véci CR (ddle jen ,MPSV*).

5. Ustecky kraj si vymezuje moznost ponechat &ast finan&nich prosttedkd v maximalini vysi
5 % z celkové alokace financnich prostredkd z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu
pro Ustecky kraj. Vy&len&nd &dstka bude ur&ena na podporu socidinich sluzeb, které pe&uiji
o osoby se specifickym onemocnénim (viz. Cdast IX., odst. 12 Metodiky). Finan&ni podpora
mUze byt poskytnuta na zdkladé podané Zadosti o financni podporu pro sluzby pedujici
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o uzivatele se specifickym onemocnénim. Poskytovatelé mohou takové zddosti podat
nejdfive po uplynuti 30. Cervna kalenddrniho roku. Informaci o moznosti poddni zadosti
s blizSimi pokyny obdrZi elektronicky a rovnéz bude zvefejnéna na webovych strdnkdch
Usteckého kraje.

Financni podpora na socidini sluzby z dotace musi byt poskytnuta v souladu s Rozhodnutim
EK.

Priority dota&niho fizeni vyhlasuje pro pfislusny dotacni rok UK v rdmci programu Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraj 2024 (ddle jen ,,Program*) viz Cdast lll. odst. 4 Metodiky.
Priority dotacniho fizeni mohou stanovit podporu t&m socidlnim sluzibdm, které napf. zajistuji
péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického spektra), &i je treba
zvldstniho zachdzeni, napfiiklad v kontextu jinych zdrojd financovdni, které nejsou zajistény
kontinuding (napf. sluzby socidini prevence, které jsou cdasteéné financovdany ze zdrojl
Strukturdinich fondU Evropské Unie (resp., strukturdinich a investi¢nich fondd EU), pfedevsim
z Evropského socidiniho fondu).

Il. ZAMERENi PODPORY, UCEL DOTACE

Dotace z rozpocCtu kraje se poskytuje k financovdni bézinych vydajl, které souviseji
s poskytovdnim socidlnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym pldnem
rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2022-2024 (ddle jen ,,SPRSS UK"), resp. s Ak&nim
pldnem rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2024, zporacovanym v souladu s §
95 zdkona o socidlnich sluzbdch, poskytovatelim socidlnich sluzeb, ktefi jsou soucdsti
Z&kladni sit& socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2022-2024 (ddle jen ,, Zakladni sit
kraje"), kterd je jeho pfilohou.

Dotace na poskytovdni socidinich sluZeb se poskytuje na financovani zdkladnich druhd
a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi Cinnostmi pfi poskytovdni
socidlnich sluzeb pro pfislusny druh socidini sluzby.

IIl. VYMEZENI NEKTERYCH POJMU

4.

Dotaci se rozumi financni prostfedky z rozpoctu kraje poskytnuté pravnickym nebo fyzickym
osobdm na stanoveny UcCel, a to v rdmci a za podminek této Metodiky a Programu.

Poskytovatelem socidini sluzby se rozumi fyzick& nebo pravnickd osoba, které bylo vyddno
rozhodnuti o registraci, a pravnickd nebo fyzickd osoba uvedend v § 84 odst. 5 zdkona
o socidlnich sluzbdch (poskytovdani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich 10zkové
péce).

Ladatelem se rozumi ten poskytovatel socidini sluzby, ktery splfivje podminky pro poddani
z&dosti (tzv. zpUsobily zadatel) a poddnim z&dosti se uchdzi o dotaci z rozpodtu kraje
na podporu poskytovdni socidini sluzby.

Programem se rozumi dotacni program (dle § 10c zdkona o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoc&td) Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraiji 2023, jehoZ podminky jsou
schvalovdny Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jehoZ rdmci jsou poskytovény dotace
poskytovateldm socidlnich sluzeb za Uc¢elem spolufinancovdani socidlnich sluzeb.

Poskytovatelem dotace se rozumi Ustecky kraj (ddle jen ,,Poskytovatel”), ktery poskytuje
financni prostfedky z rozpoctu kraje dle § 101a odst. 3 z&kona o socidlnich sluzbdch,
vyhlasuje a uréuje podminky pro jejich poskytovdni a rozhoduje o Ucelu jejich vynakladdani.
V jeho rédmci pini pFislusné Ukoly a funkce odbor socidlnich véci Krajského Ufadu Usteckého
kraje (ddle jen ,,KUUK").
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Pliiemcem dotace se rozumi poskytovatel socidlni sluzby, v jehoz prospéch bylo
o poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto (ddle jen ,,Prijemce”).

Z&dosti o dotaci (ddle jen ,,Zadost") se rozumi zadost poskytovatele socidinich sluzeb
o dotaci z rozpo&tu UK podand do dota&niho programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraiji 2023, kterou poskytovatel socidinich sluzeb poddva prosttednictvim tomu
uréené webové aplikace, pricemz k tomu, aby byla Zaddost zpUsobild posouzeni, musi
spliiovat ndleZitosti § 10a odst. 3 zdkona o rozpocltovych pravidlech Uzemnich rozpoltld,
musi byt vyplnény viechny k tomu urcené cdsti zddosti a doplnény veskeré povinné
prilohy.

Hodnotitelem krajského Ufadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje znalostmi
o pribéhu poskytovdni socidlnich sluzeb, mé& adekvatni znalosti o financovdni socidlnich
sluzeb a ekonomickych aspektech poskytovdni socidinich sluzeb, a ktery musi byt
sezndmen s obsahem této Metodiky, podle jejichZ ustanoveni pfi hodnoceni postupuie.

Sttednédobym pldnem rozvoje socidlnich sluzeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovdny priority v rozvoji socidlnich sluzeb na Uzemi regionu, a to v souladu
s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism. d) zdkona o socidlnich sluzbdch.

Neoprdvnénym pouizitim penéznich prostiedkd se rozumi jejich vydej, jehoZ provedenim
byla porusena povinnost stanovend préavnim predpisem, rozhodnutim, nebo poruseni
podminek, za kterych byly pfislusné penéini prostredky poskytnuty; ddle se jim rozumii to,
neni-li prokdzdno, jak byly tyto penéini prostredky pouzity.

. Zadrzenim penéznich prostfedkd se rozumi poruseni povinnosti vrdceni prostredkd

poskytnutych z rozpoctu kraje ve stanoveném terminu.

Maximdini vyse dotace je stanovena joko pozZzadovand vyse dotace snizend
o nadhodnocené ndklady a o ndklady v rozpoctu, na které nelze financni prostfedky
z dotace Cerpat (viz. Nafizeni viddy €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich
sluzbdch a priloha ¢. 6 Metodiky).

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkovd vyse prostiedkd z vefejnych rozpodty,
kterou konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potfeb. Je vypoctena jako
rozdil vypocltenych mistné obvyklych ndkladd a vynosU. Vypoctend vyse vyrovnavaci
platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximdini vyse podpory, kterou
mUze ziskat z vefejnych rozpodtld.

Optimdini vyse dotace je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximdini vyse
podpory a je stanovena ze strany UK na zdkladé Udajd uvedenych v Zadosti, Zakladni siti
kraje a na zdkladé analyzy ndkladl a vynosd jednotlivych druhU socidlinich sluzeb. Analyza
je provédéna na zdkladé dostupnych dat za predchozi roky. Optimdini vyse dotace
je obecné stanovena:

a. v prfipadé ambulantnich a terénnich socidinich sluzeb (vyjma noclehdren) jako
obvykld/primérnd hodnota celkovych ndkladd na Uvazek pracovnika, pric¢emz
se zohlednuji obvyklé pfiimy u jednotlivych sluzeb,

b. v piipadé pobytovych socidlnich sluzeb a noclehdren jako obvykld/promérnd
hodnota celkovych ndkladd na 10zko, pficemZ se zohledriuji obvyklé prijmy
U jednotlivych sluzeb.

Redind vyse dotace je stanovena tak, ze vypoctend optimdini vyse dotace je upravena
(ponizena) na zdkladé aplikace redukénich koeficientd a ddle na zdkladé vyhodnoceni
miry spinéni dalsich hodnoticich kritérii Programu.

Reduké&ni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoro&né (i) s ohledem na celkovou
vysi dotace, kterou MPSV piidélilo kraji pro pfislusny rok, (i) s ohledem na priority podpory
jednotlivych druhd socidinich sluzeb vyjddiené ve strednédobém pldnu rozvoje socidlnich
sluzeb - jednotlivé miry redukce zohledriujici priority podpory jednotlivych druhd socidlnich
sluZzeb jsou uvedeny v priloze ¢. 5 této Metodiky. Redukéni koeficienty stanovené
pro jednotlivé druhy podporovanych socidinich sluzeb v daném kalenddinim roce budou

9
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17.

18.

zvefejnény na internetovych strédnkdch UK nejpozdéji do 28. Unora roku, na ktery je dotace
poskytnuta.

Smlouvou o poskytnuti finanéni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti financni podpory
z rozpocCtu kraje poskytovateli socidlnich sluzeb na podporu socidinich sluzeb
poskytovanych dle zdkona o socidlnich sluzbdch, kterd je uzaviena v souladu se zdkonem
orozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, na zdkladé niz a pfi spinéni v ni
stanovenych podminek bude zadateli (Pfijemci) poskytnuta dotace ve vysi rediné vyse
dotace (ddle také ,Smlouva").

L&vérecnym vyuctovdnim dotace se rozumi zdvérecénd zprdva o splnéni veskerych
podminek Smlouvy a dotacniho fizeni na predepsanych formuldfich (viz pfiloha ¢. 4
Metodiky).

. VSEOBECNE PODMINKY PRO POSKYTNUTi DOTACE

Na dotaci neni prdvni ndrok. Rozhodnuti o poskytnuti &i neposkytnuti dotace ndlezi
do pravomoci Zastupitelstva UK. Dotace jsou poskytovdny na zdkladé § 10a zdkona
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocto.

Zadateli nebude vyplacena vyssi dotace, nez jokd odpovidd optimdini vysi dotace
stanovené v souladu s pravidly Cdasti VII. Metodiky. Redind vy3e dotace pak bude
stanovena tak, ze optimdlni vyse dotace bude upravena (ponizena) na zdkladé aplikace
redukénich koeficientd a na zdkladé vysledku vyhodnoceni miry spinéni jednotlivych
hodnoticich kritérii Programu. V pfipadé, Ze v Zadosti Zadatel pozddd o dotaci niZi,
nez predstavuje redind vyse dotace uréend dle predchozi véty, bude poskytovateli
socidlnich sluzeb (zadateli) vyplacena dotace ve vysi uvedené v Z&dosti. Redind vyse
dotace bude zaokrouhlena na celé stovky KE smé&rem dold.

O dotaci mize pozddat a dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socidini sluzby, ktery
md& opravnéni k poskytovdni socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsdn v registru
poskytovateld socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 z&kona o socidlnich sluzbdach). Zddost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v pfipadé, Ze Zadatel nemd oprdvnéni k poskytovani
socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsdn v registru poskytovatell socidlnich sluzeb.
Dotaci Ize poskytnout pouze na socidini sluzbu, kterd je v dobé rozhodnuti o pfidéleni
dotace soucdsti Zakladni sité kraje a zdroven je povéfena k poskytovdni sluzby obecného
hospoddrského zdjmu.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na Uzemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socidlnich sluzeb na Uzemi UK. Uvedené subjekty musi vykondvat &innost v
oblasti poskytovdni socidlnich sluzeb uréenou osobdm, které se nachdzeji v nepfiznivé
socidlni situaci (viz okruh oprdvnénych osob podle § 4 z&kona o socidlnich sluzbdch).

Dotaci Ize poskytnout jen tém zadateldm, ktefi nemaiji z&vazky po Ihité splatnosti vOgi
orgdnim statni spravy, samosprdvy a zdravotnim pojistovndm. Tato skutecnost musi byt
poskytovatelem socidini sluzby deklarovana formou Eestného prohldseni pii poddni Zadosti
(viz Cdst V. odst. 6 Metodiky, tj. toto Cestné prohldseni je soucdsti elektronické zadosti
o dotaci).

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti Zadatele doloZit pfi podpisu Smlouvy:

a) origindly nebo Ufedné& ovéfené kopie origindld doklad¥ ne starsich 3 mésicO v den
doloZeni téchto dokladd Poskytovateli, ve kterych mistné prislusny financéni Ufad
a okresni sprava socidinino zabezpeceni, Celni sprdva a viechny zdravotni pojistovny
potvrdiskutec¢nost, Zze Zadatel u t&chto orgdnl nemd zaddné zavazky po Ihité splatnosti
(bezdluznost),

b) Uredné ovérené kopie dokladd o prdvni osobnosti a kopie dokladd o oprdvnéni
k vykondvané Cinnosti (zejména spolec¢enskou smlouvu, stanovy, statut, zfizovaci listinu,
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7.

10.

vypis z Zivhostenského rejstfiku, vypis z obchodniho rejstiiku apod.), nelze-li tyto
skuteCnosti ovérit z vefejné pristupnych zdrojU,

c) Ufedné ovérené kopie dokladl o volbé nebo jmenovdni statutdrniho orgdnu
(ien v piipadé, Ze tento Udaj nevyplyvd z vyse uvedenych dokladd nebo nelze-li tyto
Uddaije zjistit nebo ovéfit z verejné piistupnych zdrojl) soucasné s dokladem osvédZujicim
opravnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) Ufedné ovéfené kopie dokladu o pridéleni ICO (jen v piipadé, Ze tento Udaj nevyplyva
zvyse uvedenych dokladd nebo nelze-li tyto Udaje zjistit nebo ovéfit z vefejné
pristupnych zdrojd),

e

—_

kopie smlouvy o zfizeni béiného UCtu u penéinino Ustavu nebo pisemné potvrzeni
penéiniho Ustavu o vedeni béZného Uctu Zadatele, u prispévkovych organizaci obci
rovnéz potvrzeni o Cisle bé&zného UCtu ziizovatele, na ktery mize byt dotace zasldna,

f) ndkladové rozpocty jednotlivych socidlnich sluzeb upravené na zdkladé vyse priznané
dotace. Prislusny formuldr tvori prilohu €. 1 Metodiky,

—

smeérnici (predpis), kterd stanovuje podminky uplathovani spravni rezie u zadatele;
tato povinnost je vyzadovdna pouze v pfipadé, kdy Zadatel uplatiuje spravni rezii
z dotace,

g

h) Udaje o skutecném maijiteli prdvnické osoby podle zdkona upravujiciho evidenci
skutecnych maijiteld ve formé Upiného vypisu platnych Udajd a 0dajl, které byly
vymazdny bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi Uddaji, jednd-li se o evidujici osobu,
Uplny vypis z evidence skuteCnych majiteld Ize nahradit vypisem cdstecnym
U pravnickych osob v prdvni formé nadace, nadaéniho fondu, Ustavu, obecné
prospésné spolecnosti, spolku, pobocného spolku, z&djmového sdruzeni prévnickych
osob, mezindrodni nevlddni organizace a skolské prdvnické osoby neuvedené v § 7
zAkona &. 37/2021 Sb.

Pfijemce, kterému byla dotace vrdmci Programu pfidélena poprvé, dokladda prilohy
uvedené pod pismenem a) ai h). Piijemce, kterému byla dotace vramci Programu
v minulém roce, {j. vroce 2023, pfidélena (byla s nim vuzaviena smlouva), doklada
povinné prilohy uvedené pod pismenem a) a f); ostatni prilohy neni nutné dokladat
v pfipadé, Ze v priloh uvedenych pod pismeny b), c), d), e), g) a h) uloZenych ve sloice
na odboru socidlnich véci KUUK nedoslo ke zméné. Tuto skuteénost Prijemce dolozi
¢estnym prohldsenim.

Pfedlozeni dokladd uvedenych v odst. 6 pism.a) tohoto cldnku neni vyzadovdno
U Zadateld, kterym nevznikd zdkonnd povinnost plnit skutecnosti, jejichz potvrzeni
je vyzadovdno. V takovém pripadé zadatel Cestnym prohldsenim potvrdi, Ze nemd
z&konnou povinnost k Uhraddm zdvazkd ve prospéch finanéniho Ufadu, sprdvy socidlnino
zabezpeceni a zdravotni pojistovny.

Zadatel mUze predloZit potfiebné doklady formou neovéfenych kopii v pripadég,
Ze administrdtorovi osobné doloZi origindly nebo Ufedné ovérené kopie origindll téchto
dokladl k ovéfeni shody nebo v piipadech, kdy Ize veskeré listiny nebo Udaje zjistit nebo
ovéfit z vefejné piistupnych zdrojU.

V pfipadé, zZe zadatel nedoloZi k podpisu Smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto Eldnku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢ldnku), nebude s nim Smlouva uzavrena.

Socidlnim sluzbdm financovanym z tzv. individudinich projektd, které jsou podporovdny
v rémci oblasti podpory Operacnino programu Zaméstnanost, nebude dotace po dobu
realizace projektu poskytnuta a to v pfipadé, kdy zprojektu bude zgjisténo piné
financovani (neni pocitdno s pfipadnou minimdlini spolutcasti). Vyjimku tvofi socidini sluzby,
U nichZ neni do individudinich projektd zahrnuta celd kapacita socidini sluzby, viechny
cilové skupiny uZivatell prislusné socidini sluzby nebo viechna mista poskytovdni socidini
sluZby. Dalsi vyjimku tvoii socidlni sluzby zapojené do individudinich projektd (ddle také ,,IP*)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

realizovanych napf. krajem (projekt Podpora socidinich sluzeb v Usteckém kraji), kdy je
podpora vrdmci IP poskytovdna ve formé prispévku k vyrovndvaci platbé. V téchto
pripadech Ize podat Zddost o dotaci na socidlni sluzbu, a to pouze pro &dst kapacity, pro
cilovou skupinu uZivateld nebo misto poskytovdni socidini sluzby, které nejsou podporeny
v rdmci individudiniho projektu nebo do vyse té Cdsti vyrovndvaci platby, kterd nebude
kryta zIP (napf. v pfipadé pfispévku ve vysi 60 % vyrovndavaci platby, Ize podat zddost
o dotaci na maximdiné 40 % vyrovndavaci platby).

. Dotace je poskytovdna bezhotovostng, ve spldtkdch a vypldcena v souladu s pripadnymi

regulacnimi opatfenimi ndsledovné:

- poskytovatelm socidinich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi samospravnymi
celky, platebnim poukazem na jejich bé&zné Ucty,

- pfispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na bézné Ucty
zZfizovatele,

- prispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bé&zné Ucty.

Dotace je poskytovdna Zodo’reIQm na z&kladé Zadosti poskytovatele socidlni sluzby
o poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Z&dost musi byt zpracovdna a poddna vyluéné
prostfednictvim internetové aplikace v Easti z&ddost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socidini sluzby (Pfijemci) poskytuje jen na Uhradu nezbytné
nutnych ndkladd provozované socidini sluzby. Dotace se neposkytuie na zajisténi
fakultativnich &innosti (§ 35 odst. 4 zdkona o socidinich sluzbdch). V Zadosti v rozpoc&tu
sluzby zadatel uvddi pouze ndklady na zdkladni cinnosti sluzby stanovené zdkonem
o socidlnich sluzbdch pro prislusny druh sluzby.

Pfilemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat financni prostfedky jinym prdvnickym nebo
fyzickym osobdm, pokud se nejednd o Uhradu spojenou s realizaci cinnosti, na které byly
prostredky uvolnény.

Pfiemce smi prostfedky dotace pouZit pouze na Uhradu ndkladd na poskytovdni
z&kladnich druhd a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi Einnostmi
pfi poskytovdni socidinich sluzeb pro prislusny druh socidlini sluzby podle z&kona o socidlnich
sluzbdch. V piipadé domovl pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 z&kona o socidlnich
sluzbdch) Ize prostfedky dotace pouzit i na osobni vybaveni, drobné predméty béiné
osobni potfeby a nékteré sluzby poskytované nezaopatienym détem podle § 48 odst. 3
zAkona o socidlnich sluzbdch.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi zadatelem
(Piliemcem) rozhoduje Zastupitelstvo UK na zdkladé pisemné Zadosti Zadatele (Priemce),
a to spiihlédnutim k podminkdm vyhldseného Programu. Obdobné se postupuje
U pfevodu dotace v pfipadé slouceni ¢i rozdéleni socidinich sluzeb.

Financni prostfedky z dotace Ize Cerpat pouze na vydaje Casové a vécné souvisejici
s kalenddinim rokem, na ktery je dotace poskytnuta za podminek uvedenych v ¢l. 20.

Financni prosttedky z dotace nelze Cerpat na (viz také § 1 odst. 2 Nafizeni viddy
€. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich sluzbdch):

a) vydaje nesouvisejici s poskytovdanim zdkladnich Cinnosti u jednotlivych druhd socidlnich
sluzeb,

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zdkona o socidlinich sluzbdch,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, podle
pravnich predpist upravujicich Ucetnictvi, dlouhodobym nehmotnym majetkem
se rozumi majetek, podle prdvnich predpist upravujicich Ucetnictvi,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, ndklady pristich
obdobi a opravné polozky provoznich ndkladu,

e) plnéni socidiniho charakteru poskytovand zaméstnancim v pfipadech, kdy na tato
pInéni nevznikd ndrok podle prdavnich predpist, napriklad pfispévky na penzijni
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pripojisténi se statnim prispévkem, doplnkové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi, dary
k Zivotnim jubileim a pracovnim vyrocim, prispévky na rekreaci,

f) vydaje na finanéni leasing, s vyjimkou financniho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v rdmci poskytovdni socidini sluzby,

g) dané a poplatky nesouvisejici s poskytovdnim zdkladnich Cinnosti u jednotlivych druhd
socidlnich sluzeb,

h) dan z pfidané hodnoty, o jejiz vraceni Ize podle jiného préavniho predpisu4 pozadat,

i) smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohleddvek, Uroky, kursové ztraty, dary, manka a skody, tvorbu fondd, Ubytek cennych
papird a podild v piipadé jejich prodeje, Uroky z prodleni podle smlouvy o Uvéru, vydaje
spojené se ziskdnim bankovnich zdruk a obdobné bankovni vylohy, jakozZ i depozitni
poplatky,

i) vydaje, které nelze UCetné dolozit,

k) mzdové/platové ndklady, jez jsou vyssi nez limitni Castky stanovené na mzdové/platoveé
ndklady odvozené ze SPRSS UK (vydaje prekradujici limitni &dstky, které kraj mdze
stanovit pro jednotlivé polozky uznatelnych ndkladd). Limitni cdstka nesmi byt
prekro¢ena u jednotlivych zaméstnanct v priméru za cely rok dle pracovnich pozic,
vyse Uvazku a pfipadného zahdjeni a ukonceni pracovniho pomeéru. Za limitni Castku
se povazuje hrubd mzda véetné zdkonnych odvodu.

Dalsi uznatelné a neuznatelné ndklady jsou konkrétnéji vymezené Poskytovatelem v priloze
Cislo 6 Metodiky a jsou pro Pfiiemce z&vazné.

19.

20.

21.

V.

V pfipadé nejasnosti, zda se jednd o ndklad oprdvnény nebo neoprdvnény, davd zavazné
stanovisko odbor socidlnich véci KUUK.

Poskytnutou dotaci Ize pouzit na Uhradu ndkladyd, které vznikly Zadateli v obdobi realizace
od 01.01. do 31.12.roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a byly Zzadatelem uhrazeny
v obdobi od 01.01. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, do 26.01. n&sledujiciho roku.

Financovdni socidinich sluzeb je vicezdrojové. Pfi stanoveni vyse dotace se zohlednuje
Uhrada ze strany uZivateld za zdkladni cinnosti socidini sluzby (pozn. pouze v plipadé
socidlinich sluzeb poskytovanych za Uhradu od uZivateld socidlni sluzby podle zdkona
o socidlnich sluzbdch), Uhrada z vefejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni
péciv pfipadé socidlnich sluzeb uvedenych v § 36 zdkona o socidlnich sluzbdch (s Uhradou
z vefejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci se pocitd i v pripadé
socidinich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich l0zkové péce) a vyse
finan&nich transferd poskytovanych z rozpoctd samosprdav a dalsich zdroji (mimo vyse
uvedenych Uhrad). ZpUsob zohlednéni Uhrad od uzivateld, Uhrad z vefejného zdravotnino
pojisténi a transferd poskytovanych z rozpoctd samosprdv a dalsich zdrojU pfi stanoveni
vyse dotace urci Poskytovatel pfi vyhldseni dota&niho fizeni pro prislusny rok.

ZIADOST POSKYTOVATELE SOCIALNI SLUZBY O POSKYTNUTi DOTACE

Dotace na prislusny kalenddrni rok se poskytuje na zéklgdé Zadosti poskytovatele socidlni
sluzby o poskytnuti financni podpory z rozpoctu kraje. Zadost poskytovatel socidini sluzby
vyplni a podd prostiednictvim internetové aplikace.

Zadost se vypliuje a poddavd pouze v elektronické podobé.

Zadosti jsou Poskytovatelem priimdany ve dvou terminech dota¢niho fizeni. Jednd
se o termin fddny a mimorddny. Mimorddny termin pro poddvdni Zadosti je uréen
pro zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socidini sluzby (popr. sluzby nové zapsané v
registru poskytovatell socidinich sluzeb) nebo sluzby, u nichZz doslo ke zméndm v registraci

47dkon ¢. 235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisd

13



sstecky KI"CIj Pfloha €. 4 Vyhldsen

(rozsifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro zadatele, ktefi ze z&dvainého
dbUvodu nemohli Z&ddost zpracovat a podat v Fddném terminu.

4. Pokud bude v mimoraddném terminu dotacniho fizeni poddna takovd Zdadost, kterd
neodrdzi vyse uvedené zmény registrace, bude tato Zaddost z dotacniho fizeni vyfazena.

5. Kazdy poskytovatel socidlni sluzby poddvd v jednom terminu pouze jednu Zadost.

6. Iadost obsahuje tyto Udaje:

a)

identifikacni Udaje o prdvnické osobé — poskytovateli socidlni sluzby (ndzev, popfipadé
obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC, informaci o tom, zda
je organizace pldtcem DPH, statutdrni orgdn, uvedeni kontaktni osoby, Cislo UCtu
a oznaceni banky, u které je Ucet veden),

pozadovanou ¢dastku,

UcCel, na ktery zadatel chce dotaci pouzit,

dobu, v niz md byt dosazeno Ucelu,

odUvodnéni Zddosti,

identifikaci

1. osob zastupuijicich pravnickou osobu s uvedenim prévniho divodu zastoupeni,
2. osob s podilem v této pravnické osobé,

3. 0sob, v nichz md& pfimy podil, a o vysi tohoto podily,

seznam pripadnych pifloh Z&dosti,

den vyhotoveni Z&dosti a podpis osoby zastupujici Zadatele, v piipadé& zastoupeni
na zdkladé plné mocii plnou moc,

Udaje o poskytované socidini sluzbé&, na kterou je pozadovdna dotace ze stétniho
rozpoctu:

- oznaceni programu podpory, ve kterém je pozadovdna dotace na socidini
sluzbu, v pfipadé oznaceni programu podpory A (dle Metodiky MPSV) uvedeni
krajského Ufadu, prostfednictvim kterého je Zz&ddost o dotaci ze stdtniho rozpoctu
na pfislusnou socidini sluzbu poddvdana,

- Cislo registrace socidlni sluzby — identifikator,
- ndzev socidini sluzby,

- druh a skupina socidlni sluzby,

- forma poskytovdni socidlni sluzby,

- cilové skupina uzivatel( socidlni sluzby,

- vékovd struktura uZivatell socidini sluzby,

- struktura uzivatell sluzeb socidini péce z hlediska jejich zafazeni podle stupnid
zA&vislosti,

- misto poskytovdni socidlni sluzby,

- pUsobnost socidlni sluzby,

- obdobi poskytovdni socidlni sluzby,
- kapacita socidini sluzby,

- persondini zajisténi poskytované socidini sluzby ve struktufe podle zdkona
o socidlnich sluzbdch a v Clenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni
prdce, dohody o pracovni ¢innosti, ndkup sluzeb,
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rozpocet socidini sluzby — pldn na rok, na ktery je zdddna dotace,

zdroje financovdni socidlni sluzby.

Povinnou piilohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u pravnickych osob:

doklady osvédcuijici pravni osobnost Zzadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho
rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjektt) a dalsi doklady (napf. spoleenskd
smlouva, stanovy, statut, doklad o Zivnostenském oprdvnéni, zfizovaci listina);

doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovdni) statutdrnino orgdnu prdvnické
osoby, soucasné s dokladem osvédc&ujicim jeho oprdvnéni zastupovat Zadatele
o dotaci navenek (podepisovdni smluv; jen v pfipadé, Ze tento Udaj nevyplyvd
z vy3e uvedenych dokladu);

doklady o piidéleni ICO a rozhodnuti o registraci a pridéleni DIC (pokud ma
registracni povinnost; jen v pfipadé, ze tento Udaj nevyplyvd z vyse uvedenych
dokladi);

Udaje o skutecném maiiteli pravnické osoby podle zdkona upravujiciho evidenci
skutenych maijiteld ve formé Uplného vypisu platnych Udajd a Udajd, které byly
vymazdny bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi Uddgji, jednd-li se o evidujici
osobu, Uplny vypis z evidence skutecnych maijiteld Ize nahradit vypisem castecnym
U prdvnickych osob v prdvni formé nadace, nadacniho fondu, Ustavu, obecné
prospésné spolecnosti, spolku, pobo&ného spolku, zdjmového sdruzeni prdvnickych
osob, mezindrodni nevlddni organizace a skolské prdvnické osoby neuvedené v § 7
z&kona €. 37/2021 Sb.;

b) doklady o zfizeni bézného Uctu u penéiniho Ustavu (smlouva);

c) Cestné prohldseni o skutecnosti, ze:

vOCi majetku Zadatele neprobihd, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvencéni fizeni, v némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku, nebo insolvencni ndvrh
nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k Uhradé ndkladd insolvenéniho fizeni,
nebo nebyl konkurs zrusen proto, Zze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla
zavedena nucend sprava podle zvidstnich pravnich predpisy;

Zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoz skutkovd podstata souvisi
s predmétem cinnosti/podnikdni Zadatele, nebo pro trestny &in hospoddisky, nebo
trestny Cin proti majetku, jde-li o prdvnickou osobu, musi tento predpoklad splnovat
statutdrni orgdn nebo kazdy &len statutdrniho orgdnu, a je-li statutdrnim orgdnem
Zadatele ci Elenem statutdrnino orgdnu zadatele prdavnickd osoba, musi tento
predpoklad splnovat statutdrni orgdn nebo kazdy &len statutdrniho orgdnu této
prdvnické osoby;

U mistné pfislusiného finanéniho Ufadu a okresni sprévy socidiniho zabezpeceni
a zdravotnich pojisfoven, nemd Zadatel zddné nesplacené zdvazky po Ihité
splatnosti;

Zadatel nemd zaddné zdvazky po |hité splatnosti vO&i stdtnim fonddm, piicemz
za z&vazky vUci statnim fonddm se povazuiji i zdvazky vici Statnimu fondu Zivotniho
prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé, za vypordddni nelze povazovat
poseckdni Uhrady dluznych zdvazkd;

Zadatel nemd zddné zdvazky po Ihité splatnosti vOCi rozpoctu kraje, tzn. napr.,
Ze bylo ve stanoveném terminu prediozeno fadné vyuctovdni v pripadé, ze byly
Zadateli finanéni prostfedky v pfedchozich obdobich poskytnuty;

prehled projektd financovanych z ESF, do kterych je Zadatel zapojen (pfiloha &. 2
Metodiky).
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10.
1.

VI.

Povinné piilohy budou k Zddosti nahrdny vyhradné ve formdtu PDF a to tak, 7e ke kaidé
povinné priiloze bude nahrdn pouze jeden soubor PDF.

Zadatel, ktery Zddost poddva v rdmci Programu poprvé, doklddd piilohu uvedenou pod
pismenem a) povinné. Zadatel, ktery v rdmci Programu v minulém roce, tj. v roce 2023,
podal Zddost, mUze povinnou prilohu uvedenou pod pismenem a) nahradit ¢estnym
prohldsenim o tom, Ze v této povinné priloze nedoslo ke zméné.

Vzor &estného prohldieni dle bodu a) a c) je k dispozici na strdnkdch Usteckého kraje
www kr-ustecky.cz.

Pokud Zadatel bude zddat o navyseni optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platby
U pobytovych sluzeb socidlni péce, které jsou zapojeny do procesu transformace a u sluzeb
vzniklych &i vznikajicich v souvislosti s procesem transformace, tak zadatel k Z&ddosti doloZi
transformacni pldn jako dobrovolnou prilohu.

Poskytovatel socidini sluzby je povinen v Zadosti iddné vyplnit viechny povinné Udaje.

Informace k vypliiovani Zadosti jsou uvedeny v prislusném navodu intermnetové aplikace.
I&dost pro prislusny rok Ize v internetové aplikaci vyplnit a podat na prislusnou socidini
sluzbu uréenou &islem registrace socidlni sluzby (identifikdtorem) v rémci UK pouze
jedenkrdt, a to v terminech uvedenych pri vyhldseni dotacniho fizeni na pfislusny rok. Mimo
tyto terminy nelze z&dost vyplinit a podat.

Zadosti vyplnéné a podané jinym zpUsobem neZ prostfednictvim internetové aplikace
nebudou zafazeny do dotacniho fizeni kraje pro pfislusny rok.

Poddni Z&dosti nelze povazovat za pfislib poskytnuti dotace na piislusny rok.

Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych nakladd Ize v prdb&hu zpracovani
Z&dosti ziskat na KUUK - odbor socidlnich véci, oddé&leni finan&niho Fizeni, kontroly
a zfizovatelskych funkci. Informace k pouzivdniinternetové aplikace jsou zqjistény vyhradné
dodavatelem aplikace prostfednictvim  jeho  technické podpory. Kontakty
na technickou podporu jsou zverejnény na webovych strdnkdch MPSV pfi vyhldseni
dotacniho fizeni na pfislusny rok.

POSOUZENi ZADOSTI POSKYTOVATELE SOCIALNIi SLUZBY O POSKYTNUTI DOTACE

Z ROZPOCTU KRAJE A STANOVENiIi NAVRHU VYSE DOTACE

Posouzlelnl' Zadosti provadi a ndvrh vyse dotace stanovi zaméstnanci odboru socidinich
véci KUUK.

Posouzeni je provddéno samostatné v pripadé kazdé jednotlivé socidini sluzby, na kterou
je v rdmci Zadosti pozadovdna dotace pro prislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.
Obecnd vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci lze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, na kterou md poskytovatel socidini
sluzby opravnéni k poskytovdni (registraci) — § 78 a ndsleduijici zdkona o socidlnich
sluzbdch,

b) v pfipadé socidlnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce
(§ 52 z&kona o socidinich sluzbdch) Ize dotaci poskytnout pouze v piipadé zapisu sluzby
v registru poskytovatell socidinich sluzeb (§ 85 odst. 1 zdkona o socidlnich sluzbdch),

c) dotaci Ize poskytnout pouze na socidini sluzbu, jejiz potfebnost je vyjadiena
ve sttednédobém pldnu rozvoje socidlnich sluzeb kraje.
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3. Predlozeny rozpocet je porovndvdn se skuteEnym rozpocltem r. 2022 a s vykazy
z vykaznictvi MPSV za r. 2022; je porovndvdna kapacita socidini sluzby, promérné ndklady,
promérné mzdy apod.

4. Zamaximdlné piipustny je povazovdn mezirocni ndrist rozpol&tu do 10 % pii stejné kapacité
socidini sluzby. Meziro&ni navyseni rozpo&tu nad 10% musi byt v Zadosti fddné
zdUvodnéno, po individudinim posouzeni miZze dojit k jeho krdceni az do vyse pripustného
meziro&niho ndrdstu.

V pripadé meziro¢nich zmén na strané zdrojo financovani (vynosd) - u piispévku ziizovatele
v piipadé piisp&vkovych organizaci USC, se pfi stejné kapacit& socidlni sluzby
nedoporucuje snizeni tohoto zdroje o vice nez 10 % ro¢né. V pripadé vyssiho mezirocniho
snizeni piispé&vku zfizovatele musi byt v Zadosti uveden ndleZity komentdr k rozpo&tu veetné
zdroje kryti tohoto vypadku zdroj0, jinak snizeni mUze byt povazovdno za Ucelové.
Pfi mezirocnim navyseni kapacity sluzby je pfipustné proporciondini navyseni rozpoctu.
Navyseni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zakladni siti kraje a musi byt zapsano
vregistru  poskytovatell socidlnich sluzeb. K financovdni navysené kapacity
je pristupovdno stejné jako k financovdni novych sluzeb.

5. Vpfipadé, ze sluzba podporend v rédmci tohoto Programu ziskd/la na rok, na ktery
je dotace poskytovdna plnou nebo ¢dsteCnou podporu z ESF prostfednictvim grantového
projektu nebo individudiniho projektu bude dotace pridélend na sluzbu z rozpoctu kraje
krdcena o alikvotni cdastku. Pro vypocet krdceni bude pouzit pomér dvandctin a podil
okamzité kapacity, resp. primérnych prepoctenych pracovnich Uvazkd pracovnik
v pfimé pécdi, sluzby financovany z ESF. U sluzeb podporenych v rdmci IP (napf. projekt
Podpora socidinich sluzeb v Usteckém kraji) bude dotace z rozpoctu kraje krdcena tak,
aby dotace zrozpoctu kraje kryla maximdlné prispévek k vyrovndvaci platbé, resp.
optimdini vysi dotace, ktery nenikryt z IP (napf. v pfipadé prispévku ve vysi 60 % vyrovnavaci
platby z IP, Ize pfiznat dotaci maximdalné ve vysi 40 % optimdini vyse dotace). U sluzeb
podporenych vrdmci IP bude redind vyse dotace stanovena stejnym zpUsobem jako
u sluzeb, které do IP zapojeny nejsou (v souladu s Cdasti lll bodem 15).

VIl. POSTUP PRI STANOVENiIi VYROVNAVACI PLATBY A OPTIMALNIi VYSE DOTACE
POSKYTOVATELUM SOCIALNICH SLUZEB

VYROVNAVACI PLATBA

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkovd vyse prostredkd z vefejnych rozpocty, kterou
konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potfeb. Je vypoctena jako rozdil
vypoctenych mistn& obvyklych ndkladd a vynosU. Do vefejnych zdrojO nejsou zapodlitdvdany
Uhrady od uZivateld sluzeb a Uhrady od zdravotnich pojistoven.

Vypoctend vyse vyrovndvaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximdaini vyse podpory z vefejnych zdrojo.

Skuteénd vyse vyrovndvaci platby se stanovuje na zdkladé reding vykdzanych vynosy
a ndkladd daného poskytovatele.

Vyrovndvaci platba je vypoctena:

Vyrovndvaci platba = ndklady sluzby - vynosy sluzby
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OPTIMALNI{ VYSE DOTACE

Optimdini vy3e dotace je v pripadé sluzeb socidini prevence a socidlni péce (ambulantni
a terénni forma sluzby) stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladd na Uvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovdni sluzby a pripadné Uhrad od uZivateld sluzby.

Optimdini vy3e dotace je v pfipadé sluzeb socidini prevence a socidini péce (pobytovd forma
sluzby a ambulantni forma sluzby s I0Zkovou kapacitou) stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych ndkladd na 10zko a povinného podilu spolufinancovdni sluzby a obvyklé Uhrady
od vzivateld sluzby, piipadné Uhrad od zdravotnich pojistoven.

Za Ucelem vypoctu optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platby jsou socidlni sluzby dle svého
charakteru rozdéleny do 4 skupin. Pro kazdou skupinu je vzdy aplikovdn shodny mechanismus
vypoctu.

Skupiny socidlnich sluzeb:

1. sluzby socidlni prevence a odborného socidlniho poradenstvi - ambulantni a terénni
forma sluzby (nezahrnuji se Uhrady od uZivatell),

2. sluzby socidlni péée - ambulantni a terénni forma sluzby a sluzba tisnové péce,
sluzby socidlni prevence - pobytovd a ambulantni forma sluzby s [0zkovou kapacitou,

4. sluzby socidlni péée - pobytovd forma sluzby.

1. NAKLADY
Metodika vypoctu mistné obvyklych ndkladd

Vypocet mistné obvyklych ndkladd vychdzi z analyzy ndkladd jednotlivych druh( socidinich
sluzeb v kraji. Obvyklé ndklady zahrnuji pouze ndklady na zdkladni éinnosti sluzby poskytované
s pUsobnosti pouze v rdmci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni ndklady (rezie) sluzby.

Optimdini vy3e dotace je propoctend na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zdkladni siti kraje.
V pripadé, Ze rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se optimdini
vy$e dotace podle skute¢ného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

Financovdni socidinich sluzeb je vicezdrojové. Povinny podil spolufinancovdni sluzby
z jinych zdrojU je pro poskytovatele socidlnich sluZzeb s ohledem na mozZnosti financovani
jednotlivych druh( sluzeb zjinych zdroji stanoven ve vysi 8 %, vyjma socidlnich sluzeb
ve skupiné 1, u nichZ je podil financovdni zjinych zdroji stanoven na 5 %. Do jinych zdroj
se zapocitavaji veskeré ostatni zdroje financovdni sluzby, zejména se jednd o prostredky
z vefejnych rozpoltd (véetné piispévku ziizovatele), ddle také napf. o granty, viastni zdroje,
prosttedky fond0 u prispévkovych organizaci, o Uhrady od uzivateld sluzby a Uhrady
od zdravotnich pojistoven, piispévky od Ufadu prace CR, z resortd stétni sprdvy, strukturdinich
fondU atd.

Kraj joko garant sprdvnosti vypoctu vyrovndvaci platby a také joko subjekt odpovédny
za sprdvné nakldddni s poskytnutymi financnimi prostfedky uril pro Ucely vyUctovdni
vyrovndvaci platby a dotace posloupnost v Cerpdni financnich prostredkd, které
poskytovatelé socidlnich sluzeb zskali na financovdni socidlni sluzby. V prvé fadé budou
k financovdani socidlnich sluzeb pouzity tzv. jiné prostfedky sluzby (napf. granty, viastni zdroje,
prostfedky fondd, pokud je piispévkovd organizace bé&hem roku pouzila v rdmcei své hlavni
&innosti), Uhrady uZivateld sluzby a zdravotnich pojisfoven. Teprve po spotiebovéani téchto
Jinych® zdroj0 a Uhrad pfijdou na fadu prostfedky z vefejnych rozpoltd. Ddle tedy budou
Cerpdny prosttedky zrozpocCtu zfizovatele (u prispévkovych organizaci), poté financni
prostfedky z rozpoc&tu obci, pfispévky od Ufadu prace CR, z resortd stétni sprdvy, strukturdinich
fondU atd. (v libovolném poradi). Jako posledni v fadé budou Cerpdny prostiedky poskytnuté
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krajem, a to nejdfive prostiedky poskytnuté v rédmci dotacnich tituld financovanych z rozpoctu
kraje a poté prostfedky poskytnuté v ramci Programu (dotace krytd ze stdtniho rozpoctu).

V pfipadé vyznamnych nepfiznivych okolnosti v prdbéhu dotaéniho roku, které budou
z&vaznym zpUsobem ohrozovat finanéni situaci socidlnich sluzeb (napf. epidemie v souvislosti
se Sirenim koronaviru oznacovaného jako SARS CoV-2V) si kraj vymezuje moznost povolit snizeni
povinného podilu spolufinancovdni socidlnich sluzeb z jinych zdrojd. A to zejména z dUvodu
ruseni a omezovani dotacnich program na podporu socidlnich sluzeb vyhlasovanymi mésty
a obcemi (obdobné jako v minulych letech). Pokud se kraj této moznostirozhodne béhem roku
vyuZit, bude o tom poskytovatele socidinich sluzeb (Pfijemce) informovat.

Povinny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdroj0 bude moiné stanovit u sluzeb
poskytovanych bez Uhrady (skupina &. 1) az do vyse 1 %.

Snizovdni povinného podilu spolufinancovdni sluZzeb z jinych zdroji nebude probihat
automaticky a ani plosné, ale na zdkladé podané zddosti, kterd bude obsahovat fddné
zdUvodnéni véetné informaci o financnich prostfedcich, které Piiiemce obdrzel na financovani
dané sluzby.

I&dost je nu’rnvé dorucit na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou schrdnkou,
e-podatelnou). Z&ddost bude nejprve provéfena odborem SV KUUK , resp. pracovniky OFKZ.
Po provéreni budou zddosti predioZzeny orgdndm kraje.

Pfi vypoltu se do Uvazkl pracovnikd v piimé péci zahrnuji pracovnici pracujici
U poskytovatele socidini sluzby (Zadatele) ve sluzbé& na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni
¢innosti a dohodu o provedeni préce. V pfipadé dohody o provedeni prdce se prepoditd
provddénd prdce v hodindch na jeji odpovidajici hodnotu v Uvazcich. > Je-li pracovnik
zqjisfovén  mimo pracovni pomér na zdkladé obchodni smlouvy (ndkupem sluzby,
dodavatelsky), pak se odpovidajici hodnota Uvazku do vypoctu optimdini vyse dotace
nezahrnuje.

Do vypoc&tu se zahrnuji pldnované Uvazky viech pracovnikd uvedenych v Zadosti, maximdlné
viak do vyse Uvazkd uvedenych v Zakladni siti kraje.

Do vypoctu se zahrnuji pracovnici v pfimé péci a k nim odpovidajici Uvazek ve velikosti 0,3
Uvazku dalsich pracovnikd. Tedy na jeden Uvazek pracovnika v piimé pédi pripadd 0,3 Uvazku
ostatnich pracovnikd.

Mezi pracovniky v pfimé pécijsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeniv § 115 odst. 1 pism. a)
az e) zdkona o socidlnich sluzbdachs.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretdiské a asistencni pozice,
Ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny persondl (Udrzba, Uklid, apod.).

Pro vypocet je stanovena hodnota finanéni podpory na Uvazek pracovnika v pfimé péci
mesicné pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladim
na jednotlivé druhy sluzeb. Tato hodnota vyjadiuje celkové ndklady na 1 pracovni Uvazek
pracovnika v pfimé péci, tzn. osobni i provozni ndklady sluzby (vEetné rezii).

3V pfipadé dohod o provedeni prdce (DPP) — pocet hodin prédce na DPP v roce, na ktery je zadddna
podpora, se prepocitd na odpoviddjici hodnotu Uvazku (napf. rodinny poradce md vykonat prdci na
DPP v rozsahu 300 hodin v prUbéhu roku 2024, odpovidajici vyse Uvazku je 0,15, tj. 300 hodin/2016 hodin
(fond pracovni doby pro rok 2024 bez svatkd v pripadé 8 hodinové pracovni doby)).

¢ V socidlnich sluzbach vykonavaiji odbornou ¢innost - a) socidini pracovnici, b) pracovnici v socidlnich
sluzbdch, c) zdravotnicti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni poradci a dalsi
odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socidini sluzby.
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V pfipadé vypoctu na sluzby socidini prevence a péce s lizkovou kapacitou jsou celkové
obvyklé ndklady sluzby kalkulovény na lozka, nikoli na pracovni Gvazky.

Do vypoctu se zahrnuji pldnované kapacity — 10zka, uvedené v Z&dosti, maximdaing viak
do kapacity - 10zek, zahrnutych v Zakladni siti kraje.

Pro vypocet je stanovena hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den. Do vypoctu ddle
vstupuje pocet dnl, ve kterém je sluzba v roce poskytovdna a kapacita sluzby (pocet 10zek),
tzn., do vypoctu vstupuje pocet pldnovanych [0zkodnU.

2. VYNOSY

Vypoc&tené vynosy jsou souctem vypoctenych vynosU v jednotlivych oblastech &innosti.

Pro sluzby socidlni prevence a odborného socidlnino poradenstvi neni pocitdno s Uhradami,
jelikoz se jednd o socidlni sluzby poskytované bez Uhrady. Zde je pocitdno jen se stanovenym
podilem spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojo.

Ambulantni a terénni sluzby socidini péce jsou poskytovdny za cdastecnou/Uplnou Uhradu
od vZivateld sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé Uhrady od uZivatell sluzby.

Obvykld Uhrada od uZivatell sluzby se vypocte jako soucin hodinové sazby * pocet hodin
pfimého vykonu sluzby na jednoho pracovnika v pfimé péci v socidlnich sluzbdch * pocet
pracovnik¥ v piimé pédi v socidinich sluzbdch.

V piipadé pecovatelské sluzby a osobni asistence se vynosy nepoditaji z Ovazkd socidinich
pracovniky.

Hodinovd sazba byla stanovena ve vysi 100 K&. Pocet hodin pfimého vykonu a sazby
pro jednotlivé sluzby jsou pocitdny dle ndsledujici tabulky:

Druh sluzby Pocet hodin pfimého vykonu  Hodinova sazba
§ 39 — osobni asistence 1200 100 K&

§ 40 — pecovatelskd sluzba 1200 100 K&

§ 42 - prOvodcovské a predcitatelské | 1200 100 K&

sluzby

§ 43 - podpora samostatného | 1200 100 K&

bydleni

§ 44 — odleh¢ovaci sluzby 1200 100 K&

§ 45 — centra dennich sluzeb 1200 100 K&

§ 46 — denni staciondre 1200 100 K&

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je v roce 2023 pfi stanovené tydenni pracovni
dobé 40 hodin (bez placenych svatkd) 2 000 hodin ro¢né. Ddle predpokldddme, ze pracovnik pracujici
na cely Uvazek vénuje 60 % fondu pracovni doby pfimo klientovi. Pak tento Udaj prfedstavuje 1 200 hodin.
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Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovdni sluzeb z jinych zdrojo.

Pobytové sluzby socidlni prevence jsou poskytovdny za Edsteénou/Uplnou Uhradu od uzivateld
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé Uhrady od uzivatell sluzby.

Obvykld Uhrada od uzivateld sluzby je uréena na zdkladé analyzy Uhrad uZivatell
za pfedminuly rok a ddle s ohledem na maximdini hodnoty Uhrad stanovenych provdadéci
vyhldskou k zdkonu o socidlinich sluzbdch za pobyt a piipadné stravu u jednotlivych druhd
sluzeb.

Uhrada je stanovena jako primé&rnd hodnota na 1 10zko na den (v piipadé noclehdren fakticky
za 1 10Zko na noc).

Je pocitdno s vytizenosti sluzby ve vysi 90 %.

Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovdni sluzeb z jinych zdrojo.

Pobytové sluzby socidini péce jsou poskytovdny za cdaste¢nou/Uplnou Uhradu od uZivateld
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé Uhrady od uZivateld sluZzby, a pokud
je uzivatellm sluzby poskytovdna zdravotni péce (osetfovatelskd péce) podle § 36 zdkona
o socidlnich sluzbdch, a to prostrednictvim vlastnich zaméstnancl zafizeni, zohlednuji
se i pldnované Uhrady z vefejného zdravotnino pojisténi. Toto plati také pro socidini sluzby
poskytované ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce.

Obvykld Uhrada od uzivateld sluzby je uréena na zdkladé analyzy Uhrad uZivatell
za predminuly rok a ddle s ohledem na maximdini hodnoty Uhrad stanovenych provdadéci
vyhldskou k zdkonu o socidlnich sluzbdch za pobyt a stravu u jednotlivych druhd sluzeb
a Uhrada za péci stanovend dle zdkona o socidinich sluzbdch.

Uhrada je stanovena jako primé&ma hodnota na 1 10zko na den.

Obvyklé piijmy od zdravotnich pojistoven se odecitqji v plipadé sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni staciondre, domovy pro seniory, domovy
se zvI&stnim rezimem a socidlini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce,
je-li zdravotni péce zajisfovana viastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li zdravotni péce
poskytovatelem socidlnich sluzeb zajisfovéna napf. zabezpelenim externino dodavatele
apod., pfijmy od zdravotnich pojisfoven se nezohlednvuiji).

Obvyklé piijmy od zdravotnich pojistoven jsou uréeny jako primérnd hodnota v ndvaznosti
na pocet 10Zek a strukturu uZivateld sluzby podle stupnd zdvislosti pro Ucely piispé&vku
na péci (zohlednuji se pouze v pripadé uzivatell ve stupni lll. nebo V. piispévku na pédi).

Primérmnd vyse v pripadé jednoho uZivatele, ve lll. nebo IV. stupni zdvislosti prispé&vku
na péci, je pro UCely tohoto fizeni stanovena na 3 000,- KE/mésic (100 K&/den).

Je pocitdno s vytizenosti sluzby ve vysi 95 %.

Ddle je pocitdno se stanovenym podilem financovdni sluzeb z jinych zdrojo.
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3. VYPOCET VYROVNAVACI PLATBY (VP)

Druhy sluzeb?:
e odborné socidlni poradenstvi,
e rand péce,
e telefonickd krizovd pomoc,
e tlumocnické sluzby,
e krizovd pomoc,
e socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
e socidlné aktivizacni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
e terénni programy,
e kontaktni centra,
e nizkoprahovd denni centra,
e nizkoprahovd zarizeni pro déti a middez,
e intervencni centraq,
e sluZzby ndsledné péce — pouze v pfipadé ambulantni formy sluzby,
e socidlné terapeutické diny,

e socidlnirehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako vypocet celkovych obvyklych ndkladi na Gvazek pracovnika v pfimé
pédi.

VPs =

VPs =

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

FP - stanovend hodnota finanéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik(0 na pfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnikd v piimé pécié a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

7 Tento vypocet vyrovndvaci platby se pouZije i v pripadé, kdy je soucdsti krizové pomoci a
intervencniho centra pobytovd forma sluzby.

8 Vyrovndavaci platba je propoctend na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Z&kladni siti kraje. V pfipade,
Ze rozsah sluzby je nizsi, neZ je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se vyrovndvaci platba podle
skute&ného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

22



sstecky KI"CIj Pfloha €. 4 Vyhldsen

M —pocet mésicU poskytovdni socidini sluzby v roce

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e provodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydleni,
e odlehcovacisluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
e centra dennich sluZeb,
e dennistaciondre,

e pecovatelskd sluzba.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Ovazek pracovnika v piimé péc&i
a Uhrad od uZivatel¥ sluzby.

VPs = —(Uprpp * S * H)

VPs = — tthrada od uZivatelii sluZby

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

FP - stanovend hodnota finanéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladim na jednotlivé druhy
sluZzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik( na piislusny rok (pro vypoclet jsou do celkovych Uvazkd
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnikd v piimé péci® a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésic poskytovani socidini sluzby v roce,

Uppp — Uvazky pracovnik( v piimé péci pro piisiusny rok 10 (v pripadé peclovatelské sluzby
a osobni asistence pouze pracovnici v socidlnich sluzbdch),

S —stanovend hodinovd sazba v K& za zajisténi zakladnich Cinnosti sluzby,

H — pocet hodin vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci.

? Viz pozn. pod Carou €. 8.
10 Viz pozn. pod Carou C. 8.
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Druhy sluzeb:
e tisnovd péce.

Vypocet VP:

V pripadé sluzby tisnovd péce je VP stanovena individuding, a to s ohledem na skute&nost,
Ze na rozdil od sluzeb uvedenych vyse je podle provddéci vyhlasky MPSV k zdkonu
o socidlnich sluzbdch &. 505/2006 Sb. maximdalni sazba Ghrady od vZivatelt za sluzbu stanovena
ve vysi skuteénych ndkladu na provoz technickych komunikaénich prostiedko.

V pfipadé tohoto druhu sluzby je zdroven specificky stanoveno, Ze finanéni podpora je uréena
zejména na Uhradu osobnich ndkladu pracovniku poskytujicich zakladni ginnosti sluzby tisriové
péte a popf. ¢&ast provoznich ndkladu sluiby, kterd vsak nesouvisi
s pofizenim popf. prondjmem zafizeni pro tisiovou péci, véetné montaze, aktivace, servisu,
Udriby, oprav a deaktivace zafizeni.

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Gvazek pracovnika v pifimé péci
a Uhrad od uzivatell sluzby.

Obvykld Uhrada od 92ivo’rel0 sluzby se vypoclte na zdkladé pldnovaného poctu uzivatell
sluzby uvedeného v Zadosti o poskytnuti financni podpory na pfislusny rok a obvyklé sazby
Uhrady stanovené na 1 uzZivatele sluzby tisnové péce.

Pldnovany pocet uZivateld sluZzby a jeho meziroéni zmény oproti rokim 2021 a 2022
jsou predmétem vécného hodnoceni Z&ddosti.

VPs = —(S*K*M)

VPs = — tthrada od uZivatelu sluZby

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné, kterd odpovidd
celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm na tisriovou pédi,

U - celkové Uvazky pracovnik0 na prfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapolteny Uvazky pracovnik( v piimé pécill a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésicy poskytovani socidini sluzby v roce,

S — stanovend mésicni sazba Uhrady v K na 1 klienta (uZivatele) za zdkladni Cinnosti sluzby;
mésicni sazba byla stanovena ve vysi 150 K¢,

K — celkovy pocet klientd (uZivateld) sluzby, pldnovany pro piislusny rok poskytovatelem sluzby
v rdmci Zzddosti o finanéni podporu.

Druhy sluzeb:
- Pobytové formy sluzby:

e azylové domy,

1Viz pozn. pod Carou C. 8.
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e domy na pdl cesty,

e sluZzby ndsledné péce (pouze pobytovd forma],

e terapeutické komunity,

e socidlnirehabilitace (pouze pobytovd forma),
- Ambulantni formy sluzby:

e noclehdrny.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na l10zko a Ohrad od vzZivatelu sluzby.

VPs = —(Su*L *y)

VPs = — uhrada od uZivateli sluzZby na liZko

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd
odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10zek'2 a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce),

Su-stanovend obvykld sazba Uhrady od uZivateld sluzby na 1 10Zko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb,

v — koeficient vytiZenosti sluzby, koeficient nabyvd hodnoty 0,9.

Druhy sluzeb:
e odlehCovacisluzby,
e tydennistaciondre,
e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy pro seniory,
e domovy se zvldstnim reZimem,
e chrdnéné bydleni,

e socidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich I0zkové péce.

Vypocet VP:
VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na IUzko a Uhrad od uZivately sluiby
a piipadné Ghrad za poskytovanou zdravotni péci z vefejného zdravotniho pojisténi.

V plipadé domovd pro osoby se zdravotnim postizenim, tydennich staciondid, domov(d
pro seniory, domovy se zvldStnim reZimem a socidlnich sluzeb poskytovanych
ve zdravotnickych zafizenich 10zkové péce je ve vypoctu zohlednéna prostfednictvim

12 Viz pozn. pod Carou C. 8.
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koeficientu k" predpoklddand struktura uvzivateld sluzby dle stupné zdvislosti na pomoci jiné
fyzické osoby uvedend v Zadosti.

Predpoklddané slozeni uZivateld podle stuprid zvévislos’ri prispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem socidlni sluzby (Pfjemcem) v Z&dosti, je pfedmétem vécného hodnoceni
Zadosti.

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim, pro domovy se zvlastnim rezimem,

tydenni stacionare a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGZzkové péde:

VPs = —(Su *L*v)—

VPs = — uhrada
od uZivateli sluzby na luzko —

Pro odlehcovaci sluzby a chranéné bydleni:

VPs = — (Su * L*v)

VPs = — uhrada
od uZivateli sluzby na luzko

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

k — koeficient zohledriujici strukturu uZivatell sluzby dle stupné zdvislosti na pomoci jiné fyzické
osoby,

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 1dzko na den pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd
odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10Zek!3 a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce),

Su—stanovend obvykld sazba Uhrady od uZivateld sluzby na 1 10Zko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyvd hodnoty 0,95,

Sz - stanovend sazba Uhrady z vefejného zdravotniho pojisténi na 1 10zko na den (na mésic)
se zohlednénim stupné zdvislosti uzivatelU sluzby (pouze u 5 druhd sluzeb),

Lu - celkovy pldnovany pocet l0zkodnd obsazenych uzivateli ve lll. a IV. stupni zdvislosti
prispévku na pédi.

13 Viz pozn. pod Carou ¢. 8.
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Hodnoty koeficientu ,k":

Podil uzivatelu ve stupni zdvislosti na pomoci jiné Hodnota koeficientu
fyzické osoby Il (stredné tézka zdvislost), lll (tézka
zAvislost) a IV (UpInd zavislost) na celkovém pocétu
uZivately

v intervalu 80 % - 100 % 1,45
vintervalu 70 % - 79 % 1,35
v intervalu 60 % - 69 % 1.3
v intervalu 50 % - 59 % 1.25
vintervalu 40 % - 49 % 1,2
vintervalu 30 % - 39 % 1.15
vintervalu 20 % - 29 % 1,1
vintervalu 10 % - 19 % 1.05
vintervalu 0% - 9 % 1

4. VYPOCET OPTIMALNI VYSE DOTACE (OVD)

Druhy sluzeb'4:
e odborné socidini poradenstvi,
e rand péce,
e telefonickd krizovd pomoc,
e tlumocnickeé sluzby,
e krizovd pomoc,
e socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
e socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
e terénni programy,
e kontaktni centra,

e nizkoprahovd denni centra,

14 Tento vypocet optimdini vySe dotace se poufZije i v pfipadé, kdy je souCdsti krizové pomoci a
intervencniho centra pobytovd forma sluzby.
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e nizkoprahovd zafizeni pro déti a miadez,

e intervencni centrq,

e sluZzby ndsledné péce — pouze v prfipadé ambulantni formy sluzby,
e socidlné terapeutické dilny,

e socidlni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Uvazek pracovnika v pfimé
pééi a stanoveného podilu spolufinancovani sluiby, resp. jako rozdil vyrovndvaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a * FP * U * M)

OVDs = vyrovnavaci platha na prislusSny druh socidalni sluiby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs - optimdini vyse dotace na prislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na piislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL.,
odd. lll. A,

a - stanoveny podil spolufinancovadni sluzby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota finanéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluzZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésic¢nim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluZzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik( na piislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pédils a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na | dvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésicU poskytovdni socidini sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e provodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydleni,
e odlehcovacisluiby — pouze ambulantni a terénni forma,
e cenfra dennich sluZeb,
e dennistaciondre,

e pecovatelskd sluzba.

Vypocet OVD:

15 Optimdini vySe dotace je propoctend na rozsah sluzby, jok byla vymezena v Zdkladni siti kraje.
V pfipadé, ze rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Z&kladnisiti kraje, vypocte se optimdini vyse dotace
podle skutecného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zddosti.
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OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na Uvazek pracovnika v pfimé
péci a Uhrad od vZivatelu sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. joko
rozdil vyrovndvaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovdni.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovndvaci platba na prFisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluZby

OVDs - optimdini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL,
odd. lil. B,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota finanéni podpory na 1 Uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluZeb, kterd odpovidd celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm na jednotlivé druhy
sluzeb,

U - celkové Uvazky pracovnik( na pfislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pédils a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésic poskytovdani socidini sluzby v roce.

Druhy sluzeb:

e tisnovd péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndklady na Gvazek pracovnika v piimé
pééi a Uhrad od vzivatelu sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. joko
rozdil vyrovndvaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs - optimdini vyse dotace na prislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VI,
odd. lil. B,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluZby z jinych zdrojd

FP - stanovend hodnota financéni podpory na 1 dvazek pracovnika mésicné, kterd odpovidd
celkovym obvyklym mésicnim ndkladdm na tisriovou pédi,

16 Viz. pozn. pod Carou ¢. 15.
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U - celkové Uvazky pracovnikO na piislusny rok (pro vypoclet jsou do celkovych Uvazk(
pracovnik( zapocteny Uvazky pracovnik( v piimé pécil” a 0,3 Uvazku ostatnich pracovnikd
na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci),

M — pocet mésic poskytovdani socidini sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
— Pobytové formy sluzby:
e azylové domy,
e domy na pdl cesty,
e sluZzby ndsledné péce (pouze pobytovd forma),
e terapeutické komunity,
e socidlnirehabilitace (pouze pobytovd forma),
- Ambulantni formy sluzby:

e noclehdrny.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na 10zko a Uhrad od vzivatelu
sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluiby, resp. jako rozdil vyrovndvaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a * FP * L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs - optimdini vyse dotace na pfislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VI,
odd. lll. C,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojd

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10Zzko na den pro jednotlivé druhy sluZeb,
kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodn0 na pfislusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10Zek'8 a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce).

17 Viz. pozn. pod Carou ¢&. 15.
18 Viz pozn. pod Carou ¢&. 15.
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Druhy sluzeb:
e odlehcovacisluzby,
e tydennistaciondre,
e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy pro seniory,
e domovy se zvlastnim reZimem,
e chrdnéné bydleni,

e s0cidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich I0zkové péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladu na 10zko a Ohrad od vzivatelu
sluZby a pfipadné Uhrad za poskytovanou zdravotni pééi z vefejného zdravotniho pojisténi
a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. joko rozdil vyrovnévaci platby na sluzbu
a stanoveného podilu spolufinancovdni.

OVDs=VPs—(a * FP * L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs - optimdini vyse dotace na prislusny druh socidini sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidini sluzby stanovend dle Cdsti VL,
odd. lll. D,

a - stanoveny podil spolufinancovdni sluzby z jinych zdrojd

FP — stanovend hodnota finanéni podpory na 1 10zko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
kterd odpovidd celkovym obvyklym ndkladdm na 1 10Zko na den,

L — celkovy pldnovany pocet I0zkodnd na piisiusny rok (Udaj stanoveny na zdkladé poctu
registrovanych 10zek!® a pldnované doby poskytovdni sluzby v prislusném roce).

5. PRECHODNY MECHANISMUS UPRAVY VYPOCTENEHO REALNEHO NAVRHU
PODPORY

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného, transparentnino a nediskriminacniho
vypoctu optimdini vyse dotace v ndvaznosti na kvantifikované jednotky (I0zko &i Uvazek
pracovnika apod.) miZze znamenat mezirocni zmény v fddech aZ desitek procent (zvyseni i
snizeni) ve vysi stanovené financni podpory jednotlivych sluzeb vymezuje si kraj moznost vyuZziti
nize specifikovaného prechodného mechanismu Upravy vypoctené vyse redinéno ndvrhu
podpory.

Pfechodny mechanismus Upravy vyse vypocteného rediného navrhu podpory:

19 Viz pozn. pod Carou ¢&. 15.
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e je-li vypoclteny rediny ndvrh podpory nizsi nez 90 % finan&ni podpory 20 pridélené
v predchozim roce - je tento redlny névrh podpory navysen na 90 % financni podpory
pridélené v roce 2023 nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li nizsi. Takto
stanovend financni podpora je podporou redinou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni
koeficienty,

e je-li vypocteny rediny ndvrh podpory na sluzbu vyssi nez 120 % financni podpory
pridélené v predchozim roce - je tento rediny ndvrh podpory snizen na 120 % financni
podpory pridélené v roce 2022 nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li nizsi,

e v pifipadé, ze v pribéhu dotacniho roku dojde ke zméné legislativnich predpisy,
kterd vyznamné ovlivni vysi ndkladd sluzby, anebo dojde k nepredvidatelnému
vypadku vyznamného zdroje financovdni, ktery by ohrozil poskytovdni sluzby
v potfebném rozsahu, Ize, v téchto pripadech, prekrocit stanovenou horni hranici
rediného ndvrhu podpory 120 % (jestlize vyse uvedené znamend zdroven prekroceni
vy$e pozadavku na dotaci deklarovaného v Zadosti o dotaci, Ize tuto situaci fesit pouze
poddnim nové Zadosti o dotaci v rdmci nové vyhldseného dotacniho fizeni). Zadsadni
zménou legislativy mlZze byt napiiklad zména nafizeni viddy &. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbdch a sprdvé. V piipadé
dofinancovdni socidlnich sluzeb na zdkladé téchto skutecnosti je tfeba postupovat
nediskriminacné, bez ohledu na prdvni formu poskytovatele socidini sluzby.

V piipadé, Ze pridélené finanéni prostfedky nebudou dostateéné na udrieni stanovenych
hranic intervalu prechodného mechanismu, pak si kraj vyhrazuje pravo upravit tyto hranice
intervalu prechodného mechanismu.

6. STANOVEN| OPTIMALN{ VYSE DOTACE PRO SOCIALNI SLUZBY ZAPOJENE DO
PROCESU TRANSFORMACE A DO REFORMY PSYCHIATRICKE PECE

Optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platba u pobytovych sluzeb socidini péce, které jsou
zapojeny do procesu transformace a u sluzeb vzniklych ¢&i vznikgjicich v souvislosti
s procesem transformace?', bude stanovena stejnym zpUsobem jako finanéni podpora
odpovidajici pfislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. 3. a 4. této casti Metodiky a bude
navysena o 10 %.

Optimdini vyse dotace a vyrovndvaci platba u socidlnich sluzeb, které jsou zapojeny
do reformy psychiatrické péce, bude stanovena stejnym zpUsobem jako financni podpora
odpoviddgjici pfislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. 3. a 4. této ¢dasti Metodiky a bude
navysena o 5 %.

Pokud bude socidlni sluzba zapojena do reformy psychiatrické péce a zdroven i do procesu
transformace, bude financni podpora navysena pouze o 10 %.

7. SYSTEM VEREJNE PODPORY A ORGANIZACE ZRIZOVANE KRAJEM

20 Finanéni podporou pridélenou v roce 2023 se rozumi celkovd finanéni podpora za dany dotacni rok,
véetné jejiho pripadného navyseni v pribéhu tohoto roku z Programu registrované socidini sluzbé (vyjma
individudiniho dofinancovdni z rozpo&tu UK). Finanéni podporu v roce 2023 je freba prepocitat jako
podporu za cely kalenddini rok, pokud byla pfizndna jen na ¢ast roku, napf. z ddvodu Cdstecného
financovdni z ESF &i zahdjeni poskytovdni sluzby v prabéhu roku. Referenéni finanéni podpora pro sluzby,
které byly financované z ESF po cely rok 2023, bude stanovena jako primérnd vyse dotace pridélend
na Uvazek/lIbzko daného druhu sluzby v roce 2023.

21 poskytovatelé, ktefi budou Zadat o navyieni finanéni podpory z ddvodu transformace, k Zadosti dolozi
transformacni pldn, nebo popis procesy, kterymi jsou naplriovdny cile deinstitucionalizace, transformace
a humanizace socidlni sluzby. Popisem se rozumi: druh sluzby, stanoveni cile procesu, casovy
harmonogram, prehled aktivit napliujici cil. Kone&né rozhodnuti o navyseni financni podpory na sluzbu
je v kompetenci krgje.
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Nastaveni systému financovdani socidlnich sluzeb v souladu s pravidly vefejné podpory pro kraj
vychdzi z rovného piistupu ke viem poskytovateldm sluzeb bez ohledu na pravni formu
a zfizovatele. Systém stanoveni optimdlni vyse dotace pracuje s celkovymi ndklady a vynosy
dané sluzby. Pridélend dotace je ur¢ena na Uhradu ndkladd a je pro viechny poskytovatele
sluzeb postavena na stejném principu, 1j. organizace zfizované krajem maiji stejné postaveni
jako vsichni ostatni poskytovatelé sluzeb.

VIIl. PROJEDNAVANI NAVRHU VYSE DOTACE A SCHVALENi DOTACE

Posouzeni Zadosti provadi a ndvrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK.
Pfed hodnocenim Z&dosti jsou hodnotitelé sezndmeni s Metodikou, podminkami v ni
uvedenymi, s nutnosti posuzovdni potrebnosti sluzeb dle platného sttednédobého pldnu
rozvoje socidlnich sluZeb. Hodnotitelé vychdzeji z vykazovanych 0dajd sluzeb a vysledkd
kontrol, které ve sluzbdch probéhly. V souladu s finanénimi modely sluzeb a vypoctu
ndkladovosti a mozné vyse dotace stanovi hodnotitelé optimdini ndvrh podpory.

Rediny ndvrh dotace je stanoven na zdkladé aplikace redukénich koeficientl
a vyhodnoceni miry naplnéni dal§ich hodnoticich kritérii Programu, a to az po prfidéleni
piislusné dotace Usteckému kraji z prostiedkd statniho rozpo&tu na financovdni socidlnich
sluzeb. Ndvrh rediné vyse dotace je predlozen k projedndni Komisi socidini a zdravotni,
Radé Usteckého kraje a ndsledné Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvdlent.

Proti z&avérdm dotacéniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitelstva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostiedek.

Vysledky dota&niho fizeni budou zvefejnény na internetovych strédnkach UK http://www kr-
ustecky.cz do 30 prgcovnich dnd po schvdleni vyse dotace (viz odst. 2 této
Cdsti) Zastupitelstvem Usteckého kraje.

. ROZHODOVANI O POSKYTNUTi DOTACE A UZAVRENi SMLOUVY

Poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) je povinen pisemné informovat odbor socidlnich
véci KUUK o zmé&ndch 0dajl, které maji viiv na rozhodovdni o poskytnuti dotace,
uvdadénych v Zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dni ode dne,
kdy tato zmé&na nastala. Toto ustanoveni se pouZije v obdobi od poddni Zadosti
do rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

V piipadé, ze poskytovatel socidini sluzby (Pfiiemce) neprovede Zdavérecné vyuctovdni
dotace za predchdzejici rok (byla-li dotace na tento rok poskytnuta), nemusi byt dotace
na prislusny rok vyplacena. K pfipadné vyplaté dotace dojde po vyfeseni situace.

Po schvdleni statniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu UcCelovych financnich
prostfedkd pro oblast poskytovdni socidlnich sluzeb pripravi odbor socidlnich véci KUUK,
na zakladé hodnoticiho procesu a schvdleni vyse dotace, pisesmnou Smlouvu o poskytnuti
dotace. Zpracovani Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socidlnich v&ci KUUK, svym
podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého kraje.

Dotace z rozpoctu kraje je poskytovdna na stanoveny U&el vymezeny ve Smlouvé
o poskytnuti dotace.

Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirdna s poskytovateli socidlnich sluzeb, u nichz bylo
Za vyse uvedenych podminek schvdleno poskytnuti dotace v rediné vysi dotace.
Poskytnutd dotace je clenéna dle poskytovatelem socidinich sluzeb (Pfijemcem)
poskytovanych druhU socidlnich sluzeb specifikovanych v Zadosti.
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Dotace je poskytovdna bezhotovostng, ve spldtkdch a vypldcena v souladu s pfipadnymi
regulacnimi opatfenimi ndsledovné:

e poskytovatellm  socidinich  sluzeb, pokud nejsou ziizovdny  Uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné Ucty,

e prispévkovym organizacim zfizovanym obcemi — platebnim poukazem na béiné
UCty zfizovatele,

e prispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich béiné
Ucty.
Vyse a terminy splatek:
Pro fddné kolo dotacniho fizeni:

e spldtka je vypldcena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy
o poskytnuti dotace nejpozdéji viak do 15. dubna roku, na ktery je dotace
poskytnuta,

e splatka je vypldcena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. Cervence roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté splatek dotace predchdzi pripsani spldtek dotace z rozpoctu MPSVY na Ucet
kraje.

V piipadé, Ze dojde k rozhodnuti o krdceni dotace pridélené na sluzbu dle Cdasti VI. bodu é.
Metodiky pfed vyplatou splatky dotace ve vysi 40 % poskytnuté dotace pridélené na socidini
sluzbu, pak tato nebude vyplacena, pfipadné bude vyplacena jen jeji East. Nevyplacend cdst
dotace bude zohlednéna pfi stanoveni odvodu do rozpoctu kraje.

Pro mimorddné kolo dotacniho fizeni:

8.

10.

a. u poskytovateld socidlinich sluzeb (Prijemc(), kterym nebyla poskytnuta dotace jiz
v fddném kole dotacniho fizeni, bude vyplacena jednordzové ve vysi 100 %
do 30 dnU od podpisu Smlouvy,

b. u poskytovateld socidlnich sluzeb (Pljemcu), kterym byla dotace poskytnuta jiz
v faddném kole dotacniho fizeni, budou prostfedky dotace mimorddného kola
dotaéniho fizeni vyplaceny do 30 dnd od podpisu dodatku ke Smlouveé.

Vznikne-li pfi uvolfiovdni spldtek dotace v pribéhu kalenddinihno roku oddvodnéné
podezieni na poruseni rozpoctové kdzné ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpo&td, je odbor socidinich véci KUUK oprdvnén Piiiemci pozastavit poskytnuti
dalSich finanénich prostfedkd dotace. Odivodnéné podezieni na poruseni rozpoltové
kdzné& bude Pfilemci ozndmeno dopisem a to neprodlené po vzniku odUvodnéného
podezieni. V pripadé, ze na zdkladé uskutecnéného Setffeni se podezieni z poruseni
rozpocCtové kdzné neprokdze, budou pozastavené spldtky dotace Zadateli ndsledné
uvolnény.

Pokud Prilemci (poskytovateli socidini sluzby) byla na pfislusny rok pridélena do’roc;e, ve VySi
3 mil. K& a vice, predlozZi do 31. srpna ndsledujicino roku odboru socidlnich véci KUUK:

e vyrok auditora a vyjadieni auditora ke zpUsobu U&tovdni a pouZiti poskytnuté
dotace - v piipadé poskytovateld socidinich sluzeb, na které se podle § 20 zdkona
€. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisl, vztahuje povinnost
ovérovani Ucetni zavérky auditorem,

e vyjadreni auditora ke zpUsobu UCtovdni a pouZiti poskytnuté dotace - v pripadé
ostatnich poskytovateld socidlnich sluzeb.

Vyrok a/nebo vyjaddreni auditora musi byt pfedlozeno jako samostatny dokument nikoli joko
soucdst jiného dokumentu (napf. vyrocni zprdvy, jejiz predlozeni se nevyzaduie).
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1.

12.

13.

V pfipadé, Ze Prijemce nedodd vyrok a/nebo vyjddreni auditora ve stanoveném terminu,
mUze byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace na daldi rok. Sankce
za nedodrzeni terminu predloZeni vyroku nebo vyjadreni auditora ddle stanovi Smlouva
o poskytnuti dotace.

V pripadé, ze poskytovatel socidlnich sluzeb pecuje o osoby se specifickym onemocnénim,
md& moznost pozddat o finanéni podporu pro zajisténi adekvdatni péce dle Castil., odst. 5
Metodiky (Z&ddost o finanéni podporu pro sluzby pecujici o uZivatele se specifickym
onemocnénim).

Skupinou osob se specifickym onemocnénim je pro tyto Ucely minéna skupina
neurodegenerativnich a autoimunitnich onemocnéni (napf. Alzheimerova choroba,
Parkinsonova nemoc, Huntingtonova choroba, Roztrousend skleréza, Porucha autistického
spektra). Poskytovatel socidini sluzby neprokazuje existenci samotného onemocnéni,
ale musi byt schopen prokazatelné zdUvodnit, v Eem spocivd zvysend potieba péce
konkrétniho uZivatele.

Zvyhodnéni pfi pécCi o uzZivatele se zvySenou potfebou péce souvisejici se specifickym
onemocnénim se tykd ndsledujicich druhd sluzeb péce:

e osobni asistence,

e pecovatelskd sluzba,

e podpora samostatného bydleni,

e odlehcovacisluzby,

e centra dennich sluZeb,

e dennistaciondre,

e tydennistaciondre,

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

e domovy se zvldstnim rezimem,

e chrdnéné bydleni,

e socidini sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich I0zkové péce.
I&dost je poddvdana pisemnou formou na piedepsaném formuldii dle piilohy &. 9 Metodiky.

Pfekroceni maximdiniho (optimdiniho) ndvrhu podpory v pfipadé navyseni dotace na
zAkladé zadosti poskytovatele o financni prostfedky urcené na péci o osoby se specifickym
onemocnénim, bude akceptovdno max. do vyse 140 % stanoveného optimdiniho ndvrhu
podpory. Z&ddost bude odborné posouzena pracovniky odboru socidlnich véci a ndsledné
projedndna orgdny kraje.

Pokud bude celkovy poZadavek ze z&ddosti jednotlivych poskytovateld socidlnich sluzeb
vyssi nez cdastka alokace vy&lenénd na tento UcCel, bude redIind vyse piidélené dotace
redukovdna.

V pfipadé, Ze nebude cdst alokace vyc&lenénd na podporu vyse zminénych sluzeb zcela
vyCerpdna, budou zbylé finanéni prostfedky pouZity v rdmci dofinancovdni socidlnich
sluzeb.

V piipadé, 7e v pribé&hu prisluiného kalenddiniho roku UK ziskd dalii finan&ni prostfedky
na spolufinancovadni socidlnich sluzeb v rdmci Programu, pfipadné pouze na financovdni
konkrétnich druhd téchto sluzeb (at jiz z ddvodu navyseni dotace ze strany MPSV Ci
z dOvodU vratek Cdsti jiz poskytnutych dotaci nékterym Prijemcim?22) a vyhldsi mimorddné

22 Vratky Casti dotace, které byly Poskytovateli vrdceny Prijemci v pribéhu dotacniho roku, mize
Poskytovatel b&€hem dotacniho roku ddle pouzit (napf. prerozdélit v rdmci individudiniho dofinancovani).
Vratky, které kraj obdrZi po 31. 12. daného dotac&niho roku, musi vratit zpét MPSV v rdmci zdvéreéEného
vyUctovani.
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14.

kolo dotaéniho fizeni na podporu novych i jiz podporovanych socidlinich sluzeb, uverejni
tento svij zadmér na svych internetovych strdnkdch www kr-ustecky.cz a uvédomi o tom
i dosavadni Prijemce. Toto neplati v pfipadé, ze kraj pristoupi k individudinimu
dofinancovdani socidlnich sluzeb na zdkladé pisemné podanych z&dosti o dofinancovdani
ze strany PfijemcU (individudini z&dosti o zvyseni Cdstky dotace).

Pokud kraj pfistoupi k individudinimu dofinancovdni socidlnich sluzeb na zdkladé pisemné
podanych zddosti o dofinancovdni ze stany Prijemcd, je Piiiemce povinen vyplnit a dorudit
Z&dost o individudini dofinancovdni v terminu do 31. 07. daného kalenddiniho roku.

Z&dost o individudlni dofinancovdni bude vyplnéna na predepsaném vzoru zadosti
o individudini dofinancovdni socidini sluzby (Pfiloha &. 8 Metodiky). Povinnou prilohou
Z&dosti o individudini dofinancovdni bude podrobny rozbor hospodareni socidlni sluzby
za obdobi od 01. 01. do 30. 06. daného dota¢niho roku a predpoklad financniho
hospodareni za obdobi od 01. 07. do 31. 12. daného dotacniho roku.

Zadosti o individudini dofinancovdni budou pracovniky odboru socidlnich v&ci Fadné
provéreny. V pripadé, ze kraj ziskd financni prostfedky, které budou moci byt vyuzity
k dofinancovdni socidlnich sluzeb, budou zdadosti PfijemcU predioZeny k projedndni
orgdnim kraje.

O pfipadném zvyseni dotace, a s tim souvisejicim uzavienim pfislusného dodatku
ke Smlouvé o poskytnuti dotace, rozhodne na zdkladé posouzeni zddosti a na zdkladé
posouzeni dalsich skutecnosti (dosavadni spoluprdci Prijemce s odborem socidinich véci
KUUK, dodriovéni povinnosti a termin0 vyplyvajicich z Metodiky a Smlouvy, vysledky
z vefejnospravni kontroly, apod.) Zastupitelstvo Usteckého kraje.2 Pro vylou&eni veskerych
pochybnosti ¢astka odpovidaijici dotaci po jejim zvyseni nesmi presdhnout optimdini vysi
dotace ur€enou v souladu s Cdasti VI. této Metodiky. Pokud dojde k vyhldseni
mimorddného  kola  dotaéniho fizeni zdOvodu novelizace nafizeni  viddy
C. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancd ve vefejnych sluzodch a spraveé,
pak v rdmci mimorddného kola budou upraveny i stanovené hodnoty finan&ni podpory
na 1 10zko/Uvazek pracovnika pro jednotlivé druhy sluzeb.

V rédmci dobré spravy hospodareni Poskytovatel ve druhé poloviné dotacniho roku zasle
viem PrijemcOm vyzvu k provéfeni aktudiniho stavu finanéniho zqjisténi jednotlivych
poskytovanych socidlnich sluzeb s predikci financovdni do konce roku. Poskytovatel v ni
bude apelovat na Piijemce, aby v pfipadé zjisténi, ze cast poskytnuté dotace nebude
do konce roku spotfebovdna, tuto &dst dotace vrdtil v terminu do 30. 11. daného
dotacniho roku, aby tyto finanéni prostfredky mohly byt ddle vyuzity pro socidini sluzby
s nedostatkem finan&nich prostfedkd. Timto postupem se Poskytovatel snazi o efektivni
vyuziti finanénich prostiedkd poskytnutych ze statniho rozpodtu a snizeni vratek dotace po
konci dotacniho roku, které Poskytovatel musi odvést zpét do statnino rozpoctu. V pripadée,
Ze dojde k vrdceni nedocerpané cdsti dotace nad pfipustny limit po poddni Zavére&ného
vyUctovdni dotace a vyrovndvaci platby, pristoupi Poskytovatel ke krdceni pfiznané
dotace na danou socidlini sluzbu v ndsledujicim roce.

Maximdini pripustnd castka, kterou mé& moznost si Plijemce ponechat a ndsledné vratit na
zAkladé Zavérecéného vyuctovdni dotace a vyrovndavaci platby, je ve vysi 5 % z poskytnuté
dotace na socidini sluzbu.

V odUvodnénych pfipadech, které vzniknou po 30. 11. daného roku a které nemohl
Pfiiemce predvidat, kdy dojde k prekroceni maximdini pfipustné c&dastky vrdcené
nedocerpané cdsti dotace na socidini sluzbu, nebude Poskytovateli krdcena vyse pfiznané
dotace v ndsledujicim roce. O tuto vyjimku si musi Piijiemce pozddat volnou formou v rdmci
Zavérecného vyUuctovani dotace, piicemz uvede fadné zdivodnéni. Piijemce je povinen
pfi prezkoumdni ddvodU vratky tyto skute&nosti doloZit.

23 Tento postup hodnoceni zddosti o zvyseni Castky dotace se pouZije i v pripadé individudini Zddosti o
zvydeni Castky dotace.
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X. SLEDOVANIi, KONTROLA A FINANCNi VYUCTOVANIi DOTACE

1. Prilemce (poskytovatel socidini sluzby) odpovidd za hospoddrné a efektivni pouziti dotace
v souladu s UCelem, na ktery byla dotace poskytnuta. Plijemce je vidy povinen nakupovat
zboZi a sluzby co nejhospoddrnéji, a to vzhledem k cendm v misté a Case obvyklym.24

2. Pfi Cerpdni dotace je Pijemce povinen postupovat v souladu s Udaji v Zd&dosti,
kterd je na pfislusny rok podpofena, a dodrzet skutecnosti maijici vliv na poskytovdani
socidlnich sluzeb, které jsou uvedeny v této Zadosti.

3. Pfilemce je povinen oddélené Uctovat o veskerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a ndkladech vzniklych pfi poskytovdani socidini sluzby a vést Ucetnictvi v souladu
se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb., o UcCetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd. Plijemce
je povinen své pfiimy a vydaje (vynosy a ndklady) mit vedeny transparentné
s jednoznacnou vazbou ke konkrétni socidini sluzbé — identifik&toru sluzby (napf. analytické
UCty, UCetni strediska, zakdazky).

Pfijemce ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a ndklady) spojené s poskytovanim
prislusné socidlni sluiby v U&etnictvi Piijemce oddélené od piijmU a vydaju spojenych
s jinymi sluZzbami ¢i ¢innostmi organizace.

Povinnost oddéleného Uctovdani se vztahuje na socidlni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich éinnosti, tj. nejsou zahrnovdany pripadné fakultativni sluzby, pokud je organizace
v rdmci sluzby zaqijistuje.

Povinnost oddéleného Uctovdni se vztahuje na veskeré poloziky souvisejici se socidalni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na piislusnou socidini
sluzbu.

4. Pfijlemce je povinen vést analytickou U&etni evidenci viech Ucetnich piipadd vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Plijemce je povinen jednotlivé origindly U¢etnich dokladd oznadit
tak, aby bylo zrejmé, ze se jednd o vydaj hrazeny na zdkladé Smlouvy, tzn. uvést ,,\Vydaqj
na sluzbu je hrazen z dotace od UK UZ 13305 ve vy3i ..... K&."

5. Prijemce je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci KUUK o ndsledujicich
zméndch Udaj0 uvadénych v Zadosti, a to nejpozdéji do patndctého dne kalenddinino
mésice ndsledujiciho po kalenddinim mésici, ve kterém tyto zmény nastaly na Formuldri
hidseni zmén:

a) zmény v rozpoctu socidini sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,
b) zména bankovniho U&tu Prilemce.

Udaje o zmé&ndch v kontaktnich Udajich (zm&na kontaktni osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy), o zméndch v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
&i zrusenim registrace socidini sluzby jsou prebirdny z Udajd povinné hidsenych dle z&kona
o socidlnich sluzbdch (na oddéleni pldnovdni a registrace socidlnich sluzeb odboru
socidlnich véci KUUK).

Prijlemce registrovany v jiném kraji md povinnost pisemné informovat odbor socidlnich véci,
OFKZ KUUK, o zmé&ndch Udajl uvddénych v Zadosti ve vyie uvedeném terminu.

Jakdkoliv zména ve vztahu k poskytovatellm vefejnych prostfedkd z dOvodu vylouceni
mozného rizika zneufziti poskytnuté dotace, &i poskytnuti neslucitelné vefejné podpory s vnitinim

24V pripadé kontroly musi pfijemce prokdzat, ze vydaje byly vynaloZzeny za cenu obvyklou v misté plnéni
v souladu se zdsadou efektivnosti, hospoddrnosti a U&elnosti.
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trhem je pfedmétem hidseni zmény v zdvérecném vyUctovdni - vyjma nahldseni financnich
prostfedkd z Evropského socidlniho fondu.

10.

1.

12.

13.

14.

Pliemce je povinen na 7d&dost KUUK bezodkladné pisemné& poskytnout pozadované
doplnujici informace souvisejici s poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Pfilemce je povinen fddné uchovdvat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovdnim sluzby
a prokazujici Cerpdni poskytnutych finanénich prostfedkd na realizaci sluzby po dobu 10 let
od ukonceni financovdni této sluzby zpUsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky. Lhita za&ind bézet od 1. ledna ndsledujiciho roku po roce,
na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfi vybéru dodavatelld na zajisténi doddvek a sluzeb je Pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi pfedpisy o zaddavdni vefejnych zakdzek.

Pfi kontrole dodrzovdni podminek stanovenych touto Metodikou a uzavienou Smlouvou se
postupuje dle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve verejné spravé a o zméné
nékterych zdkond, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,zdkon o finanéni kontrole"),
a ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni f&d), ve znéni pozdé&jsich predpist. Pii uplatnéni
sankci za neoprdvnéné pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle § 22 zdkona
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocto.

Kontrola se zaméfuje na finanéni a vécnou cdst. Kontrola financni cdasti je zamérena
na Cerpdni poskytnutych financnich prostredk’. Obsahem vécné Cdsti je pInéni predmétu
a UCelu verfejnoprdvni smlouvy, tj. predeviim poskytovdni socidini sluzby osobdm
v nepfiznivé socidini situaci dle §1 az §3 z&kona &. 108/2006 Sb., o socidinich sluzbdch,
ve znéni pozdé&jsich predpisd a jeji feseni sméfujici k podpore sobéstacnosti
a samostatnosti a socidinimu zaclenéni.

Prjlemce je povinen v souladu se zakonem o financni kontrole a v souladu se zdkonem
¢.255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad), ve znéni pozdéj§ich predpist, umoznit vykon
kontroly vsech dokumentd a dokladd vztahujicich se k naplfiovéni Ucelu Smiouvy
a poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost viem osobdm oprdvnénym k provdadeéni
kontroly. Témito opradvnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidinich véci a odboru
kontroly KUUK a piizvané osoby dle § 6 zdkona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad).

Pliiemce je povinen realizovat ndpravnd opatieni, kterd mu byla ulozena na zdkladé
provddénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18
zAkona o financni kontrole informovat o spinéni ndpravnych opatfeni toho, kdo tato
ndpravnd opatieni ulofzil.

Nedodrzeni terminu pro Zavérecné vyuctovdni dotace nebo neprovedeni Zdvérecného
vyUc&tovdni dotace mize byt divodem pro nevyplaceni dotace na daldirok az do vyfeseni
sifuace.

L&véreCné vyuctovdni dotace zpracuje Prilemce za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdé&ijik 31. prosinciroku, na ktery je dotace poskytnuta,
v&etné zahrnuti souvisejicich ndklady, které budou zahrmuty do Ucetnictvi poskytovatele
socidlnich sluzeb v kalenddinim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfiiemce je povinen provést Zdavérecné vylUctovdni poskytnuté dotace v souladu
se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se daného roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich ndkladl, které budou proplaceny do 26. ledna
nasledujiciho roku:

a) Pfijemce predioZi v terminu do 26. ledna ndsledujiciho roku na podatelnu KUUK
(osobné, postou, datovou schrdnkou, e-podatelnou) podklady pro Zavérecné
vyUctovdni dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze €. 4 této Metodiky
(rozhoduijici je datum oftisku razitka podatelny),

38



sstecky KI"CIj Pfloha €. 4 Vyhldsen

15.

16.

b) k podkladim Plijemce priloZi komentdi a soucasné prevede na UcCet kraje
pripadnou vratku dotace. V pfipadé vratky zasle e-mailem avizo o vratce.

Vzor tiskopisu vyUuctovani dotace obsahuje 4 tabulky - souhrnné Cerpdni rozpoctu, zdroje
financovani, polozkové cerpdni rozpoctu na jednotlivé socidlni sluzby a zdvérecné
vyUctovdni vyrovndvaci platby.

V téch pfipadech, kdy v rdmci jedné Smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovdna
na vice socidlnich sluzeb, budou v souhrnné tabulce Udaje vyplnény samostatné
za kazdou jednotlivou socidlni sluZbu, na kterou byla dotace z rozpoctu kraje poskytnuta
v souladu s Cl. I bod 1. Smlouvy.

’e

Vramci Zavérecného vyuctovdni dotace je Plijemce povinen uvést veskeré zdroje
financovdni kazdé jednotlivé socidini sluzby. V pfipadé, ze v zdvéreéném vyuctovdni
dotace a vyrovndvaci platby bude vykdzdna zirdta, pak je Prijemce povinen prokdzat
zdroje kryti ztrdty (uvede v komentdfi pod tabulkou Zdroje financovdni).

Komentdi dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohldseni o dodrieni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a ddle je zaméfen zejména
na zduvodnéni vyse piipadné vratky dotace (vratky v prubéhu roku, vratky
pfi finanénim vyporddani dotace) a na specifikaci Cerpdni dotace podle jednotlivych
ndkladovych poloZek a uvedeni skutecnych zdroju financovdni socidlni sluzby.

Zpracovany podklad pro Zdvéreéné vyuctovdni dotace bude podepsdn statutdrnim
z4stupcem Prijemce nebo jim povéfenou osobou.

V piipadé, Ze Pfijemce nepredloZi Zavéreéné vyuctovdani dotace véetné pripadného
vraceni a pripsani vratky na 0éet kraje do 26. ledna roku, kiery nasleduje po roce, na ktery
byla dotace poskytnuta, dopusti se Pfijemce zdvainého poruseni rozpoétové kdzné ve
smyslu § 22 odst. 2 zdkona o rozpoétovych pravidlech Uzemnich rozpoétu. V pripadé
poruseni rozpoétové kazné se s Piijemcem zahdji fizeni o poruseni rozpoétové kdazné, v
jehoZ rdmci muze byt Piijemci uloZen odvod za poruseni rozpoétové kazné.

Piiiemce je povinen nahldsit odboru socidlnich véci KUUK zmé&nu Udajl uvedenych
v Zavérecném vyUctovani dotace tykajici se zejména ndkladu a vynosu a to nejpozdéji
do 7 kalenddinich dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

Pokud Prilemce predlozi Zdavérecné vylctovdani dotace a vyrovndvaci platby
ve stanoveném terminu, ale bude neUplné (nebude obsahovat viechny stanovené
ndlezitosti) ¢i vyplnéné chybné, bude mu umozinéna oprava &i doplnéni. V pfipadé,
Ze nedoplni nelUplné &i neopravi chybné Zavérecné vyuctovdni dotace ani po marném
uplynuti ndhradni Ihdty 3 kalenddinich dn ode dne doruceni vyzvy Poskytovatele
k ndpravé (zasilgji pracovnici OFKZ kontakini osobé, po domluvé, na email), dopusti
se Prijemce zdvainého poruseni rozpocltové kdzné. Vyzva Poskytovatele k ndpraveé
Zavérecného vyUctovdni dotace a vyrovndvaci platby bude doru¢ena maximdlné
dvakrdt, pokud Zavérecné vyluctovdni dotace a vyrovndvaci platby bude i po druhé
opravé neUplné &i vyplnéné chybné dopusti se Prijlemce z&vaziného poruieni rozpoctové
kdzné.

V pfipadé, Ze Prijemce realizaci socidini sluzby nezahdji, pfipadné nezahdji od 1. ledna roku,
na ktery byla dotace poskytnuta, nebo bude vyddno rozhodnuti o zruseni registrace
dle § 82 odstavce 3 zdkona o socidlnich sluzbdch, je povinen do patndctého dne
kalenddiniho mésice ndsledujiciho po kalenddfinim mésici, ve kterém k témto
skuteCnostem doslo, ohldsit tuto skutecnost Poskytovateli pisemné na Formuldri hldseni
zmén (v piipadé poskytovatele socidini sluzby registrovaného v Usteckém kraji se
oznamovaci povinnost tykd jen nezahdjeni realizace socidlni sluzby) a ndsledné vrdtit
pomérnou Cdst vyplacené dotace (dle pocltu mésicU, ve kterych sluZzba nebyla
realizovana) zpét na UCet Poskytovatele do 30 kalenddinich dnd ode dne ohldseni,
nejpozdéji viak do 30 kalenddinich dnd ode dne, kdy byl toto ohldseni povinen ucinit.
Rozhodnym okamZzikem vraceni finan&nich prostfedkd dotace zpét na UCet Poskytovatele
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je den jejich odepsdni z Uctu Prilemce. Ustanoveni tohoto odstavce se pouiZije i v pfipadé
vypovédi Smlouvy Poskytovatelem.

PRILOHY:

Priloha ¢. 1 Nd&kladovy rozpocet socidini sluzby

Priloha ¢&. 2 Piehled projektd

Priloha €. 3 Formuldr hidseni zmén

Priloha C. 4 Tiskopis z&vérecného vyUc&tovani dotace
Priloha ¢. 5 Redukeni koeficienty

Priloha &. é Pfehled uznatelnych a neuznatelnych ndkladd

Priloha ¢&. 7 Stanovend hodnota finanéni podpory na Uvazek/I0zko a stanoveny podil
spolufinancovani sluzby z jinych zdroj0

Pfiloha &. 8 Zddost o dofinancovdni

PHloha &. 9 Z&ddost o finan&ni podporu pro sluzby pecuijici o uzivatele se specifickym
onemocnénim
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