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Metodické upresnéni

k dotacnimu programu Inovaéni voucher, &l. XIl. VySe dotace a podminky pro poskytnuti
dotace, odstavec 12) ZpUsobilé vydaje projektu, pism. e) osobni ndklady na nové vzniklé
pracovni misto Ucelové vytvorené pro realizaci vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Osobni ndklady jsou zpUsobilé maximdalné do vyse hrubé mésicni mzdy (tj. mzda a odvody
zaméstnance) a odvodd zaméstnavatele bez zapocteni benefitld. Zaroven jsou osobni ndklady
zpUsobilé pouze do vyse hodnoty medidnu mezd a platd uvedenych ve statistikGch o
odméniovani v CR (Informad&ni systém o prdmérném vydélku - ISPV) a zvefejfiovanych na
portdle https://www.ispv.cz/, pficemz relevantni jsou vysledky za 1. pololeti nebo cely rok
vztahujici se na celou CR. Zaméstnavatelé, ktefi se pfi odmé&rovani zaméstnancy fidi internimi
smérnicemi, mohou tyto pouzit pro vypocet mzdy/platu, zpUsobild Edstka viak nesmi prevysit
hodnotu medidnu z ISPV dle pfedchozi véty.

Zadatel vyhledd v prislusné sféfe (mzdové/platové)! pracovni porzici (dle hlavnich tfid a tfid
zaméstndni CZ-ISCO), kterd odpovidaji pracovni pozici definované v projektu. Pokud pracovni
pozice v projektu pokryvd vice pozic z ISPV, je nutné k pozici projektu prifadit nejvhodnéjsi pozici
ISPV. Pracovni ndplné k pozicim (zaméstndnim) uvedenym v ISPV Ize dohledat napf. v N&rodni
soustaveé povoldni, kterd je dostupnd na www.nsp.cz. V pfipadé, Zze neni mozné v NSP dohledat
pracovni pozici k existujicimu kédu v ISPV, je mozné, aby zadatel proved! stanoveni sazby mzdy
pouze na zdkladé pfifazeni pracovni pozice v projektu k co moznd nejvhodné&jsi pozici
(zaméstndni) uvedené v ISPV.

Toto metodické uptesnéni vychdzi ze Zdvaznych pokynU pro zastiesujici projekty Vouchery pro
podnikatele, verze 2.6, UCinnd od 2. 10. 2023 (Operaéni program Spravedlivd transformace
(opst.cz) a Pravidel pro zadatele a pfijemce podpory v Operaénim programu Spravedlivd
fransformace pro obdobi 2021-2027, verze. 08, U(Cinnost od 13. 6. 2023
(https://opst.cz/dokumenty/pravidla-pro-zadatele/).

1'V ISPV se zafazuji do mzdové sféry ekonomické subjekty, které odménuji mzdou podle § 109,
odst. 2 zdkona &. 262/2006 Sb., z&dkoniku prdce, ve znéni pozdéjsich predpisU. Ekonomické
subjekty, které prislusi do platové sféry, odménuji platem podle § 109, odst. 3 zdkona
&. 262/2006 Sb., z&koniku prdce, ve znéni pozdé&jsich predpisv.
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