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l. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péée Haj u Duchcova, pfispévkova organizace
Sidlo: Kubatova 269, 417 22 Ha&aj u Duchcova

1C: 637 87 911

DIC: CzZ 63 78 79 11

Il. Vznik a postaveni organizace

Ustav socialni péce v H4ji u Duchcova byl poprvé otevien dne 29.6.1983, kde pusobil jako
soucast Okresni spravy socialni sluzeb Teplice. Od 1.1.1996 byl zfizen jako samostatna
pravnickd osoba, jako Ustav socialni péée H4j u Duchcova, pFispévkova organizace
zfizovaci listinou Okresniho Gfadu Teplice ¢. 40/95 ze dne 04.10.1995, s u¢innosti od
01.01.1996. Na zakladé usneseni Rady Usteckého kraje &. 180/49/2002 dodatkem ¢&. 1 ze
dne 4.12.2002 k této zfizovaci listiné, u¢inné od 1. ledna 2003 byla vySe citovand listina
upravena pod &.j. 239/2002, zfizovatelem se stal Ustecky kraj. UpIné znéni zfizovaci listiny
bylo vydano Radou Usteckého kraje usnesenim &. 150/79R/2007 ze dne 11.4.2007.

Organizace méa od 1.1.20007 registrovany tyto socialni sluzby:

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim — identifikator sluzby 1351633
Tydenni stacionar — identifikator sluzby 7806966

lll. Zaméreni a €innost organizace

Pfispévkova organizace poskytuje sluzby v navaznosti na Zakon ¢&. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich pfedpisl, ktery veSel v platnost dne 1.1.2007,
pfedevsim dle 847 - tydenni staciondfe a 848 — domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, dale vyhlasky ¢. 505/2006 Sbh., ve znéni pozdéjSich pfedpisi a Registrace
socidlnich sluzeb ze dne 24.5.2007. VSechny ¢innosti organizace jsou vice popsany ve
Standardech kvality socialnich sluzeb USP H&j u Duchcova, které jsou k nahlédnuti
Vv organizaci.

Poslani — Domov pro osoby se zdravotni postiZzenim

Poskytovat pobytové socialni sluzby osobam se zdravotnim postizenim, se zaméfenim na
jejich individualni potfeby, podporu a pomoc, kterou potfebuji pfi plnéni svych potfeb a
osobnich cild. Usilovat o co nejvétsi miru osamostatnéni a socialni za¢lenovani uzivatelu.
U uzivatell, ktefi jsou vzhledem k typu postizeni vice zavisli na sluzbach, podporovat a
aktivizovat ty dovednosti, které podporuji jejich ¢asteénou samostatnost.

Cile:

- individudlni pracovni i rozumovy rozvoj klientd za pomoci klic¢ového pracovnika,

- podpora klienta ke zvladnuti sebeobsluhy a stolovani,

- podporovat klienta v aktivitAch mimo Gstav,

- veést klienta k samostatnosti (nakupy, cestovani, apod.) a pfekonavani nepfiznivé
socialni situace,

- upevnovat dosaZzené vzdeélani (¢teni, psani, pocitani),

- umoznit klientovi jednat s Gfady,

- pfipravovat klienty na readlny a samostatny Zivot,

- plnéni osobnich cilu klienta,

- motivovat samostatné klienty k pohybu po obci a v okoli,

- ve spolupréaci s jinymi organizacemi umoznit klientovi zivot v chranéném bydleni
(pfedevSim u part),



- vraceni zpusobilosti k pravnim Ukondm (dle individualnich moznosti a schopnosti
klient()

Okruhy osob:

Osoby od 3 let véku s lehkou, stfedni, stfedné tézkou a Uplnou zavislosti, na pomoci
jiné fyzické osoby, které v dusledku snizené sobéstacnosti v zdkladnich Zivotnich a
osobnich potfebach, potfebuji ¢&aste€nou nebo Udplnou pomoc v dasledku jejich
mentalniho, smyslového nebo zdravotniho postizeni a nemohou zlGstat ve svém
pfirozeném prostfedi a jsou odkazani na pomoc jiné osoby.

Sluzby neposkytujeme:

Osobam od 3 let véku s vychovnou zanedbanosti a s akutnimi projevy psychickych
poruch ohroZujicich okoli a sam sebe.

Poslani — tydenni stacionar

Prostfednictvim pobytové socialni sluzby poskytovat osobam se sniZenou
sobéstacnosti z ddvodu zdravotniho postizeni, pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
S ohledem na individu&lni potfeby vést uZivatele k Uplné nebo ¢asteéné samostatnosti
a schopnosti feSit svou nepfiznivou socialni situaci.

Cile:

- individualni pracovni i rozumovy rozvoj uzivateld za pomoci klicového
pracovnika,

- podpora uzivatele ke zvladnuti sebeobsluhy a stolovani,

- podporovat uzivatele v aktivitach mimo Gstav,

- vést uzivatele k samostatnosti (nakupy, cestovani, apod.),

- upevnovat dosazené vzdélani (€teni, psani, pocitani),

- pfipravovat uzivatele na readlny a samostatny zivot GUcasti na plné integracnich
akcich,

- plnéni osobnich cilt uzivatele

Okruhy osob:

Osoby od 3 let véku do 26 let s lehkou, stfedni a stfedné tézkou zavislosti, které jsou
odkazany z ddvodld mentalniho a smyslového postiZzeni, na pomoc fyzické osoby.

Sluzby neposkytujeme:

Osobam od 3 let véku s vychovnou zanedbanosti a s akutnimi projevy psychickych
poruch ohroZujicich okoli a sam sebe.

Poskytované sluzby

Vzdélavani klientd — klienti ve véku povinné Skolni dochazky dochéazi do pomocné tfidy
v Haji u Duchcova, kteréa je zfizovana Specialni zakladni Skolou a specialni matefskou
Skolou Teplice, pfispévkovou organizaci. Klienti, ktefi jiz ukong€ili povinnou Skolni
dochéazku jsou zapojeni do vychovnych aktivit v ramci Ustavu. Vzdélavani je zaméfeno
na udrzovani dosavadnich znalosti a dovednosti v oblasti trivia. Dale na osvojovani si
znalosti a praktickych dovednosti vedouci k rozvoji, samostatnosti a integraci do
spole¢nosti. U klientd zdravotniho Gseku je provadéno vzdélavani dle individualnich
pland v Ustavu.

Ergoterapie — Ergoterapeut pracuje s klienty s tézZzkym mentalnim postiZzenim ke zvladnuti
hygieny a sebeobsluhy (pfiprava vozi¢kara I11. oddéleni pfed odchodem do Skoly). Dale
na Ill. oddéleni provadi dotekovou terapii a rozviji zakladni smyslové vnimani a
rozvijeni praktickych dovednosti. S klienty IV. a V. oddéleni provadi vytvarné a
pracovni aktivity ke zlepSovani jemné i hrubé motoriky a rozvijeni mySleni. Procvicuje
motoriku pfi vychazkach, zlepSuje télesné schopnosti klient(d. Jednou tydné odborné fidi
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¢innost klientd z tydenniho stacionafe. Vyrobky z téchto aktivit slouzi k vyzdobé Usekud,
na kterych pracuje.

Fyzioterapie - s tézce a hluboce mentalné postizenymi klienty je provadéna Vojtova
metoda, cviéeni reflexd a dychani. Dé&le jsou tito klienti stimulovani k télesnym
aktivitam, provadi se rehabilitace, natahuji se spastické koncetiny a provadi pasivni
cviéeni hornich koné€etin. Uvoliuji se nlZzkovité dolni koncetiny (pfi DMO). S klienty
vychovného Useku se provadi skupinovd cviceni k napravé vadného drzeni téla,
zlepSovéani rovnovahy a télesné zdatnosti. Dale je vénovéana individualni péce klientim
pfi tzv. lazenském tydnu, kdy klienti absolvuji vifivou masaz, zabaly, kondiéni cvi¢eni,
dechovou gymnastiku, posilovaci cviky, strec¢ink, cvi€eni obratnosti, perlicka s pfisadou
na nohy, cviéeni s overalem, bumbal, jizda na ortopedu. Déale jsou provddény masaZze
na uvolnéni Sije nebo zad, relaxaéni odpoc€inek s aromalampou a hudbou.

Podporované bydleni — klienti vyuZivaji moznost samostatného bydleni mimo hlavni
ubytovaci prostory, které maji charakter ,domaciho“ prostfedi. Klienti jsou vice naSimi
partnery a jsou svobodnéjSi ve vybéru stylu zivota. Mohou si napf. zvolit s kym si pfeji
bydlet, v€etné bydleni v paru, spolurozhoduji o Upravé prostorl Ustavu, o malbg,
vyzdobé a vybaveni svych pokojla, vénuji se jednoduchym domacim pracim a uci se
samostatnosti.

Pracovni terapie — je nabidnuta smysluplna prace klientd v navaznosti na zdravotni stav,
zajem a jejich individualni potfeby. Prace na zahradé, v kuchyni, pro chranénou dilnu
,BROUK servis Usti nad Labem*®, pradelné&, vytvarny krouzek a keramika v DDM Osek.

Ubytovani
— jednoluzkové pokoje v€etné vybaveni a socialniho zazemi
— dvouldzkové pokoje véetné vybaveni a socialniho zadzemi
— tfi lazkové pokoje v€éetné vybaveni a socidlniho zazemi

Kulturni zazemi
- herny s vybavenim
- kulturni mistnosti
- socialni zazemi - ¢ajovna

Zafizeni nenahrazuje instituce, které poskytuji bézné sluzby vefejnosti jakymi jsou
Skola, zaméstnavatel, zajmové kluby atd. S témito institucemi naopak v pfipadé potfeby
zafizeni spolupracuje, a tak vytvafi pfilezitosti, aby je mohl klient vyuzivat. (DDM Osek,
Kulturni ddm Teplice, SPC Teplice, Chranéna dilna Brouk servis, s.r.o.) aj.

PInéni povinné Skolni dochazky

Klienti ve véku povinné Skolni dochazky dochéazi do specialni tfidy pfi Specialni zakladni Skole
a specialni mateiské Skole Teplice. U klientl u kterych nelze vzdélavat béznym zplGsobem je
zptsob vzdélavani podle § 42 Skolského zakona a ve spolupraci s SPC Teplice jim je
stanoven individualni vzdélavaci plan.

Zdravotnicka zafizeni
Klienti maji moznost vyuziti a vybéru vefejnych zdravotnickych zafizeni a dalSich
odbornikd( v souladu s jejich cili a potfebami.

Zameéstnavani

Zafizeni umoznuje klientdlm zapojeni se do pracovniho procesu na otevieném trhu
prace. Zafizeni spolupracuje s chranénou dilnou Brouk servis, s.r.o., ktery zaméstnava
naSe klienty. Klienti maji moznost zapojit se do pracovniho procesu v ramci zafizeni na
zdklady dohody o pracovni €innosti. V zafizeni mame pro klienty vytvofena 4 pracovni
mista — pomocné sila v kuchyni — s klienty je uzavifena Dohoda o pracovni €innosti.

Z4mové krouzky

Zajmové aktivity se odehravaji v zafizeni v ramci volno¢asovych aktivit. Klienti maji
moznost se zapojit do krouzkd (napf. hudebniho, taneéniho, aerobiku, sportovniho,
hasiéského a vytvarnych aktivit). Dale maji mozZznost dochézet na krouzky mimo zafizeni
napr.:

- Dum déti a mladeze Osek, kam chodi na keramiku a stolni tenis,

- Dam kultury Teplice, kam doché&zi na krouzek spolec¢enskych tanct
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- Bowling centrum Teplice, kam dochéazi na krouzek v bowlingu

- Hipodrom Most, kam dochazi na rehabilitaéni cvi¢eni,

- hudebni skupina H4jsti kohouti, hraji mimo aredl zafizeni napf. pro Domovy dlchodc,
pro Skolska zafizeni, pro rizné spolky a dalSi organizace

Ostatni
Klienti maji dale moZnost navStévovat samostatné i ve skupiné tyto bézné instituce a
vyuzivat jejich sluzeb napf. :
- kadefnik
- pedikér
- kino
- divadlo
- plavecké haly
- koupaliste
- restaurace
- obchody
- nakupni centra
- poSsty
- sportovni stadiony
- sportovni hfisté
- ZOO a zooparky
- Hrady a zamky
- Rekreacni zafizeni v tuzemsku i zahrani¢i
- Rehabilitaéni centra
- Aj.

Zafizeni informuje klienta o nabidce vefejnych sluzeb, které jsou dostupné v blizkém
okoli. K vyhledavani vhodnych lokalit a akci je vyuzivan internet a je zpracovan rocéni
plan akci se kterym jsou klienti i zaméstnanci seznameni. V pfipadé potfeby zajisti
zafizeni klientovi doprovod nebo dopravu.

Verejna prezentace

Zafizeni spolupracuje s tiskem (Teplicky denik) a pfispiva do ZPRAVODAJE asociace
poskytovatelt socialnich sluzeb CR. Clanky do deniku poskytujeme vlastni nebo
vyuzivame sluzeb profesionalniho redaktora.

Cinnost zafizeni a jeho klientl je dale prezentovana na vystavach mistnich i vystavach
mimo areal (Osek, Usti nad Labem, Praha), a na informaéni tabuli obce H&j u
Duchcova. USP H&j u Duchcova se snaZi dale informovat vefejnost o &innosti
vydavanim hudebniho CD skupiny Hajsti kohouti slozené z klientll dstavu a dale
vydavanim DVD z akci pofadanych USP H&j u Duchcova. Dale informuje o &innosti
vydavanim souboru fotografii ze vSech akci kterych se uc¢astni klienti a k nahlédnuti je i
kronika — k dispozici v arealu USP.

Zafizeni zpfistupfiuje své prostory v ramci Dne otevienych dvefi Siroké vefejnosti.
Soukromym osobam, Skolam, institucim zajiStuje exkurze za pfedpokladu respektovani
soukromi uzivateld. UmozZnuje praxe studentidm a odborné konzultace z ridznych typu
Skol. (Stfedni a VySSi odborné Skoly, Socialné pravni Skoly, Pedagogické Skoly,
Zdravotni Skoly a Vysoké Skoly rlzného zaméreni).

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC LEDEN 2008

6.1.2008 vylet tydenniho stacionafe na hory — viakem (Moldava)
26.1.2008 Ucast klientt v DDM Osek ,Blaznivé olympiady, soutézi v netradi¢nich disciplinach



VYCHOVNE AKCE ZA MESIC UNOR 2008

1.2.2008 vylet viakem na Moldavu a péSky zpét

6.2.2008 oslava narozenin klientt tydenniho stacionare v restauraci
17.2.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

19.2.2008 G¢ast na turnaji v malé kopané v Tuchoficich

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC BREZEN 2008

4.3.2008 vylet do Teplic, prohlidka mésta, dopravni vychova

7.3.2008 Ha4jsti kohouti — oslava MDZ v Biling

16.3.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

17.3.2008 Matéjska pout v Praze

20.3.2008 Gcast na turnaji ve stolnim tenise — DDM Osek

25.3.2008 Géast na turnaji v bowlingu — Usti nad Labem

27.3.2008 Hajsti kohouti — koncert v Litoméficich — vyroci kapely KreSi¢anka

29.3.2008 — 5.4.2008 rekreace Losinka — Rapotin (spole&né s Tuchofice, Cizkovice, Janov)

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC DUBEN 2008

1.4.2008 turisticky vylet na Nové Mésto v KruSnych horach — tydenni stacionar
5.4.2008 Hajsti kohouti — ples Praha — Zizkov

6.4.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

9.4.2008 pési vylet na Krasnou vyhlidku v Oseku — tydenni stacionar
13.4.2008 Ucast na akci 1ZS ,Den bezpeénosti“ v Mosté

15.4.2008 — 18.4.2008 Hajsti kohouti — festival v Semilech

17.4.2008 G&ast na turnaji v ruskych kuzelkach — DUSP Cizkovice
21.4.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

22.4.2008 Hajsti kohouti — DD Bystfany

23.4.2008 navitéva USP Tuchofice a USP Kamarad-Lorm Zatec — viak
24.4.2008 koncert v O2 Aréné ,Chceme zit s Vami“ — Nadace NOVA
25.4.2008 vylet IV. oddéleni — Nové Mésto v Krusnych horach

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC KVETEN 2008

1.5.2008 Hajsti kohouti — Koloseum Krupka

1.5.2008 Hajsti kohout — Vodarna H4j u Duchcova

2.5.2008 vylet do ZOO Usti nad Labem

4.5.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

6.5.2008 Ggast na ,Méajovych hrach* Usti nad Labem — sout&Z druZstev, hrali H4jsti kohouti
6.5.2008 Ucast na otevirani ZOOparku v Tuchoficich

12.5.2008 — 18.5.2008 rekreace vychovy v Srni na Sumavé
12.5.2008 — 15.5.2008 (gast na sportovnich hrach Usteckého kraje v Oparnu

13.5.2008 Ucast na Specialni hasi¢ské olympiadé

14.5.2008 Ucast na fotbalovém turnaji SENIcup — Zru¢ nad Sazavou
15.5.2008 Hajsti kohouti — Den matek

17.5.2008 vylet na KarlStejn — vlak

17.5.2008 utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

20.5.2008 vylet do lesoparku a ZOOparku v Chomutové — viak
22.5.2008 Géast na turnaji v élovéée nezlob se, DD Usti nad Labem
24.5.2008 UCast na Zahajeni 854. lazeriské sezony v Teplicich
24.5.2008 Hajsti kohouti — festival ,Ziju stejné jako Vy* Praha
25.5.2008 UCast na Zahajeni 854. lazeriské sezony v Teplicich
25.5.2008 Hajsti kohouti — Kvétinové Teplice — Sanovska musle
28.5.2008 vylet do obory ve MstiSové — tydenni stacionar
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VYCHOVNE AKCE ZA MESIC CERVEN 2008

1.6.2008

2.6.2008

3.6.2008

3.6.2008

3.6.2008

7.6.2008

8.6.2008

10.6.2008
11.6.2008-12.6.2008
13.6.2008

14.6.2008
18.6.2008-19.6.2008
21.6.2008-28.6.2008
21.6.2008

23.6.2008
23.6.2008-28.6.2008
24.6.2008
24.6.2008-26.6.2008
27.6.2008
27.6.2008-28.6.2008

Hajsti kohouti — Cyklisticky zavod v rdmci oslav dne déti — Krupka
navstéva koupalisté v Kfizanové

oslava dne déti v arealu USP

navstéva koupalisté v Kfizanové

individuélni akce — S. Wiedemann — navstéva kamarada v LibéSicich
Hajsti kohouti — festival v Usti nad Labem

Ha&jsti kohouti - Senatorky Praha — koleje CVUT

navstéva koupalisté v Kfizanové

Hajsti kohouti — festival Tachov

navstéva plavecké haly v Déciné

Hajsti kohouti — kufacky spolek Osek

vylet do Plzné a Stfibra — Dinopark, pivovar — vlak

rekreace — KryStofovo Udoli — tydenni stacionar

Hajsti kohouti — festival Zamecka kramle — Jilové u Décina

navstéva plavecké haly v Biliné

rekreace — Marenice — IV. a V. oddéleni

Hajsti kohouti — Sportovni hry Tuchofice

Ucast na sportovnich hrach pfizpasobivych sportli — Tuchofice

U¢ast na Hrobskych slavnostech

Ucast na fotbalovém turnaji v ramci specialnich olympiad — Sedlec Préice

VYCHOVNE AKCE ZA MESIiC CERVENEC 2008

1.7.2008

8.7.2008

9.7.2008
12.7.2008-20.7.2008
28.7.2008

31.7.2008

béhem mésice

pési vylet — Komari vizka a hrad Krupka
vystava fotografii v klaStefe Osek
vylet — nauéna stezka Osek

vodacky tabor Liblin (Berounka) — spoleéné s USP Tuchofice a USP Mastov

navstéva plavecké haly v Déciné
navstéva dopravniho hfisté v Teplicich — IV. a V. oddéleni
pravidelna navstéva koupalist v Kfizanoveé, rybnik Dub a dalSi

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC SRPEN 2008

3.8.2008

4.8.2008

12.8.2008

20.8.2008

20.8.2008
21.8.2008-24.8.2008
23.8.2008

27.8.2008

30.8.2008

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

navstéva zabavniho centra BABYLON Liberec

pési vylet — Tiské skaly — tydenni stacionar

zahradni slavnost v Hliflanech

zabavna olympiada — Antické Recko — ChotéSov

specialni olympiada v lehké atletice Olomouc

Den zachranara v Usti nad Labem

letni setkani seniord na hipodromu Most — pod zastitou hejtmana
Ha4jsti kohouti — rozlougeni s létem — USP Stara Oleska

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC ZARIi 2008

13.9.2008
13.9.2008
14.9.2008
16.9.2008
18.9.2008-27.9.2008
28.9.2008

Hajsti kohouti — Slavnosti obce ProboStov
Hajsti kohouti — Festival v ZOO Usti nad Labem
utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

V. ro¢nik festivalu Hajsky kohout 2008
rekreace — Chorvatsko, ostrov Murter

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice



VYCHOVNE AKCE ZA MESIC RIJEN 2008

1.10.2008
2.10.2008
7.10.2008
8.10.2008
8.10.2008
9.10.2008
11.10.2008
15.10.2008
18.10.2008
19.10.2008
22.10.2008
23.10.2008
25.10.2008
25.10.2008
26.10.2008
27.10.2008
30.10.2008
31.10.2008

navstéva ZOO Dé&c¢in

soutéZ Dubsky kola¢ — DD Dubi — IV. odd. a tydenni stacionar
turisticky vylet po okoli

vylet na houby — Manétin (Plzerisko)

Eva Tanco$ova — navstéva kamaradd v USP Krasna Lipa
G¢ast na soutézi v prvni pomoci — D&¢in

Hajsti kohouti — Lampionovy privod — DD Dubi

5. roénik soutéze v tanci — Cesk&a Kamenice

Ucast na soutéZi v bowlingu — Litvinov

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

klient Stefan Pohlodko navstivil poprvé rodinu v Prachovicich u Chrudimi
dopravni vychova a nakupy v Teplicich

navstéva kina v Duchcové

Ucast na turnaji ve stolnim tenise — DDM Osek

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

Ucast na plaveckych zavodech — Litvinov,Janov

IV. oddéleni — setkani se zvifatky v Domaslavicich

navstéva planetaria v Teplicich

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC LISTOPAD 2008

1.11.2008
2.11.2008
5.11.2008
6.11.2008
8.11.2008
10.11.2008
12.11.2008
14.11.2008
17.11.2008
19.11.2008
22.11.2008
23.11.2008

IV. oddéleni — akce ,0zZivla straSidla“ — zamek Jezefi
utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

Barevna diskotéka v Cizkovicich

Bowling — Teplice

15. roénik EUROSPORTFEST Annaberg — Buchholz, SRN
plavecké zavody v Lounech

Hajsti kohouti — Internat Duchcov

utkani extraligy v lednim hokeji — HC Litvinov

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

vylet do Prahy — viak

MISS DDM Osek, tanec

Hajsti kohouti — Klaster Osek — narozeniny opata

26.11.2008-27.11.2008 Hajsti kohouti — festival Nas svét Zatec, Louny

30.11.2008

utkani 1. ligy v kopané — FK Teplice

VYCHOVNE AKCE ZA MESIC PROSINEC 2008

1.12.2008

10.12.2008
12.12.2008
15.12.2008
18.12.2008

turnaj v bowlingu — Litvinov

Pfedvanocni posezeni v Tuchoficich

Pévecka soutéz — Vejprty

Nase vanocni besidka

Vanocéni posezeni klientl v restauraci Vodarna — hrazeno sponzorem



IV. Stavebné-technické usporadani, sluzby

Umisténi dstavu umoZnuje Zzivé kontakty klientd s okolim a vytvofeni vazeb na
obc&anskou spole¢nost také mimo prostory arealu Ustavu.

Hlavni budova je tvofena ze dvou na sebe navazujicich celkd, které jsou provozné
oddéleny (budova ¢. 2 — stavba z roku 2005 a budova ¢. 3 — stavba z roku 2001).
Orientace budovy je ve sméru jih, coZz umozniuje pfirozené denni osvétleni a oslunéni
pokojd. Budova ma 3 nadzemni podlazi, kde dispozi¢ni FfeSeni vychazi z potfeb
provozovatele. Budova mé evakuacni vytah se zalozni zdrojem el. energie. V roce 2008
byla zapoc¢ata nova stavba v pudnich prostorach budovy €. 2, Ill. nadzemni podlazi, kde
budou nové umistény kancelafské prostory, spoleéenska mistnost a pradelna (pfesun
z budovy ¢. 1). Projekt je hrazen z prostfedkG Regionalniho operaéniho programu
Severozapad.

1. Nadzemni podlazi

V 1. NP je umisténa vstupni ¢ast budovy, mistnost pro navstévy, WC pro navstévy,
dilna ruénich praci, kancelafe, hlavni ubytovaci ¢&ast (jednolizkové a dvoullGZzkové
pokoje) pro zdravotni a oSetfovatelsky Usek — I1ll. a IV. oddéleni, herny, sesterna,
perlickova koupel, dale je zde Usek stravovani s varnou, sklady, jidelnou pro klienty a
jidelnou pro zaméstnance. Varna je vybavena novym zafizenim a plné vyhovuje
hygienickym pfedpisdm.
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2. Nadzemni podlazi

Ubytovaci ¢ast (jednoltGzkové az tfilizkové pokoje) pro vychovny-volno¢asovy Usek,
oSetfovatelsky usek — V. oddéleni, Satny pro zaméstnance, herny, zazemi pro vychovny
Usek — vytvarna dilna, PC

3. Nadzemni podlazi

Ubytovaci ¢ast (dvouluzkové a tfilaZzkové pokoje) pro tydenni stacionaf, herna,
rehabilitace, dale je zde technické zazemi budovy — plynovéa kotelna, vzduchotechnika,
sklady.
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Budova dilny a uddrzby - garaz zajiStuje technické zazemi organizace, zde je
instalovan zalozni generator pro pfipad vypadku elektrické energie. V garéazi je ulozena
zahradni a zimni technika a prostor pro parkovani sluzebnich automobild.

V budové é. 1 je zajiStén provoz pradelny a suSarny véetné zazemi, ktery je umistnén
v pfizemi. Pradelna plné pokryvad potfeby organizace, avSak prostory jiz pradelné
nevyhovuji. V prvnim patfe jsou kancelafe vedeni Gstavu. Na budové byla v roce 2007
provedena oprava omitky a natér plasté budovy. Na pfestéhovani pradelny véetné jejiho
zazemi a kancelafskych prostor je jiz pfipravovan projekt nasSim zfizovatelem do budovy
€. 2 — 3.NP (skladovaci prostory). Koncepci organizace je v uvolnéné budové ¢. 1
vybudovat ve dvou patrech po 6 jednoltZzkovych pokojich (klidovad z6na). Pokoje by byli
pro tézce mentalné postizené klienty s diagndzou autismu ¢€i psych6zy a z ddvodu jejich
zhorSujiciho se agresivniho projevu, ktefi by byli vyjmuti z kolektivu na jinych
oddélenich a z vicellzkovych pokoji. (IV. a V. oddéleni). Rekonstrukce by probéhla bez
naroku na zvySeni kapacity zafizeni.

12



Ustav méa pro vyziti klientd vybudovana odpog&inkova mista, multifunkéni hfi§té napf. na
fotbal, koSikovou, florbal apod., cely areal je bezbariérovy. V roce 2008 byl vybudovan
na zahradé novy prostorny altan a byla k nému postavena nova bezbariérova cesta.
Zaroven byla provedena nova vysadba a Uprava porost( a kefu a stromd.

Budovy jsou komplexné vybaveny novym a funkénim nabytkem a jsou chranény pred
neopravnénymi vstupy.

Sluzby:

Z duvodu Uspornych opatfeni bylo v roce 2008 provedeno vybérové Ffizeni a svoz
komunalniho, tfidéného a nebezpeéného opadu, ktery od 1.10.2008 vyhréala spole¢nost
MARIUS PEDERSEN, a.s. pobocka Teplice. Organizace od roku 2007 provadi tfidéni
dale vyuZzitelného odpadu.

Bezpecnost prace a pozarni ochranu provadi dodavatelsky spole¢nost NESPO PLUS,
s.r.o0. Teplice ve spolupraci s vedouci Useku provozu a udrzby.

Dodavatelem elektrické energie byla vroce 2008 spole¢nost CEZ Prodej, s.r.o.,
dodavatelem plynu byla vroce 2008 spole¢nost Severoéeska plynarenska, a.s., a
dodavatelem vody byla v roce 2008 spole¢nost Severoeské vodovody a kanalizace,
a.s.

V. Zakladni udaje o klientech

Organizacéné je Ustav rozdélen natyto skupiny a oddéleni:
I11. oddéleni — zdravotni

IV. oddéleni — oSetfovatelské

V. oddéleni — oSetfovatelské

Vychovné oddéleni — skupina A, skupina B, skupina C
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Ill. oddéleni - zdravotni

Na tomto oddeéleni je 18 klientd s tézkou az hlubokou mentalni retardaci a
kombinovanym postizenim, zcela zavislych na péci jiné osoby. U klientd je plnén
zadkladni oSetfovatelsky a rehabilitaéni plan a klienti jsou zafazovani do rehabilita¢ni
mistnosti Snoezelen na rozvoj smysld a relaxaci. S nékterymi klienty je provadéna
jednoduch& vychova zaméfena na rozvoj smyslu feci, rozumovy rozvoj a zpév. Na tomto
oddéleni je neustaly dohled diplomovanych sester, oSetfovatelek a pracovnic socialni
péce — pfimé obsluznéa péce

IV. oddéleni — oSetrfovatelské

Na tomto oSetfovatelském oddéleni se zdkladni vychovnou ¢innosti je 10 klientd. Klienti
jsou zde od lehké prfes stfedné tézkou az tézkou mentalni retardaci a s kombinovanymi
vadami (vozi¢kafi). S klienty je provadéna zakladni individualni vychova, rozvoj smysla,
rozumovy rozvoj, télesna vychova dle moznosti a schopnosti, a pracovni terapie. Klienti
vyZzaduji stadlou podporu a dohled, ktery poskytuji pracovnici socialni pé¢e - pfima
obsluzna péce.

V. oddéleni — oSetfovatelské

Na tomto oSetfovatelském oddéleni je zafazeno 12 klientll se stfedné tézkou az tézkou
mentalni retardaci. U téchto klientd jsou vzhledem k postizeni mozné afektivni stavy.
S klienty se pracuje individualné, podporuje se pfedevSim zvladnuti hygieny a
sebeobsluznosti. Néktefi jsou schopni jednoduchych vychovnych €innosti jako je cvi¢eni
— poslech pohadky nebo jednoduchéa vytvarna vychova. Tyto klienti potfebuji nepfetrzity
dohled pracovnika socialni péée — pfimé obsluzna péce.

Vychovnéa skupina A

V této skupiné je zafazeno 10 klientd se stfedné tézkou az téZzkou mentalni retardaci,
ktefi jiz kromé vychovnych aktivit potfebuji podporu a dohled nad provadénim hygieny a
sebeobsluhy. Individualné jsou s nimi procvi¢ovany rozumové slozky, télesna vychova a
zapojuji se do jednodusSSich pracovnich aktivit. Vychazky maji kratsi, je pfihlizeno ke
zvySené unavitelnosti klientd. Klienti maji moZnost se zapojit do zajmovych aktivit.
Klienti této skupiny jsou pod dohledem pracovnika socialni péée — zakladni vychovna
¢innost, no¢ni dohled obstarava zdravotni personal ze Ill. oddéleni.

Vychovna skupina B

V této skupiné je zafazeno 11 klientd s lehkou az stfedné tézkou mentalni retardaci.
Cast klientd s lehkou mentalni retardaci pracuje na pracovni smlouvu u Chranéné dilny
,BROUK?", s.r.o.. Tato skupina opakuje trivium, u¢i se samostatnosti pfi volném pohybu,
nakupovéani, samostatném bydleni apod. Ostatni se zapojuji do €innosti pro rozumovy a
télesny rozvoj a také do pracovnich terapii. VSichni klienti se dle svych zajmu
zGcCastiuji krouzkl. Klienti této skupiny jsou pod dohledem pracovnika socialni péce —
zakladni vychovné& ¢innost, no¢ni dohled obstarava zdravotni personal ze Ill. oddéleni.
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Vychovna skupina C

V této skupiné je zafazeno 11 klientd s lehkou aZz stfedné téZzkou mentélni retardaci.
Rezim je stejny jako u skupiny B. Cast klientd s lehkou mentalni retardaci pracuje na
pracovni smlouvu u Chranéné dilny ,BROUK", s.r.o.. Tato skupina opakuje trivium, uéi
se samostatnosti pfi volném pohybu, nakupovani, samostatném bydleni apod. Ostatni
se zapojuji do ¢&innosti pro rozumovy a télesny rozvoj a také do pracovnich terapii.
VSichni klienti se dle svych zajmu zuc¢astfiuji krouzkld. Klienti této skupiny jsou pod
dohledem pracovnika socidlni péfe - zéakladni vychovna ¢&innost, noéni dohled
obstarava zdravotni personal ze Ill. oddéleni.

Tydenni stacionar

V této skupiné je zafazeno 10 klientl (plnad kapacita sluzby) s lehkou, stfedné tézkou az
téZzkou mentalni retardaci a kombinovanym postizenim. U klientd je provddéna vychovna
¢innost dle individualnich schopnosti, kterou provadi pracovnik socialni pé¢e — zakladni
vychovna ¢&innost. Klienti jsou schopni zapojit se do vytvarnych aktivit, pracovnich
terapii apod. Individuaing dle schopnosti se u nich rozvijeji rozumové stranky. Cast
doch&zi na krouzek keramiky. U této skupiny je provadéna dotekova terapie a zéakladni
télesné cvi¢eni. Podporu a pomoc pfi sebeobsluze vykonavaji pracovnice socialni péce
— pfiméa obsluzna péce.

Zakladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientl k 31. 12. 2008

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31. 12. 2008 83 - -
Pocet klienta (obloZnost) k 1. 1. 2008 81 63 18
Prijato v r. 2008 5 4 1
Ukonc&en pobyt v r. 2008 4 3 1
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2008 0 0 1
Pocet klienta (obloZnost) k 31. 12. 2008 82 64 18
Z toho pobyt celoroéni 72 59 13

Kapacitak 31.12.2008

B Muizi

® 7eny
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SloZeni klient( dle kraju k 31. 12. 2008

Pocet celkem Muzi

Zeny

Ustecky kraj

79 62

18

Liberecky kraj

Plzensky kraj

Jihocesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysocina

Pardubicky kraj

Kralovehradecky kraj

Stfedocesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovenska republika

zemeé EU

Vékové slozeni klientd

2007

Celkem

N¢

[¢)

=]
<

Celkem

<
c
N

N«

[¢)

=]
<

Zeny

do 1 roku

1-7let

7-10let

NI

11 - 15 let

INERrAN

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

A lw|e| N
o

AlRlP
©|o|

AR oot k|
[l

Vo[ A w|k| e

'OIAN RO

65 - 80 let

nad 80 let

Pramérny vék

Nezplsobili k pravnim
Ukontim

62 49 13 66

56

10

10

Vékové slozeni klienta

1% 1% 5%

H3-7let

H8-10let
H11-15let
H16-18let
H19-26let
B 27-64let
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Zdravotni stav klientd

2006 2007 2008
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZ | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
mobilni 53 39 14 60 50 10 61 50 11
castecné mobilni 8 2 6 7 5 2 7 5 2
imobilni 12 12 0 14 9 5 14 9 5
PFiznani prispévku na péci k 31. 12. 2008
Pocet klienth Muzi Zeny
stupen |. 17 15 2
stupen II. 11 7 4
stupen llI. 20 15 5
stupen IV. 34 27 7
P¥iznani prispévku na péci
0%
M nepfiznan
M | stupefy
= 1. stupen
M ]]. stupen
M V. stupen
Zpusob ubytovani klientd k 31. 12. 2008
Pocet lGzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokoju | 11 27 4 0 0 0 0
v "0
Pocet pokojii
B 1lazkové
B 2 |0zkové
= 3lazkové
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VI. Organizaéni struktura a zaméstnanci

Ustav vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost z nich
vyplyvajici. PFi plnéni svych Ukold se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a pokyny
zfizovatele. Organizaéni Fad Ustavu socialni péce H&) u Duchcova je =zakladni
organiza¢ni normou, kterd vymezuje postaveni a pGsobnost této organizace, jeji
organizacni strukturu, vnitfni vztahy a padsobnost jednotlivych Useka.

Statutéarni organ pfispévkoveé organizace

V ¢ele prfispévkové organizace stoji Feditel, kterého jmenuje a odvolavd Rada
Usteckého kraje. Reditel Ustavu je statutdrnim organem opravné&nym jednat jménem
Ustavu samostatné, se vSemi pravy a povinnostmi vyplyvajicimi z postaveni statutarniho
organu. Reditel je odpovédny Radé& Usteckého kraje. Zodpovida za Grovefi a kvalitu
poskytované péce a fadny chod pfispévkové organizace.

Organizace je ¢lenéna na Useky, kde naplrn prace je stanovena dle Nafizeni viady ¢.
469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog praci a kvalifikacni pfedpoklady pro vykon
prace.

- Zdravotni-oSetfovatelsky Usek
- Vychovny-volno¢asovy Usek

-  Ekonomicky Usek

- Usek provozu a udrzby

- Usek stravovani

- Socialni pracovnik

Zdravotni-oSetrfovatelsky usek

- Je Ffizen vedouci, kterd organizuje a kontroluje ¢innost celého Useku a je pfimo
podfizena fediteli.

- Zodpovida za organizovani a poskytovani zdravotni a individualni
oSetfovatelskou péci

- Zodpovida za organizaci a provadéni preventivnich prohlidek zaméstnancli a
klientd

- Zabezpecuje vedeni zdravotnické dokumentace

- Organizuje a zajiStuje doprovod klientd na odborné vySetfeni

- Kontroluje denni rezim klientd véetné zdravotniho stavu klient

- Zpracovava podklady pro zdravotni pojiStovny

- Zpracovava oSetfovatelské plany

- Zodpovida za dodrzovani pfedpist BOZP a PO

- Dil€i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini

Vychovny-volnoc¢asovy usek

- Je Fizen vedouci, kterd organizuje a kontroluje ¢innost celého Useku a je pfimo
podfizena fediteli.

- Zodpovida za sestavovani a plnéni vychovnych individualnich pland a jejich
vyhodnocovani

- Organizuje ¢innost Useku a plsobi i na zdravotnim-oSetfovatelském udseku pfi
sestavovani individualnich plant véetné potfebné vychovné €innosti.

- Planuje poskytovani socialni sluzby podle osobnich cilt, potfeb a schopnosti
klienta

- Dohlizi na dodrzovani standardi kvality socialnich sluzeb
- Ridi se pravidlem pro podavani a vyfizovani stiznosti klientd
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VytvaFfi pro poskytovani socialnich sluzeb takové podminky, které umozniuji
klientdm naplfiovat jejich lidska prava i obanskad prava a kterd zamezi stfetim
zajm( téchto osob se zajmy poskytovatele socialni sluzby

Dodrzuje etiku socialni prace

Zodpovida za dodrzovani BOZP a PO

Dil¢i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini

Ekonomicky usek

Ekonom-finanéni ac€etni

Mzdovéa ucetni-personalista

Referent majetkové spravy — TAP

0 Zéasobovac-skladnik

Zabezpecuje sestaveni, €erpani a kontrolu rozpo¢tu véetné navrhli na opatfeni
Zpracovava mzdové a finanéni Uc€etnictvi, statistické vykazy
Zajistuje komplexni personalni agendu a vyplaty zaméstnancim a souvisejici
mzdové ucetni prace
Zabezpecuje objednavéani a nadkupy
Zajistuje inventarizaci majetku a zavazku
Zajistuje ¢erpani Fondu kulturnich a socialnich potfeb
Dil¢i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini

Je pfimo podfizen fediteli a obsahuje tyto funkce:
0
0
0

Usek provozu a Gdrzby

Je fizen vedoucim Useku, ktery je pfimo podfizen Fediteli organizace
Zodpovida za realizaci pfedpist BOZP a PO

Zabezpecuje autoprovoz, tklidové prace, pradelnu a Udrzbu nemovitosti
Udrzuje svéfeny majetek

Dil¢i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini

Usek stravovani

Je fizen vedouci kuchafkou, ktera je pfimo podfizena fediteli
Zabezpecuje vyrobu jidel pro komplexni stravovani klientd a zaméstnancl Gstavu
Dil¢i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini

Socialni pracovnik

Je pfimo podfizen fediteli

Zabezpecuje jednoduché socialni poradenstvi

Dohlizi na podminky, které umoznuji klientdm naplfiovat jejich lidska prava
Socialni pracovnik pfi své praci musi respektovat etické principy, které jsou
vlastni tomuto povolani

Zabezpecuje pravni jistoty klientd

Podili se na sestavovani individualnich planl rozvoje osobnosti klienta

Dil¢i obsah pracovnich Ukold je stanoven pracovni napini
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VII. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnanc

Struktura zaméstnancl je dana Organiza¢nim Fadem.
Stav zaméstnancl k 31.12.2008: 67

zafazovani zaméstnanctd do platovych tfid bylo provadéno v souladu se
Zakonikem prace (262/2006 Sb.,) v platném znéni a nafizenim vlady ¢. 564/2006
Sb., v platném znéni.

zaSkolovani novych pracovnik( je provadéno pfi nastupu jednotlivymi vedoucimi
Usekd,

hodnoceni zaméstnancu se provadi jednou ro¢né dle zpracovanych kritérif,
kontroly zaméstnancl jsou provadény dle zpracovaného planu kontrol,
zajistovani vzdélavacich programi zaméstnancO podle potfeb organizace, dle
zpracovaného planu vzdélavani pro jednotlivé odborné Useky dle nabidky na
kazdy jednotlivy rok,

pro podavani stiznosti jsou vypracovana pravidla, ktera jsou soucasti Standardi
kvality socialnich sluzeb poskytovanych USP H&j u Duchcova,

zdravotni péce pro zaméstnance je zabezpecovana zavodnim lékafem vcetné
provadéni preventivnich lékafskych prohlidek a kontroly dodrzovani Ihit pro né
stanovenych,

na zaméstnance jsou zpracované pracovni podminky pro zafazovani praci dle
pracovnich rizik do kategorii dle profesnich odbornosti — zakon ¢. 258/2000 Sb.
je zajiSténa péce o zaméstnance formou pfispévkad z Fondu kulturnich a
socialnich potfeb organizace (dovolena, pracovni vyroci, jubilea, socialni
vypomoc, apod.)

K 31.12.2008 splfiovali vSichni zaméstnanci v pfimé péci vzdélani dle Zadkona ¢.
108/2006 Sh., o socialnich sluzbéach.

V roce 2008 byly pfijaty dvé pracovnice na odborné pozice Ergoterapeut a
Fyzioterapeut
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Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2008

Z&kladni personélni udaje

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let - - - -
21 - 30 let 2 6 8 11,94
31 -40 let 1 14 15 22,39
41 - 50 let 2 14 16 23,88
51 - 60 let 1 22 23 34,33
61 let avice 2 3 5 7,46
celkem 8 59 67 100
% 11,94 88,06 100 X
25
23
22
20
16
15
15
10
5
5
3
2
0 ~
do 20 let 21-301let 31-401let 41-501et 51-60let 61letavice

B Muzi ®7eny M Celkem
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Clenéni zaméstnanct podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2008

Vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladnf 0 6 6 11,94
vyucen 3 26 29 40,03
stfedni odborné 0 0 0 0
Uplné stredni 0 0 0 0
Uplné stfedni odborné 3 21 24 35,82
vySSi odborné 1 4 5 7,46
vysokoSkolské 1 2 2 4,48

celkem 8 59 67 100

30

25

20

15

10

e

z&kladni vyuéen Uplné stredni vyssi odborné vysoko3kolské
odborné

B Muzi ®7eny M Celkem
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SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2008

Slozeni zaméstnancl 2006 2007 2008
THP 5 6 5
VSeobecn4 sestra 7 7 7
PSP — pfima obsluzna péce 17 18 20
PSP — zakladni vychovna ¢innost 8 9 8
Socialni pracovnici 1 1 2
Stravovaci provoz 6 6 7
Fjrédelna 3 3 3
l)driba 3 2 2
Uklid - uklizecka 5 5 5
OSetrovatelka 6 5 5
Sanitar 0 1 1
Fyzioterapeut 0 0 1
Ergoterapeut 0 0 1
20
20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0

M lenénizaméstnanc( dle profese

Stav zaméstnancu a primérna mzda

2006 2007 2008
Priimérny prepocteny evidenéni stav zamést. 64 63,4 64,8
Priimérna mzda na 1 zaméstnance v K& 14872 16348 17463
Mzdové néklady v tis. K& 11422,1 12437 13987
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VIIIl. Hospodareni organizace

Organizace v roce 2008 hospodafila s celkovym rozpoétem ve vySi 28 454 tis. K¢&, rok
2008 byl ukonc¢en se zlepSenym vysledkem hospodafeni ve vySi 10 tis. K&, v souladu se
zdkonem ¢. 250/2000 Shbh., o rozpoc¢tovych pravidlech.

PFijmy organizaci byly tvofeny z téchto zdroju:

pfijem od klientd (Uhrada za ubytovani, stravu a péci)

pfijmy od zdravotnich pojiStoven (vefejné zdravotni pojiSténi — zdravotni péce)
dotace na socialnf sluzby od MPSV CR

pfispévek na provoz

ostatni pfijmy (stravné zaméstnancl apod.)

Dlouhodoby hmotny majetek — S cilem snizit naklady provozu probéhlo v roce
2008 vybérové fizeni formou vefejné zakazky na nakup 3 ks profesionalnich
pracek a 2 ks suSi¢ek do pradelny. Dle vybérového fizeni byly pofizeny tyto
pfistroje od firmy PRIMUS v celkové hodnoté 511 tis. K&. V roce 2008 byl
zaroven postaven novy prostorny altan na zahradé dle vefejné zakazky v celkové
hodnoté 319 tis. K& a bezbariérovy chodnik k tomuto altanu v hodnoté 108 tis.
KE&. Tento majetek byl pfedan na zakladé pfedavaciho protokolu do majetku
Usteckého kraje.

Sluzby — S cilem snizit ndklady provozu probéhlo v roce 2008 vybérové fizeni na
odvoz komunélniho odpadu, tfidéného opadu a nebezpeéného odpadu, vybérové
fizeni vyhrédla spole¢énost MARIUS PEDERSEN, a.s., kdy cena za odvoz
nebezpeéného odpadu klesla o 50%.

Organizace si v prabéhu roku 2008 zajistila vécné dary v hodnoté 11 tis. K¢ a
finanéni dary v hodnoté 161 tis. K¢.

Organizaci se v prGbéhu roku 2007 podafilo snizit dlouhodobé pohledavky za
klienty, které jsou v evidenci déle nez jeden rok o 5 tis. K& na celkovou hodnotu
113 tis. K¢.

Vuci organizaci nebyly v roce 2008 uplatnény zadné finanéni sankce.

V roce 2008 byl USP Ha&j u Duchcova poskytnut pfispévek na provoz od
zfizovatele ve vysi 921 000,00 K&. Dotace na socialni sluzby od MPSV CR &inily
v roce 2008 13 622 000,00 K¢ pro Domov pro osoby se zdravotnim postizenim a
678 100,00 K¢ pro tydenni stacionaf — celkem 14 300 100,00 K&¢.

Organizace ma uzaviené smlouvy se tfemi zdravotnimi pojiStovnami o
poskytovani zdravotni pé&e naSimi zdravotnimi sestrami. Jednalo se o
VSeobecnou zdravotni pojistovnu CR, Zdravotni pojistovnu Ministerstva vnitra
CR a Oborovou zdravotni pojistovnu.

Organizace neprovozuje doplikovou ¢innost

Odepisovani majetku probiha rovnomérnym zpGsobem dle pokynl zfizovatele.
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Hospodareni organizace

Prehled nakladu (v tis. K&

2006 2007 2008
¢.0.- vybrané polozky Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost

501 - Material 2348 0 4666 0 3654 0
502 - Energie 1740 0 1631 0 1886 0
511 - Opravy 146 0 1807 0 1665 0
a udrzovani
512 - Cestovné 6 0 4 0 9 0
513 - Naklady 9 0 8 0 9 0
na reprezentaci
518 - Sluzby 1016 0 1052 0 1368 0
521 - Mzdové néklady 11422 0 12437 0 13987 0
524 - Zakonné soc. a 3966 0 4354 0 4891 0
zdr. poj.
Pridély do FKSP 227 0 248 0 280 0
Ostatni naklady 175 0 274 0 210 0
551 - Odpisy 288 0 355 0 484 0

Naklady celkem 21343 0 26856 0 28444 0

Naklady 2008
Pridély do FKSP Ostatni naklady Odpisy
1% 1% 204

Energie
6%

i Cestovné
0%
Néklady na
reprezentaci

0%

Van
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Prehled vynosu (v tis. K&)

2006 2007 2008
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (¢..601- 4886 0 11848 0 13077 0
604) z toho:
- trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 4886 0 11848 0 13077 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
194 0 127 0 141 0
648 Zuctovani fondud
PFispévek zfizovatele 16271 0 538 0 921 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 0 0 14615 0 14300 0
Ostatni vynosy 15 0 25 0 15 0
Vynosy celkem 21366 0 27153 0 28454 0

Vynosy 2008

Ostatni vynosy
0%

Prispévek  zgetovant
zZiizovatele  fonqq
3% 1%
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o 2006 2007 2008
H,OSpOdarS ky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
vysledek &innost ginnost ginnost ginnost ginnost ginnost

23 0 297 0 10 0

Naklady na 1 misto (lGzko) 2008 =

Prehled provedenych oprav a Gdrzby a zdroje financovani

342 tis. KEé/rok
28 tis. K€/ meésic

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
Oprava vzduchotechniky 8 Organizace
Oprava kuchyriskych 28 Organizace
pFistroju
Udrzba pocitacové sité a 7 Organizace
pocitacl
Oprava vodovodniho 9 Organizace
potrubi
Oprava a udrzba STA 7 Organizace
Udrzba dieselagregatu 15 Organizace
Oprava vjezdové brany 7 Organizace
véetné komunikatoru
Oprava plynovych kotlt 14 Organizace
Opravy elektrickych 5 Organizace
pFistroju na oddélenich
Oprava myciho Uklidového |5 Organizace
stroje
Oprava vchodovych dvefi | 2 Organizace
na budové €. 1
Oprava starého altanu 4 Organizace
Udrzba sluzebnich vozu 19 Organizace
Oprava obkladu a soklu 15 Organizace
v herné (tydenni stac.)
Oprava umyvadla 4 Organizace
Oprava povrchu parkovisté | 175 Organizace
a chodniku v zadnim traktu
Oprava stfeSnich oken 80 Organizace
Oprava skladovych prostor | 374 Organizace
v budové dilny a udrzby
Oprava vodorovného 29 Organizace
znaceni parkovisté
Oprava — malovani vSech 367 Organizace
prostor USP
Oprava okapl na budové 11 Organizace
¢.1
Oprava chodniku 56 Organizace
v prednim traktu
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Oprava vydejniho okénka | 86 Organizace

v kuchyni

Oprava chodniku pfed 43 Organizace

novym altanem

Oprava zastfeSeni rampy a | 263 Organizace

stani popelnice

Oprava vnitfnich dvefi 32 Organizace

v budové €. 2

* organizace, zfizovatel, dotace

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢& Ev. ¢islo

Miroslav Pleva Zahradni Upravy Sluzby 199 VZ-522/2008
v aredlu USP

Sl a SM, s.r.o. Oprava zastfeSeni | Oprava 263 VZ-521/2008
rampy a stani
popelnic

Zbynék Filip — Stavba zahradniho | Investice 319 VZ-271/2008

FIJEKO altanu

Sl a SM, s.r.o. Oprava Oprava 374 VZ-270/2008
skladovacich
prostor budovy
dilny a udrzby

Jan Urbanczyk Malovani prostor Oprava 432 VZ-269/2008
usp

Sl a SM, s.r.o. Oprava parkovisté | Oprava 175 VZ-268/2008
a chodniku
v zadnim traktu

* oprava, investicni akce

Finanéni fondy

Rezervni fond -tvorba a €erpani v tis. K&

Kryty zUstatek k 31. 12. 2007 168

z toho sponzorské dary za r. 2007 25

Pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni za r. 2007 238

Jiné zdroje (sponzorské dary) za r. 2008 161

Tvorba celkem 567

Cerpani celkem 140

Zdroje celkem k 31. 12. 2008 427

Investiéni fond - tvorba a €erpani v tis. K&

Kryty zUstatek k 31. 12. 2007 604

z toho sponzorské dary za r. 2007 0

Odpisy 484

Jiné zdroje (sponzorské dary) za r. 2008

Pfevod z RF

Tvorba celkem 1088

Cerpani celkem 1087

Zdroje celkem k 31. 12. 2008 1
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Fond odmén - tvorba a €erpani v tis. K&
Zustatek k 31. 12. 2007 3
Pfevod z HV z r. 2007 59
Cerpéani 0
Stav k 31. 12. 2008 62
Prehled pfijatych sponzorskych dart
2006 2007 2008

pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis. K&
Vécné dary 10 46 17 21 4 11
Finan¢nidary | 7 162,5 11 47 12 160,6

Organizace vyviji snahu na Usporu prostfedk( vydavanych na provoz organizace (pravidelné
platby) napf. za telefonni poplatky, naklady na elektrickou energii, plyn, vodu a pohonné
hmoty. Uspor bylo dosaZeno cilenym vedenim zaméstnanct a klientl k Gsporam. V roce
2008 bylo docileno téchto Uspor:

Pohonné hmoty:

Spotfeba v roce 2006 (litrud) :
Spotfeba v roce 2007 (litru) :

Uspora (litra) :

Spotfeba v roce 2008 (litru) :

4244,82
4006,86
3655,00

351,86

4300
4200
4100
4000
3900
3800
3700
3600
3500
3400
3300

2006

2007

2008

H PHM
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Telefony

Mobilni telefony 2006 : 95 903,00 K¢
Mobilni telefony 2007 : 69 747,00 K¢
Mobilni telefony 2008 : 54 131,00 K¢&
Rozdil: 15 616,00 K¢
Pevna linka 2006 : 61 945,00 K¢
Pevna linka 2007 : 41 806,00 K¢
Pevna linka 2008 : 39 727,00 K¢
Rozdil: 2 079,00 K¢
Rozdil celkem: 17 695,00 K¢

160000

140000
120000

100000
80000
60000
40000
20000

m Mobilni telefony

m Pevnd linka

m Celkem

0

Energie

Voda
Vodné 2006 :
Vodné 2007 :
Vodné 2008 :
Rozdil :

6 046 m
5917 m
5466 m

451 m

w W W W

6200
6000
5800
5600
5400
5200
5000

B Vodné

2006 2007 2008
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Plyn

Plyn 2006 : 88 197 m®
Plyn 2007 : 82 119 m®
Plyn 2008 : 79 865 m?
Rozdil : 2254 m®

90000
88000
86000
84000
82000
80000
78000
76000
74000

H Plyn

2006 2007 2008

Elektrickd energie

Elektfina 2006 : 161,23 MWh.
Elektfina 2007 : 176,89 MWh.
Elektfina 2008 : 161,37 MWh.

Rozdil : 15,52 MWh.

180
175
170
165
160
155
150

B El. energie

Organizace bude i v dalSich letech prabézné a detailné sledovat vyvoj spotfeby
ovlivnitelnych poloZzek a bude se nadéale snazit o dalSi Gspory.
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IX. Finanéni plan na rok 2008

Finanéni plan na rok 2009 je sestaven jako vyrovnany. Pfijmy jsou planovany z péti
zdroju a to: Dotace na socialni sluzby od MPSV CR, pfispévek na provoz od zfizovatele,
pfijmy od klientd za ubytovéani, stravu a péci a ostatni pfijmy (strava zaméstnancl
apod.) V roce 2009 neni ocekdvana v hospodafeni organizace zadnd mimofadna
udalost, ktera by mohla ovlivnit vysledek hospodafeni. Pouze se ocekéavaji vySSi
naklady na energie a potraviny, u ostatnich polozek bude vyvijena snaha udrzet Groven
pfedchozich let. Finanéni plan byl sestaven v navaznosti na rozpocétova pravidla

s pfedpokladanou inflaci dle CNB.
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X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel:
telefon:
e-mail:

Zastupce feditele a vedouci
zdravotniho-oSetfovatelského Useku:
telefon:

e-mail:

Vedouci vychovného - volno¢asového
Useku:
telefon:
e-mail:

Vedouci Gseku provozu a adrzby:
Telefon:
e-mail:

Ekonomicky Usek:
mailto:plackova@usp-haj.cz
Vedouci kucharka:

Telefon:
e-mail:

Socialni pracovnik:
Telefon:
e-mail:

poStovni adresa:

Kubatova 269

Mgr. Hynek Matonoha
+420602141509
us usp-haj.cz

Zdenka Fruhaufova
+420606736662
fruhaufova@usp-haj.cz

Mgr. Jitka Kosejkova
+420606588991
kosejkova@usp-haj.cz

Regina Plaékova
+420724082126
plackova@usp-haj.cz

je fFizen Feditelem organizace

Véra Sulcekova
+420417837323
kuchyn@usp-haj.cz

Jifina PipiSkova
+420606736632
pipiskova@usp-haj.cz

417 22 H4&j u Duchcova

e-mail: usp@usp-haj.cz
webové stranky: www.usp-haj.cz
Telefon: 417 837 323

Fax: 417 838 349


mailto:usp@usp-haj.cz
mailto:fruhaufova@usp-haj.cz
mailto:kosejkova@usp-haj.cz
mailto:plackova@usp-haj.cz
mailto:plackova@usp-haj.cz
mailto:kuchyn@usp-haj.cz
mailto:pipiskova@usp-haj.cz
mailto:usp@usp-haj.cz
http://www.usp-haj.cz

Finanéni plan na rok 2009 Piiloha é. 1
vtis K&
Skutec¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
Naklady r.2006 | r.2007 | Cekem | HC pe  |$ 32208 Cakem | He D¢

501 - Spot¥eba materialu 2348 4666 3600 3600 0 3654 3486 3486 0
502 - Spotieba ener gie 1740 1631 1900 1900 0 1886 2406 2406 0
z toho: teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elektricka energie 584 637 690 690 0 675 874 874 0

plyn 982 809 1020 1020 0 1027 1232 1232 0

voda 174 185 190 190 0 184 300 300 0

504 - prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udr Zovani 146 1807 1500 1500 0 1665 1670 1670 0
ztoho: stavebni 23 1415 1400 1400 0 1528 1500 1500 0
pristrojti a zafizeni 123 392 100 100 0 137 170 170 0

512 - Cestovné 6 4 10 10 0 10 7 7 0
513 - Naklady na r epr ezentaci 9 8 10 10 0 9 20 20 0
518 - Ostatni sluzby 1016 1053 1350 1350 0 1368 1185 1185 0
z toho: sluzby spoji (telefon, internet, postovné) 199 149 131 131 0 130 192 192 0
odvoz a likvidace odpadi 163 179 190 190 0 184 200 200 0

revize strojui a zarizen 105 166 70 70 0 68 100 100 0

521 - M zdové néklady 11422 12437 14209 14209 0 13987 14939 14939 0
524 - Z &konné socialni poji&éni 3966 4354 4885 4885 0 4891 5229 5229 0
525 - Ostatni socialni pojigéni 0 0 0 0 0 0 0 0
527 - Z &konné sociélni naklady 227 249 285 285 0 279 299 299 0
528 - Ostatni socidlni naklady 0 0 0 0 0 0 0 0 0
531 - Daii silniéni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
532 - Daii z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dané a poplatky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
541 - Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
542 - Ostatni pokuty a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 1 0 0 0 1 0 0 0
544 - Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
546 - Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
548 - M anka a Skody 0 0 0 0 0 0 0 0 0
549 - Jiné ogtatni naklady 173 274 200 200 0 210 218 218 0
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Skute¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009

Naklady r.2006 | r.2007 | Celkem HE e Sa.ézézgog Cekem | HC e
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 288 355 501 501 0 484 501 501 0
552 - Z iistatkova cena prodaného DNM aHM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
554 - Prodany material 0 0 0 0 0 0 0 0 0
591 - Daii z p¥ijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
595 - Dodatkoveé odvody dané z piijmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Néklady celkem 21343 26856 28450 (28450 |0 28444 29960 (29960 |0
Skute¢nost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009

Vynosy r. 2006 r.2007 | Celkem HC DC Sa.ézézgog Celkem HC DC
601 - TrZby za vlastni vyr obky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - TrZby z prodeje sluzeb 4886 11848 13079 13079 0 13077 12120 12120 0
604 - TrZby za prodané zboZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613 - Zména stavu zasob vyr obki 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - Aktivace materialu a zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky zprodl. a pendle 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - Uroky 0 1 0 0 0 1 0 0 0
648 - Zu¢tovani fondi 194 127 140 140 0 140 0 0 0
z toho pourziti: RF 182 28 140 140 0 140 0 0 0
IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FK SP (napt. prac. odkvy) 1 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 11 99 0 0 0 0 0 0 0
649 - Jiné ostatni vynosy 15 24 10 10 0 15 0 0 0
651 - TrZby zprodeje DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
654 - TrZby zprodegemateridlu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
691 - Celkem piispévky a dotace na provoz 16271 15153 15221 15221 0 15221 17840 17840 0
z toho: Prispévek na provoz 16271 538 921 921 0 921 2041 2041 0
Dotace MPSV 0 14615 14300 14300 0 14300 15799 15799 0
Ogtatni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vynosy celkem 21366 27153 |28450 (28450 |0 28454 29960 (29960 |0
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Dopl7ikové tdaje: r. 2006 r. 2007 r. 2008 r. 2009
Pi‘epocteny pocet zaméstnanci* * 66 63 67 67
Priamérny plat (mzda) mésiéné v Ké 14872 16348 17463 17500
Pocet klients *** 73 83 83 83

** pramérny evidenéni pocet zaméstnanci, prepocteny na plné zaméstnané
*** netyké se odboru dopravy a silniéniho hospodérstvi. PO odboru kultury zméni predtisk na pocet ndv&tévnika, pocet vyptjéek apod., podle druhu organizace.

Vysvetlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - dopliikova cinnost
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