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l. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni pé&e Briniky, pfispévkova organizace
Sidlo: Brtniky, &p.118, PSC 407 60

IC: 47274484

DIC: CZ47274484

Il. Vznik a postaveni organizace
Ustav socidlni pése Briniky byl zaloZen jiZ v roce 1961 tadovymi sestrami. Od té doby pro3d
mnoha vyvojovymi sté&dii. V prvnich letech existence Ustavu byli umistovani do Brtnika mentd né
postizeni lidé pouze ve véku od 3 do 26 let. Ustav zgji&oval, kromé jiného, hlavng zdravotni a
vychovnou ¢innost.
V roce 1986 musely f&dové sestry Ustav opustit abyly nahrazeny tzv. , civilnim®, ne vzdy
dostatecn¢ kvalifikovanym personaem.
Do roku 1994 byl Gstav jednou z organizaci spadajici pod Okresni Ustav socidlnich sluzeb Décin.
V roce 1995 ziskal pravni subjektivitu, ztizovatelem se stal Okresni Gfad Décin aod roku 2003 je
Ustav socidlni pése Briniky piispévkovou organizaci Usteckého kraje.
Ustav je od roku 1994 ¢lenem Asociace poskytovateltl socid nich sluzeb Ceské republiky (diive
Asociace Ustavi socidni péce) a zaroven byl i jejim spoluzakladatelem.

lll. Zameéreni a €éinnost organizace

struény pfehled hlavnich €innosti organizace (
o Cinnost organizace se fidi Rozhodnutim o registraci poskytovatele socialnich
sluZzeb dle zakona €. 108/206 Sb. o socialnich sluzbach v platném znéni a
vyhlaskou €. 505/2006 Sb.

o Organizace ma stanoveno poslani, cile a okruh osob, kterym je socialni sluzba
uréena.

o Hlavni ginnosti:

0 poskytovani celoro€niho &i pfechodného ubytovani

0 poskytovani stravy

0 pomoc pfi zvladani béZznych tkonl péce o vlastni osobu

0 pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

0 vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni Cinnosti

0 zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim

0 socialné terapeutické ¢innosti

0 pomoc pfi uplatiovani prav, oprdvnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich

o ZzaleZitosti

Z&kladni obory ¢ginnosti:
o vykon administrativni a ekonomické ¢innosti
0 vykon provozni ¢innosti
0 vykon technické a investi¢ni ¢innosti
0 Tyto €innosti se vykonavaji v rozsahu potfebném pro naplnéni hlavniho Gcelu a
pfedmétu Cinnosti.

Specifikace ¢innosti
0 Specializace ¢innosti Ustavu je v poskytovani sluzeb zdravotné postizenym
lidem s mentalni retardaci, a to od véku 7 let



Poskytované sluzby

Sluzby poskytované klientiim se odvijeji od zakladnich obord vySe uvedenych
¢innosti.

Pro poskytovani sluzeb jsou zasadni tyto principy:

- Dodrzovani lidskych prav

- Bezpedi

- Empatie

- Komunikace

Dynamika

Pravidla

Pohoda

Tolerance

Ocenéni

Tymova prace

Eticky kodex Ustavu socialni péce Brtniky

Eticky kodex poskytovatel socialnich sluzeb Sluknovska

O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOo

DalSi aktivity organizace
Aktivity organizace v roce 2008
V roce 2008 se klienti naSeho zafizeni za&astnili mnoha kulturnich a sportovnich akci.
NaSe zafizeni pfipravilo téZ dvé akce i pro klienty z ostatnich zafizeni, jedn& se o jarni
turnaj v pétanque (cca. 120 Ucastnik( z 20 zafizeni) a podzimni dobrodruzny pochod
(cca. 50 ucastnikd z 8 zafizeni). Obé tyto akce maji mnohaletou tradici a U€astnici se na
né pravidelné radi vraci. Klienti i nadale pokracuji v kurzu na doplnéni vzdélani a ve
vecerni Skole. Vice neZ polovina obyvatel se v loAském roce zUc&astnila alespon jedné
ze 6 rekreaci, které v roce 2008 probéhly. NaSi obyvatelé se zapojovali i do
spole¢enského Zivota v obci, a to napf. U¢asti na Masopustu. Samoziejmé se i v loriském
roce zorganizovalo mnoho turistickych vyletl, navstév historickych pamatek apod.

Zde je vycet nékterych dalSich volnocasovych aktivit klientll naSeho Gstavu:

Leden
Tane¢ni kurs v Rumburku
Vylet na, Ledopady”
Kino KrasnaLipa: , Véaclav*

Unor
Masopust Rumburk
Cajovna, Na kopecku* Rumburk
Plavecky bazén Rumburk



Brezen

Duben

Vylet Sluknov

Fotbaovy zdpas na stadionu AC Sparta Praha
Prodegini vystava Usti nad Labem

Prodgini vystava Rumburk

Matgjska pout’ Praha

Duo Usmév



stoupeni v Rumburku

Tanecni vy



Gymnazium Varnsdorf - ndvstévavyuky
Zahrada Cech Litomgtice

Den Zemé Rumburk
Plavecké zavody Rumburk

Kvéten
Stezka odvahy Brtniky
Sportovni hry Opéarno



Vylet Jablonné v Podj estedi
Severni stopa Dolni Poustevna

Vylet D&in
Jarmark Lipova
Turngj pétanque Brtniky



Cerven
Filipovskéa Pout’ Filipov
»Noc sni“ v ZOO Dé&gin
Festival malého uméni Rumburk
Senéorky Praha
Pout’ Kytlice



Vodni hrédtky Rumburk
- Vylet Ji¢in

";:..-_;-';:_': e : -~
»Zamecka kramle' Jilové u D&¢ina
Rekreace Chorvatsko
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Cervenec

Starokiecanské davnosti
Agentura Pondéli Rumburk
Hudebni vystoupeni v Brtnikach
Rekreace Tomasov

Rekreace Holanské rybniky

Srpen

Rekreace Staré Splavy
Rekreace Doubice

Vylet Jablonné v Podjestedi
Klikobrani Kytlice

Letni setkéni seniortt Most
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Rekreace Sloup v Cechach
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Zari

Rijen

Soutézni den Lobendava

Brtnicka stopa

» Slunce sviti vsem"

Mlada Boleslav
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,» SOUtEZ v prvni pomoci* DECIn

Sc et R UM

Vystavafotografii Liberec
Botanickéa zahrada Praha

P.Podzimni ples pro zdravotné postizené Praha
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Amatérské divad o Bublinka
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Koncert Petry Cernocké Rumburk

Listopad
Prezentace USP v DK Rumburk
Vanocni zvyky — Agentura Pondéli Rumburk
Vanoéni trhy Rumburk

Prosinec
- Prodgni vystava na KU Usti nad Labem

Mikula3ské zébava L obendava

Prodgini vystava v Usti nad Labem

Mikula3ské zébava Brtniky

Vanoc¢ni besidka— Gymnazium Varnsdorf
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IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

K 31.12. 2008

Objekt ¢p.118. Tento objekt slouZil do fijna 2008 ¢astecné jako administrativni budova a
zaroven prechodné ubytovani pro 25 klientd. Davodem byla rekonstrukce objektu €¢p.119.
V listopadu byla administrativa a 12 klientd pfemistény do rekonstruovaného objektu.
Objekt ¢p. 119.

Do Fijna roku 2008 byl tento objekt v rekonstrukci. Bylo zménéno topné médium

z pevného paliva na vytapéni elektrické v kombinaci s vyuZitim solarni energie na ohfev
vody. Byla v suterénu plné prestavéna pradelna, v€etné nového vybaveni a prostory
byvalé kuchyné byly zménény na rehabilitaci, jejiZ soucasti je relaxacni bazének.

V 1.NP jsou nyni pIné vybavené terapeutické dilny a mistnost pro personal.

Ve 2.NP je umisténo oddéleni pro 12 imobilnich klientd, ktefi maji k dispozici nové
pfistavenou terasu a dva vytahy, z toho jeden lGZkovy.

Ve 3.NP je od listopadu 2008 umisténa administrativa.

Cela budova je feSena bezbariérové..

Objekt ¢p.122.

V tomto objektu bylo v roce 2008 ubytovano 29 klientl v Sesti bytech. Sou€asti bytu jsou
malé kuchyrky a socialni zazemi. V jednom byté Zili dva smiSené péry.

Objekt ¢p. 278. — zvany . domecek".

Zde Zilo 12 Zen, pfevazné ve dvouluzkovych pokojich.

Pronajaté byty v MikulaSovicich

Po dobu rekonstrukce byli ¢tyfi klienti umisténi ve dvou pronajatych bytech

v Mikula3ovicich. Na jejich vlastni pfani se b&hem 1. Ctvrtleti 2009 nastéhuji zpét do
Brtniku.

Patym objektem je moderni stravovaci provoz spolu s jidelnou a veSkerym potfebnym
zazemim. Soucasti stravovaciho provozu je velka jidelna, ktera je vyuzZivana i k raznym
vzdélavacim a kulturnim akcim.

V rdmci integrace naSich klientd spolupracujeme s mnoha organizacemi v naSem regionu.
Nékteré organizace a podniky jako je napf. Méstsky Ufad MikulaSovice, Schafer a Sykora
Rumburk, RATIO Rumburk, Skolni jidelna Rumburk nam zaméstnavaji nase klienty na
fadnou pracovni smlouvu. Déle spolupracujeme s Ob&anskym sdruZenim Slunecnice v

Déciné, Agenturou Pondéli v Rumburku, Zakladni Skolou a Praktickou Skolou Gabriely
Pelechové v Dolni Poustevné, Zvlastni Skolou v Rumburku a dalSimi.

V. Zakladni udaje o klientech

V Ustavu je stabilné od roku 2003 umisténo 68 aZ 71 klientll s mentalnim postiZzenim,
Pfipadné kombinovanym s postizenim fyzickym.

Tak, jak vyplyvéa z tabulky €.1, k vyraznému pohybu v poctech €i pfesunech klient(
nedochézi.

PFispévek na péci mélo ke konci roku 2008 pfizndno 100% uZivatel(.

R Ys
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VI. Organizaéni struktura
k 31.12.2008

Vedouci socidniho a

Hlavni ekonom

Zastupce gtatutarniho zdravotniho Vedouci technického
organu Useku GsekU
Pocet 1 Pocet 1 Potet 1
Kumulovana funkce B L Udrzbar
Mzdova tcetni , sociainich sluzeb Pocert
Personalista Pocet 25 —
Pocet 1 = Provozni
el ektrikar
Sociélni pracovnik — Pocet1
Y TN s Pocet 1
FL’JO%eettnll Praijl ena
Evidence a —| Pocetl
inventari zace Vedouci zdrav.
maj etku ! Useku
\ Zasobovani ), L Pocet 1

(G o
Vedouci stravovaciho

L provozu K uchati Uklizetka
Pocet 1 Pocet 4 | | Pocet2

VII. Zakladni personalni Gdaje a vzdélavani zameéstnancu

Primérny stav zaméstnanc v roce 2008 byl 48 osob. Z tohoto poctu tvorili cca 21% muzi.

V pfimé péci o klienty bylo zaméstnano 33 zaméstnancu.

Zbyvajici pocet zaméstnancu zajistuje provoz kuchyné, udrzby, pradelny a administrativu.

Z Udaja v priloze €. 2 vyplyva, Ze nejvysSi pocet zaméstnancu je ve véku nad 50 let. Soucasné se
vSak zvysil proti roku 2007 pocet mladSich zaméstnancl nad 30 let.

Vedeni Gstavu se snazi za odchézejici zaméstnance pfijimat do pracovniho poméru mladsi a
kvalifikované sily, a tim vytvofit pracovni kolektiv zastoupeny vSemi vékovymi skupinami.
Veskery personal se pribézné za&astnuje rdznych odbornych seminafi a Skoleni potfebnych pro
svou praci. Stavajici zaméstnanci zafazeni jako pracovnici v sociélnich sluzbach si vzdélani
potfebné dle zakona o socialnich sluzb&ach doplnili, novy zaméstnanci si prabézné doplnuji
vzdélani absolvovanim akreditovaného rekvalifika¢niho kurzu.

Pracovnici v pfimé péci se pravidelné Uc¢astni supervizich setkani s kvalifikovanymi supervizory.
V pfipadé potfeby mohou vSichni zaméstnanci vyuzit absolvovani individualni supervize.

Tim se vedeni Gstavu snazi eliminovat riziko vyhofeni a maximéalné zkvalitfiovat praci
zaméstnancu.
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VIIl. Hospodareni organizace

V roce 2008 vykazala organizace kladny vysledek hospodareni ve vy3i 32 tis.K&. PoZadovana
dotace na provoz od MPSV byla zkracena o 1473 tis.K¢ na 8448 tis.KE Na Zadost organizace
z divodu zmény topného média z pevného paliva na vytdpéni el.energii a na zvySené
néaklady spojené se zprovoznénim zrekonstruované budovy ¢p.119 na podzim roku 2008 byl
pfispévek zfizovatele zvySen o 2012 tis.K¢, celkem na 2703 tis.KE.

Viz pfiloha ¢.3

IX. Finanéni plan na rok 2009

Finanéni plan na rok 2009 je oproti skute¢nosti roku 2008 vy3sSi 0 2346 tis.KE., z toho
pfevaznou Cast- 2173 tis.K¢ predstavuji zvySené ndklady na el.energii a vodu. O 1418
tis.KE rozpoctovala organizace vyssi naklady na mzdy a odvody z nich.

Viz pfiloha ¢.4

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel/ka : Mgr. Blanka Trojanova

Zéastupce feditele: Jaroslava Olivova

Vedouci socialniho a zdravotniho Useku: Mgr. Jifi Lipensky
Lékaf/ka: MUDr. Jana Vaviikova

Vrchni sestra: Pavla Cechova

Vedouci technicko — hospodérského Usek: Lubo$ Charvét
Vedouciho stravovaciho useku: Jindfiska KonfrStova
Ekonomka: Jaroslava Olivova

Postovni adresa: Ustav socialni péce Briniky, pfispévkovéa organizace,
Brtniky 118, 407 60

E-mail: usp-brtniky@uspbrtniky.cz
Weboveé stranky: www.uspbrtniky.cz
Telefon: 412336137

Fax: 412336084
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Zakladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientll k 31.12.2008

Pfiloha €. 1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.08 71 - -
Pocet klienta (obloZnost)k 1.1.2008 71 44 27
Prijato v r. 2008 5 3
Ukoncen pobyt v r. 2008 6 4 2
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2008 1 0
Pocet klienta (obloZnost) k 31.12.2008 70 42 28
Z toho pobyt celoroéni 70 42 28

ObloZnost za rok 2008

] zeny
W
l [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

SloZeni klientl dle kraju k 31.12.2008

Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 70 42 28
Vékové slozeni klientd

2006 2007 2008
Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny
do 1 roku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-7let 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 - 10 let 1 0 1 1 0 1 1 0 1
11 - 15 let 3 2 1 1 1 0 2 1 1
16 - 18 let 2 1 1 3 2 1 3 2 1
19 - 26 let 8 5 3 8 4 4 5 2 3
27 - 64 let 55 34 21 58 37 21 59 37 22
65 - 80 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nad 80 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Priimérny vék 34,4 35,8 31,1 35,8 37,7 | 32,7 36,8 40,0 32,0
Nezplsobili k pravnim 69 42 27 71 44 27 70 42 28
ukondlim
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Vékové slozeni klientt

celkem 2008

[l do 1 roku
B 1-7 let

[[] 7-10 let
[]11-15 let
[ 16-18 let
[l 19-26 let
[]27-64 let
[]65-80 let
[l nad 80 let

muzi 2008

Zeny 2008

7] do 1 roku
Wi-7let

[17-10let
[]11-151et
M 16- 18 let
] 19- 26 let
B 27-64let
[]65-80let
B nad 80 let

[ ] do 1 roku
[]1-7 let

B 7-10 let
[0 11-15let
Il 16-18 let
[]19-26 let
M 27-64 let
B 65-80 let
[] nad 80 let
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Zdravotni stav klientd

2006 2007 2008
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny
mobilni 51 30 21 53 32 21 54 32 22
céastecné mobilni 8 4 4 8 4 4 8 4 4
imobilni 10 7 3 10 7 3 8 6 2
Zdravotni stav 2008

55

50

45 ——

40 +—

35 |

[ celkem

30 [ muzi

25 —+— M zeny

20 ——|

15 —+—

10+

ul =
. -
mobiln{ ¢astecné mobilni imobilni
PFiznani pfispévku na péci k 31.12.2008
Pocet klienth Muzi Zeny

stupen |. 10 7 3
stupen Il. 37 23 14
stupen ll. 9 5 4
stupen V. 14 7 7

Pfiznani pfispévku na péci k 31.12.2008

celkem

muzi

Zeny

15

20

25

30

35

40

= stuperi I.
O stuper Il
] stuperi Il
O stuperi V.
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Zpusob ubytovani klientd k 31.12.2008

Pocet l0zek 1 2 5 7 a vice
Pocet pokoju 8 13 0 0
Zpusob ubytovani klientd k 31.12.2008
O 1 10zko
M 2 lzka
[ 3lizka
[ 4lizka
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Zakladni personalni tdaje

Clenéni zamé&stnanctl podle v&ku a pohlavi — stav k 31.12.2008

Pfiloha €. 2

Veék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let - - - -
21 - 30 let 2 4 6 12,5
31 - 40 let 3 4 7 14,5
41 - 50 let 3 10 13 27
51 - 60 let 1 19 20 42
61 let a vice 1 1 2 4

celkem 10 38 48 100
% 21 79 100 X
Clenéni zamé&stnanctl podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2008
Vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladni 8 8 16,7
vyucen 2 9 11 23
stfedni odborné 5 5 10,4
Uplné stredni 1 1 2
Uplné stfedni odborné 6 14 20 41,7
vysSi odborné
vysokoskolské 1 2 3 6,2
celkem 39 48 100
Slozeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2008

Slozeni zaméstnancu 2006 2007 2008
Administrativa 5 5 5
SZP 8 7 7
PSS 24 25 24
Socialni pracovnici 2
Stravovaci provoz 4 5 5
Pradelna 2 2 2
Udrzba 2 2 2
Uklid 5* 4* 1,2
Stav zaméstnanc( a pramérna mzda

2006 2007 2008
Priimérny prepocteny evidenéni stav zamést. 44 46 48
Pridmérna mzda na 1 zamést. v K& 15989 17240 17913
Mzdové naklady v tis.K& 8510 9636 10418

Pfiloha €. 3
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Hospodafeni organizace

Prehled naklad ( vtis.K& )
2006 2007 2008
¢.0. vybrané poloZzky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 2680 3765 3647
502 Energie 1200 1298 2574
511 Opravy 347 913 493
a udrzovani
512 Cestovné 50 35 38
513 Naklady 1 4 4
na reprezentaci
518 Sluzby 608 786 957
521 Mzdové naklady 8510 9636 10418
524-528 3159 3570 3654
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 169 190 206
Ostatni naklady 86 125 108
551 Odpisy 537 571 559
Naklady celkem 17178 20703 22658
Prehled vynosu ( v tis.Kg)
2006 2007 2008
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (4.601- 5042 10722 11436
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluZzeb 5042 10722 11436
- trzby za prodané 0 0 0
zbozi
55 29 56
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 12015 676 2703
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 0 9100 8448
Ostatni vynosy 66 214 a7
Vynosy celkem 17178 20741 22690
2006 2007 2008
H,OSp odarsky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
vysledek ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
0 38 32

Naklady na 1 misto (IGzko) = 319 tis. Ké

(kalkulaéni vzorec nakladd na jedno misto — IGzko =

Pfehled provedenych oprav a udrZzby a zdroje financovani

celkové neinvesti¢ni naklady

celkovéa kapacita




Néazev akce v tis. K&

Zdroj financovani *

Opravy aut 24

Organizace

Udrzba PC sité a 96
programového vybaveni

dtto

Opravy kopirky, pocitace | 22

dtto

Opravy a prepojovani 45
telekomunika&nich siti

dtto

Stavebni opravy+ 248
malovani,opravy podlah

40 tis.K& zfizovatel,
ostatni organizace

Ostatni drobné opravy 58

organizace

* organizace, zfizovatel, dotace

Finanéni fondy

Rezervni fond -tvorba a ¢erpani

v tis. K&

Kryty zUstatek k 31.12.2007

277

z toho sponzorské dary za r.2007

31

Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2007

38

Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2008

20

Tvorba celkem

335

Cerpani celkem

Zdroje celkem k 31.12.2008

326

Investiéni fond - tvorba a éerpani

v tis. K&

Kryty zUstatek k 31.12.2007

952

z toho sponzorské dary za r.2007

Odpisy

559

Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2008

Prevod z RF

Tvorba celkem

1511

Cerpani celkem

130

Zdroje celkem k 31.12.2008

1381

Fond odmeén - tvorba a €erpani

v tis.K¢&

Zustatek k 31.12.2007

Prevod z HV z r. 2007

Cerpani

Stav k 31.12.2008

o |Oo|o|o
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Prehled pfijatych sponzorskych dari

2006 2007 2008
pocet v tis. KE pocet v tis K& pocet Vv tis.KE
Vécné dary 0 0 0 0 1 0,2
Finan¢ni dary | 2 14 6 10 4 20,1
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Finanéni plan na rok 2009 pFiloha &.4
v tis. K&
Skute¢naost UFP roku 2008 Skutetnost FP narok 2009
Naklady r.2006 | r.2007 | Cekem | HC pe | K328 Cakem | He D¢

501 - Spotieba materidlu 2680 3765 3630| 3630 3647 3570| 3570
502 - Spotieba energie 1200 1298 2600 | 2600 2573 3700| 3700
ztoho: teplo 0 0

elektrickdenergie 1128 1224 2503 | 2503 2457 3516 | 3516

plyn 0 0

voda 72 74 97| 97 116 184| 184
504 - prodané zbozi 0 0
511 - Opravy a udr Zzovani 347 913 500 500 493 445 | 445
ztoho: stavebni 39 705 110]| 110 204 150| 150

pristroju a zarizeni 209 72 133] 133 129 40| 40
512 - Cestovné 50 35 40| 40 38 60| 60
513 - Naklady na repr ezentaci 1 4 5] 5 4 717
518 - Ostatni uzby 608 786 970| 970 957 1070 1070
z toho: sluzby spoju 94 79 90| 90 90 84| 84

- telefon + internet 90 74 84| 84 84 78| 78
- postovné 4 5 6| 6 6 6| 6

ngemné 22 18 150| 150 150 50| 50
521 - Mzdové naklady 8510 9636 10425| 10425 10418 11450| 11450
524 - Z&konné socia ni pojisténi 2954 3342 3620| 3620 3612 3973| 3973
525 - Ostatni socialni pojisténi 0 0
527 - Z&konné socialni ndklady 204 228 250| 250 248 273| 273
528 - Ostatni socidlni naklady 0 0
531 - Daii silniéni 0 0
532 - Daii z nemovitosti 0 0
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Skute¢nost UFP roku 2008 Skute¢nost FP narok 2009
Naklady } k 31.12.2008
r. 2006 r. 2007 Celkem Cdkem HC zaHCaDC | Celkem 5 5
DC HC DC

541 - Smluvni pokuty a Uroky z prodleni
542 - Ostatni pokuty a pendle 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 0
544 - Uroky 0 0
546 - Dary 0 0
548 - Manka a Skody 0 0
549 - Jiné ostatni naklady 60 111 99| 99 100 105| 105
549 001 Poji&eni 53 88 84| 84 83 78| 78
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 537 571 554 | 554 559 380| 380
552 - Zuastatkova cena prodaného DNM aHM 0 0
554 - Prodany material 0 0
591 - Daii z p¥ijmu 0 0
595 - Dodatkové odvody dané z piij mi 0 0
Naklady cedkem 17264 20703 22696 | 22696 22658 25036 | 25036
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Skute¢naost UFP roku 2008 Skute¢nost FP narok 2009
, k
Vynosy r. 2006 r.2007 | Celkem HC DC  |31.122008za| cekem HC DC
HC aDC

601 - Trzby za vliastni vyrobky 0 0
602 - Tr 2by z prode e sSluzeb 5042 10722 11440] 11440 11436 11251]11251
604 - Tr Zby za prodané zboZi 0 0
613 - Zména stavu zasob vyr obki 0 0
621 - Aktivace materidlu a zboZi 0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penale 0 0
644 - Uroky 7 14 11] 11 11 10| 10
648 - ZOétovani fondi 55 29 58| 58 56 26|26
z toho pouziti: RF 33 6 41 4 4 15| 15

IF (pouze na opravy) 0 0

FKSP (napt. prac. odévy) 0 0

FO 0 0
649 - Jiné ostatni vynosy 0 72 36|36 35 0
651 - Trzby zprodge DNM a HM 20 0 0
654 - Trzby z prodeje materialu 4 0 1 0
691 - Celkem pFispévky a dotace na provoz 12059 9881 1115111151 11151 1374913749
z toho: Prispévek na provoz 12059 676 2703|2703 2703 682|682

Dotace MPSV 9100 8448 | 8448 8448 13067 | 13067
Ostatni 0 0

Vynosy celkem 17178 20742 22696 [ 22696 22690 25036 | 25036
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Dopliikové Udaje: r. 2006 r. 2007 r. 2008 r. 2009
Pi‘epocteny pocet zaméstnanci* * 44 46 48 |48
Priamérny plat (mzda) mésiéné v Ké 15989 17240 17913 [ 19705
Pocet klientsi *** 71 71 71 71

** pramérny evidencni pocet zaméstnanci, prepocteny na plné zaméstnané

*** netyké se odboru dopravy a silniéniho hospodérstvi. PO odboru kultury zméni predtisk na pocet ndv&tévnika, pocet vypajéek apod., podle druhu organi zace.

Vysvetlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - dopliikova cinnost
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