Domov duchodcu Teplice, prispévkova organizace

Vyro éni zprava o €innosti a hospoda feni
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|. Sidlo organizace

Nazev: Domov duchodcl Teplice, pfispévkova organizace
Sidlo: Teplice, U Novych lazni 1183/8, PSC 415 01

IC: 63787814

DIC: Cz63787814

II. Vznik a postaveni organizace

Organizace byla zfizena na zéakladé rozhodnuti OU Teplice &. 40/95 ze dne
4.10.1995 ke dni 1.1.1996. Dodatkem €. 2 ke zfizovaci listiné vydanym usnesenim Rady
Usteckého kraje &. 180/49/2002 ze dne 4.12.2002 pFedly k 1.1.2003 zfizovatelské funkce
na Ustecky kraj.

Pravni forma organizace je pfispévkova organizace.

Organizace je samostatnou 0c&etni jednotkou s vlastnimi Gcéty, hospodari
s majetkem a finan¢nimi prostfedky pfidélenymi zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od
pravnickych a fyzickych osob a s prostfedky svych fondu.

Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych Ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a
pokyny zfizovatele.

lll. Zaméfreni a ¢innost organizace

stru¢ny pfehled hlavnich ¢innosti organizace
obory

specializace

poskytované sluzby

dalSi aktivity organizace

ok

Organizace se pfi plnéni svych dkolu fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy,
smérnicemi, platnou zfizovaci listinou a dalSimi pokyny zfizovatele.

Poslanim naSeho zafizeni je poskytovat socialni pobytové sluzby osobam, které
maji snizenou sobésta¢nost zejména z dlvodu véku, jejichz situace vyZzaduje pomoc jiné
fyzické osoby. Poskytované sluzby smérovat k tomu, aby uZivatelé mohli vyuZivat své
moznosti k naplfiovani svych individualnich potfeb. Vytvafet podminky pro uplatnéni
samostatnosti v rozhodovani uZzivatell o zplsobu Zivota a udrZzeni kontaktu s jejich
blizkymi lidmi i Zivotem mimo naSe zafizeni, Gctu k distojnosti uZivatell a individualité
jejich osobnosti.

Organizace poskytuje starym ob¢anum, ktefi pro trvalé zmény zdravotniho stavu
potfebuji soustavnou péci, véetné zajiSténi zdravotni péce, rehabilitace, kulturni a
rekreacni péce.

Organizace poskytuje naro¢nou oSetfovatelskou péci ob&antm, ktefi jsou upoutani
na lizko, nebo vyzaduiji jinou naro€nou oSetfovatelskou péci.

Ustavni péée se poskytuje formou celoroéniho a pfechodného pobytu.

Organizace vytvafi s prihlédnutim ke schopnostem uZzivateld prilezitosti
k dobrovolné a zajmové &innosti.

Umoznuje exkurze a odborné praxe studentum.

Zpracovava podklady pro rozhodnuti o Uhradé za pobyt v zafizeni a zodpovida za
v€asnost a spravnost predloZzenych podkladu.

Organizace zajistuje prabézné vzdélavani a adaptaci principu standardu kvality
poskytovanych sluzeb.
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Cilem naSeho zafizeni je zajemcim o socialni sluzby i nadale umoznit
plnohodnotny Zivot, na ktery byli zvykli pfed nastupem do zafizeni, rozvijet jejich
schopnosti, umoznit jim zapojovat se do vefejného Zivota, respektovat jejich prava a
ddstojnost.

Cilovou skupinou uzivatel jsou seniofi ve véku 65 let a vySe, ktefi maji snizenou
sobéstacnost a jejichz situace vyzZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby, dosahli
starobniho duchodu ¢&i jiného duchodu ¢i dlouhodobého pfijmu a pro trvalé zmény
zdravotniho stavu potfebuji sluzby zafizeni. Neposkytujeme sluzby osobam
s psychiatrickou diagnézou, kterd je spojena s halucinacemi, fobiemi, agresivnimi projevy,
ztratami orientace v prostoru a ¢ase.

Principy poskytovanych sluzeb spodivaji v co nejvétsSi nabidce poskytovanych
sluzeb, které nikdy nejsou vnucovany a vzdy vedou k respektu individuality osobnosti
seniorq.

Zaméfujeme se na zdokonaleni péc€e o uZivatele s poruchami hybnosti a ¢aste¢né
az plné imobilni. Pro tento zamér nalézame oporu v sousedstvi lazni zaméfenych na tuto
problematiku a jeho kvalifikovaného personalu. NaSe zafizeni je rovnéz personalné i
pristrojové dobfe vybavené pracovisté rehabilitace a ergoterapie. Pro rehabilitaci jsou
dobfe pouzitelné esteticky plsobivé zahrady, které zaroven skytaji nejen prostor pro
rehabilitaci, ale i zajiStuji intimitu pro pIné imobilni leZici uzivatele.

Vedle kvalitni rehabilitaéni a zdravotni oSetfovatelské péce poskytujeme v ramci
platné legislativy a kompetenci danych zfizovaci listinou i nadstandardni sluzby. Dlraz
klademe na rozsah onkologické prevence, podnécovani a vytvareni podminek pro aktivni
Zivotni styl uzivatel a zdravou skladbu potravy véetné nabidky riznych diet.

Dbame na ochranu prav a dastojnosti uzivateld a dodrzujeme Listinu zakladnich
prav a svobod (zakon ¢&. 2/1993 Sb.). Uzivatel ma pravo na ochranu osobni svobody,
soukromi, osobnich adaji, pfed jakymikoliv formami zneuzivani, nucenymi pracemi,
diskriminaci, pravo na vzdélani a rozhodovani o feSeni vlastni socialni situace.

Nabizime zabaveni v zajmovych cinnostech, zejména se jedna o vytvarné a
pévecké aktivity, vylety a kulturni akce, sluzby pedikérky a kadefnice. Zvyrazifiujeme
respekt zaméstnancu Kk individualnim zajm0m uzivateld a podporujeme je (kupf.
mykologie).

V. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing

Komplex budov DD Teplice, U Novych lazni €. 6 a €. 8 pochazi z konce 19. stoleti.
Tfipodlazni budovy jsou nepodsklepené, zdéné, s pfevazujici tloustkou obvodovych a
nosnych zdi 600 a 700 mm. Na budovu €. 8 navazuje pfizemni pfistavba kuchyné a dalSi
hospodarska a ubytovaci ¢ast tvofici dvorni trakt.

DD Teplice je dislokovan v nejatraktivngjSi lazeriské lokalité mésta Teplice. Objekt
byl architektonicky projektovan jako ¢€inZzovni domy, mnoho dil¢ich stavebnich Uprav
v pribéhu historie objektu napomohlo zvladat nové funkce domova didchodcu.

Vyhodou jsou rozsahlé a Castecné bezbariérové zahrady, zcela ohrazené plnou
zdi. Tyto zahrady skytaji moznost pobytu v otevieném prostoru i lezicim uzivatelim.

Hlavni vchod domova ddchodcl vede pfimo do pfilehlych lazeriskych parka.
Sousedé se chovaji k nasim uZivatelam pratelsky. Casto nas navstévuji Skolky i studenti.

Opravy cest na zahradé rozSifily bezbariérovou ¢ast zahrad. Bezbariérovost
zahrad zajisti pfijemné prostfedi pro navstévy naSich uzivatell, zejména jejich déti a
zvySi frekvenci jejich n4vstév.

Na pokojich jsou poéty uzivatell od 1 do 4 osob, nemame kvalitni nabidku pro
manZzelské dvojice a pokoje (s vyjimkou péti pokoju padni vestavby zr. 2001) nemaji
vlastni socialni zafizeni, maji pouze hygienické kouty s umyvadly bez WC. Na vétSich
pokojich je zamérem prebudovat hygienické kouty na vlastni socialni zafizeni pokoju.



Objekt DD je zateplen asi z 20%. VétSina objektu ma dobre tésnici a izolujici okna
a vstupni dvefe. Energeticky audit navrhuje zatepleni obvodovych stén kontaktnim
systémem zatepleni s tepelné izola¢ni vrstvou polystyrénu o tloustce 100 mm. Zateplit
nelze praéelni stény do ulice U Novych lazni z divodu ochrany Ustavu pamétkové péce.

Kotelna DD je v dobrém stavu, je automatizovana a plynova.

Energeticka ucinnost kotll je v souladu s vyhlaSkou. Tepelny vykon kotld je
dostacujici pro pokryti tepelnych ztrat objektd, pfipravu TUV a potfebné vykonové

Pradelna je celkové v dobrém stavu. PouzivAme kvalitni techniku a praci
prostiedky.

Kuchyné odpovida hygienickym poZadavkam, je v provedeni nerez. Na skladbu a
chutové vlastnosti stravy klademe znacény dlraz.

Stfechy jsou sedlové a volné konce valbové, prkenné pobiti krovu je pokryto
vlaknocementovymi Sablonami a z ¢asti alukrytovymi Sablonami. Ploché &asti stfech jsou
pribézné udrZzovany natéry.

Plynova kotelna je napojena na stfedotlakou plynovou sit zemniho plynu. Systém
vytapéni objektu je teplovodni s nucenym obéhem topné vody. Otopna télesa jsou
vybavena termoregulacnimi ventily.

V kotelné jsou instalovany 2 teplovodni kotle, instalovany vykon kotelny je 2 x 275
kW. Provoz kotelny je automatizovan.

Rozvody vody nebudou vyZzadovat rekonstrukci, potfebné jsou pouze bézné
provozni Upravy (kupf. v ramci vytvareni evropskych standardud: oprava sprch apod.). Ve
Spatném stavu jsou vSak odpady vody, dochazi k ucpavani a prisakim.

Dodavatelsky jsou zajisStovany revize, ekonomické sluzby, PO + BOZP.

Prabézné probihd vyména oken a dvefi do zahradniho a dvorniho traktu, ¢imz
dochézi ke snizeni spotfeby energii.

V roce 2010 bylo z pFispévku UK pofizeno nové vozidlo Citroen Berlingo.



V. Zakladni udaje o klientech

Kapacita zafizeni je 84 lGzek. Obloznost k 31.12.2010 byla 82 uzivateld na
celoro¢ni pobyt. Béhem roku 2010 bylo pfijato 34 uzivateld (4 muzi a 30 Zen), z toho
jedna klientka byla pfijata na pfechodny pobyt. 34 uzivatelim byl ukonéen pobyt (z toho 2
uzivatelky odesly na vlastni zadost zpét k rodiné, 2 uzivatelky byly pfemistény na vlastni
7adost do stacionafe CCK Teplice a jedna uzivatelka byla v zafizeni pouze na pfechodny
pobyt).

Prevazna ¢ast uzivatelt je z Usteckého kraje (77), dale pak Moravskoslezského
kraje (2), Karlovarského kraje (1) a hlavniho mésta Prahy (2). Primérny vék uzivatell
naSeho zafizeni se pohybuje kolem 84,1llet. V naSem zafizeni nemame Zzadného
uzivatele nezpusobilého k pravnim tkonum.

Zdravotni stav odpovida vékovému sloZeni uzivatell naseho zafizeni. Z celkového
poctu uzivateli je 38 mobilnich uzivateld (5 muzd a 33 Zen), 30 ¢asteéné mobilnich
uzivateld (9 muzi a 21 Zen) — ti se pohybuji s dopomoci druhé osoby nebo protetickych
pomucek. Pocet imobilnich uzivatell je 14 (4 muzi a 10 Zen) a stale stoupa.

Mezi uzivateli jsou 4 uzivatelky s psychiatrickou diagnézou a 1 uzivatel alkoholik.

63 nasich uzivateld mélo k 31.12.2010 pfiznan pfispévek na péci l., I, lll. a IV. stupné.
PFispévek na pédi I. stupné - 23 uzivateli (muzl a Zen).

PFispévek na pédi Il. stupné - 16 uzivateld (muzi a zen).

PFispévek na pédi lll. stupné - 11 uZivateld (muZzi a Zen).

Prispévek na pédi IV. stupné - 13 uzivatelt (muzi a Zen).

UZivatelé jsou ubytovani na 3 jednoltzkovych, 20 dvouluzkovych, 11 tfiliZkovych a
2 Ctyfluzkovych pokojich.



VI. Organiza €ni struktura

Schéma Fizeni DD Teplice

REDITEL ORGANIZACE
1
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1
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Usek provozi-ekonomicky niZze byt déasré v piimémtizeniteditele.

Kazda sluzba je zaji&ta vzdy

1 SZP a vzdy minim&d PSS.



VII. Zakladni personalni idaje a vzd élavani zam éstnanc G

Dosazené vzdélani vSech zaméstnanct odpovida predepsanému vzdélani
v jednotlivych oborech.

Reditel organizace: vysokoskolské vzdélani

THP: stfedoSkolské vzdélani ukonéené maturitou
SZP: stfedoskolské vzdélani ukonéené maturitou
PSS: stfedni odborné vzdélani nebo akreditovany kurz
Stravovaci provoz: stfedni odborné vzdélani — vyucen

Pradelna: stfedni odborné vzdélani — vyucen

Udrzba: stfedni odborné vzdélani — vyudéen

Uklid: stfedni odborné vzdélani — vyucen

Zarazeni zaméstnancul dle katalogu praci.
DalSi vzdélavani zaméstnancu dle individualniho planu vzdélavani.

VIIl. Hospoda Feni organizace

Za r. 2010 vykazuje naSe organizace kladny vysledek hospodareni ve vysi 45 tis.
KE&, na celkovém vysledku se podili 7 tis. K& doplnkova ¢innost.

K udrzeni vyrovnaného hospodareni pfispélo naplnéni planovanych pfijma,
podpora zfizovatele.

K naplnéni pfijmd pfispiva dasledna podpora uzivatell v jejich zadostech o
pfiznani vysSich stupfiG zavislosti a tim i pfispévku na péci. Dafi se udrZzovat pocet
uzivatel pfi horni hranici pfipustné kapacity 84 mist. Pfestoze jsou pro nas domov pfijmy
od zdravotnich pojiStoven malo vyznamné, dafi se je pribézné zvySovat.

Podafilo se vyrovnat s naklady na energie prabéznym snizovanim energetické
narocnosti spotfebiu a zateplovanim budovy formou vymeény netésnicich oken.

Po strance bezbariérovosti domova bylo dosazeno pokroku instalaci transportni
ploSiny na zahradé DD, horni terasa je nyni pohodIné dostupna.

Navzdory nepfiznivym informacim o vysSi dotace MPSV zpocatku roku 2010 se
podafilo s podporou zfizovatele udrzet stavajici komfort sluzeb pro nase uzivatele.

IX. Finan €ni plan na rok 2011

Finan¢ni plan na r. 2011 byl sestaven na zakladé predpokladané skute¢nosti k 31.
12. 2010. P¥i tvorbé jsme vychazeli ze skute¢nosti ke dni 30.6.2010. Financni plan je
sestaveny jako vyrovnany.

Plan mzdovych prostfedkd na r. 2011 byl vycislen v souladu s naf. viady ¢.
564/2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnancu. Planujeme pfidél do FKSP ve vysSi

97 tis. K&, odvod za povinny podil osob zdravotné postizenych splni organizace
odbérem zbozZi a materidlem od organizaci, které zaméstndvaji osoby zdravotné
postizené.



Oc¢ekavame nérlst poctu uzivateld s vySSim stupném zavislosti a tim navySeni
prispévkl na pécdi.

Odpisy ve vySi 731 tis. K& jsou vycisleny dle odpisovych plant organizace.
Oc¢ekavame navySeni ¢astky odpisu o cca 284 tis. K& na budovy, jejichz prevod probéhl
k 31.12.2010.

Trzby za poskytnuté sluzby uzivatelim za predpokladu naplnéni stavu na 84
uzivateld jsou oCekavany ve vysi 12.200 tis. K&, na stravném od zaméstnancu 100 tis. K¢,
prispévky na stravné z FKSP 40 tis. K¢, Uhrady za poskytnuté sluzby uzivatelim hrazené
VZP CR 90 tis. K&.

Dotaci zadame ve vysi 7.076 tis. K&. Pfispévek na provoz poskytnuty UK je
poZadovan ve vysi 10% planovanych nakladd, tj. 2.498 tis. K¢&.

Na opravy a udrZzbu v ramci hlavni éinnosti planujeme &erpani 1 mil. K&. Castka
obsahuje revize elektro, vytahu, kotelny, hasicich pfistrojd a kominl, malovani a
lakyrnické prace, klempifské a pokryvaCské prace, nasledné opravy vyplyvajici z revizi,
béZzné a havarijni opravy sanitarniho zafizeni, kanalizace, elektro, Ustfedniho topeni,
pFistroju a zafizeni potfebného k zajiSténi plynulého chodu organizace (pracky, mycky,
SuSicky).

Organizace provozuje doplfikovou ¢innost, ktera spociva v prodeji obédu, popf.
celodenni stravy cizim stravnikim. Zisk je pouzit ve prospéch hlavni ¢innosti.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel/ka: Mgr. Zak Jan

Zastupce feditele/vrchni sestra: Rychtafikova Marcela

Lékar: MUDr. Bartos Jaroslav

Vedouci stravovaciho useku: VavfiCkova Marta

Ekonomka: JantoSova Jana

postovni adresa: Teplice, U Novych lazni 8, PSC 415 01
e-mail: ddnl@volny.cz

weboveé stranky: www.domovduchodcuteplice.cz
Telefon: 417 539 913

Fax: 417 579 844



Z&kladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientll k 31.12.2010

Priloha ¢. 1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.10 84 - -
Pocet klientt (obloZznost)k 1.1.2010 80 20 60
Pfijato v r. 2010 34 4 30
Ukonéen pobyt v r. 2010 32 27
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2010 2 0 2
Pocet klientt (obloznost) k 31.12.2010 82 19 63
Z toho pobyt celoroéni 82 19 63
SlozZeni klientd dle kraji k 31.12.2010
Pocet celkem MuZzi Zeny
Ustecky kraj 77 19 58
Liberecky kraj 0 0 0
Plzensky kraj 0 0 0
Jihoc¢esky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 1 0 1
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 0 0 0
Kralovehradecky kraj 0 0 0
Stfedocesky kraj 0 0 0
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 2 0 2
Hlavni mésto Praha 2 0 2
Slovenska republika 0 0 0
zemeé EU 0 0 0
Vékové slozeni klientl
2008 2009 2010
Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny

do 1 roku 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1-7let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7-10 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 - 15 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 - 26 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 - 64 let 3 1 2 2 0 2 0 0 0
65 - 80 let 30 13 17 27 10 17 24 9 15
nad 80 let 48 10 38 51 10 41 58 10 48
Primérny vék 82,6 79,9 |83,7 |830 80,7 | 838 | 84,1 80,9 | 83,9
Nezpusobili k pravnim 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Ukondm
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Zdravotni stav klientt

2008 2009 2010
Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny

mobilni 44 16 28 37 12 25 38 5 33
¢astec¢né mobilni 21 2 19 27 5 22 30 9 21
imobilni 16 5 11 16 3 13 14 4 10
Pfiznani pfispévku na péci k 31.12.2010

Pocet klientu Muzi Zeny
stupen . 23 7 16
stupen II. 16 1 15
stupen 1l 11 3 8
stupen V. 13 3 10
ZpUsob ubytovani klientd k 31.12.2010
Pocet lUzek 1 2 3 4 5 6 7 avice
Pocet pokoju 3 20 11 0 0 0
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Z&kladni personalni tdaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2010

Priloha

Vvék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let - - -
21 - 30 let 1 1 2 5
31-40 let 0 8 8 20
41 - 50 let 1 12 13 32,5
51 - 60 let 2 14 16 40
61 let a vice 1 0 1 2,5

celkem 5 35 40 100
% 12,5 87,5 100 X
Clenéni zaméstnanc podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2010
Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 1 1 2 5
vyuéen 3 14 17 42,5
stfedni odborné 0 5 5 12,5
Uplné stredni 0 2 2 5
Uplné stfedni odborné 0 12 12 30
vysSi odborné 0 1 1 2,5
vysokoskolské 1 0 1 2,5
celkem 5 35 40 100
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2010

SloZeni zaméstnanct 2008 2009 2010
THP 2 2 2
SZP 11 11 11
PSP 9 9 9
Vychovatelé 0 0 0
Socialni pracovnici 1 1 1
Stravovaci provoz 5 5 5
Pradelna 2 2 2
Udrzba 1 1 1
Uklid 5 5 5
skladnice 1 1 1
vratny 3 3 3
Stav zaméstnancl a primérna mzda

2008 2009 2010
Priimérny prepocteny evidenéni stav zameést. 41 40 40
Primérna mzda na 1 zamést. v K¢ 18199 18635 19937
Mzdové néklady v tis.K& 11734 11913 12819
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Prehled nakladd ( vtis.K& )

Hospoda feni organizace

Priloha €. 3

2008 2009 2010
¢.4. vybraneé polozky Hlavni Dopliikova Hlavn{ Dopliikova Hlavn{ Dopliikova
éinnost éinnost éinnost éinnost éinnost éinnost
501 Material 2868 516 4424 165 3968 62
502 Energie 1779 90 2112 33 1797 14
511 Opravy 736 15 1144 5 1083 3
a udrzovani
512 Cestovné 5 0 3 0 2 0
513 Naklady 2 0 2 0 0 0
na reprezentaci
518 Sluzby 1357 17 1122 6 1046 3
521 Mzdové naklady 8539 161 8945 51 9551 19
524-528 2977 56 2974 18 3243 6
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 171 3 177 1 190 0
Ostatni naklady 738 2 121 0 153 0
551 Odpisy 211 4 257 1 1011 0
Néaklady celkem 19383 864 21281 280 22044 107
Prehled vynosu (v tis.Kg)
2008 2009 2010
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (u.601- 10950 887 12597 300 12678 114
604) z toho:
-trzby za vlastni 9 0 1 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 10941 0 12596 0 12678 114
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
6 0 5 0 4 0
648 Zuctovani fondi
Prispévek zfizovatele 1041 0 2034 0 2812 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 7408 0 6699 0 6493 0
Ostatni vynosy 7 0 94 0 95 0
Vynosy celkem 19412 887 21429 300 22082 114
L 2008 2009 2010
H,OSpOda Fsky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
vysledek ginnost ginnost ginnost &innost ginnost ginnost
29 23 148 20 38 7
Naklady na 1 misto (I Gzko) = 21 tis.K ¢

(kalkula¢ni vzorec nakladu na jedno misto — lUzko =

celkové neinvestiéni naklady

celkovéa kapacita
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Prehled provedenych oprav a UdrZby a zdroje financovani

Néazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
malovani 207 organizace+zfizovatel
oprava zdrav.instalace,odpad 61 organizace+zfizovatel
oprava stroju,pfistroji a zafr. 132 organizace+zfizovatel
oprava schodisté a zabradli 18 organizace+zfizovatel
vymeéna oken, siti 203 organizace+zfizovatel
oprava UT, kotelny 114 organizace+zrizovatel
oprava rozvoda TV,SAT 49 organizace+zfizovatel
Uprava zahrady,opravy zdi 53 organizace+zfizovatel
opravy podlah 53 organizace+zfizovatel
opravy revize elektro 103 organizace+zfizovatel
bé&zné opravy, Gdrzba a revize 93 organizace+zfizovatel

* organizace, zfizovatel, dotace

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢& Ev. Cislo
Autodily Spingler dodavka osobniho | investi¢ni akce 408 VZ-
holding a.s., Usti automobilu 340/2010
n/L.

VVM - IPSO s.r.o. | dodavka investi¢ni akce 132 VZ-

Fulnek pramyslové 341/2010
automatické pracky

* oprava, investi¢ni akce

Finan éni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpéani v tis. K&

Kryty zlstatek k 31.12.2009 514

z toho sponzorské dary za r.2009 4

Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2009 148

Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2010 10

Tvorba celkem 672

Cerpani celkem 214

Zdroje celkem k 31.12.2010 458
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Investi €ni fond - tvorba a €erpani

v tis. K&

Kryty zlstatek k 31.12.2009 260
z toho sponzorské dary za r.2009 0
Odpisy 1011
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2010 0
Pfevod z RF 210
Inv.dotace 420
Tvorba celkem 1901
Cerpani celkem 1794
Zdroje celkem k 31.12.2010 107
Fond odm én - tvorba a €erpani v tis.K&
Zustatek k 31.12.2009 4
Pfevod z HV z r. 2009 20
Cerpani 0
Stav k 31.12.2010 24
Prehled p Fijatych sponzorskych dar G
2008 2009 2010
pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis.K¢&

Vécné dary 11 85 0 0 0 0
Financéni dary 1 5 1 4 2 10
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Finan éni plan na rok 2011

Priloha €. 4

v tis. K&
Skute€nost UFP roku 2010 Skutetnost FP na rok 2011
Naklady 2008 | 1r.2009 | Celkem| K pe | ¥3E220 Cetkem | HE D&

501 - Spokeba materialu 3384 4589 3994 | 3933 61 4030 3430 | 3369 61

502 - Spoteba energie 1870 2145 178211770 12 1811 2543 | 2531 12
z toho: teplo 0 0 o]0 0 0 0|0 0
elektricka energie 738 772 711|710 1 709 750|749 1

plyn 956 1227 910({900 10 935 1660 | 1650 10
Voda 176 146 161|160 1 167 133|132 1
504 - prodané zbozi 0 0 0|0 0 0 0|0 0
511 - Opravy a udrZovani 751 1149 10501048 2 1086 1000 | 998 2
z toho: stavebni 0 117 0|0 0 15 0]0 0
pistroja a zdizeni 751 88 1050|1048 2 1085 1000 | 998 2
512 — Cestovné 5 3 6|6 0 2 6|6 0
513 - Naklady na reprezentaci 2 2 212 0 0 212 0
518 - Ostatni sluzby 1374 1128 10391037 2 1049 12201218 2
z toho: sluzby spdj 123 114 93193 0 102 1261126 0
- telefon + internet 113 108 87187 0 96 1201120 0
- poStovné 10 6 6|6 0 6 6|6 0
najemné 0 0 0]0 0 0 0]0 0

521 - Mzdové naklady 8700 8996 9626 | 9612 14 9570 9699 | 9685 14
524 - Zakonné socialni pojistni 3034 2917 3280|3275 5 3249 3512|3507 5
525 - Ostatni socialni pojiSni 0 0 0|0 0 0 0]0 0
527 - Zakonné socialni naklady 225 253 212|212 0 211 117117 0
528 - Ostatni socialni naklady 0 0 0|0 0 0 0]0 0
531 - Dai silniéni 0 0 0]0 0 0 0]0 0
532 - Dai z nemovitosti 0 0 0]0 0 0 0]0 0
538 - Ostatni dai a poplatky 2 1 2]2 0 2 212 0
541 - Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 0 0 0]0 0 0]0 0
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542 - Ostatni pokuty a pendle 0 0 0|0 0 0 0]0 0
557 - Odpis pohledavky 0 18 34134 0 34 0]0 0
544 — Uroky 0 0 0]0 0 0 0]0 0
546 — Dary 0 0 0]0 0 0 0]0 0
548 - Manka a Skody 0 0 0|0 0 0 0]0 0
549 - Jiné ostatni naklady 685 102 102|102 0 96 120|120 0
549 001 Pojigni 54 69 33[33 0 35 4040 0
Skuteénost UFP roku 2010 Skutetnost FP na rok 2011
Naklady 2008 | r.2009 | Celkem| K pe | ¥3E220 Cetkem | HE D&
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 215 258 1015|1014 1 1011 731|730 1
552 - Zistatkova cena prodaného DNM a HM 0 0 0|0 0 0 0]0 0
554 - Prodany material 0 0 0]0 0 0 0]0 0
591 - Dai z piijmu 0 0 0]0 0 0 0]0 0
595 - Dodatkové odvody da#z piijmi 0 0 0]0 0 0 0]0 0
Naklady celkem 20247 21561 2214422047 97 22151 22265(11168 [97
Skute¢nost UFP roku 2010 . FP na rok 2011
] Skuteénost
Vynosy r. 2008 r.2009 | Celkem L) DC k 31C1a2 gg 19 celkem HC DC

601 - Trzby za vlastni vyrobky 9 1 2|2 0 0 0]0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 11828 12896 12740] 12640 100 12792 12590 12490 100
604 - Trzby za prodané zbozi 0 0 0]0 0 0 0]0 0
613 - Zména stavu zasob vyrobk 0 0 0]0 0 0 0]0 0
621 - Aktivace materialu a zboZzi 0 0 0]0 0 0 0]0 0
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penale 0 0 0]0 0 0 0]0 0
662 - Uroky 6 1 2]2 0 1 1{1 0
648 - Z&tovani fonda 6 5 5|5 0 4 10|10 0
z toho pouZiti: RF 6 5 515 0 4 10|10 0

IF (pouze na opravy) 0 0 0|0 0 0 0]0 0

FKSP (n&pprac. odvy) 0 0 0|0 0 0 0]0 0

FO 0 0 0]0 0 0 0]0 0
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649 - Jiné ostatni vynosy 0 93 90|90 0 94 90|90 0

651 - Trzby z prodeje DNM a HM 1 0 0|0 0 0 0]0 0

654 - Trzby z prodeje materialu 0 0 0|0 0 0 0]0 0

691 - Celkem [Fispévky a dotace na provoz(671,672) |8449 8733 9305 | 9305 0 9305 957419574 0

z toho: Rispsvek na provoz 936 2034 2812|2812 0 2812 2498 | 2498 0
Dotace MPSV 7408 6699 6493 | 6493 0 6493 70767076 0
Ostatni 105 0 0]0 0 0 0

Vynosy celkem 20299 21729 2214422044 100 22196 22265122165 |100

Doplitkové udaje: r. 2008 r. 2009 r. 2010 r. 2011

Prepaiteny paet zan#stnanai** 41 40 40 40

Priamérny plat (mzda) résiéné v K¢ 18199 18635 19937 20206

Pocet klientiz *** 84 84 84 84

** prameérny eviderni paset zandstnand, prepateny na plg zangstnané

*** netyka se odboru dopravy a sitimiho hospodi&tvi. PO odboru kultury zéni predtisk na pdet nav&tvnika, paset vypijéek apod., podle druhu organizace.

Vysvtlivky : FP - finareni plan, UFP - upraveny finami plan, HC - hlavnicinnost, DC - doplikovacinnost
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