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Zadávací dokumentace

Veřejná zakázka „Situační zpráva o stavu spolupráce středních škol a firem a technologické profily firem přes vybraná povolání na trhu práce v rámci projektu 
VÝUKA – KOMUNIKACE – PRAXE“
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1.1. Vyhlášení výběrového řízení
Jedná se o výběrové řízení podle pravidel pro výběr dodavatelů v rámci programu OP VK a při respektování zákona č. 137/2006 sb. o veřejných zakázkách (dále jen ZVZ). 
1.2. Informace o zadavateli
	Zadavatelem zakázky je:
	Asistenční centrum, a.s.

	se sídlem:
	Sportovní 3302, 434 01  Most

	zastoupena: 
	Ing. Františkem Jochmanem

	IČ: 
	63144883

	DIČ: 
	CZ63144883

	Kontaktní osoba:
	Bc. Helena Malíková


	Tel.:
	777 748 223

	Fax:
	476 105 888

	E-mail:
	malikova@asistencnicentrum.cz

	WWW:
	www.asistencnicentrum.cz


1.3. Předmět  zakázky

Předmětem veřejné zakázky je:

a) zpracování situační zprávy formou 7 analýz (členění dle okresů Ústeckého kraje), které budou zaměřené na zjištění a zmapování aktuálního stavu spolupráce mezi středními školami a firmami v oblasti praktické výuky, na aktuální požadavky zaměstnavatelů na kvalifikaci žáků a ochotu zaměstnavatelů zapojit se do spolupráce se středními školami. Předpokládaný rozsah finálního dokumentu je 420 normostran formátu A4, tzn. jedna analýzy 60 normostran formátu A4.
b) zpracování 10ti dokumentů vybraných profesních oblastí do technologických profilů firem a v nich vybraných povoláních (profesí) se zaměřením na Ústecký kraj. Dokumenty budou obsahovat informace o základní charakteristice profese, novinkách v oboru, technologickém vybavení firem z daného oboru v kraji, způsobu práce s tímto vybavením, odborné náročnosti a požadavcích na technické pracovníky, uplatnitelnosti na trhu práce, apod. (příloha č.2 zadávací dokumentace)
Zakázka bude realizována v souladu s platnými zákony ČR a ČSN a dle obecně závazných a doporučených předpisů a metodik. Je-li v zadávací dokumentaci snad definován konkrétní výrobce, jeho zástupce, či výrobek nebo technologie, má se pouze za to, že je tím definován požadovaný standard dodávky a v samotné nabídce může být zcela, či částečně nahrazen i výrobkem jiným, srovnatelným apod..

1.4. Místo a termín plnění

Místem plnění je Ústecký kraj.
Zadavatel požaduje realizovat dodávku u části a) maximálně do 31.1.2009 a u části b) maximálně do 31.8.2009.
1.5. Požadavky na prokázání kvalifikace

Zájemce je povinen v rámci podání nabídky prokázat splnění kvalifikačních kritérií dle odstavců 1.5.1, 1.5.2,1.5.3 a 1.5.4  této kapitoly zadání.
Zadavatel se zavazuje při nakládání s informacemi, kterými zájemce prokazuje splnění kvalifikačních kritérií postupovat tak, aby nedošlo k porušení práv a oprávněných zájmů zájemce, pokud se týká ochrany jejich duševního vlastnictví nebo obchodního tajemství.
1.5.1. Prokázání základních kvalifikačních kritérií dle § 53 ZVZ

Základní kvalifikační předpoklady splňuje dodavatel,

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch zločinného spolčení, trestný čin účasti na zločinném spolčení, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijímání úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c) který nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,

d) vůči jehož majetku neprobíhá insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolventního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních předpisů,
e) který není v likvidaci,

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, a

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby.

Dodavatel může splnit základní kvalifikační předpoklady podepsaným čestným prohlášením oprávněné osoby o tom, že splňuje základní kvalifikační předpoklady podle § 53 ZVZ. 
1.5.2. Prokázání profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 ZVZ

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže dodavatel, který předloží:
a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán,

b) doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.
1.5.3. Prokázání ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů dle § 55 ZVZ

Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů prokáže dodavatel, který předloží:
pojistnou smlouvu, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou dodavatelem třetí osobě min. do výše 4 mil. Kč.

1.5.4. Prokázání technických kvalifikačních předpokladů dle § 56 ZVZ
Splnění technických kvalifikačních předpokladů prokáže dodavatel, který předloží:
seznam významných dodávek realizovaných dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby plnění (nejméně 4 zakázky s obdobným předmětem plnění, v celkovém objemu nejméně 2 mil.Kč bez DPH a výše).
Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá dodavatel v originále či v úředně ověřené kopii.
Doklady prokazující splnění kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.

1.6. Zadávací dokumentace a informace k zakázce

Zadávací dokumentace je zveřejněna současně s výzvou na webových stránkách zprostředkujícího subjektu, tzn. Krajského úřadu Ústeckého kraje http://opvk.kr-ustecky.cz/. 
Dodatečné informace k zadávací dokumentaci

Dodatečné informace budou podány všem uchazečům, a to na základě dotazů doručených zadavateli písemně formou dopisu nebo elektronickou poštou nejpozději do 3.11.2008 do 12:00 hod. (viz kontaktní osoba čl.1.2., či kontaktní adresa čl.1.7.1.).
Zadavatel poskytne dodatečné informace k zadávací dokumentaci nejpozději do 5.11.2008 do 12:00 hod..
1.7. Nabídka

1.7.1. Lhůta a místo pro podávání nabídky

Lhůta pro podání nabídek končí dne 7.11.2008 v 10:00 hod.
Veškeré nabídky musejí být přijaty na adrese Asistenční centrum, a.s., Sportovní ul. 3302, 434 01  Most do data 7.11.2008 do 10:00 hod. dopisem nebo, v případě osobního doručení, proti potvrzení podepsanému zástupcem společnosti uchazeče.
1.7.2. Požadovaná úprava nabídky

a) Nabídka bude zpracována v českém jazyce, v písemné formě, podepsána oprávněným zástupcem uchazeče.
b) Nabídka bude odevzdána ve vytištěné, pevně spojené podobě tak, aby bylo zabráněno ztrátě či výměně jednotlivých listů nabídky. Veškeré části nabídky budou po spojení tvořit jeden celek. 

c) Nabídka nebude obsahovat přepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

d) První list nabídky bude krycí list nabídky (příloha č. 1 zadávací dokumentace). 

Nabídka uchazeče se podává písemně v uzavřené obálce s výzvou „NEOTEVÍRAT!“. Tato obálka bude zřetelně označena nápisem „Výběrové řízení – Veřejná zakázka „Situační zpráva o stavu spolupráce středních škol a firem a technologické profily firem přes vybraná povolání na trhu práce v rámci projektu VÝUKA – KOMUNIKACE - PRAXE“.
e) Obálka musí obsahovat jméno a adresu účastníka, na kterou je možno nabídku vrátit. 

1.7.3. Obsah nabídky

Uchazeč uvede především:

- dokumenty dokládající splnění kvalifikačních kritérií (viz bod 1.5.1, 1.5.2, 1.5.3 a 1.5.4)

- podrobnou specifikaci nabídky 
- cenu strukturovanou dle kapitoly 1.11. Zadávací  dokumentace.

- dále informace, na základě nichž bude zadavatel nabídky posuzovat (viz bod 1.8)
- podepsaný návrh smlouvy o dílo 

- prohlášení podepsané osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče, z něhož vyplývá, že je uchazeč vázán celým svým obsahem nabídky po celou dobu běhu zadávací lhůty. 
1.7.4. Vázanost nabídky
Nabídka je pro uchazeče závazná po dobu 90 dnů od konečného termínu stanoveného pro podání nabídek.
1.8. Kritéria a hodnocení nabídek

Základním kritériem pro hodnocení nabídky a zadání veřejné zakázky je dle § 78 odst.1 ZVZ ekonomická výhodnost nabídky.

Pro hodnocení nabídek použije hodnotící komise bodovací stupnici v rozsahu 1 až 100. Každé jednotlivé nabídce je dle dílčího kritéria přidělena bodová hodnota, která odráží úspěšnost předmětné nabídky v rámci dílčího kritéria. Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka maximální hodnotu kritéria získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nabídky k hodnotě nejvhodnější nabídky. Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka minimální hodnotu kritéria  získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvhodnější nabídky k hodnocené nabídce. Pro kritéria, která nelze vyjádřit číselně, sestaví hodnotící komise pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí nejvhodnější nabídce 100 bodů a každé následující nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění dílčího kritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce.

Dílčími kritérii, dle kterých bude zadavatel posuzovat nabídku jsou: 
	Hodnotící kritérium
	Váha v %

	1. Finanční kritéria
	50

	1. a) nabídková cena
	20

	1. b) fakturační podmínky
	15

	1. c) penále za nedodržení termínů
	15

	2. Kvalita navržené realizace zakázky
	20

	2. a) metodická komplexnost (rozsah, detailnost, inovativnost, informační přínosnost, …)
	10

	2. b) jakost a přiměřenost vyhodnocovacích metod
	10

	3. Kvalita realizačního týmu
	20

	4. Harmonogram, termín dodání zakázky
	10


1.9. Otevírání obálek, posouzení a hodnocení nabídek
Otevírání nabídek proběhne dne 7.11.2008 v 11:00 hod. na adrese Asistenční centrum, a.s., Sportovní 3302, 434 01  Most.
Hodnocení a posouzení nabídek proběhne dne 7.11.2008 ve 13:00 hod. na adrese Asistenční centrum, a.s., Sportovní 3302, 434 01  Most. O procesu posouzení a hodnocení bude sepsán zápis.

Výsledek výběru bude zaslán všem zúčastněným dodavatelům a zveřejněn na webových stránkách ZS, tedy na http://opvk.kr-ustecky.cz/.
1.10. Obchodní podmínky
1.10.1. Fakturační a platební podmínky

Platební a fakturační podmínky za část díla označenou a) i za část díla b) navrhne uchazeč.
Platby proběhnou na základě daňových dokladů vystavených po převzetí dílčích částí díla zadavatelem. Dokumentem prokazujícím převzetí dílčích částí díla zadavatelem od dodavatele budou předávací protokoly, které musí být podepsány oběma smluvními stranami a budou tvořit povinnou přílohu daňových dokladů vystavených dodavatelem. 
Veškeré účetní doklady musejí obsahovat náležitosti daňového dokladu dle příslušného zákona o dani z přidané hodnoty. V případě, že účetní doklady nebudou mít odpovídající náležitosti, je zadavatel oprávněn zaslat je ve lhůtě splatnosti zpět k doplnění, aniž se tak dostane do prodlení se splatností. Lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného zaslání náležitě doplněných či opravených dokladů.

1.10.2. Podmínky, při jejichž splnění je možno překročit výši nabídkové ceny:

Pouze v případě, že se změní daňové předpisy.
1.10.3. Penále

Uchazeč také navrhne případné penále, které je na něm zadavatel oprávněn požadovat, pokud uchazeč při realizaci díla nesplní navržené termíny dodání výstupů. Toto penále musí být stanoveno ve výši max. 500.000 Kč.

1.11. Způsob zpracování nabídkové ceny

1. Nabídková cena bude stanovena pro danou dobu plnění jako cena nejvýše přípustná se započtením veškerých nákladů, rizik a zisku v souladu s podmínkami uvedenými v zadávací dokumentaci.

2. Uvedena bude celková cena v českých korunách v členění bez DPH a s DPH platného ke dni podání nabídky.
3. Nabídková cena nebude měněna v souvislosti s inflací české koruny, hodnotou kursu české koruny vůči zahraničním měnám či jinými faktory s vlivem na měnový kurs a stabilitu měny.

4. Nabídková cena musí být doložena cenovou rekapitulací – soupisem všech částí dodávky (komponent) s uvedením jejich celkové ceny bez DPH a ceny celkem včetně DPH. 

5. Nabídková cena bude zahrnovat veškeré práce, dodávky a činnosti vyplývající ze zadávacích podkladů. Podkladem pro zpracování cenové nabídky je tato zadávací dokumentace a dále její veškeré přílohy.
1.12. Varianty nabídky
Zadavatel nepřipouští variantní řešení jednotlivých nabídek.
1.13. Další podmínky zadavatele

a) Návrh řešení, dodávka předmětu plnění VZ a jeho implementace musí být zpracovány v rozsahu dle zadávací dokumentace. Uchazeč musí splňovat veškeré požadavky uvedené v zadávací dokumentaci. 

b) Zadavatel si vyhrazuje právo na zrušení soutěže dle § 84 ZVZ.

c) Zadavatel nepřiznává uchazeči právo na náhradu nákladů spojených s účastí v zadávacím řízení. Rovněž nepožaduje poplatky za to, že se uchazeč může o veřejnou zakázku ucházet. 

d) Zadavatel si vyhrazuje právo vyloučit uchazeče z důvodu nesplnění zadávacích podmínek pokud:

a. nedoloží dokumenty dle sekce 1.5 v předepsaném rozsahu a formě,

b. nabídka bude v rozporu s bodem 1.7.2 zadávací dokumentace.
e) Ve smlouvě s vítězným dodavatelem bude uveden (např. v závěrečných ustanoveních) následující text:

Dodavatel je zavázán povinností uchovávat účetní doklady po dobu stanovenou podmínkami pro archivaci OP VK, tj. do roku 2025 a povinností umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. 










Ing. František Jochman









……………………………………….










Ing. Farntišek Jochman










předseda představenstva










Asistenční centrum, a.s. Most 

Příloha č. 1 – Krycí list nabídky
Krycí list nabídky

1.   Název veřejné zakázky:

„Situační zpráva o stavu spolupráce středních škol a firem a technologické profily firem přes vybraná povolání na trhu práce v rámci projektu

VÝUKA – KOMUNIKACE – PRAXE“
2.  Základní identifikační údaje

2.1. Zadavatel

	Zadavatelem zakázky je:
	Asistenční centrum, a.s.

	se sídlem:
	Sportovní 3302, 434 01  Most

	zastoupena: 
	Ing. Františkem Jochmanem

	IČ: 
	63144883

	DIČ: 
	CZ63144883

	
	

	Tel.:
	476 105 888

	Fax:
	476 105 888

	E-mail:
	jochman.frantisek@asistencnicentrum.cz

	WWW:
	www.asistencnicentrum.cz


2.2. Uchazeč
	Název:




	

	sídlo/místo podnikání:
	

	Tel./fax:
	

	E-mail:
	

	IČ:
	

	DIČ:
	

	osoba oprávněná jednat za uchazeče:
	

	kontaktní osoba:
	

	Tel./fax:
	

	E-mail:
	


3. Oprávněná osoba za uchazeče
 jednat:

Titul, jméno, příjmení : ………………………………………………………..

Funkce: ………………………………………………………………………..

Podpis: …………………………………………………………………………

Pozn.: Krycí list nabídky bude na další straně obsahovat OBSAH nabídky. 
Příloha č. 2 – 10 vybraných sektorů pro technologické profily firem a v nich vybraná povolání

10 vybraných sektorů pro technologické profily firem a v nich vybraná povolání
Určení: 

Technologické profily jsou určeny k poznání obsahu vlastního světa práce ve vybraných povoláních (typových pozicích).

Technologické profily jsou podkladem pro případnou úpravu školních vzdělávacích programů podle požadavků reálného světa práce.

01 – Technologické profily povolání sektoru strojírenství

Vytipované profese: zámečník, obráběč kovů se zaměřením na CNC a NC stroje, mechanik strojů a zařízení, svářeč, nástrojář

02- Technologické profily povolání sektoru elektroenergetiky a elektrotechniky

Vytipované profese: elektrikář, mechanik elektronik, mechanik silnoproudých zařízení, mechanik elektrických zařízení, elektrotechnik (silnoproud, slaboproud, měření a regulace a automatizace)

03 - Technologické profily povolání sektoru stavebnictví

Vytipované profese: zedník / obkladač, montér suchých staveb (sádrokartonář), pokrývač, tesař, truhlář, štukatér, malíř, klempíř pro stavební výrobu
04 - Technologické profily povolání průřezového charakteru se zaměřením do sektoru stavebnictví - technická zařízení budov
Vytipované profese: instalatér, topenář, izolatér, vzduchotechnika, bezpečnostní systémy

05 - Technologické profily povolání sektoru dopravy

Vytipované profese: obsluha stavebních strojů, mechanik v dopravě, logistik, technik IT v dopravě, technik řídících systémů v dopravě, řidič (vysokozdvižné vozíky, autobusy, nákladní vozy, jeřáby), skladník
06 - Technologické profily povolání průřezové spojené se sektorem IC technologií 

Vytipované profese: mechatronik, stavba počítačových sítí, mechanik seřizovač, bezpečnostní systémy k ochraně majetku a osob

07 - Technologické profily povolání sektoru chemie a chemického průmyslu 
Vytipované profese: chemik laborant, chemik pro obsluhu zařízení, chemik technik analytik, chemik technik mistr, technolog, operátor, technolog, mistr chemické výroby
08 - Technologické profily povolání sektoru zemědělství

Vytipované profese: opravář zemědělských strojů, zootechnik, provozní technik, mechanizátor a služby, dílenské profese – oprava, údržba
09 - Technologické profily povolání sektoru lesnictví 

Vytipované profese:  lesní technik, lesník, myslivec, lesař, lesní mechanizátor, dílenské profese – oprava, údržba
10 - Technologické profily povolání sektoru hutnictví a slévárenství
Vytipované profese: hutní technik dispečer, metalurg, normovač, řízení jakosti…., slévárenský technik dispečer, metalurg, normovač, technolog, řízení jakosti…, hutník neželezných kovů , ocelář, vysokopecař, koksař, lisař, modelář, práškový metalurg, slévač, tavič, tažeč, valcíř kovů
� Oprávněnou osobou se rozumí statutární zástupce uchazeče. Nebo statutárním zástupcem písemně pověřená osoba. V případě takového pověření musí být součástí nabídky plná moc, nebo jiný obdobný dokument, který uvádí rozsah oprávnění svěřená pověřené osobě, včetně podpisu statutárního zástupce uchazeče.
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