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I. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace

Sidlo: Snédovice 1, 411 74 Snédovice

IC: 709 480 62

DIC: CZ 709 480 62

II. Vznik a postaveni organizace

Provoz Ustavu socialni péée pro t&lesné postizené dospélé ob&any ve Sné&dovicich
byl zahdjen dne 1. 3. 1950.
Od 1. 1. 1991 byl Ustav socialni péée ve Snédovicich rozpo&tovou organizaci
pFmo fizenou Ministerstvem prace a sociélnich véci CR.
Pod Krajsky Gfad Usteckého kraje byl USP Snédovice delimitovan od 1. 7. 2001, &imz
se stal jeho organizacni slozkou.
PFisp&vkovou organizaci Usteckého kraje, kterou je doposud, se stal Ustav socialni
péce pro télesné postizené dospélé Snédovice dne 1. 1. 2002.
Organizace je samostatnou 0c¢etni jednotkou s vlastnimi Gcty, hospodafri
s majetkem, s dotacemi MPSV ze statniho rozpoctu a finan&nimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a fyzickych osob s prostfedky svych
fondu v€etné penéznich prostfedkd poskytnutych z Narodniho fondu a zahranici.
Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
Z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych Ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a
pokyny zfizovatele.

[ll. Zaméfreni a €innost organizace

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace poskytuje tento druh socialni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Poslanim organizace je prostfednictvim socialni pobytové sluzby poskytovat
pomoc a podporu osobam v nepfiznivé socialni situaci, protoze jim tuto pomoc nelze
zajistit v pfirozeném sociélnim prostfedi. Rozsahem a formou poskytované sluzby
zachovavat dustojnost uZivatell, posilovat socialni zaclefiovani uzivatell socialnich
sluzeb. Vychéazet z individualnich potfeb uzivatell sluzeb, respektovat jejich svobodnou
volbu, nezavislost a dodrzovat jejich prava. Podporovat zachovani a udrZzovani
dosavadniho béZného zplsobu Zivota uZivatelu, vytvafet podminky pro vyuZzZivani
dostupnych vefejnych instituci. Podporovat vyuZzivani pfirozenych vztahovych vazeb
uzivatele a podporovat je pfi zapojeni do mistniho spolecenstvi a spole¢enského Zivota.

Cilovou skupinou Ustavu socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace jsou osoby od 18 let véku, stézkym télesnym, pfipadné
kombinovanym postizenim, ktefi z divodu zdravotniho postizeni vyZaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby, ktefi ukongili povinnou Skolni dochazku a pfipravu na povolani
nebo se nemohou pro své tézké télesné pfipadné kombinované postizeni pfipravovat na
povolani a potifebuji pobytové sluzby, protoze jim nelze potiebnou péci zajistit
prostfednictvim podpory rodiny nebo pomoci terénnich sluzeb v dosavadnim prostredi.
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1. Struény pfehled hlavnich €innosti organizace:
Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.

Cilovou skupinou zafizeni:
jsou osoby s télesnym postizenim, osoby s kombinovanym postizenim.

2. Specializace:
Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova

organizace, se specializuje na problematiku téZce télesné postizenych dospélych
obc&anU a feSi na zakladech subsidiarity integracni procesy zavrsené inkluzi.

3. Poskytovaneé sluzby:

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, prispévkova
organizace, je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Hlavnim acelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani
socialnich sluzeb jako ¢innost nebo soubor ¢innosti podle zéakona &. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbéach, v platném znéni, zajistujicich pomoc a podporu osobam za
UCelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni. Poskytované
sluzby jsou pIné v souladu s registracnimi podminkami.

4. DalSi aktivity organizace:

Leden: Nakup uZivatell Interspar Litoméfice

Unor: Nakup uzivatelt Globus Usti nad Labem

Den krasy s Mary Kay

Bfezen: Nakup uzivateld Stéti

Duben: Nakup uzivatelt Tesco Mélnik

DUm kultury LitoméFice — koncert Eva a Vasek"

Kvéten: Nakup uzivatel( Stéti

Cerven: Nakup uzivatell Interspar Litoméfice
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Srpen: Tydenni rehabilitani, rekondi¢ni pobyt uzivateli v Penzionu Rytif z JeZova,
navstévy okolnich pamatek a zajimavosti

Zafri: Tydenni rehabilitaéni, rekondi¢ni pobyt uzivatelt v Penzionu Rytif z JeZova,
navstévy okolnich pamatek a zajimavosti
Nakup uZivatel( Stéti

Rijen: Nakup uzivatell Interspar Litoméfice
Navstéva kina ve Stéti

Listopad: Nakup uZivatell Interspar Litoméfice

Prosinec:  ledni revue Praha ,MRAZIK
Branickée divadlo - ,VratiS se ke mné po kolenou*
Nakup uzivatell Interspar Litoméfice
MikulaSské odpoledne

Oslava Stédrého dne

Cinnosti jednotlivych Gsek & a odd éleni v roce 2011

Zdravotn é-provozni Usek

Uzivatelé sluzeb

Na hlavni budové zamek bylo k 1. 1. 2011 celkem 47 uzivatelu sluzeb. Pocet se
v prubéhu roku nékolikrat zménil z divodu Umrti, stéhovani na zakladé novych nastupl
uzivatell a na zakladé prani uzivateld.

K 31. 12. 2011 bylo na hlavni budové zdmku celkem 47 uzZivatell sluzeb. Vybaveni
provozu odpovida pozadavkim zafizeni a sou¢asnym trendim v péci o télesné postizené
obCany a tim je zajiStovana kvalitni pé&e pro vSechny uzivatele. Celkové vybaveni véetné
prostoru odpovida potfebam a pozadavkim télesné postizenym uzivatelim. V roce 2011
v ramci zkvalitnéni ubytovani Ustav socialni péce pro t&lesné postizené dospélé proved|
kompletni rekonstrukci 4 koupelen vozi¢kara v hlavnim objektu "Zamku".

Ustav socialni pé&e pro télesné postizené dospélé zajistuje celodenni pédi télesné
postizenym uzivatelim. Kromé zakladnich ¢&innosti zafizeni jsou uzivatelim nabizeny
riznorodé aktivity, ¢innosti, akce, které jsou smérovany predevsim mimo zafizeni, aby
dochazelo ke kontaktu télesné postizenych uzivateld s okolnim prostfedim, s béznym
spoleCenskym Zivotem, s rodinou. VSemi aktivitami je zajiStovan kontakt se socialnim
prostfedim a dale tak dochazi k socialnimu zaclenovani uzivatell a prevenci socialniho
vylouceni.
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Zdravotni odd éleni

Zdravotni oddéleni zabezpecuje komplexni zakladni nebo specializovanou
oSetfovatelskou péci. Rozsah a podminky zabezpeleni a hrazeni zdravotni péce je v
souladu s § 36 zakona ¢ 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpisti pro véechny uzivatele USP Snédovice véetn& oddéleni chran&ného bydleni.
Dale zdravotni oddéleni zajiStuje:poskytovani stravy, pomoc pfi zvladani béznych tkonu
péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu. Provadi nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a sociélnich schopnosti
a dovednosti. ZajiStuje socialné terapeutické Cinnosti. Zajistuje zprostfedkovani kontaktu
se spole¢enskym prostfedim. Podporuje socialni zaclefiovani osob. ZajiStuje pomoc pfi
uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti. Zodpovida
za zpracovani individualnich pland uzivateld sluzeb USP Snédovice v souladu
s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.

Zodpovida za dodrzovani hygienickych zasad v celém arealu Gstavu, za Uroven
leCebné vyzivy a za sledovani epidemiologické situace v Ustavu. ZajiStuje a zodpovida za
zpracovani podkladl pro zdravotni pojistovny.

Zdravotni péce uzivatell je zajiSténa stfednim zdravotnickym personalem, ktery se
fidi ,OSetfovatelskymi standardy” a predpisy |ékaft. Provadéni odborné zdravotni péce
podléha indikaci oSetfujiciho |ékafe a ostatnich specialistd. Zdravotni péce o uzivatele je
zajiStovana stfednim zdravotnickym persondlem s osvédéenim k vykonu povolani bez
odborného dohledu. Cinnost odborné zdravotni péée se fidi plné v souladu s pokyny
ustavni lékarky a ostatnich specialistd. Odbornou zdravotni pééi o uzivatele sluzeb v USP
poskytuje 1 x tydné prakticka ustavni Iékarka, zubni lékaF a psychiatr — dojizdi podle
potfeby uzivateld, gynekolog — provadi 1 x roéné preventivni prohlidky. Uzivatelé USP
Snédovice zcela vyuzivaji moznosti svobodné volby |ékafe, bézné vyuZivaji moznosti
navstévy lékafe mimo zafizeni podle vilastniho vybéru.

V ramci zkvalitnéni péce o uzivatele maji moznost vyuzivat uzivatele podpory a
pomoci psychologa, ktery je zaméstnancem zafizeni a poskytuje podle potieby
individualni pohovory s uzivateli.

Personal zdravotniho oddéleni déale zajisStuje komplexni péci o uzivatele, |IéCebné
preventivni péci vcetné hygieny, léCeni béznych onemocnéni a zajisStovani léCby
zavaznéjsich vesmés chronickych onemocnéni. Dale jsou v USP Snédovice pro uzivatele
zpracovavany individualni oSetfovatelské plany jednotlivych uZzivatell sluzeb. Elektronicky
byly vroce 2011 také zpracovany podklady pro zdravotni pojistovny k mésiénimu
vyuctovani.

V ramci napliovani Standardd kvality socialnich sluzeb probiha individualni
planovani uzivatelt socialnich sluzeb s naplfiovanim osobnich cilu uzivatel(. Na realizaci
tvorby individualnich plana se podili tym pracovnika, kdy ddlezitou roli maji kli¢ovi
pracovnici. Planovani s uzivateli probih& pravidelné podle vnitinich metodickych pokynu
USP Snédovice.
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Fyzioterapie

Ustav socialni pé&e pro télesné postizené dospélé disponuje kvalitnim, modernim
vybavenim oddéleni fyzioterapie. V ramci nabizenych sluzeb byla fyzioterapie zajiStovana
do r. 2008. Od roku 2008 je fyzioterapie zajiStovana spolupraci napf. s Podfipskou
nemocnici, s Méstskou nemocnici v Litoméficich, kam jsou uZivatelé na doporuceni
|€ékare pravidelné odvazeni.

V soucasné dobé uZivatelé bézné vyuZivaji prostory a pomucky télocviény podle
vlastniho zajmu. Provozu télocvicny vyuzivaji uzivatelé individualné podle vlastnich
potfeb a moZznosti. V odpolednich hodinach byla aktivita uZivatell zajiStovana za
podpory oddéleni socialni terapie.

Vroce 2011 byly sluzby uZivatelim rozSifeny dale o c&innost registrovaného
ergoterapeuta. Ten zajiStuje pravidelné nacvik v oblasti sebeobsluhy, v oblasti rozvoje
jemné i hrubé motoriky aj.

LéCebna télesna vychova — kondi¢ni cvieni s posilovanim a protahovanim: na
lGZku, na voziku, v té&locviéné - probiha za pomoci oSetfovatelského personélu na prani
uzivatell, probiha za podpory ergoterapeutky a oddéleni socialni terapie.

Chuze — nacvik chlze v choditku, o holich- probiha za pomoci personalu na prani
uzivatell, za podpory ergoterapeutky a oddéleni sociélni terapie.

Vertikalizace - nacvik sedu a stoje - probiha za pomoci oSetfovatelského
personalu na prani uzivatell, za podpory ergoterapeutky a oddéleni socialni terapie.

Nacvik a rozvoj oblasti sebeobsluhy probiha za pomoci oSetfovatelského
persondlu na prani uZivatell a podle jejich individualnich pland. Tyto aktivity jsou
zajistovany predevsim Cinnosti ergoterapeutky a oddélenim socialni terapie pravidelné v
souladu s harmonogramem ¢€innosti.

Vybaveni provozu zdravotniho oddéleni

Vybaveni provozu odpovida potfebam zajisSténi kvalitni péce o uzivatele s tézkym
télesnym postizenim. V roce 2011 byl zakoupen 1 stavéci zvedak pro snadnéjsi
manipulaci s télesné postizenymi uZzivateli a 1 sprchova Zidle pro zvySeni komfortu pfi
celkové hygiené uzivatell. Nakupem vSech kompenzaénich pomucek je zajiStovano
zkvalitnéni nabizenych sluzeb pro téZce télesné postizené uzivatele, rozSifeni moznosti
vybéru pfi poskytovani socialni sluzby tézce télesné postizenym uzivateld.

Ke zvySeni spokojenosti uzivateld pfispéla i kompletni rekonstrukce 4 koupelen
vozi¢karl v hlavnim objektu "Zamku".

Nakupem vSech kompenzacnich pomucek je zajistovano zkvalitnéni nabizenych
sluzeb pro téZce télesné postizené uzivatele.

V pribéhu roku nadale probihala ¢aste€na vyména stavajiciho vybaveni, které jiz
bylo nevyhovuijici.
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Zameéstnanci
Zdravotni odd éleni

Zajistuje komplexni pédi o uzivatele na zamku a na oddéleni chranéného bydleni.
Zdravotni péce je zajiStovana stfednim zdravotnickym personalem- vSeobecnymi
sestrami s osvédcenim k vykonu povolani bez odborného dohledu.

SZP — v3eobecné sestry pracuji ve dvousménném provozu v poctu 4.

PSS — pracovnici socialnich sluzeb pracuji v nepfetrzitém provozu v poctu 13 a 2 PSS
pracuji v rannich sménach. V prabéhu roku 2011 byl naplnén pocet vSech zaméstnancu
Vv pfimé péci.

Vroce 2011 byl navySen pocet pracovnikil v socialni pééi o 1 zaméstnance
prostfednictvim agentury Persona Grata. Timto navySenim zaméstnancu byla zajisténa
kvalitnéjSi péce uzivatelim.

Vroce 2011 byla navadzana spoluprace s obcanskym sdruzenim Papéfi, které
zajiStovalo doprovod 3 dobrovolnika na tydenni rehabilitaéni, rekondi¢ni pobyt uZivatel(
v Penzionu Rytif z JeZova.

Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho a provozniho oddéleni. Vedeni téchto seminaru je
zajiStovano vedoucim zdravotné provozniho Useku.

1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déle jsou na pravidelnych intervizich FeSeny konkrétni situace pfi poskytovani

sluzby v USP Snédovice. Pravidelng 1x za 3 mésice probihaly skupinové supervize
nezavislym odbornikem.

Odborné proskoleni v ramci USP:
- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — prabézné
- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — priibézné

- Skoleni na uZivatelskou obsluhu EPS — Menvier DF 4000, EZS — Galaxy 512 a
kamerového systému — SW AVERS

- v ramci celozivotniho vzdélavani absolvovaly 4 vSeobecné sestry odborné
seminére a pfednasky

- odborna staz v USP Lidman

- Skoleni Chemickeé latky
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Provozn é pracovni odd éleni :

Zajistuje uklid vsouladu spoZzadavky pfi dodrzovani norem uvedenych
v hygienickych a protiepidemickych opatfenich. Dale zajistuje prani, suSeni, Zehleni a
drobné opravy pradla véetné osobniho pradla uzivateld a osobnich ochrannych
pracovnich pomlcek zaméstnancu.

Uklid je zajistovan 5 uklize¢kami v aredlu hlavni budovy zamku, 2 pracovnice
pradelenského provozu zajistuji prani a Zehleni pradla uzivateli a zaméstnancu z hlavni
budovy zamku i z oddéleni chranéného bydleni. 1 krejCi zajiStuje vedle oprav tohoto
pradla i uklid na vrétnici a v socioterapeutické dilné.

Na zékladé prizkumu byl v prdbéhu roku 2011 rozSifen provoz uklidu- uklid je
zajistovan i v odpolednich hodinach, zménéna byla i doba uklidu o vikendech, svatcich.

Socialni, vychovny a technicky Usek

Usek se ¢&leni na: oddéleni sekretariat, oddéleni ergoterapie, oddéleni chranéného
bydleni a oddéleni udrzby.

Vedouci tohoto oddéleni je psycholog, ktery je zaroven statutarnim zastupcem
feditele USP.

Oddéleni sekretariat bylo vroce 2011 zajiStovano 1 administrativni a spisovou
pracovnici. Oddéleni sekretariat provadi zejména bézné administrativni prace dle potieby
provozu a pokynu feditele, zastupce feditele, podfizeno vedoucimu sociélniho,
vychovného a technického Useku. ZajiStuje spisovou sluzbu s pFedarchivni péc&i o
pisemnosti.

Od fijna 2011 bylo zfizeno oddéleni ergoterapie , které zajiStuje zejména
provadéni ergoterapeutickych tkonu, hodnoceni v oblasti béZznych kazdodennich €innosti
zejména v oblasti sebeobsluhy, pracovnich a zajmovych aktivit uzivatell socialnich
sluzeb. Provadi ergoterapeutické vySetfeni zaméfené na analyzu aktivit uZivatele,
hodnoceni senzomotoriky, mobility a lokomoce. Provadi nacvik v oblasti pracovnich
cinnosti v kontextu fyzického a socialniho prostfedi. Vede ergoterapeutické plany,
spolupracuje pfi tvorbé individualnich plana uzivatell. ZajiStuje aktivizaéni ¢&innosti
uzivatelQ.

Oddéleni chran éného bydleni

Oddéleni chran éného bydleni

Cinnost oddéleni fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddé&leni chran&ného
bydleni, podfizen vedoucimu socialniho, vychovného a technického Useku. Oddéleni
chranéného bydleni zajiStuje komplexni sluzby pro uzivatele: poskytovani stravy, pomoc
pfi zvladani béznych Ukonl péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo
poskytnuti podminek pro osobni hygienu. Zajistuje zprostfedkovani kontaktu se
spoleCenskym prostfedim, pomoc pfi zajiSténi chodu domacnosti. Zajistuje pomoc pfi
uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti. Zodpovida
za zpracovani individualnich pland uzivateld sluzeb USP Snédovice v souladu
s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.
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Vychovatelka - vedouci oddéleni chranéného bydleni zajiStuje uZzivatelim
individualné pfizpusobené vychovné a aktivizaéni €innosti zaméfené na rozvoj védomosti,
dovednosti a navykl uZzivateld vedoucich k minimalizaci rizik ve styku s okolim. Vede
uzivatele k socialnimu zaclenovani a zprostfedkovava kontakt se spoleCenskym
prostfedim. ZajiStuje pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani
osobnich zélezitosti. Zodpovida za zpracovani individualnich pland uzivateld sluzeb USP
Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.
Zodpovida za zpracovani rizik u uzivateld zbavenych zpusobilosti k pravnim Gkonim
v ramci individualniho planovani.

V souladu s poZadavky uvedenymi v normach hygienickych protiepidemickych
opatfeni zajistuje uklid na oddéleni chranéného bydleni 1 uklizecka.

Pracovnici socialnich sluzeb pracuji v poctu 10, v prabéhu roku byl celkovy pocet
pracovnikd socialnich sluzeb naplnén.

Vroce 2011 byl navySen pocet pracovniki v socialni pééi o 1 zaméstnance
prostfednictvim agentury Persona Grata. Timto navySenim zaméstnancl byla zajiSténa
kvalitnéjSi péce uzivatelum.

Chranéné bydleni je poskytovano uzivatelim sluzeb ve dvou samostatnych
budovach v arealu i mimo aredl Ustavu.

V arealu zamku v budové ,Ubytovna“ je ubytovano 12 uzivatelu sluzeb s lehéim
stupném télesného postiZzeni, ktefi vyzaduji pouze ¢&asteCnou podporu a pomoc Vv
celodenni péci a jsou samostatnéjSi v béznych ukonech péce o vlastni osobu i
takové ukony a cCinnosti, které jim umozni postupné vykonavat bézné tyto Cinnosti v
takové mife, aby se mohli osamostatnit a zapojit do spoleCenského Zivota s minimalni
podporou socialnich sluzeb.

Mimo areél Gstavu v budové ,Skola“ je ubytovano dalSich 16 uzivatel(, ktefi
potfebuji vétSi miru podpory v celodenni péci. Specialni potfeby téchto uZivatell jsou
uspokojovany komplexnimi sluzbami a péci ve velkém rozsahu. Pfima obsluzna péce je
zajisStovana v souladu s potfebami a prfanim uzivateld. KliCovi pracovnici oddéleni
chranéného bydleni zajistuji individualni planovani s uzivateli v souladu s metodickymi
pokyny USP Snédovice.

V roce 2011 byly pro zkvalitnéni bydleni uzivatell a zlepSeni poskytovanych sluzeb
vymalovany vSechny prostory v budové Skola, nadale probihala &aste¢na vyména
stavajiciho vybaveni, které jiz bylo nevyhovuijici.

Oddéleni chranéného bydleni pfispiva k nabidce integra¢nich aktivit pro uzivatele
sluzeb v naSem zafizeni porfadanim navstév kulturnich akci, vyletl, rehabilitacnich
rekreacné rekondi¢nich pobyta.

Vroce 2011 byla navadzana spoluprace s obéanskym sdruzenim Papérfi, kter
zajiStovalo doprovod 3 dobrovolnikd na tydenni rehabilitaéni, rekondi¢ni pobyt uzivatel
v Penzionu Rytif z JeZova.

Co (M
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Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho a provozniho oddéleni. Vedeni téchto seminaru je
zajiStovano vedoucim oddéleni chranéného bydleni.

1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim reditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice. Pravidelné 1x za 3 mésice probihaly skupinové supervize
nezavislym odbornikem.

Odborné proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — prabézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — priibézné

- Skoleni na uZivatelskou obsluhu EPS — Menvier DF 4000, EZS — Galaxy 512 a
kamerového systému — SW AVERS

- odborna staz v USP Lidman

- Skoleni Chemickeé latky

Oddéleni udrzby

Cinnost oddé&leni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddéleni udrzby, podfizen
vedoucimu socialniho, vychovného a technického useku.

Vedouci oddéleni udrzby zajistuje provoz pocitaCoveé sité a provoz lokalnich PC
stanic, zajiStuje prezentaci Ustavu na webovych strankdch v€etné jejich aktualizace,
zajistuje provoz a aktualizaci vnitiniho informacniho programu- USP times. Déle zajistuje
konzultace, Skoleni v oblasti BOZP a PO, Skoleni CO. ZajiStuje agendu v oblasti ekologie,
energetiky, vodniho hospodarstvi, PO, BOZP, CO.

Oddéleni udrzby zpracovava hlaSeni o provoznich zaleZitostech Ustavu,
zpracovava udaje o spotiebé elektfiny, vody a PHM, sestavuje podklady pro rozbory
hospodareni organizace ve stanovenych Ihatach, zajiStuje veSkeré technické prace
spojené s provozem Ustavu, zejména zakladni adrzbu, topeni, Udrzbu zelené a uklid
komunikaci v zimnim obdobi v€etné posypu, zajiStuje provoz malé mechanizace,
zajiStuje bezchybny provoz vratnice a ostrahy Gstavu, autodopravu, provoz zahrady,
adrzbu, tpravu parkoveé €asti, okoli Ustavu a odpadové hospodarstvi.

Provoz odd éleni udrzby zajiStovalo v roce 2011 celkem 9 zaméstnancl (v¢etné
vedouciho oddéleni udrzby).

Dva domovnici zajiStovali provadéni preventivnich opatfeni, adrzby a oprav:
zafizeni arealu s komunikacemi, budov, jejich vybaveni a zafizeni, inventare ustavu i jeho
uzivatelli, topeni v elektrokotelné, spravu vytahl, a tlakovych nadob. Déle provadéli
zakonem stanovené periodické kontroly bezpecnostniho systému, elektro - pozarni
signalizace a Cistiren odpadnich vod. V pfipadé potfeby zastupovali v autodopraveé.
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Jeden fFidi¢ zajiStoval automobilovou pfepravu osob a materialt, obsluhu malé
mechanizace, spravu vozidel, nahradnich zdroju a pohonnych hmot. V pfipadé potfeby
vypomahal domovnikam.

Na zajiStovani ¢innosti zahradnictvi se spolupodileli jeden péstitel plodin, jeden
pomocnik v zahradnictvi -uzivatel socialnich sluzeb.

3 zameéstnanci vratnice- vratni pracovali ve dvousménném nepretrzitém provozu,
evidovali dochazku, navstévy a pohyb materidlu mimo Ustav, jizdy autodopravy, zadosti o
opravy a jejich plnéni pracovniky dilny udrzby i odbornymi firmami, obsluhovali Ustfednu
bezpecnostniho systému a EPS.

Odborné proskoleni v ramci USP:

- Skoleni - Chemickeé latky

Skoleni — odpady

- Skoleni ohlaSoven pozaru

Skoleni preventivni poZarni hlidky

- Skoleni dfevoobrabécich stroju

- Skoleni bezpec€nostniho pasu, lana a karabiny

- Skoleni elektro dle § 4 vyhlasky &. 50

- 8koleni odborné zpusobilosti Fidicd USP Snédovice

- BOZP, PO, CO

Odd éleni socialni terapie

(terapeutické dilny - keramicka, rukodélna, dutinky)

Cinnost oddéleni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddéleni socialni terapie
podfizen fediteli USP.

Provoz oddéleni socialni terapie zajiStovali od Unora do zafi 2011 4 pracovnici
v socialnich sluzbach - zakladni vychovna nepedagogicka c&innost véetné vedouci
oddéleni v rannich sménach. Oddéleni socialni terapie nabizi aktivity i v odpolednich
hodinach, aby byla uZivatelim zajisStovana individualni péce, sméfujici k rozvoji v oblasti
sebeobsluhy a samostatnosti. Dopoledni aktivizacni ¢innost probiha ve skuping,
odpoledni aktivity jsou uZivatelim zajiStovany individualné v souladu s jejich potfebami a
zajmy.

Cilem socialné terapeutickych dilen je dlouhodobé a pravidelna podpora uZzivatel(

pfi vytvarfeni, zdokonalovani a upevriovani dovednosti a navykld v raznych oblastech
cinnosti.
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Aktiviza¢ni ¢innost probihala na tfech dilnach, na kterych pracovalo v priméru
denné 20 uzivateld. Cetnost navstdv na t&chto dilnach zaleZi na prani, z&mu,
moznostech a aktuélnim zdravotnim stavu uZivatele. Pfi volbé &innosti se pracovnik
socialni terapie fidi pfanim uZivatelekterou si uZzivatel sam vybere, anebo mu je
pracovnikem sociélni terapie nabidnuta. UZivatel ma pravo ¢innost odmitnout nebo ji
kdykoliv ukoncit, popfipadé spole¢né s pracovnikem socialni terapie hledaji jinou
vhodnou ¢&innost. Vzdy je vychazeno zindividuality kazdého uZivatele, jeho pféni,
zvyklosti a potreb.

Dilna rukod élnych femesel se nachazi ve 2. patfe hlavni budovy zamku, ¢innost
na této dilné je zamérfena predevSim na rukodélna femesla. UZivatelé se seznamuji
s vytvarnymi technikami, s pracemi v oblasti ruéni textilni tvorby, tkanim na tkalcovskych
stavech, seznamuji se s vlastnostmi rdznych druh( materidld a s rozlicnymi zpusoby
jejich zpracovani (napf. vyroba svicek, pleteni z pedigu, prace se susinou aj.). Vznikla
vytvarna dila, dekoraéni pfedméty jsou pravidelnou ozdobou spoleénych prostor USP a
nebo pokoju jednotlivych uzivateld. Dilna je vybavena pracovnimi stoly, skfinkami a
policemi na uloZeni textilniho a vytvarného materiélu, tkalcovskymi stavy, Zehli¢kou,
Zehlicim prknem, Sicim strojem, owerlockem, drobnymi pomuckami pro textini a
vytvarnou c¢innost, drobnym ruénim a elektrickym nafadim pro aranzérskou c¢innost,
kuchyriskou linkou, my€kou, lednici, sporakem se sklokeramickou deskou, varnou konvici
a mikrovinou troubou.

Keramicka dilna se nachazi v hospodarské budové objektu ,Kravin“. Cilem prace
s keramickou hlinou je podpora rozvoje jemné motoriky, manualni zru¢nosti a tvar€ich
schopnosti. UZivatelé se pod dohledem pracovnika socialni terapie seznamuji se zaklady
prace s keramickou hlinou, modelovacich technik-modelovani z hroudy, vale¢ku, platu,
z forem, seznamuji se srozli€nymi zpusoby dekorovani, nanadSenim glazur a engob.
Materialnim vybavenim dilny jsou 2 keramické pece, hrn€ifsky kruh, pracovni stoly, police
na ukladani materialu pro keramickou vyrobu a k suseni vyrobkd pred vypalem, drobné
ruéni pomucky pro keramickou vyrobu, sadrové formy pro odlévani vyrobka.

,Dilna dutinky* - pro firmu Schulte Stéti - kompletace loZisek k molto valekam,
kde 2 uzivatelé pracuji na pracovni smlouvu.

V roce 2011 byla rozsifena nabidka prace 8 uzivatelim USP pro firmu Uniderma
S.R.O. Semily, kdy uZivatelé v ramci socialni terapie provadéli lepeni samolepek na vicka
k Cistici péné.

Oddéleni socialni terapie dale zajistuje nacvik a rozvoj v oblasti sebeobsluhy zcela
v souladu s osobnimi cili uzivateld a jejich individualnimi plany. Kli€ovi pracovnici
oddéleni sociélni terapie zajiStuji individuélni planovani s uZivateli a zodpovidaji za
zpracovani individualnich plana uzivateltd v souladu s metodickym pokynem Individualni
planovani v USP Snédovice.

Snahou oddéleni socialni terapie je také prfispivat uzZivatelim nabidkou
integracnich aktivit pofadanim navstév kulturnich akci, vyletd, rekondiéné rekreacénich
pobytl, spoleénych nakupd v okolnich méstech apod., dale porada spoleéna setkani
napf. vanoce, velikonoce, oslavy narozenin, sportovni aktivity aj.

Vroce 2011 byla navadzana spoluprace s obcanskym sdruzenim Papéfi, které

zajiStovalo doprovod 3 dobrovolnika na tydenni rehabilitaéni, rekondi¢ni pobyt uZivatel(
v Penzionu Rytif z JeZova.
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Vzdélavani a provozni porady:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho a provozniho oddéleni. Vedeni téchto seminaru je
zajiStovano vedoucim oddéleni socialni terapie.

1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim reditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice. Pravidelné 1x za 3 mésice probihaly skupinové supervize
nezavislym odbornikem.

Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — priibézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — prubézné

- odborna staz v USP Lidman

- Skoleni Chemickeé latky

Ekonomické odd éleni

Cinnost oddé&leni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci ekonomického oddélenti,
podfizen fediteli. Vedouci ekonomického oddéleni zodpovida za spravnost ekonomickych
hlaSeni, zajisStuje terminované pfedani vSech vykazl zfizovateli a dalSim institucim a
organim v ramci svych kompetenci. ZajiStuje efektivnost hospodareni a jako spravce
rozpoctu vypracovava souhrnny navrh rozpoctu, projednava jej, sleduje jeho pinéni,
zabezpecuje pfislusna rozpoctova opatreni. Pfipravuje podklady pro ro¢ni zucétovani
finan&nich vztahd se statnim rozpoctem. Zpracovava periodické a neperiodické statistické
Gdaje. Kontroluje pravidelné zasobovani potravinami a ostatnim materidlem a;.,
zpracovava vSechna ekonomicka hlaseni, zodpovida za vyrovnany rozpocet organizace,
hospodafi s finanénimi prostfedky zafizeni, prfedklada navrhy na opatfeni potfebna
k realizaci rozpoctové kazné, zpracovava finanéni plany organizace.

Ekonomické oddéleni zajiStuje komplexni zpracovani platll zaméstnancu a dalsi
plnéni poskytovanych zaméstnavatelem, sleduje platby, jejich zaudtovani, vede a
zpracovava Ucetnictvi organizace, vede evidenci nakladd na stravovani, personalni
agendu jednotlivych Usekd a oddéleni, zajiStuje agendu k pfijimani a propousténi
zameéstnancl.Ekonomické oddéleni pracuje ve slozeni 4 zaméstnancli véetné vedouci
ekonomického oddéleni.

Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:

- Skoleni BOZP, PO, CO

- Skoleni Chemickeé latky

- odborna Skoleni pro potfeby zaméstnancu ekonomického oddéleni

USP Snédovice — Vyroéni zprava za rok 2011 14/28



Odd éleni stravovani

Pocdet varenych jidel byl vroce 2011 vpriméru pro 75 uzivatell a 30
poskytovatell. Stravovani je zajiStovano formou 4 diet-normalni strava, redukéni,Setfici a
diabeticka. Od dubna roku 2011 USP Snédovice nabizi vybér ze 2 hlavnich jidel- obédu
jak pro uzivatele, tak i zaméstnance. Timto rozSifenim nabidky je zajiStovano kvalitnejsi
stravovani v USP Snédovice. Stravovaci provoz je vybaven standardni technikou.
Pracovni postupy jsou pfi vyvarovani dodrzovany v souladu s dietnimi systémy pro
stravovaci provozy a systém HACCP.

Odborné proskoleni v ramci USP vSichni zaméstnanci:

- Skoleni BOZP, PO, CO

- Skoleni chemické latky

IV. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing

Provoz USP Sn édovice

Provoz USP Snédovice je zajistovan v 6 budovéach, které jsou plné bezbariérové,
dispozi¢né usporadané a upravené pro konkrétni €innosti.

Hlavni budova ,Zamek"

Ubytovani v 15 jednoltizkovych a 16 dvoultZzkovych pokojich, které jsou umistény
v prizemi, v 1. a 2. patfe budovy ,Zamek".

V pfizemi budovy je dale umisténa navstévni mistnost, balneoprovoz, kufarna,
kuchynka uzivatelu sluzeb, centralni Satny zdravotné provozniho Useku, centralni jidelna,
stravovaci provoz, pracovny stravovaciho provozu a skladové Uucetni, skladové
hospodarstvi, telefonni Ustfedna, strojovny vytahu, elektrorozvodna a elektrokotelna.

V 1. patife budovy jsou 2 kulturni mistnosti, 3 kuchyriky uzivateli sluzeb (pro
kazdé kfidlo s ubytovanim uZivateld jedna kuchyrnka), provozni mistnosti zdravotné
provozniho Useku (oSetfovna, sesterna, pracovna vedouci zdravotné provozniho useku,
zubni ordinace, dezinfekéni mistnost, sklad, zimni zahrada a mistnost pro nabijeni
vozik().

Ve 2. patie budovy jsou 2 kuchyrky (opét pro kazdé kfidlo s ubytovanim uzivatelQ
jedna kuchynka), dilna sociélni terapie, provozy fyzioterapie, denni mistnost fyzioterapie,
télocvicna, sklady, strojovna vzduchotechniky.

Pudni prostory budovy slouZi jako skladové hospodarstvi a strojovna liZzkového
vytahu.

Ve sklepnich prostorach hlavni budovy ,Z&dmku  “ je pfipravna na brambory a
zeleninu, sklepeni s vyuzitim jako sklad ovoce a zeleniny, ostatni sklady oddéleni
stravovani a strojovna vytahu.

V hlavni budov é ,Zamek “ je 5 vytah(l — 2 osobni, 2 IGzkové a 1 nakladni.
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Objekt €p . 2 — budova , Ubytovna“ (odd éleni chran éného bydleni)

V pFizemi budovy jsou provozy - Feditelstvi, oddéleni ekonomické a trenazérovy
byt.

Ubytovani v 3 jednolGzkovych a 4 dvoulGZzkovych pokojich je umisténo v 1. patfe
této budovy , které patfi do oddéleni chranéného bydleni.

Ve 2. patfe této budovy je 1 dvouluzkovy pokoj oddéleni chranéneho bydleni a 2
sluzebni byty pro zaméstnance USP Snédovice. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt ép. 44 — budova ,Skola“

Budova ,Skola“ je vzdalena cca 300 m od hlavni budovy ,Zamek".

V pfizemi budovy jsou 4 dvouliZzkové pokoje, provozni mistnosti (sesterna,
oSetfovna) a sklad.

V 1. patfe budovy se nachazi 4 dvoullzkové pokoje, spoleéna kuchyrika a jidelna.
V 2. patfe budovy je pracovna vedouci oddéleni chranéného bydleni, pracovna

uzivatelu socialnich sluzeb, 2 technické mistnosti a kufarna. V tomto objektu je 1 osobni
vytah. Tato budova patfi do oddéleni chranéného bydleni USP Snédovice.

Objekt €ép. 21 — budova ,Stodola“

Tento objekt slouzi jako technické zazemi zafizeni USP Sné&dovice.

V pfFizemi budovy je velka dilna oddéleni sociélni terapie v€etné skladu, dilna
oddéleni Udrzby, denni mistnost pracovnika udrzby a uklidu, vratnice, 3 garaze a sklad
biologického odpadu.

V1. patfe budovy je centrani skladove hospodafstvi a 2 sluzebni byty pro
zaméstnance USP Snédovice V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez €p. — hospoda rska budova ,Kravin*

V pfizemi budovy je pocitatova uclebna, keramicka dilna véetné 2 kusu
keramickych peci, skladi a prodejny vyrobkl, pradelna, mandlovna, sklady Cistého a
Spinavého pradla, dilna Svadleny, provozni mistnost pro pradleny a Svadlenu, 2 technické
mistnosti oddéleni udrzby (elektrokotelna — s tepelnym Cerpadlem a truhlarna).

V 1. patfe budovy je skladové hospodarstvi zafizeni a velky viceucelovy sal
s technickym zazemim. V tomto objektu je 1 osobni vytah.
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Objekt bez €ép. — budova ,Zahradni domek*

V tomto objektu se nachazi pracovna vedouciho oddéleni udrzby, pracovna a
denni mistnost zahradnikd. Pod objektem jsou umistény 2 garaze a pudni prostory
slouzi jako sklady zahradnictvi.

Ostatni stavby v USP Sn édovice

V USP Snédovice jsou vystavény dva venkovni altany a to venkovni altan
s pfistfeSkem pro voziky u budovy ,Ubytovna® a venkovni altan za budovou ,Skola“.

Dale ma USP Snédovice vystavénou vlastni biologickou &istirnu odpadnich vod
pro areal ,Zamek" biologickou &istirnu pro budovu ,Skola a 4 nahradni zdroje elektrické
energie — dieselagregaty - 3 nahradni zdroje jsou umistény na zahradé v arealu ,Zamek®,
1 nahradni zdroj je umistén na zahradé za budovou ,Skola“, zahradnictvi s 1 sklenikem, 3
painiky. Zahradnictvi je téZ vyuzivano k pracovni &innosti uzivateltt USP Snédovice a je
bezbariérové.

Pokoje uzivatel G

Pokoje uzivatell jsou nedotknutelnym prostfedim uzivatell, které je zafizeno podle
estetického citéni uZivatell, podle jejich vlastnich pfedstav a odpovida Zivotnimu stylu
uzivatell. Pokoje uzivatelll jsou vymalovany barvami podle pfani uzivatell, na pokojich
Ize mit vlastni nabytek, vlastni elektrospotiebite, v souladu s Domacim fadem USP
Snédovice Ize chovat drobna domaci zvifata.

V roce 2011 v ramci zkvalitnéni ubytovani Ustav socidlni péée pro té&lesné
postizené dospélé provedl kompletni rekonstrukci 4 koupelen vozi¢kari v hlavnim objektu
"Zamku".

Ze strany poskytovatele socialnich sluzeb jsou pokoje uzivateld podle typu
vybaveny standardné hygienickym zafizenim:

- WC

- sprchovy kout, vana, pfipadné zafizeni ,Prelude* (kombinace WC a sprcha)

- umyvadlo

- madla

- pokoje zakladnim vybavenim:

- uzamykatelna Satni skfifi s uzamykatelnym trezorem uvnitf skfiné

- no¢ni stolek u lGzka

- police

- lbZzko (v pfipadé potreby uzivatell jsou k dispozici elektricka polohovaci lGzka)
- lednice

Outsourcing USP Sn &dovice nezajis tuje.
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V. Zakladni udaje o uzivatelich
Cilovou skupinou zafizeni jsou o0soby skombinovanym postizenim, osoby

s télesnym postizenim.Vékova kategorie klient(: socialni sluzba je poskytovana osobam
od 18 let do 80 let.

V Ustavu sociélni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pFispévkova
organizace je zajiStovana péce v rizném stupni télesného, kombinovaného postiZzeni.

Viz pf¥iloha €. 1. — Zakladni udaje o uzivatelich

VI. Organiza €ni struktura
K 31.12.2011
Ustav fidi feditel. Organizace je ¢lenéna na Gseky a oddéleni:

socialni, vychovny a technicky Usek - oddéleni sekretariat, oddéleni ergoterapie,
oddéleni chranéného bydleni a oddéleni udrzby

- zdravotné provozni usek
- ekonomické oddéleni

- oddéleni socialni terapie
- oddéleni stravovani

Vedouci Useku a oddéleni jsou pfimo podfizeni fediteli Ustavu a pini jim zadané
ukoly ve vécech patficich do jejich vécné plasobnosti.

Organizaéni struktura USP Snédovice

Ustav sociélni pé ée pro t élesn é

postizené dosp élé Snédovice, |Feditel Ustavu 1
pFisp évkovéa organizace statutarni organ social. vychovny 24
Snédovice 1 a technicky usek
ORGANIZACNI RAD celkem 65 psycholog - ved. soc., wch. a
Platnost od 1. 10. 2011 technického Useku
zastupce feditele 1
[ 1 T
ekonom.odd él.| 4 zdravotn & provozni P8 odd éleni 5] Jodd &l.social | 3| Jodd.chran. 12| |odd.adrzby | 9] |odd.
vedouci ekonom| usek stravovani terapie bydleni sekretariat 1
odd. 1 vedouci zdr.provoz.Useky 1] ved.stravov. 1] Jved.soc.ter. | 1| |ved.wchow. 1] |ved.adrzby | 1
' : : |
v \ 4 \ 4
ucetni 1] |oddéleni odd éleni kuchar pracownik 2| |pracowmik domownik 2| |administrativni
pokladna zdravotni 18 ehabilit. 1 3 social. social. 10] | ridi¢ 1| |a spis.
sluzeb sluzeb pracownik 1
[ [ [ | [ |
mzdowy vSeobec. fyzioterapeut pomocny uklize¢ 1| | wéatny 3| |odd. e
ucetni 1] |sestra 6| 1 kuchaf 1 ergoterapie 1
personalista
[ | |
zasobov 1 pracownik péstitel plodin ergoterapeut
social. 12 2 1
sluzeb
L provozn &
prac. 8
odd éleni

délnik v

prad. + gist.
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VII. Zakladni persondlni Udaje a vzd élavani zam éstnanc U

K 31.12.2011 v USP Snédovice pracovalo :

e THP 8
e SZP 6
* PSS 27
* Vychovatelé 1
* Ergoterapeut 1
e Stravovaci provoz 5
* Pradelna 3
+ Udrzba 3
+  Uklid 9
» Zahrada, vréatnice 4
Celkem 67

Vzdélavani zam éstnanc i bylo zajiStovano podle pland personalniho rozvoje
zaméstnancu v roce 2011 :

odborna staz v USP Lidman

- vSeobecné sestry prubézné absolvovaly odborné seminare a prednasky v
ramci celozivotniho vzdélavani

- Intervize
- Supervize

-V prabéhu roku 2011 probihalo pravidelné Skoleni zaméstnanct BOZP, PO a
CO, Skoleni chemické latky.Dale byli zaméstnanci vySkoleni pro provoz
referenénich vozidel, softwaru Uc€etnictvi, skladového hospodarstvi, pokladny,
vedeni mzdové agendy, probihalo také Skoleni zaméstnancl mzdové a finanéni
ucetni na uctové rozvrhy, hospodareni pfispévkovych organizaci a mzdovych
predpisu, Skoleni zaméstnancu k Standardum kvality socialnich sluzeb. Jako
diikazy pro vSechna 3$koleni jsou v USP Snédovice prezenéni listiny nebo
osvédc&eni, dale maji vSe zaméstnanci zaznamenavany v Indexu odbornosti.

Viz pf¥iloha €. 2.- Zakladni personalni udaje
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VIII. Hospoda Feni organizace

Hospodafeni Ustavu socialni péde pro t&lesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace podléha ucetnimu internimu auditu. Vysledek hospodareni je
tvofen v prab&hu celého Géetniho obdobi a jeho hodnota je 0 K&. USP Snédovice zapojila
Rezervni fond k ¢asovému preklenuti doasného nesouladu mezi vynosy a naklady ve
vySi 213 tis. K& (schvaleno dopisem Tvorba a Cerpani prostiedkd z Rezervniho fondu).
Dale USP Snédovice zapojila Investiéni fond na nutné opravy v celkové vysi 878 tis. K&
z duvodu kracené dotace od MPSV na sociélni sluzby schvalené pro rok 2011 ve vySi
16.360 tis. K& Dotace MPSV byla plvodné zadana v celkové vySi 21.697 tis. K¢.
PFidélena dotace byla 0 5.337 tis. K¢ niZsi.

Organizace hospodafila s majetkem a financnimi prostfedky pFidélenymi
zfizovatelem, déle dotaci ze statniho rozpoctu, s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob, prostfedky od zdravotnich pojiStoven a s prostfedky svych fondu.

USP Snédovice proved! Fadnou inventarizaci za rok 2011. Fyzickou i dokladovou
inventurou byl provéfen skuteCny stav veSkerého majetku, nasledné skutecny stav
proveéfila inventarizacni komise se stavem v Uc€etnictvi. Na zakladé zapisu inventarizani
komise Ize konstatovat, Ze nebyly zjiStény Zzadné inventarizacni rozdily.

V dob& od 7.2.2011 do 11.3.2011 prob&hla v USP Snédovice Vefejnopravni
kontrola provedena Krajskym Gfadem Usteckého kraje. Touto kontrolou nebyly zjistény
zasadni nedostatky.

Naklady a vynosy jsou vyhodnoceny v p  Filoze €. 3. — Hospoda feni organizace

IX. Finan €ni plan na rok 2012

Finanéni rozpoCet na rok 2011 byl sestavovan z predpokladd, odhadd,
strategickych cili, budoucich stavl hospodarskych prostfedku, vydajl, pfijmu, nakladu a
vynosu a v penéznim vyjadieni viz.pfiloha €. 4. — Finan¢ni plan na rok 2012. Finanéni
rozpocet je sestaven jako vyrovnany.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel : Mgr. Rostislav Kolagev
Zastupce feditele : Mgr. Hana Cutychova
Smluvni lékaika : MUDr.Miloslava Hajkova
Vedouci zdravotné-provozniho Useku : Renata Borovi¢kova
Vedouci socialnég, vychov. a technického Useku: Mgr. Hana Cutychova
Vedouciho oddéleni stravovani : Eva VamoSiova

Vedouci ekonomického oddéleni : Jaroslava Matouskova
Vedouci oddéleni chranéného bydleni : Mgr.Eliska Sorfova
Vedouci oddéleni sociélni terapie : Miloslava Sopincovéa
PosStovni adresa : Snédovice 1, 411 74 Snédovice
e-mail : reditel@uspsnedovice.cz
weboveé stranky : www.uspsnedovice.cz
Telefon : 416 878 028

Fax : 416 878 010
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Zakladni udaje o uzivatelich

Pfehled o poctech uZivatell k 31.12.2011

Priloha ¢.1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.11 75 39 36
Pocet uzivatell (obloznost)k 1.1.2011 75 40 35
Prijato v r. 2011 6 2 4
Ukoncen pobyt v r. 2011 4 3 1
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2011 2 0 2
Pocet uzivateld (obloZnost) k 31.12.2011 75 39 36
Z toho pobyt celoro¢ni 75 39 36
SloZeni uZivatel( dle krajd k 31.12.2011
Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 64 34 30
Liberecky kraj 1 0 1
Plzerisky kraj 0 0 0
Jihocesky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 0 0 0
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 1 1 0
Kralovehradecky kraj 0 0 0
Stredocesky kraj 5 1 4
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 0 0 0
Hlavni mést Praha 4 3 1
Slovenska republika 0 0 0
zemé EU 0 0 0
Vékové sloZzeni uZivatell
2009 2010
Celkem | Muzi | Zeny Celkem Muzi | Zeny

do 1 roku 0 0 0 0 0 0
1-7let 0 0 0 0 0 0

7 - 10 let 0 0 0 0 0 0
11-15let 0 0 0 0 0 0

16 - 18 let 0 0 0 0 0 0

19 - 26 let 2 2 0 2 2 0

27 - 64 let 63 33 30 64 35 29

65 - 80 let 9 3 6 9 3 6

nad 80 let 0 0 0 0 0 0
Priimérny vék 49,1 45,7 52,8 48,95 46,45 | 51,8
Nezpusobili k pravnim 18 6 12 19 6 13
ukondm

USP Snédovice — Vyroéni zprava za rok 2011

21/28



Vékové slozeni uzivatel(

Celkem

Zeny

do 1 roku

1-7let

7 - 10 let

11 - 15 let

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

65 - 80 let

nad 80 let

Prdmérny vék

Nezpusobili k pravnim
ukonim

Zdravotni stav uZivateld

Celkem Zeny

Celkem

Zeny

Celkem

Zeny

Mobilni{

12 5 7

11

8

¢astecné mobilni

6 5 1

5

8

imobilni

56 28 28

59

31 28

59

28 31

Ptiznani pfispévku na péci k 31.12.2011

Pocet uzivatell

Zeny

stupen I.

9

stupen II.

13

stupen Il

24

12

stupen IV.

20

ZpUsob ubytovani uzivatel( k 31.12.2011

Pocet lGZek 1

2 3

7 a vice

Pocet pokoj 19

28 0

0
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Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanch podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2011

Priloha ¢. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 2 2 3
21-30let 2 2 4 6
31-40let 3 24 27 40,3
41 - 50 let 0 14 14 20,9
51-60 let 3 12 15 22,4
61 let a vice 1 5 5 7,4
celkem 9 58 67 100,0
% 13,4 86,6 100 X
Clenéni zaméstnanch podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2011
Vzdélani dosazené muZzi Zeny celkem %
zakladni 2 10 12 17,9
vyucen 3 26 29 43,3
stfedni odborné 0 0 0 0
Uplné stredni 1 3 4 6
Uplné stredni odborné 2 16 18 26,8
vyssi odborné 0 1 1 1,5
vysokoskolské 1 2 3 4,5
celkem 9 58 67 100
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2011
SloZzeni zaméstnancu 2009 2010 2011
THP 8 8 8
SZP 6 5 6
PSS 26 28 27
Vychovatelé 2 1 1
Ergoterapeut 0 0 1
Stravovaci provoz 5 5 5
Pradelna 3 3 3
Udrzba 4 4 3
Uklid 5 6 9
Zahrada, vratnice 5 4 4
64 64 67
Stav zaméstnancl a primérna mzda
2009 2010 2011
Primérny prepocteny evidencni stav zamést. 60,3 63,42 62,5
Primérnd mzda na 1 zamést. v K¢ 19 256 19 551 20948
Mzdové naklady v tis.K¢ 14053 14 970 15 800
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Hospodareni organizace

Prehled nakladd ( vtis.ke )

Priloha ¢. 3

2009 2010 2011
¢.u. vybrané polozky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost
501 Materidl 4115 4163 3082
502 Energie 4145 3510 3615
511 Opravy 3098 2894 2385
a udrzovani
512 Cestovné 29 0 4
513 Naklady na 8 9 10
reprezentaci
518 Sluzby 1901 2249 2408
521 Mzdové naklady 14053 14970 15800
524-528 4632 5154 5486
Zakonné a socialni poj.
Pridély do FKSP 279 298 222
Ostatni naklady 408 780 421
551 Odpisy 1865 6279 6198
Naklady celkem 34533 40306 39631
Prehled vynosd (v tis.K¢)
2009 2010 2011
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost cinnost ¢innost cinnost ¢innost
Trzby celkem (4.601-604) 13322 0 12990 0 13116 0
z toho:
-trzby za vlastni vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 13322 0 12990 0 12025 0
- trzby za prodané zbozi
1105
648 Zuctovani fondl
Prispévek zfizovatele na 3363 8027 8581
provoz — zavazny
ukazatel
Dotace 18004 18666 16360
Ostatni vynosy 91 638 469
Vynosy celkem 34780 40321 39631
2009 2010 2011
Hospodafsky vysledek Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost cinnost
246 0 15 0 0 0

Naklady na 1 misto (lGZko) = 37,1 tis. K&/ za 1 mésic

celkové neinvestiéni naklady

(kalkulacni vzorec naklad( na jedno misto — lGzko =
celkova kapacita
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Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Ndzev akce v tis. K¢ Zdroj financovani *
Malby podle hygienickych predpist 197 USP Snédovice-investice
Protipozarni nastriky 550 USP Snédovice-investice
Oprava (vyména ) boilert 65 USP Snédovice-provoz
Opravy koupelen 267 USP Snédovice-investice
Oprava vodoinstalace a kanalizace 96 USP Snédovice-provoz
Opravy elektro stavebni 301 USP Snédovice-provoz
Opravy a natéry svod( a okapt, opravy dlazeb 137 USP Snédovice-provoz
kuchyné, oprava soklu
Opravy, udrzba vytahu 132 USP Snédovice-investice
Opravy, udrzba vytahu 32 USP Snédovice-provoz
Opravy topeni 33 USP Snédovice-provoz
Opravy slaboproudu a ostatni 138 USP Snédovice-provoz
Oprava zdravotni techniky 38 USP Snédovice-provoz
Pribézné a po revizni opravy elektro a 86 USP Snédovice-provoz
elektropfistroja
Opravy vozového parku 58 USP Snédovice-provoz
Oprava PC a kancelarského vybaveni 5 USP Snédovice-provoz
Opravy po uderu bleskem 79
Oprava kuchynského zafizeni a pradelenskych 41 USP Snédovice-provoz
stroj
Opravy bezdratové signalizace STA, 60 USP Snédovice-provoz
vzduchtechniky
Ndahradni zdroje a hasici pfistroje 64 USP Snédovice-provoz
Opravy ostatni drobné stroja, pfistroja 6 USP Snédovice-provoz

Prehled verejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo
COLORSTAYV, s.r.o Malitské a lakyrnické | Investi¢ni akce
Masarykova 34 prace 179.021,40 K¢ VZ/150/2011
Litomérice bez DPH
412 01
COLORSTAV, s.r.o Ochrana krova Investi¢ni akce
Masarykova 34 protipozZarnimi 480.250,- Kébez | VZ/149/2011
Litoméfice nastriky DPH
412 01
ArjoHuntleigh,s.r.o. Nakup 3 kusl Investi¢ni akce
Hlinky 118 zvedakl pro 274.175,- K¢ VZ/151/2011
Brno manipulaci s tézce bez DPH
603 00 télesné postizenymi
uzivateli USP
Snédovice
Hkoupelny Rekonstrukce Investi¢ni akce
Milan Huml koupelen vozi¢kara 242.814,- K¢ VZ-269/2011
Svestkova 536 v hlavnim objektu bez DPH
Litoméfice 412 01 LZamku”
Air Therm s.r.o. Tepelné Cerpadlo Investicni akce
Merurikova 475/10 496.700,- K¢ Vz-152/2011
Litomérice 412 01 bez DPH
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Financ¢ni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlstatek k 31.12.2010 715

z toho sponzorské dary za r. 2010 21
Pridél ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2010 15
Jiné zdroje (sponzorské dary) zar. 2011 20
Tvorba celkem 750
Cerpani celkem 226
Zdroje celkem k 31.12.2011 524
Investicni fond - tvorba a cerpani v tis. K¢
Kryty zlstatek k 31.12.2010 246
z toho sponzorské dary za r.2010

Odpisy 6198
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2011

Pfevod z RF

Tvorba celkem 6444
Cerpani celkem 6061
Zdroje celkem k 31.12.2011 383

Fond odmén

ZUstatek k 31.12.2010 215
Pfevod zHV zr. 2010 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2011 215

Pfehled pfFijatych sponzorskych dart

2009 2010 2011
pocet v tis. K¢ pocet v tis K¢ pocet v tis.K¢
Vécné dary 2 204 4 494 4 936
Financnidary | 6 34 8 33 7 20
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Financni plan na rok 2012

Priloha ¢.4

Nazev prispévkové organizace:

Ustav socialni pé&e pro t&lesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova organizace
usn.RUK19/64R/2010

Cislo organizace: "3602 24.11.2010 viis. K&
Schvaleny . Predpokladana
Skute énost FP na rok Upraveny FP roku 2011 Skute €nost kute &nost k FP na rok 2012
Naklady 2011 k 30. 6. 2011 | S<Ut€ €NOS
" — zaHG apg¢ | 31-12-2011 . -
r. 2009 r. 2010 Celkem Celkem HC DC zaHCaDC | celkem HC DC

501 - Spotfeba materialu, z toho: 4115 4164 3611 2 894 2894 0 14 47 2894 4270 4270 0
potraviny 1791 1823 1964 1864 1864 927 1864 1950 1950
Cistici prostredky 340 362 367 400 400 204 400 420 420
ostatni material 1984 1979 1280 630 630 316 630 1900] 1900
502 - Spotreba energie, z toho: 4145 3510 4 882 4 280 4 280 0 2111 4 280 4 705 4 705 0

elektricka energie 3943 3 306 4620 4 000 4 000 1967 4 000 4 400 4 400

voda 202 204 262 280 280 144 280 305 305
504 - Prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrzovani, z toho: 3098 2894 3071 19 88 1988 0 456 1988 3176 3176 0

stavebni 1527 2136 1980 1 400 1400 381 1400 2126 2126

ostatni 1571 758 1091 588 588 75 588 1 050 1050
512 - Cestovné 29 0 21 16 16 1 16 16 16
513 - Naklady na reprezentaci 8 9 9 10 10 5 10 10 10
518 - Ostatni sluzby, z toho: 1901 2249 2 313 2313 2 313 0 1208 2313 2577 2577 0
sluzby spoijti (telefon,internet,poStovné) 295 309 367 367 367 148 367 385 385
odvoz a likvidace odpadU 216 215 230 230 230 110 230 242 242
revize stroju a zafizeni 241 345 750 750 750 520 750 500 500
ostatni sluzby 1149 1380 966 966 966 430 966 1450] 1450
521 - Mzdové néklady, z toho: 14 053 14 970 15 800 158 00| 15800 7 900 15 800 16 353] 16 353
zavazny ukazatel mzdové naklady 14 053 14 970 15 800 15800 15800 7 900 15 800 16 270] 16 270
*++gstatni osobni naklady (OON) 129 47 82 82 82 16 82 83 83
524 - 528 - zakonné socialni’ a jiné pojist - éni, zakonne 4911| 5452 5 846 5800 5800 2887 5800 5990 5990
socialni a jiné naklady
531 - 538 - Dan silni éni,dan z nemovitosti a jiné dan é a 4 9 10 10 10 4 10 20 20
poplatky
548 - Tvorba fond 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
549 - Ostatni naklady z ¢éinnosti, z toho: 404 385 425 425 425 0 208 425 447 447 0
zak.pojisténi org. PojiSténi majetku 337 317 350 350 350 173 350 368 368
ostatni (bank.poplatky ost.nakl.) 67 68 75 75 75 35 75 79 79
551 - Odpisy dlouhodobého majetku z toho: 1865 6 279 6193 6193 6193 0 3101 6193 6 370 6 370
movity majetek 1865 1997 1911 1911 1911 960 1911 1949 1949
nemovity majetek 0 4282 4 282 4282 4 282 2141 4282 4421 4421
552 - 553 - Zlstatkova cena prodaného DHM a DNM 0 0 693 0 0 0 0 657 657
557 - Naklady z odepsanych pohledavek 0 1 0 4 4 0 4 4 0
547 - Manka Skody 0 384 0 0 0 0 0 0 0
591 - 595 Dan z pf¥ijmu v €etn & dodate énych odvod 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 34 533 40 306 42 874 39 (33| 39733 0 19 332 39 733 44 591] 44591 0
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Schvaleny

Predpokladana

; Skute énost FP na rok Upraveny FP roku 2011 Skuteénost |, o &l ostk FP na rok 2012
" " zaHCabC| e apé " -
r. 2009 r.2010 Celkem Celkem HC DC Celkem HC DC
601 - Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Vynosy z prodeje sluzeb, z toho: 13 322 12 990 1 2804 13 008| 13008 6 433 13 008 13 008| 13008 0
trzby od klientd za pobyt, PNP 11 337 11596 11 300 12 000| 12 000 6 002 12 000 12 000| 12000
trzby od zdravotnich pojiStoven 1743 1363 1 500 1 000 1 000 427 1000 1 000 1 000
ostatni 242 31 4 8 8 4 8 8 8
603 - Vynosy z pronajmu 0 0
604 - Vynosy z prodaného zbozi 0 0
611 - 614 - Zmény stavu zasob 0 0
621 - 624 - Aktivace materidlu a zbozi 0 0
641, 642 - Smluvni pokuty a Uroky z prodleni, jiné pokuty
a penale 0 0
644 - 646 - Vynosy z prodeje materialu, DNM, DHM
krom & pozemk U 0 0
648 - Cerpani fond 1, z toho: 10 13 0 0 0 0 0 0 0 0
RF 10 13 0 0
IF (pouze na opravy) 0 0
FKSP (napf. prac. odéwy) 0 0
FO 0 0
649 - Ostatni vynosy z ¢innosti 53 624 230 230 230 117 230 230 230
662 - 669 - Uroky, kurzové zisky a ostatni finan  énf
vykony 2 2 2 2 2 1 2 2 2
672 - Vynosy Uzemnich rozpo ¢€tl z transfer U, z toho: 3363 29 838 24 651 | 24 651 12 351 24 651 31351 | 31351 0
pfisp évek z fizovatele na provoz celkem (véetné vyrownani
propadu z p Fijm t) 3389 8 027 8141 8 141 8 141 4071 8 141 8 438 8 438 0
pFrispévek zfizovatele na provoz 3363 8 027 8141 8 141 8 141 4071 8 141 8 164 8164 0
z toho: na odpisy nemovitého majetku (budovy) XXXX 4282 4282 4282 4282 2141 4282 4421 4421 0
z toho: na odpisy movitého majetku XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX 1949| 1949 0
dalsi pozadavek na prostfedky z USC na vyrovnani propadu
zphAjma 0 0 0 0 274 274 0
dotace MPSV (***do 1.1.2011 ¢.1.671) 18 004 18 666 21 697 16 360 16 360 8 180 16 360 22913| 22913 0
ostatni (***do 1.1.2011 ¢.G0.671) 26 0 150 150 100 150 0 0
673 - Vynosy z narok i na prost fedky statnich fond @ 0 0 0 0] xxxx XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
674 - Vynosy z ostatnich narok 0 0 0 O] xxxx XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX
Vynosy celkem 34 780 i 42 874 37891 37891 18 902 37 891 44 591] 44591 0
Doplnkové udaje: r. 2009 r. 2010 r.2011 r. 2012
Pfepo éteny po €et zaméstnanc d, z toho:* 61,30 63,40 64,00 64,00
pocet zdravotnickych pracovnikd 7,00 6,00 6,00 6,00
pocet ostatnich pracovnikd 54,30 57,40 58,00 58,00
Pramérny plat (mzda) m ésiéné v K¢ 19 256,00| 19 551,00 20 466,00] 21 185,00
2009 2010 2011 2012
Stanovena kapacita za Fizeni (schvalena RUK) 75,00 75,00 75,00 75,00
Prepo éteny po €et klient G 74,00 74,00 75,00 75,00
Vysv étlivky: FP - finan&ni plan, HC - hlavni &innost, DC - dopliikova &innost, SR - statni rozpo&et, DNM - dlouhodoby nehmotny majetek, DHM - dlouhodoby hmotny majetek,
RF - rezervni fond, IF - investiéni fond, UK - Ustecky kraj, FKSP - Fond kulturnich a socialnich potfeb, FO - Fond odmén
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