Priloha ¢é. 1

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (dale jen
»dotace®) poskytovateliim socialnich sluZeb v ramci programu Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraji

Vychozi podminky pro metodiku vypoctu vyrovnavaci platby

a) Pravni prostiedi CR
Systém financovani socidlnich sluzeb v CR je upraven mnozstvim pravnich pfedpist.
V nésledujicim piehledu jsou uvedeny ty, které jsou pro ucely tohoto dokumentu

vvvvvv

Ceské pravni normy

Oblast socialnich sluzeb je v Ceském pravnim systému upravena nasledujicimi normami:
e Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpisii
e Vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadeji nékterd ustanoveni zékona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozd¢jsich predpist
e Nafizeni vlady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zédkona o socialnich sluzbach
Této oblasti se vSak dale dotykaji naptiklad i nésledujici pravni predpisy:
e Zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik (oblast prava zavazkového)
e Zikon ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozd¢jSich predpisi (rezim
vetejnopravnich smluv)
e Zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni), ve znéni pozd¢€jSich predpist
e Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve znéni pozdéjsich predpist
e Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdé&jSich predpisi
Oblast financovani (poskytnuti finan¢nich prostiedkt a kontroly)
e Zéikon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakon (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpist
e Zikon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl,, ve znéni
pozd¢jsich predpisi
e Zakon €. 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozdé&jsich predpisit
e Vyhlaska ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho vypotadani
vztaht se statnim rozpoctem, statnimi finan¢nimi aktivy nebo Narodnim fondem
Veftejna podpora
e Zakon ¢. 215/2004 Sb., o upravé nékterych vztahti v oblasti vefejné podpory a o
zméné zakona o podpoie vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozd¢jSich predpisi
e Zéikon ¢. 319/2006 Sb., o n€kterych opatfenich ke zpriihlednéni finan¢nich vztahli v
oblasti vefejné podpory, ve znéni pozdéjsich predpisii
Veftejné zakazky
e Zakon €. 137/2006 Sb., o vetejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist
e Zakon ¢. 139/2006 Sb., o koncesnich smlouvach a koncesnim fizeni, ve znéni
pozd¢jsich predpisii



b) Pravni prostiredi EU

Socialni politika patii v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jedna se tedy o oblast,
kde clenské staty prenesly svou plisobnost na organy EU/ES jen ¢aste¢né a jadro pravomoci
zUstava v rukou narodnich vlad.

Oblasti socidlnich sluzeb se vSak izce dotykaji n¢které jiné oblasti, a to zejména pravidla pro
fungovani jednotného vnitiniho trhu tykajici se vetejné podpory a souvisejicich témat (sluzby
obecného hospodarského zajmu —,,SOHZ* nebo také ,,SGEI*, podpora de minimis).

Pravni ptedpisy upravujici oblast veiejné podpory vyuzitelné (aplikovatelné) pro podporu
socidlnich sluzeb jsou zejména nasledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadiim uvedenych
pravnich ptedpisu se vénujeme dale v textu):

Sluzby obecného hospodaiského zajmu

e Narizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lanki 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim
poskytujicim sluzby obecného hospodéiského zajmu

e Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy 0
fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vetejné sluzby udélené urcitym podnikiim povétenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodaiského zajmu (tzv. Rozhodnuti SGEI)

e Ramec Evropské unie pro statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zdvazek
vetejné sluzby (tzv. Ramec SGEI)

e Sdéleni Komise o pouziti pravidel Evropské unie v oblasti statni podpory na
vyrovnavaci platbu udélenou za poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu
(Cilem Sd¢leni je vysvétlit zdkladni pojmy pfi pouzivani pravidel statni podpory na
vyrovnavaci platbu za zavazek vetejné sluzby. Tento pravni predpis lze oznacit za
ptirucku zakladnich informaci pro objednatele a poskytovatele vetejnych sluzeb)

e Rozsudek Altmark

Podpora de minimis
(Piedpisy, které jsou na uzemi Ceské republiky aplikovany od 1. 7. 2014)
e Nartizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankd 107 a
108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvajici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovani
socialnich sluZzeb dochézeji k nasledujicim zavérim::

Rozhodnuti SGEI (2011)2 vyslovné v ustanoveni ¢l. 2 odst. 1, pism. c¢) oznacuje sluzby,
,»JimiZ se uspokojuji socialni potieby, napiiklad zdravotni a dlouhodobé péce, péce o déti,
pfistup na trh prace a opétovné zaclenéni do trhu prace, socidlni bydleni a péce a socialni
zacCleniovani zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichz lze pfi splnéni dalSich podminek
uvedenych v Rozhodnuti SGEI (2011), pouzZit bez ohledu na vy$i podpory moZnosti

! Pro ugely této analyzy vychazime z nasledujicich oficialnich dokumentti MPSV: Posouzeni dopadii nové
legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbam obecného hospodaiského zajmu na pravidla financovani
socialnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procesii v socialnich sluzbach).

2 Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti &. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na
statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vetejné sluzby udélené urcitym podnikiim povéfenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu.



nenotifikovat vetejnou podporu Komisi. Jinymi slovy, pokud vetejna podpora na tyto sluzby
splnuje pozadavky Rozhodnuti SGEI (2011), neni nutné programy (rezimy) ani individudlni
podpory pfedem oznamovat Komisi. Tato skutecnost potvrzuje zvlastni postaveni socidlnich
sluzeb mezi ostatnimi SGEI danou socialni potiebou, kterou maji tyto sluzby uspokojovat, i
to, ze mohou vyuzivat oproti ,,béZznym sluzbam* benevolentné&jsiho rezimu veiejné podpory.
Komise k tomu v bodu 11 Preambule konstatovala nasledujici: ,,Nemocnice a podniky
poskytujici socidlni sluzby, které jsou povéieny tkoly obecného hospodaiského zajmu, maji
specifickou povahu, kterou je tfeba zohlednit. Zejména je tieba brat v ivahu skutecnost, ze za
soucasnych hospodaiskych podminek a za soucasného stavu rozvoje vnitiniho trhu mohou
socialni sluzby potiebovat k pokryti nakladl na vefejnou sluzbu castku, ktera je vyssi nez
strop stanoveny v tomto rozhodnuti. Vyssi ¢astka vyrovnavaci platby pro socialni sluzby tudiz
s sebou nutné nepfinasi vetsi riziko naruseni hospodaiské soutéze. Proto by podniky povérené
poskytovanim socidlnich sluzeb, vcetné poskytovani socidlniho bydleni pro znevyhodnéné
obCany nebo piislusniky socidlné¢ méné zvyhodnénych skupin, kteii nejsou z diivodii omezené
solventnosti schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéz osvobozeny od
oznamovaci povinnosti stanovené¢ timto rozhodnutim, i kdyZ vyrovnavaci platba, kterou
obdrzi, pfesahuje obecny limit pro vyrovnavaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by
mélo platit pro nemocnice poskytujici zdravotni péci, v pfislusnych piipadech vcetné
pohotovostnich sluzeb a dopliikovych sluzeb, které piimo souviseji s jejich hlavnimi
¢innostmi, zejména v oblasti vyzkumu. Socidlnimi sluzbami, na které se vztahuje vynéti z
oznamovaci povinnosti, by mély byt jasné¢ vymezené sluzby, pokryvajici socialni potieby v
oblasti zdravotni a dlouhodobé péce, péCe o déti, pfistupu na trh prace a opétovného zaclenéni
do trhu prace, socialniho bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socialniho zaclefiovani.*
Komise tedy vyslovné povazuje ,,sluzby, jimiz se uspokojuji socidlni potfeby* za a priori
spadajici pod regulaci vetejné podpory dle prava EU.

Povinnost poskytovat finan¢ni prostifedky pro poskytovatele socialnich sluzeb v souladu s
pravidly EU uklada krajim zékon ¢. 313/2013 Sb., kterym se méni zékon ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony.
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1) K plnéni povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajum poskytuje ze statniho
rozpoctu ucelové urcend dotace na financovani béznych vydajii souvisejicich s
poskytovanim zakladnich druhit a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi cinnostmi u jednotlivych druhii socidlnich sluzeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvidstniho pravniho predpisu.

2) Kraj rozhoduje podle zvldstniho pravniho predpisu a predpisii Evropské unie o
verejné podpore o poskytnuti financnich podpory z dotace poskytovateliim socialnich
sluzeb, kteri jsou zapsani v registru podle § 85 odst. 1, popripadé o zadani verejné
zakazky na poskytovani socidlnich sluzeb. O poskytnuti financnich prostredku na
Jjednotlivé socialni sluzby a jejich vysi rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu s
podminkami stanovenymi zastupitelstvem kraje.

Vetejna podpora

Ptispévky (podpory) poskytnuté poskytovatellim sluzeb, v¢etné socialnich sluzeb, mohou byt
povazovany za nedovolenou vetejnou podporu ve smyslu prava EU, pokud spliuji nasledujici
defini¢ni znaky vetejné podpory EU dle €l. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:

,Podpory poskytované v jakékoli formé staitem nebo ze statnich prostiedkli, které narusuji
nebo mohou naruSit hospodaiskou soutéz tim, Ze zvyhodinuji urcité podniky nebo urcitd



odvétvi vyroby, jsou, pokud ovlivituji obchod mezi ¢lenskymi staty, neslucitelné s vnitinim
trhem, nestanovi-li Smlouvy jinak”
Nedovolend vetejna podpora je posuzovana dle nasledujicich defini¢nich znaku:

- podpora poskytnutd v jakékoli formé,

- poskytnuta statem nebo ze statnich (vefejnych) prostiedkii,

- zpusobem, ktery narusuje nebo miize narusit hospodarskou soutéz tim, ze zvyhodnuje

urcité podniky nebo urcitd odvétvi vyroby,
-V mife, ve které miize byt dotCen obchod mezi ¢lenskymi staty.

Pokud je dand socialni sluzba nehospodéiské povahy, nepodléha poskytnutd vyhoda vibec
pravidlim vnitiniho trhu a staty nejsou zhlediska prava EU nijak omezeny v jejim
poskytovani.
V piipadé, Ze dand socialni sluzba je hospodaiské povahy, existuje zvlastni vyjimka — zvlastni
kategorie sluzeb, které jsou oznacovany jako tzv. sluzby obecného hospodaiského zajmu
(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jedna se o sluzby, které
spliiuji podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:
1. subjekt, ktery je piijemcem vyrovnavaci platby, musi byt vykonem SGEI povéren, a to
jasn€ vymezenym zpusobem,
2. ukazatele pro kalkulaci vySe vyrovnavaci platby musi byt stanoveny predem a
objektivnim zplisobem,
3. vySe vyrovnavaci platby nesmi ptekrocit ndklady vynalozené subjektem pii plnéni
zavazku vetejné sluzby po odecteni ptislusnych piijmi z tohoto zévazku a pfticteni
priméteného zisku (nastroje proti prekompenzaci) a

a) subjekt povéteny vykonem vefejné sluzby byl vybran v ramci fizeni o zadani
vetejné zakazky umoziujici vybrat zajemce schopného poskytovat tyto sluzby
za nejmensich nakladd pro tzemné samospravny celek nebo

b) na zakladé¢ analyzy nakladi, jez by na vykon vefejné sluzby vynalozil
primérny, fadné fizeny podnik, jenz disponuje odpovidajicimi technickymi
prostiedky k pInéni vykonu dané vetejné sluzby

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark splnény, nabizi se 1 dalsi alternativy,
jelikoz kompenzace (vyrovnavaci platba) mize byt shledana vetejnou podporou slucitelnou
S vnitinim trhem (tedy legalné poskytnutou). Rozhodujicimi pravnimi predpisy jsou
Rozhodnuti SGEI a Rdmec SGEL

Rozdil mezi témito pravnimi akty spociva v tom, Ze pokud jsou splnény podminky
Rozhodnuti SGEI (zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povazovana za vefejnou
podporu slucitelnou s vnitinim trhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V ptipade¢,
ze vyrovnavaci platba nespliiuje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti SGEI, je moZné
vyuzit Rdmce SGEI. V tomto piipad¢ je vSak nutné notifikovat opatieni Evropské komisi,
kterd bude posuzovat slucitelnost s vnitinim trhem s ohledem na podminky v Ramci SGEI
uvedené.

Nasledné judikaty ESD vedou k nésledujici interpretaci a zavértim:

- vefejny sektor ma pomérn¢ rozsdhlé pravo oznalit uréitou sluzbu jako sluzbu
obecného hospodaiského zajmu, pokud je dand sluzba objektivné poskytovana ve
spole¢ném ¢i vefejném zajmu

- pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluzeb a tplata) i kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povétovacim aktu
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- pozadavek na predem dané objektivni a transparentni parametry vycisleni
kompenzace, které¢ jsou nasledné¢ kontrolovatelné a které maji zajistit, aby
provozovatel vefejné sluzby nebyl pieplacen

- pozadavek, ktery stanovi, ze troven nakladl je nejlépe zajisténa vysledkem oteviené,
nediskriminani a transparentni hospodaiské soutéze, v jejimz ramci je vybran
,hejlepsi  dodavatel“ a vpiipadé, Zze takovy proces neprob¢hl, urcitym
benchmarkingem nékladt vici tzv. béznému, fadné€ fizenému podniku

Vyjimky z obecného zédkazu poskytovat vefejnou podporu jsou nésledujici:

a) poskytnuti dotace v rezimu podpory de minimis do vySe max. 200 tisic EUR za tfi
roky nebo

b) podpora v rezimu Nafizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
clanktt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu za podminky
existence pisemného povéieni organizaci k vykonu SGEI, které stanovi specialni limit
podpory de minimis do vyse 500 tisic EUR za tfi roky anebo

c) poskytnuti vetejnych prostfedki jako kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti
Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci platby za zdvazek vetejné
sluzby udélené uréitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodaiského zajmu, které stanovi podminky, za jejichz splnéni je vyrovnavaci
platba povazovana za verejnou podporu slucitelnou s vnitinim trhem. Povétovaci akt
musi mit nalezitosti stanovené v ¢l. 4 Rozhodnuti, pficemz pro oblast socialnich
sluzeb neni dle ¢l. 2 odst. 1 pism. c¢) stanoven zadny omezujici limit celkové ro¢ni
vySe vyrovnavaci platby.

Povéreni poskytovatele socialnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postupli na financovani socidlnich sluzeb v kraji by méla tyto
nasledky:*

1. Provedeni ur¢itého vybéru mnoziny poskytovatelti socialnich sluzeb v Kkraji v souladu
s pravidly vefejnych zakazek

2. Finan¢ni podpora z vefejnych zdrojii méa podobu vyrovnavaci platby. Kalkulace této
vyrovnavaci platby musi byt provedena piedem, nicméné jeji vyuctovani se provadi az
na konci stanoveného obdobi dle skute¢né vynalozenych nakladu (a pfijmt S nimi
souvisejicich). To prakticky znamend, Ze kraj nebude redln¢ veédét, jaké budou jeho
skutecné vydaje spojené s témito platbami (mize vSak stanovit maximalni vys$i pro
kazdého ptijemce dotaci)

3. Parametry vypoctu vyrovnavaci platby by mély byt objektivni a transparentni (zaroven
se pripousti, Ze nemusi byt znamy veSkeré podrobnosti ndkladi pred zahajenim
poskytovani sluzby). Pfi kalkulaci vyrovnavaci platby nejde o povahu nékladt u dané
sluzby (napt. platy, provoz apod.), ale o ucel jejich vynalozeni. Pfipustné varianty
obecné jsou:

¥ Kli¢ financovani socialnich sluzeb a analyza dopadii nového systému financovani na proces planovani v trovni
Libereckého kraje i obci, Cervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.0.
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a) Stanoveni kompenzace na bazi ceny za ukon, za cenu sluzby v jednom dni nebo za
cenu péCe zalozenou na odhadu jejich potencidlnich uzivatelti, naptiklad: pocet
seniorti piijatych do socidlniho zafizeni za jeden rok, pocet dni stravenych v socidlnim
zafizeni v prib&hu tohoto obdobi

b) Stanoveni pfedem definované mnoziny nakladi souvisejicich s poskytovanim dané
sluzby. Lze limitovat dalsi vydaje urcitou Castkou dle konkrétniho typu sluzby —
koeficienty pouzit pro tzemi apod., naptiklad: pouzité vybaveni a platy socidlnich
pracovnikil za jeden rok

Cl. 4 Rozhodnuti SGEI upravuje naleZitosti tzv. povéfovaciho aktu. Poskytovanim sluZby
obecného hospodaiského zdjmu je dotCeny podnik povéren jednim nebo nékolika akty, jejichz
formu si mohou upravit jednotlivé ¢lenské staty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny
zejména tyto udaje:

a) napln a trvani zavazku vetejné sluzby

b) o ktery podnik, ptipadné o které tizemi se jedna

€) povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvlastnich prav udélenych podniku organem
poskytujicim podporu

d) popis kompenzaéniho mechanismu a parametri pro vypocet, kontrolu a pfezkoumani
vyrovnavaci platby

e) opatieni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovnavaci platby

f) odkaz na toto rozhodnuti

Cast 1
Uvodni ustanoveni

1. Ustecky kraj (déle jen “UK*) v navaznosti na ustanoveni §101a zikona ¢.108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach, ve znéni pozd¢jsich predpish (dale jen ,,zakon o socidlnich sluzbach*)
stanovuje pro ucely dotacniho fizeni a pro ucely posouzeni zadosti o dotaci z rozpoctu
kraje v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb a pozadavku na dotaci Metodiku
Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateliim socialnich sluzeb (déale
jen ,,Metodika®).

2. Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podéani Zadosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, poZzadavku na dotaci,
stanoveni maximalni vySe dotace. Metodika déle obsahuje informace o stanoveni
vyrovnavaci platby, maximalni a realné vyse dotace. Na piispévkové organizace UK se
tato Metodika vztahuje obdobné.

3. Ptispévkovym organizacim kraje, které tézZ mohou Zadat o poskytnuti finan¢ni podpory,
bude vypoctena financni podpora do jejich rozpocti poskytovdna prostiednictvim
rozpoctu zfizovatele formou tzv. ,pfispévku zfizovatele” v souladu se zakonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl (podle § 28 odst. 4 zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctit), v ptipadé ostatnich
poskytovatelti sluzeb bude finan¢ni podpora na socialni sluzbu poskytnuta formou
,»dotace” na zéklad¢ Smlouvy uzaviené s krajem. Vyjimkou jsou piispévkové organizace
ziizené obcemi, které jsou rovnéZz financovany prostiednictvim zfizovatele formou
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piispévkll na provoz, tj. kraj poskytne dotaci pfislusné obci a ta poskytne piispévek svoji
piispévkové organizaci.

Celkovy objem finan¢nich prosttedki ur¢enych na podporu poskytovani socidlnich sluzeb
je dan objemem financnich prostiedkti, ktery bude pro tyto ucely pro piislusny rok
vyclenén ve statnim rozpoctu v kapitole Ministerstva prace a socidlnich véci CR (dale jen
»MPSV®).

Finan¢ni podpora na socidlni sluzby z dotace musi byt poskytnuta v souladu s
Rozhodnutim Evropské komise ze dne 20. prosince 2011, ¢. 2012/21/EU, o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vetejné sluzby udélené urcitym podnikiim povérenym poskytovanim
sluzeb obecného hospodaiského zajmu (dale jen ,,Rozhodnuti EK*).

Priority dotaéniho Fizeni vyhlasuje pro piislusny dota¢ni rok UK v ramci ,,Programu® viz
Cast III odst. 4 Metodiky. Priority dota¢niho fizeni mohou stanovit podporu tém
socialnim sluzbam, které¢ napt. zajistuji péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby
s poruchou autistického spektra) ¢i je tieba zvlastniho zachazeni, naptiklad v kontextu
jinych zdrojii financovani, které nejsou zajistény kontinudln€ (napi. sluzby socialni
prevence, které jsou ¢aste¢né financovany ze zdroju strukturalnich fond Evropské Unie,
predevsim z Evropského socialniho fondu).

Cast I
Zaméreni podpory, ucel dotace

Dotace z rozpoctu kraje se poskytuje k financovani béznych vydajl, které souviseji s
poskytovanim socidlnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym pldnem rozvoje
socialnich sluzeb v Usteckém kraji (dale jen ,,SPRSS* UK) zpracovanym v souladu s §95
zékona o socialnich sluzbach a soucasné€ jsou soucasti Zakladni sit¢ socialnich sluzeb,
ktera je jeho piilohou.

Dotace na poskytovani socialnich sluZzeb se poskytuje na financovani zékladnich druhti a
forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pii poskytovani
socidlnich sluzeb pro pfislusny druh socialni sluzby.

Cast 111
Vymezeni nékterych pojmi

Dotaci se rozumi finan¢ni prostiedky z rozpoctu kraje poskytnuté pravnickym nebo
fyzickym osobdm na stanoveny ucel, a to v ramci a za podminek této Metodiky a
Programu.

Poskytovatelem socialni sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnickd osoba, které bylo
vydéano rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5 zadkona
o socialnich sluzbach (poskytovani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zatfizenich ustavni
péce).




10.

11.

12.

13.

Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery splituje podminky pro podani
zéadosti a podanim zadosti se uchazi o dotaci z rozpoctu kraje na podporu poskytovani
socialni sluzby.

Programem se rozumi dotaéni program Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji, jehoz
podminky jsou kazdoroéné schvalovany Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jehoZ ramci
jsou poskytovany dotace poskytovatelim socidlnich sluzeb za ucelem spolufinancovani
socialnich sluzeb.

Poskytovatelem dotace se rozumi Ustecky kraj, ktery poskytuje finanéni prostiedky z
rozpo¢tu kraje dle §101a odst. 3 zakona o socidlnich sluzbach, vyhlasuje a urcuje
podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladéani. V jeho rdmci
plni pfisluné tikoly a funkce odbor socialnich véci Krajského uiadu Usteckého kraje (dale
jen ,, KUUK*).

Piijemcem dotace se rozumi poskytovatel socidlni sluzby, v jehoz prospéch bylo o
poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto.

Zadosti 0 dotaci se rozumi zadost poskytovatele socialnich sluzeb o dotaci z rozpoétu UK
podana do dotaéniho programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji, kterou
poskytovatel socialnich sluzeb podava prostfednictvim tomu uréené webové aplikace,
pficemz k tomu, aby byla Zadost zplisobild posouzeni, musi byt vyplnény vSechny k tomu
urcené Casti zadosti a doplnény veskeré povinné prilohy.

Hodnotitelem krajského ufadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje
znalostmi o pribchu poskytovani socidlnich sluzeb, mé adekvatni znalosti o financovani
socialnich sluzeb a ekonomickych aspektech poskytovani socialnich sluzeb a musi byt
seznamen s obsahem této metodiky, podle jejichZ ustanoveni pfi hodnoceni postupuje.

Stitednédobym pldnem rozvoje socidlnich sluzeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovany priority v rozvoji socidlnich sluZzeb na tGzemi regionu, a to v souladu s
ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism d) zdkona o socialnich sluzbach.

Neopravnénym pouZitim penéznich prostiedkil se rozumi jejich vydej, jehoZz provedenim
byla porusena povinnost stanovena pravnim piedpisem, rozhodnutim, nebo poruseni
podminek, za kterych byly ptisluSné penézni prostfedky poskytnuty; dale se jim rozumi 1
to, nelze-li prokazat, jak byly tyto penézni prostiedky pouzity.

Zadrzenim penéznich prostfedkii se rozumi poruseni povinnosti vraceni prostiedki
poskytnutych z rozpoctu kraje ve stanoveném terminu.

Maximalni vySe dotace je stanovena jako pozadovand vySe dotace sniZzena o
nadhodnocené naklady a o naklady v rozpoctu, na které nelze finan¢ni prostiedky z dotace
Cerpat (viz. Nafizeni vlady ¢. 98/2015 Sb., 0 provedeni § 10la zakona o socialnich
sluzbach).

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vySe prostiedkii z vetejnych rozpocti,
kterou konkrétni sluzba potiebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypoctena jako
rozdil vypoctenych mistn€ obvyklych néklada a vynost.




14.

15.

16.

17.

Vypoctend vySe vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou
maximalni vySe podpory. Skute¢nd vyse vyrovnavaci platby se stanovuje na zakladé
realné vykazanych vynost a ndklad daného poskytovatele.

Redlnd vySe dotace je stanovena tak, Ze vypocltena vyrovnavaci platba je upravena
(ponizena) na zadkladé aplikace Redukénich koeficientli a dale na zékladé vyhodnoceni
miry splnéni dalSich hodnoticich kritérii Programu.

Redukéni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoroéné (i) s ohledem na celkovou
vysi dotace, kterou MPSV pridélilo kraji pro pfislusny rok, (ii) s ohledem na priority
podpory jednotlivych druhii socidlnich sluzeb vyjadiené ve Strednédobém planu rozvoje
socidlnich sluzeb — jednotlivé miry redukce zohlednujici priority podpory jednotlivych
druht socialnich sluzeb jsou uvedeny v pfiloze €.5 této Metodiky. Redukéni koeficienty
stanovené pro jednotlivé druhy podporovanych socialnich sluzeb v daném kalendainim
roce budou zvefejnény na internetovych strankach UK nejpozdéji do 28. tinora roku, na
ktery je dotace poskytnuta.

Smlouvou o poskytnuti finanéni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti finan¢ni
podpory z rozpoctu kraje poskytovateli socidlnich sluzeb na podporu socialnich sluzeb
poskytovanych dle zakona 108/2006 Sb., zakona o socialnich sluzbach, ktera je uzaviena
v souladu se zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech uzemnich rozpoétu, ve
znéni pozd¢jSich predpisi (dale také ,,zakon o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoCti*“), na zékladé niz a pfi splnéni v ni stanovenych podminek bude Zadateli
(ptijemci dotace) poskytnuta dotace ve vysi Redlné vysSe dotace. Smlouva o poskytnuti
dotace a tato Metodika piedstavuji ve smyslu Rozhodnuti povéteni k poskytovani sluzeb
obecného hospodaiského zajmu, jimiz jsou dotaci spolufinancované socialni sluzby.

ZavéreCnym vyuctovanim dotace se rozumi zavérecnd zprava o splnéni veskerych
podminek smlouvy a dota¢niho fizeni na predepsanych formulafich (viz ptiloha ¢. 4).

Cast IV
VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace

Na dotaci neni pravni narok. Dotace jsou poskytovany na zékladé¢ §10a zdkona o
rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta.

Zadateli nebude vyplacena vyssi dotace, nez jaka odpovida vyrovnavaci platbé stanovené
v souladu s pravidly ¢asti VII Metodiky. Reédlna vySe dotace pak bude stanovena tak, Ze
vyrovnavaci platba uvedena v Zadosti bude upravena (ponizena) na zékladé aplikace
Redukénich koeficientd a na zdkladé vysledku vyhodnoceni miry splnéni jednotlivych
hodnoticich kritérii Programu. V pfipadé¢, Ze v zadosti Zadatel pozada o dotaci niz8i nez
piedstavuje redlnd vyse dotace urcena dle predchozi véty, bude poskytovateli socialnich
sluzeb (zadateli) vyplacena dotace ve vysi uvedené v zadosti.

O dotaci miiZze pozadat a dotaci lze poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluzby, ktery
ma opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsan v registru
poskytovatelii socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zékona o socialnich sluzbach). Zadost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v ptipadé€, Ze organizace nemd opravnéni k poskytovani



socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsdna v registru poskytovatelli socialnich
sluZeb.

4. Podminkou poskytnuti dotace je sidlo Zadatele na tizemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socialnich sluzeb na uzemi UK. Uvedené subjekty musi vykonavat &innost
v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb urcenou osobam, které¢ se nachéazeji v neptiznivé
socialni situaci (viz okruh opravnénych osob podle § 4 zdkona o socidlnich sluzbach).

5. Dotaci Ize poskytnout jen tém poskytovatelim socialnich sluzeb, kteti nemaji zdvazky po
l1hiité splatnosti viici organtim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojisStovnam. Tato
skute¢nost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana formou cestného
prohlaseni pii podani zadosti (viz ¢ast V odst. 5 Metodiky, tj. toto Cestné prohlaseni je
soucasti elektronické zadosti o dotaci).

6. Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti zadatele dolozit pfi podpisu smlouvy:

a) originaly nebo ufedné ovéfené kopie originali dokladd ne starSich 3 mésict v den
doloZeni téchto dokladi Poskytovateli dotace, ve kterych mistné pftislusny finanéni
ufad a okresni sprava socidlniho zabezpeCeni a zdravotni pojisStovna potvrdi
skuteCnost, ze zadatel utéchto orgdnii nemd Zzadné zavazky po lhite¢ splatnosti
(bezdluznost),

b) ufedné ovéiené kopie dokladi o pravni subjektivité a kopie dokladt o opravnéni
k vykonavané ¢innosti (zejména spoleCenskou smlouvu, stanovy, statut, ziizovaci
listinu, vypis z Zivnostenského rejstiiku, vypis z obchodniho rejstiiku apod.),

C) ufedné ovétené kopie dokladi o volbé nebo jmenovani statutarniho zastupce (jen
Vv ptipadé, ze tento udaj nevyplyva z vySe uvedenych dokladt) soucasné s dokladem
osvédcéujicim opravnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) ufedn& ovéiené kopie dokladu o pridéleni IC (jen v piipadg, Ze tento udaj nevyplyva
z vySe uvedenych dokladi),

e) kopie smlouvy o ziizeni bézného Gctu u penézniho Ustavu nebo pisemné potvrzeni
penézniho ustavu o vedeni bézné¢ho uctu Zadatele, u prispévkovych organizaci obci
rovnéZ potvrzeni o ¢isle béZzného uctu zfizovatele, na ktery mize byt dotace zaslana,

f) nakladové rozpocCty jednotlivych socialnich sluzeb upravené na zakladé vyse pfiznané
dotace. Ptislusny formulaf tvoii ptilohu €. 1 této metodiky.

g) smérnici (piedpis), ktera stanovuje podminky uplatnovani spravni rezie (neptimych
administrativnich néklad®) u zadatele. Tato povinnost je vyzadovana pouze v ptipade¢,
kdy zadatel uplatiiuje spravni rezii z dotace.

7. Predlozeni dokladi uvedenych v odst. 6 pism.a) tohoto ¢lanku neni vyzadovéano
u zadateld, kterym nevznikd zdkonnd povinnost plnit skuteCnosti, jejichZz potvrzeni
je vyzadovano. V takovém pitipadé Zzadatel Cestnym prohlasenim potvrdi, Ze nema
zakonnou povinnost Kk thradam zavazkt ve prospéch finan¢niho afadu, spravy socialniho
zabezpeceni a zdravotni pojiStovny.

8. Zadatel muze piedlozit potiebné doklady formou neovéfenych kopii v piipads, Ze
administratorovi osobné dolozi origindly nebo Ufedné ovéfené kopie originall téchto
dokladt k ovéteni shody.

9. V pfiipade, ze zadatel nedolozi k podpisu smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto ¢lanku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢lanku), nebude s nim smlouva uzaviena.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Socidlnim sluzbam financovanym z tzv. individudlnich projektt, které jsou podporovany
Vv ramci oblasti podpory Opera¢niho programu zaméstnanost, nebude dotace po dobu
realizace projektu poskytnuta. Vyjimku tvofi socidlni sluzby, unichz neni do
individualnich projektii zahrnuta celd kapacita socidlni sluzby, vSechny cilové skupiny
uzivateli pfislusné socialni sluzby nebo vSechna mista poskytovani socialni sluzby.
V tomto ptipad¢ 1ze podat zadost o dotaci na socialni sluzbu, a to pouze pro ¢ast kapacity,
pro cilovou skupinu uzivateli nebo misto poskytovani socialni sluzby, které nejsou
podpofeny v ramci individualniho projektu.

Dotace je poskytovana bezhotovostn¢, ve splatkdch a vyplacena v souladu s ptfipadnymi
regula¢nimi opatfenimi nasledovne:

a) poskytovatelim socialnich  sluzeb, pokud nejsou zfizovany uUzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

b) ptispévkovym organizacim ziizovanym obcemi -platebnim poukazem na bézné Gcty
ziizovatele, a to prostiednictvim rozpoctu ziizovatele formou piispévku ziizovatele
na provoz,

C) piispévkovym organizacim ziizovanym UK na jejich b&zné uéty formou ucelové
vazaného ptispévku ziizovatele.

Dotace je poskytovana zadatelim na zdkladé zadosti poskytovatele socialni sluzby o
poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Zadost musi byt zpracovdna a podana vylucné
prostfednictvim internetové aplikace OK sluzby — Poskytovatel v ¢asti zadost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socidlni sluzby poskytuje jen na uhradu nezbytné nutnych
nakladd provozované socialni sluzby. Dotace se neposkytuje na zajisténi fakultativnich
¢innosti (§ 35 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach). V zadosti v rozpoctu sluzby zadatel
uvadi pouze naklady na zékladni Cinnosti sluzby stanovené zakonem o socialnich sluzbach
pro piislusny druh sluzby.

Ptijemce dotace nesmi z poskytnuté dotace poskytovat finan¢ni prosttedky jinym
pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejednd o uhradu spojenou s realizaci
¢innosti, na které byly prostfedky uvolnény.

Ptijemce dotace smi prostiedky dotace pouZit pouze na thradu nékladi na poskytovani
zékladnich druhil a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi ¢innostmi
pfi poskytovani socidlnich sluzeb pro pfisluSny druh socialni sluzby podle zdkona o
socialnich sluzbéch. V ptipadé domovil pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 zdkona
o socialnich sluzbach) Ize prostiedky dotace pouZit i na osobni vybaveni, drobné predméty
béZné osobni potieby a nékteré sluzby poskytované nezaopatfenym détem podle § 48 odst.
3 zékona o socialnich sluzbach.

O pfevodu dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluZzbami poskytovanymi zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zakladé pisemné zadosti Zadatele, a to s
piihlédnutim k podminkam vyhldSeného dotacniho programu. Obdobné se postupuje u
prevodu dotace v piipadée slouceni ¢i rozdéleni socialnich sluzeb.

Finan¢ni prostiedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje Casové a vécné souvisejici
s kalendarnim rokem, na ktery je dotace poskytnuta.
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18. Finan¢ni prostiedky z dotace nelze Cerpat na (viz § 1 odst. 2 nafizeni vlady ¢. 98/2015
Sb., o provedeni § 101a zakona o socialnich sluzbach):

19.

20.

a)

b)
c)

vydaje nesouvisejici s poskytovanim zakladnich cinnosti u jednotlivych druhti
socialnich sluzeb,

vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socidlnich sluzbach,
vydaje na potizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 K¢, dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je del§i nez jeden
rok a vstupni cena vyssi nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady pfistich

e)

9)

h)

)
K)

obdobi a opravné polozky provoznich nakladu,

plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim v piipadech, kdy na tato
plnéni nevznika narok podle pravnich piedpisti, napiiklad piispévky na penzijni
piipojisténi se statnim piispévkem, dopliikové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi,
dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, pfispévky na rekreaci,

vydaje na finan¢ni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

dan¢ a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych
druht socialnich sluzeb,

dail z pfidané hodnoty, o jejiz vraceni lze podle jiného pravniho pfedpisul) pozadat,
smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, troky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondd, ubytek
cennych papirti a podili v piipad¢ jejich prodeje, Groky z prodleni podle smlouvy
0 uvéru, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy,
jakoZ 1 depozitni poplatky,

vydaje, které nelze tcetné dolozit,

mzdové nédklady, jez jsou vysS$i neZ limitni Castky stanovené na mzdové naklady
uvedené v SPRSS (vydaje ptekracujici limitni ¢astky, které kraj mize stanovit pro
jednotlivé polozky uznatelnych nakladu).

V piipadé€ nejasnosti, zda se jedna o ndklad oprdvnény nebo neopravnény, dava zavazné
stanovisko odbor socialnich véci KUUK.

Poskytnutou dotaci Ize pouzit na thradu nakladu, které vznikly zadateli v obdobi realizace
od 1.1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta a byly Zadatelem uhrazeny
vobdobi od 1.1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, S vyjimkou
souvisejicich nakladi — mzdy, najemné, energie, telefon, internet, které budou uhrazeny
do 31. 1. nasledujiciho roku, neurci-li Smlouva o poskytnuti dotace jinak.

Y Zakon & 235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist.
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21. Financovani socialnich sluzeb je vicezdrojové. Pfi stanoveni vySe dotace se zohlednuje
uhrada ze strany uzivateld za zdkladni ¢innosti socidlni sluzby (pozn. Pouze v ptipadé
socialnich sluzeb poskytovanych za uhradu od uzivateli socidlni sluzby podle zakona o
socidlnich sluzbach), thrada ze zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci v
ptipadé sluzeb uvedenych v §36 zakona o socidlnich sluzbach a vySe finan¢nich transfert
poskytovanych z rozpocti samosprav a dalSich zdroji (mimo vySe uvedenych uhrad).
Zpusob zohlednéni thrad od uzivatelti, tthrad ze zdravotniho pojisténi a transfert
poskytovanych z rozpocti samosprav a dalSich zdroji pfi stanoveni vySe dotace urci
Poskytovatel dotace pii vyhlaseni dotacniho fizeni pro pfislusny rok.

CastV
ZAdost poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace
1. Dotace na prislusny kalendaini rok se poskytuje na zéklad¢ zadosti poskytovatele socidlni
sluzby o poskytnuti finanéni podpory z rozpoctu kraje (dale jen ,,7zadost*). Zadost
poskytovatel socialni sluzby vyplni a poda prosttednictvim internetové aplikace.

2. Zadost se vypliiuje a podava pouze v elektronické podobg.

3. Zadosti jsou poskytovatelem dotace piijimany ve dvou terminech dota¢niho fizeni. Jedna
se o termin fadny a mimofddny. Mimofadny termin pro podavani zadosti je urcen pro
zadatele, ktefi poskytuji nove registrované socialni sluzby (popt. sluzby nové zapsané v
registru poskytovatelti socialnich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doslo ke zménam v
registraci (roz$ifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro zadatele, ktefi ze
zavazného diivodu nemohli zadost zpracovat a podat v fadném terminu.

4. Pokud bude v mimoiadném terminu dotac¢niho fizeni podéana takova zadost, ktera neodrazi
vyse uvedené zméeny registrace, bude tato Zadost z dota¢niho tizeni vyfazena.

5. Kazdy poskytovatel socidlni sluzby podava v jednom terminu pouze jednu zadost.
6. Zadost obsahuje tyto tdaje:

a) identifika¢ni tdaje o pravnické osobé — poskytovateli socialni sluzby (nazev,
popiipadé obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC,
informaci o tom, zda je organizace platcem DPH, statutarni orgéan, uvedeni kontaktni
osoby, €islo tc¢tu a oznaceni banky, u které je tcet veden),

b) pozadovanou castku,

c) ucel, na ktery zadatel chce dotaci pouzit,

d) dobu, v niz ma byt dosazeno tcelu,

e) odivodnéni zadosti,

f) identifikaci
1. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho diivodu zastoupeni,

2. 0s0b s podilem v této pravnické osobg,
3. osob, v nichz ma ptimy podil, a o vysi tohoto podilu,

g) seznam piipadnych pfiloh zadosti,
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h)
i)

1.

NG~ wWMN

14.
15.

den vyhotoveni zadosti a podpis osoby zastupujici zadatele, v pfipad¢ zastoupeni na
zéklad¢ pIné moci i plnou moc.

udaje o poskytované socialni sluzbé, na kterou je pozadovana dotace ze statniho
rozpoctu:

oznaceni programu podpory, ve kterém je pozadovana dotace na socidlni sluzbu, v
piipadé oznaceni programu podpory A (dle Metodiky MPSV) uvedeni krajského
ufadu, prostfednictvim které¢ho je zadost o dotaci ze statniho rozpoctu na piislusnou
socialni sluzbu podéavana,

Cislo registrace socialni sluzby — identifikator,

nazev socialni sluzby,

druh a skupina socidlni sluzby,

forma poskytovani socialni sluzby

cilova skupina uzivatelii socidlni sluzby,

veékova struktura uzivatela socialni sluzby,

struktura uzivatell sluzeb socialni péCe z hlediska jejich zatazeni podle stupni
zavislosti,

misto poskytovani socialni sluzby,

. pisobnost socialni sluzby,
11.
12.
13.

obdobi poskytovani socidlni sluzby,

kapacita socialni sluzby,

personalni zajisténi poskytované socidlni sluzby ve struktuie podle zikona o
socialnich sluzbach a v ¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni ¢innosti,

rozpocet socidlni sluzby — plén na rok, na ktery je Zadéna dotace,

zdroje financovani socialni sluzby,

Povinnou ptilohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u pravnickych osob doklady osvédcujici pravni subjektivitu zadatele o dotaci (napf.

vypis z obchodniho rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjektit) a dalsi doklady
(napt. spoleCenska smlouva, stanovy, statut, Zivnostensky list, ztizovaci listina);

b) doklady ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutarniho zastupce pravnické osoby,

soucasn¢ s dokladem osvédCujicim jeho opravnéni zastupovat zadatele o dotaci
navenek (podepisovani smluv);

¢) doklady o piidéleni IC a rozhodnuti o registraci a pfidéleni DIC (pokud ma registraéni

povinnost);

d) doklady o ztizeni bézného ¢tu u penézniho ustavu (smlouva);
e) Cestné prohlaseni o skute¢nosti, Ze vii¢i majetku zadatele neprobiha, nebo v poslednich

3 letech neprobéhlo, insolven¢ni fizeni, v némZ bylo vydano rozhodnuti o Upadku,
nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek nepostacuje k uhradé naklada
insolven¢niho ftizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo byla zavedena nucend sprava podle zvlastnich pravnich ptedpist;

Cestné prohlaseni o skuteCnosti, Ze Zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem c¢innosti/podnikéni zadatele, nebo
pro trestny ¢in hospodaisky, nebo trestny ¢in proti majetku, jde-li o pravnickou osobu,
musi tento pfedpoklad spliiovat statutdrni orgdn nebo kazdy €len statutarniho organu, a
je-li statutarnim organem zadatele ¢i ¢lenem statutarniho organu zadatele pravnicka
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10.

11.

osoba, musi tento ptredpoklad spliovat statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho
organu této pravnické osoby;

g) Cestné prohlaseni o skuteCnosti, Ze u mistné piislusného finan¢éniho Gfadu a okresni
spravy socialniho zabezpeCeni a zdravotnich pojistoven, nemda zadatel Zzadné
nesplacené zavazky po lhité splatnosti;

h) Cestné prohlasSeni o skuteCnosti, Ze Zadatel nema zadné zavazky po lhité splatnosti
vuci statnim fondtm, pfiCemz za zavazky vici statnim fondlim se povazuji i zavazky
vuci Statnimu fondu Zivotniho prostiedi, Pozemkovému fondu a Celni spravée, za
vyporadani nelze povazovat poseckani thrady dluznych zavazkd;

i) Cestné prohlaseni, ze zadatel nema zadné zavazky po lhuté splatnosti vici rozpoctu
kraje, tzn. napf., ze bylo ve stanoveném terminu piedlozeno fadné vyuctovani v
piipadé, Ze byly zadateli financni prostiedky v ptfedchozich obdobich poskytnuty;

J) ptehled projektt financovanych z ESF, do kterych je ptijemce dotace zapojen (pfiloha
¢. 2 Metodiky)

Vzor &estného prohlaseni dle bodu e) az i) je k dispozici na strankach Usteckého kraje
www.kr-ustecky.cz.

Poskytovatel socidlni sluzby je povinen v zadosti fadné vyplnit v§echny povinné udaje.

Informace k vypliovani zadosti jsou uvedeny v pfislusném navodu internetové aplikace.
Zadost pro piisluiny rok Ize v internetové aplikaci vyplnit a podat na pi¥islusnou socidlni
sluzbu uréenou ¢&islem registrace socialni sluzby (identifikatorem) v ramci UK pouze
jedenkrét, a to v terminech uvedenych pii vyhlaSeni dotac¢niho fizeni na piislusny rok.
Mimo tyto terminy nelze zadost vyplnit a podat.

Zadosti vyplnéné a podané jinym zpisobem nez prostfednictvim internetové aplikaci
nebudou zafazeny do dota¢niho fizeni kraje pro piislusny rok.

Podani zadosti nelze povaZovat za piislib poskytnuti dotace na ptislusny rok.

Informace tykajici se obsahu zadosti a uznatelnych nakladii 1ze v pribchu zpracovani
7adosti ziskat na KUUK - odboru socialnich véci, oddéleni planovani a rozvoje sluZeb.
Informace k pouZzivani internetové aplikace jsou zajistény vyhradné dodavatelem aplikace
prostiednictvim jeho technické podpory. Kontakty na technickou podporu jsou zvetejnény
na webovych strankdch MPSV pii vyhlaSeni dota¢niho fizeni na pfislusny rok

Cast VI
Posouzeni Zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace z rozpoctu
kraje a stanoveni navrhu vyse dotace

Posouzeni zadosti provadi a navrh vySe dotace stanovi zaméstnanci odboru socialnic véci
KUUK.

Posouzeni je provadéno samostatné v ptipadé kazdé jednotlivé socialni sluzby, na kterou
je v ramci zadosti pozadovana dotace pro piislusny rok, ptimo v internetové aplikaci.

Obecna vychodiska pro poskytnuti dotace:
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a) dotaci lze poskytnout pouze na socialni sluzbu, na kterou ma poskytovatel socialni
sluzby opravnéni k poskytovani (registraci) — § 78 a nasledujici zdkona o sociadlnich
sluzbach,

b) v piipadé socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce
(§ 52 zakona o socialnich sluzbach) lze dotaci poskytnout pouze v ptipadé zapisu
sluzby v registru poskytovateli socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zdkona o socialnich
sluzbéch),

C) dotaci lze poskytnout pouze na socialni sluzbu, jejiz potiebnost je vyjadiena ve
sttednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb kraje.

3. Predlozeny rozpocCet je porovnavan se skuteCnym rozpoctem r.2014 asvykazy
z vykaznictvi MPSV za r.2013; je porovnavana kapacita socidlni sluzby, pramérné
naklady, mzdy apod.

4. Za maximalné pfipustny je povazovan meziro¢ni narust rozpoctu do 10 % pii stejné
kapacité socidlni sluzby. Meziro¢ni navyseni rozpo¢tu nad 10 % musi byt v Zadosti fadné
zdivodnéno, po individualnim posouzeni mulze dojit k jeho kraceni az do vySe
piipustného meziro¢niho nartstu.

5. Pfi meziro¢nim navySeni kapacity sluzby je ptipustné proporciondlni navyseni rozpoctu.
Navyseni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zakladni siti socidlnich sluzeb
UK amusi byt zapsano v registru poskytovateldi socidlnich sluzeb. K financovani
navysené kapacity je pfistupovano stejné jako k financovani novych sluzeb.

6. V ptipadé, ze sluzba podpofena v ramci tohoto dota¢niho programu ziska/la na rok, na
ktery je dotace poskytovana plnou nebo ¢astecnou podporu z ESF prostfednictvim
grantového projektu nebo individualniho projektu bude dotace ptidélend na sluzbu
Z rozpoctu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude pouZzit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financovany z ESF.

Cast VII
Postup pri stanoveni navrhu vySe vyrovnavaci platby poskytovateliim socialnich
sluzeb

1. Vyrovnavaci platba

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vyse prostfedkli z vefejnych rozpoctl, kterou
konkrétni sluzba potiebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypoctena jako rozdil
vypoctenych mistné obvyklych nakladii a vynost.

Vypoctena vyse vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximalni vySe podpory. Skute¢na vyse vyrovnavaci platby se stanovuje na zéklad¢é realn¢

vykéazanych vynost a ndklad dané¢ho poskytovatele.

Poskytovatel sluzeb ma narok na pfiméfeny zisk ve vysi stanovené Poskytovatelem dotace.
Vyrovnavaci platba je vypoctena:
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Vyrovnavaci platba = naklady sluzby — vynosy sluzby + priméreny zisk
Do celkové vyse vyrovnavaci platby musi byt zahrnuty veskeré finan¢ni prostredky
poskytnuté z veiejnych zdroja, tj. staitniho rozpoctu, rozpoctu Usteckého kraje, rozpoctu obci
ptipadné jinych vetejnych zdrojt.

a) Naklady

Metodika vypoc¢tu mistné obvyklych nakladu

Vypocet mistné obvyklych nakladi vychazi z analyzy ndklada jednotlivych druhti socialnich
sluzeb v kraji. Pro potfeby této analyzy jsou néklady jednotlivych poskytovateli analyzovany
S vyuzitim principti metodiky vyrovnavaci platby zvetejnéné MPSV jako vystup projektu
Podpora procesit v socidlnich sluzbach* (dale jen ,Naklady dle metodiky vyrovnavaci
platby*).

Tato metodika pti vypoctech financovani pracuje se ¢tyimi zakladnimi skupinami (oblastmi),
prostiednictvim kterych jsou socialni sluzby realizovany. Jsou to:
a. Socialni sluzby
b. Zdravotnické sluzby
c. Naklady typu ,,Hotel“ — naklady spojené s provozem prostor, v nichz je sluzba
realizovana
d. Naklady typu ,,Strava®“ — tyto naklady se vSak pii vypoctech financovani nezahrnuji
do nékladi ani do vynost

Navrh postupu vypoctu mistné obvyklych ndkladd vychéazi ze stavajicich naklada
poskytovatelii sluzeb v kraji a celorepublikovych primérii za CR. Cilem je vytvofit vypoétovy
model obvyklych nakladt vyuzitelny nasledné pro vypocet vyrovnavaci platby a motivujici
poskytovatele sluzeb k efektivité a snizovani nakladd nesouvisejicich s ptimou péci.

Cilem metodiky je motivovat poskytovatele socialnich sluzeb:

e K pfimétenosti jednotkovych nakladi na jeden tvazek socialnich a zdravotnich
pracovniktl v piimé péci - cenové hlading obvyklé v Usteckém kraji

e K piiméfenosti jednotkovych nékladl na liZko u pobytovych sluZzeb - cenové hladiné
obvyklé v Usteckém kraji

e K nizkému podilu rezijnich nakladii na celkovych nakladech na poskytovani sluzby

e Knizkému podilu pracovnikii nevykonavajicich pfimou péci na celkovém poctu
pracovnikl zajiStujicich sluzbu

Mistné obvyklé nédklady zahrnuji ndklady na pracovniky, na provoz a rezie.

Pro kazdou sluzbu jsou identifikovany celkové naklady na sluzbu v Usteckém kraji a celkovy
pocet poskytovatelll dané sluzby.

* Studie proveditelnosti pro nastaveni t&etnich a ekonomickych standardii pro oblast socidlnich sluzeb, (vystup
projektu Podpora procesti v socialnich sluzbach)
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dané¢ho druhu sluzby, vypocet obvyklych nékladii vychazi z hodnoty celorepublikového
praméru pro dany druh sociélni sluzby.

Tento postup je pouzivan pro Ctyii druhy nakladi:

N_PPs naklady pfepoctené na jednoho pracovnika v ptimé péci v socialni oblasti
N_PPz naklady pfepoctené na jednoho pracovnika v piimé péci ve zdravotni oblasti
N_HL naklady kategorie Hotel pfepoctené na kapacitu pobytového zatizeni (1tzko)
N_HPP naklady kategorie Hotel pfepoctené na jednoho pracovnika piimé péce

Stanoveni mistné obvyklych nakladu

%ON Pro kaZzdou sluzbu je navrzen maximalni podil ostatnich mzdovych nédkladii
(pracovnikll nevykonavajicich pfimou péci) na celkovych mzdovych
nakladech.

Navrh vychézi ze zji§ténych hodnot pro danou sluzbu v Usteckém kraji a je
obvykle mirn€ pod primérem v kraji, aby motivoval poskytovatele snizovat
tuto hodnotu. Pro jednotlivé druhy sluzeb se tato hodnota lisi.

%R Pro vSechny sluzby je dale jest¢ uvazovano s maximalnim podilem ostatnich
rezijnich nékladi (mimo naklada kategorie Hotel) ve vysi 5%.

Vzhledem k tomu, Ze vychozi hodnoty pro vypocet nakladt obvyklych jsou pod primérem

24

24

tyto koeficienty navySuji. Jimi se nasledné nasobi vypoctené obvyklé naklady personalni i
provozni. Hodnoty uvadéné pro jednotlivé parametry jsou hodnotami maximalnimi a
v konkrétnich pfipadech mohou byt pouZivany 1 hodnoty niZsi.

koeficient A koeficient zohlediujici cilovou skupinu, podil uzivatelu s piispévkem III. a IV.
stupné&, nizkou dostupnost piipadné casovy rozsah sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovana o hodnoty, které se mohou pro
jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle potiebnosti dané sluzby.
Parametry koeficientu A:
e cilova skupina s vy$§imi naroky na péci
e vice jak 50% III. a IV. PnP
e nizka dostupnost sluzby
e Casovy rozsah sluzby

koeficient B koeficient zohlediiujici mistni podminky poskytovani sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovana o hodnoty, které se mohou pro
jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle potebnosti dané sluzby.
Parametry koeficientu B:
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e slozité technické podminky poskytovani
e zapojeni sluzby do projektu transformace socialnich sluzeb
e ostatni neptiznivé okolnosti poskytovani
koeficient C  koeficient zohlediiujici dopravni naro¢nost poskytovani sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovana o hodnoty, které se mohou pro
jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle pottebnosti dané sluzby.
Koeficient C ma jeden parametr:
e vyssi dopravni naroky
Zpusob vyuziti koeficientil pro jednotlivé druhy sluzeb je uveden v nasledujici tabulce:
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sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby
odborné socialni poradenstvi ano ano ano ano ano ano
rana péce ano ano ano ano ano ano
telefonicka krizova pomoc ano ano ano ano ano
tlumocnické sluzby ano ano ano ano ano
krizova pomoc ano ano ano ano ano
socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi ano ano ano ano ano ano ano
socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postiZzenim ano ano ano ano ano ano
terénni programy ano ano . ano ano ano ano ano
kontaktni centra ano ano ano ano ano
nizkoprahova denni centra ano ano ano ano ano
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez ano ano ano ano ano
intervencni centra ano ano ano ano ano
sluzby nasledné péce — pouze v pfipadé ambulantni formy
sluzby ano ano ano ano ano
socialné terapeutické dilny ano ano ano ano ano ano
socialni rehabilitace — pouze v pfipadé terénni a
ambulantni formy sluzby ano ano ano ano ano ano ano
sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma sluzby
osobni asistence . ano ano ano ano . ano  ano ano ano

20




zakladni ukazatel koeficient A koeficient B koeficient C
= o
£ = E > >
NTS o N a =~
N s \ ‘0 o
0 .- O = N Q > et
>50 c ) 3 S = g
>0 o - ) 25 S c
o N c N= —
i 5 o - Q @ 2 o £ c = = 0 c
skupina sluzeb o @ T 7] c © oS 20 >
o T T c C . oy 0N o £ 0 c ©
I ! ) > N - c = b
| Qg = 2 o T =2 Q
z SS © @ = €0 Ex 0
x = . 0 > N =0° 3
ZE] = -] > o S \—
w C = - o - 7] ]
> = 2 o o o g
o o ~ © >
= o = 0 >
o o c
pecovatelska sluzba ano ano ano ano .~ ano  ano ano ano
pravodcovské a predcitatelské sluzby ano ano ano ano ano
podpora samostatného bydleni ano ano ano ano ano
odlehéovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma ano ano ano ano ano ano ano
centra dennich sluzeb ano ano ano ano ano = ano ano
denni stacionaie ano ano ano ano | ano | ano ano
tishova péce ano ano ano
sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s lGzkovou kapacitou
azylové domy ano ano ano ano ano | ano
domy na pul cesty ano ano ano ano ano
sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma) ano ano ano ano ano ano
terapeutické komunity ano ano ano ano ano
socialni rehabilitace (pouze pobytova forma) ano ano ano ano ano ano
Nocleharny ano ano ano ano @ ano
sluzby socialni péée — pobytova forma sluzby
odleh¢ovaci sluzby ano ano ano ano | ano ano | ano
tydenni stacionafe ano ano ano ano | ano ano | ano
domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim ano ano ano ano ano ano ano
domovy pro seniory ano ano ano ano ano ano
domovy se zvlastnim rezimem ano ano ano ano ano ano ano

21




koeficient C

fjoaeu juaesdop 1SSAA

o0 11SOU|0X0 o o
= aAluziadau 1uje}so 8
(]
o
S AHjuiwpod ol o
c c
g 9)21uyod} 9)1Z0|S S &
Aqznjs yeszoa Arose
< > o o
gznjs jsoudnysopeyziu | = ¢
= © ©
c
2
S o
w dud audms “A| e || ipod =
4
199d eu Ayoueu ol o
iwissAA s euidnys eaopd | 3| &
5 ddH N
2
]
N
2
5 THN g 2
c
©
8
4
— o o
‘O
c c
N dd N S S
e
Q
[
()
N
bl
(O]
N
e
o
)
X
3]
£
2 S
2 g
= N
» oy
© >
£ ©
S ®
= >
" o
s
X
[0}
— | O
cCla
QL
Tlo o
S
2538
m n Q]
@ | E 9
Si® 2
£33N
C|lon =2

22



Hodnoty téchto koeficientti pro jednotlivé sluzby budou kazdoro¢n¢ aktualizovany a budou
tvotit prilohu vyhlaseného dotacniho programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji.

Vypodcet mistné obvyklych nakladu

PPP  pocet pracovniki v pfimé péci

L pocet lazek

N_HL naklady kategorie Hotel pfepocétené na kapacitu pobytového zafizeni (1Gzko)
N_HPP naklady kategorie Hotel pfepocétené na jednoho pracovnika ptimé péce
N_PPS primérné naklady na pracovnika v pfimé péci — socialni

PPS  pocet pracovnikil v ptfimé péci - socialni

N_PPZ primérné naklady na pracovnika v ptimé péci — zdravotni

PPZ  pocet pracovnikd v ptimé péci — zdravotni

N_PP néklady na pracovniky v ptimé péci
Npp = Nppg * PPS + Nppy * PPZ
N1 celkové obvyklé naklady na pracovniky:
N1=Npp*(1+1x*%0N)*A
N2 celkové obvyklé naklady na provoz:
Pro pobytovou sluzbu:
N2=L*N_HL+*B
Pro terénni a ambulantni sluzbu:
N2 = PPP « N_HPP * B
N3 celkové obvyklé naklady na rezii:
N3=N1*%R=*C
ON Celkové mistné€ obvyklé naklady na sluzbu:
ON =N1+ N2+ N3

b) Vynosy socialnich sluzeb®

Vypoctené vynosy jsou souctem vypoctenych vynosil v jednotlivych oblastech ¢innosti

Vynosy socidlnich sluzeb

Pro pobytové sluzby, kde se uzivateliim sluzeb uctuji platby ve vysi piispévku na péci dle §
73 zékona o socialnich sluzbach, se zapoctou skute¢né ptijmy z piispévku na péci v minulém
roce.

® dle Studie proveditelnosti pro nastaveni uetnich a ekonomickych standardi pro oblast socialnich sluzeb,
(vystup projektu Podpora procesti v socialnich sluzbach)

23



Pro ostatni sluzby se vynosy vypocitavaji jako soucin hodinové sazby *pocet hodin ptimého
vykonu sluzby na jednoho pracovnika v ptimé péci v socialnich sluzbach * pocet pracovnikt
V ptimé péci v socidlnich sluzbach.

V ptipadé novych poskytovatelti socidlnich sluzeb (vzniklych v minulém roce), se skutecné
piijmy z ptispévku na péci budou modelovat s ohledem na po¢et mésicti, po které byla sluzba
v minulém roce poskytovana.

Hodinové sazba byla stanovena ve vysi 100 K¢. Pocet hodin piimého vykonu a sazby pro
jednotlivé sluzby jsou pocitany dle nasledujici tabulky:

Druh sluzby Pocet hodin piimého vykonu Hodinova sazba
§ 39 — osobni asistence 1200 100 K¢
§ 40 — peCovatelska sluzba 1200 100 K¢
§ 43 — podpora samostatného bydleni 1000 100 K¢
§ 44 — odlehcovaci sluzby 1000 100 K¢
§ 45 — centra dennich sluzeb 1000 100 K¢
§ 46 — denni stacionare 1000 100 K¢
§ 51 — chranéné bydleni 1000 100 K¢

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je cca 2 000 hodin rocné. Pocet
hodin ptfimého vykonu sluzby je uveden dle hodnot uvedenych ve studii proveditelnosti
MPSV.

Vynosy sluzby ., HOTEL*

U sluzeb, kde jsou piijmy za pobyt klienta uctovany zvlast,, se pocitaji vypoctené vynosy jako
sou¢in medianu hodnoty pfijmu za pobyt na jedno 1izko pro pfisluSnou sluzbu a celkové
kapacity lazek.

Vynosy v oblasti zdravotnictvi

Tento druh vynosii je relevantni pouze u téch druhi sluzeb, kde se zajiSténi zdravotni péce
predpoklada dle zakona o socialnich sluzbach. Jedna se o domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, tydenni stacionafe, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem, je-li
zdravotni péce zajiStovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li zdravotni péce
poskytovatelem socidlnich sluzeb zajiStovana napt. zabezpeCenim externiho dodavatele
apod., vynosy od zdravotnich pojiStoven se nezohlediiuji).

Obvyklé vynosy v oblasti zdravotnictvi (tj. pfijmy od zdravotnich pojistoven) jsou urceny
jako primérna hodnota v ndvaznosti na pocet luzek a strukturu uzivatelt sluzby podle stupiii
zavislosti pro Ucely ptispévku na péci (zohlednuji se pouze v ptipad€ uzivatelt ve stupni II1.
nebo IV. ptispévku na péci).
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Primérna vyse v ptfipadé jednoho uZzivatele ve stupni zavislosti III nebo IV piispévku na péci
je pro tyto ucely stanovena na 3 000,- K¢ / mésic (100,- K¢ / den).

Ostatni vynosy

Ostatni vynosy zahrnuji veSker¢ dalsi piijmy poskytovatele sluZeb z vefejnych rozpocti.
Jedna se napiiklad o piispévky Utadu prace, Ufadu vlady CR &i dotace z fonda EU. Tyto
vynosy jsou modelovany na zaklad¢ skutecné vyse ostatnich vynost dle minulého roku, avsak
s ohledem na piedpokladané skutecnosti roku nasledujiciho (napiiklad planované ukonceni
financovani z vybraného zdroje).

c) Piiméieny zisk

Kategorie pfiméteného zisku je nedilnou soucasti vypoctu vyrovnavaci platby podle pravidel
SGEI. Pfiméfenym ziskem se rozumi mira navratnosti kapitalu, kterou by pozadoval typicky
podnik pii uvahach o tom, zda bude sluzbu obecného hospodatského zdjmu poskytovat po
celou dobu trvani povétovaciho aktu, s pfihlédnutim k turovni rizika. Mira navratnosti
kapitélu, kterd neptesahne ptislusnou swapovou sazbu navysenou o 100 bazickych bodi, se
v kazdém piipadé povazuje za pfimefenou. Ptislusnou swapovou sazbou je ta swapova sazba,
jejiz doba splatnosti a ména odpovidaji dobé trvani a méné povefovaciho aktu. Jednim z
kritérii vySe pfiméfeného zisku je tedy otazka rizika financovani dané socialni sluzby.

2. Systém verejné podpory a organizace zfizované krajem

Nastaveni systému financovani socialnich sluzeb v souladu s pravidly vefejné podpory pro
Ustecky kraj vychazi z rovného piistupu ke viem poskytovatelim sluzeb bez ohledu na pravni
formu a zfizovatele. Systém vyrovnavaci platby pracuje s celkovymi néklady a vynosy dané
sluzby, vyrovnavaci platba je uréena na tthradu nékladi a je pro vSechny poskytovatele sluzeb
postavena na stejném principu, tj. organizace zfizované krajem maji stejné postaveni jako
vSichni ostatni poskytovatelé sluzeb.

Vypocet mistné obvyklych nakladii je postaven na nakladech na pracovniky a nakladech na
provozni a souvisejici rezie.

Pro vypocet vynosi sluzby musi byt zahrnuty veSkeré finan¢ni prostfedky poskytnuté
z vefejnych zdrojd, tj. statniho rozpoétu, rozpodtu Usteckého kraje, rozpo&tu obci piipadné
jinych vefejnych zdroji. V disledku to tedy znamend, Ze pro organizace zfizované krajem je
piispevek ztizovatele zapocitavan do celkovych pfijml a tim se stava soucasti celkové vyse
vyrovnavaci platby, stejné¢ tak jako napiiklad piispévky obci vyplacené poskytovatelim
sluzeb.

Cast VIII
Projednani navrhu vySe dotace a schvileni dotace

1. Posouzeni zadosti provadi a navrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK. Pred
hodnocenim Zadosti jsou hodnotitelé sezndmeni s Metodikou poskytovani dotaci,
podminkami v ni uvedenymi, s nutnosti posuzovani potiebnosti sluzeb dle platného
sttednédobého planu socidlnich sluzeb. Hodnotitelé spolupracuji s obcemi a informacemi o
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poskytovani sluzeb v jejich lokalitach, o spolupraci s ufady a pfipadném podileni se na
komunitnim planovani obce. Déle vychazeji z vykazovanych 0daji sluzeb a vysledkt kontrol
a inspekci, které ve sluzbach probéhly. V souladu s finanénimi modely sluzeb a vypoctu
nakladovosti a mozné vyse dotace stanovi hodnotitelé optimalni navrh podpory.

2. Realny navrh dotace je stanoven na zakladé aplikace Redukénich koeficienti a
vyhodnoceni miry naplnéni dalSich hodnoticich kritérii Programu, a to az po pfid¢leni
piislugné dotace Usteckému kraji z prostiedkt statniho rozpoétu na financovani socialnich
sluzeb. Navrh realné vyse dotace je predlozen k projednani Socidlné zdravotni komisi a Rade
Usteckého kraje a nasledné Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvéleni.

3. Proti zavéram dotaéniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitesltva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostredek.

4. Vysledky dotaéniho fizeni budou zvefejnény na internetovych strankach UK
http://www.kr-ustecky.cz/ (polozka Dotace a granty) do 10 pracovnich dnti po schvaleni vyse
dotace (viz odst. 2 této Casti) v zastupitelstvu kraje.

Cast IX
Rozhodovani o poskytnuti dotace a uzavieni smlouvy

1. Poskytovatel socialni sluzby je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci KUUK
o zménéch udaji, které maji vliv na rozhodovani o poskytnuti dotace, uvadénych v
zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnii ode dne, kdy tato zména
nastala.

2. V piipadé, ze poskytovatel socidlni sluzby neprovede Zavérecné vyuctovani dotace za
ptedchéazejici rok, na ktery byla dotace poskytnuta, nebude rozhodnuto o poskytnuti
dotace na ptislusny rok, tzn. dotace nebude na prislu$ny rok poskytnuta.

3. Po schvaleni statniho rozpoc¢tu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finan¢nich
prostfedkli pro oblast poskytovani socidlnich sluzeb pfipravi odbor socidlnich véci
KUUK, na zékladé hodnoticiho procesu a schvaleni vyse dotace, pisemnou smlouvu o
poskytnuti dotace. Zpracovani Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socidlnich véci
KUUK, svym podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého Kraje.

4. Dotace z rozpoctu kraje je poskytovdna na stanoveny ucel vymezeny ve smlouvé o
poskytnuti dotace.

5. Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirana s poskytovateli socialnich sluzeb, u nichz bylo
za vysSe uvedenych podminek schvéileno poskytnuti dotace v Redlné vysi dotace.
Poskytnuta dotace je clenéna na poskytovatelem socidlnich sluzeb piijemcem dotace
poskytované socialni sluzby specifikované dle Zadosti a v Zadosti specifikované druhy
socidlnich sluzeb.

6. Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkach a vyplacena v souladu s piipadnymi
regulacnimi opatfenimi nasledovné:

e poskytovatelim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,
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7.

e piispévkovym organizacim zfizovanym obcemi platebnim poukazem na bézné
ucty ztizovatele, a to prostiednictvim rozpoctu zfizovatele formou piispévku
ziizovatele,

e piispévkovym organizacim zfizovanym UK na jejich b&zné widty.
Vyse a terminy splatek:

Pro tadné kolo dota¢niho fizeni:
e splatka je vyplacena ve vySi 60% poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy 0
poskytnuti dotace a podpisu nejpozdéji vSak do 15. dubna roku, na ktery je dotace
poskytnuta,

e splatka je vyplacena ve vysi 40% poskytnuté dotace do 31. Cervence roku, na ktery
je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté splatek dotace predchazi ,,prijeti splatek dotace z rozpoctu MPSV na tucet
kraje.

Pro mimoradné kolo dota¢niho fizeni:

8.

10.

11.

e U poskytovatelll socialnich sluzeb, kterym nebyla poskytnuta dotace jiz v fadném
kole dotac¢niho ftizeni, bude vyplacena jednorazové ve vysi 100% do 30 dnd od
podpisu Smlouvy a podpisu ,,prohlaseni piijemce* dotace

e U poskytovatelid socialnich sluzeb, kterym byla dotace poskytnuta jiz v fadném
kole dota¢niho fizeni, budou prostiedky dotace mimotadného kola dotacniho
fizeni vyplaceny do 30 dni od podpisu dodatku ke Smlouvé

Vznikne-li pfi uvolfiovani splatek dotace v prubéhu kalendainiho roku odivodnéné
podezieni na poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech, je
odbor socialnich véci KUUK opravnén piijemci dotace pozastavit poskytnuti dal§ich
finan¢nich prostiedkl dotace. Tato skutenost bude piijemci dotace oznamena dopisem
vedoucim odboru socidlnich véci, a to neprodlené po vzniku podezieni na poruseni
rozpoctoveé kazné. V ptipadé, Ze na zdklade uskutecnéného Setieni se podezieni z poruseni
rozpoctové kazné¢ neprokdze, budou pozastavené splatky dotace Zzadateli nasledné
uvolnény.

Pokud poskytovateli socidlni sluzby byla na pfislusny rok ptidélena dotace ve vysi 3 mil.
K¢ a vice, predlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socialnich véci KUUK vyrok
auditora a vyjadieni auditora ke zptisobu G¢tovani a pouziti poskytnuté dotace bez ohledu
na to, zda se poskytovatele socialnich sluzeb vztahuje povinnost ovéfovani ucetni zavérky
auditorem podle § 20 zékona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Vyrok nebo vyjadieni auditora musi byt predlozeny jako samostatny dokument nikoli jako
soucast jiného dokumentu (napt. vyro¢ni zpravy, jejiz predlozeni se nevyzaduje).

V ptipadé€, ze piijemce dotace nedodd vyrok nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném
terminu, mize byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace na dalsi rok. Sankce
za nedodrzeni terminu piedloZeni vyroku nebo vyjadieni auditora dale stanovi Smlouva o
poskytnuti dotace.

27



12. V piipadg, ze v pribéhu piislusného kalendainiho roku UK ziské dal§i finanéni prostiedky
na spolufinancovani socialnich sluzeb v ramci Programu, pfipadné pouze konkrétnich
druhti téchto sluzeb (at’ jiz divodu navySeni dotace ze strany MPSV ¢i z diivoda vratek
casti jiz poskytnutych dotaci nékterym poskytovatelim socidlnich sluzeb) a vyhlasi
mimofadné kolo dota¢niho fizeni na podporu novych ¢i jiz podporovanych socidlnich
sluzeb, uvetejni tento svij zamér na svych internetovych strankach www.kr-ustecky.cz a
uvédomi o tom i dosavadni pfijemce dotaci na financovani pfedmétnych druhti socialnich
sluzeb. V piipadé, Ze konkrétni piijemce projevi o piipadné zvySeni Castky dotace
poskytnuté na zékladé Smlouvy o poskytnuti dotace zajem, pozada o zvyseni dotace UK,
konkrétné odbor socialnich véci KUUK, pisemné&. O piipadném zvyseni dotace a s tim
souvisejicim uzavienim pfislusného dodatku ke Smlouvé o poskytnuti dotace, rozhodne
na zaklad¢ posouzeni zadosti o zvySeni dotace a na zakladé provéieni dosavadniho
hospodateni poskytovatele socialnich sluzeb s finan¢nimi prosttedky odpovidajici dotaci
Rada Usteckého kraje. Pro vyloudeni veskerych pochybnosti ¢astka odpovidajici dotaci po
jejim zvyseni nesmi presahnout vysi vyrovnavaci platby ur¢ené v souladu s ¢lankem VII.
této Metodiky.

Cast X
Sledovani, kontrola a finan¢ni vyactovani dotace
1. Ptijemce dotace, poskytovatel socidlni sluzby odpovidéd za hospodarné a efektivni pouziti
dotace v souladu s ucelem, na ktery byla dotace poskytnuta.

2. Pfi Cerpani dotace je piijemce dotace povinen postupovat v souladu s tidaji v zadosti, ktera
je na prislusny rok podpoiena, a dodrzet skutecnosti majici vliv na poskytovani socialnich
sluzeb, které jsou uvedeny v této zadosti.

3. Piijemce dotace je povinen oddé€lené uctovat o veskerych piijmech a vydajich, respektive
vynosech a nékladech vzniklych pii poskytovani socialni sluzby a vést ucetnictvi v
souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Piijemce
je povinen své piijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentné s
jednoznac¢nou vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf.
analytické ucty, ucetni sttediska, zakazky).

Prijemce dotace ma povinnost vést prijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s
poskytovanim prislu$né socialni sluzby v ucetnictvi prijemce (poskytovatele socialni
sluzby) oddélené od prijmi a vydaji spojenych s jinymi sluZzbami ¢i cinnostmi
organizace.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich cinnosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud je
organizace v ramci sluzby zajistuje.

Povinnost oddéleného Uctovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na poloZky souvisejici s poskytnutou dotaci na piislusnou
socialni sluzbu.

4. Piijemce dotace je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech ucetnich ptipadii
vztahujicich se k poskytnuté dotaci. Piijjemce dotace je povinen jednotlivé originaly
ucetnich dokladt oznacit tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zéklade
Smiouvy.
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10.

11.

12.

Pifjemce dotace je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci KUUK o
nasledujicich zménach udajti uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnii
ode dne, kdy tato zména nastala:

a) zmény v kontaktnich udajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojeni, e-
mailové adresy),

b) zmény v rozpoctu socialni sluzby,

€) zména bankovniho u¢tu ptijemce dotace,

d) zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) ¢i zruSenim registrace
socialni sluzby

e) jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim vetejnych prostiedkd, z divodu
vylouceni mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace ¢i poskytnuti nezakonné vetejné
podpory. (Pfiloha ¢. 3 a 3a Metodiky)

Piijjemce dotace je povinen na zddost KUUK bezodkladné¢ pisemné poskytnout
pozadované dopliujici informace souvisejici s poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Pfijemce dotace je povinen fadn¢ uchovéavat veskeré dokumenty souvisejici s
poskytovanim sluzby a prokazujici Cerpani poskytnutych finan¢nich prostftedki na
realizaci sluzby po dobu 10 let od ukonceni financovani této sluzby zpiisobem, ktery je v
souladu s platnymi pravnimi piedpisy Ceské republiky. Lhita zagina bézet od 1. 1.
nasledujiciho roku po roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pti vybéru dodavateli na zajisténi dodavek a sluzeb je pfijemce dotace povinen
postupovat v souladu se zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vetejnych zakazkach, ve znéni

wevr

pozd¢jsich predpisi.

Pti kontrole dodrzovéani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje dle zékona ¢.
320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetfejné spravé a o zméné nekterych zakoni (zékon o
finan¢ni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpist (dale jen ,,zakon o finan¢ni kontrole®), a
¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich piedpist. Pii uplatnéni
sankci za neopravnéné pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle § 22 zdkona o
rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta.

Ptijemce dotace je povinen v souladu se zakonem o financ¢ni kontrole a v souladu se
zakonem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni tad), ve znéni pozd¢jsich predpist,
umoznit vykon kontroly vSech dokladii vztahujicich se k poskytnuté dotaci a poskytnout
sou¢innost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi
osobami jsou zaméstnanci odboru socialnich véci a odboru kontroly KUUK a piizvané
osoby dle § 6 zdkona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni tad), ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Ptijemce dotace je povinen realizovat ndpravnd opatieni, ktera mu byla uloZena na
zaklad¢ provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s
§ 18 zakona o finan¢ni kontrole informovat o splnéni ndpravnych opatieni toho, kdo tato
napravnd opatieni ulozil.

Nedodrzeni terminu pro Zavérecné vyuctovani dotace nebo neprovedeni Zavérecného
vyuctovani dotace je diivodem pro nepiidéleni dotace na dalsi rok.
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13.

14.

Zavérecné vyuctovani dotace zpracuje piijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdé&ji k 31. prosinci roku, véetné zahrnuti souvisejicich
nakladl, které budou zahrnuty do ucetnictvi poskytovatele socidlnich sluzeb v
kalendéainim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Ptijemce dotace je povinen provést Zaveérecné vyuctovani poskytnuté dotace v souladu se

smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se daného roku, na ktery byla dotace

poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich nakladd, které budou proplaceny do 31. ledna

nasledujiciho roku.

a) ptijemce dotace piedlozi do 5. wnora nasledujiciho roku KUUK podklady pro
Zavérecné vyuctovani dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v piiloze €. 4 této
Metodiky,

b) k podkladim piijemce dotace piilozi komentat a soucasné pievede na ucet kraje
ptipadnou vratku dotace.

Vzor tiskopisu dotace obsahuje 3 tabulky — souhrnné Cerpani rozpoctu, piehled Cerpani
rozpoctu z pohledu vicezdrojového financovani, polozkové Cerpani rozpoctu na jednotlivé
socialni sluzby.

V téch piipadech, kdy v ramci jedné smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovana
na vice socidlnich sluzeb, budou v tabulce tdaje o poskytnuté dotaci vyplnény samostatné
za kazdou jednotlivou socialni sluzbu, na kterou byla dotace z rozpoctu kraje poskytnuta v
souladu s €l. I bod 1 Smlouvy.

Komentai dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohlaseni o dodrzeni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a déle je zaméfen zejména na zdivodnéni
vySe piipadné vratky dotace (vratky v pribéhu roku, vratky pfi finanénim vypotadani
dotace) a na specifikaci ¢erpani dotace podle jednotlivych nakladovych polozek a uvedeni
skute¢nych zdrojt financovani socialni sluzby.

Zpracovany podklad pro Zavérecné vyuctovani dotace bude podepsan statutarnim
zéastupcem piijemce dotace nebo jim povéfenou osobou.

V piipadé, Ze piijemce dotace UK nepiedloZi Zavéreéné vyuétovani dotace ani
do 5. iinora roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti
se prijemce ziavazného poruseni rozpoctové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c¢)
zakona o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti, za ktery mu bude uloZen
odvod za poruseni rozpoctové kazné ve vysi celé ¢astky vyplacené dotace na zakladé
Smlouvy o dotaci.

Pifjemce dotace je povinen UK do 31. ledna nasledujiciho roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, vratit pomérnou ¢ast dotace v piipade, Ze Castka obdrzené dotace bude
prevySovat vyrovnavaci platbu vypocitanou na zadklad¢ konkrétnich dat tykajicich se
rozsahu skuteéné poskytovanych (na zékladé dotace ze strany UK podporovanych)
socialnich sluzeb a jejich nakladi, a to vSe za pouzité metody vypoctu stanovené v ¢l. VII
této Metodiky. Vypocet vyrovndvaci platby provedeny v souladu s ptedchozi vétou je
Ptijemce dotace povinen provést a vycislit ve formulafi Zavére€né vyuctovani dotace
(ptiloha ¢. 4 Metodiky) a spole¢né s oznamenim o skute¢né vysi vyuzité vyrovnavaci
platby ve vysi pieplatku (vratky) dorugit na Krajsky ufad Usteckého kraje do 5 tnora
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nasledujiciho rozpoc¢tového roku. Zavérecné vyuctovani a ozndmeni o ptipadné vratce ma
charakter zavérecného finan¢niho vyporadani k poskytnuté vyrovnavaci platbe.

15. V ptipadé¢, ze ptijemce dotace realizaci socidlni sluzby nezahdji, pierusi nebo predcasné
ukon¢i, ptipadné bude vydano rozhodnuti o zruseni registrace dle § 82 odstavce 3 zakona
0 socialnich sluzbach, je povinen do 10 kalendarnich dnt ohlasit tuto skutecnost
Poskytovateli dotace pisemné na formulafi HlaSeni zmén v poskytovani socialni sluzby
a nasledné vratit pomérnou ¢ast vyplacené dotace (dle poctu meésicti, ve kterych sluzba
nebyla realizovadna) zpé€t na ucet poskytovatele do 30 kalendainich dnti ode dne ohlasSeni,
nejpozdeji vsak do 30 kalendainich dnii ode dne, kdy byl toto ohlaSeni povinen ucinit.
Rozhodnym okamzikem vraceni finan¢nich prostfedkt dotace zpét na ucet Poskytovatele
dotace je den jejich odepsani z uctu piijemce.

Prilohy:

Ptiloha ¢. 1 Nakladovy rozpocet socidlni sluzby
Ptiloha ¢. 2 Piehled projektt

Ptiloha ¢. 3 Hlaseni zmén

Ptiloha ¢. 3a Nakladovy rozpocet k hlaseni zmén
Ptiloha €. 4 Tiskopis zavérecného vyuctovani dotace

Ptiloha ¢. 5 Redukéni koeficienty
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Nakladovy rozpotcet socialni sluzby

PRILOHA & 1a

Seznam podpoienych sluzeb
Nézev prévnické osoby:
1é:
1. 2. . 8 _ 4, _
Poskytnuté dotace UK na zilkdadé Smlouvy o poskytnuti
Néazev sociaini slukby W) S Nékla:eylmé\:l::;luiby il
sluZby (dle ) 2 toho minimé&in( £istka na
@ rozpoct Celkem mzdy, platy a jejich
navyEeni
Celkem za Zadatele 0 0
Iméno a podpis zéstupce Zadatele, razitko:
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Nakladovy rozpocet socialni sluzby PitfLoMA & 1b

Nazev pravnické osoby:
IC:
Nazev sluzby:
Druh sluzby:
Registraéni &islo sluzby:
1 2 3. 4
Poskytnuti dotace UK na
Druh nékladu ranazané nélady (ze Ladosts ”*“'i;::::;’::g’ e | zikladd Smiouvy o poskytrut

Nékiady celkem 0 0 |

1. OSOBN{ NAKLADY (vEetn& odvodi) 0 0 ol
Druh 1.1, OSOBNI NAKLADY v PRIME PECT (VCETNE ODVODD) 0 0 0
Polozka 1.1.1, Pracovni smiouvy
Polo¥ka 1.1.2. Dohody o pracovni &nnost
Polozka 1.1.3. Dohody o provedeni price
Polo¥ka 1.1.4. Jiné osobnf n&kiady
IprT 1.2. OSOBN{ NAKLADY OSTATNE (VCETNE ODVODO) 0 0 0
Polo?ka 1.2.1. Pracovni smlouvy
Polo¥ka 1.2.2. Dohody o pracovni Einnosti
Polo¥ka 1.2.3. Dohady o provedeni priace
PoloZka 1.2.4. Jiné osobnl niklady
Druh 2. DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 of
{Polozka 2.1. Diouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&
IPolozka 2.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& _
Druh 3. SPOTREBOVANE NAKUPY 0 0 of
Polofka 3.1. Potraviny
Polo¥ka 3.2, Kanceldfsié potfeby
Poloka 3.3. Pohonné hmoty
Polo¥ka 3.4. Léky a zdravotnicky material
Polozka 3.5. Jiné spotfebované nékupy
Iﬁ 4. ENERGIE
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Poskytnuti dotace UK na

Druh nakdadu FAAncYans nhwedy, (2o Eadastl) m‘;::::;)"ﬁge e | rsiads Smiouvy o posieytnut
Druh 5. SLUZBY 0 0
Polo¥ka 5.1. Telefony, Intemet, postovné, ostatni spoje
Polo3ka 5.2. Ndjemné
Palodka 5.3, Prévni a ekonomické sluZby
{Polo¥ka 5.4. Skoleni a kurzy
Ipok,ika 5.5. Opravy a udrovéni
IPoioika 5.6. Cestovni ndhrady
Irolosia 5.7. Inzerce, reklama, propagace
Polozka 5.8. Pracovnici v piimé pé&i (mimo prac. pomér, DPP, DPE)
Polo¥ka 5.9. Ostatni pracovnict (mimo prac. pomér, DPP, DPE)
Polozka 5.10. Dodavatel stravovéani
Polo¥ka 5.11. Dodavatel prani, (kiidu
Polo¥ka 5.12. Sprivni reZie (nepfimé administrativni nikiady) 0 0
L 5.12,1. Sprévni reffe (nepFimé administrativni nakiady) -
Poloz osobn(

5.12.2. Spréavnl reiie (nepiffimé administrativnl néklady) -

PoloZka jiné
Polozka 5.13. Jiné
Druh 6. ODPISY
Druh 7. DANE A POPLATKY
Druh 8. OSTATNI NAKLADY 0 0
Poloika 8.1. Manka, $kody
lPolozka 8.2. Smiuvni pokuty, Giroky z prodieni; jiné pokuty a penéle
[Polozka 8.3. Dary
[Fotozia 8.4. Ostatni

nesmi byt podkrodena (v K&)

Poznamka €. 1: PoloZky ve sloupd &. 4 nesmi byt v&tSi nez polozky ve sloupdi &. 3.

Minimain] castka z poskytnuté dotace UK na zaKlade Smiouvy o poskytnuti dotace urcena na platy, mzdy a jejich navySeni, ktera

Misto a datum:

Jméno a podpis zastupce Zadatele, razitko:
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Piiloha & 2 Metodiky
PREHLED PROJEKTO
Pfehled projektii, do kterych je pFijemce dotace zapojen

Nazev pravnické osoby:

1€:
Potet masich,
Registrani financovanych v |Datum , ?;;';:a';b"&“i
: &islo rémci projektu v  |zahéjen
Nizev projektu Registratni &islo projektu podpofené Nazev slutby roce, na kterjje |realizace :Ir:;i:aket:{datum
sluZby poskytovéna projektu | - covéni slufeb

Misto a datum: Jméno a podpis zéstupce Zadatele, razitko:




Priloha &.3 Metodiky

Hiageni zmén dle Casti X, odst. 5. Metodiky'

Evidenéni &islo
smiouvy u
poskytovatele:

Nazev pfijemce
dotace:

IC piijemce dotace:

Drub sluzby/sluzeb,
kterych se zména
tyka:

Cislo registrace
(Identifikator)
sluzby/sluzeb:

Popis zmény:

Datum, podpis a razitko zastupce pravnické osoby:

1V piipad& hlaSeni zm&ny v rozpottu socialni sluzby ptijemce dotace soutasné ptedloZi piilohu & 3a Metodiky.




Nakladovy rozpocet k hlaseni zmé&n PRILOHA & 3a Metodiky

Nézev pravnické osoby:

 (of

Nézev sluzby:

Druh sluby:

Registracni Eislo sluzby:

1. 2. 3, 4, 5.
Plénované naklady PoZadovan# dotace Poskytnuté dotace 0K Aktualizované
Druh nékladu (ze Z4dost]) (ze Zhdosti) TEE I el Zerpéni dotace
v KE v KE e POGHY:!K“;‘ S v KE
|Néklady celkem 0 of
1. OSOBNI NAKLADY (viéetné odvod() 0 o]

[oruh  |1.1. OSOBNI NAKLADY V PRIME PECE (VGETNE ODVODO) ) o|
[Polozka 1.1.1. Pracovni smiouvy
[ 1.1.2, Dohody o pracovni &innosti

Polodka 1.1.3. Dohody o provedeni priace

Polozka 1,1.4. Jiné osobni néklady

Druh  |1-2. OSOBNI NAKLADY OSTATNE (VEETNE oDVODO) [ 0
iPoloZka 1,2,1, Pracowni smiouvy
lPolo¥ka 1.2.2. Dohody o pracovni Ennosti

Polo3ka 1.2.3. Dohody o proveden| priice

Polozka 1.2.4. Jiné osobnl néklady

Db |2. DLOUHODOBY MAJETEK 0 of

Poloska 2.1. Diouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&

Polozka 2.2, Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. Ké

Druh  |3. SPOTREBOVANE NAKUPY 0 o

Paloska 3.1. Potraviny
lPolozka 3.2, Kancalfské potFeby

Polozka 3.3. Pohonné hmoty

PoloZka 3.4, Léky a zdravotnicky material

Polozka 3.5. Jiné spotifebované nakupy

Druh |4 ENERGIE
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Poskytnuté dotace UK

Plinované niklady PoZadovan# dotaca na zékinda Smiouvy Aktualizované
Druh nikladu {ze E‘I‘(Iz'u) (ze ‘!'i:gsﬁ) o posh v' K"g dotacs Berpé:il(:otwe

Druh 5. SLUZBY o
Polo¥ka 5.1. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje

Polazka 5.2. Néjemné

Polo3ka 5.3. Préivni a ekonomické slutbhy

Polozka 5.4. Skolenl a kurzy

Polo?ka 5.5. Opravy & udrZovéini

Poloska 5.6, Cestovni nihrady

PoloZka 5.7. Inzerce, reklama, propagace

Poloska 5.8. Pracovnici v pfimé pé& (mimo prac. pomér, DPP, DPE)

Poloska 5.9. Ostatni pracovnici {mime prac. pomér, DPP, DPC)

PoloZka 5.10. Dodavatel stravovéni

Polozka 5.11. Dodavatal prani, dklidu

PoloZka 5.12. Sprévni refle (nepfimé administrativnf néklady) 0

5.12.1, Spréwvni refie (nepiimé administrativni néklady) -
PoloZka osobni
5.12.2. Sprévni reZie (nepFimé administrativni néklady) -

PoloZka jind

Palozka 5.13. Jiné

Druh 6. ODPISY

loruh  ]7. DANE A POPLATKY

[oruh  |8. OSTATNI NAKLADY [
{Polozka 8.1. Manka, $kody
[Polozka 8.2, Smiuvni pokuty, droky 2 prodieni, jiné pokuty a penéle

PoloZka 8.3. Dary

PoloZka 8.4. Ostatn(

|ﬁnlmélm castka z poskytnuté dotace UK na zakladé Smlouvy o poskytnutl dotace urcena na platy, mzdy a jejich navysen:,

T

kterd nesmi byt podkrofena (v K&)

Misto a datum:

Jméno a podpls zastupce Zadatele, razftko:
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Formular pro Zavére&né vyiétovani dotace Usteckého kraje v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v

Souhrnna tabulka

p’h'loha ¢.4a Metodiky
Usteckém kraji

dotaéni program: |

Podpora sociilnich sluzeb v Usteckém kraji

gislo dotace (Eislo smlouvy poskytovatele)

nazev projektu:

pravnicka osoba:

IC:

sidlo:

Ukazatel _I-’oskytnuto Vraceno Skuteéné vratka dotace
k31.12.2... v prub&hu roku pouzito
na k31.12.2..
1i¢et kraje
b 1 2 3

Neinvestiéni dotace celkem

v fom: R T T

.............

....................

jednotlivé socialni sluzby

Vysvétliviy:

ve sloupci b} jednotlivymi socidlnimi sluZbami se rozumi registrované socidini sluzby uvedené ve smlouvé o poskytnuti dotace, na né2 byla dotace piidélena

sloupec 1 - uvéadi se vy3e dotace stanovené ve smlouvé o poskytnuti dotace
sloupec 2 - vypliiuje se, pokud pfijemce proved| vratku dotace, piipadné jeji &asti jiZ v prib&hu roku, za ktery se provadi firanéni vypofadani,

sloupec 3 - uvadl se vyse skute&n& pouzitych prostfedkd piijemcem z poskytnuté dotace k 31.12.2...

sloupec 4 - uvadi se vratka dotace pfi finanénim vypoFadani; rovna se sloupec 2 minus sloupec 3 minus sloupec 4

Sestavil:
Datum a podpis:

Kontroloval:
Datum a podpis:



FormulaF pro Zavére&né vy(Stovani dotace Usteckého kraje v rdmei programu Podpora sociélnich sluseb v Usteckém kraji
Zdroje financovani

pfiloha &.4b Metodiky

dotaéni program. Podpora socidlnich slu2eb v Usteckém kraji
Eislo dotace {&islo smlouvy poskytovatele)
nézev projektu.
pravnicka osoba.
IC:
sidlo;
Ukezatel Calkové nékiady | Dotace od KUUK | Dotace kraje- | Dotace od Pﬁspivky od | Plispévek od Uhrady Fondy Strukturaini Jiné Podif
v rémel programu Jiné abci op zfizovatele ufivateld | zdravotnich fondy financovini z
Podpora pojlétiovén dotaéniho
socidlnich sluzeb titulu UK na
v Ustockém krajt colkovych
nékladech dis
Metodiky
b i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
[Neinvesticni dotace celkem 0 ] | 0 0] 0 ol 0 0 0 0] #DIviol
v tom. = A S | ERcRnaF) Pl TR ol B T R SRR B
jednotlivé soclain sluzby ~ #DIV/D!
#DIVig!
#DIV/OI
#DIVIO!
#DIVI0]
#DIV/0!
#DIvio!
#DIVIOI
Vysvitliviy:
ve sloupd b} jednotivimi socliinimi sluZbami se rezumi registrované socidini sluZby uvedens ve smiouvé o poskytnutl dotace, na n&z byla dotace piidélena
sloupec 1 - uvédi se celkové ndklady vznlklé v roce, na ktery byla dotace pfidélena
sloupec 2 - uvadi se vj3e dotace vySerpans v race, na ktery byla pfidslena, plitems neemi pfevySovat vwii dotace stanovencu v &l. | bodu 1 Smiocuvy
sloupec 3 - uvédi se vyle dotace plidalend z Jinych dotacnich titul kraje
shoupec 11 - urtuje procentuelni pedil podpory die Metadiky
Sestavil: Kontroloval:
Datum a podpis: Datum a podpis:




priloha &.4c Metodiky

Formular pnﬁévéreéné vylétovani dotace Usteckého kraje v ramci programu Podpora socialnich sluZeb v Usteckém kra'!I |
dilci Eerpani rozpoétu

dotaé&ni program: Podpora sociainich sluzeb v Usteckam kraji
cislo dotace (Eislo smlouvy poskytovatele)
nazev projeitu:
préavnicka osocha.
[[+H
sfdlo:
celkoE E !!im_ ekt v roce 200 lﬁé)
celkové nakladyivydaje projektu v roce 20xx (K&)
Dotace Usteckého krajo
&astka hrazend z
rozpottova polozka Ll e 8 () g‘;’;?w";sm‘f dotace Usteckého vratka (K&)
kraje (K&)

|1 Osobnti néklady celkem - - - -
1.1 racovnl smlouvy -
1.2 dohody o pracovni Ginnosti -
1.3 dohody o provedeni praca -
1.4 jiné osobni néklad B

2 Provozni naklady - - -

2.1 Diouhodoby majetek - - - -
2.1.1__ |dlouhedoby nehmotny majelek do 60 tis. K& -
2.1.2__|diouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K -
2.2 potraviny -
23 kancelarské by -
24 pohonné hmoty -
2.5 jiné spotiebované ndkupy -
2.6 sluzby - - - -
2.6.1 energie -
262 _ |telefony, intemet, podtovné, astaini spoje -
28.3 ﬂﬁ_éjgmné -
2.8.4 |privn/ a ekonomické sluzby -
2.6.5 Skolen! a kurzy -
2.6.6 opravy a udrfovéni -
2.6.7 cesfovnf nédhrady -
268 pracavnici v pfimé pédi (mimo prac.pomér,

T DPP. DPC) -
289 ostatni pracovnici (mimo prac.pomér, DPP,

o DPE) =
2.6.10 |jiné -
2.7 odpisy -
2.8, ostatnl nékla =

CELKEM (K&} - - - -
procentni podil dotace Ustechaho kraje na celkovych nakladech projekiu WDIV/O!
Ve dne.....cccevvnvieinnnnnnn. razitke podpis zéstupce pijemce dotace

Zévéretné vy(ctovani dotace pfedieZi poskytovatel v souladu s &. IIl. bod 18 Smiouvy o poskytnuti dotace z rozpo&tu Ustackého kraje a v souladu s Metodiky za obdobi
tﬁkajici'sa celého roku 2015 nejpozddji k 31, prosinci 2015, vdetné zahmutf souvisajicich nakladi, které budou proplaceny do 31. ledna 2015, do 31. 1. 2016 Krajskému
Ufadu Usteckého kraje, k podkladim pfiloZi kementét a soucasnd pfevede na Géet kraje piipadnou vratku dotace.



Redukéni koeficienty dle druhi sluzeb

Pfiloha £.5 Metodiky

I. hladina redukee - nejnizi

ambulantni a terénni slufby prevence

intervenéni centra

kontaktni centra

krizova pomoc

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladei

rana péde

socidlné aktivizaéni sluiby po rodiny s d&tmi

socialné aktivizacni slufby pro seniory a osoby se zdravotnim postifenim

socialni rehabilitace

socidlné terapeutické dilny

telefonicka krizovd pomoc

terénni programy

tlumo&nické sluiby

H. hladina redukce -nizk4

pobytové sluzby prevence a ambulantni sluiby s ld¥kovou kapacitou

azylové domy

domy na pill cesty

nocleharny

sluZby ndsledné péte

socidIni rehabilitace -pobytova

terapeutické komunity

intervenéni centra

krizova pomoc

.hladina redukce - stiedn(

a) sluzby zapojené do transformace nebo vznikié po transformaci pobytovych sluZeb péce

b} ambulantn( a terénnf sluzby péte

centra dennich sluZeb

denni stacionafe

odleh&ovadi sluzby

osobni asistence

pelovatelsks sluiba

podpora samostatného bydleni

privodcovské a pfedéitatelské sluiby

IV. hladina redukce - vysoka - sluZby socidiniho poradenstvi

odborné socidlni poradnestvi

V. hladina redukce - nejvy33i - pobytové sluzby péte

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

domovy pro seniory

domovy se 2vlddtnim refimem

chranéné bydleni

odlehéovacf sluzby

socialnf sluZby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lizkové péte

tydenni staciondfe
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