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I. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace

Sidlo: Snédovice 1, 411 74 Snédovice

IC: 709 480 62

DIC: CZ 709 480 62

II. Vznik a postaveni organizace

Provoz Ustavu socialni péée pro t&lesné postizené dospélé ob&any ve Sné&dovicich
byl zahdjen dne 1. 3. 1950.
Od 1. 1. 1991 byl Ustav socialni péée ve Snédovicich rozpodtovou organizaci
pFmo fizenou Ministerstvem prace a sociélnich véci CR.
Pod Krajsky Gfad Usteckého kraje byl USP Snédovice delimitovan od 1. 7. 2001, &imz
se stal jeho organizacni slozkou.
PFisp&vkovou organizaci Usteckého kraje, kterou je doposud, se stal Ustav socialni
péce pro télesné postizené dospélé Snédovice dne 1. 1. 2002.
Organizace je samostatnou 0cetni jednotkou s vlastnimi UcCty, hospodafri
s majetkem, s dotacemi MPSV ze statniho rozpoctu a finan&nimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a fyzickych osob s prostfedky svych
fondu v€etné penéznich prostfedkd poskytnutych z Narodniho fondu a zahranici.
Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych Ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a
pokyny zfizovatele.

[ll. Zaméfreni a €innost organizace

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, prispévkova
organizace poskytuje tento druh socialni sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Poslanim organizace je prostfednictvim socialni pobytové sluzby poskytovat
pomoc a podporu osobam v nepfiznivé socialni situaci, protoze jim tuto pomoc nelze
zajistit v pfirozeném socialnim prostfedi. Rozsahem a formou poskytované sluzby je
zachovavat dustojnost uZivatell, posilovat socialni zaclefiovani uzivatell socialnich
sluzeb. Vychéazet z individualnich potfeb uzivatell sluzeb, respektovat jejich svobodnou
volbu, nezavislost a dodrzovat jejich prava. Podporovat zachovani a udrzovani
dosavadniho béZného zplsobu Zivota uZivatelu, vytvafet podminky pro vyuZivani
dostupnych vefejnych instituci. Podporovat vyuZzivani pfirozenych vztahovych vazeb
uzivatele a podporovat je pfi zapojeni do mistniho spolecenstvi a spole¢enského Zivota.

Cilovou skupinou Ustavu socialni péée pro télesné postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace jsou osoby od 18 let véku, stézkym télesnym, pfipadné
kombinovanym postizenim, ktefi z divodu zdravotniho postizeni vyZaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby, ktefi ukongili povinnou Skolni dochazku a pfipravu na povolani
nebo se nemohou pro své tézké télesné pfipadné kombinované postizeni pfipravovat na
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povolani a potfebuji pobytové sluzby, protoze jim nelze potfebnou péci zajistit
prostfednictvim podpory rodiny nebo pomoci terénnich sluzeb v dosavadnim prostredi.

Z historie, ale i ze soucasnosti je zfejmé, Zze se USP Snédovice vyhradné specializuje na
specifickou cilovou skupinu - téZce télesné postizeni dospéli. V registru poskytovatell
MPSV jsou s touto cilovou skupinou pouze 4 zafizeni v Ceské republice, kde je
profesionalni sluzba téZce télesné postizenym dospélym poskytovana. Vzhledem
k mnoZstvi pobytovych zafizeni v Ceské republice s cilovou skupinou t&lesné& postizeni
dospéli je USP Snédovice zafizenim s celorepublikovym pasobenim.

Z vySe popsané cilové skupiny vyplyva, Ze nelze tuto specifickou cilovou skupinu
rozptylit, kombinovat s jinou cilovou skupinou, s jinymi sociélnimi sluzbami a prevést
sluzbu i tfeba po jednotlivcich do jinych zafizeni socialnich sluzeb. Umisténi lidi s timto
handicapem vyZaduje profesionalné, odborné i specialné technicky samostatné
poskytovanou sluzbu. Vybaveni socialni pobytové sluzby USP Snédovice nem(ize byt
standardni jako v b&znych zafizenich socialnich sluzeb. USP Snédovice zajistuje
podminky tézce télesné postizenym dospélym pro co nejvice kvalitni, nezavisly,
samostatny, bézny zplsob Zivota. Vybaveni takového zafizeni vyZaduje zajiSténi vysoce
specialnich technickych pomucek, kompenzacénich pomucek, napf. zvedaky, prostfedky
na prepravu imobilnich uZivatell, absolutni bezbariérovost nejenom interiéru, ale i
exteriéru a jeho nejblizSiho okoli.

1. Struény prehled hlavnich €innosti organizace:

Ustav socialni péde pro télesné postizené dospélé Snédovice, pFisp&vkova
organizace je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.

Cilovou skupinou zafizeni jsou osoby stélesnym postizenim, osoby s
kombinovanym postizenim.

2. Specializace:

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace, se specializuje na problematiku tézce télesné postizenych dospélych
ob&anu a feSi na zakladech subsidiarity integracni procesy zavrsené inkluzi.

3. Poskytované sluzby:

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pfispévkova
organizace, je registrovan jako domov pro osoby se zdravotnim postizenim.
Hlavnim aCelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani
socialnich sluzeb jako ¢innost nebo soubor ¢innosti podle zakona &. 108/2006 Sb.,
o sociélnich sluzbach, v platném znéni, zajiStujicich pomoc a podporu osobam za
Ucelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylou€eni. Poskytované
sluzby jsou pIné v souladu s registraénimi podminkami.
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4. DalSi aktivity organizace v roce 2014:

Leden:

Unor:

Brezen:

Duben:

Kvéten:

Cerven:

Srpen:

Listopad:

Nakup uZivateld — mésto Stéti
Kino Stéti — ,Nézné viny*

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Kino Stéti — ,Dédictvi aneb kurva se nefika"

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Nakup uZivatelt - Interspar Litoméfice
Kino Stéti — Baboviesky 2

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Nakup uzivatelt — Kaufland Roudnice nad Labem
Skanzen Prerov nad Labem — Velikonoce ve skanzenu
Kino Stéti — Pojedeme k mofi

Paleni ¢arodéjnic

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Sportovni hry pro télesné postizené v Kalich Aréné v Litoméficich
Nakup uZivatelt — Kaufland Roudnice nad Labem

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Nakup uzivatelt — mésto Stéti

Rekondice uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich

Rehabilitaéné rekondiéni pobyt uzivatell v rekreaénim zafizeni
JUS Praha v Bukové u Novych Hradud, navstévy okolnich pamétek a

zajimavosti

Rehabilitacné rekondi¢ni pobyt uzivatell v rekreacnim zafizeni
JUS Praha v Bukové u Novych Hradud, navstévy okolnich pamétek a

zajimavosti

Nakup uzivatelt Globus Usti nad Labem
Kulturni ddm Litoméfice — koncert Vaclava Neckare
Kino Stéti - Pohadkar
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Prosinec: Pedeni cukrovi, vano&ni posezeni, spoleéné oslava Stédrého dne

Cinnosti jednotlivych Gsek & a odd éleni v roce 2014

Usek socialnich sluzeb, od 1.11.2014 Odd éleni p Fimé pé ée

V ramci zmény Organizacni struktury vzniklo od 1. 11. 2014. Oddéleni pfimé péce jako
samostatné oddéleni. Do 1. 11. 2014 bylo vedeno pod Usekem socialnich sluzeb.

Uzivatelé sluzeb

Na hlavni budové zamek bylo ubytovano k 1. 1. 2014 celkem 46 uzivatelU sluzeb.
Pocet se v pribéhu roku méni z ddvodu umrti, z divodu ukoncéeni pobytu, z ddvodu
stéhovani na zakladé novych nastupu uzivatelt a na zakladé prani uzivateld.

K 31. 12. 2014 bylo na hlavni budové zamku celkem 47 uzivatell sluzeb. Vybaveni
provozu odpovida poZzadavkim zafizeni a sou¢asnym trendiim v péci o télesné postizené
obCany a tim je zajisStovana kvalitni péfe pro vSechny télesné postizené uzivatele.
Celkové vybaveni v¢etné prostoru odpovida potfebAm a pozadavkim télesné
postizenych uzivateld. V roce 2014 v ramci zkvalitnéni ubytovani v Ustavu socialni péce
pro télesné postizené dospélé byla provedena kompletni modernizace a rekonstrukce
kuchynék pro uzivatele v hlavnim objektu "Zamku". Na hlavni budové ,Zamek" byly
provedeny rekonstrukce pokoju, vymény podlahovych krytin, malovani pokoju uzivatel(
sluzeb, tak i spolecnych prostor. V roce 2014 byla provedena vyména okopovych prvki,
instalace kovovych prvka, pfechodovych list, zdbradli a natér zarubni.

Ustav socialni péce pro t&lesné postizené dospélé zajistuje celodenni pédi télesné
postizenym uzivatelim. Kromé zakladnich ¢&innosti zafizeni jsou uZivatelim nabizeny
riznorodé aktivity, ¢innosti, akce, které jsou smeérovany predevSim mimo zafizeni, aby
dochazelo ke kontaktu télesné postizenych uZivateld s okolnim prostfedim, s bé&znym
spoleCenskym Zivotem, s rodinou. VSemi aktivitami je zajiStovan kontakt se socialnim
prostfedim a dale tak dochazi k socialnimu zaclefovani uzivatell a prevenci socialniho
vylouceni.

Cinnost oddéleni fidi, organizuje a kontroluje vedouci odd&leni pfimé pése —
socialni pracovnik, podfizen fediteli zafizeni. Oddéleni pfimé péce zajiStuje komplexni
sluzby pro uzivatele: poskytovani stravy, pomoc pfi zvladani béznych Ukonu péce o
vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu.
Zajistuje zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim. ZajiStuje pomoc pfi
uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zéleZitosti. Zodpovida
za zpracovani individualnich pland uzivateld sluzeb USP Snédovice v souladu
s metodickym pokynem Individuélni planovani v USP Snédovice. Oddéleni pfimé péce
zajistuje sluzbu uzivatelim v hlavni budové Zamku.

Zaméstnanci sociélnich sluzeb pracovali v roce 2014 v poctu 14 zaméstnancu.
Poéty zaméstnanct byly v prabéhu roku ovlivnény dlouhodobymi pracovnimi
neschopnostmi, odchody zaméstnancu a pfijimanim novych zaméstnancu do pracovnich
pomerq.
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Vedouci oddéleni pfimé péce, socialni pracovnik - zajiStuje socialné-pravni
poradenstvi, analytickou a metodickou &innost v USP Snédovice. Podili se na zajistovani
podminek pro zapojovani uZzivatell do spole¢ného procesu. ZajiStuje komplexni
koordinaci ¢innosti oddéleni pfimé péce. Zpracovava plan ¢innosti oddéleni. Spolupracuje
pfi vypracovavani individualnich plant uzivatell sluzeb a na zakladé stanovenych
osobnich dlouhodobych a kratkodobych cild uzivateld sluzeb v souladu s cili organizace
pomaha pfi jejich realizaci. Metodicky vede a koordinuje ¢innost pracovnik socialnich
sluzeb,podili se na harmonogramu prace, kontroluje naplfiovani individualnich cila
uzivatelt v rdmci ¢innosti pracovnikl socialnich sluzeb.

V ramci naplfiovani Standardd kvality sociélnich sluzeb probiha v USP Snédovice
individualni planovani uzivatell socialnich sluzeb s naplfiovanim jejich osobnich cild. Na
realizaci tvorby individualnich plant se podili tym pracovnik- odbornikl, kdy duleZitou
roli maji i kliCovi pracovnici. Planovani s uzivateli probih& pravidelné podle vnitfnich
metodickych pokynt USP Snédovice.

Oddéleni pfimé péce pfispiva k nabidce integraCnich aktivit pro uzZivatele sluzeb
v USP Snédovice pofadanim, spolutéasti pfi navstévach kulturnich akci, wvyletd,
rekreacné rekondi¢nich pobytl, navstév uzivatell v plaveckém bazénu v Litoméficich.

V roce 2014 zajistii USP Snédovice doprovod 4 studentti Ustavu socialni prace
Vysoké Skoly Hradec Kralové na tydenni rehabilitani, rekondi¢ni pobyt uzivateld. Dale
zajistil doprovod 5 studentl Ustavu socialni prace Vysoké 3koly Hradec Kralové na
Sportovni hry pro télesné postizené v Kalich Aréné v Litoméficich.

Vybaveni provozu odd éleni p fimé pé ¢e

Vybaveni provozu odpovida potfebam zajisténi kvalitni pée o uzZivatele s tézkym
télesnym postizenim. V roce 2014 byl zakoupen 1 kus zvedaciho zafizeni a 1 kus
elektricka zvedaci hygienicka Zidle pro zvySeni komfortu pfi celkové hygiené uzivateld.
Nakupem vSech kompenzacnich pomucek je zajiStovano zkvalitnéni nabizenych sluzeb
pro tézce télesné postizené uzivatele, rozSifeni moznosti vybéru pfi poskytovani socialni
sluzby tézce télesné postizenym uzivatelim. Probihala ¢astend vyména stavajiciho
vybaveni, které jiz bylo nevyhovuijici: lednice, mikrovinna trouba, kuchyriské spotfebice,
transportni voziky na pradlo, lozni pradlo a;.

Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné provozni seminéfe v zafizeni, na kterych byly
feSeny provozni zalezitosti oddéleni pfimé péce. Vedeni téchto provoznich seminaru je
zajisStovano vedoucim oddéleni pfimé péce.

1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na dany
rok. Déle jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi poskytovani sluzby
v USP Snédovice.

Odborné proskoleni v ramci USP:
- vzdélavani v oblasti Standard( kvality socialnich sluzeb — prabézné
- OTIS, ARJO, BOZP, PO, CO — prubézné

- Skoleni Chemicke latky a biologické a komunalni odpady
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- Skoleni ohlaSovny poZéaru
- hlavni uzavéry vody a elektro
- odborny seminar Rehabilitacniho oSetfovatelstvi

Odd éleni socialni terapie

Cinnost oddéleni Ffidi, organizuje a kontroluje vedouci oddé&leni socialni terapie
podfizen Fediteli USP.

Pro zkvalitnéni poskytované péce a v zajmu zajisténi vétsiho individualniho pfistupu
doSlo k 1.4.2014 k rozSifeni pusobnosti oddéleni socialni terapie o vikendové dny.

V souvislosti s rozSifenim poskytované socialni sluzby na oddéleni socialni terapie a
z hlediska zajisténi provozu a potfebné kvality poskytovanych sluzeb doSlo k navySeni
poCtu zaméstnancl o jednoho pracovnika v socialnich sluzbach. Provoz oddéleni
socialni terapie zajiStovalo od bfezna 2014 celkem 6 pracovnikl v socialnich sluzbéach -
zakladni vychovna nepedagogicka ¢innost v€etné vedouci oddéleni v rannich sménach.

Provoz sociélni terapie je ve vSednich dnech zajistovan do 17.00 hod., o vikendovych
dnech do 13.00hod. Zaméstnanci oddéleni socialni terapie poskytuji podporu a pomoc
smeéfujici k rozvoji schopnosti a dovednosti v oblasti sebeobsluhy, samostatnosti a
pracovnich navykl. Dopoledni i odpoledni aktivizaéni ¢innost probiha ve skupiné a sluzby
jsou poskytovany s ohledem na individualni pfani, potfeby a zajmy uZivatelt socialni
sluzby.

Dale oddéleni sociélni terapie zajiStuje nacvik a rozvoj sebeobsluhy sméfujici
k samostatnosti uzivatel socialni sluzby v oblasti osobni hygieny a oblékani. Sluzby jsou
poskytovany v souladu s osobnimi cili uZivateld socialni sluzby a jejich individualnimi
plany a takovym zpusobem, aby nevedly k vytvareni zavislosti na poskytované sluzbé,
ale predevSim je kladen diraz na podporu uzivatell socialni sluzby, ktera zvySi miru
jejich sobéstacnosti.

KliCovi pracovnici oddéleni socialni terapie zajiStuji individualni planovani s uzivateli
socialni sluzby a zodpovidaji za zpracovani individualnich plana uzivatelt socialni sluzby
v souladu s metodickym pokynem Individualni planovani v USP Snédovice.

Aktiviza¢ni ¢€innost probihala na ¢tyfech dilnach, které navstévovalo v priméru 20
uZivateld socialnich sluZeb. Cetnost navstév na té&chto dilnach zéleZi na prani, zajmu,
moZznostech a aktualnim zdravotnim stavu uZzivatele socialni sluzby. Pfi volbé ¢innosti se
zameéstnanec socialni terapie fidi pranim uzivatele, vzdy zalezi na tom, co si uzivatel sam
vybere, anebo mu je zaméstnancem socialni terapie aktivita nabidnuta.

Socialné terapeutické dilny poskytovaly sluzby s nasledujicim obsahem:
» zacvik v nékterych tradi¢nich femeslech
» udrzeni nebo rozvijeni pracovnich dovednosti uzivatel(
* nacvik sebeobsluznych &innosti
» posileni socialni dovednosti uzivatel(
* udrZeni a rozvoj ziskanych zkuSenosti a znalosti

Dilna rukod élnych femesel se nachazi ve 2. patfe hlavni budovy zamku, €¢innost
na této dilné je zaméfena predevSim na rukodélna femesla. UzZivatelé socialni sluzby se
seznamuji s vytvarnymi technikami, s pracemi v oblasti ruc¢ni textilni tvorby, tkanim na
tkalcovskych stavech, seznamuiji se s vlastnostmi riznych druht materialt a s rozliénymi
zpusoby jejich zpracovani (napf. vyroba svicek, pleteni z pedigu, prace se suSinou aj.).
Vznikla vytvarna dila, dekoracni pfedméty jsou pravidelnou ozdobou spole¢nych prostor
USP a nebo pokojl jednotlivych uzivateld. Dilna je vybavena pracovnimi stoly, skiinkami
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a policemi na uloZeni textilniho a vytvarného materiélu, tkalcovskymi stavy, Zehli¢kou,
Zehlicim prknem, Sicim strojem, owerlockem, drobnymi pomuckami pro textini a
vytvarnou c¢innost, drobnym ruénim a elektrickym nafadim pro aranzérskou c¢innost,
kuchyriskou linkou, myckou, lednici, spordkem se sklokeramickou deskou, varnou
konvici, mikrovinou troubou, PC.

Keramicka dilna se nachazi v hospodaiské budové objektu ,Kravin®. Cilem prace
s keramickou hlinou je podpora rozvoje jemné motoriky, manualni zru¢nosti a tvar€ich
schopnosti. Uzivatelé socialni sluzby se pod dohledem zaméstnance socialni terapie
seznamuji se zaklady prace s keramickou hlinou, modelovacich technik-modelovani
z hroudy, valeckl, platu, zforem, seznamuji se srozlicnymi zpusoby dekorovani,
nanasenim glazur a engob. Materialnim vybavenim dilny jsou 2 keramické pece,
hrnCifsky kruh, pracovni stoly, police na ukladani materialu pro keramickou vyrobu a k
suSeni vyrobk( pred vypalem, drobné ru¢ni pomucky pro keramickou vyrobu, sadrové
formy pro odlévani vyrobka.

KosSika rsk& dilna se nachazi v hospodéafské budové objektu ,Kravin“ a slouzi
k nacviku pracovni aktivity, tviréi ¢innosti, k procvi¢eni jemné motoriky, k osvojeni si
pracovnich ndvyku a dovednosti. K nicviku koSikafského femesla se pouziva predevsim
pedig pro jeho vyborné vlastnosti. Techniky pleteni volime individualné podle zru¢nosti
uzivateld, pro usnadnéni pracovni ¢innosti se pouZzivaji preklizkové polotovary na dna
koSiku. K dispozici jsou uzivatelim socialni sluzby rizné materialy — pedig, pedigova
Séna, razné druhy zdobnych materiald napf. morska trava, kukuficna 3ndra, drevéné
koralky, barveny pedig, popfipadé Ize preklizkova dna jesté zdobit ubrouskovou
technikou. Ve vybaveni dilny jsou pracovni stoly, drobné odborné nécini, nddoby na
maceni pedigu, police na uloZzeni materialu pro koSikarskou c&innost, rozpracované
vyrobky.

,Dilna dutinky“ — na této dilné probiha kompletace lozisek k molto valeckim pro
firmu Schulte Stéti. Kompletaci zajistuji 2 uzivatele socialni sluzby, ktefi pracuji na
pracovni smlouvu.

Snahou oddéleni socialni terapie je také prispivat uzivatelim socialni sluzby
nabidkou integranich aktivit pofadanim navstév kulturnich akci, vyletl, rekondi¢né
rekreacnich pobytl, spole¢nych nakupl v okolnich méstech, spole¢na setkani napf.
vanoce, velikonoce, oslavy narozenin, sportovni aktivity aj.

| vtomto roce byl oddélenim socialni terapie zajistén tydenni rehabilitacné
rekondi¢ni pobyt uZivatell socialnich sluzeb v rekreacnim zafizeni Bukova u Novych
Hrada.

Vzdélavani a semina re:

V prubéhu roku probihaly pravidelné provozni porady, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti oddéleni socialni terapie. Vedeni téchto provoznich porad je
zajiStovano vedoucim oddéleni socialni terapie.

1x mési¢né probihaly v USP Sné&dovice intervize pod vedenim Feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déle jsou na pravidelnych intervizich FeSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice.
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Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — pribézné
- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO - prubézné

- Skoleni Chemicke latky, biologické a komunalni odpady

- Skoleni ohlaSovny poZéaru

- hlavni uzavéry vody a elektro

- ostatni voliteIné seminare,kurzy — 2 zaméstnanci

Zdravotni odd éleni

Zdravotni oddéleni zabezpecCuje komplexni zakladni nebo specializovanou
oSetfovatelskou péci. Rozsah a podminky zabezpeleni a hrazeni zdravotni péce je v
souladu s 8§ 36 zdkona €.108/2006 Sh., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpisti pro véechny uzivatele USP Snédovice véetn& oddé&leni chran&ného bydleni.

Zodpovida za dodrzovani hygienickych zasad v celém arealu Gstavu, za Uroven
|éCebné vyZzivy a za sledovani epidemiologické situace v Ustavu. ZajiStuje a zodpovida za
zpracovani podkladl pro zdravotni pojistovny.

Zdravotni péce uzivatell je zajiSténa stfednim zdravotnickym personalem, ktery se
fidi ,OSetfovatelskymi standardy” a predpisy |ékaft. Provadéni odborné zdravotni péce
podléha indikaci oSetfujiciho |ékafe a ostatnich specialistl. Zdravotni péce o uzivatele je
zajiStovana stfednim zdravotnickym persondlem s osvédéenim k vykonu povolani bez
odborného dohledu a zdravotnickym asistentem. Cinnost odborné zdravotni péde se fidi
pIné v souladu s pokyny Ustavni Iékafky a ostatnich specialistl. Odbornou zdravotni péci
0 uzivatele sluzeb v USP poskytuje 1 x tydné prakticka Gstavni lékarka, zubni lékai —
dojizdi podle potfeby uzZivatell, gynekolog — provadi 1 x ro€né preventivni prohlidky.
Zdravotni péée psychiatra je pro uzivatele zajistovana mimo USP Snédovice. UZivatelé
USP Snédovice zcela vyuzivaji moznosti svobodné volby lékafe, b&zné a astéji vyuzivaji
moznosti navstévy lékafe mimo zafizeni podle vlastniho vybéru.

V ramci zkvalitnéni péCe maji uzivatelé moZznost vyuZzivat podpory a pomoci
psychologa, ktery je zaméstnancem zafizeni a poskytuje jim podle potfeby individualni
pohovory.

Personal zdravotniho oddéleni dale zajisStuje komplexni péci o uzivatele, IéCebné
preventivni péci v€etné hygieny, léCeni béZnych onemocnéni a zajiStovani lécby
zpracovavany individuélini oSetfovatelské plany jednotlivych uZivatell sluzeb. Elektronicky
byly v roce 2014 také nadale zpracovany podklady pro zdravotni pojistovny k mésicnimu
vyuctovani. USP Snédovice od srpna 2012 vede zdravotni dokumentaci v elektronické
podobé.

Zaméstnanci Zdravotniho odd éleni
Zdravotni oddéleni zajiStuje komplexni zdravotni péci o uZivatele sluzeb na
Oddéleni pfimé péce a na Oddéleni chranéného bydleni. Zdravotni péce je zajiStovana

stfednim zdravotnickym personalem - vSeobecnymi sestrami s osvédCenim k vykonu
povolani bez odborného dohledu a dale 1 zdravotnickym asistentem.
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SZP — v3eobecné sestry a zdravotnicky asistent pracuji v jednosménném provozu v poctu
5 zaméstnancu, 1 SZP pracovala na pracovni Uvazek 0,75, 1 SZP na pracovni GUvazek
0,3, 2 SZP pracovaly na polovi¢ni Uvazek a zdravotnicky asistent pracoval na plny
Gvazek.

Vzdélavani a semina fe:

V pribéhu roku probihaly pribéZzné seminéafe v zafizeni, na kterych byly feSeny
provozni zalezitosti zdravotniho oddéleni. Vedeni téchto seminari bylo zajiStovano
vedoucim zdravotniho oddéleni.

Odborné proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standard( kvality socialnich sluzeb — prabézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — pribézné

- v ramci celozivotniho vzdélavani absolvovaly vSeobecné sestry odborné
seminare a prednasky

- Skoleni Chemické latky, biologické a komunélni odpady

- Skoleni ohlaSovny poZzaru

- ostatni volitelnd odborna Skoleni, seminare, kurzy, konference

Socialni, vychovny , terapeuticky a technicky Usek

Usek se ¢&leni na: oddéleni sekretariat, oddéleni fyzioterapie, oddé&leni ergoterapie,
oddéleni chranéného bydleni a technicky Usek.

Vedouci tohoto oddéleni je psycholog, ktery je zaroven statutarnim zastupcem
feditele USP.

Oddéleni sekretariat bylo vroce 2014 zajiStovano 1 administrativni a spisovou
pracovnici. Oddéleni sekretariat provadi zejména bé&zné administrativni prace dle potieby
provozu a pokynu feditele, zastupce feditele, podfizeno vedoucimu socialniho,
vychovného a technického Useku. ZajiStuje spisovou sluzbu s predarchivni péc&i o
pisemnosti.

Oddéleni fyzioterapie

Ustav socialni péce pro télesné postizené dospélé disponuje kvalitnim, modernim
vybavenim oddéleni fyzioterapie.
USP Snédovice zajiStuje provoz oddéleni fyzioterapie vlastnim zameéstnancem -
kvalifikovanym, registrovanym fyzioterapeutem.

Fyzioterapie v hlavni budové — Zdmek:

fyzioterapie probihala na pokojich u lGdzek uZivatell. Déle fyzioterapie probihala
v prostorach elektrolécby, v télocvicné a v balneoprovozu. Pro nécvik chdze jsou
vyuzivany také chodby v zafizeni.
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Fyzioterapie — Skola:
probihala u lGZek jednotlivych uzivateld. K nacviku chize a cviéeni na voziku jsou
vyuZzivany chodby a venkovni prostory.

Vykonéavané fyzioterapeutické Gkony:

LTV (IéCebna télesna vychova) — kondi¢ni cvi€eni s posilovanim a protahovanim: na
lGZku, na voziku, v télocviéné

Chuze — néacvik chlize v choditku, o holich- probihd za pomoci zaméstnanct na prani
uzivateld

Vertikalizace - nacvik sedu a stoje - probih&a za pomoci fyzioterapeuta

Dlahovani a polohovani — vyuziti dlah k formovani HK, polohovani DKK — polohovaci
vélec.

Masaze — relaxani masaze.

Vodolécha — vifivé koupele koncetin nebo celého téla- probiha za pomoci zaméstnancu
na prani uzivatelt

Elektrolé€ba — solux na doporuceni odborného lékafe: ultrazvuk, diadynamik, lymfaticka
drenaz.

Nacvik sebeobsluhy probihd za pomoci zaméstnancu na prani uzivateli a podle jejich
individualnich plana.

Uzivatelé nadale bézné vyuzivaji prostory a pomucky télocviény podle vlastniho zajmu.

V 1. pololeti roku 2014 zajistoval USP Snédovice pravidelnou navstévu uzivateld
plaveckého bazénu v Litoméficich.

Oddéleni ergoterapie zajiStuje zejména provadéni ergoterapeutickych ukond,
hodnoceni v oblasti béznych kazdodennich &innosti zejména v oblasti sebeobsluhy,
pracovnich a zajmovych aktivit uzivateld socialnich sluzeb. Provadi ergoterapeutické
vySetieni zamérfené na analyzu aktivit uZivatele, hodnoceni senzomotoriky, mobility a
lokomoce. Provadi nacvik v oblasti pracovnich €innosti v kontextu fyzického a socialniho
prostfedi. Vede ergoterapeutické plany, spolupracuje pfi tvorbé individualnich pland
uzivatel. ZajiStuje aktiviza¢ni ¢innosti uzivatell. Spolupracuje s oddélenim fyzioterapie,
socialni terapie a s vedoucim oddéleni chrdnéného bydleni. V rdmci ergoterapie je i
uzivatelim nabizena hra pro télesné postizené Bocca.

Ergoterapie v hlavni budové — Zdmek:

ergoterapie probihala na pokojich u lizek uZivatell, v mistnosti ergoterapeuta. Dale
ergoterapie probihala v prostorach télocviény a v balneoprovozu.

Ergoterapie — Skola:

probihala na pokojich u liZzek uZivatel(i, v mistnosti ergoterapeuta Skola.
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Vzdélavani a semina fe:

V pribéhu roku probihaly pribézné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny provozni
zalezitosti oddéleni fyzioterapie, ergoterapie a oddéleni sekretariat. Vedeni téchto
seminarl je zajiStovano vedoucim Socialniho, vychovného, terapeutického a technického
useku.

1x mési¢éné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou zcela v souladu s planem vzdélavani USP Snédovice na
dany rok. Déle jsou na pravidelnych intervizich FeSeny konkrétni situace pfi poskytovani
sluzby v USP Snédovice.

Odborné proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standard( kvality socialnich sluzeb — pribézné

- OTIS, ARJO, BOZP, PO,CO — pribézné

- Skoleni Chemické latky, biologické a komunélni odpady

- Skoleni ohlaSovny poZzaru

- hlavni uzavéry vody a elektro

- ostatni volitelnd odborna Skoleni, seminéare, kurzy, konference

- odborny kurz Rehabilitaéniho oSetfovani s vyuZitim neurovyvojovych
pFistupu

Oddéleni chran éného bydleni

Cinnost oddéleni fidi, organizuje a kontroluje vedouci oddé&leni chran&ného
bydleni, podfizen vedoucimu socialniho, vychovného a technického Useku. Oddéleni
chranéného bydleni zajistuje komplexni sluzby pro uZivatele: poskytovani stravy, podporu
a pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu, podporu a pomoc pfi osobni
hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu. ZajiStuje zprostfedkovani
kontaktu se spoleCenskym prostiedim. ZajiStuje pomoc pfi uplatfiovani prav,
opravnénych zajma a pfi obstaravani osobnich zalezitosti. Zodpovida za zpracovani
individuélnich pland uzivateld sluzeb USP Snédovice v souladu s metodickym pokynem
Individualni planovani v USP Sné&dovice.

Vychovatelka - vedouci oddéleni chranéného bydleni zajiStuje uzivatelim
individualné pfizpusobené vychovné a aktivizani €innosti zaméfené na rozvoj védomosti,
dovednosti a navykl uzivatelu sluzeb vedouci k minimalizaci rizik pfi béznych €innostech
a ve styku s okolim. Vede uZivatele k socidlnimu zaclefiovani a zprostfedkovava kontakt
se spole¢enskym prostfedim. ZajiStuje pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmua a
pfi obstardvani osobnich zalezZitosti. Zodpovidd za zpracovani individuélnich planad
uzivateli sluzeb USP Snédovice v souladu s metodickym pokynem Individuélni planovani
v USP Snédovice. Zodpovida za zpracovani rizik u uzivateld sluzeb omezenych ve
svépravnosti v ramci individualniho planovani.
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V souladu s poZadavky uvedenymi v normach hygienickych protiepidemickych
opatfeni zajistuje uklid na oddéleni chranéného bydleni 1 uklizecka.

PFimou péci zajiStuje v nepretrzitém provozu 9 zaméstnancl socialnich sluzeb.

Cinnost oddé&leni chranéného bydleni je pro uZivatele socialnich sluzeb
poskytovana ve dvou samostatnych budovach v arealu i mimo aredl Ustavu.

V budové ,Ubytovna“ je ubytovano 12 uzivatell sluzeb slehéim stupném
télesného postiZzeni, ktefi vyZzaduji pouze ¢astecnou podporu a pomoc v celodenni péci a
jsou samostatnéjSi v béznych ukonech péde o vlastni osobu i praktickych Ukonech.
¢innosti, které jim umozni postupné vykonavat tyto ¢innosti v takové mife, aby se mohli
osamostatnit a zapojit do spoleCenského Zivota s minimalni podporou socialnich sluzeb v
pfipadé ukondéeni pobytu USP.

Mimo aredl Ustavu v budové ,Skola“ je ubytovano dalSich 16 uZivatel( sluzeb, ktefi
potfebuji vétSi miru podpory v celodenni péci. Specialni potfeby téchto uzivatelu sluzeb
jsou uspokojovany komplexnimi sluzbami a péci ve velkém rozsahu. Pfima obsluzna
péce je zajiStovana v souladu s potfebami a pranim uzivatelt sluzeb. Kli€ovi pracovnici
oddéleni chrdnéného bydleni zajistuji individualni planovani s uZivateli v souladu
s metodickymi pokyny USP Snédovice.

V roce 2014 byly pro zkvalitnéni bydleni uzivatel sluzeb a zlepSeni poskytovanych
sluzeb provedeny rekonstrukce Ctyf koupelen a vyménény podlahové krytiny na pokojich
uzivatell sluzeb vcetné vymalovani pokoju. V roce 2014 probihala ¢asteéna vyména
stavajiciho vybaveni, které jiz bylo nevyhovuijici, byla zakoupena elektrick&d hygienicka
Zidle, zvedaci vakové zafizeni a mycka nadobi.

Oddéleni chranéného bydleni pfispiva k nabidce integra¢nich aktivit pro uzZivatele
sluzeb v USP Snédovice pofadanim navstév kulturnich akci, vyletd, rehabilitadnich
rekreacné rekondi¢nich pobytd a zajisténim pravidelnych navstév uzivatell v plaveckém
bazénu v Litoméficich.

Vzdélavani a semina re:

V prabéhu roku probihaly pravidelné seminare v zafizeni, na kterych byly feSeny

provozni zéalezitosti oddéleni chranéného bydleni. Vedeni téchto seminarl je zajistovano
vedoucim oddéleni chrdnéného bydleni.

1x mé&siéné probihaly v USP Snédovice intervize pod vedenim Feditele USP a jeho
zastupce. Témata intervizi jsou v souladu s Programem dal3iho vzdé&lavani USP
Snédovice na dany rok. Dale jsou na pravidelnych intervizich feSeny konkrétni situace pfi
poskytovani sluzby v USP Snédovice.
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Odborna proskoleni v ramci USP:

- vzdélavani v oblasti Standardu kvality socialnich sluzeb — pribézné
- OTIS, ARJO, BOZP, PO, CO - prubézné

- Skoleni Chemickeé latky, biologické a komunalni odpady

- Skoleni ohlaSovny poZéaru

- hlavni uzavéry vody a elektro

- odborny seminar Rehabilitacniho oSetfovatelstvi

Technicky Usek

Cinnost Useku Fidi, organizuje a kontroluje vedouci technického Useku, podfizen
vedoucimu socialniho, vychovného, terapeutického a technického Useku. Technicky Usek
je rozdélen na dvé samostatna oddéleni - oddéleni udrzby a provozné pracovni oddéleni.

Vedouci technického Useku zajistuje provoz pocitatové sité a provoz lokalnich PC
stanic, zajiStuje prezentaci Ustavu na webovych strankdch v€etné jejich aktualizace,
zajistuje provoz a aktualizaci vnitiniho informaéniho programu - USP times. Dale zajistuje
konzultace, Skoleni v oblasti BOZP a PO, Skoleni CO. ZajiStuje agendu v oblasti ekologie,
energetiky, vodniho hospodarstvi, PO, BOZP, CO.

Oddéleni udrzby zpracovava hlaSeni o provoznich zaleZitostech Ustavu,
zpracovava udaje o spotiebé elektfiny, vody a PHM, sestavuje podklady pro rozbory
hospodareni organizace ve stanovenych Ihatach, zajiStuje veSkeré technické prace
spojené s provozem Ustavu, zejména zakladni adrzbu, topeni, Udrzbu zelené a uklid
komunikaci v zimnim obdobi v€etné posypu, zajiStuje provoz malé mechanizace,
zajiStuje bezchybny provoz vratnice a ostrahy Gstavu, autodopravu, provoz zahrady,
adrzbu, tpravu parkoveé €asti, okoli Ustavu a odpadové hospodarstvi.

Oddéleni udrzby:

Provoz odd éleni udrzby zajiStovalo v roce 2014 celkem 8 zaméstnancu (v€etné
vedouciho technického useku).

Dva domovnici zajiStovali provadéni preventivnich opatfeni, adrzby a oprav:
zafizeni arealu s komunikacemi, budov, jejich vybaveni a zafizeni, inventare ustavu i jeho
uzivatell,, topeni v elektrokotelng, spravu vytahu a tlakovych nadob. Dale provadéli
zakonem stanovené periodické kontroly bezpecnostniho systému, elektro - pozarni
signalizace a Cistiren odpadnich vod. V pfipadé potfeby zastupovali v autodoprave.

Jeden fidi¢ zajiStoval automobilovou prepravu osob a materiald, obsluhu malé
mechanizace, spravu vozidel, nahradnich zdroja a pohonnych hmot. V pfipadé potieby
vypomahal domovnikdm.

Na zajisStovani ¢innosti zahradnictvi se spolupodileli dva péstitelé plodin — jeden
zaméstnanec Ustavu a jeden uzivatel socialnich sluzeb USP Snédovice.
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Dva zaméstnanci vratnice - vratni pracovali ve dvousménném nepretrzitém
provozu, evidovali dochazku, navstévy a pohyb materialu mimo astav, jizdy autodopravy,
Zadosti 0 opravy a jejich plnéni pracovniky dilny udrzby i odbornymi firmami, obsluhovali
Ustfednu bezpecnostniho systému, EPS a kamerovy systém.

Provozn & pracovni odd éleni:
Provozn é pracovni odd éleni zajiStovalo v roce 2014 celkem 8 zaméstnancd.

Provozné pracovni oddéleni zajiStovalo: Uklid v souladu s poZzadavky Ustavu pfi
dodrzovani norem uvedenych v hygienickych a protiepidemickych opatfenich. Dale
zajiStovalo prani, suSeni, Zehleni a drobné opravy pradla véetné osobniho pradla
uzivatell a osobnich ochrannych pracovnich pomlcek zaméstnancu.

Uklid byl zajistovan 5 uklizeckami v areélu hlavni budovy zamku, 2 zaméstnanci
pradelenského provozu zajiStovali prani a Zehleni pradla uzivatell a zaméstnancu z
hlavni budovy zamku i z oddéleni chranéného bydleni, zaméstnancli dilny oddéleni
adrzby a stravovaciho oddéleni. 1 krejCi zajiStoval vedle oprav tohoto pradla i uklid na
vratnici, v keramické a kosikarské dilné a na vicetucelovém séle budovy ,Kravin®“.

Uklid ubytovacich prostorti byl nadale zajistovan i v odpolednich hodinach, o
vikendech, i svatcich.

Vzdélavani a semina re:
Odborné proskoleni v ramci USP:

- Skoleni - chemické latky

- Skoleni — odpady

- Skoleni ohlaSoven pozaru

- Skoleni preventivni pozarni hlidky

- Skoleni dfevoobrabécich stroja

- Skoleni bezpec€nostniho pésu, lana a karabiny
- Skoleni elektro dle § 4 vyhlasky €. 50

- Skoleni topi¢l nizkotlakych kotelen

- Skoleni dozorcl vytahu

- Skoleni odborné zpusobilosti Fidict USP Snédovice
- BOZP, PO, CO

Ekonomické odd éleni

Cinnost oddé&leni Fidi, organizuje a kontroluje vedouci ekonomického oddé&lenti,
podfizen fediteli. Vedouci ekonomického oddéleni zodpovidé za spravnost ekonomickych
hlaSeni, zajiStuje terminované predani vSech vykaz( zfizovateli a dalSim institucim a
organum v ramci svych kompetenci. Zajistuje efektivhost hospodafeni a jako spravce
rozpoctu vypracovava souhrnny navrh rozpoctu, projednava jej, sleduje jeho pinéni,
zabezpecuje pfislusna rozpoctova opatieni. Pfipravuje podklady pro ro¢ni zuctovani
finan&nich vztahd se statnim rozpocétem. Zpracovava periodické a neperiodické statistické
Gdaje. Kontroluje pravidelné zasobovani potravinami a ostatnim materialem aj.,
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zpracovava vsechna ekonomicka hlaseni, zodpovida za vyrovnany rozpocet organizace
hospodafi s finanénimi prostifedky zafizeni, pfedklada navrhy na opatfeni potfebna
k realizaci rozpoctové kadzné, zpracovava finanéni plany organizace.

Ekonomické oddéleni zajiStuje komplexni zpracovani platd zaméstnancu, sleduje
platby, jejich zauc¢tovani, vede a zpracovava Ucetnictvi organizace, vede evidenci nakladd
na stravovani, personalni agendu jednotlivych Gsekd a oddéleni, zajiStuje agendu k
pfijimani a propousténi zaméstnancu. Ekonomické oddéleni pracuje ve sloZeni
4 zaméstnancu v&etné vedouciho ekonomického oddéleni.

Vzdélavani a semina re:
Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:

- Skoleni BOZP, PO, CO

- Skoleni Chemické latky, biologické a komunalni odpady

- pribézné — odbornd Skoleni pro potfeby zaméstnanci ekonomického
oddéleni
Anag - Ugetni zavérka véetn& mezivykazovych vazeb,
Anag- Mzdovd a personalni agenda krok za krokem vroce 2014
Anag- Zmény v oblasti U€etnictvi od 1. 1. 2014 pro vybrané ucetni jednotky,
Odborconsult-D — zasadni zmény v personalni a mzdové agendé 2015

Odd éleni stravovani

Pocet varenych jidel byl v roce 2014 v praméru pro 75 uzivatelt a 30 poskytovatel(
denné. Stravovani je zajiStovano formou 4 diet - normalni strava, redukéni, Setfici a
diabetickd. USP Snédovice nabizi vyb&r z 2 hlavnich jidel - ob&dd a vedefi jak pro
uzivatele, tak i zaméstnance USP Snédovice. Timto rozsifenim nabidky je zajiStovano
kvalitngjsi stravovani v USP Snédovice. Stravovaci provoz je vybaven standardni
technikou, kdy v roce 2014 byla zakoupena nerezova chladici skfifi a elektricka délicka
tésta. Pracovni postupy jsou dodrZzovany v souladu s dietnimi systémy pro stravovaci
provozy a systémem HACCP. Od prosince 2014 jsou na jidelnich listcich oznacovany
potravinové alergeny, dle legislativy EU o poskytovani informaci o sloZeni potravin

spotrebitelim.

Vzdélavani a semina re:
Odborna proskoleni v ramci USP vsichni zaméstnanci:

- Skoleni BOZP, PO, CO

- Skoleni chemicke latky, biologické a komunalni odpady

- Odborné Skoleni pro vedouciho zaméstnance:
Krajska konference hromadného stravovani, Dietni stravovani,
Zavadéni potravinovych alergent
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IV. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing
Provoz USP Sn édovice
Provoz USP Sné&dovice je zajistovan v 6 budovach, které jsou plné bezbariérové,

dispozi¢né usporadané a upravené pro konkrétni €innosti.

Objekt €ép. 1 — Hlavni budova ,Zamek"

Ubytovani v 15 jednoluzkovych a 16 dvouliZzkovych pokojich, které jsou umistény
v pfizemi, v 1. a 2. patfe budovy ,Zamek".

V pFizemi budovy je dale umisténa navstévni mistnost, balneoprovoz, kufarna,
kuchyrika uzivatell sluzeb, centralni Satny zaméstnancl, Satna zaméstnancl socialni
terapie, centralni jidelna, spoleCenska mistnost tzv. kavarna, stravovaci provoz, pracovny
stravovaciho provozu a skladové ucetni, skladové hospodéfstvi, telefonni Ustfedna,
strojovny vytahu, elektrorozvodna a elektrokotelna.

V 1. patife budovy jsou 2 kulturni mistnosti, 3 kuchyriky uzivateli sluzeb (pro
kazdé kfidlo s ubytovanim uzivatelt jedna kuchyrika), provozni mistnosti oddéleni pfimé
péce (denni mistnost PSS, pracovna vedouciho oddéleni pfimé péce, zubni ordinace,
pracovna ergoterapeuta, dezinfekéni mistnost, sklad, zimni zahrada a mistnost pro
nabijeni vozik(), provozni mistnosti zdravotniho oddéleni (oSetfovna, pracovna
vedouciho zdravotniho oddéleni).

Ve 2. patie budovy jsou 2 kuchyriky ( pro kazdé kfidlo s ubytovanim uzivatelt
jedna kuchynka), dilna sociélni terapie, provozy fyzioterapie, denni mistnost fyzioterapie,
télocvicna, sklady, strojovna vzduchotechniky.

V pudnich prostorach budovy je umisténa strojovna lizkového vytahu.
Ve sklepnich prostorach hlavni budovy ,Zamku  “ je pfipravna na brambory a
zeleninu, sklepeni s vyuzitim jako sklad ovoce a zeleniny, ostatni sklady oddéleni

stravovani a strojovna vytahu.

V hlavni budov & ,Zamek “ je 5 vytah( — 2 osobni, 2 IGzkové a 1 nakladni.

Objekt €ép. 2 — budova , Ubytovna“ (odd éleni chran éného bydleni)

V pFizemi budovy jsou provozy feditelstvi, oddéleni ekonomické a trenazérovy byt.

Ubytovani v 3 jednolGzkovych a 4 dvoulizkovych pokojich je umisténo v 1. patfe
této budovy , které patfi do oddéleni chranéného bydleni.

Ve 2. patfe této budovy je 1 jednoluzkovy pokoj oddéleni chranéného bydleni a 2
sluzebni byty pro zaméstnance USP Snédovice. V tomto objektu je 1 osobni vytah.
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Objekt ép. 44 — budova ,Skola“

Budova ,Skola“ je vzdalena cca 300 m od hlavni budovy ,Zamek".

V pFizemi budovy jsou 4 dvoulizkové pokoje, provozni mistnosti (denni mistnost
PSS, oSetfovna) a sklad.

V 1. patfe budovy se nachazi 4 dvoullzkové pokoje, spoleéna kuchyrika a jidelna.
V 2. patfe budovy je kancelar vedouciho oddéleni chranéného bydleni, pracovna

uzivatelu socialnich sluzeb, 2 technické mistnosti a kufarna. V tomto objektu je 1 osobni
vytah. Tato budova patfi do oddéleni chranéného bydleni USP Snédovice.

Objekt €ép. 21 — budova ,Stodola“

Tento objekt slouzi jako technické zazemi zafizeni USP Sné&dovice.

V pfizemi budovy je velka dilna oddéleni sociélni terapie véetné skladu, dilna
oddéleni udrzby, denni mistnost zaméstnancl udrzby a Uklidu, vratnice, 3 garaze a sklad
biologického odpadu.

V 1. patfe budovy je centralni skladove hospodafstvi a 2 sluzebni byty pro
zaméstnance USP Snédovice. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez €p. — hospoda rska budova ,Kravin*

V pfizemi budovy je koSikafskad a keramicka dilna v&etné 2 kust keramickych
peci, skladi a prodejny vyrobku, pradelna, mandlovna, sklady &istého a Spinavého
pradla, dilna krej¢i, provozni mistnost pro pradleny a krej¢i, 2 technické mistnosti
oddéleni udrzby (elektrokotelna — s tepelnym Cerpadlem a truhlarna).

V 1. patfe budovy je skladové hospodarstvi zafizeni a velky viceucelovy sal
s technickym zazemim. V tomto objektu je 1 osobni vytah.

Objekt bez €p. — budova ,Zahradni domek*

V tomto objektu se nachazi kancelaf vedouciho technického Useku, pracovna a
denni mistnost péstitele plodin. Pod objektem jsou umistény 2 garaze a padni prostory
slouzi jako sklady zahradnictvi.

Ostatni stavby v USP Sn édovice

V USP Snédovice jsou vystavény dva venkovni altany a to venkovni altan
s pristfeSkem pro voziky u budovy ,Ubytovna“ a venkovni altan za budovou ,Skola“.
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Dale ma USP Snédovice vystavéné vlastni biologické &istirny odpadnich vod pro areal
,Zamek" a pro budovu ,Skola“, 4 nahradni zdroje elektrické energie — dieselagregaty - 3
nahradni zdroje jsou umistény na zahradé v arealu ,Zamek", 1 nahradni zdroj je umistén
na zahradé za budovou ,Skola“, zahradnictvi s 1 sklenikem, 3 pafniky. Zahradnictvi je téZ
vyuzivano k pracovni ¢innosti uzivateld USP Sné&dovice a je bezbariérové.

Pokoje uzivatel U

Pokoje uZivatell jsou nedotknutelnym prostfedim uzivatell, které je zafizeno podle
estetického citéni uzivatell, podle jejich vlastnich prfedstav a odpovida Zivotnimu stylu
uzivatell. Pokoje uZivatell jsou vymalovany barvami podle pfani uZivatell, na pokojich
Ize mit vlastni nabytek, vlastni elektrospotiebite, v souladu s Domacim fadem USP
Snédovice Ize chovat drobna domaci zvirata.

Ze strany poskytovatele socialnich sluzeb jsou pokoje uzivateld podle typu
vybaveny standardné hygienickym zafizenim:

- WC
- sprchovy kout, vana
- umyvadlo
- madla
zakladni vybaveni pokoju:
- uzamykatelna Satni skfifh s uzamykatelnym trezorem uvniti skfiné
- no¢ni stolek u lGzka
- police
- stdl, zidle
- elektricka polohovaci lGzka
- lednice

Stavebn & technické uspo Fadani
Technické a stavebni vybaveni:

- dovybaveni materialné technickymi prostfedky pro téZce télesné postizené dospélé
a zpét, komunikatory pro okamzitou pomoc, dovybaveni specialnim nabytkem
obytné prostory uzivateld (vybaveni kuchyni vertikalnimi kuchyfskymi linkami,
vySkové nastavitelnymi stoly, specialnimi polohovacimi Zidlemi, polohovacimi
lGzky)

- zfizeni bezbariérové relaxaéni mistnosti — oddychové zony pro tézce télesné
postizené dospélé

- doplnéni a vyména topnych systémd hlavni budovy ,Zamku“ a budovy ,Skola®
tepelnymi Cerpadly,

-z ddvodu zhorSujicich se zdravotnich stavu stavajicich uZivateld a Zadatelu a i
handicapl zajemcl o socialni sluzbu bude nutné v horizontu cca 5 let upravit
stavajici objekt ,Ubytovna*“, ktera v soucasné dobé slouzi sobéstacnym uzivateliim
s Caste¢nou podporou, provést zménu soucasné koncepce tohoto provozu na
oddéleni s plnou péci a trvalou podporou,
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- obnova historického parku, vybudovani oddychové zoény - ke zkvalitnéni
poskytovani socialni sluzby - rozSifeni volnoCasovych sportovnich aktivit, k
zlepSeni okolniho prostfedi uzivatell, k vétSi propojenosti s vefejnosti, vytvoreni
parku, ktery bude zaroven otevieny i Siroké verejnosti.

Outsourcing USP Sn &dovice nezajis tuje.

V. Zakladni udaje o uzivatelich

Cilovou skupinou zafizeni jsou o0soby stélesnym postizenim, osoby
s kombinovanym postizenim. Vékova kategorie uzivatell: socialni sluzba je poskytovana
osobam od 18 let.

V Ustavu sociélni péce pro télesné postizené dospélé Snédovice, pFispévkova
organizace je zajiStovana péce pro ruzné stupné télesného, kombinovaného postizeni.
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Viz pfiloha €. 1. — Zakladni Udaje o uZivatelich

VI. Organiza €éni struktura

Ustav fidi feditel. Organizace je ¢lenéna na Useky a oddéleni:

Do 31. 10. 2014

- Usek socialnich sluzeb - oddéleni pfimé péce, oddéleni socialni terapie

0Od 1.11.2014
- oddéleni pFimé péce
- odd éleni socialni terapie

- zdravotni odd éleni

- socialni, vychovny, terapeuticky a technicky uUsek - oddéleni sekretariat,
oddéleni fyzioterapie, ergoterapie, oddéleni chranéného bydleni a technicky
usek

- ekonomické odd éleni

- odd éleni stravovani

Vedouci Useku a oddéleni jsou pfimo podfizeni fediteli Ustavu a pini jim zadané
ukoly ve vécech patficich do jejich vécné plasobnosti.
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Organizaéni struktura USP Snédovice platna od 1.3.2013 do 31.10.2014

Ustav socialni péce pro télesné

postiZené dospélé Snédovice, reditel Ustavu 1
pfispévkova organizace statutarni
Snédovicet! organ H'H_H social, vychov. 32
ORGANIZACNI RAD celkem 65| 'H-Hterapeut.atechnickf lsek
Platnost od 1. 3. 2013 psycholog - ved. soc., vych.
ter. a technického Useku 1
! !

: } | | I |
ekonom.odd. |4 usek socialnich 20] Joddelent 5] |zdravotni 3 odd.chran. 12.I technicky usek 17] fodd.
vedouci sluzeb stravovani oddéleni bydleni vedouci technického dseku sekretariat 1
lekonom, odd._J1 vedouci Useku soc_sluz. | 1] Jved.stravov. 1| Jvedouci zdr.odd, | 1] Jved.vychov. | 1 1

¥ ¥
r s A A ‘ ; ‘
iéetn 1] foddéleni |15 oddéleni kuchar vieobecna pracovnik oddéleni 8| |provozné administrativni
pokladna piimé socialni 4 3| |sestra 2 socialnich 10] Jadrzby prac. 8| a spis.
péce terapie sluzeb oddéleni pracovnik 1

| lsoc.prac, | 1 | | |
mzdowy b pracovnik pomocny uklizec 1] | domovnik 2" uklizec 5
iéetni 1] feracovnik socialnich 4] Jkuchar 1 fidic 1
personalista socidlnich 14 sluZeb

| sluZeb
zasobow: 1 wratny 3
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1
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1
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Organizaéni struktura USP Snédovice platna od 1.11.2014

Ustav socidini péce pro télesné
postiZené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace

reditel ustavu 1
statutarni

Snédovice 1 organ T social, vychov. 32)
ORGANIZACNI RAD celkem 65 —___|terapeut. a technicky tsek
Platnost od 1.11.2014 psycholog - ved. soc., vich.
ter. a technického Useku 1
‘ |
' I | :
ekonom.odd. [4ffodd.soc.ter. [6ffodd.prime pece (15 [Joddeleni | 5|fzdravetni 3 [Jodd.chran. | 12]ftechnicky usek 17]|odd. |
vedouci vedouci sociaini stravovani | [Joddéleni bydleni vedouci technického dseku sekretariat 1
ekonom_ odd. | 1fodd socter. |1 @pracovnik 0.2 |Jved.stravov.| 1Jjvedouci sestra | 1)jved.vychov. |0,25 1
| | *
h 4
ucetni 1 pracovnik pracovnik kuchar vseobecna pracovnik oddelent 8 |provozne adminisirativ.
pokladna socialnich 5Q@socialnich 14 Asestra 2 Wisocialnich 104 Jiudrzby prac. 8lJa spis.
sluZeb sluzeh sluzeb oddéleni pracovnik 1
| | |
mzdovy uklizec 1§ domowvnik uklizec 5|
uéetni 1 fidi€ ?I
personalisia
T CERIAY
1 vratny prad. + Eist.
zisobovat
|
pestitel plodin
2
oddelent 1Jjoddelent 1
fyzioterapie ergoterapie
rfvzinterapem 1'| ergoterapeut ‘I'|
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VII. Zakladni persondlni Udaje a vzd élavani zam éstnanc U

K31.12.2014
« THP 7
e SZP 4 (2SZP 0,5 uvazek, 1 SZP 0,75 avazek, 1 SZP 0,3
Uvazek)
e Zdravotnicky asistent 1
* PSS 30
* Vychovatel 1
* Ergoterapeut 1
* Fyzioterapeut 1
e Socialni pracovnik 1
e Stravovaci provoz 6
* Pradelna 3
+ Udrzba 3
+ Uklid 6
» Zahrada, vréatnice 4
Celkem 68

Vzdélavani zam éstnanc i bylo zajiStovano podle pland personalniho rozvoje
zaméstnancu v roce 2014:

- ergoterapeut, fyzioterapeut, sociélni pracovnik a vSeobecné sestry pribézné
absolvovali odborné seminare a pfednasky v ramci celozivotniho vzdélavani

- Intervize

-V prabéhu roku 2014 probihalo pravidelné Skoleni zaméstnanct BOZP, PO a
CO, S8koleni chemické latky. Déle byli zaméstnanci vyskoleni pro provoz
referenénich vozidel, softwaru uc€etnictvi, skladového hospodarstvi, pokladny,
vedeni mzdové agendy, probihalo také Skoleni zaméstnancl mzdové a finanéni
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acetni na uctové rozvrhy, hospodareni pFispévkovych organizaci a mzdovych
predpisl, Skoleni zaméstnancl k Standardim kvality socialnich sluzeb. Jako
dikazy pro vsechna 3koleni jsou v USP Snédovice prezendni listiny nebo
osvédceni, dale maji vSe zaméstnanci zaznamenavano v Indexu odbornosti.

Viz pfFiloha €. 2.- Zakladni personalni udaje
VIIl. Hospoda Feni organizace

Hospodafeni Ustavu socialni péde pro télesn& postizené dospélé Snédovice,
prispévkova organizace podléha ucetnimu internimu auditu. Vysledek hospodareni je
tvofen v prabéhu celého ucéetniho obdobi a jeho hodnota je 5.471,53 K&

Organizace hospodafila s majetkem a finanénimi prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem, dale dotaci ze statniho rozpoctu, s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob, prostfedky od zdravotnich pojiStoven a s prostifedky svych fonda.

USP Snédovice proved! Fadnou inventarizaci za rok 2014. Fyzickou i dokladovou
inventurou byl provéfen skute¢ny stav veSkerého majetku, nasledné skuteény stav
provéfila inventarizani komise se stavem v Ucetnictvi. Na zakladé zapisu inventarizacni
komise |ze konstatovat, Ze nebyly zjistény Zadné inventarizacni rozdily.

Hospodafeni a  uletni zavérku USP Snédovice, p.o. ovéfuje PRIMASKA
AUDIT,a.s.. Podle nazoru auditorské firmy ucéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz
aktiv a pasiv. Zprava nezavislého auditora zni : ,Vyrok bez vyhrad®.

Naklady a vynosy jsou vyhodnoceny v p Filoze €. 3. — Hospoda feni organizace
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IX. Finan €ni plan na rok 2015

Finanéni rozpocet na rok 2015 byl sestavovan z predpokladd, odhadd,
strategickych cilt, budoucich stavl hospodarskych prostfedkd, vydajd, pfijmud, nakladd a
vynosU a v penéznim vyjadfeni viz. pfiloha €. 4. — Finanéni plan na rok 2015. Finanéni
rozpocet je sestaven jako vyrovnany.

X. Vedeni organizace, kontakty k 31.12.2014

Reditel : Mgr. Rostislav Kolagev
Zastupce feditele : Mgr. Hana Cutychova
Smluvni lékaika : MUDr.Miloslava Hajkova
Ved.soc. vychov., terapeutického a technick. iseku Mgr. Hana Cutychova
Vedouci oddéleni pfimé péce: Bc.Tomas Rokos
Vedouci oddéleni stravovani : Eva VamosSiova
Vedouci ekonomického oddéleni : Jaroslava Matouskova
Vedouci oddéleni chrdnéného bydleni : Mgr.Eliska Sorfova
Vedouci socialni terapie : Miloslava Sopincova
PosStovni adresa : Snédovice 1, 411 74 Snédovice
e-mail : reditel@uspsnedovice.cz
weboveé stranky : www.uspsnedovice.cz

Telefon : 416 878 028

Fax : 416 878 010
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Zakladni udaje o uzivatelich

Pfehled o poctech uZivatel k 31.12.2014

Priloha ¢.1

Pocet celkem MuZi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.14 75 39 36
Pocet uZivatell (obloznost) k 1.1.2014 75 38 35
Prijato v r. 2014 7 4 3
Ukoncen pobyt v r. 2014 5 3 2
Premisténo do jiného zafizeni v r. 2014 0 0 0
Pocet uzivateld (obloZnost) k 31.12.2014 75 39 36
Z toho pobyt celoro¢ni 75 39 36
SloZeni uZivatell dle kraji k 31.12.2014
Pocet celkem Muzi Zeny

Ustecky kraj 64 33 31
Liberecky kraj 1 0 1
Plzensky kraj 0 0 0
Jihocesky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 0 0 0
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 0 0 0
Kralovehradecky kraj 0 0 0
Stredocesky kraj 5 3 2
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 0 0 0
Hlavni mésto Praha 5 3 2
Slovenska republika 0 0 0
zemé EU 0 0 0
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Vékové slozeni uzivateld

Celkem

do 1 roku

1-7let

7 -10 let

11 - 15 let

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

65 - 80 let

nad 80 let

Prdmérny vék

Nezpusobili k pravnim
Ukondm

Vékové slozeni uzivateld

do 1 roku

1-7let

7 -10 let

11 - 15 let

16 - 18 let

19 - 26 let

27 - 64 let

65 - 80 let

nad 80 let

Priimérny vék

Nezpusobili k pravnim
ukondm

Zdravotni stav uzivatel(

Celkem Zeny

Celkem

Zeny

Celkem

Zeny

Mobilni

8 4 4

¢astecné mobilni

5 5 0

Imobilni

62 36 26

64

38 26

64

30

Pfiznani prispévku na péci k 31.12.2014

Pocet uzivateld

Zeny

stupen I.

9

stupen Il.

15

stupen lII.

23

12

stupen IV.

22

10

ZpUsob ubytovani uZivatelll k 31.12.2014

Pocet lGzek

1

2 3

7 avice
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Pocet pokoju 19 28 0 0 0
Zakladni personalni udaje Priloha €. 2
Clenéni zaméstnanch podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2014
vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 2 2 2,94
21-30let 2 5 7 10,29
31-40 let 4 17 21 30,88
41 - 50 let 0 15 15 22,06
51-60 let 3 17 20 29,41
61 let a vice 1 2 3 4,41
celkem 10 58 68 100,0
% 14,71 85,29 100 X
Clenéni zaméstnancl podle vzdélani a pohlavi —stav k 31.12.2014
Vzdélani dosazené muZzi Zeny celkem %
zakladni 1 5 6 8,82
vyucen 4 25 29 42,65
stredni odborné 0 6 6 8,82
Uplné stredni 0 1 1 1,47
Uplné stredni odborné 3 14 17 25,00
vyssi odborné 0 3 3 4,41
vysokoskolské 2 6 8,82
celkem 10 58 68 100
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12.2014
SloZeni zaméstnancu 2012 2013 2014
THP 8 7 7
SZP 4 4 5
PSS 28 30 30
Vychovatelé 1 1 1
Ergoterapeut 1 1 1
Socidlni pracovnik 0 1 1
Fyzioterapeut 0 1 1
Stravovaci provoz 6 6 6
Pradelna 3 3 3
Udrzba 3 3 3
Uklid 6 7 6
Zahrada, vratnice 4 4 4
65 68 68
Stav zaméstnancl a primérna mzda
2012 2013 2014
Primérny prepocteny evidencni stav zamést. 63,7 66,6 66,6
Primérna mzda na 1 zamést. v K¢ (bez OON) 21228 21245 22 506
Mzdové naklady v tis.K¢ (zavazny ukazatel) 16 270 16 982 17 987
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Hospodareni organizace

Prehled nakladd ( vtis.ke )

Priloha ¢. 3

2012 2013 2014
¢.u. vybrané poloZky Hlavni Doplrikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikové
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost

501 Material 2837 0 3068 0 4269 0
502 Energie 3648 0 4357 0 2874 0
511 Opravy 4802 0 1532 0 4770 0

a udrzovani
512 Cestovné 3 0 4 0 7 0
513 Naklady na 10 0 10 0 12 0
reprezentaci
518 Sluzby 2344 0 2052 0 2833 0
521 Mzdové naklady 16481 0 17142 0 18165 0
524-528 5769 0 6023 0 6485 0
Zakonné a socialni poj.
Z toho:
Ostatni naklady 853 0 735 0 912 0
551 Odpisy 6411 0 6638 0 6636 0

Naklady celkem 43322 41561 0 46963
Prehled vynost (v tis.K¢)

2012 2013 2014
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost cinnost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (4.601-604) 12499 0 12857 0 13158 0
z toho:
-trzby za vlastni vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 12499 0 12857 0 13126 0
- trzby za prodané zbozi
15 0 27 0 2792 0

648 Zuctovani fondd
Prispévek zfizovatele na 16604 0 17292 0 18147 0
provoz — zavazny
ukazatel
Dotace 13900 0 11000 0 11889 0
Ostatni vynosy 316 0 135 0 135 0

Vynosy celkem 39631 0 41577 0 46968 0
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2012 2013 2014
Hospodafsky vysledek Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost cinnost cinnost
12 0 16 0 5 0
Naklady na 1 misto (lGzko) = 537,69 tis. K&/ za rok
Prehled provedenych oprav a Udrzby a zdroje financovani
Nazev akce v tis. K¢ Zdroj financovani *
Opravy elektro stavebni 639 USP Snédovice-provoz
Odvlhéeni zdiva — zamek ¢.p. 1 109 USP Snédovice-provoz
Opravy roh( a zdi ¢.p.1 299 USP Snédovice-provoz
Opravy obkladd ¢.p. 1,44 360 USP Snédovice-provoz
Malby 575 USP Snédovice-provoz
Opravy trafostanice 476 USP Snédovice-provoz
Opravy kovovych prvki 120 USP Snédovice-provoz
Opravy truhlarské 447 USP Snédovice-provoz
Opravy podlahovych krytin (linoleum) 219 USP Snédovice-provoz
Opravy podlahovych krytin (dfevéna podlaha) 85 USP Snédovice-provoz
Opravy vytah( 74 USP Snédovice-provoz
Opravy ostatni ( napriklad instalatérské, 103 USP Snédovice-provoz
inventare ,strechy)
Prispévek na velkou udrzbu-okna, podlahy 790 USP Snédovice-provoz
Opravy kamerového systému 91 USP Snédovice-provoz
Opravy elektropfistrojt 54 USP Snédovice-provoz
Oprava kuchyriskych a pradelenskych pfistrojd 26 USP Snédovice-provoz
Opravy bezdratové signalizace 42 USP Snédovice-provoz
Opravy zdravotnickych zafizeni 89 USP Snédovice-provoz
Opravy vozového parku 125 USP Snédovice-provoz
Ostatni drobné opravy 47 USP Snédovice-provoz
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Prehled verejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo

Stavby Strnad s.r.o. Vyména stfesnich Oprava nemovitosti 483 VZ322/2014
oken (velka udrzba)

Vaclav Vosahlo Oprava trafostanice Oprava nemovitosti 476 VZ367/2014

z IF
Arjo Huntlejch Nakup zvedakd 323 VZ264/2014
Nakup investic

HKoupelny Opravy Oprava nemovitosti 480 VZ333/2014
obkladl,opravy zIF
kovovych prvk
madel,topeni v
budové "Skola" v
USP Snédovice

David Bader GEPAB Maliské prace v USP | Oprava nemovitosti 452 VZ331/2014
Snédovice zIF

LIKO podlahafstvi Opravy podlahovych | Oprava nemovitosti 508 VZ 447/2014
krytin v USP z IF az prispévku na
Snédovice velkou udrzbu

Kubrycht Jifi Opravy roh( a zdi, Oprava nemovitosti | 299 VZ330/2014
opravy kovovych zIF
rohl a svodidel na
zdech v USP
Snédovice

ELKUS s.r.o. Vybaveni do Oprava nemovitosti 123 VZ332/2014
stravovaciho zIF
provozu v USP
Snédovice

Stanislav Stanislav Truhlarské prace v Oprava nemovitosti 447 VZ329/2014

USP Snédovice

zIF
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Financ¢ni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlstatek k 1.1.2014 595

z toho sponzorské dary za r. 2013 86
Pridél ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2013 16
Jiné zdroje (sponzorské dary) zar. 2014 53
Tvorba celkem 664
Cerpani celkem 66
Zdroje celkem k 31.12.2014 598
Investicni fond - tvorba a cerpani v tis. KC
Kryty zlstatek k 1.1.2014 4584
z toho sponzorské dary za r.2013 0
Odpisy 6636
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2014 71
Pfevod z RF

Tvorba celkem 11291
Cerpani celkem 7587
Zdroje celkem k 31.12.2014 3704
Fond odmén

Zustatek k 1.1.2014 215
Pfevod z HV z r. 2013 0
Cerpani 68
Stav k 31.12.2014 147
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Prehled pf¥ijatych sponzorskych dart

2012 2013 2014
pocet v tis K¢ pocet v tis.K¢ v tis K¢ pocet
Vécné dary 4 422 3 422 911 4
Financni dary 7 36 7 35 53 6
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Finan €ni plan na rok 2015

Nazev pFisp évkové organizace:

Ustav socialni pé&e pro té&lesné postizené dospélé Snidovice prispévkova organizace

Cislo organizace: 3602 v tis. K&
Schvaleny | |
Skute &nost FP na rok Upraveny FP roku 2014 Skute &nost k | Predpokladana FP na rok 2015
Naklady 2014 30. 6. 2014 | Skute &nostk
. . zaHE aDE | 31 12- 2014 za . .
r. 2012 r. 2013 Celkem Celkem HC DC HC a DC Celkem HC DC
501 - Spotfeba materidlu, z toho: 2 837 3 068 3212 2977 2977 [0] 1495 2977 3274 3274 0
potraviny 1874 1978 2189 2 020 2 020 [o] 1 008 2 020 2 222 2222 [o]
Cistici prostfedky 414 458 451 451 451 [o] 215 451 496 496 [o]
ostatni material 549 632 572 506 506 o] 272 506 556 556 o]
502 - Spotfeba energie, z toho: 3 648 4 357 5102 3 700 3 700 o] 1844 3 700 4 070 4 070 [o]
elektricka energie 3439 4144 4 842 3 700 3 700 [o] 1844 3 700 4 070 4 070 [o]
plyn 0 0 [o] 0 [o] [o] [o] 0 0 [o]
teplo 0 0 [0] 0 [o] o] [o] 0 (] [o]
voda (2012- 2014) 209 213 260 0 [o] [o] [o] o] 0 [o]
503 - SpotFeba jinych neskladovatelnych dodavek o] 0 0] 250 250 0] 125 250 275 275 [0]
vodné 0 o] 0] 0 [o] 125 0 275 275 [o]
504 - Prodané zbozi 0 0 [0] 0 [o] [o] [o] o] 0 [o]
506 - 507 Aktivace dlouhodobého a ob  é&Zného majetku 0] 0 0 (0] 0 0 0 [0] 0 0
508 - Zména stavu zasob vlastni vyroby [o] [o] 0 (0] 0 0 [o] (0] 0
511 - Opravy a udrZovani, z toho: 4 802 1532 4 282 8 280 8 280 [¢] 526 8 280 4 502 4 502 [¢]
stavebni 3 662 879 3702 7 700 7 700 [o] 410 7 700 3 864 3 864 [o]
ostatni 1140 653 580 580 580 o] 116 580 638 638 o]
512 - Cestovné 3 4 5 6 6 o] 3 6 12 12 [¢]
513 - Naklady na reprezentaci 10 10 12 12 12 0] 4 12 13 13 0]
516 - Aktivace vnitroorganiza _€nich sluzeb [0]) 0 0] [0]) 0 0 0 0] [0]) 0] 0
518 - Ostatni sluzby, z toho: 2 344 2 052 2 348 2 348 2 348 [o] 1375 2 348 2 583 2 583 [o]
sto¢né (od 2015) 0 o] [o] 0 [o] [o] [o] 0 ] 0 [o]
destné a srazkova voda (od 2015) 0 0 0 0 [0] [0] 0 0 0 0 [0]
sluzby spoju(telefon,internet, poStovné) 307 291 341 341 341 [o] 144 341 375 375 [o]
odvoz a likvidace odpadt 213 257 242 242 242 [0] 135 242 266 266 0
bankovni poplatky 82 95 101 101 101 [o] 45 101 111 111 [o]
prani pradla 0 0 o] 0 [o] [o] [o] 0 0 0 [o]
revize stroju a zarizeni 238 392 270 270 270 0] 625 625 688 688 [0]
ostatni sluzby 1504 1017 1394 1394 1394 [0] 426 1039 1143 1143 0
521 - Mzdové naklady, z toho: 16 481 17 142 18 050 17 990 17 990 [o] 8 988 17 990 18 703 18 703 [o]
ZU - objem prostifedkd na platy v absolutni vysSi 16 270 16 982 17 830 17 830 17 830 (0] 8 915 17 830 18 527 18 527 (0]
ostatni osobni naklady 131 69 109 70 70 [o] 31 70 77 77 [o]
Nahrady mzdy za do¢asnou pracovni neschopnost 80 91 111 90 90 0] 42 90 99 99 0]
524 - 528 - zakonné socialni a jiné pojist  &ni, zakonneé 5769 6 023 6 400 6 400 6 400 ) 3202 6 400 6871 6871 )
socialni a jiné naklady
531 - 538 - Dan silni €ni, dan z nemovitosti a jiné dan é a 6 3 7 7 7 o 3 7 9 9 o
poplatky
549 - Ostatni naklady z ¢€innosti z toho: 237 222 254 240 240 0 218 240 264 264 0
pojiSténi majetku a sluzebnich vozidel 233 222 254 240 240 [0] 218 240 264 264 [0)
ostatni 4 0 [0] 0 o] ] [o] 0 o]
551 - Odpisy dlouhodobého majetku z toho: 6411 6 638 6 639 6 639 6 639 [o] 3221 6 639 6 890 6 890 [0]
movity majetek 1989 2216 2217 2217 2217 [o] 1010 2217 2 457 2 457 [o]
nemovity majetek z toho: 4 422 4 422 4 422 4 422 4 422 o] 2211 4 422 4 433 4 433 [o]
nemovity majetek 0] [0] 4 422 4422 4 422 [0] 2211 4 422 4 433 4 433 [0]
nemovity majetek - tcet 403 0 0 0] 0 0] 0] 0 0 0 0 0]
552 - 553 - Prodany DNM a DHM 0 o] 586 0 [o] [o] [o] o] 0 0 [o]
555 -557 - Tv‘orba "f‘ za ctovan’l rezerv a opravnych polozek, 0 0 o 0 o o o 0 0 0 o
Néaklady z vy fazenych pohledavek
558 - Naklady z drobného dlouhodobého majetku 774 506 372 255 255 (o] 155 255 280 280 0
548 - Tvorba fond 0] 4 [0] 0 [0] [0] 10 o] 0 0] [0]
591 - 595 Dan z pFijmu v éetn & dodate é€nych odvod G [0] [0] [0] 0 [0] [0] [0] 0] 0 [0] [0]
Naklady celkem 43 322 41 561 47 269 49 104 49 104 [0] 21 169 49 104 47 746 47 746 [0]
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Schvaleny

Predpokladana

Skute énost FP na rok Upraveny FP roku 2014 Skute énost o FP na rok 2015
Vynosy 2014 k 30. 6. 2014 | Skute€nostk
= = | 31.12.2014 za
- - zaHCaDbC HE a D& - -
r. 2012 r. 2013 Celkem Celkem HC DC Celkem HC DC
601 - Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk 0 0
602 - VVynosy z prodeje sluzeb, z toho: 12 499 12 823 12 620 13 150 13150 0 6 584 13 150 13 150 13150 0
trzby od klientd,PNP 12 417 12 718 12 579 12 750 12 750 0 6 375 12 750 12 750 12 750 0
trzby od zdravotnich pojiStoven 48 85 40 85 85 0 85 85 85 85 0
ostatni 34 20 1 315 315 0 124 315 315 315 0
603 - Vynosy z pronajmu 0 34 30 30 30 0 15 30 30 30 0
604 - Vynosy z prodaného zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - 646 - Vynosy z prodeje materidlu, DNM, DHM k romé 9 0
pozemk G 0 0 0 9 0 9 9 0 0
648 - Cerpéni fond 1, z toho: 15 27 2410 6 030 6 030 0 94 6 030 2 026 2 026 0
RF 15 27 10 10 10 0 9 10 10 10 0
IF (pouze na opravy) 0 0 2 400 6 020 6 020 0 85 6 020 2016 2016 0
FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 - Ostatni vynosy z _€innosti 234 265 230 2 2 0 2 2 2 2 0
662 - 669 - Uroky, kurzové zisky a ostatni finan  &ni vynosy 2 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0
672 - vynosy vybranych mistnich viadnich instituct 30 584 28 427, 31978 29882| 29882 0 15 336 29882 32537 32537 o
z transfer & celkem (A+B+C+D), z toho:
/_:\f_n‘li{‘l_IUbyL”dIUK uTia prost redky £210Zp0 ¢t URN CeIKETT, 16604 17292 18 082 18 082 18 082 O 9436 18 082 17 496 17 496 O
ZU - pfispévek na provoz z toho : 16604 17 292 17 292 17 292 17 292 0 8 646 17 292 17 496 17 496 0
odpisy nemovitého majetku 4422 4 422 4422 4422 4422 0 2211 4 422 4 433 4 433 0
ZU - pfispévek na velkou udrzbu 0 0 790 790 790 0 790 790 0 0 0
ostatni vynosy z rozpo&tu UK (G&elové prispévky ...) 0 0 0 0 0 0 0 0
B - vynosy z transfer @ ze SR (UZ 33353,...)z toho: 13980 11135 13 896 11 800 11 800 0 5 900 11 800 15 041 15 041 0
dotace MPSV - UZ 13305 13900 11 000 13 896 11 800 11 800 0 5 900 11 800 15 041 15 041 0
ostatni dotace ze SR ( Urad préce atd.....) 80 135 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C - ostatni transfery mimo rozpo éet UK (piispévky od obci) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D - €asové rozliSeni p Fijatého investi €niho transferu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vynosy celkem 43 334 41 577 47 269 49 104 49 104 0 22 040 49 104 47 746 47 746 0
P r. 2012 r. 2013 r. 2014 .
DLl GRS skute €énost | skute énost | predpoklad AN
PFepo éteny po ¢et zaméstnanc U** 63,40 66,61 68,00 68,00
Pramérny plat (mzda) m ésiéné v Ké 21 385,38 21 245,56 21 850,49 22 704,66
P?d” trzeb za vlastni vykony a za zbozi na celkovy  ch 28.85% 30,94% 26.84% 27.60%
nakladech v %
Obdobi:*** 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Poéet vykon G ( kapacita schvalena Radou UK)
75 75 75 75
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