Otazky a odpovédi k Dotaénimu programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji 2016

(AKTUALIZOVANA verze jiz zvefejnénych otazek a odpovédi, otazek ze setkani
s poskytovateli ze za¥i 2016 a ze setkani s pracovni skupinou APSS CR UK)
RIJEN 2016

1) Otazka: Musi se terminy vSech kraji pro podani Zadosti poskytovatele o dotaci v OK
systému na vice sluZeb riznych kraji pirekryvat?

Odpovéd: Terminy kraji pro podani zadosti o dotaci v IS OKsystém - poskytovatel
se nemusi piekryvat. (Vice informaci viz uzivatelska pfirucka OKsystém verze dokumentu
3.3; odkaz: https://portal.mpsv.cz/soc/ssl/poskyt/pgm/dotace_manual_v3_3.pdf).

2) Otazka: Mate jiz informace o tom, kdy se bude jednotlivym poskytovatelim vydavat

dodatek k Povéieni a zda to bude na zakladé Zadosti ze strany poskytovatele nebo
z vlastniho podnétu Usteckého kraje?

Odpovéd’: O dodatek k Povéfeni, ktery bude vydavan v souvislosti se zménou vyrovnavaci
platby na zaklad¢ odevzdanych priabéznych pichledi, nemusi poskytovatel zadat. V soucasné
dobé probihaji price na zpracovani téchto dodatkli. Dodatky budou vydavany s nejvétsi
pravdépodobnosti v mésici listopadu. V piipadé, ze na socialni sluzbu bylo pozadano
0 korekci vyrovnavaci platby, bude dodatek k Povéfeni vydan az béhem mésice prosince,
jelikoz o korekci vyrovnavaci platby rozhoduji organy kraje. Dodatek k Povéieni na obdobi
roku 2017 jiz vydén nebude, jelikoz bude s t¢innosti od 1. 1. 2017 vydano Povéfeni nové.
Toto Povéfeni jiz nebude na jednotlivé socialni sluzby, ale na organizaci. Tzn., Zze kazdy
poskytovatel socialnich sluZzeb obdrZi jen jedno Povéteni na vSechny jim poskytované socialni
sluzby.

3) Otazka: Dotaz vysvétlujici ¢ast VI. bodu 4. Metodiky Usteckého kraje v ramci
programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji. K jakému rozpoétu sluzby
se vztahuje uvedeny maximalni 10% narist rozpoctu sluzby? Bude nap¥. povaZovano
za odiivodnéné navyseni rozpoctu o vice nez 10 %, pokud bude pouZito na zvySeni mezd
pracovniki v socialnich sluzbach, jejiz soucasna vyse je vyrazné pod primérem mzdy
pracovnika v socialnich sluzbach v Usteckém kraji?

Odpovéd’: V ptipadé¢ hodnoceni dotaci na rok 2016 se pftihlizelo k narGstu planovaného
rozpod&tu na rok 2015, jelikoz v dob& hodnoceni zadosti Ustecky kraj nemél k dispozici udaje
o skute¢nych rozpoctech socidlnich sluzeb za rok 2015. Pokud byl planovany rozpocet na rok
2016 navySen o vice nez 10 % oproti rozpoctu na rok 2015, bylo nutné toto zdivodnit
V komentafi k rozpoctu, jinak doSlo ke zkraceni navySeného rozpoctu, i zadosti o dotaci,
na povolené procento nariistu rozpoétu. V metodice Usteckého kraje v &asti VI. bod 4.
je uvedeno, Ze k navySeni rozpoctu nad 10 % se bude pfistupovat individualné s piihlédnutim
k zdiivodnéni navyseni.



4) Otazka: Probiha ¢i bude probihat zrovnopravnéni financovani soc. sluZeb tak, jak to
bylo v piivodnim niavrhu Kraje? Mame priklad, na kterém vidime, Ze k tomu nedochazi
- jde o pobytové sluzby pro osoby s mentilnim postiZenim, které jsou srovnatelné
z hlediska okruhu osob, kterym je sluzba poskytovana. U dvou jinych poskytovateli
je dotace v piepoctu na jednoho uzivatele vice jak dvojnasob.

Jaké kroky vykonava Kraj smérem k zrovnopravnéni financovani socialnich sluzeb?

Odpovéd’: Financovéni socialnich sluzeb v Usteckém kraji probiha a bude probihat v ramci
zéasad rovného pristupu ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb a vylouceni stetu zajmd.
Vypocet financni podpory byl stanoven jednotnym nediskriminujicim zptisobem pro vSechny
poskytovatele socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu v souladu s metodikou
Usteckého kraje a metodikou MPSV. V roce 2015 byl pro vypoéet finanéni podpory pouzit
piechodny ,,stropovaci® mechanismus®, ktery pfi vypoctu vyse financni podpory pro rok 2015
vychazel z dotace roku 2014, obdrzené v prvnim kole financovani. Pro rok 2016 nebylo
mozné pouzit Stropovaci mechanismus.

5) Otazka: Proc se uskutecnilo plosné procentualni dofinancovani sluzeb, které nemély
poti‘ebu navysit dotaci a to na tkor sluzeb, které byly anebo jsou dlouhodobé silné
podfinancované, znevyhodnéné a trpi tim bud’ podhodnoceni spolupracovnici ¢i kvalita
zarizeni (napr. chybi finance na udrzbu a opravy - napf¥. vyména rozbitého plynového
kotle)?

Odpovéd’: Plosné rozdéleni finanéni prostfedki v rdmci dofinancovani socialnich sluzeb
probéhlo z diivodu dodrzeni zasady nediskriminace, transparentnosti, rovného pfistupu
a vylouceni stfetu zajmu.

6) Otazka: Jaké jsou vyhledy a zaruky/zavazky Kraje na zpisob financovani v dal§im
obdobi?

Odpovéd’: Socialni sluzby zafazené do Zakladni sit& socidlnich sluzeb Usteckého kraje
na obdobi 2016-2018 obdrzely povéteni k vykonu sluzby obecného hospodaiského zajmu
(Ustecky kraj, MPSV). Ustecky kraj bude financovat pouze socialni sluzby povéiené
k zajisténi dostupnosti poskytovani socialni sluzby.

7) Otazka: Socialni sluZbu ma zaregistrovanou mésto - jedna se o pecovatelskou sluzbu,
pecovatelky jsou pracovnicemi odboru socidlnich véci. Jak to bude s vyrovnavaci
platbou?

Odpovéd’: V ptipadé, ze mésto/obec jsou poskytovateli socidlni sluzby a financuji tuto
sluzbu, méli by piistoupit k Povéieni Usteckého kraje, ve kterém je kalkulovana vyrovnavaci
platba. Z tohoto také vyplyva povinnost vést oddé€lenou tcetni evidenci ve vztahu k socialni
sluzbé.

8) Otazka: Jak se pocita vyrovnavaci platba v ramci individualnich projekta kraje?



Odpovéd’: Vyrovnavaci platba bude v ptipad¢ socialnich sluzeb zahrnutych do individudlnich
projektii realizovanych Usteckym krajem kalkulovana na zakladé stejného vypodtového
mechanismu jako u jinych socidlnich sluzeb. Vypocet optimalni vySe dotace se v rdmci IP
kraje bude fidit platnou metodikou K IP kraje.

9) Otazka: Je v pripadé zmény personalniho zajiSténi nutné ohlasovat tuto zménu
Usteckému kraji?

Odpovéd’: Ano, tato zména podléha ohlaSovaci povinnosti prosttednictvim Formulafe hlaSeni
zmén, ktery je soucasti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (dale jen
,dotace®) poskytovatelim socidlnich sluzeb v rdmci programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji.

10) Otazka: S jakou vysi pfiméireného zisku se bude pocitat pri vypo¢tu vyrovnavaci
platby?

Odpovéd’: Ustecky kraj pro rok 2016 predpoklada piiméteny zisk (miru navratnosti kapitalu)
ve vysi 1,7 %.

11) Otazka: Bude moZné dotaci od Usteckého kraje v roce 2016 zahrnout do povinného
podilu spolufinancovani ve vyS§i 5 % v individudlnich projektech napf. agentury
pro socialni zaclefiovani?

Odpovéd’: Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (dale jen ,,dotace®)
poskytovatelim socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém
kraji pro rok 2016 (¢ast VI. bod 6.) uvadi, ze pokud sluzba podpotfena v ramci dota¢niho
programu ziskéd/la na rok, na ktery je dotace poskytovana plnou nebo ¢aste¢nou podporu
z ESF prostfednictvim grantového projektu nebo individualniho projektu bude dotace
pfidélena na sluzbu z rozpoctu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude
pouzit pomér dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financovany z ESF. Z tohoto
vyplyva, Ze nemize dojit k soub¢hu (duplicitnimu) financovani socialni sluzby z prostredki
ESF a z prostiedkil poskytnutych z rozpoétu Usteckého kraje v ramci programu Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2016.

12) Otazka: Jakym zpiisobem se budou zohlediiovat objektivné nizsi uhrady uzivatela
pobytové sluzby, kdy § 73 zakona o socialnich sluZzbach uvadi, Ze uZivateli sluzby musi
zustat 15 % kapesné a nemuZe zaplatit plnou thradu?

Odpovéd’: V Metodice Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (déle jen ,,dotace*)
poskytovateliim socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém
kraji pro rok 2016 (¢ast VIL.) se uvadi, Ze pro pobytové sluzby, kde se uZivateliim sluzeb
uctuji platby ve vySi prispévku na péci dle § 73 zakona o socialnich sluzbach, se
zapoctou skutecné prijmy z prispévku na péci v minulém roce.

13) Otazka: Lze povinnou p¥ilohu Zidosti poskytovatele socialnich sluZeb o ticelovou
dotaci z rozpoctu kraje pro rok 2016, uvedou ve vyhlaseni Programu pod pism. d)



(doklad o ziizeni béZného uétu u penézniho ustavu - smlouva), nahradit Formulafem
finan¢ni identifikace?

Odpovéd: Ano, Formuldfem finané¢ni identifikace lze nahradit povinnou ptilohu Zadosti.
Vzor tohoto formulafe je zvefejnén na webovych strankach Usteckého kraje.

14) Otazka: Prilohu Rozdéleni nakladi a dotace podle formy a kraji puasobnosti, ktera
se prikladala k Zadosti na rok 2015, bylo moZno nahradit ¢estnym prohlasenim. Bude
to moZné i p¥i podavani Zadosti na rok 2016?

Odpovéd’: Ne, tuto ptilohu nelze nahradit ¢estnym prohlaSenim a zadatel ji musi ptilozit
k Zadosti. Pfiloha Rozdéleni nakladt a dotace podle formy a krajii piisobnosti je zvefejnéna
na webovych strankach Usteckého kraje.

15) Otazka: Mame do systému IS OKsluzby - poskytovatel v nakladech sluzby na rok
2016 pocitat s avizovanym navySenim mzdovych tarifii o 3 %?

Odpovéd’: Do celkového rozpoétu sluzby s avizovanym navySenim mzdovych tarifi Ize
pocitat. Problematice mzdovych nékladii z hlediska uznatelnosti se vénuje ¢ast IV. bod 18.
Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (dale jen ,dotace®)
poskytovatelim socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém
kraji.

16) Otazka: V jakém terminu bude k dispozici jednotny systém pro vykazovani udaji
ze sluzeb v pribéhu roku (tabulky do 10 dnii atd.), tak aby byla zruSena zvySena
administrativa? Zadame o zavazani daldich subjektid, které se pFipojuji k VP (obce
apod.), aby cerpaly data z tohoto systému a nezatéZovaly poskytovatele dalSimi
pozadavky na vykazovani (napf. systém RISK v Usti nad Labem, tabulky Magistratu
Déc¢in apod.).

Odpovéd’: Pro 2. pololeti roku 2016 byl dohodnut termin pro hlaSeni zmén do 15. dne
nasledujiciho mésice. Ostatni podminky zlstavaji v platnosti. Tato zména byla konzultovana
se zastupci Asociace poskytovatelti socialnich sluzeb Usteckého kraje (dale jen ,,APSS UK*).

Systém hlaseni zmén byl zna¢né zjednodusen pro rok 2017 (vice viz metodika pro rok 2017,
odkaz:

http://www.kr-
ustecky.cz/VismoOnline_ActionScripts/File.ashx?id_org=450018&id_dokumenty=1705583)

K otazce je nutné poznamenat, Ze systém planovani, sitovani a financovani socidlnich sluzeb
je realizovan v samostatné pasobnosti Usteckého kraje. Oproti tomu registrujicim organem
je Krajsky ufad Usteckého kraje, tzn., Ze se jedna o &innost v prenesené piisobnosti a nékteré
procesy neni mozné sladit. Jedna se napt. o hlaSeni zmén nékladového rozpoctu, bankovniho
uctu.

Co se tyc¢e druhé &asti otazky: Ustecky kraj nemtize zasahovat do pravidel, ktera si nastavi
dalsi poskytovatelé vetejné podpory, napft. obce.



17) Otazka: Dojde k navySeni % neprimé prace a navySeni dotace v souvislosti
s navySenim administrativy poskytovateli? Jaky je uznatelny pomér mezi pracovniky
VvV piimé péci a ostatnimi pracovniky zarazenymi do sluzby?

Odpovéd: UK nepracuje s pojmem ,.nep¥iméa prace, ale s terminem pracovnici v nepiimé
péci (napt. vedouci sluzby, ucetni, udrzbai). Pro potieby vypoltu vyrovnavaci platby
a vypoctu dotace je pro kazdou sluzbu stanoven maximalni podil ostatnich mzdovych nakladt
(pracovnikli nevykonavajicich pfimou péci) na celkovych mzdovych nékladech. V soucasné
dobé ve vazbé na uznatelné ndklady stanovené v programu Podpora socialnich sluzeb
v Usteckém kraji 2016 neni tedy stanoven uznatelny pomér mezi pracovniky v piimé péci
a ostatnimi pracovniky zafazenymi do sluzby. UK o zménach neuvaZuje.

18) Otazka: Jak byla stanovena vySe neinvesti¢ni dotace na rok 2016? Bude moZnost
ziskat dalSi dotaci na rok 2016? Mluvilo se o individualnich projektech, druhém kole
financovani.

Odpovéd’: Vyse financni podpory byla stanovena na ziklad¢ pravidel a podminek, které
stanovuje vyhlaseni dotaéniho programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2016
(v€etné jeho piiloh). Konkrétni vySe dotace a jeji vypocet je uveden v uzaviené smlouve.

V souCasné dobé je realizovan dotaéni program Podpora vybranych socialnich sluzeb
v Usteckém kraji 2016. Dale je pocitano s individualnim projektem, s jeho realizaci se pogita
od 1. 10. 2016 a s podporou sluzeb nejspiSe od 1. 1. 2017. IP bude zamétfen na urcité druhy
socialnich sluzeb (socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, terénni programy s cilovou
skupinou pro uzivatele ndvykovych, intervencni centra). Termin zah4jeni realizace projektu
se odviji od obdrzeni pravniho aktu a muze byt tedy pozménén. Dale muzeme sdélit,
7e Ustecky kraj obdrzel ze strany MPSV Dodatek ¢. 2 a &. 3 Rozhodnuti o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu na rok 2016 ze dne 26. 1. 2016, kterym se navysila
dotace na 863 910 500 K¢. Tyto finanéni prostiedky mohou byt pouzity pouze na platy, mzdy
a jejich navyseni. Finan¢ni prostfedky, které mél kraj k dispozici na financovani socialnich
sluzeb, jiz byly rozdéleny. O dalim navyseni alokace pro Ustecky kraj zatim nevime.

19) Otazka: Lze v pripadé poskytnuti sou¢tu vSech dotaci z vefejnych zdroju v niZsi
hodnoté nez je 90% VP v Povéreni, snizit kapacitu sluzby véetné uvazki zaméstnancia?
Piiméreny zisk se da vytvorit pouze z jinych nez z vefejnych dota¢nich zdroja?

Odpovéd: Pokud poskytovatel neziskd 90 % vyrovnavaci platby stanovené v Povéfeni
z vefejnych zdroji (napt. kraje, obce, statni rozpocet, Ufad prace, ESF), pak muize pozadat
kraj a obce (viz Povéfeni bod 5.6) o upravu rozsahu sluzby stanovenou v piiloze ¢. 1
Povéfeni. Poskytovatel musi o zménu rozsahu sluzby pozadat a ta musi byt schvalena. Nelze
délat zmeny udaji, které jsou obsazeny v Povétent ,,svévolné* bez védomi kraje. Pti takovéto
zméné pracovnich tvazkl, v ptfipadé pobytovych sluzeb i lazek, bude vyrovnavaci platba
piepoctena na nové uvazky a lizka. Vyrovnavaci platba v Povéteni se vztahuje na veskeré
vefejné zdroje. Ptiméfeny zisk nelze tvofit z vetejnych zdroju.



20) Otazka: Jak predfinancovat placeni nakladi sluzby v obdobi od 1. 1. do okamziku
poskytnuti prvni dota¢ni platby, obvykle v dubnu daného kalendainiho roku? A to
zejména s ohledem na skutecnost, Ze rezim VP " zahrnuje" do svého vypoctu vSechny
zdroje a poskytovatel neni tedy schopen vytvaiet Zadné rezervy na financovani tohoto
obdobi a to ani z darii, ze zisku a podobné viz velmi nizky pfiméreny zisk. Vlastni podil
10 % lze po-uzit k max. k financovani 1,2 mésice a to za predpokladu, Ze cely vlastni
podil je zajiStén jiz k 1. 1. posuzovaného obdobi. Toto zajiSténi k 1. lednu je nerealné,
protoZe jiné vefejné zdroje (mésta, UP) jsou obvykle poskytoviany aZ v pozdé&jsim
obdobi. Dale napi. z VP/dotace nelze hradit naklady na zajiSténi uvérovych prostiedki
pro pokryti naklada hrazenych v dobé, kdy neni jeSté prevedena dotace na bankovni
ucet poskytovatele. V Q1 / 2016 napi. nebyly finanéni prostiedky poskytnuty viibec.

Odpovéd: Ustecky kraj si této situace je védom. Z tohoto diivodu pfipravil vyhlageni
dotaéniho programu ,,Podpora Usteckého kraje na socidlni sluzby 2017 - maly dotaéni
program,* dotaéni program ,,Podpora Usteckého kraje v oblasti prorodinnych aktivit 2017
a,,Podpora Usteckého kraje na socialni sluzby protidrogové politiky 2017“ a jejich
administraci na druhou polovinu roku 2016. Vyplaceni dotace je planovano do konce roku
2016.

21) Otazka: Lze dotaci od KU poskytovat rovnomérné v pribéhu rozpoétového roku,
napriklad ¢tvrtletné k 15. 1., k 15. 4., k 15. 7. a k 15. 10.? Jaka je oznamovaci povinnost
poskytovatele socialni sluzby pii prijeti dotaci z vefejnych rozpoétia (mésto, UP...) vidi
KU, ktery je pouze jednim z poskytovatelii dotace?

Odpovéd’: Pro upiesnéni - dotaci poskytuje Ustecky kraj, nikoliv Krajsky ufad Usteckého
kraje. Rovnomérné poskytovani dotace ptidélené v ramci programu Podpora socialnich sluzeb
v Usteckém kraji v priibéhu roku neni mozné, jelikoz Ustecky kraj je vazan podminkami
stanovenymi v Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu
adalsimi dokumenty tykajicimi se dota¢niho fizeni pro kraje a hlavni mésto Prahu
vyhlasovaného MPSV. Uvedené dokumenty obsahuji i podminky pro vyplaceni dotace, tj.
prvni splatka dotace do 15. 4. a druha splatka dotace do 31. 7. dan¢ho roku. Ani u dalSich
dotaénich programi Usteckého kraje se neplanuje zména ve vyplatnich terminech. Rozdéleni
na n&kolik vyplatnich termind by administrativné zatiZilo nékolik odbori KUUK.
Oznamovaci povinnost vii¢i Usteckému kraji je obsazena v Casti III. Smlouvy, v Casti X.
Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory (dile jen dotace®)
poskytovatelim socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém
kraji a také v odst. 3. Povéteni.

22) Otazka: Vzorec na vypocet vyrovnavaci platby podle metodiky je prili§ sloZity.
NeuvaZujete o kalkulaéce na webu, nedochazelo by k chybam ze strany poskytovateli.
V zakladni siti socialnich sluzeb Usteckého kraje jsou zveiejiiovany kapacity sluZeb
véetné personalnich a kapacit (pocty pracovniki, vySe tuvazka). Z davodu
transparentnosti a nediskriminace Zadame o zveiejnéni samotného vypoctu a vSech
proménnych vstupujicich do vyrovnavaci platby u jednotlivych poskytovateli
zarazenych v zakladni siti.



Odpovéd: Tento podnét Ustecky kraj reflektuje. Tabulky pro vypocet vyrovnavaci platby
jsou jiz na webu zvefejnény (odkaz: http://www.kr-ustecky.cz/dotacni-program-podpora-
socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2016/d-1691771/p1=204835 Konkrétni vypocet
vyrovnavaci platby do smlouvy, respektive optimalni vySe dotace je pfilohou uzaviené
smlouvy mezi konkrétnim poskytovatelem socialnich sluzeb a Usteckym krajem.

23) Otazka: Bude néjakym zpiisobem ve vysi vyrovnavaci platby ¢i dotace zohlednéna
kvalita poskytovanych sluZeb? NapF. v navaznosti na vysledky inspekci socidlnich sluzeb
provadéné MPSV CR. V opaéném piipadé miZe dochazet k situaci, Ze kraj z vefejnych
pro-stiedki financuje nekvalitni sluzby, coZ je v primém rozporu s principy 3E
vyzadovanych pri nakladani s vefejnymi prostredky.

Odpovéd’: Ustecky kraj finanéné podporuje socialni sluzby, které jsou soucasti Zakladni sité
socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2016-2018. Pro plnéni zakonné povinnosti § 95
pism. h) zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéach, ve znéni pozdéjsich predpist, tj. ,.kraj
uréuje sit’ socidlnich sluzeb na tzemi kraje”, byla vytvofena a organy kraje schvalena
Metodika zajisténi sité socialnich sluzeb Usteckého kraje. Sluzba je bodové hodnocena (a to
I v pfipadé monitoringu u sluzby jiz zafazené do sit€) v ramci urCenych kritérii. Jednim
z kritérii, za které sluzba ziska ,minusové* bodové ohodnoceni je ,,Poruseni povinnosti
ve vazbé¢ na vysledky inspekce socidlnich sluzeb®.

Ustecky kraj v souc¢asné dobé piipravuje projekt QUALITAS PRO PRAXIS 2, v ramci
kterého budou tvoteny ,karty sluzeb“. Tyto ,.karty sluzeb” budou prostifedkem pro nastaveni
kvalitativnich ukazateld pro hodnoceni socialnich sluzeb v Usteckém kraji.

24) Otazka: Hodla OSV KUUK piehodnotit a zménit sviij postoj a zptisob komunikace
s poskytovateli tak, aby poskytovatelé byli zapojeni do pripravy a realizace ziasadnich
zmén financovani socidlnich sluZeb pifedem? Napf. vytvoienim pracovnich skupin,
piehlednou a véasnou komunikaci s moZnosti vznaset pripominky, realizaci seminara
S fundovanymi lektory...

Odpovéd’: V soucasné chvili Ustecky kraj neuvazuje o vytvofeni pracovni skupiny pro
ptipravu a realizaci zmén ve financovani socialnich sluzeb. V ramci APSS UK byla nové
zvolena ¢tyfélenna pracovni skupina pro vyjednavani s Usteckym krajem. Spolupréce jiz byla
zahdjena. V ramci zlepSeni komunikace s poskytovateli socialnich sluzeb v Usteckém kraji
jsou poradana pravidelna setkani s poskytovateli, na kterych dochazi k pfedavani informaci
ze strany Usteckého kraje a je dan prostor pro diskuzi.

Dale je vyuzivano zvefejfiovani informaci a dokumenti na webu Usteckého kraje
a informovani poskytovatelti prostfednictvim Aktualit Katalogu socialnich sluzeb a zasilani
e-maill z exportu e-mailovych adres z Katalogu.

25) Otazka: Zadame zjednoduSeni finanéniho Fizeni a rozpolta v socialnich sluZbach,
napf. dle pravidel, ktera funguji v ramci projekti ESF - OP LZZ, OPZ.



Doporucujeme rozdéleni naklada na dva druhy:
1) PFimé naklady zahrnujici:
a. Osobni naklady pracovniki zajist'ujicich sluzbu
b. Jiné piimé naklady souvisejici se sluZbou
2) Nepiimé naklady:zahrnujici naklady spojené s administrativou sluzby

(v€. cestovného, PHM, energii, najmi apod.) odvozené procentem z piimych naklada
(nebo napf. pouze z osobnich nakladi pracovniki), viz
http://www.esfcr.cz/slovnik/neprime-naklady.

Oduvodnéni otazky: Je nezbytné vzit v uvahu, ze socialni sluzby jsou dlouhodobé
podfinancované a poskytovatelé se naucili chovat hospodarné, zvazovat kazdy naklad
a kazdou vynalozenou korunu a pofizovat jen to, co nezbytné potiebuji k zajisténi kvalitnich
sluzeb. Navrh respektuje princip 3E, snizeni administrativni zatéze a zjednodusSeni na strané
KUUK i poskytovateld, funkénost byla ovéfena pii administraci prostiedkd
z vefejnych/Evropskych zdrojii v objemu miliard K¢ v ptedchozich letech (napt. OP LZZ)
i v soucasnosti (napt. OP Zaméstnanost), KUUK ma k dispozici podklady z podrobného
vykaznictvi poskytovatelti z fady ptredchozich let a je tak schopen stanovit adekvatni vySe
a sazby ndkladi dle jednotlivych druhii socialnich sluZeb.

Odpovéd’: Ustecky kraj je vazan podminkami stanovenymi v Rozhodnuti o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoc¢tu a dal§imi dokumenty tykajicimi se dota¢niho fizeni
pro kraje a hlavni mésto Prahu vyhlasovaného MPSV a téZ dokumenty, které predloZzil
k zadosti o dotaci ze zminéného programu. Ustecky kraj si jako poskytovatel vefejné podpory
muze urCit podminky, za kterych bude finan¢ni podpora z jeho rozpoctu poskytnuta. Tyto
podminky jsou stanoveny ve vyhlaSeni jednotlivych dotacnich tituld a souvisejicich
dokumentech. Poskytovatelé socialnich sluzeb maji mozZnost se s podminkami doptedu
seznamit a rozhodnout se, zda do dotacniho programu podaji Zadost ¢i ne. I v ptipadé
rozdéleni nékladli na pfimé a nepfimé by dochéazelo ke kontrole veskerych finan¢nich
prostiedkil. Z tohoto diivodu neuvazujeme o zméné. Za nepiimé nédklady Ize dle Metodiky
povazovat uplatiiovani spravni rezie.

26) Otazka: V pripadé, Ze piredchozi bod neni ihned realizovatelny, Zadame o stanoveni
a pregnantni vyCet konkrétnich uznatelnych nakladi hrazenych z dotaci v souvislosti
s jednotlivymi druhy socialnich sluZeb a stanoveni konkrétnich zpisobi prokazovani
téchto niakladi napf. vydanim metodiky uznatelnych nakladi (podobné jako tomu
je u finanénich prostiedku z ESF) pi‘ed vydanim/podpisem rozhodnuti o dotaci.

Oduvodnéni otazky: V soucasné dob¢ nejsou uznatelné ndklady vymezeny jednoznacné
ajena ,lidové tvofivosti pracovniki KUUK, zda ten-ktery naklad bude uznan jako
opravnéné vynalozeny v souvislosti s tou-kterou socidlni sluzbou. Tim jsou poruSovany
principy transparentnosti a nediskriminace.



Odpovéd: Uznatelné a neuznatelné néklady jsou uvedeny v Casti IV. bodu 18. Metodiky.
Doporuceny piehled uznatelnych a neuznatelnych nékladt pro rok 2016 je zvefejnén na webu
Usteckého kraje.

Pro tzv. ,malé¢* dotacni tituly jsou uznatelné a neuznatelné naklady zapracovany v ramci
Zasad pro poskytovani dotaci a navratnych finanénich vypomoci z rozpoétu Usteckého kraje.
Tento dokument schvaluje Zastupitelstvo Usteckého kraje.

27) Otazka: Zadame o nastaveni bonifikace vysledkii dotaéniho Fizeni v navaznosti
na vysledky inspekeci socidlnich sluZeb u jednotlivych poskytovatelii. Jde nam o kvalitu
sluZeb pro uZivatele a poZadujeme, aby se kvalita promitla do denni rutiny a také
do motivace poskytovatelu.

Odpovéd’: Vysledky inspekce poskytovani socidlnich sluzeb zanesené v nevefejné Casti
registru poskytovatelti socialnich sluzeb jsou zohlediiovany pti zatazovani konkrétni socialni
sluzby do Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2016-2018
a monitoringu socidlnich sluzeb, které jsou jiz soucdsti Zakladni sit¢ socidlnich sluzeb
Usteckého kraje na obdobi 2016-2018. Ustecky kraj neuvazuje o navazani vyhodnoceni
dotac¢nich fizeni na vysledky inspekci socidlnich sluzeb u jednotlivych poskytovateld, jelikoz
nedisponuje inspekéni zpravou, ale pouze protokolem o inspekci socidlnich sluzeb. Zminéné
inspekce kvality nejsou provadény u vSech poskytovatelti socialnich sluzeb ve shodném
Gasovém obdobi. Ustecky kraj v sou¢asné dobé piipravuje projekt QUALITAS PRO PRAXIS
2, v rdmci kterého budou tvoreny ,karty sluzeb”. Tyto ,karty sluzeb® budou prostfedkem
pro nastaveni kvalitativnich ukazatel& pro hodnoceni socidlnich sluzeb v Usteckém kraji.

28) Otizka: Zadame o ustanoveni/povéieni nezavislého kontrolniho orginu, ktery
by provadél vécnou a finan¢ni kontrolu dle piedem stanovenych pravidel.

Odiivodnéni otazKy: Stavajici praxe zajistovani kontrol pracovniky KUUK je diskriminaéni
(poskytovatelé ziizovani krajem jako distributorem dotace vs. ostatni poskytovatel€)
a netransparentni (napf. pravidla uznatelnych nakladi a jejich prokazovani nejsou dana
pfedem anebo jsou v pribéhu kontraktu ze strany KUUK jednostranné ménéna).

Odpovéd’: Finanéni kontrola je pracovniky Krajského ufadu Usteckého kraje provadéna
Vv souladu se Smérnici o kontrolni ¢innosti, ktera je urcena k provedeni ustanoveni § 2 odst. 4,
§ 67 odst. 1 pism. e) a odst. 2 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ztizeni), ve znéni
pozd¢jsich predpisi, § 129 odst. 1 zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, piisluSnych ustanoveni zvlaStnich zdkonti a v souladu s Organiza¢nim
fadem Krajského ufadu Usteckého kraje. Tato smémice upravuje pracovni postupy a ukony
pfi provadéni kontrolni &innosti v ramci ptisobnosti Usteckého kraje (dale jen ,,UK®)
a Krajského fadu Usteckého kraje (dale jen ,krajsky wfad“) jako kontrolnich organd
a vztahuje se na:

1. vefejnospravni kontrolu na misté vykonavanou u ptispévkovych organizaci kraje,
u zadateli o vefejnou financni podporu nebo u piijemct této podpory z rozpoctu UK,
u obci a jimi zfizenych organizaci,



2. kontrolu vykonu pienesené ptsobnosti obcemi,

3. kontrolu (dohled, dozor, inspekce, ...) vykondvanou na zaklad¢ zvlastnich zakont
u pravnickych 1 fyzickych osob. V pfipadé Organiza¢niho fadu jsou v ramci
samostatné pusobnosti oddé¢leni planovani a rozvoje sluzeb odboru socialnich véci
administrovany dotac¢ni fizeni na podporu poskytovani socialnich sluzeb a zajistovany
u piijemcit dotaci kontroly hospodaieni se svéfenymi finan¢nimi prostiedky. Tento
¢i obdobny postup je béznou praxi krajskych uradd. V rdmci napliiovani evropské
legislativy budou kontroly poskytovateld socidlnich sluzeb béznou praxi, jelikoz
je kraji jako garantu vefejné podpory uloZena povinnost provadét nebo zajistit
pravidelné kontroly alespon kazdé tii roky béhem trvani doby povéieni a na konci této
doby a souc¢asné metodika MPSV na tuto povinnost odkazuje.

Uznatelné a neuznatelné naklady jsou uvedeny v Casti IV. bodu 18. Metodiky. Doporuéeny
prehled uznatelnych a neuznatelnych nakladt pro rok 2016 je zvefejnén na webu Usteckého
kraje.

29) Otazka: Zadame o sniZeni administrativni zatéZe poskytovatelii tim, Ze si KUUK
bude prebirat data vykazovana poskytovateli pfimo z ,,narodniho“ vykaznictvi v OK
Systému, kam poskytovatelé povinné podrobna data vykazuji.

Oduvodnéni otazky: Stavajici praxe je v rozporu s principy zamezeni dvojiho financovani
z vefejnych prostiedki: existuji dva obdobné systému (Katalog KUUK a vykazy OK-
Systému) a navic jsou poskytovatelé nuceni vypliiovat zna¢né mnozstvi shodnych udaji
dvakrat do obou systémii (a dale jest¢ do podruznych systém mést a obci, napt. RISK
vV ptipadé mésta Ustin. L.).

Odpovéd’: IS OKsystém-poskytovatel na své naklady zfizuje a udrzuje MPSV v souvislosti
s ustanovenim § 101a odst. 5 zikona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Ustecky kraj
je tedy jen uzivatelem systému a nikoli jeho spravcem. Z tohoto divodu neni mozné
na systém stoprocentnd spoléhat. Ustecky kraj data shromazd'uje prostiednictvim Katalogu
socialnich sluzeb a postupem doby na néj navaze veskeré informace a data.

30) Otazka: Z jakého duvodu neni cela agenda spojena s vyrovnavaci platbou
adotacemi FeSena smluvné externim dodavatelem? Ten by zajistili rovné
a nediskrimina¢ni podminky pro vSechny poskytovatele (v€. téch krajskych), kraj
by uSetiil zna¢né finanéni prostfedky a mohl by se vénovat rozvoji kvality sluZeb,
sitovani apod.

Odpovéd’: S ucinnosti od 1. 1. 2015 doslo na zakladé novelizace zdkona 108/2006 Sb.,
0 socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpist (déle jen ,,zakon o socidlnich sluzbach®),
ke zméné poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu na socialni sluzby s mistni a regionalni
pusobnosti. O poskytovani dotaci na financovani béZznych vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhi a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innosti u jednotlivych druhti socialnich sluzeb rozhoduji dle § 101a zdkona o socidlnich
sluzbach kraje. Pro kraj neni nikde stanovena povinnost feSit celou agendu Spojenou



s vyrovnavaci platbou smluvné s externim dodavatelem. Vzhledem k tomu, Ze se v piipadé
rozd€lovani finan¢nich podpor (at' jiz z krajského rozpoctu, nebo z prostredkii statniho
rozpoctu) na podporu socidlnich sluzeb jednd o samostatnou ptisobnost kraje, je postupovano
v souladu se Zasadami pro poskytovani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci z rozpoctu
Usteckého kraje (dale jen ,,Zasady“). V piipadé rozhodovani o piidéleni finanéni podpory
z dotaéniho programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2016 se podle Zasad
postupuje piimefené a také v kontextu s Rozhodnutim o poskytnuti dotace z kapitoly 313 -
MPSYV statniho rozpoctu na dany rok.

Kraj také vyuzil Casti V. bodu 2. Metodiky MPSV a projednal navrh popisu, zpiisobu
rozdéleni a cCerpani dotace se zastupci MPSV, jelikoz nepouzil doporuceny postup
pro rozdéleni dotace. Navrh popisu, zpusobu rozd€leni a Cerpani dotace (Metodika) byl
ze strany MPSV akceptovan. Cely systém je nastaven transparentné a nediskriminacné.

31) Otazka: Prosime o moZnost standardniho prihlaSeni k odbéru ,,novinek“ ze sekce
0SVaZ webu KUUK (podobné jako u ESFcr.cz), kde jsou uvefejiiovany informace
a dokumenty k soc. sluzbam a dotacim a dale prosime o Fazeni dokumenti
chronologicky podle data jejich zvefejnéni. Viz nap¥. obé sekce vénované Dotaénim
programiim Podpory socidlnich sluZzeb v Usteckém kraji 2015 a 2016 - http://www.Kr-
ustecky.cz/dotacni-program-podpora-soci-alnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2016/d-
1691771/p1=204835 nebo http://www.kr-ustecky.cz/dotacni-program-podpora-
socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2015/d- 1685334/p1=204835.

Odpovéd’: Dulezité informace jsou vzdy zvefejiiovany na webu Usteckého kraje a také
zasilany na emailové adresy jednotlivych poskytovateli uvedenych v Katalogu socidlnich
sluzeb. Déle jsou zvefejiovany v Aktualitich Katalogu socidlnich sluzeb. Dokumenty jsou
nawebu u jednotlivych dotaCnich programi fazeny dle dileZitosti a ve vazbé na jiz
zvefejnéné dokumenty. Také je na webu Usteckého kraje zvefejnén Harmonogram termint
pro poskytovatele socidlnich sluzeb na rok 2016, kde jsou shrnuty terminy povinnosti,
terminy konani Rady a Zastupitelstva Usteckého kraje.

32) Otazka: Zda a pripadné jak je pri vypoétu VP a obvyklych naklada sluzby
(u pobytové sluzby chranéné bydleni) zohlednéno, zda byty jsou ve vlastnictvi
organizace ¢i v nijmu? Rozdilny vlastnicky vztah k bytim ma zasadni vliv na moZnost
vyuziti ihrad uzZivateli za ubytovani: v pripadé byta ve vlastnictvi organizace uhrady
uzZivateli po odecteni nakladid (energie, drobna Wdrzba) predstavuji zisk
pro poskytovatele, ovS§em p¥i vyuZiti najemnich byta ve vlastnictvi tretich o0sob
je komer¢ni najemné “piefakturovano uzivateliim a Zadny zisk poskytovateli nevznika,
ktery by mohl pouZit na dalS§i provoz sluzby ¢i mzdy. U soucasné nastavenych
parametrii jednotlivych koeficientii sluzby na toto neni pamatovano.

Odpovéd’: Vlastnictvi bytovych jednotek, kancelatskych prostor apod. neni v rdmci vypoctu
vyrovnavaci platby a dotace specidlné feSeno. Vychozi hodnoty nédkladli pro vypocet
vyrovnavaci platby byly ureny na zdklad¢é idaji vykazovanych poskytovateli daného druhu
socidlni sluzby dle pravidel Metodiky.


http://www.kr-ustecky.cz/dotacni-program-podpora-soci-alnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2016/d-1691771/p1=204835
http://www.kr-ustecky.cz/dotacni-program-podpora-soci-alnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2016/d-1691771/p1=204835
http://www.kr-ustecky.cz/dotacni-program-podpora-soci-alnich-sluzeb-v-usteckem-kraji-2016/d-1691771/p1=204835

Dle vyhlasky 505/2006 Sb., kterou se provadeji nékterd ustanoveni zakona o socidlnich
sluzbach, je uhrada za poskytnuti ubytovani (vCetné provoznich ndkladi souvisejicich
s poskytnutim ubytovani) ve sluzbé chranéné bydleni stanovena v max. vysi 210 K¢ denné.
Poskytovatel je povinen stanovit thradu v max. vysi stanovené vyhlaskou. Uhrada
za ubytovani pokryva realné naklady za ubytovani. Veskeré tikony poskytované v souvislosti
S poskytovani potiebné péce maji byt hrazeny z prispévku na péci.

33) Otazka: Zda a jakym zpiisobem je zohlednéna rozdilnost v umisténi chranénych
byti, tj. problém kumulace chrianénych byti v jednom objektu vs. byty rozptylené
vV béZné komunité v ruznych castech mésta, coZ je mj. hlavnim smyslem sluzby?
Rozdilnost v umisténi bytu se odrazi i ve zvySenych nakladech na provoz sluzby
a pripadné i vétSich mzdovych nakladech.

Odpovéd: Zvysené mzdové a provozni naklady bylo mozné zohlednit hodnocenim
koeficienti socialni sluzby, které byly povinnou piilohou Zadosti o dotaci z rozpoétu kraje
V ramci tzv. ,,Velkého dota¢niho titulu®.

34) Otazka: Lze provést rozpo¢tovou zménu - pirevod pracovnich uvazki z jedné sluzby
na druhou?

Odpovéd: Pracovni uvazky, které byly zahrnuty do vypoctu optimalni vySe dotace
pro urcitou socidlni sluzbu nelze pfesunout na jinou sluzbu. V ptipadé piesunu pracovnich
uvazkl by muselo dojit k pfepoctu vyse pridélené dotace a k ohlaSeni zmény za tcelem
aktualizace personalniho zajisténi v Zakladni siti socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi
2016-2018. V pfipad¢, ze na jiné sluzbé mate dostatek financ¢nich prostiedkd, mizeme Vam
doporudit, abyste pozadali o pfesun financénich prostfedki mezi témito sluzbami
Zadost/Formulat hlaseni zmén s vyplnénym Formulafem hldgeni zmén v rozpoétu socialni
sluzby (k dispozici na webu Usteckého kraje) je tieba doruéit do podatelny Krajského ufadu
Usteckého kraje. V soucasné dob& neni mozné takovou zadost podat. S daldim vyhlasenim
terminu pro podavani Zadosti o zménu rozpoctu ¢i o pievod Casti pridélené dotace mezi
sluzbami je pocitdno nejspiSe béhem mésice listopadu. Zalezi na terminu jednéni orgédni
kraje. Proto je nutné sledovat web Usteckého kraje.

35) Otazka: Lze provést zmény polozkového ¢erpani rozpoctu?

Odpovéd: Bez omezeni lze provadét finan¢ni uUpravy jednotlivych nakladovych polozek
hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznatelného nakladu. Podminkou je dodrZeni
stanovené vyse piisluSného druhu uznatelného nakladu (viz Smlouva ¢ast III. bod 6. pism. a).

Dale lze provadét financni Upravy (navyseni) jednotlivych ndkladovych druht, avsak
maximalné o 20 % z ¢astky dotace pfiznané na tento ndkladovy druh. Podminkou je dodrzeni
celkové vyse poskytnuté dotace.

Castka ur¢end na platy, mzdy a jejich navySeni musi byt pouzita pouze k tomuto ucelu
a nesmi byt sniZena.

36) Otazka: Na jaky formulaF zaevidovat vratku, ktera vznikla v priubéhu roku?



Odpovéd: Vratku, ktera nastala v prabéhu roku, zapiSete az ve formulafi zavére¢ného
vyuctovani dotace do ,,Souhrnné tabulky* do sloupce ,,Vraceno v pribéhu roku®. Vratku
zaSlete na ucet kraje (variabilni symbol = 13305404) a pfipojite komentar. Zaroven zaslete
avizo na pani Bc. Hanu Hajnou (email: hajna.h@kr-ustecky.cz ).

37) Otazka: Jakym zpusobem, respektive na jaky formulaf hlasit ihrady od zdravotnich
pojistoven?

Odpovéd’: Uhrady od zdravotnich pojistoven neni nutné hlasit na formulafi hlaseni zmén.
Uhrady od zdravotnich pojistoven a uZivateld sluzby budou piedmétem hlaseni
az vV prubézném a zavérecném piehledu o Cerpani dotace. V pribézném i1 zavérecném
ptehledu pod tabulku Zdroje financovani uvedete komentatr, jaka castka z twhrad
od zdravotnich pojistoven Vam byla vyplacena ,,mimofadné,” jako doplatek za minulé roky
(ptipadné, zda v Gcetnictvi byla vytvorena pohledavka, kterd byla pozdéji uhrazena).
Po podani pribézného piehledu nasledné dojde k piehodnoceni a novému vypoctu
vyrovnavaci platby, kdy jiz nebude pocitino s hodnotami uvedenymi ve finan¢nim
vyuctovani dotace za rok 2014, ale s hodnotami z pribézného piehledu. Ten poté obdrZzite
jako dodatek k Povéteni.

38) Otazka: Kdo je povinen predloZit zpravu auditora? Komu zaslat zpravu nezavislého
auditora z poskytnuté ucelové dotace z rozpo¢tu kraje?

Odpovéd’: Hranice 3 mil. K¢, kdy vznikd povinnost piedlozeni vyroku auditora a/nebo
vyjadieni auditora, je posuzovdna vzhledem k celkové poskytnuté dotaci poskytovateli
socidlnich sluzeb v daném roce a nikoli k vySi dotace poskytnuté na jednotlivou socialni
sluzbu. Tzn., Zze pokud poskytovatel obdrzel dotaci v celkové vysi 3.600.000 K¢
na poskytovani 3 socialnich sluzeb, kdy kazda ze sluzeb byla dotovéana ¢astkou 1.200.000 K¢,
vznikd pro néj povinnost pifedlozit vyrok auditora a/nebo vyjadieni auditora, prestoze
jednotlivé sluzby jsou dotovany ¢astkou nizsi nez 3 mil. K¢. Tento dokument bude piedlozen
jako jedna spolecnd zprava za vSechny dotované socialni sluzby dohromady.

V ¢&asti IX., bod 9. Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani dotaci poskytovatelim socialni
sluzeb v ramci programu Podpora socilnich sluzeb v Usteckém kraji (,,Program*) se uvadi:
,,Pokud poskytovateli socialni sluzby byla na ptisluSny rok ptidélena dotace ve vysi 3 mil. K&
a vice, piedlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socialnich véci KUUK vyrok auditora
a vyjadieni auditora ke zplsobu uctovani.“ Odevzdat povinny audit se vztahuje na vysi
pfidélené dotace, piipadna vratka se nezapocitava.

Postup pfi vyhotovovani auditorskych zprav:

« Audit je vyhotoveny jesté pred vyéislenim a vracenim vratky Usteckému kraji poskytovatel
zasle auditorskou zpravu na UK. Nasledné mu byla ze strany UK vy¢islena vyse vratky
a poskytovatel musi upravit naklady hrazené z poskytnuté dotace. Z tohoto divodu musi
k auditorské zprave poskytovatel pfipojit zpravu (komentar), jakym zptisobem naklady ponizil
a v jaké vysi (zpravu - komentdi muze vyhotovit poskytovatel, nemusi byt zpracovana
auditorem). Zpravu zasle postou nebo datovou schrankou na UK.



* Audit je vyhotoveny po vraceni vy¢islené vratky - auditorska zprava jiz by méla obsahovat
oduvodnény komentai k vyc¢islené vratce. Takto vyhotovenou auditorskou zpravu piedlozi
UK.

Audit/auditorskou zpravu adresujte na pani Bc. Janu Cerméakovou.

39) Otazka: Jakym zptisobem evidovat dochazku (fond pracovni doby), pro potieby
doloZeni opravnéného cerpani mzdovych prostiedka? V pripadé, Ze mame tvazek
jednoho pracovnika rozdélen do nékolika nami poskytovanych socialnich sluZeb,
je nutné vést dochazku zvlast’ za kazdou sluzbu?

Odpovéd’: Zakonik prace v § 96 jasn¢ stanovi, Ze zaméstnavatelé jsou povinni v evidenci
pracovni doby vyznacit zacatek a konec pracovni doby, prace piescas (véetné té, za kterou
bylo poskytnuto ndhradni volno, pfipadné té, ktera je jiz na zdklad¢ sjednani zahrnuta
ve mzd¢ atd.), no¢ni prace, doby drzeni pracovni pohotovosti i vykonu prace v jejim prubé¢hu.
Zakonik prace nestanovi, jakym zplsobem ma byt evidence pracovni doby vedena
(elektronicky nebo v papirové podobé, riznymi pocitacovymi programy atd.), zéalezi tedy
vzdy na rozhodnuti zaméstnavatele. Podle rozhodnuti Nejvys$siho soudu sp. zn.. 21
Cdo 1916/2004 ze dne 5. listopadu 2004 vSak zdznamy o pracovni dobé musi byt
transparentni a musi z nich byt jasné patrné, kdy byla prace vykondvand, zda zaméstnanec
vykonaval dohodnuty nebo nafizeny pfesCas, jaka byla celkova pracovni doba a dalsi
skute¢nosti, které jsou dilezité pro ndroky tykajici se pracovni doby. V piipadé rozdéleni
pracovniho tvazku pracovnika do n¢kolika socidlnich sluzeb neni nutné vést dochéazku
oddélené ke kazdé socialni sluzbé.

40) Otazka: Dotace na socidlni sluzby se ma dle smlouvy vyuctovat do 20. ledna 2017
a vyrovnavaci platba se ma vyuctovat dle povéieni do 5. inora 2017. Pro vyuétovani
dotace je na strankach kraje formuliaf. Bude zverejnén formulaf pro vyucétovani
vyrovnavaci platby?

Odpovéd’: Ano, formulaf pro vyactovani vyrovnavaci platby je zvefejnén na webovych
strankach Usteckého kraje. Formulat v nejbliz§i dobé projde revizi.

41) Otazka: Nebylo by moZné termin pro vyuctovani dotace prodlouzit? Pokud
se k vyuctovani dotace maji piedlozit veSkeré naklady se sluzbou souvisejici, tak
je termin 20. leden 2017 pro zauc¢tovani vSech nakladid, kontrolu a zpracovani
vyuctovani dotace podle naseho nazoru kratky (naSe organizace bude vyuctovavat
dotaci za 10 socidlnich sluzeb, z toho 5 pobytovych). V mésici lednu 2017 zpracovavaji
prispévkové organizace ucetni vykazy, naSe prispévkova organizace ma napf. termin
od zfizovatele pro jejich predloZeni az 25. ledna 2017.

Odpovéd’: Pro rok 2016 neni mozné prodlouzeni odevzdani zavéreCného vyuctovani.
Zaveérecné vyuctovani dotace z dotacniho titulu pro rok 2017 bude mozné odevzdat do 5. 2.
2018.



42) Otazka: Pro¢ obdrzi poskytovatelé podporeni v individualnim projektu kraje
,Podpora socialnich sluZeb v Usteckém Kkraji 2 povéieni po celou dobu projektu, ale u
poskytovatelii Zadajicich od Agentury socidlniho zaclefiovani nelze vydat povéieni po
dobu trvani projektu?

Odpovéd’: V ramci projektu kraje ,,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2 bude
socialnim sluzbam zapojenych do projektu poskytnuta vyssi mira metodické podpory. Kraj
bude tedy veédét informace o prubéhu poskytovani socidlnich sluzeb. Oproti tomu socialni
sluzby podpotené v ramci KPSVL tuto zvySenou miru metodické podpory mit nebudou, proto
podléhaji podminkam Povéfeni s platnosti zakladni sité kraje. Socialni sluzba zapojena
do projektu kraje musi spliiovat viechny povinnosti uvedené v metodikach Usteckého kraje,
muze tedy byt z projektu vyloucCena pii poruSeni povinnosti vztahujicich se k vyfazeni
ze zakladni sité kraje.

43) Otazka: Mame podavat Zadost do OK systému, kdyZ chceme byt v projektu kraje?

Odpovéd’: V soucasné dobé byl projekt kraje ,,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji
2 poddn na MPSV. MPSV mad na vyjadfeni k podpote projektu az 8§ mésici. Z tohoto diivodu
doporucujeme podat zadost do IS OK systém-poskytovatel. Po schvéleni projektu bude
vypsan dotacni titul, do kterého se poskytovatelé budou moci ptihlésit. Po uzavieni smlouvy
0 poskytnuti finanéni podpory v rdmci projektu budou poskytovatelé vyzvani k vratce dotace
v poméru dvanactin.

44) Otazka: Kdy se dozvime, Ze byla schvilena nova sluZzba nebo navySena kapacita
a jak na tuto zménu Zadat penize?

Odpovéd’: Proces aktualizace obsahuje n¢kolik ¢asti, a to podani z&dosti o zatfazeni socialni
sluzby do zékladni sité kraje, monitoring, stanoviska k potiebnosti socialni sluzby od pracovni
skupiny v regionu, jednani odborné pracovni skupiny Odboru socialnich véci KUUK —
zpracovani navrhu o zafazeni ¢i nezafazeni socidlnich sluzeb do zadkladni sité kraje. Navrh
bude predlozen Zastupitelstvu Usteckého kraje v prosinci 2016. Podminkou Zadosti o zatazeni
socialni sluzby do zakladni sité kraje je platna registrace s u€innosti nejpozdéji od 1. 1. 2017
véetné, I1ze tedy v IS OK systém-poskytovatel zadat jiZ na navySenou kapacitu. V piipade,
Ze nova socialni sluzba nebude zafazena do zakladni sité kraje, nebude dale socidlni sluzba
v ramci dota¢niho fizeni hodnocena. V ptipadé, Ze navySend kapacita socidlni sluzby nebude
zafazena do zdkladni sit¢ kraje, bude mu hodnotiteli zddost pokracena na uvazky uvedené
v zékladni siti kraje.

45) Otazka: Jakym zpisobem nebo kterym formulifem se bude dokladat vySe
vyrovnavaci platby spoctena na zakladé reilné vykazanych ndkladi a vynosi (viz
Metodika ¢ast VII. odst. 1 (str. 17) — ,,Skute¢na vySe vyrovnavaci platby se stanovuje
na zakladé realné vykazanych vynosu a nakladi daného poskytovatele)?

Odpovéd’: Cast VII. odst. 1 se tyka vyrovnavaci platby do Povéfeni, vypodet bude soudasti
formulare pro vyuactovani vyrovnavaci platby. Stavajici formuléf bude upraven.



46) Otazka: Zavérecné vyuctovani dotace neobsahuje vypocet vyrovnavaci platby
dle Metodiky ¢&ast X. odst. 15 (str. 32; ,,Prijemce je povinen UK do 20. ledna
nasledujiciho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, vratit pomérnou cast dotace
Vv pripadé, Ze ¢astka obdrZené dotace bude prevySovat vyrovnavaci platbu vypocitanou
na zakladé konkrétnich dat tykajicich se rozsahu skutené poskytovanych (na zakladé
dotace ze strany UK podporovanych) socidlnich sluzeb a jejich nakladd, a to vse
za pouzité metody vypoctu stanovené v ¢asti VII. této Metodiky. Vypocet vyrovnavaci
platby provedeny v souladu s piredchozi vétou je Prijemce povinen provést a vydcislit
na formulari Zavérecné vyuctovani dotace (priloha ¢. 4 Metodiky) a spolecné
s oznamenim o skuteéné vySi vyuZzité vyrovnavaci platby ve vySi preplatku (vratky)
doruéit na Krajsky uiad Usteckého kraje do 20. ledna nasledujiciho rozpo¢tového roku.
Zavéretné vyuctovani a oznameni o pripadné vratce ma charakter zavérecného
finanéniho vyporadani k poskytnuté vyrovnavaci platbé.) Jakym zpisobem tento
vypocet doloZim?

Odpovéd: Nejpozdéji do konce fijna bude na webu vyvéSena kalkulacka pro vypocet
optimalni vyse dotace (vyrovnavaci platby do smlouvy), v souc¢asné dob¢ je k dispozici pouze
kalkulacka pro vypocet vyrovnavaci platby. Redlné ndklady a vynosy budou zapsany
do formulaie pro vyactovani dotace, ktery je vyvéSen na strankach kraje.

47) Otazka: V Povéieni odst. 3 (str. 2) je uvedeno, Ze: ,,Poskytovatel je po dobu trvani
Povéieni povinen: a) zajistit obsah a rozsah Sluzby definovany v Priloze ¢. 1 Povéfeni,
za predpokladu zajisténi vyrovnavaci platby z verejnych zdroju (stat, kraj, obce) ve vysi
alespoii 90 % vypoctené vyrovnavaci platby, za predpokladu potifebnosti sluzby.«
Jakym zptlisobem toto bude zjiStovano, resp. mame tuto skutecnost dokladat? Bude
Vv pFipadé nedodrZeni tohoto bodu vypoc¢tena vratka?

Odpovéd: Tato skutecnost se ovefuje v piipadé, Ze bude u poskytovatele provadeén
monitoring piip. vetejnospravni kontrola.

Za dodrzovani tohoto bodu je primarné¢ zodpovédny poskytovatel socidlnich sluzeb.
V piipadé, ze poskytovatel socialnich sluZzeb neobdrZi na zajiSténi socialni sluzby z vefejnych
zdroji alespont 90 % stanovené vyrovnavaci platby, mize pozadat o sniZeni rozsahu sluzby
(viz bod 5.6 Povéreni).

Pokud bude zjiiténo sniZeni rozsahu sluzby, které nebylo s Usteckym krajem projednano
a schvéleno, bude vycislena vratka v rdmci dota¢niho programu, pifipadné poniZena vySe
vyrovnavaci platby do Povéfeni. K pfepocteni vyrovnavaci platby, resp. ke snizeni
vyrovnavaci platby do smlouvy (optimalni vyse dotace) dojde na zaklad¢ skutecného rozsahu
sluzby.

48) Otazka: V Povéreni odst. 7.3 versus odst. 7.8 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,Vyrovnavaci
platba na Sluzbu je kalkulovana jako rozdil mistné obvyklych niakladi a mistné
obvyklych vynosi se zapo¢tenim priméieného zisku“ naproti tomu bod 7.8 uvadi, Ze:
»Za nadmérné vyrovnavani se povazuje: kladna vySe rozdilu mezi vynosy a naklady,
za predpokladu, Ze Kraj neumozni prevedeni finan¢nich prostiedkii vyrovnavaci platby



do dalSiho roku (max. 10 % vyrovnavaci platby) nebo na tvorbu rezerv (prispévkové
organizace).“ Pro¢ je vramci vypoftu vyrovnavaci platby pocitano se ziskem,
ale v ramci vyuctovani jiz nelze zisk realizovat?

Odpovéd: Poskytovatel socialnich sluzeb méa moznost Ustecky kraj pozadat o pievod zisku
(kladné vyse mezi vynosy a naklady sluzby) do pfistiho roku nebo na tvorbu rezerv (v piipadé
ptispévkovych organizaci). Povolen je pievod zisku v maximalni vysi 10 % vyrovnavaci
platby z Povéfeni, za predpokladu, ze prevedené finan¢ni prostfedky budou pouzity
na realizaci socidlni sluzby v nésledujicim roce, v ptipad¢ piispévkovych organizaci, které
maji zisk preveden do rezervniho fondu v dalSich letech. Pievedené finan¢ni prostfedky
vstoupi do vyrovnavaci platby, jako zdroje financovani socidlni sluzby v pfistim roce,
respektive nasledujicich letech a budou také vyuctovany, za predpokladu, Ze budou skute¢né
pouzity. Pouziti prostfedkl z rezervnich fondii se vykazuje v kolonce ,,Jiné*. O pievod zisku
je nutno pozadat soucasn¢ s vyuctovanim vyrovnavaci platby. Vzor zadosti a sdé€leni
k postupu bude vyvésen na webovych strankach kraje.

49) Otazka: V Povéreni odst. 7.5 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,V ramci kalkulace vyrovnavaci
platby a jejiho vyhodnocovani lze zohlednit, pokud skutecné prijmy Sluzby
neodpovidaji stanovenym mistné obvyklym vynostim; jde zpravidla o tzv. objektivné
nizsi prijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na: ... Jakym zpiisobem bude
mozné pozadat o zohlednéni v tomto odstavci uvedenych moznosti a do kdy?

Odpovéd’: Skutecnd vysSe vynosi v piipadé pobytovych sluzeb byla zohlednéna
pfi zpracovani prubézného piehledu. V pfipadé pecovatelské sluzby, osobni asistence,
podpory samostatného bydleni, odlehcovacich sluzeb A/T, center dennich sluzeb a dennich
stacionafl toto neni zohlediiovano.

50) Otazka: V Povéreni odst. 7.6 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,Zvlastnimu posouzeni mohou
podléhat prijmy ze zajiSténi zdravotni péce dle § 36 zakona o socialnich sluzbach.“
Jakym zpiisobem bude moZné pozadat o toto zohlednéni?

Odpovéd: Tento bod lze zohlednit v piipadé uhrad zdravotnich pojistoven. V piipadé,
ze zdravotni pojistovnou bylo poskytnuto mimofadné plnéni, které se netyka roku 2016 (napf.
doplatek za ptedchozi obdobi), musi toto byt zdlivodnéno ve vylactovani dotace a vyrovnavaci
platby. Nejlépe je toto uvést do komentate i s castkou, ktera byla mimotadné poskytnuta.

V piipadé bodu 7.5 a 7.6 Povéteni jde pouze o moznost zohlednéni a zvlastniho posouzeni,
ale nikoliv o povinnost Usteckého kraje jakozto povétovatele.

51) Otazka: V Povéieni odst. 7.7 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,UK si vyhrazuje pravo
korigovat vySi vyrovnavaci platby ke korekci historickych rozdili mezi skutecnou
a vypoctenou vyrovnavaci platbou vzdy max. o 20 % za kalendaini rok.* Jakym
zpusobem a do kdy je mozné o korekci pozadat?

Odpovéd’: O korekci vyrovnavaci platby bylo mozno pozadat do 3. 10. 2016, kdy
poskytovatelé socidlnich sluzeb byli o postupu informovani jak na webovych strankach tak



také emailem rozeslanym na export adres z Katalogu socialnich sluzeb. Tato informace byla
také zvefejnéna v aktualitdch v rdmci Katalogu socialnich sluzeb.

52) Otazka: V Povéreni odst. 7.8 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,Za nadmérné vyrovnavani
se povazuje: nezajisti-li Poskytovatel rozsah sluzby stanoveny v priloze ¢. 1 tohoto
Povéreni v rozsahu alespoii 95 %.“ Jakym zptusobem toto mame dokladat. Jak se bude
postupovat v pripadé nesplnéni této podminky?

Odpovéd: Tato skuteénost se ovétuje v ptipadé, Zze bude u poskytovatele provadén
monitoring pfip. vefejnospravni kontrola. Za dodrzovani tohoto bodu je zodpovédny
poskytovatel socidlnich sluzeb. V piipadée zjisténi poruseni této podminky bude prepocitana
vyrovnavaci platba do smlouvy (optimalni vySe dotace) a vyrovnavaci platba podle zjisténé
skuteCnosti a ptipadné¢ vypoctena vratka. Socidlni sluzba mutze byt za nesplnéni této
podminky vyfazena ze Zakladni sité kraje.

53) Otazka: V Povéreni odst. 7.8 (str. 5) je uvedeno, Ze: ,,Za nadmérné vyrovnavani
se povazuje: obdrzi-li Poskytovatel vyssi vyrovnavaci platbu nez je vyrovnavaci platba
stanovena v priloze ¢. 2, za predpokladu, Poskytovatel nezajistil vys§i rozsah
poskytovanych sluZeb, nezZ je stanoveno v tomto Povéreni, ...“ Znamena to, Ze dotace
nesmi byt vysS$i neZ vyrovnavaci platba v Povéfeni nebo to znamena, Ze vyrovnavaci
platba do smlouvy nesmi byt vyssi nez vyrovnavaci platba v Povéieni?

Odpovéd: Vyrovnavaci platba do Smlouvy nemiiZze byt vys§i neZ vyrovnavaci platba
do Povéfeni, dotace nesmi byt vys$si nez je vyrovnavaci platba do Povéfeni. Vyssi rozsah
sluzby je v rezimu nad ramec Povétreni. Pokud poskytovatel obdrzel vyssi vyrovnavaci platbu
a zajistil vyssi rozsah sluzby, pak se jedna o nadmérné vyrovnani a poskytovatel socialni
sluzby je povinen rozdil vratit.

54) Otazka: V Povéreni odst. 7.10 (str. 5) je uvedeno, Ze ,,Poskytovatel je v ramci
vyuctovani vyrovnavaci platby povinen dolozit, Ze poskytnuta vefejna podpora
nepresahla max. vySi vyrovnavaci platby dle pfilohy ¢. 2 Povéieni ve smyslu ¢l. 5
Rozhodnuti EK. V pripadé, Ze doSlo k nadmérnému vyrovnani, je Poskytovatel povinen
nadmérné vyplacenou ¢astku vratit na ucet, z néhoz byla finanéni podpora vyplacena.*
Jakym zptuisobem toto doloZime? Znamena to, Ze dotace nemuZe byt vysSi neZ vypoctena
vyrovnavaci platba?

Odpovéd’: Dojde k upravé formulafe pro vyuctovani vyrovnavaci platby, kdy bude ptidan
sloupec ,,SOUCET VEREJNE ZDROJE® a vypoéet realné vyrovnavaci platby. Toto se netyka
jen finan¢nich prostredkd, které byly poskytnuty v ramci programu Podpora socidlnich sluZeb
v Usteckém kraji, ale veskerych finanénich prostiedkii poskytnutych z vefejnych zdrojti (napf.
dotace mést a obci, finanéni prostiedky z OPZ, prostiedky z ministerstev, RVKPP, Utad prace
CR apod.) na zaji§téni zakladni Ginnosti. Souéet téchto prostfedkd nemize byt vyssi neZ
vyrovnavaci platba. Poskytnutd dotace v rdmci Programu nemiize byt vysSi neZ vypocet
vyrovnavaci platby do Povéfeni.



55) Otazka: V Povéreni odst. 7.11 (str. 6) je uvedeno: ,Jestlize Poskytovatel obdrzi
vyrovnavaci platbu, ktera prevySuje stanovenou c¢astku podle ¢l. 7 odst. 7.3, musi
nadmérné vyplacenou ¢&astku (zisk z hlavni ¢innosti) vratit na uéet UK do 5. éinora
nasledujiciho roku s variabilnim symbolem, ktery je shodny s registra¢nim ¢islem
socialni sluzby.*

Odpovéd’: Pokud poskytovatel socidlnich sluzeb nepozada o ptrevod zisku do nasledujiciho
roku (viz bod 7.8 Povéfeni), pak je povinen nadmérné¢ vyplacenou c¢astku (zisk z hlavni
ginnosti) vratit na utet UK. Pro Zadost o pievod pfiméfeného zisku bude vytvofen vzor
zéadosti.

56) Otazka: Ve Smlouvé cast II1. odst. 19 (str. 7) je uvedeno, Ze: ,,PFijemce je v ramci
vyuctovani povinen doloZit, Ze poskytnuta dotace spolu s dalSi podporou, kterou
Piijemce na Sluzbu obdrzi, nepresahla vySi vyrovnavaci platby ve smyslu ¢l. 5
Rozhodnuti EK.“

Odpovéd’: Dotace poskytnuta Usteckym krajem kryje podstatnou &ast rozpoétu nékterych
socialnich sluzeb. Ustecky kraj v pozici poskytovatele vefejné podpory a garanta vyrovnavaci
platby je povinen kontrolovat, Ze jim poskytnuta podpora je v souladu se zakonnymi
normami. Proto i vramci vyuétovani dotace je nutné dolozit, Ze poskytnuta podpora
nepiekrocila vyrovnavaci platbu. A ackoliv je termin pro ptedlozeni vyictovani vyrovnavaci
platby stanoven do 5. 2. 2017, doporuCujeme poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi
od Usteckého kraje obdrzeli podporu, zaslat tuto informaci spole¢nd s vyuétovanim dotace
za rok 2016 do 20. 1. 2017.

57) Otazka: Ve Smlouvé ¢ast V. odst. 1 (str. 8) je uvedeno, Ze: ,,PFijemce je povinen
Poskytovateli do 20. 1. 2017 vratit pomérnou ¢ast dotace v piipadé, Ze pri vyuctovani
prevySuje poskytnuta dotace maximalni vySi dotace dle ¢asti VII. Metodiky.*

Odpovéd’: Maximalni vySe dotace je stanovena jako pozadovania vySe dotace snizena
0 nadhodnocené naklady a o ndklady v rozpoctu, na které nelze finan¢ni prostiedky z dotace
Cerpat (viz. Natizeni vlady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socialnich sluzbach).
Maximalni vyse dotace je uvedena v IS OKsystém — poskytovatel v kolonce maximalni navrh
podpory. Poskytovatel by na sluzbu nikdy nemél obdrzet vyssi dotaci nez je maximalni vyse
dotace. Pokud by poskytovatel socialnich sluzeb obdrzel dotaci vy$$i nez je maximalni vyse
dotace, pak by mél rozdil vratit. Jedna se o dvoji kontrolu.

Nejpozdéji do konce fijna bude na webu vyvéSena kalkulacka pro vypocet optimalni vyse
dotace (vyrovnavaci platba do smlouvy), v souc¢asné dobé je k dispozici pouze kalkulacka
pro vypocet vyrovndvaci platby. Redlné naklady a vynosy budou zapsiny do formuléate
pro vyuctovani dotace, ktery je vyveéSen na strankach kraje.

58) Otazka: Na jaky ucdet vratit pripadnou vratku dotace, ktera bude vykazana
Vv Zavérecném vyuctovani dotace (Metodika ¢ast X. odst. 14 (str. 31))?

Odpovéd’: Na ucet kraje, ktery je uveden ve smlouvé o poskytnuti dotace.



59) Otazka: Je nutné k zavérecnému vyucétovani dotace uvadét komentar ke kazdé
nikladové poloZce rozpoctu?

Odpovéd’: Neni nutné uvadét komentat k jednotlivym nédkladovym polozkam, postaci pouze
komentaf v tom smyslu, Ze dotace byla pouzita financovani socialni sluzby v rozsahu
zakladnich ¢innosti.

60) Otazka: Co znamena véta: ,,Bude tolerovana ro¢ni odchylka +/- 0,1 prepoc¢teného
uvazku.”“ v souvislosti s primérnym prepoftenym uvazkem uvedenym v ,Informaci
k hlaSeni zmén udaji do zakladni sité*“ ze dne 15. 6. 2016?

Odpovéd’: Odchylka byla vysvétlena v ramci definice pojmu primérny prepocteny uvazek.
Poskytovatel socidlni sluzby je povinen dle Povéteni dodrzet 95 % rozsahu sluzby, tak
aby nedoslo k nadmérnému vyrovnani dle bodu 7.8 Povéteni. Z tohoto divodu mizeme
piistoupit na odchylku minus 0,05 na Givazek pracovnika v pfimé péci.

61) Otazka: Co se bude sledovat v ramci zavérecného vyucétovani dotace? To, zda jiné
zdroje ¢ini 10 % nakladu nebo to, zda dotace ¢ini max. 90 % naklada?

Ve vyhlaSeni je uvedeno, Ze ,,Pfedpokladany podil spolufinancovani socialni sluzby
Z jinych zdrojii je pro poskytovatele socidlnich sluZeb s ohledem na moZnosti
financovani jednotlivych druhii sluZeb z jinych zdroji stanoven pro rok 2016 ve vysi 10
%, tzn. dotace z rozpoftu Usteckého Kkraje tvoii maximalné 90 % z celkovych
uznatelnych nakladi socialnich sluZeb zahrnutych v Zadosti.*

DULEZITE

Odpovéd: Tato podminka znamend, Ze dotace miize kryt maximalné 90 % z celkovych
(uznatelnych) nakladt sluzby uvedenych v zadosti. Tuto podminku by mél poskytovatel
socialnich sluzeb dodrzovat po celou dobu trvani Programu — tedy od podani zadosti o dotaci
az do zavérecného vyuctovani dotace.

V ramci zavéreéného vyudétovani dotace se bude kontrolovat, zda dotace od Usteckého kraje
Vrdmci Programu ¢ini maximalné 90 % celkovych realnych nakladi socidlni sluzby.
To znamena, Ze zbylych 10 % celkovych realnych nakladi sluzby musi byt kryto jinymi
zdroji financovani — uhradami od uZivateli, uhradami od zdravotnich pojiSt'oven,
dalSimi vefejnymi prostredky (napf.: dotace mést a obci), dotacemi z jednotlivych
resortii statni spravy (napf.: dotaci od ministerstev)), RVKPP, Ufadu price CR,
prostifedky OPZ, vlastnimi zdroji organizace, dary a granty, atd. Pti vyuctovani dotace se
pracuje s celkovymi redlnymi néklady sluzby a nikoli s celkovymi uznatelnymi naklady, coz
je pro poskytovatele socidlnich sluzeb pftijatelnéjsi a splnitelnéjsi. V ptipadé, ze dotace bude
kryt vice nez 90 % celkovych realnych nakladi socialni sluzby, bude vy¢islena vratka.



