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Vyrovnavaci platba

Vyrovnavaci platba (VP)
VP = naklady sluzby - vynosy sluzby
Definice: celkova vySe prostredki z verejnych rozpoctu,

kterou konkrétni sluzba potrebuje k dokryti svych
provoznich potreb.

Vypoctena vySe VP - hodnota maximalni vySe podpory z
verejnych rozpoctu pro daného poskytovatele a dany rok




VP v Povéreni vs. optimalni vySe dotace

ve Smlouvé

» VP je vypoctena v souladu s Cl. 5 Rozhodnuti Evropské
komise

» Obecné podminky pro poskytovani vyrovnavaci platby v
uvodni ¢casti metodiky zustavaji beze zmény

» V. metodice pro rok 2017 se jiz hovori o vypoctu , Optimalni
vySe dotace” a nikoli o vypoctu , Vyrovnavaci platby do
smlouvy“

» Spolecné se zavéreCnym vyuctovanim dotace bude
prijemce odevzdavat vyuctovani vyrovnavaci platby




Poveéreni

» Povéreni Usteckého kraje k zajisténi dostupnosti
poskytovani socialnich sluzeb zarazenych do Zakladni sité
socialnich sluZeb Usteckého kraje na obdobi 2016 - 2018

(dale jen , Povéreni®)

» Kraj vydava poskytovatelim socialnich sluzeb Povéreni s
uvedenim obsahu a rozsahu sluzby dle udaju v Zakladni
siti kraje.

» Obsahové nalezitosti Povéreni (tzv. povérovaciho aktu)
upravuje Cl. 4 Rozhodnuti Evropské komise




Poveéreni

» Poskytovatel socialni sluzby je povinen dle Povéreni
dodrzet 95 % rozsahu sluzby, tak aby nedoslo k
nadmérnému vyrovnani (viz bod 7.8 Povérenti)

» VP v Povéreni je vypoctena na zakladé tivazku v primé péci
uvedenych v Zakladni siti kraje

» Povéreni se vydava pouze sluzbam zarazenym do Zakladni
sité kraje (moznost zarazeni, vyrazeni pri nedodrzeni
podminek)




» Povérenije od 1. 1. 2017 vystavovano na organizaci
» Zmeény v prilohach:
o Priloha ¢. 3 Povéreni - Rozhodnuti o registraci
vypusténa
o Zmeény v priloze C. 1 Povéreni — Priloha C. 1A
Obsah a rozsah sluzby
o Zmeény v priloze C. 2 Povéreni — Priloha ¢. 1B
Vypocet vyrovnavaci platby




» Zmeény v priloze 1A - Obsah a rozsah sluzby

> Pracovni uvazky v prime péci jsou uvedeny v jednotce
,2prumeérny prepocteny uvazek"

o Soucasti vymezeni rozsahu sluzby jiz nejsou pocCty
pracovniku (fyzickych osob) a pracovni ivazky ostatnich

pracovniki (neprimé péce)

> Soucasti vymezeni rozsahu sluzby je cilova skupina




» Zmeény v priloze 1B - VypocCet vyrovnavaci platby

- PRIMERENY ZISK jiZ neni sou¢asti vypoctu
vyrovnavaci platby (navaznost na individualni
projekt POSOSUK 2)

° Pri vypocCtu vyrovnavaci platby se vychazi z udaju
vykazanych v ZavéreCném vyuctovani dotace za
rok 2015




» Zmeény v priloze 1B - Vypocet vyrovnavaci platby
o V pripadé pecovatelské sluzby a osobni asistence se vynosy
nepocitaji z ivazkil socialnich pracovniki
> Vychozi hodnoty nakladii pro stanoveni vyrovnavaci platby:
- VySe primérnych nakladli na pracovnika v piimé péci - socialni
N_PPS beze zmény
- VySe primérnych nakladli na pracovnika v primé péci — zdravotni
N_PPZ beze zmény
- VySe nakladu kategorie Hotel prepocCtené na kapacitu pobytového
zarizeni (luzko) N_HL a vySe nakladt kategorie Hotel prepoctené
na jednoho pracovnika primé péce N_HPP prepoctena na zakladé
vykaznictvi roku 2015 - navySeni u vSech sluzeb




Dotazy smérujte na ekonomicky dotacni
tym
» Bc. Jana Cermakova
cermakova.j@kr-ustecky.cz, 475 657 283
» Mgr. Tana Hofmannova

hofmannova.t@kr-ustecky.cz, 475 657 686
» Bc. Martina Macdkova

macakova.m@Kkr-ustecky.cz, 475 657 350

Dékujeme za pozornost
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