Rada  města  Kadaň  usnesením  č. 86/2018 ze dne  15. 2. 2018   vyhlašuje  v souladu s ustanovením  § 166 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů a vyhláškou č. 54/2005 Sb., o náležitostech konkurzního řízení a konkurzních komisích
Konkurzní řízení na obsazení vedoucího pracovního místa ředitele / ky   

Základní školy a mateřské školy při nemocnici, Kadaň, Chomutovská 1289
Předpoklady:

· odborná kvalifikace a předpoklady pro vedoucí pracovní místo ředitele podle ust. § 7 a § 8 zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů,

· bezúhonnost,

· zdravotní způsobilost,

· znalost problematiky řízení školství a školských předpisů,

· organizační a řídí schopnosti.
K přihlášce přiložte:

· úředně ověřené kopie dokladů o získání odborné kvalifikace (maturitní vysvědčení, diplom včetně vysvědčení o státní závěrečné zkoušce a případně doklady o dalším vzdělávání)

· doklad o průběhu všech zaměstnání a délce pedagogické praxe potvrzený posledním zaměstnavatelem, včetně funkčního zařazení (například pracovní smlouvy, potvrzení zaměstnavatelů)

· strukturovaný  profesní  životopis

· originál, popřípadě ověřenou kopii výpisu z Rejstříku trestů ČR (ne starší 3 měsíců)

· písemnou koncepci rozvoje  školy  v maximálním rozsahu 5 stran strojopisu

· lékařské potvrzení o způsobilosti pro vedoucí pracovní místo (ne starší 2 měsíců) - originál nebo ověřenou kopii potvrzení

Předpokládaný nástup na vedoucí pracovní místo:  1. srpen 2018
Obálku označte: Konkurz  ZŠ a MŠ při nemocnici - neotvírat. 

Přihlášky s uvedenými doklady zašlete na adresu:

Městský úřad Kadaň, Mírové nám. č. 1, 432 01 Kadaň 
- nejpozději do 27. 4. 2018 do 14 h. 
