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STRATEGIE ROZVOJE USTECKEHO KRAJE DO ROKU 2027 C. IMPMLEMENTACNI CAST

Uvobp

Implementacni ¢ast Strategie rozvoje Usteckého kraje urcuje jednotlivé kroky, které je potreba
pravidelné provadét, aby byla strategie naplfiovana a aby mohlo byt dosahovano cil( stanovenych ve
strategické ¢asti. Strategie rozvoje Usteckého kraje mlZe byt kvalitné naplfiovdna pouze za
predpokladu pravidelného vyhodnocovani a sledovani, zda jsou nastavené priority a cile skutecné
napliovany. Pro Uspésnou implementaci strategie je tedy potfebné nastavit kvalitni systém jejiho
fizeni a monitoring.

Implementacni ¢ast obsahuje:

Popis vyuziti strategie
Organizacni zajisténi implementace, véetné nastaveni roli zapojenych subjektt

3. Metodika pro hodnoceni SRUK (systém méFeni Uspésnosti a monitoringu strategie a katalog
indikator( obsahujici metodické karty vsech indikatora)

1.1 PoOPIS VYUZITi STRATEGIE

Strategie rozvoje Usteckého kraje je zékladnim rozvojovym dokumentem pro Gzemi Usteckého kraje.
SRUK akcentuje rozdily v podminkdch a socidlnich a ekonomickych charakteristikach regiond v rdmci
kraje. Vznik strategie byl koordinovan s dalSimi koncep&nimi dokumenty, zejména s narodni Strategii
regiondlniho rozvoje CR ¢&i Strategickym rdmcem hospodaFské restrukturalizace Usteckého,
Karlovarského a Moravskoslezského kraje.

Strategie rozvoje Usteckého kraje je zastfesujicim dokumentem, ktery definuje nejvétsi problémy,
ukoly a vyzvy, které maji zdsadni vyznam pro harmonicky rozvoj kraje ve vSech aspektech ve
stfrednédobém horizontu. Vzhledem ke zplsobu jejiho zpracovani (se zahrnutim fady relevantnich
aktérl) se jednd o rozvojovy dokument, ktery je relevantni jak pro verejnou sféru, tak pro
podnikatelsky, akademicky ¢i neziskovy sektor. Zaroven je podkladem pro argumenty pfi vyjednavani
s centralnimi organy. Pfesto nezasahuje do kompetenci jinych subjektd. Jedna se o konsensualné
pfijaty réamec a spoleéné rozvojové cile Gzemi Usteckého kraje. To znamend, 7e pro strategické
rozhodovani podnikateld, investor(, univerzit atd. strategie ukazuje, jaké rozvojové sméry budou ze
strany kraje a dalSich regiondlnich subjektll (predevsim zverejné sféry) podporovany
(upfednostnovany). Z uvedenych divodd by bylo vhodné, aby se strategie stala jednim z vychozich
podklad pFi zpracovani strategickych dokumentd mést a obci Usteckého kraje, ale i dalSich
relevantnich subjektl, které maji vliv na rozvoj Usteckého kraje (univerzity, velci zaméstnavatelé
apod.).

Vzhledem k zastfe$ujicimu charakteru Strategie rozvoje Usteckého kraje musi veskeré aktivity kraje,
které maji vliv na jeho rozvoj, byt na cile této strategie navazany. Zakladni ukol ma v této oblasti
Ustecky kraj jako instituce, zejména prostiednictvim Krajského Gfadu Usteckého kraje. Z tohoto
d@vodu musi pracovnici Krajského ufadu Usteckého kraje zajistit minimalné nasledujici vazbu:

-V podkladovych materidlech pro rozhodovani zastupitelstva, vybor( zastupitelstva, rady,
komisi rady, pracovnich skupin a dalSich obdobnich platforem uvést vZdy jasnou vazbu
predkldadaného materidlu ke Strategii rozvoje Usteckého kraje, tj. popsat pozitivni dopad
na néktery z cili této strategie; pouze v pfipadé béznych i provoznich aktivit mize byt
uvedeno, Ze projedndvany material je vzhledem ke strategii nerelevantni.
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- Ve vsech oborovych strategickych ¢i koncepcnich dokumentech zpracovat samostatnou
kapitolu, kterd bude vyjadfovat vazbu na tuto strategii s jasnym uvedenim, které cile této
strategie oborovy koncepéni dokument primo rozviji.

- Vizadostech o dotace predkladané Usteckym krajem ¢&i jim zfizovanymi ¢&i zakladanymi
organizacemi popsat pozitivni dopad projektu na tuto strategii s uvedenim konkrétniho
cile ¢i vice cilli, k jejichz pInéni projekt prispéje. V dotacnich programech vyhlasovanych
krajem uvést samostatnou kapitolu, ktera bude vyjadfovat vazbu na tuto strategii
s jasnym uvedenim, k naplnéni kterého cile této strategie dotacni program pfimo
pfispiva.

- Vtiskovych zpravach — v relevantnich pripadech, kdy se jednd zejména o informaci o
rozvojové aktivité kraje — odkazat na skutecnost, Ze aktivita pfispiva k naplnéni této
strategie.

-V akcich pofadanych Usteckym krajem informovat vhodnym zp(isobem o skute¢nosti, ze
akce pfispiva k naplnéni této strategie.

Vedle vySe uvedeného je nutné zminit Ctyfi konkrétni situace, pro které bude Strategie rozvoje
Usteckého kraje intenzivné vyuZivéna:

Hodnoceni projektovych zadosti o dotaci

Revize dotaénich titull vyhlaSovanych Usteckym krajem
Pfiprava programového obdobi 2021-2027

Ptiprava narodnich dotacnich titull

vk wnN e

Podklad pfi zpracovani strategickych dokument( mést a obci Usteckého kraje

Hodnoceni projektovych Zadosti o dotaci

V pfipadé nékterych dotaénich tituld (napf. Operacni program Zivotni prostiedi) vyZaduje
vyhlasovatel doloZeni souladu predkladaného projektového zdméru se strategickymi ¢i koncepcnimi
rozvojovymi dokumenty. Strategie rozvoje Usteckého kraje jako zastieujici koncepéni dokument je
referenénim dokumentem, vnémi bude pfislusnd navaznost identifikovana. Na Krajsky urad
Usteckého kraje se mohou obracet piedkladatelé s 7adosti o vydani vyjad¥eni o souladu projektového
zaméru (zadosti o dotaci) se strategii kraje. V tom pfipadé si koordinator strategie vyzada relevantni
podklady od Zadatele k tomu, aby mohl vyhodnotit vazbu zaméru na cile stanovené ve strategii. Po
posouzeni vyda koordinator stanovisko, které mizZe mit tfi alternativni zavéry (pokud dotacni titul
stanovisko neformalizuje jinym zplsobem):

a) projektovy zamér je v rozporu se Strategii rozvoje Usteckého kraje;

b) projektovy zamér neni v rozporu se Strategii rozvoje Usteckého kraje, ale piimo ji
nenaplnuje;

c) projektovy zamér je v souladu se Strategii rozvoje Usteckého kraje a pfispiva k naplnéni cile
XY.

Revize dotacnich titul&i vyhla§ovanych Usteckym krajem

Vefejné prostiedky vyuzivané Usteckym krajem je vidy nutné vynakladat v souladu s principem
hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti. Ucelnost vynaloZeni prostiedkil se posuzuje vzhledem
k nastavenym cilGm. Strategie rozvoje Usteckého kraje je referenénim dokumentem, viigi némus se
posuzuje, zda financované aktivity pfrispivaji k plnéni stanovenych cill, a tedy jsou Uucelné
vynakladané. Jednim ze systémovych opatieni jsou dotacni tituly vyhlasované krajem, jejichz zacileni
musi byt v souladu s cili SRUK.
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Rozhodne-li se Ustecky kraj k zavedeni zcela nového dotaéniho titulu, je nutné nejprve posoudit jeho
relevantnost ke Strategii rozvoje Usteckého kraje. Je-li koordindtorem strategie a pfislusnym
garantem posouzena relevantnost takového dotacniho titulu, zpracuje pfislusny odbor pravidla
programu. Jejich obsahové zaméreni bude znovu posouzeno koordinatorem strategie a prisluSnym
garantem s ohledem na cile stanovené ve strategii.

Priprava programového obdobi 2021-2027

Jiz v dobé pFipravy Strategie rozvoje Usteckého kraje za¢inaji na centralni Grovni probihat diskuse o
pfipravé nasledujiciho programového obdobi Evropské unie. Pfedpoklada se, ze kohezni politika EU
projde (mj. v souvislosti s vystoupenim Velké Britdnie z Evropské unie) zasadnimi zménami, a
ocekavat lze i nizsi objem verejnych financi alokovanych na kohezni politiku EU. Z tohoto dlvodu je
nezbytné tematické zaméreni jejich priorit. Z tohoto dlvodu je nezbytné mit zcela jasné stanovené
priority, které musi byt z pozice jednotlivych region( prosazovany ve vyjednavacim procesu.

Z tohoto ddivodu musi vegkerd stanoviska ¢i pozice Usteckého kraje byt v souladu se Strategii rozvoje
Usteckého kraje. Proto tato stanoviska oficialné komunikovand Usteckym krajem musi byt nejdfive
posouzena koordindtorem strategie ve spoluprdci s prisluSnym garantem. Jednd-li se o klicové
postoje kraje k budoucnosti kohezni politiky, mély by byt diskutovany také na Regionalni stalé
konferenci, vyuzity mohou byt také pfislusné pracovni skupiny.

Priprava narodnich dotacnich titult

S ohledem na vySe uvedené ocekavané nizsi alokace evropské kohezni politiky |ze predpokladat tlak
Ceskych regionll na centralni Uroven k vytvoreni narodnich dotacnich titull, které budou doplriovat
$kalu financnich zdrojd vedle dotaci evropskych.

Ustecky kraj by mél identifikovat ty oblasti, které nejsou pokryty dota¢nimi tituly, a navrhnout
prislusnym ministerstviim vytvoreni dotacnich titul(, které prispéji k naplfiovani cil(i Strategie rozvoje
Usteckého kraje. Tato aktivita mGZe probihat napfimo nebo prostfednictvim jinych nastrojd, jako je
napf. Strategie hospodarské restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje.

1.2 ORGANIZACNI ZAJISTENI IMPLEMENTACE

Tato ¢ast popisuje, jakym zplsobem budou do naplriovani strategie zapojeny jednotlivé odbory
Krajského ufadu Usteckého kraje i ostatni subjekty.

Krajsky ufad Usteckého kraje je poFizovatelem a jednim z kli€ovych realizatord strategie, nicméné
nemuzZe vSechny aktivity zajistovat sam, nybrzZ v soucinnosti s pfislusnymi subjekty / organizacemi.
Odbory krajského ufadu Usteckého kraje jsou garanty opatieni, tj. usiluji o realizaci projekt(, které
dana opatreni napliuji. Koordinaci celého procesu ma na starost koordinator strategie, ktery
spolupracuje s garanty jednotlivych opatreni a je odpovédny za aktualizaci strategie a monitorovani
realizace. Koordindtorem strategie je vedouci oddéleni regiondlniho rozvoje Krajského uradu
Usteckého kraje. Hierarchii jednotlivych aktér(i ukazuje schéma 1.
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Schéma 1 Organizaéni struktura managementu SRUK
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Zastupitelstvo a Rada Usteckého kraje

Vrcholnym ¢&lankem celého procesu implementace SRUK jsou organy kraje, které maji rozhodovaci
pravomoc. V této oblasti jsou jejich hlavni ¢innosti nasledujici aktivity:

schvaleni SRUK;

projedndni vyroéni monitorovaci zpravy o realizaci SRUK za piedchozi rok;
rozhodovani o pFipadnych zméndach SRUK;

schvaleni projekt(, které bude realizovat KU pro napInéni SRUK.

Vedeni kraje nese politickou odpovédnost za naplfiovani strategie. Vzhledem k tomu, Ze nékteré cile
jsou mimo pfimou kompetenci kraje (a kraj v nich sehrava pouze podpUlrnou roli), nemiZe garantovat
pInéni veskerych cilGi. Ustecky kraj je viak zodpovédny za implementaci strategie, tj. za aktivni préci
s touto strategii. PInéni cild bude sledovano prostfednictvim méreni Grovné plnéni indikatord.

Koordinator strategie

Vedouci oddéleni regionalniho rozvoje Krajského ufadu Usteckého kraje je koordinatorem SRUK, tj.
koordinuje ve$keré aktivity spojené simplementaci SRUK a jeho naplnénim. Koordinator sestavuje
vyroéni monitorovaci zpravy o realizaci SRUK, a to na zékladé podkladl predanych garanty
jednotlivych opatfeni a na zakladé vlastni manaZerské ¢innosti. Koordinator programu posuzuje, zda
navrhy garantl odpovidaji usnesenim organu kraje.
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Hlavni aktivity v oblasti implementace strategického planu jsou:

- koordinace implementacnich aktivit;

- zajisténi vzajemné komunikace mezi vSéemi zapojenymi subjekty;

- vyzvani garant( opatfeni k soucinnosti ve vazbé na implementaci SRUK;

- vyhodnoceni indikatorG za predchozi rok;

- sestaveni vyro¢ni monitorovaci zpravy o realizaci SRUK a jejich predlozeni organim kraje;
- predkladani relevantnich materiald do Rady KK/Zastupitelstva UK

- pfiprava evaluace SRUK a jeho pFipadnych Gprav.

Garanti opatieni

Garanti opatteni maji kli¢ovou roli pfi napliovani SRUK a nesou odpovédnost za napliiovéni opatteni
a jeho specifického cile. Vzhledem k tomu, Ze plnéni cild strategie neni mozné zajistit pouze realizaci
projektd Krajského ufadu Usteckého kraje a je nutnd spoluprace Uzemnich partnerd, odpovidaji
garanti za vynaloZeni Usili kraje v dané tematické oblasti a za komunikaci s dalSimi subjekty, které ma
vést k plnéni cild (v tomto duchu maji garanti opatfeni zejména iniciacni a motivacni roli). Nemaji
vSsak prfimou odpovédnost za dosaZzeni cilové hodnoty indikdtor(. Garanti maji povinnost
shromazdovat data pro vyhodnoceni indikator(i a poskytuji souc¢innost koordinatorovi programu pfi
implementaci SRUK, mj. pfi sestavovani podkladii pro monitorovaci zpravu. Garanti se podileji
(pfimo, nebo formou sdileni informaci) na ptipravé a realizaci projektd, jimiz bude SRUK naplfiovan, a
na vyhodnoceni indikatorda.

V prlibéhu implementace jsou ¢innosti garantt nasledujici:

- spoluprdce pfi monitoringu a vyhodnocovédni naplfiovani SRUK ve vazbé
na jeho cile, vyvhodnocovani indikatora 1x za rok;

- Ucast na Uzemnich pracovnich skupinach

- komunikace s dalsimi subjekty (Gzemnimi partnery) pfi naplfiovani spoleénych cild strategie,

Regionalni stala konference

V roce 2014 byla ustavena Regionalni stadld konference jako dobrovolné regiondlni uskupeni
Uzemnich partnerl v oblasti mistniho a regionalniho rozvoje, jejimz cilem je zvysit koordinaci a
komunikaci mezi jednotlivymi aktéry na izemi kraje a zlepSeni kvality strategického planovani.

Ztohoto divodu je do implementacni struktury Strategie rozvoje Usteckého kraje zaclenéna
Regionadlni stala konference jako uréitd koordinaéné-komunikacni jednotka. Regiondlni stala
konference projednava Regionalni akéni plan a obdobné koncepcni dokumenty, které souviseji
srealizaci Strategie rozvoje Usteckého kraje (napt. krajsky akéni plan vzdélavani apod.).
Prostfednictvim Regionalni stdlé konference by mélo dochazet k vzajemnému sdileni informaci tak,
aby se pripravované a realizované projekty na uzemi Usteckého kraje vzajemné podporovaly,
dopliiovaly, a dochazelo tak k synergickym efektdim pfi realizaci regionalniho rozvoje. Z tohoto
dlvodu se Regionalni stald konference seznamuje s Regionalnim akénim planem, navrhuje a
doporucuje jeho dil¢i dpravy. Dalsi roli Regionalni stadlé konference je projednavani vyrocnich
monitorovacich zprdv, zejména diskuse nad stavem a trendem plnéni indikator(, v¢. navrhl na
zefektivnéni pfi jejich napliovani.
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V prlibéhu napliiovani programu vykonava Regionalni stald konference zejména nasledujici ¢innosti:

- projedndni navrh regiondlniho akéniho planu;

- zajisténi prehledu projektl dotovanych z Evropskych strukturalnich a investicnich fondl (v
kompetenci sekretariatu RSK);

- navrhy a doporuceni k Upravé Regiondlniho akéniho planu;

- projednani vyro¢nich monitorovacich zprav;

- sdileni klicovych informaci za ucelem zefektivnéni regionalniho rozvoje.

Uzemni pracovni skupiny / Pracovni skupiny RSK

PFi zpracovéni Strategie rozvoje Usteckého kraje byly vytvoreny pracovni skupiny pro jednotliva
identifikovana uzemi v rdmci kraje. Tyto pracovni skupiny se podilely na zpracovani analytické casti
strategie, a zejména na nastaveni cilG v Casti strategické. PFi naplfiiovani strategie slouzi Gzemni
pracovni skupiny jako poradni organ. Vedle uzemnich pracovnich skupin jsou ustaveny pracovni
skupiny Regionalni stalé konference, které se vénuji jednotlivym relevantnim tématdm (bez ohledu
na jejich konkrétni Uzemni zacileni). Oba typy pracovnich skupin jsou relevantni k tomu, aby
prabézné sledovaly vyvoj naplfiovani strategie, a to jak pfi pfipravé Regionalniho akéniho planu za
Ucelem koordinace vhodnych projektl relevantnich k naplnéni cild strategie, tak pfi jejich
vyhodnocovdéni a pfipadném navrhovani Uprav strategie. Obdobné jako garanti opatfeni maji ¢lenové
pracovnich skupin iniciani a motivaéni roli na svém Uzemi, to znamena, zZe Sifi informace o cilech
strategie a iniciuji vznik novych a pokud mozno také integrovanych aktivit.

PFi napliovani strategie vykondvaji pracovni skupiny ndasledujici ¢innosti:

- komunikace s realizatory konkrétnich projektd tak, aby pfipravované a realizované akce byly
v souladu se strategii,

- vyhledavani prilezitosti vhodnych k realizaci v Uzemi v souladu se strategii,

- vzdjemné sdileni informaci v ramci manazerského tymu strategie,

Realizatofi

PfestoZe obce srozsitenou plsobnosti maji urcité zakonné povinnosti pouze v oblasti prenesené
plsobnosti, jsou mnohdy ptirozenymi centry a mivaji dostatek informaci o rozvojovych aktivitach
nejen na svém vlastnim Uzemi, ale i ve spravnim obvodu obce s rozsifenou plsobnosti. Zaroven
disponuji vétsimi persondlnimi kapacitami nez ostatni obce Il. a lll. typu. Z tohoto divodu bude kraj
aktivné komunikovat predevsim se zastupci obci s rozsitenou plsobnosti pfi hodnoceni realizace
Strategie rozvoje Usteckého kraje, a to formou sdélovani informaci o rozvojovych aktivitich mést a
obci. Snahou krajského uUfadu bude zejména ziskavat informace o naplfiovani obecnich strategii,
jejich prispéni k plnéni Strategie rozvoje Usteckého kraje, mozné je vyuZivat i monitorovaci zpravy
z projektd. Vhodnou platformou bude spolupréce s nositelem ITI Ustecko chomutovské aglomerace a
mistnimi akénimi skupinami realizujicimi strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.
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1.3 METODIKA HODNOCENI REALIZACE STRATEGIE

Pro méFeni naplfiovani Strategie rozvoje Usteckého byly nastaveny indikatory pro méfeni naplfiovani
cilG. Vybrané indikatory reflektuji véechny prioritni oblasti rozvoje Usteckého kraje a odpovidaji
navrzené strukture specifickych cild a jejich opatreni. Ke kazdému specifickému cili jsou navrzeny 4 az
10 kvantifikovatelnych indikator(i. Celkem bylo pro méreni Uspésnosti vsech cill strategické Casti
SRUK stanoveno 19 klicovych kvantifikovatelnych indikatord, z toho pro 18 indikatord jsou pouZita
sekunddrni data a pro 1 indikator primarni data®. Indikdtory jsou srozumitelné a lehce sledovatelné.
Ke kazdému indikatoru je zpracovdna metodicka karta, ve které je uvedena metodika jeho méreni.
U kazdého indikatoru je uveden spravce, ktery je odpovédny za dodrzeni metodiky méreni, nastaveni
cilovych hodnot a za pravidelné vyhodnoceni plnéni.

Zakladni prehled indikator(i dle vyse uvedenych tematickych oblasti a Uzemni dimenze (péti
oblasti/region(: Sluknovsko, Poohti, Rekreacni oblast, Panevni oblast a Jadrovd oblast) ukazuje
tabulka 1.

Koordinator strategie pripravuje kazdoro¢né vyro¢ni monitorovaci zpravu, ktera souhrnné hodnoti
vyvoj Usteckého kraje pfi naplfiovani cil(l strategie. Primarné je vyroéni monitorovaci zpréva zalozena
na hodnoceni indikatord, nicméné je doplnéna také slovnim hodnocenim, které navrhuji spravci
pfislusného indikatoru. Nasledné je konzultovdno s Uzemnimi pracovnimi skupinami. Indikatory
nejsou schopny vidy plnohodnotné postihnout realitu, pouze indikuji trend vyvoje ve vybranych
faktorech. Na zadkladé provedeného hodnoceni mohou byt ve vyro¢ni monitorovaci zpravé uvedena
opatteni pro zlepseni jednotlivych oblasti v nasledujicim obdobi.

Pro vytvofeni vyrocni monitorovaci zprdvy poskytuji koordinatorovi strategie soucinnost garanti
jednotlivych cild. Koordinator zpravu konzultuje také vramci pracovnich skupin. Navrh vyroc¢ni
monitorovaci zpravy projednava Regionalni stala konference a schvaluji ji organy kraje.

Vyroc¢ni monitorovaci zprdva bude obsahovat nasledujici informace:

e prehled vyznamnych projektl / akci realizovanych v daném roce k naplnéni specifickych
cild opatfeni SRUK; prehled ndakladd vynaloZenych zrozpodtu kraje na realizaci
projektl/akci;

e sumar z projektl dotovanych z prostfedkd mimo rozpocet kraje (Evropské strukturaini a
investi¢ni fondy, narodni vefejné prostfedky, zahraniéni fondy apod.)%;

e pokrok dosazeny pfi realizaci jednotlivych opatfeni SRUK, kvantifikovany na zakladé
vyvoje indikator( vysledku, v¢. slovniho hodnoceni;

e pozitivni a negativni aspekty realizace SRUK v uplynulém roce,

e celkové shrnuti realizace SRUK v pfedchozim obdobi s uvedenim hlavnich zjisténi a
navrhu klicovych opatfeni na nasledujici rok.

! Indikator €. 12 - Spokojenost obyvatelstva
2 informace zajisti Sekretariat RSK
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Tabulka 2: Piehled indikdtori Strategie rozvoje Usteckého kraje do roku 2027

Kod indikatoru Nazev indikatoru

Pocet a skladba volnych pracovnich mist

2 Pocet podnikajicich fyzickych a pravnickych osob na 1 obyvatele

3 Vzdélanostni struktura obyvatelstva

a Pocet navstévniki v hromadnych ubytovacich zafizenich a priimérny pocet pfenocovani
v hromadnych ubytovacich zafizenich

5 Kapacita hromadnych ubytovacich zafizeni

6 Vysledky Zaku stfednich skol ve spolecné €asti maturitni zkousky

7 Mzdova uroven

8 Pocet obyvatel regionu

9 Podil nezaméstnanych

10 Pocet socidlné vyloucenych lokalit a pocet obyvatel socialné vyloucenych lokalit

11 Volebni tcast

12 Spokojenost obyvatelstva

13 Pocet trestnych ¢inli na 10000 obyvatel

14 Nadéje doziti

15 Podil trvale obydlenych domii pFipojenych na vefejny vodovod a na kanalizaci s COV

16 Podil profild ve IV. a V. tfidé znecisténi

17 Primérna cena nemovitosti

18 Pocet a rozloha brownfields

19 Pocet starych ekologickych zatézi

Vysvétlivky ke kartam indikatora:

Oblast a cil — Nazev specifického cile dané oblasti, ke které se indikator vaze. Nize je uveden
kompletni prehled cild za jednotlivé regiony.

Mérna jednotka — Jednotka, podle které jsou méreny jednotlivé indikatory.

Optimalni smér - Optimalni smér by mél odpovidat tendenci hodnoty indikatoru, kterym by se mél
vyvijet pro splnéni jednotlivych opatfeni SRUK. Optimdlni smér vychdzi ze znalosti situace
jednotlivych pracovnikd krajského Gradu. Pro prehlednost byly stanoveny k jednotlivym smériim
vyvoje symboly:

D e s vzrlstajici tendence

N U UUTRUR klesajici tendence
S nepoklesnout pod stanovenou mez
o TR nepfekrocit stanovenou mez

D s udrzet stavajici hodnotu

A/N ot splnéno/nesplnéno

Monitorovat..........................indikator bude pouze monitorovan
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Spravce indikatoru - stanovuje definici a metodiku vypoctu a je odpovédny za ziskavéni dat za
jednotlivé indikatory.

Vychozi hodnota — Realné hodnoty indikator( dosazené podle skutecnosti.

Cilova hodnota — Nastavené cilové hodnoty indikator(, kterych se dosdahne po Uspésné realizaci
opatreni strategie. U nékterych indikator( bude cilovad hodnota nastavena aZ po prvnim méreni.

Metodika vypoctu — Popis vypoctu indikatoru.

Zdroj dat — Jedna se o odkazy na instituce a zdroje, které spravuji data pro vypocet indikatoru.

Pfehled oblasti a cilt:

Jadrovd oblast:

J.1 Zvysit socialni status obyvatel a eliminovat socialni nestabilitu

J.2: Zlepsit kvalitu Zivotniho prostiedi

1.3: Zajistit ekonomicky rust regionu

J.4: Revitalizovat fyzicky deprivované objekty a aredly a zajistit jejich efektivni vyuZziti
Panevni oblast:

P.1: Zvysit socidlni kapital dzemi

P.2: Zlepsit Zivotni prostor

P.3: Zvysit hospodaiskou konkurenceschopnost

P.4: Dokoncit obnovu krajiny a revitalizovat fyzicky deprivované objekty a aredly a zajistit jejich
efektivni vyuziti

Rekreacni oblast:

R.1: Eliminovat dopady periferni geografické polohy a zvysit socidlni a ekonomickou
Zivotaschopnost Uzemi

R.2: Zlepsit stav Zivotniho prostredi

R.3: Zvysit sounaleZitost obyvatel s Uzemim a sladit zajmy jednotlivych aktérd v uzemi
Poohti:

0.1: Zajistit optimalni vybavenost, zlepSend dostupnost a rovnomérnéjsi rozvoj regionu
0.2: Rozvinout potencial ekonomiky

0.3: Zkvalitnit Zivotni prostfedi v regionu

Sluknovsko

S.1: Optimalizovat vybavenost a dopravni dostupnost regionu

S.2: Zvysit socialni vitalitu a stabilitu dzemi

S.3: Rozvinout ekonomicky potencial
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STRATEGIE ROZVOJE USTECKEHO KRAJE DO ROKU 2027

1. Pocet a skladba volnych pracovnich mist

Oblast a cil

01, 02,S51,R1,J3,P3

Mérna jednotka

Pocet

Optimalni smér

Monitorovat

Spravce indikatoru

Odbor socialnich véci

Metodika vypoctu: Indikator uddvd pocet neobsazenych volnych pracovnich mist dle nasledujicich
kategorii vzdélani:

Neuplné zakladni;

Zakladni + prakticka Skola;
Nizsi stredni;

Nizsi stfedni odborné;

Stredni odborné (vyucen);
Stfedni nebo stfedni odborné bez maturity a bez vyuceni;
usv;

USO (vyuéeni s maturitou);
USO s maturitou (bez vyuéeni);
Vyssi odborné;

Vyssi odborné v konzervatofi;
Bakalarské;

Vysokoskolské;

Doktorské (védecka vychova).

Pocet je vyjadren za cely Ustecky kraj. Hodnoty jsou prevzaty z Integrovaného portalu Ministerstva prace
a socialnich véci.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Neuplné zakladni

Zakladni + prakticka skola

Nizsi stfedni

Nizsi stfedni odborné

Stfedni odborné (vyucen)

Stfedni nebo stiedni odborné bez maturity a
bez vyuceni

usv

USO (vyuéeni s maturitou)

USO s maturitou (bez vyuéeni)

Vyssi odborné

vy

Vyssi odborné v konzervatofi

Bakalarské

Vysokoskolské

Doktorské (védecka vychova).

Zdroj dat: Integrovany portadl MSPV - Analyza neobsazenosti volnych pracovnich mist podle vzdélani
(https://portal.mpsv.cz/sz/stat/trh)

C. IMPMLEMENTACNI CAST

kvéten — cerven 2017
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STRATEGIE ROZVOJE USTECKEHO KRAJE DO ROKU 2027 C. IMPMLEMENTACNI CAST

2. Pocet podnikajicich fyzickych a pravnickych osob na 1 obyvatele

Oblast a cil 01,02, S1,R1
Mérna jednotka Pocet
Optimalni smér ™

Spravce indikatoru

Odbor strategie pripravy a realizace projektl

Metodika vypoctu: Indikator uddva pocet podnikajicich fyzickych a prdvnickych osob na 1 obyvatele
v produktivnim véku. Vypocet je nasledujici: soucet poctu podnikajicich fyzickych a pravnickych osob se
sidlem v Usteckém kraji déleny poctem obyvatel ve véku 15-64 let v Usteckém kraji k 31. 12. daného
kalendafniho roku.

Vychozi hodnota Cilova hodnota
(2016) (2027)

Pocet podnikajicich fyzickych osob na 1 obyvatele

Pocet podnikajicich pravnickych osob na 1 obyvatele

Zdroj dat: Vefejna databaze Ceského statistického Gfadu

3. Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Oblast a cil 02,52, S3,R1, J1, P1

Mérna jednotka Polet

Optimalni smér 2N

Spravce indikatoru

Odbor skolstvi, mladezZe a télovychovy

Metodika vypoctu: Indikator udava procentudini podily populace Usteckého kraje dle nejvysiiho
dokonéeného vzdélani. Clenéni bude nasledujicich kategorii vzdélani:

e zikladni vzdélani a bez vzdélani;

e  stfedni bez maturity;

e stfedni s maturitou;

e  vysokoskolské vzdélani.
Vypocet je nasledujici: pocet obyvatel ve véku 15 a vice let s dosaZzenou Urovni vzdélani (viz vyse jedna
z kategorii) déleno poc¢tem obyvatel véku 15 a vice let daného kalendafniho roku. Hodnoty jsou prevzaty
z Ceského statistického uradu.

Vychozi hodnota (2011) Cilova hodnota (2027)

Zakladni vzdélani a bez vzdélani

Stfedni bez maturity

Stfedni s maturitou
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Vysokoskolské

Zdroj dat: https://www.czso.cz/csu/czso/101r-k-vek-a-vzdelani-populace--y4czet1i88

4. Pocet navstévniklt v hromadnych ubytovacich zafizenich a primérny pocet
pfenocovani v hromadnych ubytovacich zafizenich

Oblast a cil 02, S3, R1, R2
Mérna jednotka Polet
Optimalni smér ™

Spravce indikatoru Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoctu: V ramci indikatoru jsou udany dva udaje:

1. Pfed lomitkem: Indikator udava pocet navstévnikd v hromadnych ubytovacich zafizenich, ktera se
nachazi na Gzemi Usteckého kraje k 31. 12. daného kalendafniho roku.

2. Za lomitkem: Indikator udava primérny pocet prenocovani hostdi v hromadnych ubytovacich
zafizenich, kterd se nachazi na Gzemi Usteckého kraje k 31. 12. daného kalenda¥niho roku.

Obé vyse uvedeného hodnoty jsou prevzaté z Verejné databaze Ceského statistického Giadu.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Pocet navstévniki v hromadnych ubytovacich
zafizenich

Primérny podet pFenocovani v hromadnych
ubytovacich zafizenich

Zdroj dat: Verejna databaze Ceského statistického tradu

5. Kapacita hromadnych ubytovacich zafrizeni

Oblast a cil

02, S3,R1
Mérna jednotka Potet
Optimalni smér 2

Spravce indikatoru

Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoctu: Indikator vyjadfuje kapacitu hromadnych ubytovacich zafizeni, kterd se nachazi na
tzemi Usteckého kraje k31. 12. daného kalendafniho roku. Kapacita je ¢lenéna do dvou kategorii:
pokoje a lGzka. Data budou éerpéna z Verejné databaze Ceského statistického Gradu.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Pokoje
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Lazka

Zdroj dat: Vefejna databaze Ceského statistického Gfadu

7

6. Vysledky Zaku stfednich Skol u spolecné casti maturitni zkousky

Oblast a cil 02,53, 13, P3
Mérna jednotka Podil
Optimalni smér ~

Spravce indikatoru

Odbor skolstvi, mladeze a télovychovy

Metodika vypoctu: Indikitor vyjadiuje Uspésnost studentll zaki stiednich kol v Usteckém kraji ve
spolegné &asti maturitni zkousky za dany gkolni rok. Uspé$nost je vyjadiena jako podil 7ak0, ktefi se na
podzim pfihlasili ke konani jarniho terminu maturitni zkousky a poctu zakl, ktefi vjarnim terminu
maturitni zkousku Uspésné vykonali. ZjiSténé vysledky jsou poscitany dle Uzemni pfislusnosti
jednotlivych stfednich $kol k Usteckému kraji. Data budou porovnana s hodnotami za celou Ceskou
republiku.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Ustecky kraje

Ceska republika

Zdroj dat: Ustecky kraj — odbor $kolstvi

7. Mzdova uroven

Oblast a cil

J1,J3,P1
Mérna jednotka Polet
Optimalni smér 2

Spravce indikatoru

Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoétu: Indikator monitoruje aktudlni mzdovou uroveri Usteckého kraje za dany kalendarni
rok. Porovnavan je median hrubé mésicni mzdy v K¢/mésic. Data budou prevzata ze Statistiky vydélku
prace a budou porovnana se mzdovou trovni za Ceskou republiku.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Ustecky kraj 23505 25 000

Ceska republika

Zdroj dat: Integrovany portal MPSV — Statistika vydélkd prace
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8. Pocet obyvatel regionu

Oblast a cil 01, 51,J1, J2, 13, P1, P2

Mérna jednotka Potet

Optimalni smér Monitorovat

Spravce indikatoru Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoctu: Indikator vyjadfuje pocet obyvatel daného regionu k 31. 12. daného kalendarniho
roku. Pocet obyvatel bude scitan za ORP dle jejich pfisluSnosti k danému regionu.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Poohfi

Sluknovsko

Jadrova oblast

Panevni oblast

Poohfi

Ustecky kraj

Zdroj dat: Vefejna databaze Ceského statistického Gfadu

9. Podil nezaméstnanych

Oblast a cil 01, 02, 51, S2, S3, J1, J3, P1
Mérna jednotka Polet
Optimalni smér ¢

Spravce indikatoru Odbor socialnich véci

Metodika vypoctu: Indikator udava podil dlouhodobé nezaméstnanych, ktery je spocten nasledovné:

soucet poctu uchazeéd o zaméstnani registrovanych na Gradu prace déle ne? 12 mésicd v Usteckém kraji
déleny celkovym poctem nezaméstnanych za Ustecky kraj k 31. 12. daného roku.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Podil nezaméstnanych

Zdroj dat: Verejna databaze Ceského statistického tradu

kvéten — cerven 2017 16




STRATEGIE ROZVOJE USTECKEHO KRAJE DO ROKU 2027 C. IMPMLEMENTACNI CAST

10. Pocet socidlné vyloucenych lokalit a pocet obyvatel socidlné vylouc¢enych
lokalit

Oblast a cil S2,R1,J1,)4,P1, P4

Mérna jednotka Pocet / m?

Optimalni smér
P N

Spravce indikatoru

Odbor socialnich véci

Metodika vypoctu: Indikator udava tii hodnoty:
1. hodnota vyjadfuje pocet socidlné vylou€enych lokalit mést a obci, které se s¢itaji za Ustecky kraj.
2. hodnota je vyjadfenim poctu obyvatel socidlné vylougenych lokalit, ktery je s¢itan za Ustecky kraj.

Data jsou pFevzata z Analyzy socidlné vylouéenych lokalit.

Vychozi hodnota (2015) | Cilova hodnota (2027*)

Pocet socidlné vyloucenych lokalit mést a obci

Pocet obyvatel socidlné vylou¢enych lokalit

Zdroj dat: Analyza socialné vyloucenych lokalit

*Rok cilové hodnoty je orientacni odviji se od zpracovani dalsi Analyzy socialné vyloucenych lokalit.
Termin jejiho zpracovani neni prozatim znam.

11. Volebni ucast

Oblast a cil S2,R3, 1, P1
Mérna jednotka Procento
Optimalni smér

p T

Spravce indikatoru Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoctu: Indikator vyjadfuje volebni ucCast ve volbach do zastupitelstev obci a do
zastupitelstev krajh. Volebni Ucast v % je vyjadiena jako podil poctu hlasujicich voli¢l (osob, jimz byla
vydana tredni obalka) a registrovanych voli¢(i (osob zapsanych ve volebnich seznamech). Udaj o volebni
Ucasti je prevzat z Verejné databaze Ceského statistického Gradu za Ustecky kraj.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Zastupitelstvo obce

Zastupitelstvo kraje

Zdroj dat: Verejnd databaze Ceského statistického Gradu

Pozn. V souhrnné excelovské tabulce, ve které bude provedeno vyhodnoceni, bude vidy uveden rok, za ktery jsou
data brana (tj. rok konani pfislusnych voleb).
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C. IMPMLEMENTACNI CAST

12. Spokojenost obyvatelstva

Oblast a cil

S1,S52,R3,J1,P1

Mérna jednotka

Pocet

Optimalni smér

T

Spravce indikatoru

Odbor regionalniho rozvoje

jedenkrat za 5 let.

Metodika vypoctu: Indikdtor udava celkovou spokojenost obyvatel, ktera je zjistovana prostfednictvim
dotaznikového Setieni realizovaného Univerzitou J. E. Purkyné v Usti nad Labem. Spokojenost obyvatel
je zjistovana na pocatku a na konci realizace SRUK, tj. v roce 2017 a v roce 2027. Periodicita indikdtoru je

Uzemni dimenze

Vychozi hodnota (2018)

Cilova hodnota (2027)

Sluknovsko

Rekreacni oblast

Poohfi

Jadrova oblast

Panevni oblast

Zdroj dat: Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem

13. Pocet trestnych ¢inti na 10 000 obyvatel

Oblast a cil

S2,11,)4,P1, P4

Mérna jednotka

Pocet

Optimalni smér

v

Spravce indikatoru

Odbor socialnich véci

Metodika vypoctu: Indikator udava pocet zjisténych trestnych ¢ind v pfepoctu na 10 000 obyvatel.
Viypocet je nasledujici: soucet poctu zjisténych trestnych &inl na tzemi Usteckého kraje déleny poctem
obyvatel Usteckého kraje k 31. 12. daného kalendainiho roku.

Vychozi hodnota (2016)

Cilova hodnota (2027)

Pocet trestnych €inli na 10 000 obyvatel

Zdroj dat: Cesky statisticky urad
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14. Nadéje doziti

Oblast a cil 12, P2
Mérna jednotka Roky
Optimalni smér ™

Spravce indikatoru

Odbor zdravotnictvi

Metodika vypoctu: Nadéje doziti neboli stfedni délka Zivota pfi narozeni udava pocet roku, které
pravdépodobné proZiji osoby ve véku 0 (tj. pfi narozeni) za predpokladu, Ze se po celou dobu jejich
ivota nezméni fad vymirani. Nadéje doZiti bude uvedena za Ustecky kraj a bude prevzata z Vefejné
databaze Ceského statistického Giadu.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Nadéje doziti

Zdroj dat: Vefejna databaze Ceského statistického Gfadu

15. Podil trvale obydlenych domu pfipojenych na vefejny vodovod a na
kanalizaci s Cistickou odpadnich vod

Oblast a cil 01, S1, R1
Mérna jednotka Procento
Optimalni smér ™

Spravce indikatoru Odbor Zivotniho prostredi

Metodika vypoctu: Indikator udava dvé hodnoty:

e Prvni hodnota uddva pocet obydlenych dom@ Usteckého kraje pFipojenych na vefejny vodovod
déleny poctem obydlenych domil v Usteckém kraji k datu Séitani lidu, domd& a bytd. Mérnou
jednotkou jsou procenta.

e Druhy &iselny Gdaj za lomitkem uvadi pocet obydlenych dom@ Usteckého kraje pfipojenych na
kanalizaci s &istickou odpadnich vod (COV) déleny poctem obydlenych dom v Usteckém kraji
celkem k datu S¢itani lidu, domi a bytl. Mérnou jednotkou jsou procenta.

Vychozi hodnota (2011) | Cilova hodnota (2027)

Podil trvale obydlenych domi pfipojenych
na vefejny vodovod

Podil trvale obydlenych domi pfipojenych
na kanalizaci s cistickou odpadnich vod

Zdroj dat: SLDB, even. tzemné analytické podklady UK
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16. Podil profild ve IV. a V. tfidé znecisténi

Oblast a cil 03, J2, P2
Mérna jednotka Procento
Optimalni smér )

Spravce indikatoru

Odbor Zivotniho prostfedi a zemédélstvi

Metodika vypoctu: Indikator vyjadiuje jakost povrchovych vod, kterd je vyjadiena podilem profil(i ve IV.
a V. t¥idé znecisténi (sk. A - obecné, fyzikalni a chemické ukazatele) v % za Uzemi Usteckého kraje. Data
budou prevzata z Ceského hydrometeorologického Ustavu.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Ustecky kraj

Zdroj dat: Cesky hydrometeorologicky tstav

17. Primérna cena nemovitosti

Oblast a cil R2,J1, 14, P1, P4

Mérna jednotka K&/ m?

Optimalni smér 2

Spravce indikatoru

Odbor regionalniho rozvoje

Metodika vypoctu: Indikator vyjadfuje prlimérnou cenu bytl, bytovych dom( a rodinnych doma
vdaném kalendarnim roce. Ve vypoctu indikdtoru jsou brany pouze kupni ceny vySe uvedenych
nemovitosti, a to za Ustecky kraj. Data budou prevzata z VeFejné databaze Ceského statistického Gradu
za obdobi jednoho kalendarniho roku.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Rodinné domy

Bytové domy
Byty
Zdroj dat: Verejna databaze Ceského statistického uradu -

https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-objekt-
vyhledavani&vyhltext=nemovitost&bkvt=bmVtb3ZpdG9zdA..&katalog=all&pvo=CEN13
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18. Pocet a rozloha brownfields

Oblast a cil 03,R2,J1,14,P1, P4

Mérna jednotka Pocet / ha

Optimalni smér ¢

Spravce indikatoru Odbor strategie pripravy a realizace projektl

Metodika vypoctu: Indikator vyjadfuje celkovy polet brownfield(l, které se nachdzi na tzemi Usteckého
kraje a jejich celkovou rozlohu. Indikator je uveden za dany kalendafni rok. Data jsou prevzata z Narodni
databaze brownfields.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Pocet brownfields

Rozloha brownfields

Zdroj dat: Narodni databaze brownfields — Czechlnvest / interni data Gradu

19. Pocet starych ekologickych zatézi

Oblast a cil 03,11, 14, P1, P4
Mérna jednotka Polet
Optimalni smér ¢

Spravce indikatoru

Odbor Zivotniho prostiredi a zemédélstvi

Metodika vypoctu: Indikator udavd pocet starych ekologickych zatézi, které se nachdazi na uzemi
Usteckého kraje k31. 12. daného kalendafniho roku. Data jsou prevzata ze Systému evidence
kontaminovanych mist vedeného Ministerstvem Zivotniho prostfedi.

Vychozi hodnota (2016) | Cilova hodnota (2027)

Pocet starych ekologickych zatézi

Zdroj dat: Systém evidence kontaminovanych mist — Ministerstvo Zivotniho prostredi
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