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SiT PRO RODINU

Posilujeme hodnotu rodiny
Tiskova zprava 17.5.2021

Kdo letos ziska prestizni certifikat Spole€nost pratelska rodiné?

Sit’ pro rodinu tradi¢né u pfrilezitosti Mezinarodniho dne rodiny oteviela novy ro¢nik auditniho Setreni
zaméreného na prorodinnou firemni kulturu Spole¢nost pratelska rodiné (SPR).

,Z puvodni kampané zahajené v roce 2004 jsme postupné vypracovali metodiku, ktera z auditu vytvofila
nastroj strategie podpory rodiny jako konkurenéni vyhody firmy. Prostfednictvim auditu ziska firma
hodnoceni stavu prorodinného prostfedi a nabidku dalSich moznosti zmén pro optimalizaci prorodinné
orientované personalni politiky,“ v kostce shrnula vyvoj auditu Rut Kolinska prezidentka Sité pro rodinu.

,Déni kolem pandemie je pro firmy, a zejména segment HR, zatézkavaci zkouSkou, které v sobé ale nese
i obrovsky potencial zmény. Firmy jsou nuceny upravovat procesy, ménit vzorce chovani a adaptovat se na
hybridni a flexibilni modely prace jako na novy standard. Méni se pozadavky zaméstnancl a roste vyznam
stability firmy, jistoty, zazemi a péce. V této situaci mize byt audit Spole¢nost pratelska rodiné zaméreny na
prorodinnou firemni kulturu, flexibilitu, diverzitu, rovné pfilezitosti a spoleCenskou odpovédnost kompasem,
ktery méa potencial firmu z dlouhodobého hlediska posunout vpfed, uspofit naklady a nastavit novou
spole¢nou kulturni zakladnu, o kterou firmy v pandemii ¢aste¢né pfisly,“ pfiblizuje aktualni nabidku Sité pro
rodinu Lenka Lenochova, gestorka programoveho pilife Rodiny ve firmé.

Sit pro rodinu, z.s., pfijima registrace organizaci s pdsobnosti po celé CR a jakékoliv velikosti do
31. Cervence 2021. PFihlasit se je mozné online prostfednictvim linku https://1url.cz/OKWUO.

Po té firma projde auditnim procesem: za |. vyplnéni dotazniku zaméfeného na 3 zakladni oblasti firemni
kultury — 1. zaméstnavatelskou (management MD/RD, neformalné pecujici zaméstnanci/kyné, diverzita na
pracovidti a rovné pfileZitosti, rovné odménovani, diskriminace, sexudlni obté&Zovani, S$ikana),
2. prorodinného pracovniho klima a aktivity, 3. spoleCenské odpovédnosti firmy, za Il. analyza dotazniku, za
lll. zjistovani na misté a za IV. zavéreéné vyhodnoceni porotou sloZzenou z nezavislych odbornikl, ktefi
rozhodnou o udéleni certifikatu na dobu 3 let.

Slavnostni predavani certifikatd probéhne na podzim leto$niho roku.

Kontakt:

Lenka Lenochova
lenka.lenochova@sitprorodinu.cz
733508 417

Spole¢nost pratelska rodiné

Audit Spolec¢nost pratelska rodiné rozviji kampan Sité pro rodinu (dfive Sit matefskych center) vyhlaSenou v roce 2004.
Zaméruje se na motivaci zaméstnavatell k uplatiovani rovnych pfilezitosti a zavadéni opatfeni pro sladovani rodinného
a pracovniho Zivota jejich zaméstnanct. Daraz je kladen na rodinu v kazdé Zivotni fazi, tzn. na vS8echny generace a jejich
potfeby. Vice: www. familyfriendly.cz
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