PROGRAM

9.00-9.30 Registrace

9.30-9.50 Spolecnost pratelska rodiné: historie a souc¢asnost
Rut Kolinskd - prezidentka Sité pro rodinu

9.50-10.20 Strategie podpory rodiny ve firmach
Lenka Lenochovd - Sit pro rodinu

10.20-10.30 Prestdavka

10.30-11.45 Prorodinna firemni kultura - panelova diskuse

Hana Hlavdacékovad - feditelka, Domov
pro seniory HavlickOv Brod

Petra Jirkovskd - vedouci odboru ndboru
a vzdéldavdani, ORLEN Unipetrol RPA

Ondrej Kout - HR Manager, Drylock Technologies s.r.o.
Andrea Kupovad - vedouci persondlniho
oddéleni, Statutdrni mésto Most

1.45-12.45 Sifovdni s obcerstvenim

12.45-1315 Engagement zaméstnancu
Jaroslav Plavec - konzultant, kou¢ a specialista
na procesni fizeni, JuiceUP
1315-13.45 Age management - zpUsob efektivni persondlni préce
Romana Fornuskovd - HR business partner
a Auditor age managementu

13.45-14.00 Prestdavka

14.00-14.30 Diverzita a predsudky na trhu préce
Jana Tikalovd - Founder & CEO - OPIM, z.s.

14.30-15.00 ZAvérecné shrnuti

POSILUJEME
HODNOTU RODINY
VE FIRME E e Sympozion je souédsti projektu Podpora rodiny jako strategickd vyhoda nejen pro
Evropsky socialni fond firmy, ale i rodice (€. CZ.03..51/0.0/0.0/17_081/0011688), ktery je realizovdn za podpory
b Proe iz stnanost Evropskeé unie prosttednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost.



https://1url.cz/0K4O7

