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l. Sidlo organizace

Nazev: Domov Severka Jifikov, pfispévkova organizace
Sidlo: Filipovska 582/20

IC: 472 74 468

DIC: nema

Il. Vznik a postaveni organizace

Organizace je zfizena na zakladé rozhodnuti ¢j. 326/94 Okresniho Uradu v Décine, ze
dne 30. 11. 1994, usnesenim Rady UK & 226/2002, ze dne 4. 12.2002, ve znéni pozdéjSich
predpist a dopliku:

Pravni forma: pfispévkova organizace

Organizace je samostatnou ucetni jednotkou s vlastnimi ucty, hospodafi

s majetkem a finan¢nimi prostrfedky pfidélenymi zfizovatelem, dale s dary a
pfrispévky od pravnickych a fyzickych osob a s prostfedky svych fonda.
Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukoll se Fidi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy a pokyny zfizovatele.

NGO~

Tradice zdejSiho domova saha do poloviny 19. stoleti. Nejsou zachovany zadné
dokumenty. Z ustnich pramenu zjisténo, Ze rodina tovarnika p. Donata kolem roku 1901
zaCala budovat ,Spital“. Budovy puvodniho ustavu slouZili nejprve k bydleni, k chovu domacich
zvifat. Po 2. svétové valce zasahem okresniho ufadu se budovy dostaly do spravy okresniho
ufadu. Postupné se zde zacali umistovat osoby ,mentalné postizené“ Provozu zajiStovaly
fadové sestry Kongregace Milosrdnych sester sv. Karla Boromejského, které Zily v pfrilehlé
kapli a peCovaly o klienty. Béhem doby se objekty preorientovaly na ustav. Puvodni
nemocnice se nachazela v objektu pavilonu P6. Radové sestry opustily zdej$i tustav v obdobi
1985 az 1990. Pfiemz v roce 1958 preslo uzivaci pravo na Csl. stat. Domov dale provozovan
pod Okresni spravou socialnich sluzeb Dé&c&in. V roce 1994 vydava Okresni ufad v Déc&iné
zfizovaci listinu ustavu, kdy ucelem je poskytovani ustavni socialni péCe pro mentalné
postizené obcany. Timto okamzZikem ziskava ustav pravni subjektivitu jako pFispévkova
organizace.

K 1. 1. 2003 se zruSenim okresnich ufadu pfechazi ustav se vSemi pravy a povinnostmi
pod samospravu Usteckého kraje, kde organizaéné spada do plsobnosti Odboru socialnich
véci a zdravotnictvi. K 1. 8. 2012 doslo k prejmenovani USP na "Domov Severka" a
prest&hovani do novych prostor. Po novym zfizovatelem Ustecky kraj se rozhodl pro celkovou
rekonstrukci objektd. K pavodni pavilonu P2 se pfistavélo zazemi a ubytovaci ¢ast. Celkova
rekonstrukce probéhla v obdobi od r. 2009 do roku 2012. Vysledkem je moderni objekt
s dostateCnym zazemim pro klienty a personal. Kapacita domova ¢&ini 100 klientd. Cilova
skupina se ménila postupné od roku 2007 do soucasné doby. Od 1. 1. 2014 je domov uren
pro klienty s chronickym duSevnim onemocnénim.



lll. Zaméreni a ¢innost organizace

poskytované sluzby
dalSi aktivity organizace

1. struCny pfehled hlavnich Cinnosti organizace
2. obory

3. specializace

4.

5.

1. hlavni ¢innosti organizace

Poskytovani pobytovych socialnich sluzeb jako €innost €i soubor Cinnosti podle zakona
€. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach v platném znéni, zajiStujici pomoc a podporu osobam
za ucelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni.

Zajisténi socialni a oSetfovatelské péce dle individualnich potfeb klientl. Zachovani,
pripadné dalSi rozvoj ziskanych socialnich a spoleCenskych navykd a dovednosti. Podpora
kontaktl s rodinnymi pfisludniky, prateli, blizkymi osobami klientl. ZajiStovani pfipravy na
uplatnéni v bézném ZzZivoté. Vytvareni aktivizacnim programu. Provadéni nacviku sebe
obsluznych dovednosti tak, aby po jejich zvladnuti monhli klienti prejit do sluzby s nizSi mirou
podpory. Spoluprace s dobrovolniky pro socialni sluzbu.

2. obory
celoro¢ni pobytova socialni pé€e - Domov se zvlastnim rezimem (100 klientt)

3. specializace

Prostfednictvim pobytové socialni sluzby poskytujeme podporu a pomoc osobam
s chronickym dusevnim onemocnénim — s Huntingtonovou nemoci, schizofrenii, psychotickym
onemocnénim a etylickou demenci, které jsou zavislé na pomoci jiné osoby. Toto se netyka
stavajicich klientl. Socialni sluzby se neposkytuje osobam zavislym na navykovych latkach.

Sluzbu v8ak neposkytujeme osobam se stafeckou demenci, Alzheimerovou demenci,
osobam zavislym na navykovych latkach s vyjimkou osob, které prosly protialkoholni IéCbou.

Rozsahem a formou poskytovanych socialnich sluzeb zachovavat dlstojnost klientd,
vychazet z jejich individualnich potieb, respektovat svobodnou volbu, nezavislost a dodrzovani
jejich prav. Zachovavat, udrZovat a rozvijet standardni Uroven Zivota, vytvaret podminky
k vyuzivani vSech verejnych instituci, podporovat vyuzivani pfirozenych vztahovych vazeb
klient a jejich zapojovani do mistniho spolecenstvi a zaclefiovani do bézného zplsobu
Zivota.

Domov poskytuje celoroCni pobytové sluzby. V roce 2012 byla dokonfena rozsahla
rekonstrukce, jejimz cilem byla specializace na sluzbu Domova se zvlastnim rezimem.

4. poskytované sluzby

Domov poskytuje socialni a oSetfovatelskou péci formou celoro¢niho pobytu. Zajistuje
oSetfovatelskou zdravotni péci, kulturné-spolecenské, sportovni, pracovni, zajmové a
vychovné vzdélavaci, a to s pfihlédnutim ke stupni postizeni klienta. Dale poradenské sluzby
v oblasti socialnich vztahu, zdravotné oSetfovatelskych, majetkovych a socialnich pravnich
situaci klienta. Vytvafri podminky pro udrzeni a rozvoj sobéstacnosti klienta v pfijemném a
klidném prostfedi, pfi zachovani co nejvétSi mozné miry jejich prav, dastojnosti a vule klienta.



dalsSi aktivity organizace
Domov pfi své €innosti spolupracuje s okolnimi institucemi zejména:

Zakladna Skola Jifikov

e spole¢né akce

Klub dichodcu Jifikov, knihovna Jifikov

e navstévy klubu slouzi k pratelskym posezenim, setkani s vrstevniky, povidani si
e pravidelné navstévy knihovny umozfiuji klientim moznost Eetby a vzdélavani
Stfedni integrovana $kola Sluknov, Varnsdorf, Stfedni zdravotni $kola Rumburk

e zajiStovani praxe studentiim v domové, exkurze

Spolecenské, kulturni a sportovni akce — 2021

Leden — Sluni¢kovy ples v Domové Severka, soutéz Boccia, soutéz v disko hrach,
knihovna Rumburk

Unor — Maskarni ples v objektu domova, kiestanské spoledenstvi, soutéZe v Boccia,
soutéze v deskovych hrach,

Bfezen — zabava v Domové Severka, knihovna Jifikov, kfestanské spoleCenstvi,
pomoc s dezinfekci prostor domova

Duben- aktivity omezeny, vypomoc aktivizacnich pracovnikd pfi oSetfovani klientu,
pomoc pfi dezinfekci prostor

Kvéten — aktivity omezeny, vypomoc aktivizaCnich pracovnikl pfi oSetfovani klientu,
pomoc pfi dezinfekci prostor, aktivity uvnitf domova a zahradé v domové

Cerven — kfestanské spolegenstvi, opékani buiti na zahradé&, vylet do Doks, projizdka
parnikem a navstiveni ZOO

Cervenec - soutéZ ve vareni Brtniky, setkani s kynology Jifikov — ing. Linkova,
sportovni hry vdomové

Srpen - Karaoke, taborak, knihovna, kifestanské spolecenstvi, prace na bylinkové
zahradce v domove,

Zari_— aktivity pouze v domove, dilny, posilovna, deskové hry, vypomoc pfi péci o
klienty

Rijen- aktivity pouze v domové, dilny, posilovna, deskové hry, vypomoc pfi pééi o
klienty, pomoc s dezinfekci prostor

Listopad - aktivity pouze v domové, dilny, posilovna, deskoveé hry, vypomoc pfi peci o
klienty, pomoc s dezinfekci prostor

Prosinec- kfestanské spoleCenstvi, vanocni besidky po patrech v domové, vanocni
m3e, Mikulasska zabava v domové

Pravidelné aktivity v r. 2021

Télocvi€na, cviCeni, posilovani, vyuziti rotopedu, hra Boccia, venkovni zavésné
kuzelky, stolni tenis, cviceni s mici

Relaxace, vyuZiti masaznich kfesel, miCového bazénu, polohovaciho vaku, masaze
nohou, relaxacni hudba, aromaterapie

Ruéni dilna — ruéni prace, vytvarny krouzek, tréninky paméti, spoleCné prace i
individualni pFistup.

Keramicka dilna — prace s hlinou, vylévani do forem, glazovani...

krouzek vareni

Kino Rumburk, Varnsdorf — ve spole¢né jidelné

MsSe svata a kiest’anské spole€enstvi pro zajemce v domové 2x mésicné

Knihovna Rumburk, Jifikov — pdj¢ovani knih

Nacviky — nakupy, bézné denni €innosti,

Domov Severka — prace na bylinkové zahradce



Klub dichodcu Jirikov, pravidelné navstévy (2x az 4x mésicné), vyjma obdobi

vyskytu Covidu

vychazky po okoli

Dobrovolnicka €innost — pro domov pracuje s klienty fadova sestra Evelina Bernard ze
SRN - ktera se pravidelné zucastiuje aktivit s véficimi klienty domova a rumbursky farar
p. Kujan.

Vnéjsi aktivity poznamenany pandemii Covid 19.

IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

Domov Severka Jifikov se nachazi v jednom pavilonu rozdéleném na tfi zakladni ¢asti —
ubytovaci €ast, technicka Cast — vlastni pradelna, kuchyn, sklady a administrativni.

Dokonc&enou rekonstrukci doSlo k vytvofeni jednoltzkovych €i dvoullzkovych pokoju se
socialnim zazemim pro kapacitu 100 klientd, dostatec¢né prostory pro hygienickou ocistu
imobilnich klientd, podpofenou zvedacimi zafizenimi pro manipulaci imobilnich klientd a
celkovou bezbariérovost zarizeni.

Ubytovaci €ast obsahuje pokoje klientl, socialni zafizeni, spoleCenské mistnosti,
uklidiiovaci mistnosti, navstévni mistnost, technické mistnosti (pfiruéni sklady, uklidové
mistnosti, zazemi pro obsluzny personal, spole¢né koupelny pro tézce imobilni klienty). Dva
vytahy pro lizkovy pfevoz imobilniho klienta.

Monoblok — v pfizemi se nachazi spolecna kuchyné a jidelna, pradelna, vstupni hala
skladové prostory, prostory udrzby, garaze, elektricka rozvodna, nahradni elektricky zdroj a
plynova kotelna. V patfe jsou Satny zaméstnancu, mistnosti pro zajmovou ¢innost a zdravotni
rehabilitaci. Osobni vytah.

Administrativni budova — v pfizemi ordinace |ékafe a vedouci zdravotniho uUseku,
jidelna zaméstnancl. V 1. patfe kancelafe vedeni domova. V 2. patfe dva cvi¢né byty pro
klienty, skladovy prostor. Dva pokoje pro hosty (moznost pfespani rodinnych klientd pfi
navstéve klienta).

Venkovni prostory domova - altanek, vydlazdény prostor se spoleénym ohnistém,
viceucelové piskové hfisté (nohejbal, volejbal), parkovisté pro zaméstnance a navstévy.

Domov vyuziva vlastni kuchyné s nabidkou dvou jidel, jidelnou, pro klienty pouzivame
tabletovy systém. OSaceni klientd, [Gzkoviny, pracovni odévy pereme ve vlastni pradelné.

OSetfovatelskou péci zajistuje 9 zdravotnich sester, 38 pracovnic a pracovnikl pfimé
obsluzné péce.

Celkova rekonstrukce byla dokonéena v poloviné roku 2012. Prestéhovani klientd a
pfevazného vybaveni klientd byla dokoncena v Cervenci. Celkova rekonstrukce byla
financovana pouze Usteckym krajem (celkova vyse 238 mil. K&), bez prostfedki EU.
Zfizovatel tak naplnil a dale naplfiuje stfednédoby plan rozvoje soc. sluzeb kraje. Je tfeba
pfipomenout, Zze v opusténych objektem klienti byli na pokojich i po péti a vice. Dnesni podoba
Domova Severka vyhovuje, jak poéty klientd na pokojich (max. dva), tak predevS§im dalSimi
prostory pro hygienu, rehabilitaci, volnoCasové aktivity a v neposledni fadé i lepSimi pracovnim
prostfedim pro zaméstnance.

Do domova pravidelné dochazi prakticky IékaF a psychiatr. Za klienty dochazi kadefnice
a pedikérka. V domové je pIné respektovana svoboda vyznani, jez se uskuteCiuje za



dobrovolné pomoci rumburského faradfe a Fadové sestry ze SRN. Véfici se setkavaji na
pravidelnych schuzkach v objektu, tak i mimo domov.

Nepravidelné vyuzivaji plavecky bazén ve Varnsdorfu za ufelem ziskani plaveckych
dovednosti a rehabilitace.

Pracovni terapie je poskytovana formou spoluprace s Agenturou Pondéli v Rumburku,
pfes kterou se domov snazi ziskat i pracovni uplatnéni pro klienty na volném trhu prace.
Zaroven Agentura Pondéli poskytuje podporované bydleni. Klienti domova, ktefi projdou
vycvikem v domové, poté v agentufe, se mohou zaclenit do bézného zplsobu Zivota, coz jiz
fada klientd vyuzila.

Klienti maji k dispozici:

v rv

Keramickou dilnu s vypalovaci peci, hrn€ifskym kruhem




Rehabilitaci s télocviénou vybavenou posilovacimi stroji a cviebnimi pomuckami.




Mistnost pro stolni hry a slouzici i jako Citarna.

Relaxacni mistnost, vybavenou masaznimi kfesly, mi€ovym bazénem, polohovacim vakem,
kde se provadi i aromaterapie.

Pro kulturni a zajmové vyuziti klientd vyuzivame mistni instituce s cilem integrace klienta
do spolecnosti a verejného Zivota. Pro klienty jsou zabezpeceny turistické vylety do krasného
pfirodniho prostiedi Sluknovského vybézku.

Z vngjsich zdroju vyuziva domov sponzory, jejichz financni pfispévky umoznuji zvySovat
kulturni, spoleensky, sportovni Zivot klientd a rozvijet jejich zajmovou €innost.

V roce 2021 patfri podékovani:

; HaK - Havbac v.0.s Sluknov, Lenka Varikova Jih’kov, Nadézda Stozicka Jifikov, Lékarna
Sluknov — Jifi Sic, Repaso Rumburk — Ing. Miloslav Rehak PhD.



V. Zakladni udaje o klientech

V domové jsou umisténi klienti od 27 let véku, bez omezeni horni hranice véku.
Primérny vék Cinil 58,8 let.

Ke konci roku 2021:

V Domové se zvlastnim rezimem se nachazelo 99 klientd, z toho 4 z Libereckého kraje, 1
z Karlovarského kraje a 1 z Kralovehradeckého kraje. Pobyt ukonéen 9 klientim. Pfijato 8
klientd. Do jiného zafizeni pfemisténo 1 klientd.

Béhem poslednich sedmi let doSlo k postupné zméné orientace cilové skupiny klientd.
Byl tltumen domov pro osoby se zdravotnim postizenim a naopak se zvySoval pfijem klientd do
domova pro osoby se zvlastnim rezimem. Domov Severka Jifikov pfijima od 1. 1. 2014 pouze
klienty s chronickym duSevnim onemocnénim, mohou byt v kombinaci s poruchy pohybového
aparatu. Vékovy pramér klientu €ini 58,8 let.

Zdravotni stav klientd je velmi riznorody, coz zvySuje naroky na oSetfujici personal.
Péce se zaméfuje na vSestranny rozvoj klientl domova a vzhledem k véku, zejména udrzeni
sobéstacnosti a rozsahu pohybu. Cilem je zachovani lidské dlstojnosti obyvatel, posilovani
lidskych a obCanskych prav, respektovani volby, individualizace podpory.

VI. Organizacni struktura

Domov je pfispévkovou organizaci, v jejimz Cele je feditel. Zastupcem feditele je vedouci
zdravotniho useku. Domov se déli na Ctyfi zakladni useky:

a) Ekonomicky usek fidi hlavni uc€etni, je podfizena fediteli.

Organizuje a zodpovida za vyrovnany rozpocet organizace, hospodafi s financnimi prostfedky
organizace, zpracovava financni plany, mzdovou dokumentaci a komplexni personalni
agendu, pfedklada navrhy na opatfeni potfebna k realizaci rozpocCtové kazné, fidi mzdovou
ucetni, vedouci zasobovani stravovaciho skupiny.

b) Zdravotné osSetrovatelsky a pecovatelsky usek fidi vedouci pecovatelského a
oSetfovatelského useku. Je podfizena fediteli domova, fidi, organizuje a kontroluje pfimou
peCovatelskou a zdravotni péc€i na jednotlivych oddélenich, dale. Sestavuje plany sluzeb,
podklady pro vykaznictvi v dané oblasti, navrhuje opatfeni ke zlepSeni sluzeb, vyfizuje
stiznosti. Eviduje a zajiStuje odborné praxe studentu.

c) Provozné technicky usek (technik) je podfizen fediteli domova. Zabezpecluje provoz
technického zafizeni domova a ¢€innost uklidu skupinu. Odpovida za provoz plynovych kotelen
a kotll, zajistuje a provadi opravy strojniho zafizeni a udrzbu motorovych vozidel a strojni
mechanizace domova. Eviduje spotfebu energii a jeji hospodarné vyuZiti, zabezpecuje Skoleni
o bezpecnosti prace. Navrhuje a zabezpecuje vyfazovani strojniho zafizeni.

d) Usek socialni a kulturné zajmové éinnosti fidi vedouci socialniho Useku. Je
podfizena fediteli domova. ZabezpecCuje socialni agendu jednotlivych klientd. Podili se na
sestavovani individualnich planl, organizuje a zajiStuje kulturni, sportovni a zajmové Cinnosti
klientd. Od roku 2007 se podili na zavadéni standardd kvality socialnich sluzeb. Eviduje a
vyfizuje Zadosti o umisténi osob do domova.



VIIl. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnanct

Domov k 31. 12. 2021 zaméstnaval 73 zaméstnancu. Z toho 17 % muzu a 83 % zen.
V domové pracuje 9 zdravotnich sester (v€etné vedouci zdravotniho useku) provadéjicich
zdravotni ukony. Vzdélavani zaméstnancu Ize v podstaté rozdélit na Skoleni souvisejici se
zménou legislativy (zmény v pfedpisech stravovaciho provozu, periodicka $koleni
zaméstnanct BOZP a udrzbafi na jednotliva naradi) a Skoleni standardl kvality poskytovani
sluzeb na téma komunikace s klientem, zvladani agresivnich klientll, zaméstnavani klientu,
syndrom vyhofeni, oSetfovatelské standardy, kvalita oSetfovatelské péce. Cilem Skoleni je
zvysSovani kvality poskytovanych sluzeb a snaha individualniho pfistupu ke klientovi
s maximalnim moznym uspokojenim jeho potfeb s pfihlédnutim k jeho zdravotnimu stavu.
Tézisté planovani zajmové a kulturni Cinnosti se presouva na potieby klienta. Nadale se
pokraCovalo v zavadéni standardl kvality poskytované socialni péce.

VIIl. Hospodareni organizace

Organizace hospodafila s pfrispévkem zfizovatele ve vysi 16 206 tis. K& a dotaci na
socialni sluzbu ve vysi 17 483 tis. KE. Od zdravotni pojisStovny jsme obdrzeli 6 959 tis. KE. Za
prisp&vek na pédi obdrzel domov &astku 7 695 tis. K& Uhrady od klient( &inily 11 269 tis. K&.
Hospodarsky vysledek Cinil 109 tis. K.

IX. Finanéni plan na rok 2022

Financni plan na rok 2022 je sestaven pro kapacitu 100 klientd. Promita jiz dotaci a
uhrady péti ZP za zdravotni ukony, jakoz uhrady od klientd na zakladé dohod. Domov
neplanuje zadné rozsahlé opravy. Z investiCnich prostiedkl planujeme osazeni stfeSnich
solarnich panelt na ohfev vody-uspora elektrické energie, pracky na pradlo 16 kg a 6 kg,
plechova garaz, zatepleni podkrovi.



X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel/ka: Ing. Pavel Malecek
Zastupce feditele: Jifi Kadefavek
Lékai/ka: MUDr. Kofinek prakticky lékar (externi)

MUDr. Zahradnik psychiatr (externi)
Vedouci technického a provozniho useku: Jifi Kaderavek
Vedouciho socialniho useku: Bc. Lucie Sopova

zastupuje Mgr. Hana Homporova

Hlavni ucetni: Sorfa Miksickova
Vedouci zdravotniho useku: Michaela Kuzel Markova

postovni adresa: Domov Severka Jifikov, pfispévkova organizace, Filipovska 582/20,
Jifikov, 407 53

e-mail: reditel@domovseverka.cz — feditel
vrchni@domovseverka.cz — zdravotni a oSetfovatelsky usek
miksickova@domovseverka.cz — hlavni u€etni (ekonom)
vachova@domovseverka.cz — mzdova ucetni
technik@domovseverka.cz — provozné technické véci
vorlickova@domovseverka.cz — zasobovani stravovaci usek
tancibokova@domovseverka.cz — pracovnice socialni péce (depozita a uhrady klient()
sopova@domovseverka.cz — vedouci socialni usek (socialni pracovnice)
homporova@domovseverka.cz — socialni pracovnice (zastupuje vedouci )
domecek@domovseverka.cz — zajmova a kulturni €innost klientt

Udaje a kontakty: www.domovseverka.cz

Telefon: 412 338 122
ID adresa: pk8mach
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Zakladni udaje o klientech- Domov se zvlastnim rezimem

Prehled o podétech klientl k 31. 12. 2021

Priloha €. 1

Pocet celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31. 12. 2021 100 42 58
Pocet klientt (obloznost) k 1 1. 2021 99 40 59
Prijato v r. 2021 8 4 4
Ukoncen pobyt v r. 2020 9
Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2021
Pocet klientd (obloznost) k 31.12.2019 99 42 57
Z toho pobyt celoroéni 108 44 60
SlozZeni klientd dle kraji k 31. 12. 2021
Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 94 37 57
Liberecky kraj 4 2 2
Plzensky kraj 0 0 0
JihoCesky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 1 0 1
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 0 0 0
Kralovehradecky kraj 0 0 0
StfedocCesky kraj 0 0 0
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 0 0 0
Hlavni mést Praha 0 0 0
Slovenska republika 0 0 0
zemé EU 0 0 0
Vékové slozeni klientl 2019 2020
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku 0 0 0 0 0 0
1-7let 0 0 0 0 0 0
7—10let 0 0 0 0 0 0
11— 15 let 0 0 0 0 0 0
16 — 18 let 0 0 0 0 0 0
19 — 26 let 0 0 0 0 0 0
27 - 64 let 64 29 35 62 27 35
65 - 80 let 32 11 21 33 13 20
nad 80 let 4 2 2 5 2 3
Primérny vék 58,5 56,9 | 59,6 58,91 | 56,81 | 60,43
NezpUsobili k pravnim 96 38 58 96 38 58
ukondm




2021

Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku 0 0 0
1-7let 0 0 0
7 -10 let 0 0 0
11-15let 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0
19 - 26 let 0 0 0
27 - 64 let 62 25 37
65 - 80 let 34 13 21
nad 80 let 3 1 2
Primérny vék 58,78 | 56,54 | 60,23
NezpUsobili k pravnim 99 39 60
tkondim
Pfiznani pfispévku na péci k 31. 12. 2021
Pocet klient( Muzi Zeny
stupen |. 13 6 7
stupen Il 43 17 26
stupen . 21 7 14
stupen IV. 22 9 13
V fizeni 1 0 1
ZpUsob ubytovani klientd k 31.12.2021
Pocet lUzek 1 2 3 4 5 7 avice
Pocet pokojl 20 40 0 0 0 0




Zakladni personalni udaje

Clenéni zamé&stnanc podle véku a pohlavi — stav k 31. 12. 2021

Priloha €. 2

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21 -30 let 1 4 5 7
31-40 let 2 11 13 18
41 - 50 let 4 20 24 33
51 - 60 let 2 20 22 30
61 let a vice 4 5 9 12
celkem 13 60 73 100
% 16 84 100 X
Clenéni zamé&stnanc podle vzdélani a pohlavi — stav k 31. 12. 2021
Vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladni 0 9 9 12
vyucen 8 22 30 41
stfedni odborné 1 2 3 4
uplné stredni 3 2 5 7
Uplné stfedni odborné 0 20 20 27
vy$Si odborné 0 1 1 1
vysokoskolské 1 4 5 7
celkem 13 60 73 100
Slozeni zaméstnanct dle profesi k 31. 12. 2021
Slozeni zaméstnancu 2019 2020 2021
THP 5 5 5
SZP 9 9 9
NZP 0 0 0
PSP 40 41 40
Vychovatelé 0 0 0
Socialni pracovnici 2 2 2
Stravovaci provoz 6 6 7
Pradelna 3 3 3
Udrzba 2 2 2
Uklid 5 5 5
VPP 0 0 0
Stav zaméstnancu a primérna mzda
2019 2020 2021
Priimérny prepocteny evidenéni stav zameést. 72 72 73
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 30 052 35694 38172
Mzdové naklady v tis.K¢ 26 047 30 883 34 091




Priloha €. 3
Hospodareni organizace
Prehled nakladd ( vtis.Ké& )

2019 2020 2021
¢.u. vybrané polozky Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
¢innost ginnost ginnost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 5210 0 6 026 0 5671 0
502 Energie 1265 0 1499 0 1432 0
503 Vodné 333 334 330 0
511 Opravy 543 0 595 0 840 0
a udrzovani
512 Cestovné 8 0 4 0 8 0
513 Naklady 6 0 6 0 6 0
na reprezentaci
518 Sluzby 1298 0 1335 0 1521 0
521 Mzdové naklady 26 047 0 30 883 0 34 091 0
524-528 8 878 0 10 455 0 11 463 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 519 0 617 0 680 0
Ochranné pomucky 51 0 944 0 389 0
Ostatni naklady 52 0 56 0 58 0
551 Odpisy 6132 0 6 193 0 5763 0
558 DHHM a DDNM 1072 0 865 0 1 350 0
Naklady celkem 51414 0 59 812 0 63 602 0
Pfrehled vynosu ( v tis.Kg)
2019 2020 2021
Hlavni Doplrikova Hlavni Dopliikova | Hlavni ¢innost | Doplriikova
Cinnost Cinnost ¢innost Cinnost Cinnost
Trzby celkem (u.601-604) | 22 832 0 26 007 0 25923 0
z toho:
-trzby z prodeje sluzeb 22 832 0 26 007 0 25923 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
30 0 25 0 62 0
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 17 050 0 17 647 0 16 206 0
na provoz — zavazny
ukazatel.
Dotace na soc. sluzbu 11715 0 13 580 0 17 483 0
Dotace COVID - mzdy 0 0 1969 0 3998 0
Ostatni vynosy 19 0 13 0 38 0
Bezuplatné nabyte 716 1
ochranné pomucky
COVID 19
Vynosy celkem 51 646 0 59 957 0 63 711 0
. 2019 2020 2021
HPSPOdarSky Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova | Hlavni ¢innost | Dopliikova
vysledek ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
232 0 145 0 109 0

Naklady na 1 misto (IGzko) = domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 593 tis. K¢

(kalkula&ni vzorec nakladt na jedno misto — lizko = celkové neinvestiéni naklady-odpisy z nemovitého majetku
celkova kapacita







Pfehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
oprava elektroinstalace 57 pfispévek na provoz
malifské prace 228 pfispévek na provoz
opravy plynovych kotld 36 pfispévek na provoz
oprava stfechy—krytiny, Zlab( 72 pfispévek na provoz
opravy aut 191 pfispévek na provoz
oprava Calounéni kiesel 15 ks 59 pfispévek na provoz
oprava systému serveru 49 pfispévek na provoz
opravy pristroju a zafizeni 148 pfispévek na provoz

* FRM, RF, pfispévek na provoz...

Prehled vefejnych zakazek

Dodavatel

Nazev akce -véc

Charakter akce *

tis.K¢&

Ev. Gislo

* oprava, investi¢ni akce




Finanéni fondy

Rezervni fond -tvorba a €erpani v tis. Ké

Kryty zUstatek k 1.1.2021 508
z toho sponzorské dary z pfedchazejicich let 38
PFidél ze zlepSeného vysledku hospodareni za r. 2020 145
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2021 16
Tvorba celkem 669
Cerpani celkem 62
Zdroje celkem k 31.12.2021 607
Investi¢ni fond - tvorba a ¢erpani v tis. K¢
Kryty zUstatek k 1.1.2021 1312
z toho sponzorské dary za r.2020 0
Odpisy 5763
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2021 0
Prevod z RF 0
Tvorba celkem 7 075
Cerpani - odvod zfizovateli 4 335
Cerpani - odvod zfizovateli — nedoéerpany investiéni prispévek 101
Cerpani — TZ pozarni schodi$té, konvektomat, 757
horkovzdusna trouba, mycka nadobi
Zdroje celkem k 31. 12. 2021 1 882
Fond odmén - tvorba a €erpani v tis.K¢E
Zlstatek k 1. 1. 2021 11
Pfevod z VH z r. 2020 0
Cerpani 0
Stav k 31. 12. 2021 11
Prehled pfijatych sponzorskych daru
2019 2020 2021
pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis. K&
Vécné dary 0 0 0 0 0 0
Finan¢ni dary 5 18 5 18 4 16







Priloha ¢. 4
Financéni plan na rok 2022

Skutec¢nost UFP roku 2021 FP na rok 2022
Skutecnost k
Naklady r. 2019 r.2020 | Celkem HC DC Zzlﬁé’iolz)lé Celkem HC DpC
501 - Spoti‘eba materialu 5210 6 026 5585 5 585 5670 5 580 5 580
502 - Spoti‘eba energie 1265 1499 1690 1690 1432 2535 2535
z toho : elektrickd energie 721 837 900 900 783 1374 1374
plyn 544 662 790 790 649 1161 1161
503 - Vodné 333 334 360 360 330 360 360
511 - Opravy a udrZovani 543 595 500 500 840 570 570
z toho: stavebni 283 354 250 250 393 320 320
pfistrojui a zatizeni 260 241 250 250 447 250 250
512 — Cestovné 8 4 10 10 8 10 10
513 - Naklady na reprezentaci 6 6 6 6 6 6 6
518 - Ostatni sluzby 1222 1272 1490 1490 1427 1450 1450
z toho: sto¢né 319 317 350 350 313 350 350
521 - Mzdové naklady 26 047 30 883 33919 33919 34 091 31011 31011
524 - Zakonné socilni pojisténi 8 769 10 327 11 302 11 302 11 323 10 346 10 346
525 - Ostatni socialni pojisténi 109 128 142 142 141 129 129
527 - Zakonné socialni naklady 596 680 792 792 774 732 732
527 — Ochranné pomiicky 51 944 110 110 389 180 180
549 - Jiné ostatni naklady 51 56 100 100 58 60 60
549 001 Pojisténi 51 56 80 80 55 60 60
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 6132 6 193 5768 5768 5763 5734 5734
movity majetek 1797 1858 1433 1433 1428 1399 1399
nemovity majetek 4 335 4 335 4 335 4 335 4 335 4 335 4 335
558 — nakup DDHM a DDNM 1072 865 1397 1397 1350 597 597
Naklady celkem 51414| 59812 63171 63171 63 602| 59 300| 59 300




** prumérny evidencni pocet zaméstnanct, piepocteny na plné¢ zaméstnané
*** netyka se odboru dopravy a silni¢niho hospodatstvi. PO odboru kultury zméni ptedtisk na pocet navstévnikl, pocet vypijcek apod., podle druhu organizace.

Vysvétlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - doplitkova cinnost

Skutec¢nost UFP roku 2021 FP na rok 2022
Skutecnost k
Vynosy y y 31.12.2021 y y
r. 2019 r. 2020 Celkem HC DC za HC a DC Celkem HC DC
602 - Trzby z prodeje sluzeb 22 832 26 007 25 400 25400 25923 25 650 25 650
604 - Trzby za prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0
662 - Uroky 1 1 2 2 1 2 2
648 - Zuctovani fondi 30 25 63 63 62 18 18
z toho pouziti: RF 30 25 63 63 62 18 18
IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0
649 - Jiné ostatni vynosy 18 12 19 19 37 20 20
649 — Bezuplatné nabyté ochranné pomiicky 0 716 0 0 1 0 0
691 - Celkem piispévky na provoz a dotace 28 765 33 196 37 687 37 687 37 687 33610 33 610
z toho: Pfispévek na provoz 17 050 17 647 16 206 16 206 16 206 16 127 16 127
Dotace na socidlni sluzbu 11715 13 580 17 483 17 483 17 483 17 483 17 483
Dotace mzdy COVID 19— MPSV, MZ 1969 3998 3998 3998
Vynosy celkem 51646| 59957 63171 63 171 63 711| 59 300( 59 300
Dopliikové udaje: r. 2018 r. 2019 r. 2020 r 2021
Piepocteny pocet zaméstnancii™* 71 72 72 73
Priimérny plat (mzda) mésicné v K¢ 26 502 30 052 35 694 38172
Poéet klienti *** 100 100 100 100







