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l. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péée Haj u Duchcova, pifispévkova organizace
Sidlo: Kubatova 269, 417 22 Haj u Duchcova

IC: 637 87 911

DIC: Cz637879 11

Il. Vznik a postaveni organizace

Ustav socialni pé&e v Haji u Duchcova byl poprvé otevien dne 29.6.1983, kde pusobil jako
soucast Okresni spravy socialni sluzeb Teplice. Od 1.1.1996 byl zfizen jako samostatna
pravnicka osoba - Ustav socialni péée Haj u Duchcova, pfispévkova organizace zfizovaci
listinou Okresniho ufadu Teplice ¢. 40/95 ze dne 04.10.1995. Na zakladé usneseni Rady
Usteckého kraje &. 180/49/2002 dodatkem &. 1 ze dne 4.12.2002 k této zfizovaci listing,
ucinné od 1. ledna 2003 byla vySe citovana listina upravena pod ¢.j. 239/2002 a
zfizovatelem se stal Ustecky kraj.

Organizace ma od 1.1.2007 registrovany tyto socialni sluzby:

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim — identifikator sluzby 1351633
Tydenni stacionafr — identifikator sluzby 7806966

Ill. Zaméreni a ¢innost organizace

Pifispévkova organizace poskytuje sluzby v navaznosti na Zakon ¢&. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich predpisu, ktery vesSel v platnost dne 1.1.2007,
pfedevS§im dle §47 - tydenni stacionafe a §48 — domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, dale vyhlasky €. 505/2006 Sb., ve znéni pozdé&jSich pfedpisl a Registrace
socialnich sluzeb ze dne 24.5.2007. VSechny ¢&innosti organizace jsou vice popsany ve
Standardech kvality socialnich sluzeb Ustavu socialni pé&e Haj u Duchcova, které jsou
k nahlédnuti v organizaci. Organizace neprovozuje doplfikovou ¢innost.

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim

Poslani:

Poskytovat pobytové socialni sluzby osobam se zdravotnim a mentalnim postizenim, které
jsou zavislé na pomoci a podpofe jiné fyzické osoby, se zamé&Ffenim na jejich individualni
potfeby, podporu a pomoc, kterou potfebuji pfi napliovani svych potfeb a osobnich cilu.
Usilovat o co nejvétsi miru osamostatnéni a socialni za¢lefovani uzivatelu.

#
Cile:

- Dosazeni co nejvy$Si mozné miry osamostatnéni a nezavislosti klientd vcetné
zapojeni do samostatného Zivota (vraceni zpusobilosti k pravnim dkondm — upiné,
Ccastecné)

- Dosazeni co nejvy$sSi mozné miry rozumového a télesného rozvoje klientd

- Dosazeni co nejvy$si mozné miry pracovnich schopnosti a sebeobsluhy

- Dosazeni rozvoje individualniho planovani — plnéni osobnich cilG klienta

Okruhy osob:

Osoby od 3 let véku s mentalnim a kombinovanym postiZzenim, které v dasledku
snizené sobéstalnosti v zakladnich Zivotnich a osobnich potfebach, potfebuji
¢aste¢nou nebo Uplnou pomoc v dusledku jejich mentalniho a kombinovaného postizeni
nemohou zlstat ve svém pfirozeném prostfedi a jsou odkazani na pomoc jiné osoby.
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Tydenni stacionar

Poslani:

Prostfednictvim pobytové socialni sluzby poskytované od pondéli do patku, osobam se
snizenou sobésta¢nosti z duvodu zdravotniho postizeni a mentalniho postizeni,
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. S ohledem na individualni potfeby vést uzivatele
k Uplné nebo ¢aste€né samostatnosti

Cile:

- Dosazeni rozvoje individualniho planovani — plnéni osobnich cild klienta

- Ve spolupraci s rodinou dosazeni co nejvySSi miry osamostatnéni a uplatnéni ve
spoleCnosti

- Ve spolupraci s rodinou smysluplné naplihovat volnoasové aktivity a tim rozvijet
individualni zajmy klienta

- Ve spolupraci s rodinou dosazZeni co nejvy88i miry pracovnich schopnosti a
sebeobsluhy.

Okruhy osob:

Osoby od 7 let véku do 35 let s mentalnim a kombinovanym postiZzenim, které jsou
odkazany z duvodu mentalniho a kombinovaného postizeni na pomoc jiné fyzické osoby.

#

#
Poskytované sluzby

a) Poskytnuti ubytovani

Klienti jsou ubytovani v 38 pokojich (jednoltzkové, dvoullizkové a 2 tfiluzkové)
s vlastnim socialnim zafizenim.

Vybaveni pokojli — $atni skfin, stropni svétla, lizko, noc¢ni stolek, police, stll a
zidle. Klientim je umoznéno vybaveni pokojd vlastnim nabytkem a doplfaky. Socialni
zafizeni je tvofeno sprchovym koutem nebo vanou a toaletou. Klienti maji moznost
ulozit potraviny do chladni¢ek na jednotlivych oddélenich, ohfat stravu v mikrovinné
troub& nebo uvafit teplé napoje pomoci varné konve.

Soucasti sluzby ubytovani je uklid, prani, Zehleni a drobné opravy pradla a energie.

Zajisténi prani pradla: pradlo se pere v pradelné Domova
- vlastni pradelna ve 3.NP budovy &. 2 v€etné su8arny a Zehlirny

Zajisténi uklidu pokoju a spole¢nych prostor

- uklid je zajistén prostfednictvim pomocného personalu

- zpuUsob a frekvence uklidu je popsana v provoznim fadu

- personal ma k dispozici uklidové voziky

- odpad je tfidén klienty i personalem na jednotlivych oddélenich

- odvoz komunalniho i nebezpeéného odpadu je zajistén spoleénosti MARIUS
PEDERSEN, a.s., pracovisté Teplice.

Podporované bydleni — klienti vyuzivaji moznost samostatného bydleni mimo hlavni
ubytovaci prostory, které maji charakter ,doméaciho“ prostfedi — tzv. ,domecky"“.
Klienti jsou vice naSimi partnery a jsou svobodnéjSi ve vybéru stylu zivota. Mohou si
napf. zvolit, s kym si pfeji bydlet, véetné bydleni v paru, spolurozhoduji o uUpraveé
prostor0 domova, o malbé, vyzdobé a vybaveni svych pokoju, vénuji se
jednoduchym domacim pracim a uci se samostatnosti.



b)

d)

9)

Zajisténi stravy

Strava je zajisténa vlastni kuchyni. Strava je podavana v centralni jidelné a
v asech dle jednotlivych oddéleni stanovenych v dalSich vnitinich pfedpisech
zafizeni. V pfipadé Ill. oddéleni (klienti s hlubokou mentalni retardaci a
kombinovanym postiZenim) je jidlo podavano na pokojich. Rezim kuchyné kontroluje
KHS.

Zajistujeme celodenni stravu a celodenni pitny rezim, klienti maji napoje k dispozici
na svych oddélenich a dale pfi podavani jidla v centralni jidelné.

Pomoc pfri zvladani béznych ukont péce o vlastni osobu
V Domové je poskytovana komplexni oSetfovatelska 24 hodinova péce. Pomoc
zajistuji pracovnici v socialnich sluzbach a vSeobecné sestry v nepfetrzitém
provozu. Jedna se zejména o dopomoc pfi oblékani, svlékani, aktivhim pohybu,
pomoc pfi pfesunu na lizko a vozik, pomoc pfi podavani jidla a piti, hygienicka
péce, v8e podle individualnich mozZnosti a schopnosti klientu.

Pomoc pri osobni hygiené, poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Ke koupani klientl, ktefi potfebuji bezbariérovy pfFistup, slouzi tzv. ,centralni®
koupelny na jednotlivych oddélenich se sprchovymi liZky nebo koupaci zidli. Ostatni
klienti se koupou ve vlastnim socialnim zafizeni na pokoji (sprchovy kout nebo
vana), kde jim v pfipadé potfeby poskytuji podporu pracovnici v socialnich sluzbach.

Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym okolim

K podpofe a vyuzivani bézné dostupnych sluzeb (pokud nejsou soucasti Domova)
jsou napomocni v8ichni pracovnici zafizeni. Do aktivit sméfujicich k upeviiovani
vztah( s rodinou, spolupraci s rodinou a dalSich socialni zac¢lefiovani do spolec¢nosti
jsou zapojeni vSichni pracovnici v pfimé péci.

Socialné terapeutické ¢innosti

Do socioterapeutické ¢innosti, stejné tak do rozvoje ¢i udrzeni osobnich a socialnich
dovednosti je zapojen socialni pracovnik, pracovnici v socialnich sluzbach a
vSeobecné sestry nebo ergoterapeuta

Ergoterapie — ergoterapeut pracuje s klienty s tézkym mentalnim postizenim ke
zvladnuti hygieny a sebeobsluhy. Dale provadi dotekovou terapii, bazalni stimulaci,
rozviji zakladni smyslové vnimani a rozviji praktické dovednosti, provadi vytvarné a
pracovni aktivity ke zlepSovani jemné i hrubé motoriky a rozvijeni myS$leni
v pracovnich ateliérech ,DUM SIKOVNYCH RUKOU*, procviéuje motoriku pfi
vychazkach, zlepSuje télesné schopnosti klientd. Ergoterapeut realizuje
s poskytovatelem sluzby CANISTERAPII a ERGOTERAPII (hipoterapie) a to jak
individualni formou, tak i skupinovou formou.

Pracovni terapie - klientim je nabidnuta smysluplnd prace v navaznosti na
zdravotni stav, zajem a jejich individualni potfeby. Prace na zahradé, v kuchyni,
pradelné, vytvarny krouzek a keramika v DDM Osek.

Zaméstnavani - zafizeni umoznuje klientim zapojeni se do pracovniho procesu na
otevieném trhu prace. Spolupracujeme s Chranénou dilnou Brouk servis, s.r.o.,
v Usti nad Labem ktery zaméstnava nase klienty. Klienti maji moznost zapojit se do
pracovniho procesu v ramci zafizeni na zédkladé Dohody o pracovni €innosti.

Aktivizaéni ¢innosti
Do této €innosti jsou zapojeni vSichni pracovnici.

Zajmové krouzky — Zajmové aktivity se odehravaji v zafizeni v ramci volno¢asovych
aktivit. Klienti maji moznost se zapojit do krouzkd (napf. hudebniho, taneéniho,
aerobiku, sportovniho, hasi¢ského a vytvarnych aktivit) Dale maji moznost dochazet
na krouzky mimo zafizeni napf. DDM Osek (keramika a stolni tenis), bowlingova
centra, hudebni krouzek ,Hajsti kohouti“ hraji mimo areal napf. pro Domovy pro
seniory, Skolska zafizeni a dal$i organizace, vafeni dle pfani klientd a podileni se
na vyrobé jidla, v€etné& stolovani a konzumace (cvi¢éna kuchyfka), apod.



h)

Ostatni — Klienti maji dale moznost navS§tévovat samostatné i ve skupiné tyto bézné
instituce a vyuzivat jejich sluzeb

Kadefnik

Pedikér

Kino

Divadlo

Plavecké haly

Koupalisté

Restaurace

Obchody, nakupni centra

Posty

Sportovni stadiony, sportovni hfisté

Z0O0, ZzOOparky

Hrady a zamky

Rekreacni zafizeni v tuzemsku i zahranic€i
Rehabilitaéni centra a dalsi.

Zatizeni informuje klienta o nabidce vefejnych sluzeb, které jsou dostupné
v blizkém okoli. K vyhledavani vhodnych lokalit a akci je vyuzivan internet a nabidky
dalSich organizaci. Je zpracovan rocCni plan akci, se kterym jsou klienti i
zaméstnanci seznameni. V pfipadé potfeby zafizeni zajisti klientovi doprovod nebo
dopravu.

Vzdélavani klientd — klienti ve véku povinné Skolni dochazky dochazi do pomocné
tfidy, kterd je zfizovana Specialni zakladni Skolou a specialni matefskou Skolou
Teplice, pfispévkovou organizaci. Klienti, ktefi jiz ukon¢€ili povinnou Skolni dochazku
jsou zapojeni do vychovnych aktivit v ramci domova. Vzdélavani je zaméfeno na
udrzovani dosavadnich znalosti a dovednosti v oblasti trivia. Dale na osvojovani si
znalosti a praktickych dovednosti vedouci k rozvoji, samostatnosti a integraci do
spolecnosti. U klientd zdravotniho Useku je provadéno vzdélavani dle individualnich
pland v domové. Klienti maji moznost pokracovat ve vzdélani v praktické Skole nebo
pomocnych uéebnich oborech.

Pro seberealizaci klienta se realizuje projekt ,Splnéna pfani“, kde se pomaha
klientovi splnit jeho cil v€etné jeho vyhodnoceni v podileni se klienta na celém
projektu a jeho spokojenosti.

Zatizeni nenahrazuje instituce, které poskytuji bézné sluzby vefejnosti, jakymi jsou
Skola, zaméstnavatel, zajmové kluby atd., s témito institucemi naopak v pfipadé
potfeby zafizeni spolupracuje, a tak vytvari pfilezitosti, aby je mohl klient vyuzivat
(DDM Osek, kulturni ddm Teplice, SPC Teplice, Chranéna dilna Brouk servis, s.r.o.)
aj.

Pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstardavani osobnich
zalezitosti

Podle individualnich pozadavku klientd je do zajiStovani vySe uvedenych sluzeb
zapojen socialni pracovnik a kli¢ovi pracovnici, pfipadné zdravotni¢ti pracovnici.
Jedna se napf. pfi jednani s ufady, soudem, lékafi apod.

Poskytovani zdravotni péce

Zdravotni pécCe je poskytovana v ordinaci na Ill. oddéleni, v pfipadé indispozice
klienta na pokoji. Zdravotni péci poskytuje personal, ktery ma odbornou zpuUsobilost
k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu. Do Domova dochazi
prakticky lékaf dvakrat tydné v pravidelné ordinacni hodiny, dale pak podle potfeby
a vyzvy zdravotnického personalu, zaroven 1x tydné dochazi détsky Iékaf a dle
potieby a dohody specialisté (stomatolog, usni apod.), ktefi provadi vySetfeni a
zajisténi prevence u luzka. Klient ma pravo zvolit si svého vlastniho Iékafe.
Ordinace praktického I|ékafe probiha v ordinaci na Ill. oddéleni. Ordinace je
vybavena vyS8etfovacim lehatkem, uzamykatelnymi I|ékarnami, uzamykatelnou
kartotékou, zakladnim oS8etfovatelskym vybavenim (tonometr, vaha, zdravotnicky
spotfebni material apod.), chladni¢Ckou na masti a léky, které maji byt ulozeny
v chladu. Pouzivané zdravotnické pfFistroje podléhaji kazdy rok revizi.



V)

k)

D

Fyzioterapie — v domové se provadi fyzioterapie u klientd. Fyzioterapie probiha
v rehabilitaéni  mistnosti, kterd je vybavena vy8etfovacim Ilehatkem a
fyzioterapeutickymi pfistroji (napf. magnety, apod.) S tézce mentalné postizenymi
klienty je provadéna Vojtova metoda, cvic¢eni reflext a dychani. Dale jsou tito klienti
stimulovani k télesnym aktivitam, provadi se rehabilitace, probiha uvolnéni spazmu
a kontraktur polohovanim, a provadi pasivni cvi¢eni hornich konc&etin. Uvolfiuji se
nuzkovité dolni koncetiny (pfi DMO). Zaroven probiha prevence vzniku. S klienty
vychovného Useku se provadi skupinova cvi€eni k napravé vadného drzeni téla,
zlepSovani rovnovahy a télesné zdatnosti. Dale je vénovana individualni péce
klientdm pfi tzv. lazenském tydnu, kdy klienti absolvuji vifivou masaz, zabaly,
kondi¢ni cvi¢eni, dechovou gymnastiku, posilovaci cviky, stre€ink, cvi€eni
obratnosti, perlicCka s pfisadou na nohy, cvi€eni s overbalem, jizda na rotopedu.
Dale jsou provadény masazZe na uvolnéni S$ije nebo zad, relaxaéni odpodinek
s aromalampou a hudbou.

Zdjemce se muze informovat na poskytovanou socialni sluzbu

1. Telefonicky kontakt a dotaz na poskytované sluzby:
Zakladni informace je mozné podat telefonicky, zejména zplsob ubytovani, rozsah
zdravotnické a oSetfovatelské péce, Cekaci Ihaty, poskytované druhy socialni sluzby
vCetné Uhrady sluzeb. V pfipadé hlubsiho zajmu mizeme nabidnout:
o0 Odkaz na webové stranky www.usp-haj.eu
Zaslani informac¢niho materialu o domové
Zaslani zadosti o pfijeti do domova postou
Osobni navstéva zajemce, pfipadné osob blizkych v domové
Informace z Registru poskytovatell socialnich sluzeb
Zakladni informace o domové poskytuje socialni pracovnik na telefonnim Cisle
417 837 323.
2. Osobni schiizka
Je obvykle domluvena pfedem telefonicky (neni podminkou), jednani se zajemce o sluzbu
vede socialni pracovnice
3. Prostfednictvim elektronické poSty usp@usp-haj.cz
Odpovéd na dotaz je odesilana obratem, obvykle do druhého dne, nabidka dalSich moznych
zpUsobl poskytovani informaci o domové a sluzbé, odkaz na www stranky domova.
4. Korespondencni adresa:
Ustav socialni péée Haj u Duchcova, pfispévkova organizace
Kubatova 269
417 22 H4j u Duchcova

OO0OO0OO0O0

Zadost o prijeti do domova

Z&dost o pfijeti do domova Ize podat osobné& nebo postou na adresu:
Ustav socialni pé¢e Haj u Duchcova, pfispévkova organizace
Kubatova 269

417 22 Haj u Duchcova

Smlouva o poskytnuti sluzby socidlni péée v domové

Do domova jsou pfijimani klienti na zdkladé uzaviené smlouvy o poskytovani sluzby
socialni péce a v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach
v platném znéni, ktefi napliuji podminky pro uvedenou cilovou skupinu a poslani
Domova. Smlouva stanovi vSechny dulezité aspekty poskytovani sluzby (podminky,
zpusob poskytovani, cena, povinnosti a prava) vcéetné osobniho cile, ktery ma
sluzba napliovat. Smlouva je uzavfena v pisemné formé.

Domov muze odmitnout uzavfit smlouvu o poskytovani socialnich sluzeb v pfipadé,

ze:

- Neposkytuje socialni sluzbu, o kterou zajemce zada

- Nema dostateénou kapacitu k poskytnuti sluzby

- Zdravotni stav zajemce vyluCuje poskytnuti socialni sluzby — upravuje vyhlaska
€. 505/2006 Sb., v platném znéni

- Osobé, ktera zada o poskytnuti socialni sluzby, vypovédél v dobé krat$i nez 6
meésicl pfed touto zadosti smlouvu o poskytnuti téze socialni sluzby z dlvodu
porusovani povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy.


http://www.usp-haj.eu/�
mailto:usp@usp-haj.cz�

m) Klient muze uplatnit své stiznosti

Klient mize uplatnit své stiZznosti prostfednictvim Pravidel pro podavani stiznosti.

Stiznosti klientd se mohou v domové podat témito zpUsoby:

- Ustné (kterémukoliv zaméstnanci zafizeni)

- pisemné (kterémukoliv zaméstnanci zafizeni nebo anonymné do schranky ddveéry),

- klienti, ktefi nekomunikuji verbalné a chtéli by podat stiZnost je toto umozZnéno pfes
tlumocnika, kterého jim zajisti zafizeni.

Kazda pfipominka, dotaz nebo stiznost je zaevidovana do knihy stiznosti a pisemné

vyfizena. Stiznosti klientl jsou evidovany u vedouci vychovného-volno€asového Useku a

stiznosti zaméstnancl jsou evidovany v sekretariatu zafizeni.

Podminky ukoncéeni poskytovani socialni sluzby

Podminky ukonceni sluzby ze strany poskytovatele jsou vedeny ve Smlouvé o poskytovani
socialnich sluzeb.

Vypovédni duvody a vypovedni Ihaty:

Klient mize Smlouvu vypovédét bez udani didvodu a to pisemné s uvedenim data
ukon&eni poskytovani sluzeb. Vypovédni Ihita pro pisemnou vypovéd klienta €ini dva
meésice, nedohodnou-li se strany jinak.
Domov mlize Smlouvu vypovédét pouze z téchto diivodu:
a) jestlize Klient hrubé porusuje své povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy.
b) jestlize Klient i po opétovném napomenuti hrubé porusi povinnosti, které mu
vyplyvaji z Domaciho fadu Poskytovatele.
¢) pfi zhordeni zdravotniho stavu na zakladé vyjadieni Iékafe a pfi onemocnénich,
ktera jsou kontraindikovany pro umisténi u Poskytovatele dle § 36 Vyhlasky
505/2006 Sb., v platném znéni.



SEZNAM AKCi PORADANYCH PRO KLIENTY V ROCE 2011

AKCE ZA MESIC LEDEN

12.1.2011 [ll. ro¢nik turnaje v salové kopané Hajska kopacka 2011 - Sportovni hala Teplice
Haj "B" - 2. misto
Haj "A" - 5. misto

18.1.2011 hokejové utkani extraligy - HC Litvinov x Kometa Brno

AKCE ZA MESIC UNOR

15.2.2011  kiest CD "Bedriaci" z DUSP Cizkovice - Hajsti kohouti

23.2.2011  Maskarni karneval v Cizkovicich - prvni misto s maskou gej$a obsadila Kagenka Kudrnackova

AKCE ZA MESIC BREZEN

12.3.2011 navstéva multikina v Usti nad Labem - OC Forum

14.3.2011 Hajsti kohouti - doprovodny program festivalu dokumentarnich filma "Jeden svét"
Usti nad Labem

17.3.2011 Maskarni karneval v Tuchoficich

19.3.2011 Hajsti kohouti - ples v Teplicich pro OSBD Teplice

20.3.2011 fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x FC Banik Ostrava

26.3.2011-2.4.2011 rekreacni pobyt Rapotin - RS Losinka

AKCE ZA MESIC DUBEN

2.4.2011 Hajsti kohouti - ples Chranéné dilny Svaty Prokop u ¢erveného Javoru, Praha
4.4.2011 Matéjska pout Praha

9.4.2011 fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x FK Mlada Boleslav
12.4.2011-14.4.2011 festival "Patfime k sobé" v Semilech

14.4.2011 Ondrasovka cup - FK Teplice x SK Slavia Praha

17.4.2011 navstéva 3D kina v Teplicich

19.4.2011 charitativni koncert v O2 aréné, Praha - "Chceme zit s Vami"

23.4.2011 Hajsti kohouti - ples v sokolovné v Haji u Duchcova

26.4.2011-30.4.2011 hudebni festival s mezinarodni ucasti ve Strakonicich

29.4.2011 opékani vuftd a paleni ¢arodéjnic na zahradé USP



AKCE ZA MESIC KVETEN

2.5.2011
3.5.2011-10.5.2011
4.5.2011
5.5.2011

10.5.2011
14.5.2011
18.5.2011
20.5.2011
20.5.2011-22.5.2011

23.5.2011
24.5.2011-25.5.2011
27.5.2011
28.5.2011
30.5.2011

fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice
zahrani¢ni rekreace - Turecko, Alanya
hipoterapie "Staj u Lucky" Bystfany

Ugast na edukativnim projektu poradaném UJEP Usti nad Labem
- kresleni netradiénimi technikami na netradi¢ni mista
Hajsti kohouti - klub MUMIE

hasi¢ska soutéz v Usti nad Labem - 3. misto

fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice

volejbalovy turnaj v Tuchoficich

Hajsti kohouti - golfovy turnaj pro sponzory, Karlovy Vary, Cihelny

fotbalovy turnaj HaMifest Cup v Cernovicich - 4. misto
Hajsti kohouti zde rovnéz hrali

vylet do ZOO Praha
fotbalovy turnaj SENICup v Havlickové Brodé - 3. misto
Hajsti kohouti hrali pro sponzora v Oseku

,,,,,

hipoterapie "Staj u Lucky" Bystfany

AKCE ZA MESIC CERVEN

1.6.2011

2.6.2011

7.6.2011

8.6.2011

9.6.2011

15.6.2011

16.6.2011

18.6.2011

19.6.2011
20.6.2011-23.6.2011
25.6.2011-2.7.2011
25.6.2011
28.6.2011-30.6.2011

Hajsti kohouti - festival "Cesta k nam" Usti nad Labem
NAS Détsky den

"Namornicka diskotéka" v Kadani

turnaj v ruskych kuzelkach - Cizkovice

festival "Prostor pro dusi" v Tachové

McDonalds v Teplicich - tydenni stacionar

Hajsti kohouti hrali v Domové pro seniory v Libochovicich
Hajsti kohouti hrali pro osecky kuracky spolek
sportovni hry "Senatorky" v Praze

krajské sportovni hry Oparno

IV. a V. oddéleni - rekreace ve Staré OleSce

raftové zavody "Parma 2011" v Praze Trdji

sportovni hry v Tuchoficich
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AKCE ZA MESIC CERVENEC

26.7.2011

ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

AKCE ZA MESIC SRPEN

3.8.2011

5.8.2011

9.8.2011

10.8.2011

13.8.2011
14.8.2011-20.8.2011
22.8.2011

navstéva lesoparku v Chomutove

fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x FC Hradec Kralové
ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

vylet do Tisskych skal - tydenni stacionar

sportovni den s opékanim vurtl - Kliny

rekreace V. a V. oddéleni - Srbska Kamenice

fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x SK Slavia Praha

24.8.2011 Ucast na setkani seniori na Hipodromu Most - tydenni stacionar
AKCE ZA MESIC ZARI

3.9.2011 navstéva plaveckého bazénu v D&&iné

5.9.2011 ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

7.9.2011 vylet na houby - Zihle
9.9.2011 ugast klientti na oslavach zalozeni DUSP Cizkovice + Country show
11.9.2011 fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x 1. FK Pfibram
20.9.2011 VIII. roénik festivalu "Hajsky kohout 2011"
22.9.2011 ucast na "Den plny sportu" v Mezibofi - DSS Litvinov-Janov
23.9.2011 vylet klientt na "Zahrada Cech" v Litomé&Ficich
24.9.2011 Ucast Hajskych kohoutll na festivalu "Bez zamkua" v Tuchoficich

AKCE ZA MESIC RIJEN

2.10.2011
2.10.2011
4.10.2011
5.10.2011
6.10.2011
8.10.2011
11.10.2011
13.10.2011
16.10.2011
18.10.2011
19.10.2011-20.10.2011

navstéva plaveckého bazénu v Déc¢iné

fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x FK Mlada Boleslav
ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

Slavnostni pfedani vozidla Renault Kangoo -

ucast na sportovnich hrach a Dni otevienych dvefi - Nova Ves v Horach
Hajsti kohouti hrali pro DDM a Tilie v Usti nad Labem

udast na turnaji v kopané - Cizkovice

Hajsti kohouti hrali na Lékafském kongresu v Usti nad Labem

vylet do skanzenu v Zubrnicich

ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

Udast na festivalu "Nas svét" v Lounech a Zatci
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20.10.2011 ucast na akci "Dubsky kolac¢" v DD Dubi

21.10.2011 klient Standa Wiedemann navstivil svého kamarada
Jaru Vojacka v Domové na zamku v Libé&Sicich
24.10.2011 fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x AC Sparta Praha
27.10.2011 Ucast na taneéni soutézi v Ceské Kamenici
29.10.2011 navstéva akce "Ozivla strasidla" na zamku Jezefi

AKCE ZA MESIC LISTOPAD

1.11.2011 ergoterapie v Bystfanech - Staj u Lucky

4.11.2011-6.11.2011 turnaj v salové kopané s mezinarodni ucasti ve Zliné - klienti vybojovali 1. misto
10.11.2011 Cvigeni hasiéu - pozar v USP H&j u Duchcova

23.11.2011 Ugast na barevné diskotéce v Cizkovicich

27.11.2011 fotbalové utkani 1. fotbalové ligy - FK Teplice x Bohemians 1905

27.11.2011 ucast na rozsviceni vanocniho stromu v Duchcové

28.11.2011 ucast na zdravotni soutézi v D&c€iné

29.11.2011 slavnostni vyhlaseni vysledku 3. sbérného roku projektu "Sbirej-Toner.CZ"

AKCE ZA MESIC PROSINEC

1.12.2011 Ha&jsti kohouti hrali na festivalu "NESEM VAM VANOCE" v Praze
5.12.2011 NAS MIKULAS

6.12.2011 Rozsviceni vano¢niho stromu v Tuchoficich

9.12.2011 ucast na akci "Vega slavi 25 let"

10.12.2011 Hajsti kohouti hrali na akci Vanoéni rolni¢ka v Usti nad Labem
10.12.2011 Ucast na soutézi v bowlingu - Litvinov - klienti se umistili na 3. misté
12.12.2011 vylet do zameckého parku v Duchcové spojeny s navstévou cukrarny
15.12.2011 NASE VANOCNI BESIDKA

24.12.2011 NASE VANOCE
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IV. Stavebné-technické usporadani, sluzby

Umisténi zafizeni umoznuje Zivé kontakty klientl s okolim a vytvofeni vazeb na obcanskou
spole¢nost také mimo prostory arealu zafizeni. Areal je umistén ve stfedu ulice Kubatova obce
Haj u Duchcova. Obec je obsluhovana vefejnou dopravou ve sméru Teplice, Bilina, Litvinov.

Socialni sluzba je poskytovana v arealu slozeném z péti budov srdznou dobou vystavby.
Ubytovaci ¢ast je rozdélena do tfi budov (Budova &. 2 — objekt z roku 2005, tfi podlazi; Budova €.
3 — objekt z roku 2001, tfi podlazi; domeCky — objekt z roku 2001, jedno podlazi), dale zazemi
udrzby v jedné budové (Budova €. 4 — objekt z roku 2005, jedno podlazi) a objekt pro dilny
(Budova ¢&. 1 — objekt z roku 1983, dvé podlazi). Budovy jsou v majetku zfizovatele. Poskytovatel
socialni sluzby ma pravo spravy nemovitosti.

Pfistup do arealu je bezbariérovy, i v celém arealu je mozné se pohybovat na invalidnim voziku.
DISPOZICE PROVOZNICH A UBYTOVACICH PROSTOR

Budova ¢. 1

Budova slouzi jako vytvarné dilny, pracovni dilny, cviéna kuchynka, mala télocvicna
(muzikoterapie) a chranéna dilna, kde klienti vykonavaji zaméstnani. 1.NP je bezbariérové a je
mozné se pohybovat na invalidnim voziku (misto stupriovitych nerovnosti vytvofeny mirné
rampy). V budové je dale vytvorfena tfida pro vzdélavani (pracovisté Specialni zakladni Skoly a
specialni matefské Skoly Teplice, pfispévkova organizace). Budova ma vlastni plynovou kotelnu
v&etné plynového ohfevu teplé vody.

T ——

i |

Budova €. 2 a budova €. 3
Budovy jsou vzajemné propojeny. VSechny prostory v budovach jsou bezbariérové. Pohyb mezi
jednotlivymi podlazimi je mozny pomoci dvou bezbariérovych osobnich vytaha.
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Budova ¢. 2- 1.NP
- Vstupni hala
- Pokoje klientl (jednolGzkové a dvoullzkoveé) vEetné socialniho zafizeni (WC a koupelna)
- Koupelny pro klienty, ktefi potfebuji dopomoc oSetfovatelského personalu (2x sprchové
IGzko)
- Ordinace (vSeobecna sestra a navstévy lékarl)
- Perlickova vana
- SpoleCenska mistnost véetné TV, DVD, radio
- Terapeuticka mistnost (ergo pomucky, vaky, apod.)
- Kancelar vedouci zdravotniho-oSetfovatelského useku
- Kancelar socialni pracovnice
- Kancelar ergoterapeuta
- Bezbariérové WC
- Navstévni mistnost
- Jidelna pro klienty
- Jidelna pro zaméstnance
- Vlastni kuchyn v€. kompletniho vybaveni (varna, chladici mistnosti, sklady)

- Sklady
CLLLTT T

i _I =

Budova é. 2- 2.NP

- Pokoje klientd (jednolizkové, dvoulizkové a tfilizkové) v€etné socialniho zafizeni (WC a
koupelna)

- SpoleCenska mistnost v&etné TV, DVD, radio

- Vytvarna a PC dilna

- PerliCkova vana

- Sklady

- Zku$ebna hudebni skupiny

- Cajovna

- Knihovna

- Kancelar vedouci vychovného-volnoCasového useku

- Kancelar provozare

- Satny pro zaméstnance
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Budova ¢. 2 - 3.NP

- Kancelar feditele, personalisty, ekonoma, sekretariat

- Télocvi¢na (ribstol, zinénky, sportovni vybaveni, drobné rehabilitacni pomdcky) zaroven
slouzi jako spoleCenska mistnost a Skolici mistnost. Probiha zde skupinova
CANISTERAPIE, individualni (polohovaci) probiha také na pokojich klientt

- Pradelna (5 pracek, 2 susicky, 2 mandly)

- Zazemi vzduchotechniky objektu

- Zazemi plynové kotelny (ohfev vody, topeni)

Budova é. 3- 1.NP
- Pokoje klientl (jednoltzkové a dvoulizkove) vEetné socialniho zafizeni (WC a koupelna)
- Koupelna pro klienty, ktefi potfebuji dopomoc osetfovatelského personalu
- Satna pro klienty
- Spolecenska mistnost véetné TV, DVD, radio
- Sklad
- Plynova kotelna (ohfev vody a topeni)

Budova ¢. 3- 2.NP
- Pokoje klientu (jednoltzkové a dvouluzkové) véetné socialniho zafizeni (WC a koupelna)
- Koupelna pro klienty, ktefi potfebuji dopomoc osetfovatelského personalu
- Spole¢enska mistnost véetné TV, DVD, radio
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Budova é. 3- 3.NP
- Pokoje pro klienty tydenniho stacionare (jednoluzkové, dvouluzkové a tfillizkové) veetné
socialniho zafizeni (WC a koupelna)
- Relaxaéni mistnost typu snoezellen ,Pelisky*
- Fyzioterapeuticka mistnost, kde se provadi fyzio procedury, magnetoterapie apod.

»,Domecky*“
- Tii samostatné bezbariérové pokoje pouzivané jako podporované bydleni — nezavislé na
hlavnim ubytovacim komplexu. Maji vlastni socialni zafizeni (WC a koupelna) a kuchyfku.

Budova €. 4 — udrzba a garaz
- Zazemi udrzby (dilna)
-  Garaz
- Dieselagregat (zalozni zdroj el. proudu pro budovu €. 2)
- HUP pro areal

VSechny objekty jsou napojeny na vefejny vodovod a kanalizaci. Teplo a tepla voda je vyrabéna
prostfednictvim jednotlivych plynovych kotelen.
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Venkovni prostory arealu

Zarizeni ma pro dalsi vyziti klientli vybudovana sportovni hfisté (fotbal, volejbal, tenis, basketbal),
odpocCinkova mista zahradni altan velky, zahradni altan maly. VSechny chodniky v aredalu jsou
bezbariérové. Dale je zde zasobovaci komunikace a parkovisté. V aredlu jsou vybudovany
parkove upravy.

Sluzby:

Odvoz nebezpeéného, komunalniho a tfidéného odpadu provadéla v roce 2011 spolecnost
MARIUS PEDERSEN, a.s. pobocka Teplice. Organizace jiz od roku 2007 provadi tfidéni dale
vyuZzitelného odpadu.

Dodavatelem elektrické energie byla v roce 2011 spoleénost CEZ Prodej, s.r.o., dodavatelem

plynu byla v roce 2011 spoleénost RWE Energie, a.s., a dodavatelem vody byla v roce 2011
spole¢nost SeveroCeské vodovody a kanalizace, a.s.

V. Zakladni udaje o klientech

Organizacné je ustav rozdélen na tyto skupiny a oddéleni:

l. oddéleni — vychova — skupina A, skupina B, skupina C
1. oddéleni — tydenni stacionafr

1. oddéleni — zdravotni

V. oddéleni — oSetfovatelské

V. oddéleni — oSetfovatelské

Ill. oddéleni - zdravotni

Na tomto oddéleni bylo v roce 2011 19 klientd s téZkou az hlubokou mentalni retardaci
a kombinovanym postizenim, zcela zavislych na péci jiné osoby. U klientd je plnén
zakladni oSetfovatelsky a rehabilitaéni plan a klienti jsou zafazovani do rehabilitaéni
mistnosti Snoezelen na rozvoj smyslid a relaxaci. S nékterymi klienty je provadéna
jednoducha vychova zaméfena na rozvoj smyslu feci, rozumovy rozvoj a zpév. Na tomto
oddéleni je neustaly dohled diplomovanych sester, oSetfovatelek a pracovnic socialni
péce — pfima obsluzna péce
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IV. oddéleni — oSetrovatelské

Na tomto oSetfovatelském oddéleni se zakladni vychovnou ¢innosti bylo v roce 2011 10
klienthd. Klienti jsou zde od lehké pfes stfedné tézkou az tézkou mentalni retardaci a
s kombinovanymi vadami (vozi¢kafi). S klienty je provadé&na =zakladni individualni
vychova, rozvoj smysll, rozumovy rozvoj, télesna vychova dle moznosti a schopnosti, a
pracovni terapie. Klienti vyzaduji stalou podporu a dohled, ktery poskytuji pracovnici
socialni péte — pfima obsluzna péce.

V. oddéleni — oSetrovatelské

Na tomto oSetfovatelském oddéleni bylo v roce 2011 zafazeno 12 klientd se stfedné
tézkou az tézkou mentalni retardaci. U téchto klientd jsou vzhledem k postizeni mozné
afektivni stavy. S klienty se pracuje individualné, podporuje se pfedevSim zvladnuti
hygieny a sebeobsluznosti. Néktefi jsou schopni jednoduchych vychovnych ¢&innosti,
jako je cviCeni — poslech pohadky nebo jednoducha vytvarna vychova. Tyto klienti
potfebuji nepfetrzity dohled pracovnika socidlni péce — pfima obsluzna péce.

L Oddéleni - Vychovna skupina A

V této skupiné je zarfazeno 10 klientd se stfedné tézkou az tézkou mentalni retardaci,
ktefi jiz kromé vychovnych aktivit potfebuji podporu a dohled nad provadénim hygieny a
sebeobsluhy. Individualné jsou s nimi procvi€ovany rozumoveé slozky, télesna vychova a
zapojuji se do jednoduSSich pracovnich aktivit. Vychazky maji kratSi, je pfihliZeno ke
zvySené unavitelnosti klientld. Klienti maji moznost se zapojit do zajmovych aktivit.
Klienti této skupiny jsou pod dohledem pracovnika socialni pée — zakladni vychovna
¢innost, no¢ni dohled obstarava zdravotni personal ze I|Il. oddéleni.

L. Oddéleni - Vychovna skupina B

V této skupiné je zafazeno 11 klientd s lehkou az stfedné téZzkou mentalni retardaci.
Cast klientd s lehkou mentalni retardaci pracuje na pracovni smlouvu u Chranéné dilny
,BROUK*, s.r.o.. Tato skupina opakuje trivium, u¢i se samostatnosti pfi volném pohybu,
nakupovani, samostatném bydleni apod. Ostatni se zapojuji do &innosti pro rozumovy a
télesny rozvoj a také do pracovnich terapii. VSichni klienti se dle svych zajmu
zUcCastnuji krouzkd. Klienti této skupiny jsou pod dohledem pracovnika socialni péce —
zakladni vychovna ¢innost, no¢ni dohled obstarava zdravotni personal ze Ill. oddéleni.

l. Oddéleni - Vychovna skupina C

V této skupiné je zafazeno 11 klientd s lehkou az stfedné tézkou mentalni retardaci.
Rezim je stejny jako u skupiny B. Céast klientl s lehkou mentalni retardaci pracuje na
pracovni smlouvu u Chranéné dilny ,.BROUK", s.r.o.. Tato skupina opakuje trivium, uci
se samostatnosti pfi volném pohybu, nakupovani, samostatném bydleni apod. Ostatni
se zapojuji do ¢€innosti pro rozumovy a télesny rozvoj a také do pracovnich terapii.
VSichni klienti se dle svych zajmO zucasthuji krouzk(. Klienti této skupiny jsou pod
dohledem pracovnika socialni péfe - zakladni vychovna ¢&innost, noéni dohled
obstarava zdravotni personal ze Ill. oddéleni.
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1. Oddéleni - Tydenni stacionar

V této skupiné bylo v roce 2011 zafazeno 10 klientd s lehkou, stfedné tézkou az tézkou
mentalni retardaci a kombinovanym postiZzenim. U Kklientdl je provadéna vychovna
¢innost dle individualnich schopnosti, kterou provadi pracovnik socialni pé&e — zakladni
vychovna ¢&innost. Klienti jsou schopni zapojit se do vytvarnych aktivit, pracovnich
terapii apod. Individualn& dle schopnosti se u nich rozvijeji rozumové stranky. Cast
dochazi na krouzek keramiky. U této skupiny je provadéna dotekova terapie a zakladni
télesné cvi€eni. Podporu a pomoc pfi sebeobsluze vykonavaji pracovnice socialni péce
— pfiméa obsluzng péce.

Detailni informace jsou v pfiloze ¢. 1, kterd je soucasti této vyrocni zprdvy.

VI. Organizacni struktura a zaméstnanci

Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost z nich
vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a pokyny
zfizovatele. Organizaéni fad Ustavu socialni péde Haj u Duchcova, pFispévkova
organizace je zakladni organiza¢ni normou, ktera vymezuje postaveni a plisobnost této
organizace, jeji organizacni strukturu, vnitfni vztahy a pusobnost jednotlivych Usekd.

Statutarni organ pfispévkové organizace

V Cele pfispévkové organizace stoji feditel, kterého jmenuje a odvolava Rada
Usteckého kraje. Reditel organizace je statutarnim organem opravnénym jednat jménem
ustavu samostatné, se vSemi pravy a povinnostmi vyplyvajicimi z postaveni statutarniho
organu. Reditel je odpovédny Radé& Usteckého kraje. Zodpovida za urovei a kvalitu
poskytované péce a fadny chod pfispévkové organizace.

Organizace je ¢lenéna na useky, kde naplrn prace je stanovena dle Narizeni viady,
kterym se stanovi katalog praci a kvalifikacni pfedpoklady pro vykon prace.

- Zdravotni-oSetfovatelsky usek
- Vychovny-volnoCasovy usek

- Ekonomicky usek

- Usek provozu a udrzby

- Usek stravovani

- Socialni pracovnik

Zdravotni-oSetrovatelsky usek

- Je fizen vedouci, ktera organizuje a kontroluje &innost celého Uuseku a je pfimo
podfizena fediteli.

- Zodpovida za organizovani a poskytovani zdravotni a individualni
oSetfovatelskou péci

- Zodpovida za organizaci a provadéni preventivnich prohlidek zaméstnancl a
klientd

- Zabezpecuje vedeni zdravotnické dokumentace

- Organizuje a zajiStuje doprovod klientd na odborné vysSetfeni

- Kontroluje denni rezim klientd véetné zdravotniho stavu klientd

- Zpracovava podklady pro zdravotni pojistovny

- Zpracovava oSetfovatelské plany

- Zodpovida za dodrzovani pfedpist BOZP a PO

- Dil¢i obsah pracovnich ukoll je stanoven pracovni naplni

19



Vychovny-volnocasovy usek

Je fizen vedouci, kterd organizuje a kontroluje €innost celého useku a je pfimo
podfizena fediteli.

Zodpovida za sestavovani a plnéni vychovnych individualnich pland a jejich
vyhodnocovani

Organizuje ¢innost Useku a pusobi i na zdravotnim-oSetfovatelském Useku pfi
sestavovani individualnich plant véetné potfebné vychovné ¢innosti.

Planuje poskytovani socialni sluzby podle osobnich cilt, potfeb a schopnosti
klienta

Dohlizi na dodrzovani standardu kvality socialnich sluzeb

Ridi se pravidlem pro podavani a vyfizovani stiznosti klientl

Vytvaii pro poskytovani socialnich sluzeb takové podminky, které umozfuji
klientdm naplfiovat jejich lidska prava i ob&anska prava a ktera zamezi stfetim
zajmu téchto osob se zajmy poskytovatele socialni sluzby

DodrZuje etiku socialni prace

Zodpovida za dodrzovani BOZP a PO

Dil¢i obsah pracovnich ukoll je stanoven pracovni naplni

Ekonomicky usek

Je pfimo podfizen Fediteli a obsahuje tyto funkce:
o Ekonom-finanéni ucetni
0 Mzdova ucetni-personalista
o Referent majetkové spravy — TAP
o0 Zasobovacd-skladnik
Zabezpecuje sestaveni, ¢erpani a kontrolu rozpoc¢tu véetné navrhl na opatfeni
Zpracovava mzdové a finanéni ucetnictvi, statistické vykazy
Zajistuje komplexni personalni agendu a vyplaty zaméstnancim a souvisejici
mzdové ucetni prace
ZabezpecCuje objednavani a nakupy
Zajistuje inventarizaci majetku a zavazk
Zajidtuje Cerpani Fondu kulturnich a socialnich potfeb
Dil¢i obsah pracovnich ukoll je stanoven pracovni naplni

Usek provozu a udrzby

Je Fizen vedoucim useku, ktery je pfimo podfizen fediteli organizace
Zodpovida za realizaci pfedpist BOZP a PO

Zabezpecduje autoprovoz, uklidové prace, pradelnu a udrZzbu nemovitosti
Udrzuje svéfeny majetek

Dil¢i obsah pracovnich ukoll je stanoven pracovni naplni

Usek stravovani

Je fizen vedouci useku, ktera je pfimo podfizena fediteli
Zabezpecuje vyrobu jidel pro komplexni stravovani klientl a zaméstnanc( Ustavu
Dil¢i obsah pracovnich ukoll je stanoven pracovni naplni
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Socialni pracovnik

Je pfimo podfizen fediteli

Zabezpeduje jednoduché socialni poradenstvi

Dohlizi na podminky, které umoznuji klientdm naplfiovat jejich lidska prava
Socialni pracovnik pfi své praci musi respektovat etické principy, které jsou
vlastni tomuto povolani

Zabezpecuje pravni jistoty klient(

Podili se na sestavovani individualnich pland rozvoje osobnosti klienta

Dil¢i obsah pracovnich Ukoll je stanoven pracovni naplni
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VIl. Zakladni personalni tdaje a vzdélavani zaméstnancu

Struktura zaméstnancl je dana Organizaénim fadem.
Stav zaméstnanci k 31.12.2011:

(=2}
(3}

Reditel

Vedouci zdravotniho-oSetfovatelského Useku

Staniéni sestra

VSeobecnda sestra

Pracovnik v socialnich sluzbach — pfima obsluzna péce
Vedouci vychovného-volnoasového useku

Pracovnik v socialnich sluzbach — zdkladni vychovné nep. €innost
Sanitar

Ergoterapeut

Fyzioterapeut

Ekonom-finanéni ucetni

Mzdova ucetni-personalista

Referent majetkové spravy-technickoadministrativni pracovnik
Vedouci Useku provozu a udrzby

Uklizecka

Pradlena

Zednik-Fidi¢

Provozni elektrikaf-fidic¢

Vedouci useku stravovani

Kuchaf/ka

Zasobovac€ — skladnik

(o))
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- zafazovani zaméstnancl do platovych tfid bylo provadéno v souladu
Zakonikem prace (262/2006 Sb.) v platném znéni a nafizenim viady ¢. 564/2006

Sb., v platném znéni.

- zaSkolovani novych pracovnikl je provadéno pfi nastupu jednotlivymi vedoucimi

Usekdl,
- hodnoceni zaméstnancu se provadi jednou ro¢né dle zpracovanych kritérii,
- kontroly zaméstnanc( jsou provadény dle zpracovaného planu kontrol,

zajiStovani vzdélavacich program( zaméstnancu podle potfeb organizace, dle
zpracovaného planu vzdélavani pro jednotlivé odborné useky dle nabidky na
kazdy jednotlivy rok,

pro podavani stiznosti jsou vypracovana pravidla, ktera jsou soucasti Standardu
kvality socialnich sluzeb poskytovanych organizaci,

zdravotni péce pro zaméstnance je zabezpelovana zavodnim lékafem vcetné
provadéni preventivnich lékafskych prohlidek a kontroly dodrzovani lhat pro né
stanovenych,

na zaméstnance jsou zpracované pracovni podminky pro zafazovani praci dle
pracovnich rizik do kategorii dle profesnich odbornosti — zakon ¢. 258/2000 Sb.
je zajiSténa péce o zaméstnance formou pfispévkd z Fondu kulturnich a
socialnich potfeb organizace (pfispévky na stravu, socialni vypomoc)

K 31.12.2011 splfiovali vSichni zaméstnanci v pfimé péci vzdélani dle Zakona &.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

V roce 2011 bylo u v8ech pracovnikl v socidlnich sluzbach splnéno povinné
vzdélavani — 24 hodin

Detailni informace jsou v pfiloze ¢. 2, ktera je soucasti této vyrocni zpravy.
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VIIl. Hospodareni organizace

Organizace v roce 2011 hospodafila s celkovym rozpocétem ve vySi 29 355 tis. K¢, rok
2011 byl ukon€en se zlepSenym vysledkem hospodafeni ve vy$i 0,5 tis. K&, v souladu
se zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech.

PFijmy organizaci byly tvofeny z téchto zdroj{:
- pfijem od klientd (Uhrada za ubytovani, stravu a péci)
- pfijmy od zdravotnich pojiStoven (vefejné zdravotni pojiSténi — zdravotni péce)
- dotace na socialni sluzby od MPSV CR
- pfispévek na provoz
- ostatni pfijmy (stravné zaméstnancu apod.)
- dary

v Dlouhodoby majetek — v roce 2011 byl z investi¢niho fondu organizace pofizen
novy konvektomat do kuchyné a z daru byl pofizen zdravotnicky pfFistroj -
magnetoterapie. Zbylé prostiedky investi¢niho fondu byly vraceny do rozpoctu
zfizovatele. U drobného dlouhodobého majetku probéhla pouze pravidelna
obména, pfedevsSim nabytku a pfistroju.

v Organizace si v prub&hu roku 2011 zajistila vécné dary v hodnoté 85,4 tis. K¢ a
finan&ni dary v hodnoté 206,2 tis. K&. Celkem v hodnoté 291,6 tis. K¢.

v Organizaci se v pribéhu roku 2011 podafilo snizit dlouhodobé pohledavky za
klienty, které jsou v evidenci déle neZ jeden rok na celkovou hodnotu 108 tis. K¢.

v VUc¢i organizaci nebyly v roce 2011 uplatnény zadné finanéni sankce.

vV roce 2011 byl Ustavu socialni péée Haj u Duchcova poskytnut piispé&vek na
provoz od zfizovatele ve vySi 4 759 tis. K&. Dotace na socialni sluzby od MPSV
CR &inily v roce 2011 9 680 tis. K&.

v" Organizace ma uzaviené Zvlastni smlouvy se tfemi zdravotnimi pojiStovnami o
poskytovani zdravotni péce nasSimi zdravotnimi sestrami. Jednalo se o
V8eobecnou zdravotni pojistovnu CR, Zdravotni pojistovnu Ministerstva vnitra
CR a Oborovou zdravotni pojistovnu.

v" Organizace neprovozuje dopliikovou ¢innost

v Odepisovani majetku probiha rovhomérnym zplsobem dle pokyn( zfizovatele.

Detailni informace jsou v pfFiloze ¢. 3, ktera je soucadsti této vyroc¢ni zpravy.

IX. Financ¢ni plan na rok 2012

Finanéni plan na rok 2012 je sestaven jako vyrovnany. Pfijmy jsou planovany z péti
zdroji a to: Dotace na socialni sluzby od MPSV CR, pfispé&vek na provoz od zfizovatele,
pfijmy od klientd za ubytovani, stravu a péci a ostatni pfijmy (strava zaméstnancu
apod.) Vroce 2012 neni ocCekavana v hospodafeni organizace zadna mimofadna
udalost, ktera by mohla ovlivnit vysledek hospodafeni. Pouze se ocCekavaji vySsi
naklady na energie (pfedevdim vodné a stolné) a potraviny, u ostatnich polozek bude
vyvijena snaha udrZet uroveh pfedchozich let. Finan¢ni plan byl sestaven v navaznosti

na rozpoé&tova pravidla s pftedpokladanou inflaci dle CNB.
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X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel:
telefon:
e-mail:

Vedouci
zdravotniho-oSetfovatelského Useku:
telefon:

e-mail:

Vedouci vychovného — volnodasového
Useku:
telefon:
e-mail:

Vedouci Useku provozu a udrzby:
Telefon:
e-mail:

Vedouci Useku stravovani:
Telefon:
e-mail:

Socialni pracovnik:
Telefon:
e-mail:

Ekonom:
Telefon:
e-mail:

poStovni adresa:

Kubatova 269

Mgr. Hynek Matonoha
+420602141509
reditel@usp-haj.cz

Zdenka Friithaufova
+420724742050
fruhaufova@usp-haj.cz

Mgr. Jitka Kosejkova
+420606588991
kosejkova@usp-haj.cz

Regina Plad¢kova
+420724082126
plackova@usp-haj.cz

Marcela Kubaskova
+420417837323
kuchyn@usp-haj.cz

Mgr. Jana Potésilova
+420602535265
potesilova@usp-haj.cz

Martin Hrodek
+420724974164
hrodek@usp-haj.cz

417 22 Ha&j u Duchcova

e-mail: usp@usp-haj.cz
webové stranky: www.usp-haj.eu
Telefon: 417 837 323
Fax: 417 838 349
Datova schranka: 52nmabs
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Zakladni udaje o klientech

Piehled o poctech klientd k 31. 12. 2011

Pfiloha C. 1

Pocet celkem

Zeny

Kapacita zafizeni k 31. 12. 2011

83

Pocet klientl (obloZnost) k 1. 1. 2011

80

Pfijato v r. 2011

7

Ukonc¢en pobyt v r. 2011

7

PFemisténo do jiného zafizeni v r. 2011

0

Pocet klientl (obloZnost) k 31. 12. 2011

80

Z toho pobyt celoroéni

71

_| = —_
OOCDO_‘_‘CD'

Kapacita k 31.12.2011

B MuZi

m Zeny

SloZeni klientd dle kraji k 31. 12. 2011

Pocet celkem

Muzi

Zeny

Ustecky kraj

o

g

»

Liberecky kraj

Plzerisky kraj

JihoCesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysoc€ina

Pardubicky kraj

Kralovehradecky kraj

Stredocesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mést Praha

Slovenska republika

zemé EU

OO0 |O|0|0|0|O|O|O|O|0|0|0|

o000 00|00 |O|O|0|O|0o|0(O0|D

OO0 |0O|0|0|0|O|O|Oo|O|0|o|o|=
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Vékoveé slozeni klientd

2009 2010 2011
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-7let 2 2 0 1 1 0 2 1 1
7-10 let 2 1 1 2 1 1 1 1 0
11 -15let 2 1 1 2 1 1 2 0 2
16 - 18 let 6 5 1 6 5 1 2 2 0
19 - 26 let 16 11 5 13 10 3 14 11 3
27 - 64 let 55 45 10 56 46 10 59 49 10
65 - 80 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nad 80 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Primérny vék 29 29 28 30 30 29 30 30 29
NezpUsobili k pravnim 66 56 10 74 58 16 72 56 16
Ukonim
Vékové slozeni klienti
2% 1% 2% 30,
m3-7let
m8-10let
m11-15let
m16-18let
m19-26let
m27-64let
Zdravotni stav klientt
2009 2010 2011
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
mobilni 61 49 12 59 49 10 57 48 9
castecné mobilni 6 5 7 6 1 8 8 0
imobilni 15 10 14 9 5 15 8 7

27




Pfiznani prispévku na péci k 31. 12. 2011
Pocet klientd Muzi Zeny
Nepfiznan (v fizeni) 2 2 0
stupen |. 9 8 1
stupeni 1. 11 8 3
stupen Il 24 19 5
stupen V. 34 27 7
Pfiznani prispévku na péci
2%

M nepfiznan

M |. stupen

Il stupen

M . stupen

m |V. stupen
Zpusob ubytovani klientd k 31. 12. 2011
Pocet lGzek 1 2 3 4 6 7 a vice
Pocet pokojl | 12 27 3 0 0 0 0

Pocet pokojli

#
# m 1 Gzkové
# m 2 lGzkové
i m 3 [Gzkové
#
#
#
#
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Clenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2011

Zakladni personalni udaje

Pfiloha €. 2

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 00,00
21 - 30 let 1 4 5 07,69
31 -40 let 3 10 13 20,00
41 - 50 let 3 20 23 35,38
51 -60 let 1 20 21 32,31
61 let a vice 1 2 3 04,62
celkem 9 56 65 100,00
% 13,85 86,15 100 X
25
20
15
10
5
2
1
0
do 20 let 21-30let 31-40 let 51-60 let 61 let a vice

B Muzi mZeny ® Celkem
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Clenéni zaméstnancd podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2011

Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 7 7 10,77
vyuéen 4 21 25 38,46
stfedni odborné 0 0 0 00,00
Uplné stredni 0 0 0 00,00
UplIné stfedni odborné 3 23 26 40,00
vysSi odborné 1 2 3 04,62
vysokoskolské 1 3 4 06,15

celkem 9 56 65 100

30
25
20
15
10

4

> 3 3
2
1 1

0

zakladni vyucen uplné stredni vyssi odborné vysokoskolské

odborné

B Muii ®Zeny mCelkem
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SloZeni zaméstnancl dle profesi k 31.12.2011

SloZeni zaméstnancu 2009 2010 2011

THP

VSeobecna sestra

o
w
(¢}

PSP — pfima obsluzna péce

PSP — zakladni vychovna ¢innost

Socialni pracovnici

Stravovaci provoz

Pradelna

Udrzba

Uklid - uklizegka

OSetrovatelka

Sanitar

Fyzioterapeut

2|22 BROIN|WININ|O(N[(oo|O
=== BROIN|WININ|O(N(co|O

2|22 OONW|Ie|=|N(N(oo|O

Ergoterapeut

25
25

20

15

10 8

5
B - o
o & S >

QO R\
S &

m Clenéni zaméstnanct dle profese

Stav zaméstnancl a primérna mzda

2009

2010

2011

Primérny prepocteny evidenéni stav zamést.

66,50

68,68

67,30

Primérna mzda na 1 zaméstnance v K¢

18492

18064

17975

Mzdové naklady v tis. K&

14769

14829

14655




Prehled nakladi (v tis. K¢

Hospodareni organizace

Pfiloha €. 3

2009 2010 2011
¢.0.- vybraneé polozky Hlavni Dopliikova Hiavni Dopliikova Hiavni Dopliikova
¢innost Cinnost Cinnost ¢innost ¢innost ¢innost

501 - Material 3705 0 3532 0 3291 0
502 - Energie 1952 0 2089 0 2167 0
511 - Opravy 2809 0 1153 0 932 0
a udrzovani
512 - Cestovné 11 0 36 0 46 0
513 - Naklady 9 0 6 0 8 0
na reprezentaci
518 - Sluzby 1193 0 972 0 1024 0
521 - Mzdové naklady 14769 0 14829 0 14655 0
524 — 528 Zakonné 4812 0 5095 0 5018 0
Soc. a zdr. poj.
Pridély do FKSP 295 0 296 0 147 0
Ostatni naklady 220 0 178 0 197 0
551 - Odpisy 501 0 1826 0 1869 0

Naklady celkem 30276 0 30012 0 29354 0

Naklady 2011
Odpisy

P¥id&ly do FKSP
1%

Ostatni naklady

1%

0%
Sluzby
4%

L.
|

Cestovné

Naklady na
reprezentaci

0%
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Prehled vynosu (v tis. K&)

2009 2010 2011

Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova

¢innost cinnost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem
(4.601-604) Z toho: 14561 0 14501 0 14699 0
- ’Erzby za vlastni 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 14561 14501 14699
- trzRy za prodané 0 0 0
zbozZi
648 Zuctovani fondu 88 0 341 0 152 0
Pfispévek zfizovatele
na provoz — zdvazny 2996 0 4219 0 4759 0
ukaz.
Dotace 12574 0 10921 0 9680 0
Ostatni vynosy 62 0 34 0 65 0

Vynosy celkem 30282 0 30016 0 29355 0
Vynosy 2011

Ostatni vynosy

0%

Zucétovani fondd
1%

Hospodarsky
vysledek

2009 2010 2011
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
8 0 4 0 1 0

Naklady na 1 misto (ltzko) 2011 = 353 tis. K¢ / rok
29 tis. K¢ / mésic
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Pfehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
Servis vytahu 25 Organizace
Servis plynovych kotld 11 Organizace
Servis dieselagregatu 15 Organizace
Servis vzduchotechniky 11 Organizace
Servis regulatoru plynu 3 Organizace
Servis sluzebnich vozidel 21 Organizace
Servis kuchyriského vyb. 2 Organizace
Oprava domaciho telefonu | 1 Organizace
Oprava hasicich pfistrojl 10 Organizace
Oprava drti¢e odpadu 2 Organizace
Oprava vytahu 2 Organizace
Oprava kuchyriského vyb. 17 Organizace
Oprava cedule u pfijezdu 4 Organizace
Oprava zahradniho rideru 6 Organizace
Oprava nabytku 1 Organizace
Oprava plynovych kotl( 8 Organizace
Oprava plynového potrubi | 8 Organizace
Oprava vodovodu 2 Organizace
Oprava — vyména 67 Organizace
plynového kotle véetné
zasobniku v domeckach
Oprava zarubni 276 Organizace
protipozarnich dvefi a
vyména sprchovych kout(
VZ-258/2011
Oprava zpevnéné plochy a | 353 Organizace
evakuacni lavky
VZ-179/2011
Oprava — vyména 77 Organizace
sprchovych koutl
* organizace, zfizovatel, dotace
Pfehled vefejnych zakazek
Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce tis.K& Ev. Cislo
I0S, s.r.o. Oprava zarubni Oprava 276 VZ-258/2011
protipoZarnich dvefi a
vymeéna sprchovych
kout(
Zbynék Filip — Oprava zpevnéné Oprava 353 VZ-179/2011
FIJEKO plochy a evakuacni
lavky pro imobilni
klienty
ELKUS, s.r.o. Nakup konvektomatu Investi¢ni akce | 233 VZ-105/2011
pro USP Haj u
Duchcova

* oprava, investi¢ni akce
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Finanéni fondy

Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31. 12. 2010 274
z toho sponzorské dary za r. 2010 69
Pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni za r. 2010 4
Jiné zdroje (sponzorské dary) za r. 2011 156
Tvorba celkem 434
Cerpani celkem 271
Zdroje celkem k 31. 12. 2011 163
Investi€ni fond - tvorba a Eerpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31. 12. 2010 22
z toho sponzorské dary za r. 2010 0
Odpisy 1869
Jiné zdroje (sponzorské dary) za r. 2011 50
Prevod z RF 124
Tvorba celkem 2065
Cerpani celkem 1877
Zdroje celkem k 31. 12. 2011 188
Fond odmén - tvorba a ¢erpani v tis. K&
Zlstatek k 31. 12. 2010 62
Prevod z HV zr. 2010 0
Cerpani 0
Stav k 31. 12. 2011 62
Prehled prijatych sponzorskych dart

2009 2010 2011

pocet v tis. KC pocet v tis K& poCet v tis. KE

Vécné dary 1 7 3 163 1 85,4
Finan¢ni dary | 9 79 20 179,5 11 206,2




Organizace vyviji snahu na Usporu prostfedk( vydavanych na provoz organizace (pravidelné
platby) napf. za telefonni poplatky, naklady na elektrickou energii, plyn, vodu a pohonné
hmoty. Uspor bylo dosazeno cilenym vedenim zaméstnanct a klientd k Gsporam. V roce

2011 bylo docileno napfiklad téchto zmén:

Pohonné hmoty:

Uspory PHM jsou vysledkem koordinace a vyuzitim planovanych jizd sluzebnich vozidel

Spotfeba
Spotfeba
Spotfeba
Spotfeba
Spotfeba
Spotfeba

\"
\"
\
\%
\%
\%

roce 2006 (litra) :
roce 2007 (litra) :
roce 2008 (litrd) :
roce 2009 (litrd) :
roce 2010 (litra) :
roce 2011 (litra) :

4244,82
4006,86
3655,00
3348,12
3316,01
3387,99

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

I | I I l :
/7

2006 2007

2008

2009

2010

2011
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Telefony:

Dosazené uspory v jednotlivych letech byly docileny v navaznosti na vydana opatfeni

Mobilni telefony 2006 : 95 903,00 K¢
Mobilni telefony 2007 : 69 747,00 K&
Mobilni telefony 2008 : 54 131,00 K¢&
Mobilni telefony 2009 : 46 481,18 K¢&
Mobilni telefony 2010 : 52 365,75 K¢
Mobilni telefony 2011 : 59 811,07 K¢&
Pevna linka 2006 : 61 945,00 K¢
Pevna linka 2007 : 41 806,00 K¢
Pevna linka 2008 : 39 727,00 K¢
Pevna linka 2009 : 38 309,39 K¢
Pevna linka 2010 : 30 919,41 K¢
Pevna linka 2011 : 23 072,94 K¢
Celkem 2011 : 82 884,01 K¢
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Voda

| pfes rozs$ifeni sluzeb klientdlm se dosahlo planovanych uspor

Vodné 2006 :
Vodné 2007 :
Vodné 2008 :
Vodné 2009 :

6 046 m*>
5917 m®
5466 m®
7 940 m?®

(z toho 2500m® je reklamace po stavebni spolednosti SKANSKA, jako skryta vada dila —

prasklé potrubi v zemi)
Vodné 2010 :
Vodné 2011 :

5891 m?®
5119 m*
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Plyn

zavedenim uUsporného rezimu bylo dosazeno uspor.

Plyn 2006 : 88 197 m°

Plyn 2007 : 82 119 m?

Plyn 2008 : 79 865 m°

Plyn 2009 : 78 738 m®

Plyn 2010 : 89 555 m°

Plyn 2011 : 73 945 m®
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Elektricka energie
Spotfeba ma kolisavou kfivku, ktera navazuje na nakupy novych spotifebicl jak pro
potfeby Ustavu tak spotfebic¢l klientd s cilem dosazeni Uspor.

Elektfina 2006 : 161,23 MWh.

ElektFina 2007 : 176,89 MWh.

ElektFina 2008 : 161,37 MWh.

ElektFina 2009 : 192,73 MWh.

ElektFina 2010 : 192,53 MWh

ElektFina 2011 : 177,14 MWh
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Finanéni plan 2012 Pfiloha €. 4
v tis.K&
Skuteénost Upraveny FP roku 2011 Skuteénost k FP na rok 2012
Naklady r. 2009 r. 2010 Celkem HE D& 3. 18- 2] Celkem HE D&

501 - Spotieba materialu, z toho: 3705 3532 3 296 3 296 0 3291 4098 4098 0
potraviny 2240 2 351 2 450 2450 0 2433 2637 2637 0
Cistici prostredky 156 162 170 170 0 150 220 220 0
ostatni material 1309 1019 676 676 0 708 1241 1241 0
502 - Spotieba energie, z toho: 1952 2089 2240 2 240 0 2167 2480 2480 0

teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

elektricka energie 698 811 910 910 0 899 900 900 0

plyn 1008 1149 1100 1100 0 1069 1310 1310 0

voda 246 129 230 230 0 199 270 270 0
504 - Prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrzovani, z toho: 23809 1153 232 232 0 932 420 420 0

stavebni 2264 916 0 0 0 708 150 150 0

ostatni 545 237 232 232 0 224 270 270 0
512 - Cestovné 11 36 32 32 0 46 48 48 0
513 - Naklady na reprezentaci 9 6 10 10 0 8 15 15 0
518 - Ostatni sluzby, z toho: 1193 972 911 911 0 1023 1220 1220 0
sluzby spoju (telefon,internet,po$tovné) 117 114 124 124 0 116 124 124 0
odvoz a likvidace odpadi 137 135 140 140 0 154 150 150 0
prani pradla 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revize stroju a zafizeni 130 68 75 75 0 59 115 115 0
ostatni sluzby 809 655 572 572 0 694 831 831 0
521 - Mzdové naklady, z toho: 14 769 14 829 15 030 15 030 0 14655 14 836 14 836 0
zavazny ukazatel mzdové naklady 14 769 14 829 15 030 15 030 0 14517 14 836 14 836 0
****ostatni osobni naklady (OON) XXXX XXXX 0 0 0 138 0 0 0
524 - 528 - Zakonné socialni a jiné
pojisténi, zakonné socialni a jiné 5107 5391 5096 5 096 0 5165 5455 5 455 0
naklady
531 - 5:_")8 - I')an__5|'ln|cn|v,dan z 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nemovitosti a jiné dané a poplatky
548 - Tvorba fondu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
f:ﬁo': Ostatni naklady z €innosti , z 219 175 211 211 0 167 235 235 0
zak.pojisténi org. Pojisténi majetku 142 131 157 157 0 129 170 170 0
ostatni (bank.poplatky ost.nakl.) 77 44 54 54 0 38 65 65 0
oo1 - Odpisy dlouhodobeho majetku z 501 1826 1826 1826 0 1869 1801 1801 0
movity majetek 501 513 500 500 0 543 475 475 0
nemovity majetek 0 1313 1326 1326 0 1326 1326 1326 0
552 - 553 - Zastatkova cena
prodaného DHM a DNM 0 0 . 0 0 0 . 0 0
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555 - 556' - Tvorba} a zuctovani rezerv 0 0 8 8 0 31 8 8 0
a opravnych polozek
562 - Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
591 - 595 Dan z pfijmu véetné
dodateénych odvodti 0 0 . 0 0 0 . 0 0
Naklady celkem 30 274 30 012 28 892 28 892 0 29 354 30 616 30 616 0
Skute€nost Upraveny FP roku 2011 skuteénost k FP na rok 2012
Vynosy r. 2009 r. 2010 Celkem HE D& ?’ZL :,% iogé Celkem HE D&
601 - Vynosy z prodeje vlastnich
vyrobku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Vynosy z prodeje sluzeb, z toho: 14 561 14 501 14 725 14 725 0 14 699 14 000 14 000 0
trzby od klientl za pobyt, PNP 13 530 13 899 13780 13780 0 13717 13 085 13 085 0
trzby od zdravotnich pojiStoven 763 327 620 620 0 675 615 615 0
ostatni 268 275 325 325 0 307 300 300 0
603 - Vynosy z pronajmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
604 - Vynosy z prodaného zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
611 - 614 - Zmény stavu zasob 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - 624 - Aktivace materialu a zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Smluvni pokuty a uroky z
prodleni, jiné pokuty a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644 - 646 - Vynosy z prodeje
materialu, DNM, DHM kromé pozemkd 0 0 0 0 0 0 0 0 0
648 - Cerpani fondul, z toho: 88 341 154 154 0 152 0 0 0
RF 88 341 154 154 0 148 0 0 0
IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 4 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 - Ostatni vynosy z ¢innosti 38 32 30 30 0 35 0 0 0
662 - 669 - Uroky, kurzové zisky a
ostatni finanéni vykony 25 2 4 4 0 4 4 4 0
672 - Vynosy uzemnich rozpoéti z
transfert, z toho: 15 570 15 140 13 979 13 979 0 14 465 16 612 16 612 0
prispévek zfizovatele na provoz
celkem XXXX XXXX 4 299 4299 0 4759 4 255 4 255 0
prispévek zrizovatele na provoz 2 996 4219 4135 4135 0 4759 4210 4210 0
dotace MPSV (***do 1.1.2011 &.0.671) 12 574 10 921 9 680 9 680 0 9 680 12 357 12 357 0
ostatni (***do 1.1.2011 &.0.671) 0 0 0 0 0 26 0 0 0
673 - Vynosy z narokil na
prostiredky statnich fondu 0 0 0 XXXX XXXX Xxxx XXXX XXXX XXXX
674 - Vynosy z ostatnich naroku 0 0 0 XXXX XXXX Xxxx XXXX XXXX XXXX
Vynosy celkem 30 282 30 016 28 892 28 892 0 29 300 30 616 30 616 0
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