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I. Sidlo organizace

Néazev: Ustav socialni pé&e Lobendava, pfisp&vkova organizace
Sidlo: Lobendava 105, PSC 407 84

IC: 47274549

DIC: CZ47274549

Il. Vznik a postaveni organizace
Ustav socialni péce byl zalozen vroce 1903 jako domov ddchodctl. V roce 1905 byla
ukoncena vystavba a od té doby byla budova uzivana jako domov dichodcd. V roce
1945 doslo k ukonéeni €innosti a do roku 1956 slouZil k jinym ucelim (nejdfive kasarna,
pozdéji je budova vyuzivana jako rekreacni stfedisko).
V roce 1957 doSlo ke stavebnim Upravam a po dokon&eni zmén jsou pfijimani do Ustavu
chlapci — svéfenci. Kapacita Ustavu byla v té dobé 45 svéfencu.
V roce 1998 je zrusen Ustav socialni pé&e v Dolnim Podluzi a k nam do Gstavu pfichazi
10 dévcat. Kapacita byla zvySena na 58 klientd celkem. S ohledem na nedostacujici
prostory byla kapacita Ustavu v r. 2005 sniZzena na 54 klientu.
Od 1. 1. 2011 jsme zaregistrovali novou socialni sluzbu — chranéné bydleni.

V soucCasné dobé poskytujeme 2 socialni sluzby

- domov pro osoby se zdravotnim postizenim — kapacita 46 klientt

- chranéné bydleni — kapacita 8 klientu.
Organizace je samostatnou Ucetni jednotkou s vlastnimi Ucty, hospodafi s majetkem a
finanénimi prostfedky pfidélenymi zfizovatelem, dale dotaci ze statniho rozpoctu, s dary a
prostfedky od zdravotnich pojistoven.
Statutarnim organem je feditelka. Reditelka jednd jménem organizace samostatng. Je
odpovédna Radé Usteckého kraje.

lll. Zaméfreni a ¢innost organizace

PFispévkova organizace poskytuje sluzby v ndvaznosti na zakon ¢. 108/2006 Sb.
O socialnich sluzbach — domov pro osoby se zdravotnim postizenim a chranéné bydleni.

USP Lobendava je registrovan od roku 2007 rozhodnutim KU UK jako Domov pro osoby
se zdravotnim postizenim. Od ledna 2011 jsme zaregistrovali novou socialni sluzbu —
Chranéné bydleni Sluknov.

Sluzbu DOZP poskytujeme v Lobendavavé ¢. p. 105 a 106, vbudovach, které jsou
majetkem KU UK.




Sluzbu Chranéné bydleni poskytujeme ve 2 pronajatych bytech ve Sluknove.
Misto poskytovani: Sidlisté 1028/3, 407 77 Sluknov

Sidlisté 1012/5, 407 77 Sluknov

Zafizeni USP Lobendava a Chranéné bydleni Sluknov vytvaii klientdm takovy domov a
takové prostredi, které jim poskytuje dastojny a plnohodnotny Zivot.

Ke kazdému klientovi je pfistupovano samostatné, vénuje se mu takova pomoc a
podpora, ktera s ohledem na jejich individualni plan zachovava a rozviji jejich schopnosti
a co nejvétsi zaclenéni do bézného Zzivota — naplfiovani cild sluzby je vyhodnoceno
v individualnich planech.

USP Lobendava poskytuje klientiim takovou pomoc a podporu, ktera s ohledem na jejich
individualni potfeby zachovéavé a rozviji jejich schopnosti.

1. Stru¢ny popis hlavnich ¢innosti organizace

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

1)
)
K)

)

poskytnuti ubytovani

poskytnuti stravy

pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu

pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti

zprostifedkovani kontaktu se spoleCenskym prostredim

socialné terapeutické ¢innosti

pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti

respektovani dastojnosti — individualni pfistup

partnersky pfistup mezi uzivateli a zaméstnanci

uzivatel sluzby je chapan jako jedinec¢na bytost, ktera ma& sva prava i
povinnosti

flexibilita v poskytovani sociélni sluzby

m) zaméstnanci se fidi etickym kodexem zaméstnance v socialnich sluzbach

n)
0)
P)
Q)

dodrzovani smérnice postupu feSeni stiznosti klientt
princip zachovavani mi¢enlivosti

podpora klienta ke zvladnuti sebeobsluhy a stolovani
podpora klienta v aktivitach mimo zafizeni




r) vedeni klienta k samostatnosti (ndkupy, cestovani apod.) a prfekonavani
nepfiznivé socialni situace

s) pfiprava klientd na realny a samostatny Zivot

t) plnéni osobnich cild klienta

u) pristup k potfebam uZivatele sluzby vychézi zjejich zamul, prani a
schopnosti

a) pomoc a podpora v rozvoji schopnosti a dovednosti
b) socialni rehabilitace

c) pracovni rehabilitace

d) zdravotni péce o klienty

3. specializace
Poskytujeme pobytové socialni sluzby osobam, které maji snizenou sobésta¢nost
zdavodu mentalniho a kombinovaného postiZzeni, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby, takovou pomoc a podporu, ktera s ohledem
na individualni potfeby osob zachovava a rozviji jejich schopnosti, aby se tyto
osoby mohly citit rovnocennymi Cleny spole€nosti, Zily v kontaktu s ostatnimi lidmi
a zapojily se do Zivota v bézné spolecnosti.

Zarizeni neposkytuje sluzby osobam

- které potrebuji Ié€ebnou péci v Iuzkovém zdravotnickém zafizeni

- bez pfistfeSi nebo pachajici trestnou ¢innost

- které narusuji vyrazné souziti s ostatnimi, maji psychickou poruchu, pfi niz
mohou ohrozit sebe nebo okoli

- s poruchou chovani s agresivnimi projevy a psychiatrickou diagnézou

4. poskytované sluzby

Cilem USP Lobendava je posileni samostatnosti a sob&sta¢nosti klientd s ohledem
na jejich individualni potfeby a srespektovanim jejich svobodné volby.
Zprostfedkovanim &innosti potfebnych k aktivizaci klientd se snazime o kvalitni
napliovani Casu a pfiméfené zapojeni do bézné spoleCnosti. Snazime se
dosahnout rovnopravného postaveni nasich klientd na trhu prdce a nalézt jim
pracovni uplatnéni na zakladé pracovnich smluv ¢i dohod o pracovni ¢innosti a
zaroven posilit a rozvinout sociélni kontakty. V rdmci moznosti usilujeme o
zabezpeceni kvalitni zdravotni péce externimi odborniky i vliastnim zdravotnickym
personalem.

USP Lobendava je zapojen do pilotniho projektu MPSV ,Transformace pobytovych
zafizeni socialnich sluzeb®, ktery bude financovan z Integrovaného operaéniho
programu.

Diky realizaci tohoto procesu budou moci zit naSi klienti v lepSich a dUstojnéjSich
podminkach. V novém prostfedi budeme moci maximéalné rozvijet jejich osobnost
a zvysit tak kvalitu jejich Zivota.

Proces transformace probéhne ve 2 etapach v rozmezi let 2010-2015. Béhem této
doby budou klienti po pfedchozi pfipravé postupné opoustét stavajici nevyhovujici
zafizeni a prechazet do novych typa socialnich sluzeb. S klienty bude do novych
typu bydleni pfechazet i sou¢asny personal naseho zafizeni.




Proces transformace spociva predevSim v navratu lidi z Ustavnich zafizeni do
pfirozeného prostredi.

Nasi klienti jiZ jsou na novy zplasob planované pfipravovani prostfednictvim
riznych forem vedeni k samostatnosti v ¢innostech, které jsou schopni samostatné
zvladnout. Podle svych schopnosti se uci drobnym domacim pracim, nakupovat,
pohybovat se samostatné mimo ustav, zapojuji se do aktivit v okoli.

Cilem transformace naseho zafizeni je postupny prechod klientd do Chranéného
bydleni v bézném prostfedi (rodinné domy, byty) a do Domova pro osoby se
zdravotnim postizenim

Transformaéni proces v USP Lobendava je rozdélen do 2 etap

1. etapa (2010-2013) - Domov pro osoby se zdravotnim postizenim (DOZP) a
Chranéné bydleni v Rumburku — rekonstrukce 2 budov byvalého Détského
domova v Rumburku

- v DOZP bude bydlet 10 klientt
- v CHB bude bydlet 11 klientu

2. etapa (2013-2015) - Domov pro osoby se zdravotnim postizenim a chranéné
bydleni (2012-2015)

Vzhledem k planovanému zfizeni sluzby DOZP a chranéné bydleni
predpokladame

- vystavbu 1 domku ve Velkém Senové. V tomto domku bude doméacnost pro
osoby s vysokou mirou podpory pro 6 klientd (DOZP) a 2 skupinové
domacnosti (CHB). V kazdé skupinové domacnosti budou bydlet 3 Kklienti.
Soucasti tohoto domku bude terapeuticka ¢ast, kterou mohou vyuzivat klienti
nasich sluzeb, ale i lidé z blizkého okoli

- vystavbu domku ve Sluknové. V tomto domku budou 3 skupinové doméacnosti
(CHB). V kazdé domacnosti budou bydlet 4 klienti

- prondjem 4 bytd ve Sluknové. V té&chto skupinovych domacnostech (CHB) bude
bydlet dohromady 9 klientu.

. dalSi aktivity organizace

Klienti Gstavu, ale i néktefi z chranéného bydleni, dochézeji na své denni aktivity
do jedné ze tfi dilen, které ma naSe zafizeni k dispozici.

Je to dilna Hobby, kde se trénuji a upevruji zakladni motorické navyky pfi praci
s papirem, latkou a jinym vytvarnym materialem. Prace pfeSla od skupinove
k individualni — s kazdym klientem se procvi€uje néco jiného dle jeho schopnosti.
Pro schopné&jsi klienty je zde k dispozici pocitaC s internetem, pracuje se zde i s
hudebnimi néstroji a reprodukovanou hudbou.

V truhlarské dilné se vyrabéji hodnotné vyrobky ze dfeva, keramicka dilna se
vyuZziva hlavné v letnim obdobi pro vyrobu dekorativnich pfedméti a medaili pro
soutéze.




Pro klienty Gstavu poradame razné akce — vylety, kulturni a sportovni akce, oslavy
a navstévy jinych zafizeni. V ramci transformacniho procesu se jiz upousti od
puavodnich hromadnych akci — vytvéreji se mensi skupinky se spoleénymi z4jmy.
Béhem roku se tradi¢né oslavuji Zivotni jubilea naSich klientd — v rAmci moznosti
se vSak organizuji oslavy mimo Ustavni zafizeni (restaurace, kavarny, cukrarny).
Vé&tSina uzivatel se kazdoro¢né ucastni letni dovolené.

Klienti se zapojuji i do spoleCenského Zivota okolnich obci, jezdi na nakupy do
sousednich mést, vybiraji si z kulturni nabidky a na vlastni pfani se uc€astni
riznych aktivit. Klienti chrAnéného bydleni byli napfiklad na svém prvnim plese.
Pravidelné pofadame tradi¢ni soutézni den pro klienty okolnich zafizeni. Letos to
bylo pod nazvem ,Putovani za hadankou“ - turisticky pochod po okoli Lobendavy
spojeny s plnénim raznych dkold. DalSi oblibenou tradici je MikulaSska zabava
v Lipove.

K pravidelnym akcim patfi také mésiéni schlizky vedeni Ustavu s klienty
jednotlivych oddéleni. Re&i se zde veskera problematika uplynulého mésice, pfi
které klienti sdéluji sva prani &i stiznosti. Také zde dostavaji potfebné informace o
prubéhu transformace. Obyvatelé chranéného bydleni se schézeji ktémto
neformalnim setkanim v oblibené restauraci ve Sluknové.

Prestoze jsou tyto schuzky velmi pfinosné a oblibené, zasadni problémy feSi
klienti radéji v soukromi - pfi osobnim pohovoru s pracovnikem, ke kterému maji
nejvétsi duvéru.

Néktefi nasi uZivatelé navstévuji Chranéné dilny M. Otahala ve Sluknové a jezdi
do Agentury Pondéli v Rumburku. DalSi z mimoustavnich aktivit je Sluknovska
dilna Markétka. Jedna nase klientka navstévuje Stfedni lesnickou Skolu a stfedni
odbornou 3kolu socialni ve Sluknové - 3lety obor pekaf. Dvé klientky pracuji na
pracovni smlouvu ve fi Renata Holcova v Dolni Poustevng, v USP Lobendava
pracuji na pracovni smlouvu 2 uzivatelé. Na dohodu o pracovni ¢innosti pracuji
v USP Lobendava 4 klienti a ve fi BeA Lobendava 3 klienti.

Akce klientt

Leden 2011
Tti kralové
oslavy narozenin
vylet do Décina




Unor 2011

vyroba valentynek
masopustni veseli
hudebni odpoledne
turnaj v kuzelkach

Brezen 2011
diskotéka — karaoke
bowling ve Slukno¥
turnaj ve stolnich hrach
vylet na Annaberg
vylet na Dra#d’anku

Duben 2011

Matejska pou’ Praha
palenicarocjnic
Chceme Zit s Vami

Kvéten 2011

Turnaj ,Clovéee, nezlob se*
piknik v prirod

Cerven 2011
Noc sni — ZOO DB¢in
dovolend klient

Cervenec 2011

turnaj v petangue

hudebni dopoledne se Zernohousem
Anenska potiv Lobenday

divadelni gedstaveni Rudy PetraSe

Srpen 2011
hudebni odpoledne
navsSéva kina Varnsdorf
Rumburské slavnosti




Zari 2011

Den otevenych dvéi

soutzni akce ,Putovani za hadankou*
maskarni diskotéka

Rijen 2011

navstva Chragného bydleni ve Slukneév
pouseni draki

oslava narozenin

ucast klienfi na Kulatém stolu Usti n. L.

Listopad 2011

navstva DOZP Brtniky

diskotéka

vyroba adventnichénca

vzpominka na zesnulé klienty USP

Prosinec 2011

Mikulasska zabava

V. Stavebn é technické uspo Fadani, sluzby, outsourcing

Sluzbu Domov pro osoby se zdravotnim postizenim poskytujeme mobilnim i imobilnim
klientdm. Klienti - muZi jsou ubytovani v 1. poschodi v budové €. p. 105. V této budové
bydli 39 muzi ve viceliZzkovych pokojich. Jelikoz tato budova neni bezbariérova,
k pfesunu imobilnich uZivateld z budovy ven a do dilen Ustavu je potfeba pouzivat
schodolez. V budové €. p. 106 bydli 7 Zen.

Sluzbu Chranéné bydleni poskytujeme 8 klientim ve 2 pronajatych bytech ve Sluknové.
V bytech jsme zfidili 2 doméacnosti — v jedné domacnosti bydli 3 klienti a ve druhé
domacnosti 5 klientd. Tato sluzba byla zaregistrovana od 1. 1. 2011.

PFestéhovanim 8 klientd do Chranéného bydleni Sluknov se nam podafila snizit kapacita
nékterych pokoja v Lobendavé.

Sluzby pro DOZP zabezpecuji i soukromé osoby z blizkého okoli — napf. holicka,
pedikérka. Klienti bydlici v Chranéném bydleni ve Sluknové vyuzivaji tyto sluzby v misté
bydlisté.

Lékarska péce je zajiSténa internimi i externimi pracovniky — zdravotni sestry, prakticky
lekaF, zubaf, psychiatr, neurolog a gynekolog.

BéZnou udrzbu a drobné opravy zabezpeduji 2 zaméstnanci ustavu.
V lednu 2011 - vymalovani pokoju v hlavni budové, spolec¢enské mistnosti, koupelny a
kuchyn — 1. skupiny

V anoru 2011 byla provedena oprava a nasledné vymalovana botarna 2 skupiny,
oprava odpadu v jidelné 2. skupiny, nalepeni novych stropnic v jidelné 4. skupiny. Déle
byly smontovany nové plechové skifiné pro archiv.




V bfeznu 2011 byla provedena oprava obloZeni a zabradli v budové ¢p. 106, malovani
v 1. patfe (oSetfovna, koupelna, herna, kuchyrika, kuchyn-pfizemi). Smontovani Satnich
skfini (zaméstnanci muzi).

V dubnu 2011 byly vymalovany pokoje na hlavni budové, oprava kuchyné. Byl vykopan a
vybetonovan zaklad pro venkovni vitrinu a jeji osazeni. Malovani v jidelné na 3 skuping,
oprava fasady a zatepleni polystyrénem, omitka a natér.

V kvétnu 2011 byl opraven zachod 3. skupiny (nova omitka, osazeni novych zarubni,
zavésny zéachod, nové oblozZeni, dlazba, malba).

V €ervnu 2011 byly namontovany pozarni hlasi¢e, opraven okap a oprava susicky.

V Cervenci 2011 byla provedena montaz zasobniku TUV, domalovani pokoja, koupelny
a oSetfovny na budové ¢p.105.

V srpnu 2011 bylo opraveno venkovni schodisté u hlavni budovy, byly smontovany
2 dfevéné altany (krytina, natéry) pro klienty a zameéstnance. Bylo vyménéno a opraveno
oploceni u hlavni budovy. Oprava omitky na hlavni budové a dilnach.

V zafi 2011 pracovnici udrzby vymalovali na budové ¢.106 chodbu, kuchynku a WC
zameéstnancu, opravili strop v jidelné. Byly vymeénény protipoZarni dvere.

V fijnu 2011 byly opraveny omitky v pradeln€, na chodbé u pradelny a v Satnach
zameéstnancu. Pfiprava na akci Den otevienych dvefi v USP Lobendava, ucast na akci
Kulaty stul v Usti nad Labem.

V listopadu 2011 opravena malba a omitka v kuchyni, v botarné 2. skupiny, ve skladu
kuchyné. Byla vyménéna tlakova nadoba na pitnou vodu v kotelné.

V prosinci 2011 proveden uklid pady v budové ¢p.105 a 106.Vycisténi lapolu na
mastnoty. Smontovani nového nabytku v chranéném bydleni. Opravy malby a omitek na
hlavni budové v Lobendaveé.

V. Zakladni udaje o klientech

Kapacita DOZP je 46 klientll — 39 muzli a 7 Zen
Kapacita CHB je 8 klientd — 5 muzl a 3 Zzeny

Jedné se o celoro¢ni pobyt. Sluzba je uréena pro
* mladi dospéli,
» dospéli,
* mladsi seniofi a
» starSi seniofi.
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Podrobny prehled o podtech klientd, o slozeni klientd dle kraji, vékovém slozeni,
zdravotnim stavu klientd, pfiznani prispévku na péci a zpusobu ubytovani klientd je
uveden v pfiloze €. 1.

VI. Organiza €éni struktura

Reditelka (1) w

[ Sacialni pracovnil (1) ]
pEss == SSS o RAA

Vedonel ckonormicko- [ Vedoue! zdravotniho gscku (1) J [“V edouci socidlniho useku (1) ‘ Vedouct provozniho
obehodufhe oddelent (1) - addileni (1)
| L J
Zdravolni sestra Cﬁ,)—
iy .
Lonons (1) Orsanzand v — 1 [Memenie e |
e, — koordinator (1) 3 =T T ST
Pracevnik vsocidlnich sluzhdch
ey (12) —
Vedove kuchatka (1) Pradlena (1)
I o B e — ’
Pracovnik v socidlnich sluzbich
—vychoynd (2)
[ Udizetia @) |

| y
Chrdnené bydlent l

Pracovnik v sociahich
sluzbich (2)

VII. Zakladni personélni Udaje a vzd élavani zam éstnanc G

Primérny prepocteny evidenéni stav zameéstnanclt v roce 2011 byl 35 osob. Z tohoto
poctu tvofili cca 21,9 % muzi.

V pfimé péci o klienty bylo zaméstnano 23 zaméstnancl. 8 zaméstnanci ma smlouvu na
dobu urcitou, 1 zaméstnankyné je na rodi¢ovské dovolené, 2 se béhem roku vratily
z rodiCovské dovolené a 3 zaméstnanci maji Uvazek 0,25. 2 zaméstnanci THP byli
dlouhodobé nemocni, vzhledem k témto okolnostem byli pfijati 2 zaméstnanci na dobu
ur€itou — jeden na cely Uvazek a jeden na 0,25 Gvazku. V roce 2011 bylo uzavieno

5 dohod o pracovni ¢innosti. Na pfechodnou dobu bylo zaméstnano vice zaméstnanct
z davodu zaudeni. 1 zaméstnanec odchazel do pred¢asného starobniho dichodu

2 zaméstnanci na matefskou dovolenou.

Zbyvaijici poCet zaméstnancu zajiStuje provoz kuchyné, udrzby, pradelny a administrativu.
NejvySSi pocet zaméstnanc mame ve véku do 50 let.

Vzdélavani pracovnik( probiha formou Gc&asti na odbornych seminéfich, supervizich,
Skoleni a poradach porfddanych MPSV, Asociaci poskytovatelli, socialni agenturou a
Narodnim centrem, potfebnych pro svou praci

- konference — transformace socialnich sluzeb

- hospodareni s majetkem

- UCetni a danové informace

- reforma ucetnictvi statu

- vykazovani zdravotni pé€e zdravotnim pojiStovnam
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- revizni ¢innost zdravotnich pojistoven

- hygienické minimum

- pravni odpovédnost poskytovatell socialnich sluzeb
- zaklady planovani sluzby pro klicové pracovniky

- prava uZzivatelu v socialnich sluzbach

- individudalni posuzovani klientd

- hygienicko-epidemiologické naroky na sociélni péci
- péce o uzivatele socialnich sluzeb

- alternativni a augementativni komunikace

Novi zaméstnanci si prabézné dopliuji vzdélani absolvovanim rekvalifikacniho kurzu.

Podrobny prehled o ¢lenéni zaméstnancu, sloZzeni zaméstnancu podle profesi a stavu
zameéstnancl a primérné mzdé je uveden v pfiloze ¢&. 2.

VIIl. Hospoda Feni organizace

Organizace v roce 2011 hospodafila podle schvaleného finanéniho planu.
Hospodareni organizace bylo vyrovnané. Ke dni 31. 12. 2011 byl vykazan kladny
vysledek hospodareni ve vysi 30 tis. KE.

Hospodareni organizace je uvedeno v pfiloze €. 3.

Dopliikovou &innost USP Lobendava nema.

IX. Finan €éni plan na rok 2012
Finan&ni plan je vypracovan s vyrovnanymi naklady a vynosy se zohlednénim
planovaného pfispévku na provoz zfizovatele, dotace z MPSV a planovanych pfijmu a

vydajl organizace.
Viz pfiloha €. 4
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X. Vedeni organizace, kontakty

Reditelka :

Zastupce feditele:

Lékar:

Vedouci zdravotniho Useku:

Vedouci socialniho Useku:

Socialni pracovnice:

Vedouci provozniho oddéleni:

Vedouciho ekonomicko—obchodniho oddéleni:

Ekonomka:

Ing. Véra Brslicova
vera.brslicova@usplobendava.cz

Katefina Krohova
katerina.krohova@usplobendava.cz

MUDr. Josef Korinek

Katefina Koutecka
katerina.koutecka@usplobendava.cz

Gabriela Hrda
gabriela.hrda@usplobendava

Bc. Jana Cervinkova
jana.cervinkova@usplobendava.cz

Pavel Benes
pavel.benes@usplobendava.cz

Katefina Krohova
katerina.krohova@usplobendava.cz

Jana Luftova
jana.luftova@usplobendava.cz

postovni adresa:  Ustav socialni pée Lobendava, pfisp&vkovéa organizace

407 84 Lobendava 105
e-mail: vera.brslicova@usplobendava.cz
webové stranky: www.usplobendava.cz

Telefon: 412 397 934
Fax: 412 398 120
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Z&kladni udaje o klientech

Prehled o poétech klientd v DOZP k 31.12.2011

Priloha ¢. 1

Pocet celkem MuZzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.2011 46 39 7
Pocet klientt (obloznost)k 1.1.2011 46 39 7
Prijato v r. 2011 1 1 0
Ukoncen pobyt v r. 2011 2 2 0
Premisténo do jiného zafizeni vr. 2011 1 1 0
Pocet klient (obloznost) k 31.12.2011 45 39 7
Z toho pobyt celoroéni 45 39 7
Prehled o poctech klientd v CHB k 31.12.2011

Pocet celkem MuZzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31.12.2011 8 5 3
Pocet klientt (obloznost)k 1.1.2011 8 5 3
Prijato v r. 2011 0 0 0
Ukoncen pobyt v r. 2011 0 0 0
Premisténo do jiného zafizeni vr. 2011 0 0 0
Pocet klientt (obloznost) k 31.12.2011 8 5 3
Z toho pobyt celoroéni 8 5 3
Slozeni klientd dle kraji k 31.12.2011

Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 31 25 6
Liberecky kraj 13 12 1
Plzensky kraj 0 0 0
Jihocesky kraj 0 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0
Karlovarsky kraj 3 3 0
Kraj Vysocina 0 0 0
Pardubicky kraj 0 0 0
Kralovehradecky kraj 2 0 2
Stredocesky kraj 2 1 1
Olomoucky kraj 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 1 1 0
Hlavni mést Praha 1 1 0
Slovenska republika 0 0 0
zemé EU 0 0 0
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Vékové sloZzeni klientd

SleZenf kilentd die krajt

2009 2010 2011
Celkem Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-7let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 - 10 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 - 15 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 - 18 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 - 26 let 6 1 5 3 1 2 2 2 0
27 - 64 let 48 42 6 50 42 8 49 39 10
65 - 80 let 1 1 0 1 1 0 3 3 0
nad 80 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Primérny vék 47,2 50,2 33,9 47,8 50,3 34,5 49,4 52,5 35,9
Nezpusobili k pravnim
Ukontm 54 44 10 54 44 10 54 44 10
Zdravotni stav klientt
2009 2010 2011
Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny | Celkem | MuzZi | Zeny
mobilni 47 37 10 47 37 10 44 35 9
castecné mobilni 4 4 0 4 4 0 6 5 1
imobiln{ 3 3 0 3 3 0 3 3 0
PFiznani pfispévku na péci k 31.12.2011
Podet klientt Muzi Zeny
stupen |. 6 5 1
stupen Il. 45 37 89
stuperi III. 2 2 0
stupen IV. 0 0 0
ZpUsob ubytovani klientd k 31.12.2011
Pocet lUzek 1 2 4 5 6 7 a vice
Pocet pokojli 4 4 1 1 0
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Z&kladni personalni tdaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31.12. 2011

Priloha ¢. 2

vék MuZzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21 - 30 let 3 3 6 14,6
31 - 40 let 2 12 14 34,2
41 - 50 let 2 11 13 31,8
51 - 60 let 1 5 6 14,6
61 let a vice 1 1 2 4,8
celkem 9 32 41 100
% 21,9 78,1 100 X
Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12. 2011
Vzdélani dosazené muZzi zeny celkem %
bez vzdélani 1 1 2,4
zakladni 1 7 8 19,5
vyucéen 5 4 9 22,0
stfedni odborné 2 2 4,9
Uplné stredni 1 1 2,4
Uplné stfedni odborné 2 15 17 41,5
vySSi odborné 1 1 2,4
vysokoskolské 2 2 4,9
celkem 9 32 41 100
SloZeni zaméstnancu dle profesi k 31.12. 2011
SloZeni zameéstnanct 2009 2010 2011
THP 4 4 6
ZS 8 7 7
PSS - pfiméa obsluzna ¢innost 12 11 13
PSS — vychovna ¢innost 3 3 3
Socialni pracovnici 1 1 2
Stravovaci provoz 4 4 4
Pradelna 1 1 1
Udrzba 2 2 2
Uklid 3 3 3
OSetrovatelka 1 1 0
Dohoda o pracovni ¢innosti 0 5 5
Stav zaméstnancu a prumérna mzda
2009 2010 2011
Priimérny prepocteny evidenéni stav zameést. 34,2 32,7 35
Primérnd mzda na 1 zaméstnance v K& 18 879 21180 21918
Mzdové naklady v tis.K¢E 7 858 8 9 250
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Prehled nakladd ( vtis.K& )

Hospoda feni organizace

Priloha ¢. 3

2009 2010 2011
¢.0. vybrané polozky Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
¢innost ginnost ginnost ¢innost ¢innost ginnost
501 Material 2576 0 3121 0 3039 0
502 Energie 693 0 469 0 468 0
511 Opravy 77 0 91 0 107 0
a udrzovani
512 Cestovné 9 0 28 0 35 0
513 Naklady 2 0 2 0 2 0
na reprezentaci
518 Sluzby 549 0 793 0 686 0
521 Mzdové naklady 7 858 0 8 436 0 9 250 0
524-528 2672 0 3033 0 3268 0
Zakonné a soc.poj.
Pridély do FKSP 155 0 166 0 91 0
Ostatni naklady 93 0 107 0 158 0
551 Odpisy 283 0 335 0 341 0
Naklady celkem 14 967 0 16 415 0 17 354 0
Prehled vynos (v tis.Kg)
2009 2010 2011
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ginnost ¢innost ¢innost ¢innost ginnost
Trzby celkem (4.601- 8 790 0 8 013 0 8747 0
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 8 790 0 8 013 0 8747 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0
zbozi
648 Zuctovani fondu 2 0 0 0 0
Prispévek zfizovatele 1694
na provoz — zavazny 1542 0 1643 0 0
ukazatel
Dotace 4 654 0 6471 0 6 805 0
Ostatni vynosy 43 0 0 0
Vynosy celkem 15 030 0 16 687 0 17 384 0
L 2009 2010 2011
Hospoda Fsky Hlavni Doplfkova Hlavni | Doplkova Hlavni DoplAkova
vysledek &innost &innost &innost &ginnost ginnost ginnost
63 0 272 0 30 0

N&klady na 1 misto (I tGzko) = 327,43 tis. K €

(kalkula¢ni vzorec nakladu na jedno misto — ldzko =

celkové neinvestiéni naklady

celkovéa kapacita
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Prehled provedenych oprav a UdrZby a zdroje financovd  ni

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *
Montaz zasobniku
OKS 1000 M 49 882,00 K& organizace
Oprava WC na 3. odd. 8352,00 K& organizace
Oprava venkovniho schodisté
12 359,00 K& organizace

Oprava oploceni 5 157,00 K& organizace
Opravy omitek na hlavni
budové a dilnach 20 100,00 K& organizace
Oprava zaméstnancl 11 150,00 K¢& organizace
* organizace, zfizovatel, dotace
Finan €ni fondy
Rezervni fond - tvorba a €erpani k 31.12.2011 viis. K&
Kryty zistatek k 31.12.2010 571
z toho sponzorské dary za r.2010 276
Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2010 272
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2011 150
Tvorba celkem 993
Cerpani celkem 0
Zdroje celkem k 31.12.2011 993
Investi €ni fond - tvorba a €erpani k 31. 12. 2011 v tis. K&
Kryty zistatek k 31.12.2010 74
z toho sponzorské dary za r.2010
Odpisy 342
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2011
Prevod z RF 0
Tvorba celkem 416
Cerpani celkem 346
Zdroje celkem k 31.12.2011 70
Fond odm én - tvorba a €erpani k 31.12.2011 v tis.K&
Zustatek k 31.12.2010 409 059
Prevod z HV z r. 2010 0
Cerpéni 9 000
Stav k 31.12.2011 400 059
Prehled p Fijatych sponzorskych dar 0

2009 2010 2011

pocet v tis. K& pocet | v tis K& pocet v tis.K¢&

Vécné dary 1 2 0 0
Finan¢ni dary 3 110 2 102 2 150
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Priloha €. 4
Finan éni plan na rok 2012

v tis. K&
Skute€nost UFP roku 2011 . FP na rok 2012
’ Skute¢nost
Naklady r. 2009 2010 | Celkem| He [p&|*3LE%200 # celkem| HE | D
501 - Spoteba materidlu 2576 3112 | 3039 | 3039 3039 3044 | 3044 0
502 - Spoteba energie 693 469 468 468 468 630 630 0
z toho: teplo
elektricka energie 693 469 468 468 468 630 630 0
plyn
voda
504 - prodané zbozi
511 - Opravy a udrzovani 77 91 107 107 107 195 195 0
z toho: stavebni 58 0 0
pristroju a zd&izeni 19 0 0
512 - Cestovné 9 26 35 35 35 38 38 0
513 - Naklady na reprezentaci 2 2 2 2 2 2 0
518 - Ostatni sluzby 549 790 686 686 686 745 745 0
z toho: sluZzby spdj 60 97 61 61 0
- telefon + internet
- poStovné
najemné
521 - Mzdové naklady 7 858 8.436 | 9250 | 9250 9 250 9428 | 9428 0
524 - Zakonné socialni pojidni 2 622 3033 | 3112 | 3112 3112 3350 | 3350 0
525 - Ostatni socialni pojiS¥ni 32 26 28 28 28 32 32 0
527 - Zakonné sociélni ndklady 155 166 91 91 91 86 86 0
528 - Ostatni socialni naklady 18 9 37 37 37 0 0 0
531 - Dai silniéni
532 - Dai z nemovitosti
538 - Ostatni dai a poplatky
541 - Smluvni pokuty a uroky z prodleni
542 - Ostatni pokuty a penale
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543 - Odpis pohledavky

544 - Uroky

546 - Dary

548 - Manka a Skody

549 - Jiné ostatni naklady 106 158 185 185 | O 185 194 194 0
549 001 Pojigni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skute€nost Skutefnost FP na rok 2012
2 9 . | k31.12.2011 z4 . .
NELER) r. 2009 r. 2010| Celkem| HE |DC o ox P celkem| HE | DE
HC a DC
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetkui 283 283 342 342 0 342 335 335 0
552 - Zistatkova cena prodaného DNM a HM
554 - Prodany material
591 - Dai z p¥ijmu
595 - Dodatkové odvody da#z pFijmu
Naklady celkem 14 967 16415]|17354 [17354]| 0 17 354 1807918079 O
Skute¢nost Skutefnost FP na rok 2012
Y y . |k 31.12.2011H y y
gy r. 2009 r. 2010( Celkem| HC |DC a DC Celkem| HC DC
601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 - Trzby z prodeje sluzeb 8 790 8013 | 8747 | 8747 | O 8 747 8251 | 8251 0
604 - Trzby za prodané zbozi
613 - Zména stavu zasob vyrobk
621 - Aktivace materialu a zbozi
641, 642 - Pokuty, Uroky z prodl. a penale
644 - Uroky 32 27 34 34 0 34 32 32 0
648 - Z&¥tovani fondi 2 0 0 0 0 0 0 0
z toho pouZiti: RF
IF (pouze na opravy)
FKSP (naprac. odvy)
FO
649 - Jiné ostatni vynosy 5 20 104 104 0 104 90 90 0
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651 - Trzby z prodeje DNM a HM

654 - Trzby z prodeje materialu

691 - Celkem fFispévky a dotace na provoz 6196| 8114 | 8499 0 8 499 9706 | 9706 0

z toho: Rispivek na provoz 1542 1643 | 1694 0 1694 1835 | 1835 0
Dotace MPSV 4 654 6471 | 6805 0 6 805 7871 [ 7871 0
Ostatni 0 0 0 0 0 0 0

Vynosy celkem 15 030 16686 (17384 117384 O 17 384 18 079 [ 18 079 0

Dopliikové udaje: r. 2008 r. 2009| r. 2010 r. 2011

Pirepaiteny paet zan#stnanai** 33,4 34,2 32,7 34,2

Pramérny plat (mzda) nésicné v K& 18 395 18879121180 |21918

Pocet klientiz *** 54 54 54 53

** pramérny eviderni paiet zandstnand, prepaiteny na plg zanéstnané
*** netyka se odboru dopravy a sitimiho hospod&tvi. PO odboru kultury zémi predtisk na pdet nav&vniki, paset vypijéek apod., podle druhu organizace.
Vysvtlivky : FP - finareni plan, UFP - upraveny finaini plan, HC - hlavni¢innost, DC - doplikovacinnost
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