Priloha ¢é. 1

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani financni podpory (dale jen
»dotace®) poskytovatelim socialnich sluzeb v ramci programu Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém Kkraji

Vychozi podminky pro metodiku vypoctu vyrovnavaci platby

a) Privni prostiedi CR
Systém financovéani socialnich sluZzeb v CR je upraven mnoZstvim prdvnich pfedpisi.
V nasledujicim piehledu jsou uvedeny ty, které jsou pro ulely tohoto dokumentu

vvvvvv

Ceské pravni normv

Oblast socidlnich sluZeb je v ¢eském pravnim systému upravena nasledujicimi normami:
e Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozd&jsich piedpist
e Vyhlaska &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi
= Nafizeni vlady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socialnich sluzbach
Této oblasti se viak dale dotykaji naptiklad i nasledujici pravni pfedpisy:
e Zakon €. 89/2012 Sb., obansky zékonik (oblast prava zavazkového)
e Zakon ¢. 500/2004 Sb., sprdvni fad, ve znéni pozdéjsich predpisi (reZim
vefejnopravnich smluv)
e Zakon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé&jsich predpist
o Zakon ¢&. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizenf), ve znéni pozdéjsich predpist
e Zakon €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdg&jsich pfedpist
Oblast financovani (poskytnuti finan¢nich prostfedkil a kontroly)
e Zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakont (rozpodtova pravidla), ve znéni pozdé&jdich predpist
e Zakon & 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoétd, ve znéni
pozdé&jsich piedpisi
Zéakon €. 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozd&jdich predpist
e VyhlaSka ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vypofadani
vztahll se statnim rozpodétem, stitnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem
Vefejna podpora
e Zakon ¢. 215/2004 Sb., o upravé nékterych vztahli v oblasti vefejné podpory
a o zméné zakona o podpofe vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozd&j§ich predpisi
e Zakon ¢&. 319/2006 Sb., o n&kterych opatfenich ke zprihlednéni finanénich vztahQ
v oblasti vefejné podpory, ve znéni pozdé&jdich predpisi
Vefejné zakazky
» Zakon €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakédzkach, ve znéni pozdéjsich predpist
e Zakon ¢&. 139/2006 Sb., o koncesnich smlouvach a koncesnim fizeni, ve znéni
pozdégjsich piedpist



b) Pravni prostiedi EU

Socidlni politika patii v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jednd se tedy o oblast,
kde ¢lenské staty pienesly svou plsobnost na organy EU/ES jen ¢astedné a jadro pravomoci
zlstava v rukou narodnich vlad.

Oblasti socialnich sluZeb se v8ak lizce dotykaji n€které jiné oblasti, a to zejména pravidla
pro fungovani jednotného vnitiniho trhu tykajici se vefejné podpory a souvisejicich témat
(sluzby obecného hospodaiského zdjmu — ,,SOHZ* nebo také ,,SGEI", podpora de minimis).

Pravni piedpisy upravujici oblast vefejné podpory vyuzitelné (aplikovatelné) pro podporu
socialnich sluzeb jsou zejména nasledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadim uvedenych
pravnich piedpisu se vénujeme dale v textu):

Zékladnim pravnim pfedpisem je pro tuto oblast Smlouva o fungovani evropské unie,
v jejichz &lancich 107 — 109 je obsaZena obecnd Gprava pravidel pro poskytovani vefejné
podpory; v &lanku 106 odst. 2 je pak obsaZzen pravni zéklad pro moZnost financovani
tzv. sluzeb obecného hospodaiského zajmu.

Sluzby obecného hospodidiského zajmu

o Naftizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti lankt 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim
poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu

» Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢1. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zivazek
vefejné sluzby udélené urfitym podnikdm povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodafského zijmu (déle téZ ,,Rozhodnuti EK*)

e Ramec Evropské unie pro statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby (tzv. Ramec SGEI)

¢ Sdéleni Komise o pouziti pravidel Evropské unie v oblasti stiini podpory
na vyrovnavaci platbu udélenou za poskytovdni sluzeb obecného hospodaiského
zajmu (Cilem Sdéleni je vysvétlit zakladni pojmy pfi pouZivani pravidel statni
podpory na vyrovnavaci platbu za zavazek vefejné sluzby. Tento pravni pfedpis lze
oznacit za ptirucku zakladnich informaci pro objednatele a poskytovatele vefejnych
sluzeb)

o Rozsudek Altmark

Podpora de minimis
(Predpisy, které jsou na tizemi Ceské republiky aplikovany od 1. 7. 2014)
¢ Nafizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouZiti ¢lankd 107
a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvajici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovani
socialnich sluzeb dochazeji k nasledujicim zavérim :

Rozhodnuti EK? vyslovné v ustanoveni &l. 2 odst. 1, pism. ¢) oznaduje sluzby, ,jimiZ se
uspokojuji socialni potieby, napiiklad zdravotni a dlouhodoba péde, péce o déti, pfistup na trh

! Pro uéely této analyzy vychdzime z nasledujicich oficidlnich dokumenti MPSV: Posouzeni dopadii nové
legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbam obecného hospodaiského zajmu na pravidla financovani
socialnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procesti v socidlnich sluzbachy}.
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prace a opétovné zadlenéni do trhu prace, socidlni bydleni a péfe a sociilni zallefiovani
zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichZ lze pii splnéni dalsich podminek uvedenych
v Rozhodnuti EK, pouZit bez ohledu na vy§i podpory moznosti nenotifikovat vefejnou
podporu Komisi. Jinymi slovy, pokud vefejna podpora na tyto sluzby spliiuje pozadavky
Rozhodnuti EK, neni nutné programy (rezimy) ani individualni podpory pfedem oznamovat
Komisi. Tato skuteénost potvrzuje zvIastni postaveni socialnich sluZzeb mezi ostatnimi SGEI
danou socidlni potfebou, kterou maji tyto sluzby uspokojovat, i to, Ze mohou vyuZivat oproti
béznym sluzbam* benevolentnéjiiho rezimu vefejné podpory. Komise k tomu v bodu 11
Preambule konstatovala nasledujici: ,,Nemocnice a podniky poskytujici socialni sluzby, kieré
jsou povéteny ukoly obecného hospodaiského zajmu, maji specifickou povahu, kterou je tfeba
zohlednit. Zejména je tfeba brat v ivahu skute¢nost, 7e za soucasnych hospodaiskych
podminek a za sou¢asného stavu rozvoje vnitiniho trhu mohou socialni sluzby potiebovat k
pokryti ndkladii na vefejnou sluzbu é&astku, kterd je vy38i nez strop stanoveny v tomto
rozhodnuti. Vy$§i ¢astka vyrovnavaci platby pro socialni sluzby tudiz s sebou nuiné nepfinasi
véts{ riziko naruSeni hospodaiské soutéZe. Proto by podniky povéfené poskytovanim
socialnich sluZeb, véetné poskytovani socidlniho bydleni pro znevyhodnéné obany nebo
ptislugniky socialng mén& zvyhodnénych skupin, kiefi nejsou z ditvodii omezené solventnosti
schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéZz osvobozeny od oznamovaci
povinnosti stanovené timto rozhodnutim, i kdyz vyrovnavaci platba, kterou obdrzi, pfesahuje
obecny limit pro vyrovnavaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by mélo platit pro
nemocnice poskytujici zdravotni pééi, v pfisludnych ptipadech véetné pohotovostnich sluZeb
a dopliikovych sluzeb, které pifimo souviseji s jejich hlavnimi ¢innostmi, zejména v oblasti
vyzkumu. Socidlnimi sluzbami, na které se vztahuje vynéti z oznamovaci povinnosti, by mély
byt jasné vymezené sluzby, pokryvajici socialni potfeby v oblasti zdravotni a dlouhodobé
péle, péde o déti, piistupu na trh priace a opé€tovného zaclenéni do trhu prace, socialniho
bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socidlniho zaclefiovani.”
Komise tedy vyslovné povaZuje ,sluzby, jimiz se uspokojuji socidlni potieby* za a priori
spadajici pod regulaci vetejné podpory dle prava EU.
Povinnost poskytovat finanéni prostfedky pro poskytovatele socidlnich sluzeb v souladu
s pravidly EU uklada krajlim zakon ¢&. 313/2013 Sb., kterym se mé&ni zdkon ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozd¢jdich predpisi, a dalsi souvisejici zakony.
§ 101a
1) K plnént povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajium poskytuje ze stdtniho
rozpoltu uceloveé wurdend dotace wna financovdni béznych vydajit souvisejicich
s poskytovanim zdkladnich druhii a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zdkladnimi Einnostmi u jednotlivich druhu socidinich sluZeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvid§tniho pravniho piedpisu.
2) Kraj rozhoduje podle zvid$tniho prdavniho predpisu a predpisi Evropské unie
o vefejné podpore o poskytnuti finanénich podpory z dotace poskytovatelim
socidlnich stuZeb, kieFi jsou zapsdni v registru podle § 85 odst. 1, popFipadé o zaddani
verejné zakdzky na poskytovani socidlnich sluzeb. O poskytnuti finanénich prostiedku
na jednotlivé socidlni sluzby a jejich vys§i rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu
s podminkami stanovenymi zastupitelstvem kraje.

! Rozhodnuti EK.



Vefeina podpora

Piispévky (podpory) poskytnuté poskytovateliim sluzeb, véetné socidlnich sluZzeb, mohou byt
povazovany za nedovolenou vefejnou podporu ve smyslu prava EU, pokud spliiuji nasledujici
defini¢ni znaky vetejné podpory EU dle ¢1. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:
,Podpory poskytované v jakékoli formé statem nebo ze statnich prostfedkil, které naruduji
nebo mohou naru$it hospodafskou soutéz tim, Ze zvyhodiuji uréité podniky nebo urcita
odvétvi vyroby, jsou, pokud ovliviiuji obchod mezi ¢lenskymi staty, nesluéitelné s vnitfnim
trhem, nestanovi-li Smlouvy jinak™
Nedovolend vefejna podpora je posuzovana dle nasledujicich definiénich znaki:

- podpora poskytnuta v jakékoli formé,

- poskytnuta statem nebo ze statnich (vefejnych) prostiedki,

- zplsobem, ktery narusuje nebo miZe narudit hospodafskou soutéZ tim, Ze zvyhodniuje

ur¢ité podniky nebo uréita odvétvi vyroby,
- v mife, ve které miZe byt dot€en obchod mezi Clenskymi staty.

Pokud je dana socialni sluzba nehospodaiské povahy, nepodléhd poskytnuta vyhoda vibec
pravidlim vnitiniho trhu a staty nejsou z hlediska prava EU nijak omezeny v jejim
poskytovani’.

V ptipadé, Ze dana socialni sluzba je hospodaiské povahy, existuje zv1a$tni vyjimka — zv1astn{
kategorie sluzeb, které jsou oznafovany jako tzv. sluzby obecného hospodafského zajmu
{(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jedna se o sluzby, které
splfiuji podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:

1. subjekt, ktery je piijemcem vyrovnavaci platby, musi byt vvkonem SGEI povéfen, a to
jasné vymezenym zpusobem,

2. ukazatele pro kalkulaci vySe vyrovndvaci platby musi byt stanoveny predem
a objektivnim zpdsobem,

3. vySe vyrovnavaci platby nesmi pfekrocit nakiady vynaloZzené subjektem pii plnéni
zavazku veiejné sluzby po odecteni prislusnych pfijmt z tohoto zédvazku a pficteni
pfiméfencho zisku (néstroje proti pfekompenzaci) a

4. a) subjekt povéfeny vykonem vefejné stuzby byl vybran v ramci fizeni o zadani
vefejné zakazky umoziujici vybrat zdjemce schopného poskytovat tyto sluzby za
nejmensich nakladi pro izemne samospravny celek nebo
b) na zékladé analyzy nakladd, jez by na vykon vefejné sluzby vynaloZil primérny,
fadné fizeny podnik, jenz disponuje odpovidajicimi technickymi prostfedky k plnéni
vykonu dané vefejné sluzby

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark splnény, nabizi se i dal$i alternativy,
jelikoz kompenzace (vyrovnavaci platba) mize byt shledana vefejnou podporou slucitelnou
s vnitfnim  trhem (tedy legalné poskytnutou). Rozhodujicimi pravnimi pfedpisy jsou
Rozhodnuti EK a Ramec SGEIL

Rozdil mezi témito pravnimi akty spoivd v tom, Ze pokud jsou splnény podminky
Rozhodnuti EK (zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povaZovana za vefejnou
podporu siuc¢itelnou s vnitinim trhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V piipadg,
Ze vyrovnivaci platba nesplituje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti EK, je moZné vyuZit

¥ Podle nazoru Utadu pro ochranu hospodarské soutdze (nicméné nepotvrzeného Komisi) by do této kategorie
mohly spadat zejména ,,sluZby socidlni prevence, které¢ napomdhaji zabranit socidlnimu vyloueni ohroZenych
o0sob, a sluZby odborného socialniho poradenstvi
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Ramce SGEL V tomto piipadé je v8ak nutné notifikovat opatieni Evropské komisi, ktera bude
posuzovat sluéitelnost s vnitinim trhem s ohledem na podminky v Rdmeci SGEI uvedené.
Nasledné judikaty ESD (resp. SDEU) vedou k nasledujici interpretaci a zavéram:

vefejny sektor ma pomémé rozsihlé pravo oznacit uréitou sluzbu jako sluzbu
obecného hospodafského zdjmu, pokud je dana sluzba objektivné poskytovana
ve spoleéném ¢i vefejném zajmu

pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluZeb a uplata) 1 kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povéfovacim aktu

pozadavek na pfedem dané objektivni a transparentni parametry vyc¢isleni
kompenzace, které jsou nasledné kontrolovatelné a které maji =zajistit, aby
provozovatel vefejné sluzby nebyl pfeplacen

pozadavek, ktery stanovi, Ze tGroveri nakladi je nejlépe zajisténa vysledkem oteviené,
nediskrimina¢ni a transparentni hospodaiské soutéze, vjejimZ ramci je vybran
.nejlepdi  dodavatel“, a vpiipad®, Ze takovy proces neprob&hl, urlitym
benchmarkingem nakladd viéi tzv. béznému, fadné fizenému podniku.

Vyjimky z obecného zékazu poskytovat vefejnou podporu jsou nasledujici:

a)

b)

poskytnuti dotace v reZimu podpory de minimis do vySe max. 200 tisic EUR za tii
roky nebo

podpora v rezimu Nafizeni Komise (EU) &. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouZiti
glankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikéim poskytujicim sluzby obecného hospodatského zdjmu za podminky
existence pisemného povéfeni organizaci k vykonu SGEI, které stanovi specidlni limit
podpory de minimis do vySe 500 tisic EUR za tfi roky anebo

poskytnuti vefejnych prostfedkl jako kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti
EK, které stanovi podminky, za jejichZ spinéni je vyrovnavaci platba povaZoviana za
vefejnou podporu sluditelnou s vnitinim trhem. Povérovaci akt musi mit néleZitosti
stanovené v ¢l. 4 Rozhodnuti EK, pfi¢emzZ pro oblast socialnich sluzeb neni dle ¢l. 2
odst. 1 pism. ¢) stanoven zadny omezujici limit celkové rotni vySe vyrovnavaci
platby.

Pii aplikaci téchto vvijimek je tfeba si uvédomit zésady zdkazu kumulace podpor, které jsou

nasledujici:

podporu v rezimu Natizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodéiského zdjymu lze
kumulovat s podporou de minimis podle Natizeni Komise (EU) &. 1407/2013 ze dne
18. prosince 2013, o pouZiti ¢lankd 107 a 708 Smlouvy o fungovani Fvropské unie na
podporu de minimis az do celkové vySe 500 tisic EUR za tfi roky

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouZiti
¢lankdt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu nelze
kumulovat s Zadnou vyrovnavaci platbou na tutéZ sluzbu obecného hospodatského
zajmu (tj. s podporou poskytnutou zgjména dle Rozhodnuti EK.



Z uvedeného principu zdkazu kumulace podpor vyplyva zavér, Ze poskytovatel socidlni

sluzby, kterému je nebo ma byt poskytovana vyrovnavaci platba, nesmi pfijmout
podporu podle Natizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouZiti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikim poskytujicim sluzby obecného hospodafského zajmu; v opaéném
piipad€ mu nemiZe byt poskytnuta vyrovnavaci platba na tutéz sluzbu.

Povéfeni poskytovatele socialnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postupi na financovani socidlnich sluzeb v kraji by méla tyto
nasiedky:*

1.

Provedeni ur¢itého vyb&ru mnoZiny poskytovatelQ socidlnich sluZeb v kraji v souladu
s pravidly vefejnych zakazek

Finanéni podpora z vefejnych zdrojd ma podobu vyrovnavaci platby. Kalkulace této
vyrovnavaci platby musi byt provedena predem, nicméné jeji vyuctovani se provadi
az na konci stanoveného obdobi die skuteéné vynaloZenych nakladi (a piijm@ s nimi
souvisejicich). To prakticky znamena, Ze kraj nebude redln¢ védét, jaké budou jeho
skuteCné vydaje spojené s témito platbami (miZe v3ak stanovit maximalni vysi
pro kazdého piijemce dotaci)

Parametry vypo¢tu vyrovndvaci platby by mély byt objektivni a transparentni (zaroven
se pripousti, e nemusi byt znidmy vedkeré podrobnosti ndkladh pied zahajenim
poskytovani sluzby). Pti kalkulaci vyrovnavaci platby nejde o povahu nakladi u dané
sluzby (napf. platy, provoz apod.), ale o udel jejich vynaloZeni. Piipustné varianty
obecné jsou:

Stanoveni kompenzace na bazi ceny za ukon, za cenu sluzby v jednom
dni nebo za cenu péée zaloZenou na odhadu jejich potencidlnich uZivateld, napfiklad:
pocet seniord piijatych do socialniho zafizeni za jeden rok, pocet dni stravenych
v socialnim zafizeni v pribéhu tohoto obdobi

b) Stanoveni pfedem definované mnoZiny nakladd souvisejicich s poskytovanim dané

sluzby. Lze limitovat dal§i vydaje ur€itou castkou dle konkrétniho typu sluzby —
koeficienty pouzit pro uzemi apod., napiiklad: pouzité vybaveni a platy socialnich
pracovniki za jeden rok

Cl. 4 Rozhodnuti EK upravuje naleZitosti tzv. povéfovaciho aktu. Poskytovanim sluzby
obecného hospodarského zajmu je dotéeny podnik povéfen jednim nebo nékolika akty, jejichz
formu si mohou upravit jednotlivé ¢lenské staty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny
zejména tyto udaje:

a)
b)

¢)

napli a trvani zavazku vefejné sluzby

o ktery podnik, pfipadné o které izemi se jedna

povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvlastnich prav udélenych podniku organem
poskytujicim podpor

* Kli¢ financovani socialnich slueb a analyza dopadii nového systému financovani na proces planovani v Grovni
Libereckého kraje i obci, ¢ervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.o0.
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d) popis kompenzainiho mechanismu a parametrd pro vypodet, kontrolu a pfezkoumani
vyrovnavaci platby

€) opatieni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovnavaci platby

f) odkaz na toto rozhodnuti

Cast 1.
Uvodni ustanoveni

Ustecky kraj (dale jen “UK*) v ndvaznosti na ustanoveni §101a zakona ¢.108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjlich pfedpisi (dale jen ,zdkon o socidlnich
sluzbach™) stanovuje pro ucely dota¢niho Fzeni a pro ucely posouzeni Zadosti o dotaci
z rozpoétu kraje v oblasti podpory poskytovani socidlnich sluZzeb a poZzadavku na dotaci
Metodiku Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateliim socidlnich
sluZeb (dale jen ,,Metodika™).

Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podani zadosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci,
stanoveni maximalni vy$e dotace. Metodika dale obsahuje informace o stanoveni
vyrovnavaci platby, maximalni a realné vySe dotace. Na piispévkové organizace UK
se tato Metodika vztahuje obdobné.

Prispgvkovym organizacim kraje, které téz mohou Zadat o poskytnuti financni podpory,
bude vypoltena finanéni podpora do jejich rozpoltil poskytovana prostiednictvim
rozpodtu ziizovatele formou tzv. .piispévku zfizovatele® v souladu se zakonem
& 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech tzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich
piedpisd (podle § 28 odst. 4 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpo€tovych pravidlech tizemnich
rozpodtl, ve znéni pozdéjdich pfedpist), v piipadé ostatnich poskytovateli sluzeb bude
finanéni podpora na socidlni sluZbu poskytnuta formou ,.dotace” na zaklad¢ Smlouvy
uzaviené s krajem. Vyjimkou jsou pispévkové organizace zfizené obcemi, které jsou
rovnéZ financovany prostiednictvim zfizovatele formou piispévkil na provoz, tj. kraj
poskytne dotaci pFisluiné obci a ta poskytne piispévek svoji pfispévkové organizaci.

Celkovy objem finanénich prostfedk® uréenych na podporu poskytovani socidlnich sluzeb
je dan objemem finanénich prostfedkl, ktery bude pro tyto udely pro prlsiusny rok
vyélengn ve statnim rozpoétu v kapitole Ministerstva prace a socialnich véci CR (dile
jen ,,MPSV*),

Finanéni podpora na socidlni sluzby zdotace musi byt poskytnuta v souladu
s Rozhodnutim EK.

Priority dotaéniho fizeni vyhladuje pro pfislusny dotaéni rok UK v ramci ,,Programu®
viz Cast 111 odst. 4 Metodiky. Priority dotaéniho Fizeni mohou stanovit podporu tém
socidlnim sluZzbam, které napf. zajistuji pé&i o specifické cilové skupiny (napi. osoby
s poruchou autistického spektra) ¢i je tieba zvla$tnitho zachazeni, napfiklad v kontextu
jinych zdrojii financovani, které nejsou zajiStény kontinudlné (napf. sluzby socidlni
prevence, kieré jsou asten& financovany ze zdroji Strukturdlnich fondG Evropske Unie
(resp, Strukturdlnich a investi¢nich fondt EU), pfedeviim z Evropského socialniho
fondu).



Cast I1.
Zaméreni podpory, ucel dotace

Dotace z rozpoétu kraje se poskytuje k financovani béZnych vydaji, které souviseji
s poskytovanim socidlnich sluZeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym planem
rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji (dale jen ,,SPRSS* UK), zpracovanym
v souladu s §95 zakona o socidlnich sluzbach, a soufasné jsou soufasti Zakladni sité
socialnich sluzeb, kterd je jeho pfilohou.

Dotace na poskytovani socialnich sluZeb se poskytuje na financovani zdkladnich druhi
a forem socialnich sluZeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pfi poskytovéni
socialnich sluzeb pro pfisludny druh socialni sluzby.

Cast 111
Vymezeni nékterych pojmi

Dotaci se rozumi finan¢ni prostfedky z rozpoltu kraje poskytnuté pravnickym nebo
fyzickym osobam na stanoveny uGfel, a to v ramci a za podminek této Metodiky
a Programu.

Poskytovatelem socidlni siuzby se rozumi fyzickd nebo pravnickd osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5 zékona
o socialnich sluzbach (poskytovani socidlnich sluZeb ve zdravotnickych zafizenich ustavni
péce).

Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery splituje podminky pro podani
7adosti (tzv. zpusobily Zadatel) a podéanim Zadosti se uchdzi o dotaci z rozpoltu kraje
na podporu poskytovani socidini sluzby.

Programem se rozumi dota¢ni program (dle § 1U ¢) zdkonma & 250/2000 Sb.,
o rozpottovych pravidel tzemnich rozpoétd, ve znéni pozd¢jSich piedpisi) Podpora
socialnich sluzeb v Usteckém kraji, jehoZ podminky jsou kaZdoro&nd schwvalevéany
Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jehoz rdmei jsou poskytovany dotace poskytovatelim
socialnich sluZeb za u¢elem spolufinancovani socidlnich sluzeb.

Poskytovatelem_dotace se rozumi Ustecky kraj (dale jen Poskytovatel), ktery poskytuje
finanéni prostiedky z rozpo&tu kraje die §101a odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach,
vyhlaguje a uréuje podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o U€elu jejich
vynakladani. V jeho ramci plni pfisluiné ukoly a funkce odbor socidlnich véci Krajského
tiadu Usteckého kraje (déle jen ,,KUUK*).

Pi{jemcem dotace se rozumi poskytovatel socidlni sluzby, v jehoZ prospéch bylo
o poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto (déle jen Pfijemce).

Zadosti o dotaci se rozumi Z4dost poskytovatele socialnich sluZeb o dotaci z rozpoétu UK
podand do dotaéniho programu Podpora socidlnich sluzeb v Usteckém kraji, kterou
poskytovatel sociainich siuZeb podava prostfednictvim tomu urfené webové aplikace,
pFitemz k tomu, aby byla Zadost zpusobild posouzeni, musi spliiovat naleZitosti § 10a
odst. 3 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl, ve znéni
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pozd&jsich predpisd, musi byt vyplnény viechny k tomu urcené ¢asti Zadosti a doplnény
veskeré povinné piilohy.

Hodnotitelem krajského dfadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje
znalostmi o priibéhu poskytovéani socialnich sluzeb, ma adekvétni znalosti o financovani
socialnich sluZeb a ekonomickych aspektech poskytovani socidlnich sluzeb a musi byt
seznamen s obsahem této metodiky, podle jejichZ ustanoveni pfi hodnoceni postupuje.

Stiednédobvm plinem rozvoje socialnich sluZeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovany priority v rozvoji socidlnich sluZeb na Uzemi regionu, a to v souladu
s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism d) zdkona o socidlnich sluzbdch.

Neopravnénym pouZitim penéznich prostiedkii se rozumi jejich vydej, jehoZ provedenim
byla porufena povinnost stanovend pravnim piedpisem, rozhodnutim, nebo poruSeni
podminek, za kterych byly pfisluiné penéZni prostfedky poskytnuty; dale se jim rozumi
i to, nelze-li prokazat, jak byly tyto penéZni prosttedky pouZity.

ZadrZenim pen&Znich prostfedkii se rozumi poruseni povinnosti vraceni prostredki
poskytnutych z rozpoétu kraje ve stanoveném terminu.

Maximalni vySe dotace je stanovena jako poZadovand vySe dotace sniZena
o nadhodnocené niklady a o nédklady vrozpodtu, na které nelze finanéni prostfedky

z dotace Cerpat (viz. Nafizeni vlady & 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona
o socialnich sluzbach).

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vysSe prostiedki z vefejnych rozpodtu,
kterou konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potfeb. Je vypoctena jako
rozdil vypoétenych mistng obvyklych nakladd a vynosd se zapoctenim pfiméfeného
zisku.

Vypodtena vySe vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou
maximalni vySe podpory. Skutecnd vy$e vyrovnavaci platby se stanovuje na zakladg
realné vykdzanych vynost a nakladi daného poskytovatele.

Redlnd vyie dotace je stanovena tak, Ze vypodtend vyrovnavaci platba je upravena
(poniZena) na zakladé aplikace Redukénich koeficientd a dale na zékladé vyhodnoceni
miry splnéni dal§ich hodnoticich kritérii Programu.

Redukéni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoroéné (i) s ohledem na celkovou
vy§i dotace, kterou MPSV piidélilo kraji pro piisluSny rok, (i) s ohledem na priority
podpory jednotlivych druhl socidlnich sluZeb vyjadfené ve Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb — jednotlivé miry redukce zohlediujici priority podpory jednotlivych
druhii socialnich sluZeb jsou uvedeny v pifloze ¢.5 této Metodiky. Reduk¢ni koeficienty
stanovené pro jednotlivé druhy podporovanych socidlnich sluZeb v daném kalendainim
roce budou zveiejnény na internctovych strainkich UK nejpozdgji do 28. tnora roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Smlouvou o poskvtnuti finanéni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti finanéni
podpory z rozpottu kraje poskytovateli socidlnich sluzeb na podporu socialnich sluzeb
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poskytovanych dle zdkona socialnich sluzbach, ktera je uzaviena v souladu se zdkonem
& 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpoctid. ve znéni pozdéjSich
piedpisa (dale také ,,zakon o rozpo&tovych pravidlech uzemnich rozpodtii), na zakladé
niz a pii splnéni v ni stanovenych podminek bude zadateli (pfijemci dotace) poskytnuta
dotace ve vysi Redlné vyse dotace.

Zavéreénym vyuctovdnim dotace se rozumi zdvérednd zprava o splnéni veSkerych
podminek smlouvy a dotaéniho fizeni na pfedepsanych formuléfich (viz piiloha ¢. 4).

CastIV.
Vieobecné podminky pro poskytnuti dotace

Na dotaci neni pravni nérok. Rozhodnuti o poskytnuti ¢i neposkytnuti dotace naleZi
do pravomoci Zastupitelstva UK. Dotace jsou poskytovany na zakladé §10a zdkona
o rozpocttovych pravidlech izemnich rozpoétil.

Zadateli nebude vyplacena vy33i dotace, ne jakd odpovidd vyrovnavaci platbé stanovené
v souladu s pravidly &asti VII Metodiky. Redlna vySe dotace pak bude stanovena tak,
e vyrovndvaci platba uvedena v Zadosti bude upravena (poniZena) na zéklad® aplikace
Redukénich koeficientil a na zakladé vysledku vyhodnoceni miry splnéni jednotlivych
hodnoticich kritérii Programu. V pifipadé, Ze v Zadosti Zadatel pozada o dotaci niZdi
neZ pfedstavuje realnd vySe dotace urend dle pfedchozi véty, bude poskytovateli
socialnich sluZeb (Zadateli) vyplacena dotace ve vy$i uvedené v Zadosti.

O dotaci maZe pozadat a dotaci lze poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluzby, ktery
ma opravnéni k poskytovani socidlnich sluZeb (registraci) a/nebo je zapsan v registru
poskytovateld socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach). Zadost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v piipadé, Ze organizace nema opravnéni k poskytovani
socidlnich sluZeb (registraci) a/nebo neni zapsana v registru poskytovateld socidlnich
sluzeb.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo zadatele na uzemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socialnich sluzeb na izemi UK. Uvedené subjekty musi vykonavat &innost
v oblasti poskytovani socidlnich sluZeb uréenou osobam, které se nachdzeji v nepiiznivé
socidlni situaci (viz okruh opravnénych osob podle § 4 zakona o socialnich sluzbach).

Dotaci Ize poskytnout jen tém poskytovatelim socidlnich sluzeb, ktefi nemaji zavazky
po Ihiité splatnosti vigi organiun stitni spravy, samospravy a zdravotnim pojidtovnam.
Tato skutednost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana formou &estného
prohlaleni pfi podani Zadosti (viz ¢ast V odst. 5 Metodiky, tj. toto Cesitné prohlaseni
je soudasti elektronické zadosti o dotaci).

Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti Zadatele doloZit pfi podpisu smlouvy:

a) originaly nebo Ufedné ovéiené kopie originilh dokladld ne starSich 3 mésicli v den
doloZeni téchto dokladi Poskytovateli dotace, ve kterych mistné pfislusny finan¢ni
ufad aokresni sprava socialniho zabezpeeni a zdravotni pojistovna potvrdi
skute¢nost, Ze zadatel utéchto organii nemé Z7adné zavazky po lhhi€ splatnosti
(bezdluZnost),
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b) Gfedné ovéiené kopie dokladd o pravni osobnosti a kopie dokladt o opravnéni
k vykondvané cCinnosti (zejména spoledenskou smlouvu, stanovy, statut, ziizovaci
listinu, vypis z Zivnostenského rejstiiku, vypis z obchodniho rejstiiku apod.),

¢) ufedné ovéfené kopie dokladd o volbé nebo jmenovani statutarniho organu
(jen v pfipadé, Zetento 0daj nevyplyva zvyde uvedenych dokladd) soucasné
s dokladem osvéd¢ujicim opravnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) Ofedné ovéfené kopie dokladu o piidélent ICO (jen v pFipadg, Ze tento tidaj nevyplyva
z vy$e uvedenych dokladi),

e) kopie smlouvy o ziizeni b&Zného G¢tu u penéZniho tstavu nebo pisemné potvrzeni
penézniho Gstavu o vedeni b&Zného 0¢tu Zadatele, u pfispévkovych organizaci obci
rovnéz potvrzeni o ¢isle béZného G¢tu ziizovatele, na ktery mize byt dotace zaslana,

f) nékladové rozpoéty jednotlivych socialnich sluzeb upravené na zakladé vySe piiznané
dotace. P¥isludny formuléf tvofi pfilohu €. 1 této metodiky.

g) smérnici (pfedpis), kterd stanovuje podminky uplatiiovani spravni rezie (nepfimych
administrativnich naklada} u zZadatele. Tato povinnost je vyzadovéana pouze v piipadé,
kdy zadatel uplatituje spravni reZii z dotace.

Piedlozeni dokladdi uvedenych v odst. 6 pism.a) tohoto ¢lanku neni vyZadovano
u Zzadatelt, kterym nevznika zdkonnd povinnost plnit skuteénosti, jejichz potvrzeni
je vyzadovano. V takovém piipadé zadatel Cestnym prohlaSenim potvrdi, Ze nema
zakonnou povinnost k uhradam zavazkl ve prospéch finanéniho ufadu, spravy soctalniho
zabezpeceni a zdravotni pojistovny.

Zadatel muze predloZit potfebné doklady formou neovéfenych kopii v ptipads,
7e& administratorovi osobné dolozi originaly nebo Ufedné ovérené kopie origindli t€chto
dokladd k ovéfeni shody.

V piipadé, ze zadatel nedoloZi k podpisu smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto &lanku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢lanku), nebude s nim smlouva uzaviena.

Socidlnim sluzbam financovanym z tzv. individualnich projekti, které jsou podporovany
v ramci oblasti podpory Operaéniho programu Zaméstnanost, nebude dotace po dobu
realizace projektu poskytnuta. Vyjimku tvof{ socialni sluZzby, wunichz neni
do individualnich projektd zahrnuta celd kapacita socidlni sluzby, viechny cilové skupiny
uZivatelti pfisludné socidlni sluzby nebo viechna mista poskytovani socidlni sluzby.
V tomto piipadé 1ze podat zadost o dotaci na socialni sluzbu, a to pouze pro &ast kapacity,
pro cilovou skupinu uZivateli nebo misto poskytovani socidlni sluzby, které nejsou
podpoteny v ramci individualniho projektu.

Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkdch a vyplacena v souladu s pfipadnymi
regulacnimi opatfenimi nasledovné:

a) poskytovatelim socialnich  sluzeb, pokud nejsou zfizovany Gzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich b&Zné ucty,

b) phspévkovym organizacim ziizovanym obcemi -platebnim poukazem na b&zné Uty
ziizovatele, a to prostfednictvim rozpoétu ztizovatele formou piispévku ziizovatele
na provoz,

¢) phispévkovym organizacim ziizovanym UK na jejich b&zné udty formou uelové
vazaného pfispévku ziizovatele.
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Dotace je poskytovana zadatelum na zakladé Zzadosti poskytovatele socidlni sluzby
o poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Zadost musi byt zpracovdna a podana vyluéné
prostiednictvim internetové aplikace OK sluzby — Poskytovatel v ¢asti Zadost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socidlni sluzby poskytuje jen na Uhradu nezbytné nutnych
nakladd provozované socidlni sluzby. Dotace se neposkytuje na zaji$téni fakultativnich
¢innosti (§ 35 odst. 4 zdkona o socidlnich sluzbach). V zadosti v rozpotu sluzby Zadatel
uvadi pouze naklady na zdkladni ¢innosti sluzby stanovené zakonem o socidlnich sluzbach
pro ptisludny druh sluzby.

Pi{jemece nesmi z poskytnuté dotace poskytovat finanéni prostfedky jinym pravnickym
nebo fyzickym osobam, pokud se nejednd o Ghradu spojenou s realizaci ¢innosti, na které
byly prostiedky uvolnény.

Pfijemce smi prostfedky dotace pouZit pouze na Uhradu ndkladl na poskytovani
zakladnich druhii a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi
pfi poskytovani socialnich sluZeb pro pfisiudny drubh socialni sluzby podle zakona
o socialnich sluzbach. V piipad¢ domovili pro osoby se zdravotnim postiZenim (§ 48
zadkona o socidlnich sluzbach) lze prostiedky dotace pouZit 1 na osobni vybaveni, drobné
predméty bézné osobni potieby a nékteré sluzby poskytované nezaopatfenym détem podle
§ 48 odst. 3 zakona o socialnich sluzbach.

O pievodu dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo UK na zéklad® pisemné Zadosti Zadatele, a to s pFihlédnutim
k podminkam vyhlasen¢ho dotaéniho programu. Obdobné se postupuje u prevodu dotace
v piipadé sloudeni ¢i rozdéleni socidlnich sluzeb.

Finanéni prostiedky z dotace lze &erpat pouze na vydaje Casové a v&cné souvisejici
s kalendainim rokem, na ktery je dotace poskytnuta.

Finan¢ni prostfedky z dotace nelze Cerpat na (viz § 1 odst. 2 nafizeni vlady ¢. 98/2015
Sb., o provedeni § 101a zakona o socidlnich sluzbach):

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢&innosti u jednotlivych druhh
socialnich sluzeb,

b) vydaje na zdravotni pééi poskytovanou podle § 36 zdkona o socidlnich sluzbach,

¢) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouZzitelnosti je delsi neZ jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 K¢, dlouhodobym
nchmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouZzitelnosti je delsi nez jeden
rok a vstupni cena vy3si nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, ndklady piistich
obdobi a opravné polozky provoznich nakladu,

e) plnéni socidlniho charakteru poskytovana zaméstnancim v ptipadech, kdy na tato
plnéni nevznikd narok podle pravnich pfedpisd, napiiklad pFispévky na penzijni
pripojisténi se statnim prispévkem, dopliikové penzijni spofeni a Zivotni pojiSténi,
dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, pfispévky na rekreaci,
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f) vydaje na finan¢ni leasing, svyjimkou finantniho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramei poskytovani socidlni sluzby,

g) dan¢ a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zdkladnich ¢innosti u jednotlivych
druhil socialnich sluzeb,

h) dari z piidané hodnoty, o jejiz vraceni lze podle jiného pravniho predpisu!’ pozadat,

1) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, turoky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondf, ubytek
cennych papirii a podilu v pfipadé jejich prodeje, uroky z prodieni podle smlouvy
o uvéry, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy,
jakoz i depozitni poplatky,

j) vydaje, které nelze ti€etné dolozit,

k) mzdové naklady, jeZ jsou vySSi nez limitni ¢astky stanovené na mzdové naklady
uvedené v SPRSS (vydaje pfekracujici limitni ¢astky, které kraj miZe stanovit
pro jednotlivé polozky uznatelnych naklada).

V piipad¢é nejasnosti, zda se jedna o naklad oprdvnény nebo neopravnény, diva zavazné

stanovisko odbor socialnich véci KUUK.

Poskytnutou dotaci lze pouzit na tthradu nakladd, které vznikly zadateli v obdobi realizace
od 1.1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta a byly Zadatelem uhrazeny
vobdobi od 1.1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, s vyjimkou
souvisejicich nakladli — mzdy, najemné, energie, telefon, internet, které¢ budou uhrazeny
do 3415, 1. nasledujiciho roku, neuréi-li Smlouva o poskytnuti dotace jinak.

Financovani socialnich sluZzeb je vicezdrojové. Pii stanoveni vySe dotace se zohledfiuje
vhrada ze strany uzivateli za zakladni €innosti socidlni sluzby (pozn. pouze v pifipadé
socidlnich sluzeb poskytovanych za uhradu od uZivateld socialni sluzby podle zdkona
o socialnich sluzbach), thrada ze zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci
v piipadé sluzeb uvedenych v §36 zdkona o socidlnich sluZzbach a vy3e finan&nich
transferd poskytovanych z rozpo¢tii samosprav a dalich zdroji (mimo vy3e uvedenych
uhrad). Zplsob zohlednéni thrad od uZivatell, thrad ze zdravotniho pojisténi a transfert
poskytovanych z rozpo¢th samosprav a dal§ich zdroji pfi stanoveni vy$e dotace uréi
Poskytovatel piivyhlaSeni dotaéniho fizeni pro piisludny rok.

Cist V.
Zadost poskytovatele socidlni sluzby o poskytnuti dotace

. Dotace na piislu$ny kalendaini rok se poskytuje na zdkladé Zadosti poskytovatele socialni

sluzby o poskytnuti finanéni podpory z rozpodtu kraje (dale jen ,Zadost<). Zadost
poskytovatel socidlni sluzby vyplni a poda prostfednictvim internetové aplikace.

Zadost se vyplimje a podava pouze v elektronické podobg.

D Zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozd&jiich predpist.
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Zadosti jsou poskytovatelem piijimany ve dvou terminech dota®niho fizeni. Jedna
se o termin fadny a mimofadny. Mimofadny termin pro podavani Zadosti je urcen
pro zadatele, ktefi poskytuji nove registrované socialni sluzby (popi. sluzby noveé zapsané
v registru poskytovateld socidlnich sluZeb) nebo sluZzby, u nichZ do$lo ke zméndm
v registraci (rozdifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro Zadatele, kteii
ze zavazného diivodu nemohli Zadost zpracovat a podat v fadném terminu.

Pokud bude v mimoifadném terminu dotaéniho fizeni podana takova Zadost, ktera
neodrazi vyse uvedené zmény registrace, bude tato Zadost z dotaéniho f{zeni vyfazena.

Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v jednom terminu pouze jednu Zadost.
Zadost obsahuje tyto tdaje:

a) identifika¢ni udaje o pravnické osob& — poskytovateli socialni sluzby (nazev,
popfipadé obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC,
informaci o tom, zda je organizace platcem DPH, statutdrni organ, uvedeni kontaktni
osoby, Cislo G¢tu a oznadeni banky, u které je Ui€et veden),

b) pozadovanou ¢astku,

c¢) udel, na ktery Zadatel chece dotaci pouZit,

d) dobu, v niZ ma byt dosaZeno ucelu,

e) odiivodnéni Zadosti,

f) identifikaci
1. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho ditvodu zastoupeni,

2. osob s podilem v této pravnické osobé,
3. osob, v nichz ma pfimy podil, a o vysi tohoto podilu,

g) seznam pfipadnych ptiloh Zadosti,

h) den vyhotoveni Zadosti a podpis osoby zastupujici Zadatele, v piipadé zastoupeni
na zakladé pln€ moci 1 plnou moc.

i) udaje o poskytované socidlni sluzb€, na kterou je poZadovana dotace ze statniho
rozpodtu;

1. oznaeni programu podpory, ve kterém je poZzadovéna dotace na socialni sluZbu,

v piipadé oznaleni programu podpory A (dle Metodiky MPSV) uvedeni krajského

ufadu, prostiednictvim kterého je zadost o dotaci ze statniho rozpoctu na pfisludnou

socialni sluzbu podévana,

¢islo registrace socialni sluzby — identifikator,

nazev socialni sluzby,

druh a skupina socidlni sluzby,

forma poskytovani socialni sluzby

cilova skupina uzivatelfl socialni sluzby,

vékova struktura uZivatelh socialni sluzby,

struktura uzivatell sluZeb socidlni péée z hlediska jejich zafazeni podle stupiit

zavislosti,

9. misto poskytovani socidlni sluzby,

10. ptisobnost socialni sluzby,

11. obdobi poskytovani socidini sluzby,

12. kapacita socialni sluzby,

Q28 & R B R
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13. personalni zajidténi poskytované socidlni sluzby ve struktufe podle zakona
o socialnich sluzbach a v €lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni ¢innosti,

14. rozpodet socialni sluzby — plan na rok, na ktery je zadana dotace,

15. zdroje financovani socidlni sluzby,

Povinnou piilohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u pravnickych osob doklady osveédcujici pravni osobnost Zadatele o dotaci (napf. vypis
z obchodniho rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjektit) a dalsi doklady (napft.
spoleCenska smlouva, stanovy, statut, doklad o Zivnostenském oprdvnéni, zfizovaci
listina);

b) doklady ustanoveni (napi. volba, jmenovéni) statutdrntho organu pravnické osoby,
soucasné s dokladem osvédCujicim jeho opravnéni zastupovat Zadatele o dotaci
navenek (podepisovani smiuv);

¢) doklady o pidéleni IC a rozhodnuti o registraci a piidéleni DIC (pokud ma registra&ni
povinnost};

d) doklady o ziizeni b&Zného u¢tu u penézniho ustavu (smlouva);

¢) Cestné prohladeni o skutecnosti, ze vi¢i majetku Zadatele neprobihd, nebo v poslednich
3 letech neprobéhlo, insolvenéni fizeni, v némzZ bylo vydano rozhodnuti o tipadku,
nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé nakladd
insolven¢niho fzeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo byla zavedena nucend sprava podle zvlagtnich pravnich pfedpisi;

1) Cestné prohlaseni o skutecnosti, Ze zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
&in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem ¢&innosti/podnikani Zadatele, nebo
pro trestny ¢in hospodafsky, nebo trestny ¢in proti majetku, jde-li o pravnickou osobu,
musi tento pfedpoklad spliiovat statutarni orgdn nebo kazdy ¢len statutarniho organu,
aje-li statutarnim organem Zadatele ¢i €lenem statutdrniho organu Zadatele pravnicka
osoba, musi tento pedpoklad spliiovat statutirni organ nebo kazdy €len statutarniho
organu této pravnickeé osoby;

¢) Cestné prohlaSeni o skute¢nosti, ze u mistng piisluného finanéniho ufadu a okresni
spravy socialniho zabezpedeni a zdravotnich pojiStoven, nemé Zadatel Zadné
nesplacené zavazky po lhaté splatnosti;

h) destné prohlaSeni o skute¢nosti, Ze zadatel nemé Zadné zdvazky po lhiit€ splatnosti
vidi statnim fonddim, pfi¢emz za zavazky vGéi stdtnim fondim se povazuji i zavazky
viiéi Statnimu fondu Zivotniho prostiedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé,
za vyporadani nelze povazovat posefkani thrady dluznych zavazka;

i) Cestné prohlaseni, 7e Zadatel nemé Zadné zavazky po 1hut€ splatnosti vi€i rozpoctu
kraje, tzn. napf., Ze bylo ve stanoveném terminu pfedloZeno fadné vyuétovani
v ptipadé, Ze byly zadateli finanéni prostfedky v pfedchozich obdobich poskytauty;

j) ptehled projekti financovanych z ESF, do kterych je Pfijemce zapojen (piiloha ¢. 2
Metodiky)

Vzor &estného prohlaseni dle bodu e) aZ i) je k dispozici na strankach Usteckého kraje
www.kr-ustecky.cz.

7. Poskytovatel socidlni sluzby je povinen v Zadosti fadné vypinit viechny povinné idaje.
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3.

10.

11.

Informace k vypliiovani Zadosti jsou uvedeny v pfisluiném navodu internetové aplikace.
Z4dost pro pFisludny rok lze v internetové aplikaci vyplnit a podat na piislusnou socialni
sluzbu uréenou &islem registrace socialni sluzby (identifiktorem) v ramei UK pouze
jedenkrat, a to v terminech uvedenych pfi vyhlaSeni dotacniho fizeni na pfisludny rok.
Mimo tyto terminy nelze Zadost vyplnit a podat.

Zadosti vyplnéné a podané jinym zpusobem neZ prostiednictvim internetoveé aplikaci
nebudou zafazeny do dotac¢niho fizeni kraje pro pfisludny rok.

Podani Zadosti nelze povaZovat za pfislib poskytnuti dotace na piisludny rok.

Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych nékladd lze v pribéhu zpracovani
sadosti ziskat na KUUK - odboru socidlnich véci, oddéleni planovéani a rozvoje sluZeb.
Informace k pouzivani internetové aplikace jsou zajistény vyhradné dodavatelem aplikace
prostiednictvim jeho technické podpory. Kontakty na technickou podporu jsou zveiejnény
na webovych strankdch MPSV pii vyhlaseni dota¢niho fizeni na piislusny rok.

Cist VL
Posouzeni zadosti poskytovatele socidlni sluzby o poskytnuti dotace z rozpoctu
kraje a stanoveni navrhu vy3e dotace

Posouzeni Zadosti provadi a nivrh vySe dotace stanovi zaméstnanci odboru socidlnich
véci KUUK.

Posouzeni je provadéno samostatné v piipade kazdé jednotlivé socilni sluzby, na kterou
je v ramei Zadosti pozadovéana dotace pro piislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.

Obecna vychoediska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci 1ze poskytnout pouze na socidlni sluZbu, na kterou ma poskytovatel socialni
sluzby opravnéni k poskytovani (registraci) — § 78 a nésledujici zdkona o socialnich
sluzbach,

b) v pfipadé socialnich sluZzeb poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich lizkové péce
(§ 52 zakona o socialnich sluzbach) lze dotaci poskytnout pouze v piipadé zapisu
sluzby v registru poskytovatelt socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zdkona o socidlnich
sluzbach),

c) dotaci lze poskytnout pouze na socialni sluZzbu, jejiz potfebnost je vyjadiena
ve stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb kraje.

PiedloZzeny rozpolet je porovnavan se skuteénym rozpoftem r. 2014 asvykazy
z vykaznictvi MPSV za r.2013; je porovnavéna kapacita socidlni sluzby, primémé
niklady, mzdy apod.

Za maximalné¢ pfipustny je povazovan meziro¢n{ nardst rozpoctu do 10 % pfi stejné
kapacité socialni sluzby. Meziroéni navySeni rozpo¢tu nad 10 % musi byt v Zadosti fadné
zdtivodnéno, po individualnim posouzeni miize dojit kjeho kriceni az do vySe
pfipustného meziro¢niho naristu.
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5. PH meziroénim navyseni kapacity sluzby je piipustné proporcionalni navySeni rozpodtu.
Navydeni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zakladni siti socialnich sluzeb
UK amusi byt zapséino vregistru poskytovatelii socidlnich sluzeb. K financovani
navy$ené kapacity je pristupovano stejné jako k financovani novych sluzeb.

6. V pripadé, 7e sluzba podpofend vramci tohoto dotaéniho programu ziskd/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana plnou nebo &asteénou podporu z ESF prostiednictvim
grantového projektu nebo individudlniho projektu bude dotace pfid€lend na sluzbu
z rozpodtu kraje kracena o alikvotni Castku. Pro vypocdet kraceni bude pouZit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity sluzby financovany z ESF.

Cast VIL
Postup pii stanoveni nivrhu vySe vyrovnavaci platby poskytovateliim socidlnich
stuzeb

1. Vyrovnavaci platha

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vyse prostiedki z vefeynych rozpocti, kterou
konkrétni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypocétena jako rozdil
vypottenych mistné obvyklych nakladd a vynosu.

Vypodtena vyse vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximalni vy$e podpory. Skute¢na vySe vyrovnavaci platby se stanovuje na zakladé realné
vykazanych vynost a naklad( daného poskytovatele.

Poskytovatel sluzeb ma narok na pfiméfeny zisk ve vysi stanovené Poskytovatelem dotace.
Vyrovnavaci platba je vypoétena:

Vyrovnivaci platba = naklady sluzby — vynosy sluzby + pfiméreny zisk

Do celkové vySe vyrovnavaci platby musi byt zahrnuty veskeré finanéni prostiedky
poskytnuté z vefejnych zdrojt, tj. statniho rozpoétu, rozpoctu Usteckého kraje, rozpoctu obei
ptipadné jinych zdrojt.

a) Naklady

Metodika vypoétu mistné obvyklych nakladi

Vypodet mistné obvyklych nékladi vychazi z analyzy nakladd jednotlivych druha socidlnich
sluZeb v kraji. Pro potieby této analyzy jsou naklady jednotlivych poskytovatelll analyzovany
s vyuzitim principti metodiky vyrovnavaci platby zvefejnéné MPSV jako vystup projektu
Podpora procesd v socidlnich sluzbach’ (dale jen ,Néklady dle metodiky vyrovnivaci
platby*).

Tato metodika pii vypoltech financovani pracuje se—&tyEmt Sesti zédkladnimi skupinami
(oblastmi), prostfednictvim kterych jsou socidlni sluzby realizovany. Jsou to:

a. Sociilni sluzby

* Studie proveditelnosti pro nastaveni uetnich a ekonomickych standardii pro oblast socialnich sluzeb, (vystup
projektu Podpora procest v socidlnich sluzbach)
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b. Zdravotnické sluZby
Naklady typu ..Hotel* — naklady spojené s provozem prostor, v nichZ je sluzba
realizovana
d. Néklady typu ,Strava® — tyto niklady se pii vypoétech financovani zahrnuji
do nékladt i do vynosi
e. Naklady na odpisy - tyto niaklady se pii vypoétech financovani zahmuji do nakladu
f. Néaklady na zdravotnicky materidl — tvto naklady se pii v¥podtech linancovani
zahrnuji do niaklada pouze u socialnich siuzeb: kontakini centra a terénni programy
uréené pro cilovou skupinu osob ohrozenych zavislosti nebo zavislych na navykovych
latkach
Névrh postupu vypoftu mistné obvyklych ndakladd vychazi ze stavajicich nakladl
poskytovateld sluzeb v kraji a celorepublikovych priméri za CR. Cilem je vytvofit vypoltovy
model obvyklych nakladt vyuzitelny nasledné pro vypocet vyrovnavaci platby a motivujici
poskytovatele sluzeb k efektivité a snizovani nakladid nesouvisejicich s pfimou peéi.

Cilem metodiky je motivovat poskytovatele socialnich sluzeb:

e K pfiméfenosti jednotkovych ndkladii na jeden Uvazek socidlnich a zdravotnich
pracovnikli v piimé pééi - cenové hlading obvyklé v Usteckém kraji

» K piiméfenosti jednotkovych naklada na ltizko u pobytovych sluzeb - cenové hlading
obvyklé v Usteckém kraji

e K nizkému podilu reZijnich nakladd na celkovych nakladech na poskytovéani sluzby
s+ K nizkému podilu pracovniki nevykonavajicich piimou péci na celkovém poctu
pracovnikd zajist'ujicich sluzbu

Mistné obvyklé naklady zahrnuj{ ndklady na pracovnikys#a provoz.a rezZie, odpisy a pfipadné
zdravotnicky material.

Pro kazdou sluzbu jsou identifikovany celkové naklady na sluzbu v Usteckém kraji a celkovy
pocet poskytovatelli dané sluzby.

JTako vychozi hodnota pro vypocet ndkladi obvyklych se bere primeérS—snefiziich median
hodnot nakladd v dané kategorii. Pokud ma sluzba v kraji méné poskytovatelt neZ 6;-bere-se

N HL naklady kategorie Hotel pfepoctené na kapacitu pobytového zatizeni (1dzko)
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N HPP naklady kategorie Hotel piepoétené na jednoho pracovnika pfimé péce
Vychozi hodnota pro vypocet obvyklveh mzdovyeh nakladi je stanovena podle SPRSS UK.
V SPRSS UK je pro kazdy druh socialni sluzby uveden optimilni model z hiediska

persondlniho zajisteni a fimancovani. 4. i z hlediska mzdovych nakladn.”

Tento postup je pouzivan pro dva druhy nikladu:

N PPs ndklady piepottenéd na jednoho pracovnika v pitmé péti v socidlni oblasti
N PPz naklady piepoctend na jednoho pracovnika v piimé péci ve zdravomi oblasti

Stanoveni mistné obvvklych naklada

%ON Pro kazdou sluzbu je navrZzen maximélni podil ostatnich mzdovych nakladl
(pracovnikii nevykonavajicich pfimou pé¢i) na celkovych mzdovych
nakladech.

Navrh vychazi ze zjisténych hodnot pro danou sluzbu v Usteckém kraji a je
obvykle mirné pod primérem v kraji, aby motivoval poskytovatele snizovat
tuto hodnotu. Pro jednotlivé druhy sluzeb se tato hodnota lisi.

%R Pro viechny sluzby je dale je$té uvazovano s maximalnim podilem ostatnich
rezijnich naklad (mimo nakladd kategorie Hotel) ve vysi 5%.

Vzhledem k tomu, Ze vychozi hodnoty pro vypocet ndkladi obvyklych jsou pod primérem

Vrwr

Vo

tyto koeficienty navy$uji. Jimi se nasledné nasobi vypocétené obvyklé naklady personalni
i provozni. Hodnoty uvadéné pro jednotlivé parametry jsou hodnotami maximélnimi
a v konkrétnich piipadech mohou byt pouZ{vany i hodnoty nizsi.

koeficient A  koeficient zohlednujici cilovou skupinu, podil uZivateld s piispévkem 1I1. a IV.
stupné, nizkou dostupnost piipadné asovy rozsah sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovana o hodnoty, které se mohou pro
jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle potfebnosti dané sluzby.
Parametry koeficientu A:
e cilova skupina s vy$§imi naroky na péci
e vice jak 50% III. a IV. PnP
¢ nizka dostupnost sluzby
e Casovy rozsah sluzby

koeficient B koeficient zohlediujici mistni podminky poskytovani sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovdna o hodnoty, které se mohou
pro jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle potifebnosti dané
sluzby. Parametry koeficientu B:
o slozité technické podminky poskytovéani
e zapojeni sluzby do projektu transformace sociélnich sluzeb

® Jelikoz SPRSS UK neni kazdoroene aktualizovan. lze pfi vipoctech vychdzet i z aktuglng dostupnych
statistickych udaju. Pripadné se zahrne i zdkonné navxieni mezd.
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e ostatni nepfiznivé okolnosti poskytovani

koeficient C  koeficient zohlediujici dopravni ndro¢nost poskytovani sluzby
Vychozi hodnota je 1 a je navySovina o hodnoty, které se mohou
pro jednotlivé parametry ménit pro jednotlivé sluzby dle potfebnosti dané
sluzby. Koeficient C mé jeden parametr:
e vy3ssi dopravni naroky

Zptisob vyuZiti koeficientl pro jednotlivé druhy sluzeb je uveden v nasledujici tabulce:
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zakladni ukazatel koeficient A koeficient B koeficient C
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sluZby socidlni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby
1
odborné socialni poradenstvi ano ano ano | ane ano ano
rana péce ano ano anc | ano ano ano
telefonicka krizova pomoc ano ano ano ano ano
— . = | ]
tlumocnicke sluzby ano ano | ' ano ano ano
krizova pomoc ano ano [ ano | ano ano
socialné aktivizaéni sluZby pro rodiny s détmi ano ano anoe ano | ano ano ano
socialng aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postiZzenim ano ano ano | | ano | ano ano
terénni programy ano ano ano | | ano ano ano ang
kontaktni centra ang ano ano | ano ano
nizkoprahova denni centra ano ano g ; ano ano ano
nizkoprahova zafizeni pro d&ti a mladez ano ano | ano | ano ano
intervenéni centra ano ano ano ano ano
sluZby nasledné péce ~ pouze v pfipadé ambulantni formy
sluzby ano ano ano ano ano
iy A f | !
socialné terapeutické dilny ano ano ano | [ ano | ano ano
socialni rehabilitace — pouze v pfipadé terénni a
ambulantni formy sluZby ano ano | ano ano | ano ano ano
: sluzby socialni pé¢e — ambulantni a terénni forma sluzby
, . i ' i ; i i g
| osobni asistence [ ano | ano i ano | ano . ano | ano | ano 1 ano
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privodcovské a predéitatelské sluzby ano ano | ano ano anc
podpora samostatneho bydleni ano ano ano l ano ano
odleh¢ovaci sluzby — pouze am bulantni a terénni forma ano ano ano E ano ano ano ano
! - - i .
centra dennich sluzeb ano ano ano | ano | ano | ano ano
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denni stacionare ano ang ano | ano | ano ! ano ano
tishova péde ano ano | ana |
sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s liZkovou kapacitou
azylové domy ano | ano ano | ano ano | ano
domy na pul cesty ano ano ano ano ano
sluzby nasledné pédée (pouze pobytova formay) ano ano ano ! ano ano | ano
terapeutické komunity ano ano : . ano i ano | ano
socialni rehabilitace (pouze pobytova forma) ano ano ano [ ano | ano ano
Nocleharny ano ano | ano | ano | ano
- sluzby socialni péte — pobytova forma sluzby
odlehéovaci sluzby ano | ano ano | ano | ano ano | ano
tydenni stacionare ano ano ano | ano | ano ano | ano
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim ano ano ano | ano ano ano ano
domovy pro seniory anoc ano { ano ano ano ano
domovy se zvlastnim reZimem ano ano ano | ano | ano ! ano | ano
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Hodnoty téchto koeficientl pro jednotlivé sluzby budou kazdoro¢né aktualizovany a budou
tvotit pfilohu vyhlageného dotaéniho programu Podpora socidlnich sluZeb v Usteckém kraj.

Vypodet mistné obvyklvch nakladh

PPP  podet pracovnikil v pfimé péci

L pocet lizek

N_HL naklady kategorie Hotel pfepodtené na kapacitu pobytového zafizeni (lizko)
N_HPP naklady kategorie Hotel pfepoctené na jednoho pracovnika piimé péce

N PPS pramérné naklady na pracovnika v piimé péci — socidlni

PPS  pocet pracovniki v pfimé péci - socialni

N_PPZ pramémé naklady na pracovnika v pfime péci — zdravotni

PPZ  pocet pracovnikii v pfimé péci — zdravotni

N S naklady typu sirava

N O naklady na odpisy

N 7 naklady na zdravotnicky material

N_PP niklady na pracovniky v pfimé pééi
Npp = Nppg * PPS + Nppz * PPZ
N1 celkove obvyklé néklady na pracovniky:
N1=Npp=(1+1x%0N)+A
N2 celkové obvyklé naklady na provoz:
Pro pobytovou sluzbu:
N2=L=N_HL=*B
Pro terénni a ambulantni sluzbu:
N2 =PPPxN_HPP=x*B
N3 celkové obvyklé naklady na rezii:
N3 =N1+%R=*C
ON  Celkové mistné obvyklé naklady na sluzbu:
ON=N1+N2+N3+N S+N O+N_Z

b) Vynosy socidlnich sluzeb’

Vypocttené vynosy jsou soudtem vypoétenych vynost v jednotlivych oblastech ¢innosti

7 dle Studie proveditelnosti pro nastaveni uéetnich a ekonomickych standard pro oblast socidlnich sluZeb,
{vystup projektu Podpora procesii v socidlnich sluzbach)
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Vynosv socialnich sluzeb

Pro pobytové sluzby, kde se uwzivatelim sluZeb uétuji platby ve vySi piispévku na péci
dle § 73 zakona o socialnich sluZbich, se zapoétou skuteéné pfijmy z piispévku na pééi
v minulém roce.

Pro ostatn{ sluZby se vynosy vypoc¢itavaji jako soucin hodinové sazby *pocet hodin pfimého
vykonu sluzby na jednoho pracovnika v ptimé pé¢i v socidlnich sluzbach * pocet pracovniki
v pfimé péci v socialnich sluzbach.

V piipadé novych poskytovatelll socidlnich sluzeb (vzniklych v minulém roce), se skuteéné
piijmy z piispévku na pécéi budou modelovat s ohledem na pocet mésicll, po které byla sluzba
v minulém roce poskytovana.

Hodinova sazba byla stanovena ve vysi 100 K¢, Pocet hodin pfimého vykonu a sazby
pro jednotlivé sluzby jsou potitany dle nasledujici tabulky:

Druh sluzby Pocet hodin pfimého vykonu Hodinova sazba
§ 39 — osobni asistence ‘ 1200 100 K¢
§ 40 — peCovatelska sluzba 1200 100 K¢
§ 43 — podpora samostatného bydleni 1000 100 K&
§ 44 — odlehéovaci sluzby 1 G600 100 K¢
§ 45 — centra dennich sluzeb 1 000 100 K&
§ 46 — denni stacionare 1 000 100 K&

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je cca 2 000 hodin ro¢né. Pocet
hodin pfimého vykonu sluzby je uveden dle hodnot uvedenych ve studii proveditelnosti
MPSV.

Vynosy sluzby ..JJOTEL®

U sluzeb, kde jsou pfijmy za pobyt klienta uctovany zvIast, se pocitaji vypoctené vynosy jako
sou¢in medianu hodnoty pifijmu za pobyt na jedno liZko pro piislu§nou sluzbu a celkové
kapacity liZek.

Vynosy v oblasti zdravotnictvi

Tento druh vynost je relevantni pouze u téch druht sluzeb, kde se zajisténi zdravotni péce
pfedpoklada dle zakona o socidlnich sluzbach. Jedna se o domovy pro osoby se zdravotnim
postiZzenim, tydenni stacionafe, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim reZimem, je-l
zdravotni péée zajistovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li zdravotni péce
poskytovatelem socialnich sluzeb zajistovéna napf. zabezpedenim externiho dodavatele
apod., vynosy od zdravotnich pojistoven se nezohlediiuji).

Obvyklé vynosy v oblasti zdravotnictvi (tj. pfijmy od zdravotnich pojisfoven) jsou uréeny
jako primérna hodnota v navaznosti na pocet lGzek a strukturu uZivatelt sluzby podle stupii
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zavislosti pro Glely pFispévku na péér (zohleduji se pouze v pfipadé uZivatelll ve stupni
1. nebo TV. pispévku na péci).

Primérna vy$e v pripadé jednoho uzivatele ve stupni zdvislosti [11 nebo IV pfispévku na péti
je pro tyto u&ely stanovena na 3 000,- K¢ / mésic (100,- K¢ / den).

Ostatni vynosy

Ostatni vynosy zahrnuji vesker¢ dalsi pijmy poskytovatele sluzeb zejména z vefejnych
rozpodtil Jedna se naptiklad o piispévky Ufadu prace, Utadu vlady CR &i dotace z fond EU.
Tyto vynosy jsou modelovany na zdklade skutedné vyse ostatnich vynost dle minulého roku,
avSak s ohledem na piredpokladané skuteénosti roku nasledujiciho (napiiklad planované
ukonéeni financovani z vybraného zdroje).

¢) Priméreny zisk

Kategorie pfiméfeného zisku je nedilnou soudasti vypotu vyrovnavaci platby podle pravidel
SGEFI. Pfiméfenym ziskem s¢ rozumi mira navratnosti kapitalu, kterou by poZadoval typicky
podnik pfi Gvahich o tom, zda bude sluzbu obecného hospodafského zdjmu poskytovat
po celou dobu trvani povéfovaciho aktu, s pfihlédnutim k Grovni rizika. Mira navratnosti
kapitalu, kterd nepfesdhne pfislusnou swapovou sazbu navySenou o 100 bazickych bodi,
se v kaZzdém pfipadé povazuje za pfiméfenou. Piisluinou swapovou sazbou je ta swapova
sazba, jejiz doba splatnosti 2 ména odpovidaji dob¢ trvani a méné povétrovaciho aktu. Jednim
z kritérii vy3e ptiméfeného zisku je tedy otdzka rizika financovani dané socialni sluzby®

2. Systém veiejné podpory a organizace ziizované krajem

Nastaveni systému financovani socialnich sluzeb v souladu spravidly vefejné podpory
pro Ustecky kraj vychazi z rovného piistupu ke viem poskytovatelim sluZeb bez ohledu na
pravni formu a zfizovatele. Systém vyrovnéavaci platby pracuje s celkovymi naklady a vynosy
dané sluzby, vyrovnavaci platba je uréena na uhradu nékladd a je pro viechny poskytovatele
sluzeb postavena na stejném principu, tj. organizace zfizované krajem maji stejné postaveni
jako v8ichni ostatni poskytovatelé sluZeb.

Vypodet mistné obvyklych nakladii je postaven na nakladech na pracovniky a ndkladech
na provozni a souvisejici rezie.

Pro vypolet vynosi sluzby musi byt zahrnuty veskeré finanéni prostfedky poskytnuté
zejména z vefejnych zdrojfl, tj. statniho rozpoétu, rozpoétu Usteckého kraje, rozpoétu obei
piipadné jinych vefejnych zdroji. V disledku to tedy znamena, Ze pro organizace zfizované
krajem je pfispévek zfizovatele zapocitavan do celkovych piijma a tim se stava soulasti
celkové vySe vyrovnavaci platby, stejné tak jako napfiklad piispévky obei vyplacené
poskytovatelim sluZeb.

Cast VIIL
Projednini niavrhu vySe dotace a schvileni dotace

1. Posouzeni 7zadosti provadi a navrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK. Pied
hodnocenim Z4dosti jsou hodnotitelé seznameni s Metodikou poskytovani dotaci,

® http:/fec.europa.ew/competition/state_aid/legislation/swap rates en.html
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podminkami v ni uvedenymi, s nutnosti posuzovani potfebnosti sluzeb dle platného
stfednédobého planu socidlnich sluzeb. Hodnotitelé spolupracuji s obcemi a informacemi
o poskytovani sluzeb v jejich lokalitach, o spoluprici s ufady a pfipadném podileni
se na komunitnim planovani obce. Déle vychazeji z vykazovanych tdaji sluzeb a vysledki
kontrol a inspekci, které ve sluzbach probghly. V souladu s finan¢nimi modely sluzeb
a vypo¢tu nakladovosti a mozné vyse dotace stanovi hodnotitelé optimalni navrh podpory.

2. Redalny navrh dotace je stanoven na zdkladé aplikace Redukénich koeficienti
a vyhodnoceni miry naplnéni dal$ich hodnoticich kritérii Programu, a to az po piid€leni
pFisluiné dotace Usteckému kraji z prostfedkil stitniho rozpo&tu na financovéni socialnich
sluzeb. Navrh redlné vySe dotace je piedloZen k projednani Socialné zdravotni komisi a Rad¢
Usteckého kraje a nasledné Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvaleni.

3. Proti zavérim dotaéniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitesltva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostiedek.

4. Vysledky dotaéniho fizeni budou zvefejnény na internetovych strankach UK
http://www .kr-ustecky.cz/ (polozka Dotace a granty) do 10 pracovnich dnli po schvaleni vy3e
dotace (viz odst. 2 této Casti) v zastupitelstvu kraje.

Cast IX.
Rozhodovini o poskytnuti dotace a uzavieni smlouvy

1. Poskytovatel socilni sluzby je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci KUUK
o zménach Udaji, které maji vliv na rozhodovani o poskytnuti dotace, uvadénych
v Zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dni ode dne, kdy tato zména
nastala.

2. V ptipad®, Ze poskytovatel socidlni sluzby neprovede Zavéretné vyultovani dotace
za pfedchazejici rok, na ktery byla dotace poskytnuta, nebude rozhodnuto o poskytnuti
dotace na pfislu$ny rok, tzn. dotace nebude na prislusny rok poskytnuta.

3. Po schvaleni statniho rozpo€tu pro dany rok a vyélenéni objemu ucelovych finanénich
prostfedkit pro oblast poskytovani socialnich sluZeb pfipravi odbor socidlnich véci
KUUK, na zdkladé hodnoticiho procesu a schvaleni vyse dotace, pisemnou smlouvu
o poskytuti dotace. Zpracovani Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socidlnich véci
KUUK, svym podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého kraje.

4, Dotace z rozpottu kraje je poskytovina na stanoveny Ufel vymezeny ve smlouve
o poskytnuti dotace.

5. Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirana s poskytovateli socialnich sluzeb, u nichZ bylo
za vySe uvedenych podminek schvaleno poskytnuti dotace v Realné vySi dotace.
Poskytnuta dotace je élenéna na poskytovatelem socialnich sluZeb pfijemcem poskytované
socialni sluzby specifikované dle Zidosti a v Zadosti specifikované druhy socidlnich
sluZeb.

6. Dotace je poskytovana bezhotovostng, ve splatkach a vyplacena v souladu s pfipadnymi
regula¢nimi opatfenimi nasledovne:
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o poskytovatelim socidlnich sluZeb, pokud nejsou zfizovdny Uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

e piispévkovym organizacim ziizovanym obcemi platebnim poukazem na béZné
Uéty ziizovatele, a to prostfednictvim rozpoétu ziizovatele formou piispévku
ziizovatele,

e piispévkovym organizacim ziizovanym UK na jejich b&Zné uéty.
7. Vyde a terminy splatek:

Pro fadné kolo dotaéniho fizeni:
» splatka je vyplicena ve vydi 60% poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy
o poskytnuti dotace a podpisu nejpozdéji vSak do 15. dubna roku, na ktery
je dotace poskytnuta,

= splatka je vyplacena ve vysi 40% poskytnuté dotace do 31. Cervence roku, na ktery
je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté splatek dotace predchazi ,,pifjeti splatek dotace z rozpoftu MPSV na ucet
kraje.

Pro mimoradné kolo dotaéniho fizend:
e u poskytovateld socidlnich sluzeb, kterym nebyla poskytnuta dotace jiz v fadném
kole dotaéniho Fizeni, bude vyplacena jednorazové ve vysi 100% do 30 dna
od podpisu Smiouvy a podpisu ,,prohlaseni pifjemce™ dotace,

s u poskytovateld socidlnich sluzeb, kterym byla dotace poskytnuta jiz v Fadném
kole dota¢niho fizeni, budou prostfedky dotace mimofadného kola dota¢niho
fizeni vyplaceny do 30 dni od podpisu dodatku ke Smlouve.

8. Vznikne-li pfi uvolfiovani splatek dotace v pribéhu kalenddiniho roku odivodnéné
podezieni na poruSeni rozpottove kazné ve smyslu zékona o rozpoctovych pravidlech
tzemnich rozpo&tl, je odbor socialnich véei KUUK opravnén pifjemci dotace pozastavit
poskytnuti dal3ich finanénich prostiedkl dotace. Tato skutenost bude Pi{jemci oznamena
dopisem vedoucim odboru socialnich véci, a to neprodlené po vzniku podezfeni na
poruseni rozpodtové kazng. V piipadé, ze na zaklad¢ uskutenéného Setfeni se podezieni z
poruseni rozpotové kazné neprokaze, budou pozastavené splatky dotace zadateli
nasledné uvoinény.

9. Pokud poskytovateli socialni sluzby byla na pifsluiny rok pfidélena dotace ve vysi
3 mil. K¢ a vice, pfedlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socidlnich véci KUUK
vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zplisobu Gétovani a pouziti poskytnuté dotace
bez ohledu na to, zda se poskytovatele socialnich sluzeb vztahuje povinnost ovéfovani

Ucetni zavérky auditorem podle § 20 zékona & 563/1991 Sb., o Ofetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

10. Vyrok nebo vyjadfeni auditora musi byt piedloZeny jako samostatny dokument nikoli jako
soudast jiného dokumentu (napf. vyroéni zpravy, jejiz pfedloZeni se nevyZzaduje).
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12.

V piipadé, ze Prijemce nedoda vyrok nebo vyjadieni auditora ve stanoveném terminu,
mi¥e byt tato skuteénost diivodem pro neposkytnuti dotace na dal3i rok. Sankce
za nedodrZeni terminu piedloZeni vyroku nebo vyjadfeni auditora dale stanovi Smlouva
o poskytnuti dotace.

V piipadg, Ze v prabéhu piisluiného kalendainiho roku UK ziska dal$i finan¢ni prostredky
na spolufinancovani socialnich sluzeb v rdmci Programu, pfipadné pouze Konkrétnich
druht t&chto sluzeb (at’ jiz diivodu navySeni dotace ze strany MPSV ¢i z divodd vratek
¢asti jiz poskytnutych dotaci nékterym poskytovatelim socialnich sluzeb) a vyhlasi
mimoiadné kolo dota¢niho Fizeni na podporu novych ¢i jiZ podporovanych socidlnich
sluZeb, uvefejni tento svilj zamér na svych internetovych strdnkach www kr-ustecky.cz
auvédomi o tom i dosavadni pifjemce dotaci na financovini pfedmétnych druhi
socidlnich sluZeb. V piipadé, Ze konkrétni pifjemce projevi o piipadné zvySeni Castky
dotace poskytnuté na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace zajem, pozada o zvySeni
dotace UK, konkrétné odbor socidlnich véci KUUK, pisemns. O piipadném zvySeni
dotace a s tim souvisejicim uzavienim pfislusného dodatku ke Smlouvé o poskytnuti
dotace, rozhodne na zakladé posouzeni zadosti o zvySeni dotace a na zaklad¢ provéfeni
dosavadniho hospodafeni poskytovatele socialnich sluzeb s finanénimi prostredky
odpovidajici dotaci ZastupitelstvoUsteckého kraje. Pro vyloudeni veskerych pochybnosti
¢astka odpovidajici dotaci po jejim zvy$eni nesmi presahnout vysi vyrovnavaci platby
urcené v souladu s ¢lankem VII. této Metodiky.

Cast X.
Sledovani, kontrola a finanéni vyiétovini dotace
Ptijemce, poskytovatel socilni siuZzby odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace
v souladu s ui¢elem, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfi &erpani dotace je pifjemce povinen postupovat v souladu s udaji v Zadosti, ktera
je na pFislusny rok podpofena, a dodrZet skute€nosti majici vliv na poskytovani socialnich
sluZeb, které jsou uvedeny v této Zadosti.

Piijemce je povinen oddélend uétovat o veskerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a ndkladech vzniklych pH poskytovani socidlni sluzby a vést Ucetnictvi
v souladu se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb., o Uletnictvi, ve znéni pozdé&jsich pfedpish.
Pfijemce je povinen své pifjmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentng
s jednozna¢nou vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikdtoru sluzby
(napt. analytické uéty, uéetni stiediska, zakazky).

Prijemce m4i povinnost vést piijmy a vydaje (vynosy a niklady) spojené
s poskytovinim prisluiné socidlni sluzby v udetnictvi prijemce (poskytovatele
socidlni sluzby) oddélené¢ od pFijma a vydajit spojenych s jinymi sluzbami
¢i ¢innostmi organizace.

Povinnost oddéleného G¢tovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu

zikladnich é&innosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud
je organizace v ramci siuzby zajituje.

Povinnost oddéleného Gétovani se vztahuje na ve§keré polozky souvisejici se socidlni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfisluSnou

socialni sluzbu.

29



10.

11.

Piijemce je povinen vést analytickou uéetni evidenci viech Uéetnich piipadl vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly uéetnich dokladl oznadit
tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedné o vydaj hrazeny na zikladé Smlouvy.

Piijemce je povinen pisemné informovat odbor socidlnich v&ei KUUK o nasledujicich
zménich 0daji uvadénych v zadosti, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnt ode dne,
kdy tato zmeéna nastala:

a) zmeény v Kontaktnich wdajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojeni,
e-mailove adresy),

b) zmény v rozpoctu socialni sluzby,

¢) zména bankovniho uctu Pfijemce ,

d) zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci} ¢i zruSenim registrace
socidlni sluzby

e) jakoukoliv zménu ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedkl, z divodu
vylou€eni mozného rizika zneuZiti poskytnuté dotace ¢i poskytnuti nezakonné veiejné
podpory. (Pfiloha &. 3 Metodiky)

Pifjemce je povinen na Zadost KUUK bezodkladné pisemné poskytnout pozadované
dopliujici informace souvisejici s poskytovanymi socidlnimi sluzbami.

Prijemce je povinen fadné uchovavat velkeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
sluzby a prokazujici Cerpani poskytnutych finan¢nich prostiedk na realizaci sluzby
podobu 10 let od ukonceni financovani této sluzby zpldsobem, ktery je v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy Ceské republiky. Lhiita za¢ind bézet od 1. 1.nédsledujiciho
roku po roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pii vyb&ru dodavatelt na zajisténi dodavek a sluzeb je Piijemce povinen postupovat
v souladu pravnimi piedpisy o zadavani vetejnych zakazek.

Pfi kontrole dodrZovani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje dle zadkona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spraveé a o zmeéné neékterych zakont (zakon
o finanéni kontrole), ve znéni pozdé€jsich piedpisili (dale jen ,,zdkon o finanéni kontrole™),
a €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥ad), ve znéni pozd&jsich pfedpisli. Pfi uplatnéni
sankci za neopravnéné pouZiti nebo zadrZeni dotace se postupuje podle § 22 zdkona
o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpo&ti.

Piijemce je povinen v souladu se zakonem o finanéni kontrole a v souladu se zdkonem
¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozd&jsich predpisll, umoZnit vykon
kontroly viech dokladil vztahujicich se k poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost viem
osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou
zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru kontroly KUUK a piizvané osoby
dle § 6 zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdé&jSich piedpisil.

Pfijemce je povinen realizovat ndpravnd opatieni, ktera mu byla uloZena na zékladé
provadénych kontrol, a to v poZadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18
zakona o finanéni kontrole informovat o splnéni nipravnych opatieni toho, kdo tato
napravné opatfeni ulozil.
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13.

14.

Piijemce je povinen piedlozit Poskytovateli priibéZny pfehled o Cerpani finan¢nich
prostiedkil na podpofené socialnf sluzby. Pribézny piehled bude obsahovat: piehled
Cerpani finanénich prostredkd poskytnutych na zakladé Smlouvy, zdroje kryti a dile plan
finanéniho zajisténi podpofenych Sluzeb do konce roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Pribézny piehled bude zpracovan za obdobi od 1. 1. do 31. 7. roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Pfehled bude dorufen na podatelnu KUUK (osobné, postou, datovou
schrankou, emailem opatienym elektronickym podpisem) v terminu do 20. 8. roku.
na kterv byla dotace poskytnuta (rozhodujici je datum otisku razitka podatelny).

Nedodrzeni terminu pro Zavéreéné vyuctovani dotace nebo neprovedeni Zavéreéného
vyuctovani dotace je divodem pro nepiidéleni dotace na dalsi rok.

Zav&retné vyudtovdni dotace zpracuje Prijemce za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdéji k 31. prosinei roku, véetné zahrnuti souvisejicich
nakladd, které budou zahrnuty do uUfetnictvi poskytovatele socidlnich sluzeb
v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pifjemce je povinen provést Zavéreéné vyuctovani poskytnuté dotace v souladu

se smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se daného roku, na ktery byla dotace

poskytnuta, véetn& zahrnuti souvisejicich nakladd, které budou proplaceny do 31135. ledna

nasledujiciho roku.

a) Pijemce predlozi do S—Gnera 20. ledna nasledujiciho roku KUUK podklady pro
Zéveéreéné vyuftovani dotace na tiskopisu, jehoZ vzor je uveden v pfiloze €. 4 této
Metodiky,

b) k podkladim Pi{jemce pfiloZi komentaf a soucasné pievede na Ucet kraje pfipadnou
vratku dotace.

Vzor tiskopisu dotace obsahuje 3 tabulky - souhrnné Cerpani rozpoltu, prehled Cerpani
rozpo&tu z pohledu vicezdrojového financovani, polozkové erpani rozpo¢tu na jednotlivé
socialni sluzby.

V t&ch pfipadech, kdy v ramei jedné smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovana
na vice socialnich sluzeb, budou v tabulce udaje o poskytnuté dotaci vyplnény samostatné
za kazdou jednotlivou socialni sluzbu, na kterou byla dotace z rozpoc¢tu kraje poskytnuta
v souladu s ¢1. I bod 1 Smlouvy.

Komentdf dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohldSeni o dodrZeni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a dile je zaméFen ze¢jména na
zdivodn¥ni vySe ptipadné vratky dotace (vratky v pribéhu roku, vratky pfi
finanénim vyporiddini dotace) a na specifikaci Cerpani dotace podle jednotlivych
nakladovych polozek a uvedeni skute¢nych zdroji financovani socidlni sluzby.
Zpracovany podklad pro Zavéretné vyuctovani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem piijemce dotace nebo jim povéfenou osobou.

V piipadg, ze Piijemce UK nepiedloZi Zavéreéné vyuétovani dotace ani do 5-Unora
20. ledna roku, ktery ndsleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopustt se
prijemce zivainého poruseni rozpoftové kizné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. ¢)
zakona o rozpoétovych pravidlech dzemnich rozpofti, za ktery mu bude uloZen
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odvod za poruSeni rozpo¢tové kizné ve vysi celé ¢astky vyplacené dotace na zakladé
Smlouvy o dotaci.

15. PHjemee je povinen UK do 3320, ledna misleduijiciho roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, vritit pomérnoun éist dotace v piipade, Zze Castka obdrzené dotace bude
prevySovat vyrovnavaci platbu vypoéitanou na zakladé konkrétnich dat tykajicich
se rozsahu skutetnd poskytovanych (na zakladé dotace ze strany UK podporovanych)
socialnich sluZeb a jejich ndkladd, a to vie za pouzité metody vypoctu stanovené v &l. VII
této Metodiky. Vypolet vyrovndvaci platby provedeny v souladu s pfedchozi vétou
je P¥jemce povinen provést a vy&islit ve formulafi Zavérené vynctovani dotace (piiloha
&. 4 Metodiky) a spole¢né s oznamenim o skuteéné vy$i vyuZité vyrovndvaci platby
ve vy§i preplatku (vratky) doruéit na Krajsky ttad Usteckého kraje do S—neta20. ledna
nasledujiciho rozpoétového roku. Zavére¢né vyuctovani a oznameni o pfipadné vratce ma
charakter zdvére¢ného finan¢niho vypofadani k poskytnuté vyrovnavaci platbé.

16. V piipadé, Ze Piijemce realizaci socilni sluzby nezahdji, pferusi nebo pfed¢asné ukonti,
piipadné bude vydéno rozhodnuti o zruSeni registrace dle § 82 odstavce3 zadkona
o socialnich sluzbach, je povinen do 10 kalendainich dnti ohlasit tuto skuteCnost
Poskytovateli  pisemné na Formulafi hla§eni zmén v poskytovani socidlni sluZby
anasledné vratit pomérnou &ast vyplacené dotace (dle poftu mésict, ve kterych sluzba
nebyla realizovana) zpét na uéet Poskytovatele do 30 kalendainich dni ode dne ohlaseni,
nejpozdéji viak do 30 kalendainich dnti ode dne, kdy byl toto ohlaSeni povinen udinit.
Rozhodnym okamzZikem vraceni finanénich prostiedki dotace zpét na ucet Poskytovatele
je den jejich odepsani z G¢tu Pi{jemce. Ustanoveni tohoto odstavce se pouZzije i v piipadé
vypovédi smlouvy poskytovatelem.

Prilohy:

P#iloha ¢. 1 Nakladovy rozpodet socialni sluzby
Ptiloha ¢. 2 Pfehled projekth

P#loha €. 3 Formulai hlaSeni zmén

Piiloha ¢. 4 Tiskopis zavéreéného vyuétovani dotace

Pfiloha €. 5 Reduk¢ni koeficienty
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Nakladovy rozpofet socialni siuzby
Seznam podporenych sluZeb

Nazev organizace:
1€

PRILOHA & 1

Iméno a podpis statutérniho organu fadatele, razitko:

Stranka 1z 1




PREHLED PROJEKTO

Piehled projektdi, do kterych je PFijemce zapojen

Nazev organizace:
IC:

PRILOHA & 2

Registraéni o :ié"'::;::::; ﬁi: E:IE:;:M realizace prostiedkii
Nazev projektu Registraéni éislo projektu  |€islo podpofenédNizev slukby . IJ(ter)" je [realizace projektu/datum |alokvanych na !
sluiby sk’ytové A rojekty ukon&eni socialni sluzbu v :
posky! P financovani sluZeb|dotatnim roce |
dotace A BERE, i Bt TR

ocet mesicu,

Datum ukonZeni

Celkova suma

Misto a datum:

Jméno a podpis statutarniho organu Zadatele, razitko:




Nakladovy rozpocet socialni sluzby
Nazev organizace:

(o

Nazev sluzby:
Druh sluzby:
Registracni Cislo sluzby:

PRILOHA E. 1

- & 3. 4,
e s iy bt pengns s | RIS
dotace v K¢

Nakiady celkem 1 = —— -

1. CSOBNI NAKLADY (vietné odvodi) Py >
Druh  |5.1. OSOBNI NAKLADY.V PRIME PECT (VCETNE ODVODD) o z
Polozka 1.1.1. rraﬁair'ﬁ- SINOUYY
Polozka 1.1.2. Dohady o pracovni Zinnosti _
Polozka 1.1.3. Dohody o provadenﬁ préE;A peip
Polozka 1.1.4. $iné osobni nakiady '
Druh i.2. osom.-ﬁ .-:,i.xunv OSTATRI (VCETNE ODVODO) 0 -
Polo¥ka 1. 2.1. Pramvm m&!euw 1]
PoloZka 1% 2.2. Dohodv o praewnl vhnnosh
Poloika 1.2.3. Dohody o provedeni prace
Polozka 1.2.4. Jind ocabni niklady :
Druh . DLOUHODOBY MAJETEK — = =
Poloska | 2+3.Dloubodoby nehmatny majetek do 60 tis. K¢
Polozka | 2-2. Diouhodoby hmatny majetek do 40 tis. K
Drub a"'r"aﬁ-ﬂﬂ'ilﬂt NARUPY 5 =
Polozka 3.1. Poliaving
Polozka 3.2, Kancelafské potieby
Polozka 3.3. Pchonné hmoty
Polo¥ka 3.4, Léky a zdravotnicky mabeﬂél
Polozka 3.5. diné smtfebtwané nikupy
Druh A, “E..FEIE
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Planované naktady (e 2adosti}

Pozadovana dotace (ze

Poskytnuta dotace UK na ]

Druh ndkiadu v K& $adosti) v KE zéklad& Smlouvy o poskytnuti |
dotace v KE l
|' = — i
Druh &, SLUZBY - .
Polozka 5.1. Telefony, internet, postovné, ostatnl spoje
Polozka | 5.2, Ndjemné 7
Polozka 5.3. Pravnl a ekonomické slutby
Polozka 5.4. Skotenf a kurzy
Polozka 5.5. Opravy a udrfovéani
Polozka 5.6. Cestovni nahrady
Polodka 5.7. Inzerce, reklama, propagace _
Poloka 5.8. P;;vnicl v pHmé pidi (mimo prac, pomsr, DPP, DPC)
Polozka 5.9, Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
Polozka 5.10, Dodavatel stravovani e
Polozka 5.11. Dodavatel prani, klidu |
Poloka 5.12, Spravni refie (nep’i‘imé_ administrativni nakiady) . -
5.12.1. Spravni reZie (nepiimé administrativni naklady) -
PoloZka asobni
5.12.2. sprévni reZie (nepiimé administrativni naklady) -

PoloZka jiné
PoloZka 5.13. Jind
Druh 4, (DPISY
Druh 7. DANE A POPLATICY
Druh . OSTATNE NAKLADY = . -
PoloZka 8.1, Masina, snody
Pologka 8.2. Smiuvni pokuty, droky z prodieni, jiné pokuty u penéle
Polotka |  8.3.Dary ' - e .
Polozka 8.4, Qslatni

Poznamka £. 1: Polozky ve sloupci & 4 nesmi byt v&tsi neZ polozky ve sloupd & 3.

Minimalni castka z poskytnute dotace UK na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navyseni, kiera

nesmi byt podkrodena (v K&)

Misto a datum: Iméno a podpis statutdrnihe orgdnu Zadatele, razitko:
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PRILOHAC. 3

Q Formular hlaseni zmeén

Usteck kraj

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

Region Elenénf dle SPRSS {1-9}

1€o

Poskytovatel

Evidenéni Cislo povéreni

Evidencni cislo smlouva

Identifikator socialni sluzby

Druh socidlni sluzby dle z. €. 108/2006 Sb.

Forma socialni sluzby Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele

V dal3ich Sesti listech souboru jsou vytvofeny zéloZky pro jednotlivé zmény o poskytovateli nebo socialni
sluzbé ve sloZeni:

. zména kapacity

. zména personalniho zajisténi

. Zména Udajl socialni sluiby

. zména Gdajd poskytovatele

. ostatni zmény

.zména v nakladovém rozpoctu

ook WM

V zaloikach poskytovatel vyplni pouze ty kolonky, kterych se zména tykd. Pokud poskytovatel méni rozpocet,
vypini celou tabulku zaloZky.

Kontaktni osoba

Jméno: Telefon: E-mail:
Statutarni organ
Jméno: Podpis: Datum:

Vypln&ny formulaf Ize podat datovou schrankou nebo zaslat klasicky po$tou na odbor socidlnich véci KUUK.

Kontaktni osoba: Bc. Veronika Markova, email: markova.v@kr-ustecky.cz




7 b d

Q Formular hlaseni zmen

Ustecky kraj

Zmeéna kapacity socidlni sluzby

Pfed zménou Po zméné Komentar

Individualni okamiita
kapacita

Skupinova okamiita
kapacita

Potet 10Zek




lstecky krej

Formular hlaseni zmén

Zména personalniho zajiSténi socialni sluzby

Pfed zménou Po zméné
Pracovni pozi - Komentaf
NIWROZICS pocet fyzickych | prepocteny |pocet fyzickych | pFepotteny
osob uvazek osob uvazek
CELKEM pracovnici v pfimé
e P 0 0 0 0

|pédi

socialni pracovnici

pracovnici v socidlnich sluzbach

zdravotniti pracovnici

pedagogitti pracovnici

manzel3ti a rodinni poradcia

dalii odborni pracovnici

CELKEM ostatni pracovnici 0 0 0 0

vedouct pracovnici
(Feditel, vedouci sluzby, ...)

administrativni pracovnici
(ekonom, Géetni, asistentka,
projektovy manaier, ...)

ostatni pracovnici
(Fidi€, udrzba, vratny, uklid, ...)




@ Formular hlaseni zmen

Gstecky kraj

Zména udaja socialni sluzby

Pfed zménou Po zméné Komentaf

Forma poskytovani
socialni sluzby

Cilova skupina
socidlni sluzby

Vékova struktura
socialni sluzby

Nazev zafizeni
socialni sluzby

Misto poskytovani
socidlni sluzby

Zruseni socialni
sluzby k datu:




) FormulaF hlageni zmén

Ustecky krj

Zména Udaji o poskytovateli socialni sluzby

Nazev poskytovatele

Adresa poskytovatele

Pravni forma poskytovatele

Bankovni (Cet poskytovatele

Statutarni orgén

Zména kontaktnich udajt

Telefon/fax organizace

E-mail organizace

Kontaktni osoba

Postaveni v organizaci kontaktni
osoby

Telefon na kontaktni osobu

E-mail na kontaktni osobu




Q Formular hlaseni zmen

Ostecky keaj

Ostatni zmény

Nazev zmény Struény popis zmény




Zména v nakladovém rozpoétu
Nazev organizace:

1<

Nazev sluzby:
Druh sluzby:
Registracni Cislo sluzby:

1, & 3.
- Pléﬁ;)vgl;g né;kl'a'i:iy P;iadc:;\;ané(t-l&t;ée
S (ze Fédosti) v KE (ze Fadost) v KE

4,

5s

na zakladé Smlouvy

Aktualizované
gerpanidotace v K&

| NzKlady celkem

1. 0SOBNI NAKLADY (vietn& odvodil) 0
pruh  |%.1. ososut NAKumr v pR:tnE PE: (véerué onvonﬁ) o
Polodka 1.1.1. Pracovni smiouvy
Poloska 1.1.2. Dohody o pracovni Einnosti
PoloZka 1.1.3. Dohodyo_provedani prace
Poloika 1.1.4. Jiné asobni néklady ¥
Druh |52, 0S0BNI NAKLADY OSTATN (VCETNE ODVODO) 0
Polodka 1.2.1. Pracovni smlouvy
Poloika 1.2.2. Dohedy o praommi &innosti
Poloska 1.2.3. Dohody o provedeni price
Polozka 1.2.4. Jiné osobni naklady (T
Druh |3 DLOUHODOBY MAJETEK o = o
Polozka 2.1. Diounodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&
Polozka 2.2, Dlouhog_oby hmotny rr@jetek do 40 tis. ’I_(E D
Druh  |B. SPOTREBOVANE NAKUPY e )
Polo¥ka 3.1. Potraviny
Poloska 3.2. KanceléFské potfeby
Poloska 3.3. Pohonné hmoty
Polatka 3.4. Léky a zdravotnicky materidl
Polozka : 3.5. Jiné spotiebované nikupy Ny
Druh |4 “;E_ RGIE - o
Druh_|%- SLUZBY Pl e o o
Poloka lyTelefony, internet, |;ost01\=f_né, ostatn spoje -
Polozka 5.2. Najemné
Polo?ka 5.3. Pravni a ekonomické sluzby
Polozka 5.4. Skolenia kurzy

Strankalz2




S omiey | e | e | et

Poloska 5.5, Cpravy a udedovanl

Polotka 5.6. Cestovni ndhrady

Polodka 5.7. Inzerce, reklama, propagace

Polozka 5.8. Pracovnici v pfimé p&Ei (mimo prac. pomér, DPP, DPC)

Polozka 5.9. Ostatni pracovnicl (mime prac. pomér, DPP, DPC)

Polozka 5.10. Dodavatel stravovani
iPoIoika 5.11. Dodavatel prani, Gklidu

Poloska 5.12. Sprévwi reZie (nepfimé administrativni naklady) 0 0
Polotka 5.12.1. Sprévnl reZie (nepi"imé-ndmiﬂi?ﬁativni ndklady) - osobni

Poloska 5.12.2, Spravni refie (nepiimé administrativni naklady) - jiné

Polo?ka 5.13. Jiné < b,

Druh |6, ODPISY _ Bl . LN

Druh |7 DANE 'AiPOHI-;L;TI(Y - oy

Druh |5 CSTATNE NAKLADY 0 =
Polozka 8.1, Manka; Skody

PoloZka 8.2. Smiuvnf pokuty, (roky z prodleni, jiné pokuty a pendle

Polodka 8.3. Dary i

PoloZka 8.4, Pstatni L

Minimalni castka z poskytnuté dotace UK na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace uréena na platy, mzdy a jejich navySeni, ktera nesmi byt

podkrofena (v KE)

Odidivodnéni zmény v rozpoctu

Misto a datum:

Jméno a podpis statutirniho organu zadatele, razitko:
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Zavéreéné vyictovani - Prehled €erpani dotace
Nazev organizace:

1c:

Nazev sluzby:

Druh sluZby:

Registracni gislo sluzby:

PRILOHA €. 4

1. — i 3. 4, 5. 6. 7. 8.
5 Poskytnuta =
. "ni'ﬁ:::é Pn‘z:::::::né (:;t:gig:g Aktual!zované Skuteénd Piekrofeni Pr::::E:ni
Druh nakiadu (ze Zadosti) (ze Zhdosti) Smiouvy éerpé‘r'uK %otace éerpa:aKgotaoe dotafe u nakladového
v KE v K& o poskytnuti v KC dn;hu

s St — - dotace v KE- sl el il v %
Niklady celkem 0 o 0 0

1. osopnf Nﬂnq:ggv (v&etné odvaodi) - o o 0 _
brun 1.1, OSOBNI NAKLADY V PRIME PZCT (VEETNE ODVODD) 0 0 0 b 0,00%
Poloka 1.1.1. Pracovni smiouvy
Polodka 1.1.2. Dohody o pracovni ?.innosﬁ
Polozka 1.1.3. Dohedy o pr_q\_redeni prace
PoloZka 1.1.4. Jiné osobni nékiady -— |
Druh_|4.2, OSOBNI NAKLADY GSTATR: (VCETRE ODVODO) 0 0 0 o 0,00%
polozka 1.2:1? Pracovni smiouvy ]
Polovka 1.2.2. Dohody o pracovni Einnosti
Polotka 1.2.%. Dohody o provedeni ﬁré_oe
Polozka 1.2.4. Yiné osobaf nékiady
Druh  |% DLOUHODOBY MAJETEK 0 0 0 0 o 0,00%
Polofka 2.1. Dlouhodoby nehmaotny majetek do 60 tis. K<

fPolozka 2.2. Dlbuhodaby hmeotny majetek do 40 Hs. Ké

Druh |3 SPOTREBOVANE NAKUPY 0 0 0 ¢ 0,00%
Polozka 3.2.Potraviny ey
Polo¥ka 3.2. Kancelaiské potfeby
Polo¥ka ; 3.3, pohonné hméty
PolaZka 3.4. Léky a zdravotnicky material
PoloZka 3.5. Jiné spotiebovand nakupy
o EIGRGT 0: 0,00%
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=l Pnsk\rtnuﬁ = -
Planovandé Pozadovana dotace MSK o o Y Prekrodeni
= Aktualizované Skutecne Preksoceni dotace
niklady dotace na zakladé Y F
Druh rékladu i = Cerpani dotace | éerpand dotace dotace u nakladového
(ze Zadostl) {ze ZAdosH) Smiouvy v K& v K& v K druhu
v Ké v Ké o poskytnuti -
: i _dotacey K. . P
Druh 5. SLUzZBY - 0 0 0 0 a 0,00%
Potodka 5.1. Telefony, internet, postovné, ostatni spoje '
Polotka 5.2. Ndjemné
Poloska 5.3. Pravni a ekonomické sluzby
lPoiozka 5.4. Skoleni a kurzy
Kpobika 5.5. Opravy a udrZovani
Poloka 5.6. Cestowni nahrady
Poloska 5.7. Inzerce, reklama, propagace _
Polo¥ka 5.8. Pracovnici v pfimé pé¥i (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
Polcdic 5.9. Ostatni pracovnici-(mimo prac. pomér, DPP, DPC)
Polozka 5.10. Dodavatel stravovéni
||p0|oika 5.11. Dodavatel prani, lklidu
lPolozka 5.12. Sprévni refie (nepfimé administrativni néklady) 0 0 0 0
5.12.1, Spravni refie (nepFimé administrativni naklady) -
Polozka osobni _
5.12.2. Spravni rezie (nepfimé administrativni naklady) -
Poloka jiné
"Poloika 5.13. Jiné
lorun  |8. OBPISY g 0,00%
Druh |7 DANE & POPLATKY & 0,00%
Druh @'s-r_.f\;mi NAKLADY 0 0 0 0 g 0,00%
Polozka 8.1. Mainika, SRoify . _
Poloska 8.2. Smiuvn{ pokuty, Groky z prodieni, jiné pokuty a penéle
|polozka | 8.3. Dary
IPoIoika 8.4, Ostatni J

A

Minimalni ¢astka z poskytnute dotace MSK na zaklade Smiouvy o poskytnuti dotace uréena na platy,

mzdy a jejich navygeni, kterd nesmi byt podkroCena (v K&)

Misto a datum:

Iméno a podpis statutdrniho organu Zadatele, razitko:
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FormulaF pro Zavére&né vyuétovani dotace Usteckého kraje v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji
Souhrnna tabulka
dotaéni program: | Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

" gislo dotace (éislo smlouvy poskytovatele)
nazev projektu:
pravnicka osoba:

IC:
sidlo:
Ukazatel Poskytnuto Vraceno Skutetné vratka dotace
k 31.12.2... v prubéhu roku pouzito
na k 31.12.2...
acet kraje
) b -y 1 ) 2 3 4 =1-2-3

Neinvesti¢ni dotace celkem 0 0 0 0
v tom: 1

jednotlivé socialni sluzby

o0 0 00

Vysvétlivky:

ve stoupci b) jednotlivymi socidlnimi sluZbami se rozumi registrované sociaini sluzby uvedene ve smlouvé o poskytnuti dotace, na néz byla dotace pfidélena
sloupec 1 - uvadi se vyse dotace stanovené ve smlouvé o poskytnuti dotace

sloupec 2 - vypliiuje se, pokud pFjemce proved| vratku dotace, piipadné jeji éasti jiz v pribé&hu roku, za ktery se provadi finanéni vypofadani,

sloupec 3 - uvadi se vyse skutedng pouzitych prostiedkd pfijemcem z poskymuté dotace k 31.12.2..

sloupec 4 - uvadi se vratka dotace pfi finanénim vyporadani; rovnd se sloupec 2 minus sloupec 3 minus sloupec 4

Sestavil: Kontroloval:
Datum a podpis: Datum a podpis:



Formulaf pro Zavéreéné vyuctovani dotace Usteckého kraje v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

Zdroje financovani

dotatni program:

Podpora socialnich slufeb v Usteckém kraji

tislo dotace (Cislo smlouvy poskytovatele)

identifikator a druh siuzby:

pravnicka osoba:

sidlo:

Ukazatet ~Celkova néklady | Dotace od KUUK | Dotace kraje- | Dotace od | Prispévky od | Prspévek od Uhrady Fondy Strukturdini |Resorty statni Jiné Podil
¥ rAmci programu jiné obci up zhzovatele uFivatell zdravotnich fondy spravy financovéani z
Podpora pojistiovén dotatniho
sociélnich sluZeb fitulu UK na
v Usteckém kraji celkovych
nakladech dle
Metodiky
= = b 8 9 10 11 12
Neinvestiéni dotace celkem

v tom

jednotlive socidlni sluzby

Vysvétlivky:
ve sloupci b) jednotlivymi sociainimi sluzbami se rozumi registrované socidini sluzby uvedené ve smlouvé o poskyinutf dotace, na néZ byla dotace pfidélena
sloupec 1 - uvadi se celkové naklady vzniklé v roce, na kiery byla dotace piidélena
sloupec 2 - uvadi se vy$e dotace vyderpané v roce, na kiery byla pfidélena, pfitemz nesmi prevySovat vy§i dotace stanovencu v &l. | bedu 1 Smiouvy
sloupec 3 - uvédi se vyie dotace pridélend z jinych dotagnich titulll kraje
sloupec 12 - urEuje procentuelni pedil podpory dle Metodiky

Sestavil:

Datum a podpis:

Kontrcloval:
Datum a podpis:



Pfiloha €. 5

Redukéni koeficienty dle druht sluieb

s

ambulantni a terénni sluzby prevence

intervenéni centra

kontaktni centra

krizova pomoc

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zatizeni pro déti a mladeZ

rana péce

socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZenim

socialni rehabilitace

socidlné terapeutické dilny

telefonicka krizovd pomoc

terénni programy

tlumotnické sluZby

1I. hladina redukce - nizka

pobytové sluiby prevence a ambulantni sluZby s liZkovou kapacitou

azylové domy

domy na pdl cesty

nocleharny

sluzby nasledné péce

socidlni rehabilitace-pobytova

terapeutické komunity

intervenéni centra

krizovéa pomoc

ll, hladina redukce - stfedni

a) sluZby zapojené do transformace nebo vzniklé po transformaci pobytovych sluieb péde

b} ambulantni a terénni sluZby péce

centra dennich sluZeb

denni stacionare

odlehéovaci sluzby

osobni asistence

petovatelska stuzba

podpora samostatného bydleni

privodcovske a predditatelske sluzby

IV. Hiadina redukee - vysoka - sluzby socialniho poradenstvi

odborné socidlni poradenstvi

V. hladina redukce - nejvy3si - pobytové sluzby péce

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

domovy pro seniory

domovy se zvlastnim reZimem

chranéné bydleni

odlehéovaci sluzby

socidlni sluZby poskytované ve zdravotnickych zafizenich l10Zkové péée

tydenni staciondie




Hodnoceni koeficenti socialni sluzby

Nazev organizace:

I¢:

Nazev sluzby:

Druh sluzby:

Registracni Cislo sluzby:
Kontaktni osoba/tel;email:

Parametry koeficentu A:

Parametry koeficientu B:

Parametry koeficientu C:

hodnota*® odlvednéni hodnoty parametru

cilova skupina s vy3gimi
naroky na péci

podil ll. a IV. stupné
PnP

nizka dostupnost sluzby

déasovy rozsah sluzby

celkem koeficient A

slozité technické
podminky

ostatni nepfizniveé
okolnosti

celkem koeficient B

vyS§§i dopravni naroky

celkem koeficient C

Misto a datum

IJméno a podpis statutarniho organu Zadatele, razitko:

*hodnota kazdého parametru musj vychdzet ze skutegnosti a jako takova musi byt odiivodnénd a prokazatelna. Ustecky kraj mé v pfipadé opravnénych pochybnosti o hodnoté parametru
tuto pozménit. Prosim, berte na védomi, Ze hodnoty jednotlivych parametri koeficientd A,B,C mohou byt zkontrolovany a porovnany se skuteénosti/vykaznictvim. V piipadé zjisténi
chybnych/nepravdivych tdajb dojde k pfepottu vyrovnavaci platby. Hodnotu nevypliiujte v %, ale ve formé desetinného ¢isla, napf.: 15 % =0,15

Pfiloha ¢&. 5a



zékladni ukazatel koeficient A koeficient B koeficient C
v}
sl ] o §
s 2512 |E | 3 |g |2 =
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slufby socidlni prevence a odborného abnit denstvi — ambul a terénni forma sluiby
odborné socisIni poradenstyi ano ano ano ano ano ang
rand péée ano ano ano ano ano ang
telefonicka krizovd pomoc ano ano ano ano anoc
tHumotnické sluiby ano ano ano ana anog
krizovd pomoc ane ano ano ano ano
socidlné aktivizagni slufby pro rodiny s détmi ano ano ano ano ano ano ano
socidlné aktivizagni slufby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim
anc ano ano ano ane ang
terénni programy anc ano ano ano ano ano anc
kontaktni centra anc ano ano ano ana
nizkoprahovd dennf centra anc ano ano ano ano
nizkoprahova zafizeni pro déti a mldde anc ano ano ano ano
intervenéni centra ano ano ano ano ano
slufby ndsledné péte — pouze v pfipadé ambulantni formy sluiby ano ano ano ano ano
socidlné terapeutické dilny anoc ano ane ano ano ang
socidni rehabilitace — pouze v piipadé terénnia ambulantni formy sluiby
&no ano anc ano anc ano anc
sluiby socialni péée — ambul i & terénnl forma sluzby
osobni asistence ano ano ang ano ano ang ang ang
petovatelskd sluiba ano ano ano ano ano ano ano anc
nrivodcovské a pfedéitatelské slufby ano ano ano ang ano
podpora samostatného bydleni ano ano anoc ang ano
odlehfovacl sluiby — pouze amkulantni a terénni ferma ano ang ano ano ano anc ang
cenira dennich sluiab ano ano anc ano ano anc ano
denni staciondie ano ano ano ano ang anc ano
tisfiova pade ano ano ano
sluiby socidlni prevence ~ pobytové a amk { forma sluzby s liZkovou kapacit:
azylové domy ano ano ana ano ano ano
domy na pli cesty ano ano ano ano ano
sluiby ndsledné péée [pouze pobytova forma) ano ano ang ano ano ano
terapeutické komunity ano ano ano ano ano
sacidlni rehabilitace {pouze pobytova forma) ano ano ano ano anag ano
noclehdrny ano ano ane ano ang
slutby socidlni péée — pobytova forma sluiby
odlehdovaci sluiby ano ano ano ano ano ano ano
tydenn’ staciondie ano ano ano ano ango ano ano
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim ano ano anc ano ano ano ang
domovy pro seniary ano ano ano ano ano anc
domovy se zvlastnim refimem ano ano ane ano ano ano anc
chranéné bydleni ano ano anc ano ano anc
socidlni siuzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich [Gikové page
anog ano anoc ano ano ano ane




