Ceska republika — Ministerstvo préce a socidlnich véci

Odbor 87 — odbor realizace projekt( ESF — socialni zaélefiovani

Na Poficnim pravu 1

128 01 Praha 2

T ooa o7 L

Rozhodnuti o poskytnuti dotace & OPZ/2.1./026/0001291

(ddle jen ,Rozhodnuti*)

vydané na zdkladé § 14 zékona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zdkond {rozpoctovd pravidla), ve znéni pozdéjgich pfedpisi

Na zdkladé Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ“) rozhodlo
Ministerstvo prace a socidlnich véci {ddle jen , poskytovatel“) o poskytnuti dotace na realizaci
projektu Na cesté k integraci v Obrnicich a okoli registracni gislo
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_026/0001291, prioritni osa OPZ: 2.1. {dale jen ,projekt”) takto:

Cast | - Obecné vymezeni dotace

1. Specifikace pfijemce dotace (dale jen ,,pfijemce*)

Obrnické centrum, socidlnich sluzeb, p. o.
Mirova 111, 435 21 Obrnice

Statutarni organ: Mgr. Lucie Maté&jovicova
IC: 21551413

Bankovni U&et pfijemce: 258047455/0300

Bankovni ucet pro poskytovani plateb: 94-0008423411/0710

2. Vyse dotace a reZim financovani

2.1 Dotace je poskytovana do maximalnl vyde uvedené v fadku ,Dotace* v nasledujici

tabulce:
. Podil na celkovém
e . Castka e e
Finanéni ramec projektu - rozpoftu ocisténém o
(v ki)
prijmy (v %)
Celkové zplsabilé naklady 16 646 419,20 -
Pfiimy projektu pripadajici na zplsobilé vydaje 0,00 -
Cglkove”zp'ousobllf nalfI?dY oc.lstene o pfijmy 16 646 419,20 100 %
pfipadajici na zplsobilé vydaje
V,I,E,‘.Stm flna?ncovarll zpus-?b,llych Vn\/daJE.I ’oa’ste.nych o} 832 320,96 5o
pfiimy projektu pFipadajicl na zplsobilé vydaje
Dotace 15 814 098,24 95 %
e ztoho 2 Evropského socidlniho fondu, tj. o
2 prostfedkd poskytnutych ze stédtniho 14 149 456,32 ESk
rozpoctu na predfinancovani vydajl, které
maji byt kryty prostfedky z Narodniho fondu
(§ 44 odst. 2 pism. f) rozpo&tovych pravidel);
¢ ztoho z Iniciativy na podporu zamé&stnanosti 0,00 0%

mladych lidl, tj. z prostfedkd poskytnutych ze




& Podil na celkovém
oy . . astka Yp  xewrx
Finanéni ramec projektu (v KE) rozpoctu ocisténém o
piijmy {v %)
statniho rozpoltu na pFedfinancovani vydaju,
které maji byt kryty prostfedky z Narodniho
fondu (§ 44 odst. 2 pism. f} rozpo&tovych
pravidel};
¢ ztoho statni rozpolet, tj. prostfedky ze
statniho rozpottu na £ast narodniho
spolufinancovani (§ 44 odst. 2 pism. j} 1664 641,92 10%
rozpoftovych pravidel).
Ro%del‘em |nlves’t|c'n‘!r:h a neinvesti¢nich prostredk 15 814 098,24 95 9
v rdmcei maximalni éastky dotace
®  neinvesticni prostfedky 15 814 098,24 -
o investiénf prostfedky 0,00 -

Rozpady celkovych zpUsobilych vydaju projektu o&idténych o pfijmy na ESF a SR a piip.
viastni financovani pfijemce zajistuje MS2014+ s vyuzitim dvou vy$e uvedenych sad poméra
financovani, piijemce ov8em neni povinen provadét rozpad touto vicefazovou cestou.

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

3.

Pfijlemce je povinen respektovat stanoveny podil (v %) zapojeni vlastnich zdroji do
financovani zpUsobilych vydaju projektu dle vyse uvedené tabulky. Vyjadieni zavazku
vlastniho financovani ¢astkou v K¢ je pouze orientaéni.

Dotace je poskytovana na zpOsobilé vydaje projektu, které nejsou & nebudou kryty
z piijmu projektu piipadajicich na zpusobilé vydaje, ani z jinych zdroji pfijemce.

Pro zapojeni zdroja financovani dle vySe uvedené tabulky jsou rozhodujici hodnoty
podili vyjadiené v procentech. Vyjadieni v K& je jako zadvazné a maximalné mozné
stanoveno pouze pro zdroj ,Evropsky socialni fond*, pro dal$i zdroj se jedna o vyjadieni
pouze orientaéni.

SkuteCna vySe dotace, kiera bude pfijemci poskytnuta, bude uréena na zakladé
skuteCné vzniklych, odivodnénych a fadné prokézanych zpuUsobilych vydajd. Vyse
dotace bude v souladu s Pravidly OPZ a pravnimi pfedpisy CR a EU snizena o ty pfijmy,
které projekt vytvofi v prilb&hu své realizace, které prevysi éastku pfijma projektu
uvedenou vbodé 2.1 této asti Rozhodnuti a které presahnou objem vlastniho
financovani zphsobilych vydaji uvedeny v bodé 2.1 této ¢asti Rozhodnuti. Pfijmy, které
nepfesahnou &astku, kterou do financovani projektu vklada piijemce podpory, nesnizuiji
dotaci.

Dojde-li v pribéhu realizace projektu ke sniZeni zplsobilych vydajii prokazanych
prijemcem, musi byt vzdy zachovany procentni podily pro zapojeni vlastniho financovani
zpusobilych vydaju a dotace uvedené v bodé 2.1 této &asti Rozhodnuti.

Rezim financovani projektu: ex-ante.

Uéel dotace

V ramci realizace projektu identifikovaného nazvem a registradnim &islem v Gvodni &asti
tohoto Rozhodnuti je Gfelem dotace: Zmirnéni trendu zvy3ujiciho se poétu obyvatel
v socialné vylou€enych lokalitach v Obrnicich a pomoci realizace socialnich suZeb napomoci

ke

stabilizaci situace ohroZzenych osob a zavedeni dg&innych a trvalych procesu jejich

socialniho zaélefovani.

4,

Lhita, v niz ma byt dosazeno Géelu

Ugelu dotace musi byt dosazeno ve Ihdté:

s datum zahajeni realizace projektu: 1. 4. 2016
= datum ukonéeni realizace projektu nejpozdéji do: 31. 3. 2019



5. Vzéajemna komunikace poskytovatele a pfijemce

Prijemce a poskytovatel budou v pfipadé dorugovani pisemnosti, které musi byt opatfeny
podpisem osoby opravnéné jednat za dany subjekt, pfednostné pouZivat informaéni systém
MS2014+. Pfijemce je povinen zajistit, aby se seznamil se véemi zprévami, které mu budou
od poskytovatele doruceny prostiednictvim MS2014+. Prijetim tohoto Rozhodnuti piijemce
vyjadfuje souhlas s pfednostnim doruovanim pisemnosti prostfednictvim MS2014+.

Cast Il - Obecné povinnosti pijemce

1. Uziti dotace

1.1. Pfi pouZiti dotace je piijemce povinen dodrZovat podminky stanovené pravnimi
predpisy EU a CR, timto rozhodnutim a Pravidly OPZ, kterymi jsou:
¢ Obecna &ast pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci OPZ a
» Specificky fast pravidel pro Zadatele a piijemce pro projekty se skutegné
vzniklymi vydaiji a pfipadné také s neptimymi naklady

1.2.  Pravidla OPZ jsou uvefejn&na na webovém portélu poskytovatele www.esfcr.cz.

1.3. Piilemce je povinen Ffidit se pfi realizaci projektu podminkami upravenymi
v Pravidlech OPZ, nestanovi-li toto Rozhodnuti jinak.

1.4.  Pravidla OPZ jsou pro piflemce zavazna ve verzi platné v den uginéni pfisludného

ukonu souvisejiciho s realizaci projektu, nebo v den poruseni pfislusného ustanoveni
plynouciho z pravnich pfedpist, Rozhodnuti &i Pravidel OPZ. P¥i zadavani zakazek je
pro prijemce zavazna verze Pravidel OPZ platna v den zahajeni zadavani zakazky.
O vydani nové revize Pravidel OPZ uvédomi poskytovatel pfijemce bez zbyteéného
odkladu elektronickou formou prostfednictvim informagéniho systému MS2014+.

r e w

2. Splnéni G&elu a realizace projektu

2.1.  Pfijemce je povinen splnit uge! dotace uvedeny v 8asti | bodé 3. tohoto Rozhodnuti.

2.2.  Prijemce je povinen realizovat projekt v souladu s Informaci o projektu, ktera je
prilohou & 1 tohoto Rozhodnuti, a to ve znéni jejich pfipadnych zmén, k iejichz
provedeni je pfijemce opravnén dle Pravidel OPZ, anebo ve zn&ni zmén, které

poskytovatel dle Pravidel OPZ schvalil.

3. Zpusobilé vydaje

3.1.  Prijemce je opravnén pouzit dotaci pouze na vydaje, které souviseji s realizaci
projekiu, jsou uvedeny ve schvaleném rozpo&tu projektu, pfip. v rozpoétu, ktery
pfijemce upravil v souladu s Pravidly OPZ, a je mozné je dle Pravidel OPZ povazovat
Za zplsobhilé,

3.2.  Pfijemce je povinen zajistit thradu vedkerych vydaja projektu, které nejsou kryty vyse
uvedenou dotaci (napf. nezplsobilé vydaje), aby byl dodrzen Géel poskytnuti dotace
ha dany projekt.

3.3.  Je-li dotace vyplacena v rezimu vyrovnavaci platby podle pfedpist EU o sluzbéach
obecného hospodarského zajmu (dale jen "vyrovnavaci platba"), je vydaj zpulsobiiy
pouze po dobu UCinnosti vydaného povéfeni sluzbou obecného hospodaiského
zajmu podle Rozhodnuti Komise &. 2012/21/EU (dale také jen "Povéteni"), a pouze,
pokud je uskuteénén v souladu a za podminek Povéfeni.

4. Udrzitelnost projektu

V piipadech, kdy projekt podie platnych pravidel o vefejné podpofe ve smyslu &lanku 107
Smlouvy o fungovani EU podiéha povinnosti zachovani investice, je piijemce povinen zajistit,
aby ve stanoveném obdobi od ukonéeni realizace projektu nedodlo k zastaveni nebo
premisténi vyrobni &innosti mimo programovou oblast (8lanek 71 odst. 3 nafizeni
Evropskéhc parlamentu a Rady (EYU) & 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spoieénych
ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu



soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namoinim
arybafském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionéini rozvoj,
Evropském sociélnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namofnim a rybarském fondu
a o zruseni nafizeni Rady (ES) &. 1083/2008).

5. Vedeni aéetnictvi

5.1.  Pfijemce je povinen fadné uttovat o veskerych pfijmech a vydajich, resp. vynosech
a nakladech. Piijemce je povinen vést Oéetnictvi v souladu se zakonem &. 563/1991
Sb., o uCetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpisi, a vést pfiimy a vydaje
s jednoznadnou vazbou na projekt s vyjimkou vydajd, které jsou financovany jakozto
pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoétovych pravidel, nebo je povinen vést pro
projekt tzv. dariovou evidenci podle zakona &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve
znéni pozdéjSich pfedpisl, rozsifenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se
k projektu splfiovaly nalezitosti G&etniho dokladu ve smyslu § 11 zakona ¢&. 563/1991
Sb. (s vyjimkou pism. f) zakona) a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné,
prukazné, srozumitelné, vedené v pisemné formé chronologicky a zpusobem
zarucujicim jejich trvanlivost a aby uskutednéné pfijmy a vydaje byly s vyjimkou
vydaju, které jsou financovany jakoZto pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpodtovych
pravidel, vedeny s jednoznaénou vazbou na projekt.

5.2.  Pfijemce je povinen piedat ve lhité stanovené poskytovatelem poskytovateli na jeho
vyzadani uetni zadznamy a daldi doklady vztahujici se k projektu i ke konkrétni
socialni sluzbé pfevedené do digitalni podoby.

5.3. V pfipadé zaméfeni aktivit projektu na podporu sociglni sluzby dle zakona
€. 108/2006 Sb., o socialnich sluZbach, ve znéni pozdéjSich predpisl, je pfijemce
povinen veést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacénou
vazbou ke konkrétni socialni sluzbé v ramci projektu - identifikatoru sluzby (zejména
Ucetni stfediska, zakazky). Je-li dotace vyplacena v reZimu vyrovnavaci platby za
sluzbu obecného hospodarskeho zajmu, ma pifjemce povinnost vést pfijmy a vydaje
(vynosy a naklady) spojené s poskytovanim pfislugné sluzby ve svem udetnictvi
oddéleng od pifjmi a vydaji (vynosi a nékladl) spojenych s jinymi sluzbami &
Cinnostmi organizace. Povinnost oddé&leného Gétovani se vztahuje na veskeré
poloZky souvisejici se socidlni sluzbou v rezimu sluZeb obecného hospodaiského
zajmu (nikoli pouze vydaje financované prostfedky vyrovnavaci platby na pfislugnou
sacialni sluzbu).

6. Zakazky

6.1. P zadavani zakazek vramci realizace projektu je pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravidly pro zadavani zakazek, jez jsou stanoveny v Obecné &asti
pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci OPZ.

6.2.  Prijemce je povinen zavazat dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které
obsahuji nazev a &islo projektu. V oddvodnénych pfipadech je pfijemci umoznéno,
aby doklady oznatil nazvem a &islem projektu sam pred jejich uplatnénim v Zadosti
o platbu.

7. PInéni politik Evropské unie

Pfi realizaci projektu je pifjemce povinen dodrzovat politiky Evropské unie, zejména pravidla
hospodarské soutéZe a vefejné podpory, principy udrzitelného rozvoje a prosazovani
rovnych prileZitosti.

8. Kontrola

Prijemce je povinen za U¢elem ovéfeni pinéni povinnosti vyplyvajicich z tohoto Rozhodnuti
vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci proiektu, poskytnout
opravnénym osobam veskeré doklady vaZici se k realizaci projektu, umoznit pribézné



ovefovani souladu Udajd o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu se
skutenym stavem v misté jeho realizace a poskytnout souginnost véem osobam
opravneénym k provadéni kontroly. Témito opravn&nymi osobami jsou poskytovatel (Ridici
organ), Uzemni financni organy, Ministerstvo financi, Nejvys8i kontrolni Grad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvlr, pffpadné dalsi organy opravnéné k vykonu kontroly.

9. Informaéni a komunikaéni opatieni

9.1.  Prijemce je povinen provadét informaéni a komunika&ni opatieni projektu v soutadu
s Pravidly OPZ.

9.2.  Pfijemce je povinen zajistit ndpravu nedostatkd tykajicich se provadéni informaénich
a komunikagnich opatfeni projektu ve Ihité a zplsobem specifikovanym ve vyzvé
k provedeni této napravy, kterou pfijemci adresuje poskytovatel.

10. Poskytovani udaji o realizaci projektu

Pfijemce je povinen na zékladé Zadosti poskytovatele nebo Ministerstva financi poskytnout
témto pisemné jakékoliv dopliiujici informace souvisejici s realizaci projektu (zejména ma
v této souvislosti povinnost poskytnout veskeré informace o vysledcich kontrol a auditd,
véetné kontrolnich protokoli z kontrol provedenych v souvislosti s projektem), a to ve Ihiité
stanovené poskytovatelem, resp. Ministerstvem financi.

11. Oznamovaci povinnost

11.1.  Pfijemce je povinen poskytovateie informovat o zah&jeném insolven&nim fizeni, a to
do 5 dni od uvefejnéni vyhlasky o insolvendnim navrhu na portalu
hitps://isir.justice.cz. Pfijemce je dale povinen informovat poskytovatele o vstupu
prijemce do likvidace, a to do 5 dni od uvefejnéni vyzvy likvidatora k piihlageni
pohledavek uvefejnéné na portalu htip://ov.qov.cz.

11.2. Pfijemce je povinen dodrzet Pravidla OPZ upravujici oznamovani zmén tykajicich se
projektu.

12. Zakaz éerpani jinych podpor

Pfijemce nesmi na vydaje projektu uhrazené z prostiedky této dotace &erpat prostredky
z jinych finanénich nastroji Evropské unie &i z jinych vefejnych prostiedkl. Pokud byt uréity
vydaj uhrazen z dotace pouze z &asti, tyka se zakaz podle pfedchozi véty pouze této &asti
vydaje.

13. Vypofadani projektu
Prijemce, jehoZ projekt je financovan zalohové (v tzv. reZimu ex ante), je povinen dotaci

finantné vypofddat v souladu s rozpod&tovymi pravidly a vyhladkou é&. 367/2015 Sb.,
o zasadach a l|hitach financniho vypofadani vztahli se statnim rozpoétem, statnimi

finangnimi aktivy a Narodnim fondem (vyhl&ska o finanénim vypofadani).

14. Uchovavani dokumenta

Prijemce je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoétovych pravidel’
a Pravidly OPZ.

' § 44a odstavec 11 zikona &, 218/2000 Sb., o rozpoitovych pravidlech, stanovuje, fe odvod a pendle Ize vyméfit do 10 let
od 1, ledna roku nésledujiciho po roce, v ném# doslo k porueni rozpottové kazné. Po tute dobu by mély byt dokumenty
archivovany. Pokud pfijemce neprokéZe, jak byly prostfedky poulity, je to povafovéno za neoprivnéné poufiti pendinich
prastfedki dle § 3 plsm. e} zakona & 218/2000 Sb., o rozpoitovych pravidlech.



15. Péte o majetek

Pfijemce je povinen po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z dotace s péci fadného hospodéafe, zejména jej zabezpetit proti poskozeni, ztraté nebo
odcizeni a nezatéZovat takovy majetek zadnymi v&cnymi pravy tfetich osob, véetné
zastavniho prava. Povinnost podle pfedchozi véty se netyka spotfebniho materialu.

16. Prava dusevniho vlastnictvi

Prijemce je povinen poskytovateli poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k uZiti prav
dusevniho vlastnictvi véetné moznosti zcela nebo z&asti poskytnout tieti osobé opravnéni
tvofici soucast licence, jestlize byly pfi vzniku prav dusevniho vlastnictvi pouzity prostfedky
teto dotace, a to bez zbytetného odkladu po vzniku takowvych prav. Pokud je drzitelem
takovych prav duSevniho vlastnictvi vzniklych na zékladé zakazky jina osoba ne2 pfijemce,
je pfijemce povinen ve smlouvé uzavfené s dodavatelem zajistit pro poskytovatele
neomezenou bezplatnou licenci k uZiti t&chto prav véetnd moZnosti zcela nebo z&asti
poskytnout tfeti osobé& opravnéni tvofici soudast licence.

Cast Il — Specifické povinnosti pfijemce tykajici se realizace projektu

1. Vazba na vyzvu k pfedkladani Zadosti o podporu

Pfilemce je povinen b&hem realizace projektu dodrzovat tyto podminky, jez vychéazeji
z vyzvy k predkladani Zadosti o podporu, na zakladé které byl projekt vybran k poskytnuti
dotace:

a) Cilovymi skupinami projektu mohou byt pouze:

Kategorizace

O - Definice
cilové skupiny

wiis

Nérodnostni meniina je spoleenstvi ob&ani LR Zijicich na Gzeml souasné CR, ktefi se
odli3uji od ostatnich obéanl zpravidia spole&nym etnickym pvedem, jazykem, kulturou
a tradicemi, tvofi pofetni mensinu obyvatelstva a zaroveri projevuji vili byt povaZovani

Narouqnostm za narodnostni mendinu. Pfislusnikem ndrodnostni mensiny je obéan CR, ktery se hlasi
mensiny Kiiné nes tecké na . i . W : .
jiné nei Eeské narodnosti a projevuje pidnf byt povaZovan za piisluénika narodnostni
meniiny spolu s dal3imi, ktefi se hldsf ke stejné narodnosti.

Pro ugely této vyzvy se uvedenou cilovou skupinou rozumf predeviim romska mengina.
N Osoby Zijici vuzemich obci (viz &st 5.1 wyzvy), kde byly identifikovany socidlng

Osoby Zijici v . . E " s .
socialng vyloucené lokality (véetné ubytoven, apod.}). Pro potfeby OPZ bude primarnim zdrojem
loucenvch informaci o téchto lokalitdch aktualizovani Gabalova zprava (k dispozici v 6/2015)
I\’:kalitéchy nicméné je moiné podporovat i sociding vylougené lokality identifikované v jinych

studiich.

b) Aktivity projektu musi spadat do vymezeni:

Dle vyzvy bodu a) Podpora socialniho zaélefiovani osob a skupin osob sociiné
vylou¢enych &i socidlnim vylou¢enim ohroZenych prostrednictvim socialnich sluzeb.

¢) Uzemni vymezeni: cela R a EU die aktualniho strategického planu pro socialni
zadlenovani lokality

d) V pfipadé podpory socidlnich sluzeb v rozsahu zakladnich &innosti die § 35 zakona
€. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v aktualnim znéni je pfijemce povinen dodrzet tyto
podminky:
1) Pouzit prostiedky vyrovnavaci platby pouze na naklady souvisejici s poskytovanim
zékladnich &innosti socialni sluzby dle § 35 zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, v aktualnim znéni v souladu s Géelem projektu dle &asti | bodu 3 tohoto
Rozhodnuti.
2) Je-li dotace vyplacena v rezimu vyrovnavaci platby, je povinnost zajistit rozsah




(kapacitu) poskytované sociélni sluzby v souladu s vydanym Povéfenim a timto
Rozhodnutim.

3) Je-li dotace vyplacena v rezimu vyrovnavaci platby, musi byt poskytovatel socialni
sluzby povéfen k poskytovani socidini sluzby (sluzby obecného hospodafského zajmu)
po dobu podpory socialni sluzby v projektu v souladu s Rozhodnutim Komise
¢. 2012/21/EU. Prijemce je povinen informovat o veskerych zménach Povéfeni
a o navazujicich Povéfenich a jejich pfipadnych zmé&nach spolu se zpravou o realizaci
projektu za monitorovaci obdobi, ve kterém ke zméné doslo (a dolozit kopie zmén
poveéfeni, resp. navazujicich Povéfeni).

4) V pfipadé nadmémé vyrovnavaci platby se postupuje v souladu s &lankem 6
odstavcem 2 Rozhodnuti Komise & 2012/21/EU. Piijemce je povinen vratit nadmérné
vyplacenou &astku na Géet a ve thité stanovené poskytovatelem ve vyzvé k vraceni
pfeplatku. Pokud nadmé&rné vyplacena &3stka nepfesahuje 10 % pramérné roéni
vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou &astku prevést do daldiho obdobi realizace
projektu a odeéist od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi. V pfipadé ukonéeni
projektu je pfijemce povinen nadmérné vyplacenou &astku vratit, nelze prevést do
dalSiho obdobi. V pfipadé ukongeni projektu je pfijemce povinen nadmérné
vyplacenou &astku vratit, nelze pievést do dalsiho obdobi.

2. Podminky monitorovani projektu

2.1,

2.2

Prijemce je povinen naplnit celkové cilové hodnoty indikatorl uvedenych v Informaci
o projektu v pfiloze ¢ 1 tohoto Rozhodnuti; definice indikatord je obsazena
v Pravidlech QPZ.

Celkovou cilovou hodnotu indikators vystupd, resp. vysledkl pfijemce naplni, pokud
celkova mira naplnéni indikator(l vystupl, resp. vysledkii dosahne 100 %.

Pro zjisténi celkové miry naplnéni indikator vystupl se seftou procenta napinéni
cilovych hodnot uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti
u jednotlivych indikatorli vystupl a vydéli se poétem téchto indikatord. Pokud nebyla
vyCerpana celkova maximalni vy$e dotace, snizuji se cilové hodnoty v Informaci
o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti tak, Ze se vynasobi podilem skuteéné
vyCerpané &astky dotace k celkové maximalni vyi dotace. Prekrodeni cilové hodnoty
jednotlivych indikétord vystupir bude zohledné&no maximalné v mife 120 %. PFi Zjisténi
celkové miry napInéni indikator( vysledki se postupuje obdobné.

Pfijemce je povinen pfedavat poskytovateli Udaje nezbytné k priib&znému sledovani
pfinost projektu (monitorovani projektu) a to prostfednictvim Zprav o realizaci projektu.
Prabéznou zpravu o realizaci projektu je pfijemce povinen piedloZit do konce prvniho
mésice nasledujictho po ukonéeni monitorovaciho obdobi, zavéretnou zpravu
orealizaci projektu do konce druhého mésice nasledujiciho po ukonéeni
monitorovaciho obdobi. V pfipad&, e monitorovaci obdobi skonéi v jiny nez posledni
den kalendafniho mésice, pak plati |hita 30 dni, resp. 60 dni v pfipadé zavéreéné
zpravy o realizaci ode dne ukon&eni daného monitorovaciho obdobi.

Vymezeni monitorovacich obdobi projektu, za které je pfijemce povinen predlozit
zpravu o realizaci projektu:

Poradi Zacéatek Konec Termin odevzdani

monitorovaciho monitorovaciho
obdobi obdobi

1.4.2016 30. 9. 2016 31.10. 2016

1. 10. 2016 31. 3. 2017 30. 4. 2017

1.4. 2017 30. 9. 2017 31. 10. 2017

1.10. 2017 31. 3. 2018 30. 4. 2018

aalLn =

1.4.2018 30. 9. 2018 31.10. 2018




6. 1. 10. 2018 31.3.2019 | 31.5.2019

2.3. Pfilemce je povinen predkladat zpravy o realizaci projektu ve formatu, ktery
poskytovatel pro projekt nastavi v informaénim systému MS2014+.

2.4. Napravy nedostatkl Zadosti o zménu projektu, zprav o realizaci projektu (v&etné spolu
s nimi pfedlozenych Zadosti o platbu) a pfipadné dalsi souvisejici dokumentace
vyzadané poskytovatelem je pfijemce povinen predkladat v terminech stanovenych
poskytovatelem.

2.5. Prijemce je povinen ve zpravé o realizaci projektu uvadst veskeré ptijmy, které obdrzei
mimo pivodni kalkulaci vyrovnavaci platby v rdmei projektu, resp. vedkeré odchylky
od ofekavanych piijma/vydaji (vynosl/nakladi), uvadét zmény v poskytovani socialni
sluzby, v rozpo&tu socialni sluzby a gerpéani vyrovnavaci platby.

2.6. Pfijemce je povinen za kazdy kalendafni rok predlozit udaje vaZici se k cerpani
poskytnuté vyrovnavaci platby vramci projektu ve formé& zpracovaného ,Piehledu
¢erpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu“. Tento pfehied je pfijemce povinen
zpracovat a predloZit samostatné za kazdou socialni sluZbu podpofenou v projektu do
31. 3. nasledujiciho roku a to bud samostatn&, nebo jako sougast zpravy o realizaci
projektu.

3. Vefejna podpora a podpora de minimis

3.1. Projekt je z hlediska vefejné podpory nasledujiciho charakteru:

Poskytovatel timto Rozhodnutim pfistupuje k Povéfeni vydanému pfijemci, jeho2
identifikace je uvedena v tabulce nize vtomto bodu Rozhodnuti, ve zné&ni pfipadnych
pozdéjsich zmén &i navazujicich Povéfeni, s tim, 2e dotace na zakladé tohoto Rozhodnut
predstavuje vyrovnavaci platbu v souladu s Rozhodnutim Komise & 2012/21/EU.

Finanéni ramec vyrovnavaci platby Castka v K¢
Celkové zpisobilé naklady na sluzby obecného hospodaiského zajmu 16 646 419,20
Celkové vynosy pfipadajici na sluzby obecného hospodarského zajmu 832 320,96

Vyrovnavaci platba v rdmci projektu na sluZby obecného hospodarského

zajmu celkem 15814 098,24

Vyrovnavaci platba na sluZby obecného hospedarského zajmu v letech realizace projektu (v K&):

. Sociélni sluzba/ Identifikace Povéfeni rok nv K¢ rok n+1 vKE | rokn+t2 vKé | rok n+3 v K&

identifikace sluzoy Povéfeni Dne: Pod &).
vydal

1. | Odborné socidlni | Ustecky kraj | 7. 9. | 99/24Z/ | 788 791 ,08 996 544,68 996 544,68 266 235,60
poradenstvi 2015 2015

2. | Terénniprogramy | Ustecky kraj | 7. 9. | 99/24Z/ | 994 465,32 1270778,52 | 1270 778,52 | 334 795,20

2015 2015

3. | Nizkoprahové Ustecky kraj | 7. 9. | 99/24Z/ | 224978316 | 2 943 242,88 | 2 943 242 88 | 758 895,72
zafizenl pro déti a 2015 2015
mladez

Z poskytnuté dotace pfedstavuje astka 15814 098,24 K¢ vefejnou podporu v souladu
s Rozhodnutim Komise (EU) €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti &lanki 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci piatby
za zavazek vefejné sluzby udélené uréitym podnikim povéifenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu, UF. vést. L 7, 11. 1. 2012, s. 3—10.



Cast IV - Platebni podminky

1. Zadost o platbu

1.1. Pfijemece je povinen pro uéely poskytnuti prostfedkd dotace predkladat poskytovateli
spolu s kazdou zpravou o realizaci projektu Ffadné vypinénou 2adost o platbu
podloZenou piislugnymi doklady dle pravidel OPZ.

1.2. Pfijlemce je povinen pfedkladat zadosti o platbu ve formétu, ktery poskytovatel pro
projekt nastavi v informaénim systému MS2014+.

2. Pievod prostiedki dotace

Poskytovatel bude dotaci specifikovanou v &asti | tohoto Rozhodnuti pFijemci poskytovat ve
splatkach v zavislosti na postupu realizace projektu. Dotace bude poskytovana
bezhotovostnimi bankovnimi pfevody na bankovni téet uvedeny v &asti specifikace pfijemce.
Dnem poskytnuti se rozumi den odepsani &astky z Gétu poskytovatele (Specifikace pro
vefejné rozpotlty: Uéelovy znak OPZ: 13013).

v

3. Proplaceni ¢asti dotace

Varianta pro ex-ante financovani
3.1. Prvni ¢ast dotace bude pfijemci proplacena ve vys$i 4 744 230,00 K&, z toho prostiedky

ve vysi 4 744 230,00 K¢ jsou poskytovany na neinvestiéni vydaje projektu a prostfedky
ve vysi 0,- KC na investiéni vydaje projektu dle zakona &. 563/1991 Sb., o Géetnictvi.

3.2. Dal8i &asti dotace budou proplaceny az do maximaini vySe dotace snizené o &ast
dotace neproplacenou podle § 14e rozpottovych pravidel, vracenou podle § 14f odst. 3
rozpoctovych pravidel a o provedeny odvod za poruseni rozpoétové kazné podle § 44a
rozpoctovych pravidel, a to na zakladé schvalenych 2zadosti o platbu. Vyse splatky se
rovna Castce schvélenych zplsobilych vydaju projektu v rémei dané zadosti o platbu,
s vyjimkou situace, kdy by poskytnutim platby ve vysi schvalenych vydajil dosle
k pfekroeni maximalni &astky dotace dle &asti | bodu 2.1 tohoto Rozhodnuti: v tomto
piipadé je Castka splatky snizena tak, aby prostfedky poskytnuté na projekty
dosahovaly souhmné nejvySe maximalni astku dotace. Dal$i &asti dotace jsou uréeny
pouze na neinvestiéni vydaje projektu.

4. Nepfimé naklady

Nepfimé naklady projektu jsou povaZovény za uskutein&né ve vydi, ktera ie vysledkem
nasobku procenta nepfimych nakladd platného pro projekt a &4stky odpovidajici prokazanym
zpusobilym pfimym nakladiim projektu.

Procento nepfimych nakladu platné pro projekt: 20 %

Procento nepfimych nakladli bude odpovidajicim zpisobem sniZeno, pokud ha zakladé
vyuctovani celkovych uskuteénénych pfimych zpUsobilych vydajl projektu bude projekt patfit
do kategorie projektll s niz8im procentem nepiimych nakladd, neZ bylo stanoveno na
zakladé planovaného rozpottu projektu.



5. Preplatek dotace (pro ex-ante rezim)

V pfipadé, ze celkova dotace poukazana ve prospéch Gétu uvedeného v uvodu tohoto
Rozhodnuti pfevySuje &astku, kterd by dle celkovych zplsobilych vydaju projektu
stanovenych na zakladé zavére&né zadosti o platbu méla byt z dotace poskytnuta, musi byt
rozdil vracen poskytovateli. Pfijemce se zavazuje navratit tyto prostfedky v terminu
a zpusobem stanovenymi ve vyzvé zpracované poskytovatelem.

Cast V - Sankce

1. Pozastaveni proplaceni prostiedk( dotace

Pokud poskytovatel nebo jina osoba opravnéna ke kontrole dodr¥ovani podminek dle tohoto
Rozhodnuti zjisti, Ze pfijemce nesplnil nebo neplni nékterou z podminek uvedenych v tomto
Rozhodnuti, je poskytovate! opravnén pozastavit proplaceni prostfedk(l dotace a zahajit
potfebné kroky vedouci k identifikaci, zda nevzniklo podezieni na poruseni rozpoétové kazné
podle rozpoétovych pravidel.

2. Neproplaceni dotace na zakladé § 14e rozpoctovych pravidel

Poskytovatel nemusi vyplatit ¢ast dotace, domniva-li se, ?e doslo k poruseni pravidel
stanovenych timte Rozhodnutim. Pokud poskytovatel odhali poruseni podminek, je opravnén
neproplatit dotaci dle § 14e rozpoétovych pravidel a to maximalné do vySe, kterd je
stanovena v rozhodnuti o poskytnuti dotace, resp. ve vysi stanovené za porudeni dané
povinnosti vtabulce sankci pro oblast zadavani obsaZené v Obeché &asti pravidel pro
zadatele a piijemce v rdmci OPZ jako nejvy$§i mozna vyée odvodu za pfedmétné poruseni
podminek. Pfi stanoveni vySe sankce piihlédne k z&vaznosti poruseni a jeho vlivu na
dodrZeni cile dotace.

3. Diferenciace odvodu za porudeni rozpoétové kazné dle zavainosti poruseni
podminek?

3.1. V pfipadé poruseni podminek tykajicich se G&elu a udrZitelnosti (uvedenych v ¢asti |l
bodé 2.1 a 4) bude vyméfen odvod za porugeni rozpottové kazné ve vydi celkové
dosud vyplacené ¢astky dotace podle § 44a odst. 4 pism. b} rozpottovych pravidel.

3.2. V pfipadé poruseni podminek neuvedenych v &asti V bodech 3.1., 3.3. aZ 3.7., anebo

4, u kterych Ize vy¢islit vy8i poruseni rozpoétové kazné (tj. porudeni ma jednoznaénou
vazbu na zplsobilé vydaje), bude vyméren odvod podle § 44a odst. 4 pism. b)
rozpoctovych pravidel ve vysi nezpusobilych vydaju uhrazenych z dotace.
Poruseni povinnosti neuvedenych v &asti V bodech 3.1, 3.3 a2 3.7, anebo 4, u nichz
neni mozné vygislit ¢astku, v jaké byla porudena rozpottova kazen, povede podle §
44a odst. 4 pism. b) rozpottovych pravidel k odvodu za porudeni rozpoétové kazné ve
vysi celkové dosud vyplacené &astky dotace.

3.3. Vpiipadg, Ze

* dojde k porudeni povinnosti piedioZit poskytovateli zpravu o realizaci projektu
(véetné Zadosti o platbu) nebo povinnosti predlozit poskytovateli vyzadanou
informaci (uvedenych v &asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v &asti Ill v bodech 2.2 a3 2.6)
a prodleni bude trvat 7 kalendainich dni a vice, pfitemz urgujici pro poéatek b&hu
prodleni je termin vyplyvajici z tohoto Rozhodnuti (véetné Pravidel OPZ, na které
toto Rozhodnuti odkazuje) ve znéni pFipadného vyjadieni poskytovatele o zméné
terminu, které je pfijemci k dispozici v MS2014+ (netyka se situaci, kdy prijemce

2 Poskytovatel dotace m4 podle § 14 odst. 6 zakona . 218/2000 Sb. moinost v Rozhodnuti stanovit, Ze odvod za poruseni
rozpoftové kazné bude nifdi, ne je celkovd Eastka dotace. Vy&et povinnostf, resp. podminek, kterd lze takto oznadit, neni
obecné vymezen, a takovy vyfet je moiné stanovit pouze na zakladé posouzeni specifik jednotlivych operaénich
programi / projektd.



3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

nemohl z davodu technickych pfekazek na strang MS2014+ zpravu o realizaci
projektu nebo Zadost o platbu predlozit);

* dojde k porudeni povinnosti tykajicich se vytvofeni podminek pro provedeni kontroly
{uvedenych v Easti Il bodé 8);

* dojde k porudeni povinnosti tykajicich se oznamovaci povinnosti (uvedenych v &asti
Il bodé 11) a v Pravidlech OPZ neni stanoveno, Ze pifslu$né pochybeni nezaklada
porudeni rozpoétové kazné;

» dojde k porudeni povinnosti predloZit podklady pro finanéni vyporadani dotace podle
vyhlasky & 367/2015 Sb., o zasadach a lhutach finanéniho vypofadani vztahy se
statnim rozpoétem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finanénim vypofadani) (uvedené v &asti Il bodé 13);

* dojde k poru$eni povinnosti tykajici se prav dusevniho vlastnictvi {uvedené v &asti Il
bodé 16);

* dojde k poruseni povinnosti uchovavat dokumenty (uvedené v &asti Il bodé 14)
a neni moZné stanovit vysi dotace, ke které se dokument vaze;

* dojde k poruseni uvedenych v &asti Il bodu 1 d);

bude odvod za poruseni rozpodtové kazné vymeren dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel ve vy&i 0,5 % z celkové ¢astky dotace. Odvod za poruseni
rozpottové kazné piitom nemize byt vy§si ne2 celkova castka dotace, ktera byla
vyplacena.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych
v Casti Il bodé 6.1), jeZ je dle Pravidel OPZ povaZovano za poruseni rozpo&tové kazné,
bude odvod za poruseni rozpodtové kazné vymeren dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpo&tovych pravidel ve vy3i stanovené za poruseni dané povinnosti v tabulce sankci
pro oblast zadavani obsazené v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
OPZ.

V piipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti tykajicich se provadéni informagnich
a komunikaénich opatfeni (uvedenych v &asti Il bodé 9), jez je dle Pravidel OPZ
povaZovano za poruseni rozpoétové kazné, bude odvod za porudeni rozpottove kazné
vyméren die § 44a odst. 4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vysi stanovené za
poruseni dané povinnosti v tabulce sankci pro oblast publicity obsaZené v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonéeni realizace projektu nebude dosaZena celkova citova
hodnota indikatord vystupti uvedena v &asti Il boda 2.1., bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z Castky, ve které byla porusena
rozpottova kazen (tj. z vyéerpané Castky dotace), pfitemZ odvod za poruseni
rozpoCtové kdzné nemize byt vy3si neZ celkova dastka dotace, ktera byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni indikatord vystupt Procento odvodu z £3stky, ve které byla
uvedenych v Informaci ¢ projektu v pifloze & 1 porudena rozpoftova kdzef

méné neZ 85 % ai 70 % 15 %

méné neZ 70 % a? 55 % 20 %

méné nef 55 % aZ 40 % 30%

méné nez 40 % 50%

V piipadé, Zze k okamziku schvaleni zavéreéné zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce priznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatort
vystupt &i s timto spojené procento odvodu mirngji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pii
vyméfeni odvodu tato Uprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonéeni realizace projektu nebude spinéna celkova cilova
hodnota indikatorl vysledkd uvedena v &asti Il bodé 2.1, bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoétovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z &astky, ve které byla porusena
rozpoCtova kézen (tj. zvyerpané &astky dotace), pfitemz odvod za poruseni
rozpo¢tové kazné nemuze byt vys$si neZ celkova &astka dotace, ktera byia vyplacena.

I_Celkové mira naplnéni indikator vysledkd | Procento odvoduz tastky, ve které byla ]




uvedenych v Informaci o projektu v pifloze & 1 porusena rozpoétovd kazen

meéné nei 75 % az 50% 10%
méné neZ 50 % 20%

V piipadé, Ze k okamziku schvaleni zavéreéné zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce piiznivéji jednotliva rozmezi celkove miry naplnéni indikatord
vysledkd &i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pfi
vymeéieni odvodu tato dprava v Pravidlech QPZ.

4. Poruseni povinnosti, jez neni porusenim rozpoétové kazné®

V piipadé, Ze

dojde k poruseni povinnosti pfedlozit poskytovateli zpravu o realizaci projektu (véetné
Zadosti o platbu) nebo povinnosti predioZit poskytovateli vyZzadanou informaci
(uvedenych v ¢asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v &asti Il v bodech 2.2 az 2.4) a prodleni
bude trvat méné nez 7 kalendarnich dni, pficemz uréujici pro poéatek béhu prodleni
je termin vyplyvajici ztohoto Rozhodnuti ve znéni pfipadného vyjadieni
poskytovatele 0 zméné terminu, které je pHjemci k dispozici v MS2014+,

dojde k poruseni povinnosti pfedloZit poskytovateli zpravu o realizaci projektu véetné
Zadosti o platbu (uvedenych v &asti Ill v bodech 2.2 az 2.6) a prodleni je zpusobeno
tim, ze pfijemce nemohl z divodu technickych piekazek na strané MS2014+ Zpravu
o realizaci projektu nebo Zadost o platbu predlozit,

dojde k porudeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek {uvedenych v &asti ||
bodé 6.1), jez dle Pravidel OPZ neni povaZovéno za poruseni rozpodétové kazné,
nebo dojde k porugeni povinnosti uvedenych v &asti Il boda 6.2,

dojde k porudeni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich a komunikaénich
opatfeni (uvedenych v gasti Il bodé 9), jeZ dle Pravidel OPZ neni povazovano za
poruseni rozpoctové kazné,

dojde k poruseni povinnosti tykajici se oznamovani (uvedené v éasti Il boda i1,
vEetné oznamovani nepodstatnych zmén a v Pravidlech OPZ je pro dané pochybeni
stanoveno, Ze nezaklada poruseni rozpoétové kazné,

bude spinéna cilova hodnota indikatord vystupt uvedenych v Informaci o projektu
v piiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti z 85 % nebo vice,

bude spinéna cilova hodnota indikatort vysledkd uvedenych v Informaci o projektu
v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti ze 75 % nebo vice,

dojde k nedodrzeni finanéniho planu projektu obsaZeného v piiloze €. 1 tohoto
Rozhodnuti, pfip. upraveného v rezimu nepodstatnych zmén projektu,

dojde k poruseni povinnosti dle &asti VI tohoto Rozhodnuti,

nejedna se o poruseni rozpottové kazné ve smyslu rozpo&tovych pravidel.

Cast VI — Povéieni ke zpracovani osobnich tdajc

1. Povéfeni a (icel zpracovani osobnich udaju

1.1.

1.2.

Poskytovatel povéfuje piijemce, jakozto zpracovatele, ke zpracovani osobnich udaju,
véetné citlivych ddaji (déle jen ,osobni Gdaje®), osob podpofenych v projektu za
UCelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostiedky Evropského
socialniho fondu, které byly na realizaci projekiu poskytnuty z OPZ timto
Rozhodnutim, a to v rozsahu uvedeném v bodé& 2 gasti VI tohoto Rozhodnuti.

Poskytovatel je jakozto spravce podle § 4 pism. f) zakona &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich (daju a o zméné nékterych zakonl, opravnén zpracovavat osobni Gdaje

3

Podie § 14 odst. 4 pism. k) rozpo&tovych pravidel lze urdit, ze poruieni nékteré z povinnosti stanovenych v rozhodnuti o

poskytnuti dotace nejsou poruienim rozpoétové kézné. Takto ale nelze postupovat U povinnosti stanovenych pravnimi
predpisy.



podpofenych osob na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
€. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském socidlnim fondu a o zrudeni
nafizeni Rady (ES) €. 1081/20086, zejména jeho pfilohy .

2. Rozsah zpracovani osobnich udaji na zakladé povéfeni a jejich ochrana

2.1. Piijemce je opravnén zpracovavat osobni (daje podpofené osoby v rozsahu
vymezeném v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci OPZ.

2.2.  Osobni udaje je pfijemce opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

3. Technické a organizacni zabezpeceni ochrany osobnich udaji

Prijemce je povinen zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu se zakonem o ochrané
osobnich Gdaji a to zejména takto:

a) osobni Udaje ve fyzické podobé, . listinné (daje & na nosidich dat, budou
uchovavany v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v bodé 4 této
¢asti rozhodnuti o poskytnuti dotace;

b) osobni Udaje v elekironické podobé budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz
spravcem je Ministerstvo prace a socialnich véci; poskytovatel pfijemci za Géelem
vloZeni osobnich udajl zajisti pfistupova hesla do IS ESF 2014+;

c) pfistup ke zpracovavanym osobnim Udajim umozni pfijemce pouze poskytovateli,
svym zaméstnancim a organum opravnénym provadét kontrolu podle &asti Il bodu 8
tohoto Rozhodnuti, ledaZe je dale upraveno jinak;

d) zaméstnanci pfijemce, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim
Udajum, budou pfijemcem doloZitelné pouceni o povinnosti zachovavat mléeniivost
podle § 15 zadkona o ochrané osobnich Gdajl.

4. Doba zpracovani

Prijemce je opravnén zpracovavat osobni Gdaje pod dobu deseti let od ukonéeni realizace
projektu. Bez zbyteéného odkladu po uplynuti této doby je piijemce povinen proveést likvidaci
téchto osobnich udaijtl.

5. Zpracovani jinych osobnich tidaji podpofenych osob

Pokud podpofena osoba v souvislosti se svoji u&asti v projektu poskytla pfijemci jing, pro
realizaci projektu nezbytné osobni Udaje, nez ty které uvadi Obecna ¢ast pravidel pro
Zadatele a pfijemce v ramei OPZ, vztahuji se na jejich zpracovani pedminky &asti VI tohoto
Rozhodnuti obdobné.

6. Zpracovani ostatnimi osobami

6.1.  Prijemce je povinen uzaviit smlouvu podle § 14 zékona o ochrané osobnich udajt
s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti s realizaci
projektu zpracovavat osobni udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner
v(éi svému dodavateli.

6.2.  Smlouvy uzavirane podle § 14 zakona o ochrané osobnich Gdajl s partnerem, resp.
s dodavatelem, musi upravovat poedminky zpracovani osobnich tdaji ocbdobné& jako
podminky stanovené v povéreni pfijemce v této &asti tohoto Rozhodnuti.

Cast VIl - Zavéreéna ustanoveni

1. Pojmy uvedené vtomto Rozhodnuti jsou pouZivany ve smyslu, jak jsou definovany
v Pravidlech OPZ.

2. Rozhodnuti nabyva Géinnosti dnem podpisu poskytovatelem.



3.

Ca
1.

Rozhodnuti se vyhotovuje v elektronické verzi v prostiedi infomaéniho systému
MS2014+, poskytovatel i pfijemece maji k vydanému Rozhodnuti pfistup a mohou
porizovat vytisky tohoto dokumentu dle svych potieb.

Prilemce je povinen fidit se pfi realizaci projektu ustanovenimi pfiloh uvedenych v bodé 5
této ¢asti Rozhodnuti a dale dokumenty, které jsou zminény v &asti Il bodé 1 tohoto
Rozhodnuti.

Soutasti Rozhodnuti jsou tyto pFilehy:

» Pfiloha € 1 - Informace o projekiu (obsahuje kiicové aktivity, cilovou skupinu,
rozpocet projektu, partnery, cilové hodnoty indikatorii vystupt a vysledku, finanéni
plan)

Veskeré zmény Rozhodnuti je moZné provadat pouze na zakladé Zadosti pfijemce.

Zmény projektu Ize provadét v reZimu nepodstatné zmény nebo podstatné zmény.

Podstaind zména ve vymezenych pfipadech dle Pravidel OPZ vyZaduje vydani

rozhodnuti o zméné& tohoto Rozhodnuti, v ostatnich vymezenych pfipadech dle Pravidel

OPZ je podstatna zména schvalena rozhodnutim poskytovatele, které je k dispozici

v MS2014+. Nepodstatné zmény Ize provadét bez souhlasu poskytovatele. Podrobnosti

stanovi Pravidla OPZ.

st VIl - Pouceni

Na vydani tohoto Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoétovych
pravidel nevztahuji obecné pravni predpisy o spravnim fizeni a je vylouéeno jeho soudni
prezkoumani. Proti tomuto Rozhodnuti se nelze odvolat, ani podat jiny opravny
prostiedek.

Za podminek stanovenych v § 15 rozpoétovych pravidel muze byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné predpisy o spravnim
fizeni.

Mgr. Martin Kuéera
namestek ministryné pro ekonomiku a evropské fondy



Pfiloha ¢. 1 Informace o projektu

1. Identifikace projektu

Registraéni gislo: CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_026/0001291
Nazev projektu: Na cesté k integraci v Obrnicich a okoli

2. Popis projektu
Cilové skupiny:

» Osoby Zijici v socialné vylougenych lokalitach

Klicové aktivit
Nézev kli¢ové aktivity: Terénni programy - SPOLU V ULICICH

Popis klicové aktivity:

Zakladem mistni sité socialnich sluzeb jsou plogné dostupné terénni programy, které
prub&zng mapuji rozsah sociélniho vylou&ent, zastavuji dalsi socialni propad obyvatel SVL a
fesi jim spoleéna znevyhodnéni. Poslanim programu je zmirnit rizikové chovani, pomoci pfi
vymanéni ze socialni krize a podpofit pozitivni zménu vedouci ke smysluplnym Zivotnim
strategiim.

Postupy socialni prace:

- mapovani terénu a kontakini prace (vyhledavani osob v socialni krizi, komunikace s nimi,
motivace k

vyuzivani socidlnich sluZeb)

- krizova intervence (feseni vyhrocenych existenénich probiémo a konfliktd)

- aktivizace (neformalini rozhovory, prezentace kladnych pfiklad)

- individuélni poradenstvi a trénink (hledani pfigin socialniho znevyhodneéni, planovani
napravnych krok(l a osvojovani potfebnych socialnich dovednosti)

- asistence pfi komunikaci s ufady vefejné spravy, doprovody a zastupovani pfi jednani na
Ufadech

- informacni servis a zprostfedkovani dalsich sluzeb (databaze informaci, pravni a
psychoterapeutickd pomoc, kontaktovani dalgich socialnich sluzeb).

TP budou déle v souladu s registraci zajistovat zakladni poradenstvi a podporu v oblasti
trhu prace, finanéni gramotnosti a bydlent:

- zprostfedkovani informaci o trhu prace

- pomoc s orientaci na trhu prace a s vyhledavanim zaméstnani

- motivace ke zvySovani kvalifikace

- asistence pii komunikaci s Ufady prace, agenturami prace a se zaméstnavateli

- motivace k zodpovédnému ptistupu pfi fegeni finanéni situace

- nacvik dovednosti potfebnych pro hospodarné vyuziti piijml a odpovédné vedeni rozpoétu
domacnosti

- pomoc a doprovody pfi vyjednavani s véiteli, exekutory a bankami

- nacvik péée o domacnost a dodrzovani povinnosti spojenych s bydlenim (platby energii a
sluzeb), mediace sousedskych vztahi

- asistence (doprovody) pii vyjednavani s domovni spravou a s majiteli bytu

Rezim sluzby:
- 4 hodiny denné 4 dny v tydnu, 1 administrativni den



Kapacity:
- okamZita 4 uZivatelé
- za projekt 90 uzivatelll

Nazev klic¢ové aktivity: Odborné socialni poradenstvi - OBRNICKA SOCIALNI

PORADNA

Popis klicové aktivity:

Vysoka nezaméstnanost, zadluZzenost a potiZze se stalym bydlenim sociaing vylougenych
osob jsou dilvodem pro poskytovani expertniho poradenstvi a podpory pfi osvojovani
znalosti a dovednosti tykajicich se trhu prace, finanéni gramotnosti a zajisténi udrzitelného

bydieni. Cilem poradenstvi je usnadnit pfistup k zaméstnani, ozdraveni osobnich i rodinnych
financi a stabilni bydleni.

Napli poradenstvi:

1. trh prace:

- zprostiedkovani konkrétnich informaci nabidce trhu prace (zaméstnavatelé, dotovan3a
pracovni mista)

- asistence pii vyhledavanim pracovnich piilezitosti odpovidajicich kvalifikaénimu profilu

- pomoc pii ziskani kompetenci potfebnych pro efektivni hledani zaméstnani (prace s
pocitatem a s internetem, nacvik pohovord, telefonické i emailové komunikace)

- pomoc pfi zvySovani kvalifikace, odbornosti a vzdélani (vyhledavani rekvalifikaénich kurza)
- pomoc pii vypliiovani formulafd

- asistence pii pisemné &i telefonické komunikaci s Ufady prace, agenturami prace a
zaméstnavateli

2. finanéni gramotnost:

- pomoc s komplexnim zmapovanim finanéni situace a vytvofeni nabidky moznosti feseni
dluhil (splatkové kalendare, insolvence, apod.)

- asistence pfi telefonické & pisemné komunikaci s véfiteli, exekutory a bankami

- motivace k odpovédnému vedeni rozpoétu domacnosti, pfip. vytvofeni finanéniho rozpodtu
- planu

- zvysovani finanéni gramotnosti prostfednictvim pfednasek, &i individualnich konzultaci

3. bydleni:

- asistence pfi vyfizovani pisemnych dokument( spojenych s bydlenim

- pomoc pii pisemném ¢&i telefonickém vyjednavani s UFady a s majiteli bytd

- motivace pro dodrzovani povinnosti spojenych s bydlenim (platby, chovani, zajisténi
domacnosti, ...)

Na rozdil od TP bude OSP poskytovane ambulantné osobam vyZadujicim intenzivni expertni
podporu,

v pfipadé bydleni se budou TP soustfedovat na nacvik dovednosti, OSP na znalosti a
administrativu.

Rezim sluzby:
-4 hod. denné 4 dny v tydnu, 1 administrativni den

Kapacity:
- ckamzita 3 uzivatelé
- za projekt 80 uZivatell

Nazev klicové aktivity: Nizkoprahové zafizeni pro déti a mlade? - VULKAN

Popis klicové aktivity:

Starsi déti a mladi lidé patfi v SVL k nejohrozenéi$im skupinam; snadno pfejimaji cizi vzory,
nachazeji se v obdobi dllezitych Zivotnich rozhodnuti a jsou snadnymi ob&tmi manipulace



a kriminality. Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez od 15 do 25 let bude poskytovat
nebezpe&né a podnétné prostiedi pro vyrovnani socialniho znevyhodnéni, osobni rozvoj
avolny ¢as. Jeho program bude mit preventivni charakter: pfivede mladé lidi z ulice k
organizované ¢innosti a mlZze zabranit celé fadé patologickych jevir (uZivani omamnych
latek, gambilerstvi, alkoholismus, vandaistvi, kriminalita, apod.). Zaroveri se pfi spolupraci s
odbornym tymem mohou mladi lidé posunout ve své Zivotni situaci, zvysit si kvalifikaci apod.
Pracovnici NZDM pomohou individuaing nastavit konkrétni cile klientom a zaroven jim
pomohou s jejich napifiovanim.

Postupy socialni prace:

- informacni servis a kontaktni prace

- individuaini poradenstvi (v oblasti vztaht, rodiny, sexu, navykovych latek, volby $koly
a povolani, hledani zaméstnani, traveni volného G&asu, diskriminace) - psychologicka
a socialné terapeuticka pomoc

- pomoc pfi hledani prace, ziskani dovednosti efektivniho hledani prace, pomoc pfi praci
s pocitatem s vyuzZitim internetu

- pomoc a motivace pfi zvladani studia ZS, $$, VS - dougovani a emoéni podpora

- pomoc pii zvySovani kvalifikace, odbornosti, vzdélani, finaneni gramotnosti

- preventivni a zajmovy program pfednasek, besed, exkurzi (drogy, gamblerstvi, sexualni
zneuZivani, obéanska a kulturni témata, navstévy stfednich skol a zaméstnavateli,
vytvarné/filmové/hudebni dilny)

- pomocné nastroje soc. prace: volnogasové a sportovni aktivity (poslech hudby, sledovani
filma, spolecenskeé hry, Sipky, kulegnik, stolni fotbal, PC s pfipojenim k internetu, posilovna,
venkovni hiité)

RezZim sluzby:
- terénni a ambulantni forma
- 10 hod. denné 4 dny v tydnu, 1 administrativni den

Kapacity:

- okamzita individualini kapacita 4 uzivatelé
- okamzita skupinova 50 uzivatel

- Za projekt 130 uzivateld



3. Indikatory

Indikatory, pro které jsou stanoveny cilové hodnoty jako zavazek pfijemce:

Kod Nazev Mérna Typ indikatory Cilova hodnota
indikatoru jednotka
67000 Celkovy potet ufastnik{l Osoby Vystup 300
67001 Kapacita podpafenych sluieb Mista Vystup 57
67010 VyuZivani podpofenych Osaoby Vysledek 150
sluZeb

Indikatory, které musi pfijemce vykazovat,*ale cilova hodnota hepredstavuje zavazek:

Kéd Nazev Mérnd Typ indikatoru

indikatoru jednotka

62500 Utastnici v procesu vzd&lavani / Utastnici Vysledek
odborné pfipravy po

ukonéeni své O&asti

62600 Uastnici, ktek! ziskali kvalifikaci po Utastnici Vysledek
ukonéeni své utasti

62800 Znevyhadnéni GEastnici, kteff po Utastnici Vysledek
ukonéen( své GEasti hledajl
zam&stnani, jsou v procesu
vzdElavani/ odbarné pfipravy,
roz3ituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnan(, a to i OSVE

67310 Byvall (€astnicl projektd, u nichs Uastnici Vysledek
intervence formou sociéIni prace
naplnila svij Géel

67315 Byvali d€astnici projekt v oblasti Uéastnici Vysledek
socialnich sluZeb, u nichi sluiba
naplnila svij utel

80500 Potet napsanych a zvefejnénych Dokumenty Vystup
analytickych a strategickych
dokumentl (vE. evalua&nich)

' Rozuméno nad rémec indikator( tykajicich se U€astniki projektu, které také musi vykazovany a jsou specifikovany
v Pravidlech OPZ,




4. Rozpocet

Kod

Nazev

Cena

jednotky

Pocet
jednotek

Castka
celkem

Procento

Mérna
jednotka (z
Ciselniku)

Celkové
zpusobilé
vydaje

16646419,
2

120

11

PFimé naklady

13872016

100

111

Osobni
naklady

12049416

86,86

1111

Pracovni
smlouvy

11212776

80,83

1.1.1.1.01

Reditel/meto
dik

46900

36

1688400

12,17

1.1.1.1.02

Socialni
pracovnik
(TP/OSP)

33500

36

1206000

8,69

1.1.1.1.03

Socialni
pracovnik
{(NZDM)

33500

36

1206000

8,69

1.1.1.1.04

Socialni
pracovnik
(NZDM)

33500

36

1206000

8,69

1.1.1.1.05

Pracovnik v
socidlnich
sluzbach
(TP/OSP)

26800

36

964800

6,96

1.1.1.1.06

Pracovnik v
socialnich
sluZbéch (TP)

26800

36

964800

6,96

1.1.1.1.07

Pracovnik v
socidlnich
slufbach
(NZDM)

26800

36

964800

6,96

11.1.1.08

Pracovnik v
socidlnich
sluzbach
{(NZDM)

26800

36

964800
I

6,96




1.1.1.1.09

Pracovnik v
socialnich
sluzbéch
(NZDM)

26800

36

964800

6,96

11.1.1.10

Pracovnik v
socialnich
sluZbach
(TP/OSP}

26800

36

964800

6,96

111111

Jiné  osobni
naklady
(FKSP+zdkonn
é pojisténi)

117576

117576

0,85

1112

Dohody ¢]
pracovni
Cinnosti

728640

5,25

11121

Evaludtor

310

1728

535680

3,86

11122

Lektor IT

335

576

192960

1,39

1.1.1.3

Dohody 0
provedeni
prace

108000

0,78

11131

Odborny
specialista -
psycholog
(NZDM/OSP)

400

270

108000

0,78

1.1.2

Cestovne

1121

Zahraniéni
cesty mistniho
personalu

1122

Cesty
zahrani¢nich
expertil

113

Zafizeni a
vybaveni,
véetné najmu
{i

nemovitosti} a
odpisd

479000

3,45

osobomési
c

1131

Investiéni
vydaje

11311

Pofizeni




odpisovaného
nehmotného
majetku

1131.2

Pofizeni
odpisovaného
hmotného
majetku

1132

Neinvesticni
vydaje

473000

3,45

11321

Neodpisovany
nehmaotny
majetek

70000

0,5

113211

Kancelafsky
baliek Office

6000

18000

0,13

1.1.3.21.2

Informacni
systém
CODEXIS

52000

52000

0,37

1.1.3.2.2

Neodpisovany
hmotny
majetek

39000

0,28

113221

Notebook

13000

39000

0,28

11323

Spotfebni
material

370000

2,67

113231

Spotfebnf
material pro
pracis CS

10000

36

360000

2,6

113232

Sada odborné
literatury pro
cs

10000

10000

0,07

11324

Ndjem/operat
ivni  leasing
odpisovaného
majetku

1.1.3.25

Odpisy
majetku

0

114

Nakup sluieb

1142000

8,23

1141

Ndjem
{energie,
teplo, voda)




1142

Pravni sluzby

7500

36

270000

1,95

1143

Supervize,
povinné
vzdélavani

130000

390000

2,81

1144

Zajisténi
sluZeb trenéra
{(NZDM)

12000

36

432000

3,11

1.1.45

Externi
evaluace

50000

50000

0,36

115

Drobné
stavebnf
upravy

116

PFima
podpora
cilové skupiny

201600

1,45

1161

Mzdové
pFispévky

1162

Cestovné a
ubytovani

111600

0,8

11621

Cestovne -
exkurze,
vzdélavaci
aktivita

2000

36

72000

0,52

11622

Cestovné pro
uiivatele -
Obrnice -
Most a zpét

1100

36

39600

0,29

1.1.6.3

Pfispévek na
péci o dité a
dal§i  zdvislé
osoby

1.1.64

Prispévek na
zapracovani

1165

Jiné

50000

0,65

11651

Pfima
podpora
Gcastnikim -
vstupné,
vyjezdové
aktivity

2500

36

90000

0,65




Kfizové
117 financovani 0 0
Nepfimé
1.2 naklady 2774403,2 20
Celkové
nezpiisobilé
2 vydaje 0 0
5. Finanéni plan
Pofadi Datum piedloZeni Ziloha - plan Vyuttovani - plan
1 1.5.2016 4993 925,76 0,00
2 1.10. 2016 1997 570,30 2829891,26
3 1.4,.2017 1997 570,30 2829 891,26
4 1.10. 2017 1997 570,30 2829891,26
5 1.4.2018 1997 570,30 2829891,26
6 1.10. 2018 1997 570,30 282989126
7 31. 3. 2019 1664 641,94 2496 962,90




Q Formular hlaseni zmén

Ustacky kiaj

Udaje o poskytovateli sociIni sluzby*

Region Obrnice £lenéni dle SPRSS (1-9)

I¢o 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluzeb, piispévkové organizace
Evidenéni &islo povéfeni 451

Evidenéni €islo smlouva

Identifikator socidlnf sluZby 1991853
Druh socialni sluzby Nizkoprahové zafizeni pro déti a mléde? dle z. & 108/2006 Sh.
Forma socialni sluzby AT Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vypinit, strana slousi pouze pro identifikaci poskytovatele

V dalsich Sesti listech souboru jsou vytvoreny zalozky pro jednotlivé zmény o poskytovateli nebo sociini
sluZbé ve sloZeni:

. zména kapacity

. zména personalniho zajisténi

. zména (daja socidlni sluzby

. Zména udajl poskytovatele

. ostatni zmény

6. zmé&na v nakladovém rozpoctu

oW N =

V zaloZkéch poskytovatel vypini pouze ty kolonky, kterych se zména tykd. Pokud poskytovatel méni rozpocet,
vyplni celou tabulku zéloZky.

Kontaktni osoba
Jméno: Telefon: E-mail:
Mgr. Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz

Statutérni orgén

Jméno: Podpis: Datum:

Mgr. Lucie Matéjovicova 16.5.2016

Vyplnény formulaf Ize podat datovou schrankou nebo zaslat klasicky postou na odbor socidlnich véci KUUK,

Kontaktni osoba: Bc. Veronika Markovd, email: markova v@kr-ustecky.cz




F W

Formular hlaseni zmén

Dstecky kraj

Zména personalniho zaji§téni socialni sluzby

Pied zménou Po zméné
Pracovni pozice T . KomentaF
pocet fyzickych | Pfepocteny Hpocet Jyzickych | pfepoéteny
osob tvazek osob uvazek
CELKEM pracovnici v pfimé zména z ddvodu obdrieni finan&nich
P 6 51 6 5,1
péci 4 ! prostedkii z EU s platnosti od 1.4.2016
Psychologické poradenstvi nahrazuiji socidlng
socizlni pracovnici 2 2 3 2,1 terapeutické a podptirné aktivity
Lpracovnici v socidlnich sluZbich 3 3 3 3
zdravotnitti pracovnici
Wpeda gogicti pracovnici
sycholog na DPP
manzeliti a rodinni poradci a TJ v 8
. . e 1 g1
dalsi odborni pracovnici
CELKEM ostatni pracovnici 3 1,4 5 1,6
douci . Feditel - vedouci sluiby, metodik
vedouci pracovnici
0,4 1 0,4
(Feditel, vedouci sluzby, ...} 1 !

§ ucetni - 0,4, po zméné diky projektu od 1.4.2016 je
administrativni pracovnici navic: IT lektor - 0,1, evaludtor - 0,1
(ekonont, éetni, asistentka, 1 0,4 3 0,6
projektovy manager, ..)

ratn .. iklid, po zméné navyEen pracovni (vazek s
atni pracov .
z‘?dién:izr:l:a :ll'gltn)'r dkid, ) 1 0,6 1 0,6 chledem na nové prostary NZDM




i

Ustecky keaj

Formular hla

Zmeéna udaijli socidlni sluzby

F

eni zmeén

Pfed zménou

Po zméné

Komentar

Forma poskytovani
socialni sluzby

ambulantni, terénni

ambulantni terénni

Cilova skupina
socidlni sluzby

obyvatelé katastralnich

uzemi obci Obrnice a

obyvatelé katastralniho

Patokryje Uzemi obce Obrnice  |vzhledem k projektu od 1.4.2016
15- 26 let 15- 26 let
VEkova struktura
socidlni sluzby
Vulkdn Vulkan

Nézev zafizeni
socialni sluzby

Misto poskytovani
socialni sluzby

Mirova 229, Obrnice

Mirova 229, Obrnice

Zruseni socidlni
siuzby k datu:




o)

Uistecky kraj

Ostatni zmény

F

Formular hlaseni zmeén

Nazev zmény

Struény popis zmény

individualni projekt OCSS

ObdrZeni finanénich prostiedki z EU




Q Formular hlaseni zmeén

Ustecky kraj

Udaje o poskytovateli socialni sluzby*

Region Obrnice tlendni dle SPRSS (1-9)

Io 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidlnich sluZeb, pfispévkova organizace
Evidentni Eislo povéreni 454

Evidentni &islo smlouva

Identifikator socidlni sluzby 8897392
Druh socidlni sluzby Terénni programy dle z. & 108/2006 Sb.
Forma socialni sluiby T Pobytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana slouZi pouze pro identifikaci poskytovatele

V dalSich Sesti listech souboru jsou vytvofeny zédlozky pro jednotlivé zmény o poskytovateli nebo sociélni
stuzbé ve sloZeni:

. zména kapacity

. zména persondiniho zajisténi

. zména udajl socidlni sluZby

. Zzména Udajll poskytovatele

. ostatni zmény

y 1B W N

.zména v nakladovém rozpodtu

V zdioZkach poskytovatel vypini pouze ty kolonky, kterych se zména tyka. Pokud poskytovatel méni rozpocet,
vypini celou tabulku zaloZky.

Kontaktni osaba
Iméno: Telefon: E-mail:
Mgr. Lucie Maté&jovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz

Statutarni organ

iméno: Podpis: Datum:

Megr. Lucie Matéjovicova 16.5.2016

Vyplnény formulaf Ize podat datovou schrankou nebo zaslat klasicky poétou na odbor socidlnich véci KUUK.




Formulaf hldseni zmén

Ustesky kraj

Zména personalniho zajisténi socialni sluzby

Pred zménou Po zméné
Pracovni pozice . . L Komentar
pocet fyzickych | Pfepocteny  lpocet Jyzickyeh prepocteny
osob uvazek osob dvazek

CELKEM pracovnici v pfimé 4 25 4 25 zména z diivodu obdrZeni finanénich

péci ) ’ prosiedki z EU s platnosti od 1.4.2016
socidini pracovnici 1 0,5 1 0,5

pracovnici v socidlnich sluzbich 3 2 3 2

zdravotniéti pracovnici
'pedagogi&tl’ pracovnici

manZeliti a rodinni poradci a

dalii odborni pracovnici

CELKEM ostatni pracovnici 3 0,3 4 0,4 po zméné od 1.4.2016

feditel, metodik

vedouci pracovnici 1 01 1 01

(Feditel, vedouci sluzby, ...} ’ !

administrativl pracounici uéetni - 0,4, po zméné bude navic evalugtor - 0,1
{ekonom, Ggetni, asistentka, 1 0,1 2 0,2

projektovy manafer, ...)

uklicd
ostatni pracovnici 1 01 1 01
(Fidi¢, ddriba, vratay, uklid, ...} ! ’




=

{lstecky kraj

Formular hlaseni zmén

Zména udaja socialni sluzby

Pied zménou

Po zméné

Komentar

Forma poskytovani
socialni sluzby

terénni

terénni

Cilova skupina
socidlni sluzby

obyvatelé katastrélnich

Uzemi obci Obrnice a

Patokryje

obyvatelé katastréiniho

tizemi obce Obrnice

zména je s ohledem na cilovou
skupinu v projektu

Vékova struktura
socialni sluzby

Nazev zafizeni
socialni sluzby

Misto poskytovani
socidlni sluzby

Zrudeni socialni
sluzby k datu:




=

Gistecky kraj

Ostatni zmény

F

Formular hlaseni zmeén

Nazev zmény

Strucny popis zmény

individualni projekt OCSS

ObdrZeni financnich prostfedkl z EU




= Formul4F hldseni zmén

Ostecky jraj

Udaje o poskytovateli socislni sluiby*

Region Chrnice ¢lenéni dle SPRSS {1-9)

1I€o 21551413

Poskytovatel Obrnické centrum socidnich sluZeb, pfispévkova organizace

Evidencni &islo povéreni 452

Evidenéni &sio smlouva

Identifikdtor sociglni sluzby 2597207

Druh sacialni sluzby Odborné socidlni poradenstvi dle z, £, 108/2006 Sb,
Forma socidlni sluZby A Pebytovd, ambulantni, terénni

*Poskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana sloysi Pouze pro identifikaci poskytovatele

sluzbé ve sloZeni:

zména kapacity

1.

2. zména personalniho zajisténi
3. zména Gdaji socilni sluzby
4.
5.

zména Udajii poskytovatele

ostatni zmény

6. zména v nakiadovém rozpoctu

V zdloZkéch poskytovatel vypini pouze ty kolonky, kterych se zména tykd. Pokud poskytovatel méni rozpofet,

vyplni celou tabulku zélozky.

Kentaktni osoba

Iméno: Telefon: E-mail:

Mgr. Lucie Matéjovicova 608774366 matejovicova@ocss.cz
Statutdrni organ

Jméno: Podpis: Datum:

Mgr. Lucie Maté&jovicov 16.4.2016

VypIndny formulaf Ize podat datovou schrankou nebo zaslat klasicky postou na odbor socidlnich véci KUK,

Kontaktni osoba: Bc. Veronika Markova, email: markova.v@kr-ustecky.cz




Formular hlaseni zmén

Ustecky kraj
b4 rd rd [ 154 b4 rd . r rd h'd
Zmena personalniho zajisténi socialni sluzby
Pfed zménou Po zméné
Pracovni pozice T - Komentaf
pocet fyzickych | Pfepocteny [podet fyzickych | pfepolteny
osob dvazek osob uvazek
CELKEM pracovnici v piimé 4 16 4 16 zména z divodu obdrieni finanénich
péti /Y, g prosfedki z EU s platnosti od 1.4.2016
Psychologické poradenstvi nahrazuji socidlné
socialni pracovnici 1 0,5 2 0,6 terapeutické a podpdrné aktivity
pracovnici v socidlnich sluzbach 2 1 2 1
zdravotniéti pracovnici
1pedagogi5ti pracovnict
chole,
manzelsti a rodinni poradcei a . .
. . L 1 0,1
dal3i odborni pracovnici
CELKEM ostatni pracovnic 3 0,5 4 0,6 zména od 1.4.2016
doui p L Wl‘editel - vedoudi sluiby, metodik
vedaoudl pracovnici
(Feditel, vedouci sluiby, ...) 1 0.2 1 0.2
ucetni- 0,4, po zméné bude navic diky projektu
administrativni pracovnici evaluator - 0,1
{ekonom, Liéetni, asistentka, 1 0,2 2 0,3
prejektovy manazer, ...}
Juklid
ostatni pracovnici 1 01 1 01
I(FidiE, udrZba, vratny, dklid, ...} ! !




Q Formular hlaseni zmén

Ustecky laaj

Zména udaji socialni sluzby

Pred zménou Po zméné KomentaF

Forma poskytovani

I ambulantni ambulantni
socialni sluzby

obyvatelé katastralnich | obyvatelé katastrilniho

Cilova skupina

T, uzemi obci Obrnice a
socialni sluzby

zména je s ohledem na cilovou
Patokryje uzemiobce Obrnice  [skupinu v projektu

Vékovad struktura
socidlni sluzby

Nazev zafizeni
socidlni sluzby

Misto poskytovani
socidlni sluzby

Zruseni socidlni
sluzby k datu:




o

Ustecky kraj

Ostatni zmény

. 4

Formular hlaseni zmén

Nazev zmény

Strucny popis zmény

individualni projekt OCSS

ObdrZeni finanénich prostiedkd z EU




