Ptiloha ¢. 4 Metodiky

NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC.SLUZEB

a) nesouviseji s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych druhd soc.sluzeb;

b) na zdravotni péci poskytovanou dle §36 zakona o socidlnich sluzbach;

c) vydaje, které nelze icetné dolozit;

d) naklady financované z jinych verejnych zdrojl, tj. napt. z provoznich pfispévkid a dotaci od obci, kraju, z OP Z (ESF), z Norskych fondq,....;

e) naklady financované z dard;

f) a dale napf.:

1. OSOBNi NAKLADY ODMENY ZA VYKON FUNKCE fyzickym osobam, které jsou ¢leny organd pravnické osoby a jsou do funkce voleni,
jmenovani ¢i jinak povolany (§152 odst. 2, ob¢anského zékoniku), s vyjimkou fyzické
osoby povérené fizenim spolecnosti (Feditel)

OSTATNI PLATY odstupné dle zdkoniku prace

PLNENI{ SOCIALNIHO CHARAKTERU (bez pravniho  |pFispévky na penzijni pFipojisténi se statnim piispévkem, doplrikové penzijni spoFeni
naroku zaméstnancti)

Zivotni pojisténi

dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyroc¢im

prispévky na rekreaci

OSTATNI vstupni prohlidka zaméstnance, ockovani

2. PROVOZNi NAKLADY |UETOVA SKUPINA 53 - DANE A POPLATKY dan silnini

dar z nemovitych véci

dan z nabyti nemovitych véci

spravni poplatky

poplatky za znedisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

UCTOVA SKUPINA 54 - OSTATNI NAKLADY smluvni pokuty

(CELA UCTOVA SKUPINA !) Groky z prodlent (i dle smlouvy o Gvéru)

ostatni pokuty a penale

odpisy nedobytnych pohledavek

kurzové ztraty

vécné a financni dary (ani jako odmény pro tcastniky réiznych akci)

manka a Skody

odvod za neplnéni povinnosti zaméstndvat zdravotné postizené

jiné ostatni naklady - pojisténi majetku (staveb a vybaveni) a osob (odpovédnost
zaméstnanct za Skodu), havarijni pojisténi vozidla, zmafené investice

UCTOVA SKUPINA 55 - ODPISY, PRODANY odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (Ucetni odpisy)
MAJETEK, TVORBA REZERV A OPRAVNYCH
POLOZEK (CELA UETOVA SKUPINA 1)

zUstatkova cena pfi prodeji dlouhodobého hmotného nebo nehm. majetku

ucetni cena prodaného materialu

Ucetni cena prodanych cennych papirli a majetkovych podild

rezervy a opravné polozky dle zakona ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zékladu
dané z pfijmi

UCTOVA SKUPINA 56 - FINANCNI NAKLADY bankovni vylohy (poplatky, tGroky bankam nebo i jinym véfitelm, poplatky za ziskani
bankovni zaruky, depozitni poplatky,...)

UCTOVA SKUPINA 58 - POSKYNUTE PRISPEVKY ¢lenské poplatky (pFispévky) - dobrovolné ¢lenstvi

SLUZBY audit ucetni zavérky, mimoradny audit, ¢astecny audit (dodrZzeni podminek dotace),
interni audit, audit kvality, po¢itacovy audit, audit hospodareni, forenzni audit,
energeticky audit

danovy poradce, zpracovani analyz, studii, pland, zpracovani projektu a Zadosti o dotaci

vzdélavani pracovnikl k obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace, které neni nutné pro
zabezpeceni zakladnich ¢innosti socialnich sluzeb sluzeb

DPH pokud je mozné Zadat vratku (odpocet DPH na vstupu)

REPREZENTACE pohosténi, catering, osatné, upominkové pfedméty

FINANCNI LEASING s vyjimkou motorového vozidla vyuzivaného v rdmci poskytovani socialni sluzby (nejen
terénni formou) do vy3e 60 tis. K¢/rok

CESTOVNE zahranic¢ni sluzebni cesty, dalniéni znamky (tuzemské i zahranicni)
vstupné na kulturni a zabavné akce

VYZKUM A VYVO) pfimé i nepfimé naklady na tyto oblasti

OSTATNI pofradani workshopt, teambuilding(, vyjezdnich zasedani, apod.

naklady pfistich obdobi

tvorba fond

potraviny (s vyjimkou viz uznatelné naklady)

obcerstveni, alkohol a cigarety

3. INVESTICE DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK pofizovaci cena nad 40 tis. K¢, pouZitelnost vice neZ rok - nemovitosti, stavby, stroje,
pfistroje a zafizeni (vypocetni technika, vybaveni kuchyné,...), dopravni prostfedky (mimo
uznatelnou vyjimku)

DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK pofizovaci cena nad 60 tis. K¢, pouZzitelnost vice neZ rok (programové vybaveni apod.)
TECHNICKE ZHODNOCEN{ rekonstrukce, modernizace, ndstavba, pfistavba
OSTATNI akcie, majetkové podily, poskytované investi¢ni dotace

V pfipadé nejasnosti na strané poskytovatele socialnich sluZeb, zda se jednd o ndklad neuznatelny, davaji stanovisko pracovnici ORS.



