b)

)
d)

e)

f)

gl

h)
i)
)
k)

)

mognost vzajemného setkavani rodi¢l a déti v predskolnim véku, a tim odstrariovani
izolovanosti rodiéil na rodigovské dovolené; navazovani novych vztah(, které pfispéji
k seberealizaci a uplatnéni ve spolecnosti

predavani zkudenosti a pomoc pfi vychové a péci o déti

podpora harmonického, viestranného vyvoje osobnosti déti, ziskavani prvnich
skuZenosti se zacledovanim déti do détského kolektivu, rozvijeni védomosti a
dovednosti déti (vytvarna ginnost, motorika a pohybové dovednosti s pfihlédnutim k
véku a schopnostem toho kterého jedince, rytmika formou fikanek, pisnicek a
hudebnich cviceni)

organizovani zajmowvych krouiki, kurzl, semindfl, besed a prednasek, produkéni
ginnosti, karnevali, divadelnich pFedstaveni, narozeninovych oslav, burz détského a
téhotenského obledeni, hragek, sportovnich potieb, jarmarki vlastnich vyrobk,
pajovani knih a pomiicek, hlidani déti, vyletdi, soutéZi, sbirek, pfiméstskych tabord;
poradani akci za Ulasti vefejnosti za Ugelem propagace harmonickych vztaht v
rodinach a sblifovani rodigt a prarodici s détmi

poskytovani pomoci rodi¢iim, jeZ se ocitli v tisni - zejména pomoc pfi jednani s urady
a pfi hledani Fe3eni jejich situace

ztizeni informaéniho centra pro rodite; moznost bezplatné inzerce, pofddani besed a
vzdélavacich prednasek, pomoc pfi rekvalifikaci po rodicovské dovolené a tim
zlepdeni vychozich podminek pro hledani zaméstnani

2iskavani socidlnich navykl s dirazem na individudini dovednosti ditéte, rozvoj
socialné - komunikaénich schopnosti a samostatného projevu

podpora v téhotenstvi, osvétova innost a poradenstvi v: oblasti kojeni a péce o
novorozence

podpora zkvalitiiovani partnerskych a manzelskych vztahid a posilovéni rodi¢ovskych
kompetenci

prevence socidlniho vylou€eni rodin s malymi détmi a zdroven podpora
mezigeneraéniho souZiti

pfiprava a organizace projekt( a aktivit s cilem zkvalitnéni Zivota seniorl, pofadani
kulturnich, spoleéenskych a pozndvacich akci pro seniory

m) podpora a realizace aktivit (setkdni, seminafe, projekty, osvétova ¢innost) vedoucich

n)

o)
p)

a)

k rozvoji rovnych prileZitosti osob ohroZenych socidlnim i zdravotnim vyloucenim,
vietné podpory aktivit zaméfenych na rovné pfileZitosti Zen a muzl ve spoleénosti
podpora a realizace aktivit (setkdni, semindfe, projekty, osvétova cinnost) a
spoluprace s odbarniky z oblasti psychologie, pedagogiky, zdravotnictvi, zdravého
sivotniho stylu a ochrany Zivotniho prostfedi zaméfend na vychovu ke zdravému
#ivotnimu stylu a prevenci socialné patologickych jevli ve spoleénosti, kterd bude
podporovat, ziskdvat a predavat odborné poznatky o vychové, zdravi a psychologii
rodinného Zivota, zdravého Zivotniho styl, ochrané pfirody a trvale udrzitelného
rozvoje

zamdFeni se na rozvoj narodnich tradic, obygejt, zvykd a pfipomenuti oslav tradicnich
svatki v CR

zabezpeteni hlidaciho koutku — kratkodobé hlidani pfi vzdélavani &i jinych innostech
rodita vedoucich k minimalizaci jejich socidIniho vylougeni

spolupodilet se na dénf v obci a spolupracovat s Méstskym ufadem Usti nad Labem,
steckymi podnikateli a organizacemi a vytvéafet a realizovat tak projekty pro mistni



obyvatele a navitévniky mésta; plsobit na orgdny mistni samospravy pfi jednani o
zlepSeni podminek v obci nejen pro rodice s malymi détmi

r) spolupraci s organizacemi podobného zaméreni

s) propagovéni viech ¢innosti spolku

t) prileZitostny nakup a prodej zboZi

u) zprostfedkovdni reklamy

Téchto cild chee spolek dosahnout vzdjemnou pomoci svych €lent, predavanim zkusenosti a
fedenim problému za spoluprdce se viemi organizacemi, které maji stejnou sféru zajmu, s
méstskym zastupitelstvem, socidlnim odborem, kulturnimi institucemi, détskymi léka¥i,
psychology, pedagogy apod..

Cliv.
Clenstvi spolku

4.1 Clenem spolku mohou byt fyzické osoby star$i 18ti let, které souhlasi se stanovami,
poslanim a cili spolku.

4.2 Clenstvi vznikd dnem, kdy rada spolku rozhodne o pfijeti 7adatele na zakladé jeho
pisemné pfihlasky a zaplacenim clenského pfFispévku. Pfihlaska musi obsahovat: jméno a
pfijmeni Zadatele, adresu trvalého bydlisté, rodné dislo, pfipadné telefonické spojeni a e-
mailovou adresu, datum podani prihlasky a vlastnorucni podpis Zadatele.

4.3 Rada spolku o pfijeti rozhoduje na své nejblizsi schlizi po dni podani pfihlasky. Dokladem
Clenstvi je pisemné potvrzeni o ¢lenstvi vydané radou spolku. Obsah pfihlasky stanovi rada
spolku.

Podminkou €lenstvi tedy je:

- souhlas se stanovami spolek vyjadieny v pisemné piihlasce
- podpora cil(l a ¢innosti spolek

- fadné placeni ¢lenskych pfispévkd

- vyplnéni ¢lenské prihlasky

Zakladajicim &lenem spolku je fyzicka osoba, kterd se ucastni €innosti pfipravného vyboru a
proti jejimuZ Elenstvi nebyly vzneseny odlvodnéné namitky ze strany ostatnich osob
Udastnicich se ¢innosti pfipravného vyboru.

4.4 Clenstvi zanika:

a) pisemnym oznamenim ¢lena o ukonceni ¢lenstvi

b) nezaplacenim ¢lenského pFispévku nebo rozhodnutim rady o zruseni ¢lenstvi

¢) umrtim c¢lena

d) zanikem spolku

e) automatickym ukonéenim &lenstvi, jestlize se élen nepodili na &innosti spolku déle neZ rok.



Cl.v,
Prava a povinnosti élen(

5.1 €len ma pravo:

a) aktivné se podilet dle svych moZnosti na plnéni cilti spolku; jeho &innosti pfispivat k jeho
rozvoji, dobrému jménu a propagaci

b) volit a byt volen do organt spolku

c) byt informovén a &innosti spolku

d) obracet se na organy spolku s podnéty a stiznostmi a 4dat vyjadreni

e) pfichdzet s iniciativnimi naméty, ndvrhy a doporuéenimi a predklddat je orgdniim spolku

f) vyuZivat slufeb spolku a daldich &lenskych vyhod a G&astnit se akci organizovanych
spolkem.

5.2 Clen ma povinnosti:

a) fidit se stanovami a dal$imi vnitfnimi pFedpisy spolku

b) jednat ve shodé s posldnim a cili spolku

c) fddné a odpovédné vykondvat funkce v organech spolku

d) chranit majetek spolku

e) dbdt na to, aby nebyly poskozovany zajmy a dobré jméno spolku
f) platit ¢lenské pFispévky ve vysi stanovené &lenskou schiizi

cLvI.
Organy spolku

Clenska schiize

6.1 Nejvy3sim orgdnem spolku je Elenska schiize, ktera se schazi nejméné jednou roéné, aby:

a) schvdlila pfipadné zmény stanov,

b) zvolila na jednoleté funkéni obdobi nejméné tficlennou radu spolku, pfipadné tuto radu
spolku odvolala,

¢) schvalila zpravu o &innosti spolku a zpravu o hospodareni za pifedchazejici obdobi,

d) urdila koncepci €innosti spolku na dal$f obdobi,

e) stanovila vysi élenskych pFispévkd,

f) schvalila rozpoéet spolku na pFisti obdobi,

g) zvolila Cestné cleny spolku, rozhodla o vylougeni ¢lena spolku,

h) rozhodla o zruseni spolku s likvidaci nebo o jeho pfeméné

6.2 Zasedani &lenské schize spolku svoldvé rada spolku. Usnasenischopnd je, pokud
se zU&astni nadpolovicni vétsina Elenii. Neni-li élenskd schize schopna se usnaset, svold
rada spolku nahradni élenskou schiizi do jednoho mésice ode dne pivodniho konani, tato
opakovana lenska schiize je usnasenischopné bez ohledu na poéet pfitomnych &len.

6.3 Clenskd schlize bude svoldna i v pfipads, e tfetina glen(i spolku poda ke svoldni podnét.

6.4 Clenska schiize pfijima rozhodnuti nadpoloviéni vétiinou hlasa.

6.5 Cinnost spolku mezi ¢lenskymi schizemi Fidi rada spolku, kterd si voli ze svého stfedu
pfedsedu, mistopfedsedu a pokladnika.



Rada spolku

6.6 Rada je statutarnim organem spolku, ktery za svou &innost odpovida €lenské schiizi.

6.7 Cleny rady voli a odvolavé &lenska schiize. Rada ma t¥i Cleny véetné predsedy. Pocet ¢lendi
musi byt vidy lichy. Cleny rady mohou byt jen &lenové spolku,

6.8 Jménem spolku samostatné jednd pfedseda. Radu tvofi predseda, mistopfedseda a
pokladnik.

6.9 Rada fidi a koordinuje ¢innost spolku v dobé mezi élenskymi schizemi.

6.10  Rada svoldvd clenskou schiizi a pfipravuje podklady pro jeji jednani a rozhodnuti.

6.11  Clenové rady volf statutdrni organ (pfedsedu, mistopfedsedu i pokladnika) z ¢lend
rady.

6.12  Rada zpracovava podklady pro rozhodnuti Elenské schlize, vyroéni zpravu a rozpocet.

6.13  Rada rozhoduje o Elenstvi spolku v jinych spolcich a organizacich.

6.14  Rada je usnasenischopna pfi nadpolovitni vétginé lenti rady.

6.15  Rada rozhoduje nadpoloviéni vétiinou pFitomnych ¢lend rady.

6.16 Clenové rady mohou ze své funkce odstoupit pisemnym vyjddienim predlofenym
radé.

6.17 V pripadé odstoupeni ¢lena rady nastupuje zvoleny néhradnik &lenskou schiizi ve
zvoleném pofadi tak, aby rada byla usnaSenischopna. Pokud ani poté neni rada
usnasenischopna, je nutné svolat mimoFadnou valnou hromadu.

6.18  Pokud odstoupi pfedseda rady, rada zvoli ze svého stfedu nového predsedu.

6.19  Rada stanovuje rozsah pravomoci pfedsedy.

6.20  Radu svolava predseda spolku, a to nejméné ¢tyfikrat za rok.

6.21  Funkcni obdobi rady je dvouleté.

6.22  Opakované zvoleni ¢lena rady je mozné.

6.23  Rada navrhuje ¢lenské schazi vylouceni ¢lena spolku.

6.24  Clenstvi zanika:

a) skonéenim funkéniho obdobi

b) vzdanim se funkce pisemnym oznamenim radé spolku
c) odvolanim €lenskou schizi

d) imrtim élena

€l v
Zésady hospodareni

Hospodafeni spolku se fidi obecné zdvaznymi pravnimi predpisy véetné platného
Obcanského zékoniku, stanovami a ostatnimi vnitfnimi pfedpisy spolku.

Spolek hospodafi s prostiedky ziskanymi ze €lenskych pfispévki ve vyii schvalené &lenskou
schizi a pFipadnymi dary od fyzickych a pravnickych osob & ziskanymi granty. Prostiedky
vynakldda vyhradné na dkony spojené s pfedmétem &nnosti spolku, fadné podloZené
Ucetnimi doklady.

10.1. Spolek hospodafi s movitym i nemovitym majetkem.



10.2. Zdroji majetku jsou zejména tedy:

a) dary a pfispévky fyzickych a pravnickych osob

b) ticelové zaméfené granty a dotace

c) clenské prispévky

d) pfijmy z cinnosti pfi napliiovani cild spolku

e) drobna hospodafska &innost.

10.3. Piijmy spolku slouZi k zabezpeceni &innosti, ktera je v souladu s hlavnim cilem a
specifickymi cili spolku.

10.4. O vyuziti finanénich prostiedk rozhoduje rada spolku.

10.5. Hospodareni se uskute&iuje dle rozpottu schvaleného radou spolku.

10.6. S vysledky hospodareni seznamuije rada spolku ¢leny spolku na kazdé ¢lenské schazi,

10.7. V pfipadé zéniku spolku je jeho majetek po provedené likvidaci pfedan jiné pravnické
0s0bé s pfibuznym pfedmétem &innosti,

€l v,
Zanik spolku

Rozhodnuti o skonéeni &innosti spolku bude oznamen do 15ti dnl Obchodnimu soudu a
spolek jako takovy zanika a# vymazem ze spolkového rejstfiku a to po skonéené likvidaci
nebo pfipadné fizi & rozdéleni.

11.1. Spolek miiZe ukonéit Einnost v téchto pfipadech:

a) dobrovolnym rozpusténim z rozhodnuti ¢lenské schiize

b) sloucenim s jinym spolem z rozhodnuti ¢lenské schiize

¢) rozpusténim na zakladé pravomocného rozhodnuti Obchodniho soudu.

11.2. Zaniké-li spolek dobrovolnym rozpusténim, rozhodne rada spolku o zpUsobu
majetkového vypofadani

11.3. Dojde-li k zaniku s likvidaci majetku, poufiji se pro majetkové vyporadani zakon
€. 89/2012 Sh., Ob&anského zakoniku, v platném znéni. Rada mGZe rozhodnout o nalojeni s
piipadnym ziistatkem, jen vyplyne z likvidace.

€L x.
Zavéreéna ustanoveni
Spolek md prévo v souladu s cili své &innosti obracet se na stétni organy s peticemi.
ZdleZitosti neupravené témito stanovami se fidi obecné platnymi pravnimi pfedpisy.

Tyto stanovy nabyvaji U&innosti dnem registrace do spolkového rejstfiku u Obchodniho
soudu Ceské republiky. Timto dnem vznika spolek RC Pohadkové chaloupka.



A

Zapis z ustanovujici schiize spolku

Zapis z ustanovujici schlize spolku Rybicka Teplice, z.s.

Dne 20. 10. 2016v 17h se uskute&nila ustanovujici schiize spolku Rybicka Teplice,z.s. (dale jen
"spolek") za ucasti osob uvedenych na pripojené listiné pfitomnych svolana dne 15. 9. 2016
svolavatelem Mgr. Petrou Hessovou. Ustanovujici schlze probéhla v misté bydlisté svolavatele.

Na programu jednani ustanovujici schize byly tyto body:

a) slovo svolavatele a volba pfedsedajiciho,

b) soupis listiny pfitomnych,

c) schvaleni stanov a sidla spolku,

d} volba organt spolku,

e) uréeni osoby opravnéné podat navrh na zapis spolku do spolkového rejstfiku, ostatni, zavér.

1.

a) V Gvodu ustanovujici schiize sezndmil svolavatel pritomné s divody vzniku a zdkladnimi cili
ginnosti spolku a sjednanimi, kterd v zijmu spolku jiz ucinil. Déle svolavatel navrhl ustanovujici
schiizi pravidla pro jeji jednéni a volbu predsedajiciho ustanovujici schiize. Predsedanim ustanovujici
schiize pritomni povéfili svolavatele.

b) Pfitomni poté vyjadFili sviij souhlas s hlavnimi poslanimi, cili a éinnostmi spolku, uvedenymi
v dlanku 1l stanov spolku a projevili vili stat se éleny spolku. Jako doklad o této skutecnosti byla
vyhotovena listina pfitomnych, kterd tvofi soucast tohoto zapisu.

¢) Pritomni se usnesli, fe schvaluji stanovy navriené svolavatelem véetné sidla spolku. Pro byli 3
pfitomni, proti bylo 0 pfitomnych, zdrielo se 0 pfitomnych. Stanovy a sidlo spolku tak byly
usnesenim schiize jednomysiné schvaleny v podobé, ktera tvofi ptilohu tohoto zapisu.

d} Ve smyslu &lanku Vistanov spolku byli ¢leny statutdrniho organu spolku zvoleni nize zapsani
s funkcemi takto:

1. Mgr. Petra Hessova — Pfedseda
2. Zdenék Jakubec — Mistopfedseda
3. Mgr. Lenka Cifova — Pokladnik

3. Pro byli 3 pfitomni, proti bylo 0 pfitomnych, zdrielo se O pfitomnych

e) Podanim navrhu na zapis spolku do spolkového rejstiiku byl z usneseni schiize povéfen predseda
Mgr. Petra Hessova.



Listina pfitomnych na ustanovujici élenské schiizi spolku Rybigka Teplice, z.s.

| Iméno Bydligté /sidlo | Podpis ! Zaznam o
adstoupeni od
pFihlasky do
spolku’

r,. s .
|
L

Spravnost a tplnost listiny pfitomnych oviFil svolavatel: Mgr.Petra Hessova
Schiizi zaznamenala: Mgr.Petra Hessova

Zapis ovéfila; Mar

Podpis

V Usti nad Labem dne 20. 10. 2016
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Stanovy spolku Rybicka Teplice, z.s.

(o N
Nazev, sidlo a charakter spolku

Nazev: Rybicka Teplice, z.s.
Zkracené: Rybicka Teplice
Sidlo: Luéni 249, 403 17 Chabafovice

Spolek je prévnickou osobou vzniklou dle platnych zékont CR.
(déle jen ,spolek”)

Centrum pro celou rodinu je dobrovolny spolek otevieny viem pfichozim.

cLn.
Pravni postaveni spolku

2.1 Spolek je dobrovolny, nezavisly, sdruzujici ¢leny na zakladé spoleéného

zajmu k propagovani obecné prospésné Cinnosti v oblasti mezilidskych vztaht

2.2 Spolek je pravnickou osobou dle éeského prava.

2.3 Spolek je dobrovolnou nevladni neziskovou organizaci zaloZenou v souladu se zakonem
¢. 89/2012 Sh., obcansky zékonik, v platném znéni.

€L .
Posldni, cile a €innosti spolku

3.1 Poslani:

Spolek usiluje o posileni hodnot a role rodiny, mezigeneraéni spolupréce a solidarity, Glohy
rodiél, rodiCovské vychovy, smysluplného vyuZivani volného ¢asu, podporu rodiéti a
pecujicich osob pfi ndvratu a udrieni se na trhu prace, rovny pfistup ke kvalitnimu
vzdélavani, podporu rovnych pfileZitosti Zen a muzi ve spoleénosti, podporu mistni aktivni
pro-redinné politiky, podporu preventivnich opatfeni v souvislosti s existenci negativnich
spolecenskych a civilizaénich jevi, podporu socidlniho zaélefiovani a komunitné vedeného
mistniho rozvoje, podporu osob, pfedeviim déti, se spole¢enskymi a zdravotnimi handicapy
pfiintegraci a inkluzi do vétSinové spolecnosti, podporu pfi FeSeni mezigeneraéniho spojeni a
osamoceni star3ich lidi, podporu smérem k udrzitelnému rozvoji spoleénosti.

3.2 Cile:
Specifické €innosti spolku pro napliiovani hlavniho cile je tedy zejména:
a) zaloZenia provozovani détské skupiny



