Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost. ==

USTECKY KRAJ

Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem,

zastoupeny Ing. Milanem Zemanikem, feditelem Krajského ttadu Usteckého kraje
(dale jen ,,zaméstnavatel*)

a

Mgr. Lenka Kindlov4, trvale bytem: i SNSRI Chlumec
narozena dne: N

(dale jen ,,zaméstnanec*)

Uzaviraji tuto

DOHODU O PRACOVNI CINNOSTI

v souladu s ustanovenim § 76 a § 77 zdkoniku prace

Pfedmétem dohody je provedeni nasledujici prace:

Koordinace pfipravy strategie vramci projektu Pfiprava a zpracovdni Strategie rozvoje
kultury a  kulturniho  dédictvi  Usteckého  kraje  2021-2030  (reg.  &:
CZ.03.4.74/0.0/0.0/17_080/0010094), v Operatnim programu Zam&stnanost, Vyzva pro
izemni samospravné celky (obce, kraje a sdruZeni a asociace USC), Cislo vyzvy: 03_1 7_080.

Tato dohoda se uzavira za téchto podminek:

1. Pracovni ¢innost bude zahéjena 1. 4. 2019
Pracovni ¢innost bude ukoncena  30. 9. 2020
Prace bude pievzata: vedoucim odboru kultury a pamatkové péée Krajského uiadu
Usteckého kraje.

2. Sjednana pracovni doba ¢ini max. 20 hodin tydné€, maximéln€¢ v§ak 605 hodina na
sjednané obdobi.
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3. Za provedeni ukolu ve sjednané jakosti a Ihit€ poskytne zaméstnavatel zaméstnanci
odménu ve vy$i 225,- K&hod., kterda bude zdanéna dani z pfijmu. Odména je
podloZena poétem odpracovanych hodin a je v souladu splatnymi mzdovymi
predpisy.

4. Zaméstnavatel seznamil zaméstnance s pfedpisy vztahujicimi se na vykon jeho prace,
zejména s predpisy k zaji$téni bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci

5. Zamé&stnanec odpovid4 za Skodu zpidsobenou poruSenim povinnosti pfi vykonu prace
nebo v pfimé souvislosti s ni.

6. Zaméstnavatel miize od dohody odstoupit, jestlize pracovni tikol nebude proveden ve
1htt& nebo v kvalit®, ktera byla sjednina. Zaméstnanec miZe od dohody odstoupit,
nemiize-li pracovni tikol provést proto, Z¢ mu zaméstnavatel nevytvofil sjednané

pracovni podminky. "

7. Z této dohody nevznikaji zamé&stnanci viki zamé&stnavateli Zadné pravni néroky. Po
prevzeti prace a proplaceni smluvené &astky nevzniknou oboustrann€ Zadné zavazky.

V Usti nad Labem dne 1. 4. 2019

Mgr. Lenka Kindlova

feditel Krajsk ‘
Usteckého kraje



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost.

POPIS PRACOVNIHO MISTA

Drzitel pracovniho mista: Mgr. Lenka Kindlova

Kategorie syst. mista: externi pracovnik na DPC

ORGANIZACNI ZACLENENI:

Nazev odboru: kultury a pamatkové péce

Nazev oddéleni: -

Misto je pfimo podrizeno funkci: vedouci odboru kultury a pamatkové péce

Zarazeni do platové tfidy: sjednano dle DPC

POPIS PRACOVNiI NAPLNE

Koordinace pfipravy strategie v ramci projektu Priprava a zpracovani Strategie rozvoje
kultury a kulturniho dédictvi Usteckého kraje 2021-2030
(reg. €.: CZ.03.4.74/0.0/0.0/17_080/0010094), v Operaénim programu Zaméstnanost, Vyzva

pro Gzemni samospravné celky (obce, kraje a sdruzeni a asociace USC), Cislo vyzvy:
03_17_080, v rozsahu:

1) koordinuje &innosti dodavatele a spolupracuje s dodavatelem po dobu projektu,

2) spolupracuje pfi definovani organizacni struktury tvorby Strategie,

3) spolupracuje pfi definovani hierarchické struktury praci tvorby Strategie,

4) spolupracuje pfi vymezeni rozsahu, cili a indikatord Strategie,

5) spolupracuje pfi definovani a realizaci postupt fizeni tvorby Strategie,

6) podili se na identifikaci osob a subjektl za ucelem jejich zapojeni do tvorby Strategie,

7) podili se na koordinaci ¢innosti zastupcl cilovych skupin zapojovanych do projektu,
zabezpecéeni soudinnosti a synchronizace vzajemné zavislych aktivit tymd projektu,

8) ve spolupraci se zhotovitelem predklada a projednava s relevantnimi osobami, odbory,
vedenim kraje a dodavatelem pozadavky v8ech pfimo zainteresovanych stran v projektu,

9) ve spolupraci se zhotovitelem predklada a projednava s relevantnimi osobami, odbory,
vedenim kraje a dodavatelem pozadavky a pfipominky verejnosti,

10) dba o soulad projektu s pozadavky koncovych uZivatell a napinéni jejich o&ekavani,
11) je odpovédny za vécnou specifikaci a efektivitu vystupl projektu,
12) pribé&zné kontroluje konzistenci diléich vystupl projektu smérem k definovanym cilim a
pfinostim projektu. Za tim ucelem provadi &i iniciuje:
a. detailni planovani, fizeni a vyhodnocovani jednotlivych vystupl az na Groveri
jednotlivych ¢lenl pracovniho tymu,

b. fizeni realizace projektu v Sase, rozsahu a kvalité tak, aby byly napinény definované
cile projektu (fizeni a koordinace dilgich aktivit projektu po strance obsahové i
Casové),

c. identifikaci a fizeni rizik v priib&hu realizace projektu, pfip. realizaci preventivnich a
napravnych opatieni,
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d. prub&zny monitoring/kontrolu projektu ve spolupraci s piisluSnym dodavatelem,
povéfenym vedoucim/vedoucimi ufednikem/tfedniky a gesénim politikem,

13) odpovida za dodrzeni ¢asového harmonogramu tvorby Strategie,

14) prabézné informuje vedeni kraje prostiednictvim vedouciho Odboru kultury a paméatkové

pé&e Krajského urfadu Usteckého kraje, vedouciho odboru regionalniho rozvoje Krajského
uradu Usteckého kraje.

SPECIFIKACE POZADAVKU NA PRACOVNI MISTO:

osvédiéeni ZOZ, nazev Z0Z: o ne

jazykové_iduéka (jazyk - stupen): o ne

poZadované specializa¢ni kurzy a Skoleni: o Zadna

NEJVYSSi DOSAZENA KVALIFIKACE:

Vzdélani: Obor vzdélani:

] zakladni vzdélani

[] stfedni odborné vzdélani

[ aplné stiedni vzdélani

[ vy&si odborné vzdélani

[0 vysokoskolské-bakalaf. stud. program

vysokoskolské-magister. stud. program |Historické védy

[_] vysokoskolské-doktorsky stud.program

[] osvédéeni ZOZ

[] jazykova zkouska (stuperi)

UCINNOST OD 1. 4. 2019
V Usti nad Labem dne 1. 4. 2019

Pfevzal: Mgr. Lenka Kindlova

. _

Zpracoval: PhDr. Adam Srejber, Ph.D.

Podpis:

Rozdélovnik: 1 x zaméstnanec
1 x OPV
1 x vedouci odboru



Ustecky kraj

Stfedisko Qsabni &islo Obdobi
Mgr. Lenka Kindlova dohody 4292 04/19
Dny .'.,...,_,MNT.
Odpracované 0,00 Dovolend 0,0 Nemoc 0,0 Nemoc neplacena 0,60
o Odpracované 34,00 Pfestas 0,00 Volno neplacené 0,00 Absence 0,00 Dovolens
@Néhr.PN do3pd 0,00 Nahr.PN nad 3pd 0,00 Volno placené 0,00 Ostatni 0,00 Zﬁ.statek dovolenvé ’ 0.0
Zaklad celkem 0 zakladni mzda 0 Prestas 0 Ostatni 0 é]:%g::(— :&v\‘lzr:ike Lo
Priplatky 0 Osobni 0 Plestss 0 Notni 0 | SickDay nar/zist 000 / 0,00
| Zvladtni 0 So+Ne 0 Pohotovost 0
Odmény + Za vedeni 0 Svatek 0 Ostatni 0
Prémie 0 Odmény 0 Zivotni vyrogi 0 Prémie 0 _ Priméry
Nahrady 0 Dovolena 0 Omluvené volno 0 Ostatni nahrady ¢ | Dovolena Nemoc
Nahrady pti DPN 0 SickDay 0 225.00 =
OON 7650 Odst. + Jedn. odm. 0 Ostatni OON 0 | Uvazek (hod/tyd) 20,00
Mimomzdové 0 Cestovné 0  Ostatni mimom. 0 |T¥ida / Stupeit ()
Nemocenské 0 OCR 0 Ostatni 0 |Zakladni plat 0,00
Ostatni pFijem | dmény z FKSP 0 Honorafe 0 Ostatni 0 |Osobni priplatek 0,00
Hruba mzda Sleva § 35ba 0 Slevana déti 0 |Zvlatni ptiplatek 0,00
Daii celkem aloha na dail 1545 Srézkové dafi 0 Vyrovnani dané 0 |Pfiplatek za vedeni 0,00
Datiovy bonus aklad dang) 10251 (K dodanéni) 0 (Ke zdangni) 10251,00 | Vykon funkce 0
Pojistné ocialni pojistné 498 Zdravotni pojist. 345 ZP z min. roku 0 |Qdm. pro neuv. &l. 0
Cisty pFijem 5262 Pojistné firma 2601,00 Sevy o' dani
SraZky celkem 0 puM 0 Odbory 0 Penzijni pfipoj. 0 W g
v ; —
Doplatek (banka) '1\31:_2‘(:[1_ g f/f:il\)zné + Exek. g (Z)th:?; _g Invali_d'ita 0
Doplatek i;l_a_tek) 0 (Vriceno) 0 | ]C))stfxtm‘ hodnéni 0
— = afiové zvihodnéni 0
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AN Evropska unie L.
* * Evropsky socialni fond PRACOVNI VYKAZ
o Opera&ni program Zaméstnanost
B Pfiprava a zpracovani Strategie rozvoje kultury a Celkovy fond pracovni
Wézov projeliy kulturniho dédictvi Usteckého kraje 2021-2030  |doby za dany mésic 33,8
Registracni Cislo Soutet vSech (ivazkid pracovnika u vSech
2 .03.4. .0/0. 3 0,2
projektl CZ.03.4.74/0.0/0.0/17_080/0010094 subjektd (pffemce a #)
Jméno a piijmeni Lenka Kindlova Typ pracovnépravniho vztahu, k némuz se DPE
Nézev pozice Koordinator pfipravy strategie |vztahuje tento vykaz
Kod poloZky rozpottu 1.1.1.21 Celkova vySe Gvazku u zaméstnavatele tykaji 0.2
Vykazovany mésic duben se daného pracovnépravniho vztahu !
ViKato an IOk 2019 VysSe uvazkti pro ;':m{e:kt v rezimu skutetné 0,2
prokazovanych vydaji
Prehled cinnosti vykonanych pro projekt v rezimu skuteéné prokazovanych vydaja
Pof. &. |Vykonané skupiny &innosti pro projekt ::2:
definovani struktury a rozsahu praci a tvorby Strategie, vécna specifikace pro potfeby zadavaci
1. - : 28,00
dokumentace pro vybér dodavatele Strategie
2. koordinaéni jednani s vedoucim Odboru kultury a pamatkové péce Krajského uradu Usteckého kraje 6,00
3.
4.
o
6.
7
8.
9.
10.
~ 77
Pocet skuteéné odpracovanych hodin pro projekt v rezimu skuteéné prokazovanych vydajt -Vlf'/ 34,00
Pocet skuteéné odpracovanych hodin v ramci vykazovaného pracovnépravniho vztahu
Cerpani dovolené ,
Celkem hodin v daném masici 0,00 Poéet hodm'pro proiekt v reZimu skuteéné 0,00
prokazovanych vydajl
Pocet hodin pracovni neschopnosti za néZ je poskytnuta nahrada mzdy/platu/odmény z dohody
Cell hodin v daném mésici 0.00 Pocet hodm.pro p’ro;ﬁkt v rezimu skute¢né 0,00
prokazovanych vydaju |

Pocet hodin ostatnich prekazek v praci, za néz je poskytnuta
uéast na svatebnim obfadu apod.)

nahrada mzdy/platu/odmény z dohody (navs® lékare,

Pocet hodin pro projekt v rezimu skuteéné

hodin s nahradou mzdy/platulodmény z dohody za pfekazky

Celkem hodin v daném mésici 0,00 ; S 0,00
' prokazovanych vydajt
Pocet hodin placeného svatku
c n Hodin v danin ope el 0,00 Pocet hodin.pro ;{ro;.-e.ltt v rezimu skutecné 0,00
prokazovanych vydaju
Celkovy pocet hodin v ramci daného pracovnépravniho vztahu (soutet odpracovanych hodin, dovolené a 0.00

V praci)

Potet hodin relevantnich pro projekt v reZimu skuteéné prokazovanych vydaji (souéet odpracovanych “’(// 34.00
hodin, dovolené a hodin s nahradou mzdy/platufodmény z dohody za pfekazky v praci) B

ooy <

Datum 5.5.2019

Prohlasuji, ze veskeré udaje uvedené v tomto pracovnim vykazu jsou pravdivé. X %X.Jr‘:'

Podpis pracovnika X

Datum U - W

Podpis osoby opravnéné potvrdﬁ spravnost

: ~7
7%9/479@@%0 xp W / i




Ustecky kraj

Stfedisko Osobni ¢islo Obdobi
Mgr. Lenka Kindlova dohody 4292 05/19
Dny Zakladni udale
- Odpracované 0,00 Dovolena 0,0 Nemoc 0,0 Nemoc neplacena 0,00
@Odpracované 28,00 Prestas 0,00 Volno neplacené 0,00 Absence 0,00 Dovolena
s NahrPNdo3pd 0,00 Néhr.PN nad 3pd 0,00 Volno placené 0,00 Ostatni 0,00 Zﬁ-statek dovole nu " ’ 0.0
Zaklad celkem 0 Zakladni mzda 0 Preséas 0 Ostatni 0 SZ%Skt;t:}lf_ ;:lkot\‘/‘,r)l{(l)’r:.s_ke L
P¥iplatky 0 Osobni 0 Prestas 0 Nogni 0 | SickDay nar/zist 0.00 /0,00 |
| Zvlastni 0 So+Ne 0 Pohotovost 0
Odmény + | Za vedeni 0 Svitek 0 Ostatni - 0
Prémie 0 Odmeny 0 Zivotni vjroti 0 Péme 0|  Priméry |
Niahrady 0 Dovolena 0 Omluvené volno 0 Ostatni néhrady 0 Dovolena ,_ _ Nemoc
 Nahrady pfi DPN 0 SickDay 0 22500 | =
OON 6300 Odst. + Jedn. odm. 0 Ostatni OON 0 | Uvazek (hod/tyd) 20,00
Mimomzdové 0 Cestovné 0 Ostatni mimom. 0 | Trida / Stupeti 0/0
Nemocenské emoc. davky 0 OCR 0 Ostami 0 |Zikladniplat 0,00
Ostatni pFijem dmény z FKSP 0 Honorafe 0 Ostatni 0 | Osobni priplatek 0,00
Hrubs mzda Sleva § 35ba 0 Sleva na déti 0 |Zviagtni ptiplatek 0,00
Daii celkem iloha na daii 1275 Srazkova dafi 0 Vyrovnani dan& 0 |Pfiplatek za vedeni 0,00
Datiovy bonus aklad dang) 8442 (K dodanéni) 0 (Ke zdan&ni) 8442,00 | Vykon funkce 0
Pojistné cidlni pojistné 410 Zdravotni pojist. 284 ZP zmin. roku 0 |Odm_proneuv, &l 0
Cisty p¥ijem 4331 - Pojistné firma  2142,00 Slevy M 80
Srazky celkem 0 PHM 0 Odbory 0 Penziini pfipoj. 0 zz‘;-:‘t“a““ g
Telefon: 0 FKSP 0 Zaloha (L T —
Doplatek _ (banka) - ¥ ) 0 \ﬁ:igné+Exek. 0 Ostani o fwalidta 0
DOplatek latek) 0 (Vraceno) 0 Ostatal

<

Daiové zvihodnéni




SR Evropska unie .
. . Evropsky socialni fond PRACOVNI VYKAZ
et Operacni program Zaméstnanost
. Priprava a zpracovani Strategie rozvoje kultury a Celkovy fond pracovni
Nazev projektu kulturniho dédictvi Usteckého kraje 2021-2030  |doby za dany mésic .8
fegistratal Clslo CZ.03.4.74/0.0/0.0117_080/0010094 |SOUCet v8ech lvazk pracovnika u véech 0,2
projektu subjektd (pFijemce a partnefi)
Jméno a pfijmeni Lenka Kindlové Typ pracovnépravniho vztahu, k ndmuz se DPE&
Nazev pozice Koordinator pripravy strategie |vztahuje tento vykaz
Kod polozky rozpoétu 1.1.1.2.1 Celkova vySe livazku u zaméstnavatele tykajici 0.2
Vykazovany mésic kvéten se daného pracovnépravniho vztahu !
Vykazovany rok 2019 Vyse uvazktf pro ?ro!?kt v rezimu skute&né 0,2
prokazovanych vydaji
Prehled ginnosti vykonanych pro projekt v rezimu skuteéné prokazovanych vydaiji B
Pof. & |Vykonané skupiny €innosti pro projekt Poé.et
hodin
1. vécna specifikace pro potieby zadavacl dokumentace pro vybér dodavatele Strategie 20,00
2. koordinaéni jednani s vedoucim Odboru kultury a pamatkové péée Krajského ufadu Usteckého kraje 8,00
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Poget skute&né odpracovanych hodin pro projekt v reZimu skuteéné prokazovanych vydaji 28,00
Pocet skuteéné odpracovanych hodin v ramci vykazovaného pracovnépravniho vztahu
Cerpani dovolené.
Celkem hodin v daném mésici 0,00 Eotes NOClnPrOIPTe e ¥ TexmUSKERCHS 0,00
prokazovanych vydaju
Pocet hodin pracovni neschopnosti za néZ je poskytnuta néhrada mzdy/platu/fodmény z dohody 4
Celkem hodin v daném mésici 0,00 v ocst odIn pronprojer¥ TesiMIreHurscrs 0,00
' » prokazovanych vydaji : : « »
Po&et hodin ostatnich prekéaZek v praci, za néZ je poskytnuta nahrada mzdy/platu/odmény z dohody (névStéva lékate,
Géast na svatebnim obfadu apod.) .
Celkem hodin v daném mésici 0,00 & O ' TR CREOICKE VIFRERU SKUSSENS 0,00
prokazovanych vydaji
Pocet hodin placeného svétku
Celkem hodin v daném mésici 0,00 r adethadin projprojakty megimu skutstng 0,00
prokazovanych vydaji
Celkovy poéet hodin v ramci daného pracovnépravniho vztahu (souéet odpracovanych hodin, dovolené a 0.00
hodin s ndhradou mzdy/platu/odmény z dohody za prekazky v praci) '
Poéet hodin relevantnich pro projekt v rezimu skuteéné prokazovanych vydaji (souSet odpracovanych 28 00
hodin, dovolené a hodin s nahradou mzdy/platu/odmény z dohody za pFekézky v praci) !

Prohlasuji, Ze ve$keré udaje uvedené v tomto pracovnim vykazu

sou pravdivé.

Datum

31.05.2019

Podpis pracovnika

Datum

31 05, 108

Podpis osoby opravnéné potvrdit spravnost

R
J



Ustecky kraj

Stfedisko Osabni &isle Obdobi
Mgr. Lenka Kindlova dohody 4292 09/19
Dny  Zakjadni adaje }
Odpracované 0,00 Dovolend 0,0 Nemoc 0,0 Nemoc neplacena 0,00
sl Odpracované 23,00 Pfestas - 0,00 Volno neplacené 0,00 Absence 0,00 Dovolen4
’-@Néhr.PN do3pd 0,00 NahrPN nad 3pd 0,00 Volno placené 0,00 Ostatni 0,00 | 75ctatek dovolené 0.0
Ziklad celkem 0 Zakladni mzda 0 Prestas 0 Ostatni 0 %t;t:i :&v‘\lzr:ike 2.0
Priplatky 0 Osobni 0 Pfestas 0 Noéni 0 | SickDav nar/zist 0.00 / 000
Zvlastni 0 So+Ne 0 Pohotovost 0
Odmény + Za vedent 0 Svatek 0 Ostatni 0
Prémie 0 Odmany 0 Zivotni vyrodi 0 Prémie 0 Priméry
Nahrady 0 Dovolena 0 Omluvené volno 0 Ostatni nahrady 0 | Dovolena Nemoc
Nahrady pfi DPN 0 SickDay 0 22500 =
OON ohoda 5175 Odst. +Jedn. odm. 0 Ostatni OON 0 | Uvazek (hod/tyd) 20,00
Mimomzdové $atné 0 Cestovné 0 Ostatni mimom. 0 |Ttida/ Stupeii 0/0
Nemocenské emoc.divky 0 OCR 0 Ostatni 0 |Zakladni plat 0,00
Ostatni pFijem dmény z FKSP 0 Honorafe - 0  Ostatni 0 | Osobni ptiplatek 0,00
Hrubi mzda Sleva § 35ba 0 Slevanadéti 0 |Zvlasni piplatek 0,00
Daii celkem loha na dan 1050  Srazkova dait 0 Vyrovnani dan& 0 |Pfiplatek za vedeni 0,00
Daiiovy bonus aklad dang) 6925 (K dodanéni) 0 (Ke zdanéni) 6925,00 |Vykon funkce - 0f
Pojistné cialni pojistné 337 Zdravotni pojist. 233 ZP z min. roku 0 |©dm. pro neuv. 1. 0
Cisty pFijem 3555 Pojistné firma  1750,00 ST s
Srazky celkem 0 PHM 0 Odbory 0 Penzijni pfipoj. o [Zaméstnance 2
ka Telefony 0 FKSP 0 Zaloha o [Student :
Doplatek _ (banka) dy 0 VyZivné + Exek. 0 Ostatni 0 I(;‘;’tzlt;di‘ta .
Doplatek platek) 0 (Vriceno) 0 Daové v hodnéni o

KRAJSKY, URAD
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AR Evropska unie ’
N + Evrapsky socialni fond PRACOVNI VYKAZ
et Operacni program Zaméstnanost
: . Priprava a zpracovani Strategie rozvoje kultury a Celkovy fond pracovni
NazaviprojoRty . kulturniho dadictvi Usteckého kraje 2021-2030  |doby za dany mésic a
Registratn( &isio CZ.03.4.74/0.0/0.0/17_080/0010094 |S0ucet vSech uvazkis pracovnika u viech 0,2
projektu subjekti (pFijemce a partnefi) .
Jméno a prijmeni Lenka Kindlova Typ pracovnépravniho vztahu, k némuz se S
Mazev pozice Koordinator pfipravy strategie |vztahujée tento vykaz ‘
Kod polezky rozpoétu 1.1.1.2.1 Celkova vyse tivazku u zamestnavatele tykajici
T A — 0.2
Vykazovany mésic ZAri se. daneho pracovnepravmho vztahu i
Vykazovany rok 2019 Vyse tvazku pro projekt v rezimu skutecne g, 2.
prokazavanych wydajir |
[PFehied Eintost vykonanych pro projokt v reZimu skuteane prokazovanyen wdaie i
Pof. &. |Vykonané skupiny Einnosti pro projekt ::g;:
I 1. Tvorba zadavaci dokumentace a jeji kompletace 12,00
[ 2. Vyporadani pfipominek k zadavaci dokumentaci viiéi odboru legislativné-pravnimu Krajského dafadu Ustecl 5,00
3. Koordinacni jednani s vedoucim odboru kultury a pamatkové péde Krajského Gfadu Usteckého kraje 6,00
4,
5. |
&. |
7.
8.
9.
10.
Pocet skuteéné odpracovanych hodin pro projekt v rezimu skuteéné prokazovanych vydajli .+ - 23,00 I[
Pocet skuteéné odpracovanych hodin v rémci vykazovaného pracovnépravmho vztahu ; [
|Cerpani dovoleng: - _ T R o e L s P e L T !
‘ Pocet in pro prupkt v rezimu skuteéné -
Celkem hodin v danem mesucl _ 0,00 prokasavanteh vodald 0,00 ]
T = 1
Poget hodin pracavm nesc&opnostl za nei je poskyfnu&a.ﬂ : !
Celkem hodin v daném mésici 0,00 FoZst iodin p 1o P“”e“ v reZima SKuteEns 0,00
Post hodin osfaﬁﬂchf'__" skaZek v braci; za nés je poskyt ahrada medy/plate Eny 2 dohody ﬁﬁvﬁﬁva lékate, |
uast na svatebnim obtadﬂ a‘ggd.}, e i g |
Celkem hodin v daném mesicl 0,00 Pocet sl i projekt ey skutaéné 0,00
T I prokaznvanych uydaju
Potel hodin piacenehasvét i 3 LT I s N e e 3
’ Pocet hodin pro prolekt v rezimu skuteéne
.Ce!kem hadm v danem mésici. 0,00 prokazovanych vydalil 6,00
Celkovy poget hodin v rémci daného pracovnepravmho vztahy (souceﬁ odprac@vanych hodm, dovoiene a 0.00
hodin s nahradou mzdy]platulodmenyz dohody za prekéiky v pracl) - ’
Poéet hodin relevaninich pro projekt v reZzimu skutecne prokazovanych vyda;u (soucet odpracovanych } 2% 09
hodin, dovolené a hodin s nahradou mzdylplatulodmeny z dohody za prekazky v prac-) i =
|
ProhlaSuji, Zze veSkeré (idaje uvedené v tomto pracovnim vykazu jsou pravdivé.
Datum . 27.09.2019 'P*ddpES' pfacovhika ]
Datum 27 09 209 Podpis osoby @pravnene potvrdit spravnast |
KRAJD Y :
USTECKEHO KRAJE

odbor kultury & pamétkové péte
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