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Vykazování PO z hlediska finančních prostředků

 Škola vykáže poskytování PO (podpůrných opatření)

Škole náleží finanční prostředky na tato PO od následujícího měsíce po vykázání

-          KÚ škole bezprostředně, nejpozději do 60 dnů od vykázání PO upraví výši celoročního rozpočtu

-          „fyzické“ peníze na účet školy zasílá KÚ v průběhu kalendářního roku vždy ve dvouměsíčních zálohách z daného rozpočtu

-          Výplata platů a zákonných odvodů zaměstnancům školy je vždy za daný měsíc v měsíci následujícím (tj. výplata za září je vyplácena až v říjnu)

-          Školy tedy mají prostor v objemu peněz na účtu, aby mohly platit i závazky z PO, na který ještě nebyl upraven rozpočet. Důležitá je ta jistota, že pokud např. přijmou AP od 1. února a vykážou ho do výkazu R 44-99 (výkaz o změnách v poskytovaných PO a jejich finanční náročnosti) koncem ledna (tento případ výkaz umožňuje), mají jistotu, že do rozpočtu na kalendářní rok dostanou 11/12 výše finanční náročnosti definované v příloze č. 1 vyhlášky č. 27/20016 Sb. 

-          Pokud by škola měla spočítáno, že jí budou na účtu chybět peníze, zavčas požádá KÚ a ten jí může zvýšit zálohu na „fyzické“ peníze. Tento případ by měl nastat zcela výjimečně, a to zejména u malých škol, která najednou v jednom měsíci začnou poskytovat větší objem PO.

 Příklady častých dotazů

Personální podpora: škola obdrží prostředky na 8 měsíců na 1 úvazek asistenta pedagoga (8. PT, 7. PS):

1.       škola zaměstnává na celý úvazek a po 8 měsíců asistenta pedagoga v 8. PT, 3. PS – v tomto případě škola využije finanční prostředky v rámci rozpočtu za rok 2016, a to na platy a zákonné odvody ostatních zaměstnanců školy v rámci kalendářního roku 2016. Nemusí tedy v rámci finančního vypořádání za rok 2016 nic vracet, neboť finanční prostředky na podpůrná opatření nejsou účelovými prostředky, jsou poskytovány v rámci ÚZ 33 353.
2.       škola zaměstnává na celý úvazek asistenta pedagoga po dobu 6 měsíců – k tomuto případu by rozhodně nemělo dojít. Neboť škola vykazuje poskytovaná podpůrná opatření průběžně, v souladu s vyhláškou č. 364/2005 Sb., a současně v souladu s doporučením ŠPZ nejdříve k datu zahájení jejich skutečného poskytování.  V rámci aktuálního měsíce mohou být vykazována pouze ta podpůrná opatření, jejichž poskytování bude zahájeno nejpozději 1. dne následujícího měsíce. Pokud tedy škola vykázala AP dříve a obdržela na něj finanční prostředky do rozpočtu, pak je obdržela neoprávněně a musí je vrátit (nebo její vrácení jí pak nařídí kontrola, a to včetně penále).  
3.       škola zaměstnává asistenta pedagoga na poloviční úvazek – to je obdobný příklad jako v bodě 2. Pokud škola obdržela finanční prostředky na celý úvazek, jak doporučilo ŠPZ, také tak to vykázala, a ve skutečnosti jej zaměstná pouze na ½ úvazek, pak musí finanční prostředky vrátit (nebo její vrácení jí pak nařídí kontrola, a to včetně penále).   
 

Pomůcky: 
1.       škola nakoupí pomůcku levněji než je NFN – pak si zbytek finančních prostředků nechá v rozpočtu ONIV příslušného kalendářního roku a může je použít v rámci rozpočtu ONIV ÚZ 33 353.   
2.       škola pomůcku vůbec nepořídí – škola tedy musí finanční prostředky vrátit, a to buď před koncem kalendářního roku na zvláštní účet kraje a kraj je ještě vrátí před koncem kalendářního roku na MŠMT, nebo je musí vrátit v rámci zúčtování za kalendářní rok. V žádném případě je nemůže použít na jiné účely (než byla stanoveno ŠPZ) – na běžné pomůcky. 
  

Všechno ovšem za předpokladu, že i když bude moci škola využít nedočerpané prostředky z podpůrných opatření na financování dalších potřeb, pokud tak neučiní do konce kalendářního roku, vrátí je ve finančním vypořádání (jeden ředitel se dušoval, že jim bylo řečeno, že si je škola může ponechat). – ano, Váš názor je správný, neboť to jsou finanční prostředky ÚZ 33 353 a zde je nutné se řídit podmínkami v rozhodnutí o poskytnutí dotace a tato podmínka tam je. 
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